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SZOLGALTATASI SZERZODES 2{%3 WL 7 6 1008.

Felek neve és azonositd adatai:

Meghizo:

Semmelweis Egyetem (1085 Budapest, Ull6i at 26 )
addszam: 15329808-2-42

MAK 10032000-00282819 _

E szerzodés létesitésében képviseli: Pr- "1 las
Tovabbiakban Megbizéként emlitve

Sciyp T?uada-f, 2ektot

Megbizott:

neve: Argus-Security Kft.

székhelye: 1024 Budapest, Lovéhaz u. 7-9.

adoszam: 12018066-2-41

céglajtsromszam: Cg. 01-09-367675

bankszamlaszam: Kereskedelmi és Hitelbank NyRt. 10402166-21634888
képviseld neve: Laszlo Gyorgy, igyvezetd

Tovabbiakban Megbizottként emlitve

kozott portaszolgalati, vagyonvédelmi, rendészeti, jarOrszolgalati feladatok
ellatasara, az alulirott napon az alabbi feltételek mellett.

Elozmények

Megbizd egyszeriisitett kozbeszerzési eljarast inditott a Semmelweis Egyetem
Egészségtudomanyi Kar Vas utcai, Erkel utcai és Hajdi utcai épilleteinek,
komplex vagyonvédelmének ellatisara. Az eljaras eredményes volt, Megbizott
szerzett jogot arra, hogy az alabbi szerzédést megkosse Megbizdval.

Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik azokkal az eszkozokkel, természetes €s
jogi képességgel arra, hogy a Megbizo altal igenyelt drzés-védelmi feladatokat
ilyen szakvallalkozastél elvarhaté gondossaggal és eredményességgel ellassa.
Megbizott ezt a kotelezettségvallalast a jelen szolgaltatist szerzOdés
hatalyossaganak ideje alatt a szerzodés teljesitése érdekében kételes megorizn
és fenntartani.

Felek, Megbizo és Megbizott rogzitik, hogy a vagyonvédelmi feladatok
kifogastalan ellatasara kotnek egymassal szerzddést, ez az 6 szerz6dési céljuk, a
szerz6dés  tovabbi  végrehajtandd  rendelkezéseit e  szerz6dési  cél
figyelembevételével kell értelmezni.

T Mm




A Megbizo jelen szerzddésben rogziteni kivanja, hogy egészségiigyi és oktatasi
szolgaltatasokat nyujtoé intézmeny, amely lényeges részeiben meghatarozza a
megbizas  teljesitésének feltételeit ¢és korilmeényeit. Megbizott ezzel
kapcsolatban kijelenti, hogy mar az ajanlatanal tekintettel volt erre &s
kotelezettséget vallal arra, hogy a megbizas teljesitése soran a Megbizo
egészségiigyi szolgaltatd jellegébdl fakadd valamennyi sajatossagot figyelembe
vesz, &s a kapcsolodo feladatokat teljes korfien eszerint hajtja végre, és minden
olyan személlyel végrehajtatja, aki, vagy amely a szolgaltatis nytjtasaban altala
jogositottan vesz részt, tekintet nélkil arra, hogy a kozéttik 1évé kapcsolat
milyen jellegl.

I. A szerzodés targva:

Felek, ahogyan azt fentebb az eldzmények soraban rogzitették, a Megbizott
nyerte meg azt az egyszerusitett kozbeszerzési eljarast, amelyet a Megbizo a
kozbeszerzésekrdl szo16 2003, évi CXXIX. térvény alapjan inditott.

A szerzbdés targya: A Semmelweis Egyetem Egészségiigyl F diskolai Kar Vas
utcai, Erkel utcai és Hajdu utcai épiileteinek komplex vagyonvédelme.

1. A szerzédés idotartama:

Felek a szerzédést 2008. februdr 08—t6l 2009. februar 07-ig, hatarozott
1d6tartamira hozzak létre.

II1. A Megbizott feladatai és kotelezettségei vagyonvédelem vonatkozasaban

A Megbizott a szerzddés keretei kozott a Megbizo vagyonanak védelmét latja
el, a vonatkozd jogszabalyok keretei kozodtti tevékenységi kor tényleges
kifejtésével. Ennek érdekében minden biztonsagot veszélyeztetd helyzet
megeldzésére torekszik, kiilonosen a folyamatos jelenlét szavatolasaval,
minden esemény, illetve a Megbizé mitkodésével osszefiiggd 1génybevétel
biztonsagi szempontii figyelemmel kisérésével nyajtja a szolgaltatast,
egyiittmiikodik a Megbizé6 munkatarsaival, informacidkat, jelzéseket ad a
Megbizé vagyonvédelmének aktualis helyzetér6l, egyiittmitkodik azokkal a
hatosagokkal, és egyéb szervezetekkel, amelyek a Megbizonak szakszerii €s
hatosagi eszkozokkel képesek segitséget nyljtani. Jelen szerzddéshez
részletes feladatkor leirast, a jelen szerz6dés elvalaszthatatlan részét keépezo
szolgalati utasitast csatol, amelynek megtartasara a Megbizott kotelezettséget
vallal, ezenfeliil szavatolja mindazon intézkedések megtetelét, amelyek a
vagyonvédelmi tevékenység korébe esnek. Ennek keretében kilondsen eljar a
Megbizonal fenyegetd helyzet bekovetkezésének megelozése érdekében,
vagyonvédelmi biztonsagot veszélyeztetd személyt e tevékenységének
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eszkozokkel szakszeriien és jogszerien eljarva intézkedik. A vagyonvédelmet
teljes korien megvalositja, rendkiviili események felmeriltekkor az ilyen
rendkiviili helyzetben szokasos halaszthatatlan intézkedéseket meghozza ¢s
végrehajtja, a Megbizd utasitisal szerint a Megbizo érdekeit, mindazon
érdekeit killonosen, amelyek biztonsagaval, vagyonanak védelmével, az 4ltala
foglalkoztatottak szemeélyes targyainak védelmével, a Megbizd székhelyén
tartozkodok személyes hasznalati targyainak védelmével kapcsolatos.
Amennyiben Megbizott barmilyen eredetit kareseményt észlel, haladéktalanul
kételes azt Megbizonak szoban és irdsban 1s jelezni.

1. Megbizott a szolgaltatast személyesen, alkalmazottai utjan, vagy olyan
egyéni Megbizott bevonasaval végzi, aki megfelel a szerzddést megalapozo
kozbeszerzési eljaras Ajanlati felhivasaban ismertetett kovetelményeknek.

Megbizott kotelezettségel vdllal, hogy a szerzbdés teljesitésehez igénybe
veendd vagyondroknek az aldbbiak szerinti bérezést/dijazast biztositja:

—- a Munka Toérvénykonyve hatdlya ala tartozo foglalkoztatds esetén havi

168 6rara vetitve minimum a hatalyos minimalbérnek megfeleld brutto
munkabért fizeti a szerz6dés teljesitése soran igénybe vett vagyonbroknek,
valamint

_- kotelezettséget vallal arra, hogy a Polgdn Torvénykonyv hatalya ala
tartozé megbizas esetén a jelen szerzédés teljesitése sordn 1génybe vett
vagyondroknek (egyéni Megbizottak, tarsas vallalkozasok
személyes kozremiikodoi) legalabb a hatdlyos minimdlbérnek megtelelo,
havi 168 orara vetitett dsszeg kozterhekkel és kapcsolodo adokkal névelt
vsszegével minimum azonos értékd dijazast biztosit.

2. Megbizd és Megbizott alkalmazottai kozott jogviszony nem létesil.

3. Megbizott kotelezi magat, hogy a feladat teljesitése soran a 2005. ew1
CXXXIIL torvény eldirasainak megfeleld, valamint az ajanlati felhivasban
megjelolt képesitéssel rendelkezd dolgozokat foglalkoztat, ettd]l csak az
érintett szervezeti egység vezetd kéresere, a Biztonsagtechnikai Fdosztaly
egyetértése esetén térhet el.

4. Megbizott feleldsséggel tartozik az altala, ill. foglalkoztatottai magatartasaval
és mulasztasaval okozott mindennemi karert.

5. Megbizott az ajanlatiban becsatolt 4ltalanos feleldsségbiztositassal €s
szolgaltatasi feleldsségbiztositassal rendelkezik. Ajanlataban tett nyilatkozata
szerint jelen szerz6dés targya szerinti tevékenységet - a szerzddés id6tartama
alatt - az érvényben 1év6 feleldsségbiztositasuk hatalya ala vonjak.




6. Megbizott és az altala foglalkoztatottak részére tilos a Megbizod
munkateriileteire, helyiségeibe t6rténd indokolatlan belépés,
informacidhordozoiba vald betekintés, irodatechnikai eszkdzeinek engedély
nélkiili hasznalata.

Ezen elbirasok megszegése esetén Megbizo kivansagara a vétkes dolgozét a
munkahelyr6é] Megbizott azonnal koteles levaltani.

7. Megbizott alkalmazottainak tilos a Megbiz6 engedélye nélkiil a belépésre,
benntartozkodasra illetéktelen személyeket az objektumba beengedni,
latogatot, vendéget fogadni.

8. Megbizott altal foglalkoztatott személyzet koteles az intézet teriiletén olyan
magatartast tantsitani, amellyel az Egészségtudomanyi Kar oktatasi rendjét
nem zavarja.

Ezen eldiras megszegése esetén Megbizott Megbizd kérésére koteles a
rendzavard alkalmazottat levaltani.

9. Megbizott kételes a dolgozdjat a Megbizé képviseldjének bemutatni,
indokolt kérésére 24 oran beliil levaltani, és mas személyt allitani a helyére.

10.Megbizott alkalmazottal minden talalt targyat késedelem nélkiil kotelesek
leadni Megbiz6 képviseldjének.

11.A balesetvédelem megszervezése, az dvorendszabalyok betartasa Megbizott
kotelezettsége.
Megbizott koteles az alkalmazott személyzetet balesetvédelmi oktatasban
részesiteni, melynek ki kell terjednie az 4ltalanos elSirdsokon tal a
Megbizonal érvényben 1évé balesetvédelmi szabédlyokra. Megbizott koteles
tovabbd az alkalmazott személyzetet kioktatni a Megbizonal érvényben lévo
biztonsagi, karmegel8zési €s tlizvédelmi elbirasokra.
Megbizonal érvényben Ilévd fenti szabalyzatokat Megbizott koteles
beszerezni Megbizo6tol, aki ezen iratokat felhivasra koteles atadni.

12.Megbizott jelen szerzddés teljesitése soran képviseloinek, vagy
alkalmazottainak tudomdsara jutott Megbiz6 birtokaban 1év6 barmilyen
informacidt harmadik személlyel szemben titokként kezeli.
Titoktartds megszegéséért Megbizott teljes anyagi feleldsséggel tartozik.

13.Megbizott a vagyonori tevékenységgel kapcsolatos minden kéltséget vallal. -
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IV. Ellenszolgaltatas:

Megbizé jelen szerzédés szerinti vagyonvédelmi  szolgdltatasok
ellenértékeként 2. 252. 620,- Ft + AFA havi dijat koteles fizetni a Megbizott
részére, amely a Megbizott altal végzett valamennyi szolgaltatas ellenértékét
tartalmazza.

Ez a szolgaltatasi dij fix, kotott dij, amelynek Osszege a szerzOdés 1d6tartama
alatt nem modosithato.

V. Fizetési mod:

A Megbizd a megbizasi dijat Megbizott altal kiallitott szamlak alapjan
havonta utdlag, a megelézé honapra vonatkozoan a szabalyszeriien kiallitott
szamlak kézhezvételét kovetd 122 naptari napon belil atutaldssal fizeti meg.

A szamldk szabalyszeri kidllitasan tilmenden a szamlakhoz mellékelni kell a
szervezeti egységek altal alairt teljesitésigazolast.

Felek megallapodnak, hogy a Megbizo legfeljebb 60 napos fizetést késedelme
esetén a Megbizott késedelmi kamat igényt nem érveényesit, az ezen 1d6t
meghalad6 fizetési késedelem esetén a késedelmi kamat éves mértéke a
jegybanki alapkamat.

V1. Megbizo kitelezettségei:

Az épiiletek portaszolgilata szdmara épuletenként portahelyiséget, 0ltoz0t,
mellékhelyiséget, valamint ezek bitorzatat és a fenntartasukat. (karbantartas,
fités, vilagitas, viz és csatorna biztositdsa.)

Feliigyeletre atadja az épiletek tiiz és elektronikai védelmi rendszereit.
Biztositja a szolgalat mitkddéséhez szitkséges informacidkat €s adatokat.
Megbizo, ha kareseményrél értesiil, azt tudomasara jutasatdl szamitva
haladéktalanul, irasban koteles jelenteni a Megbizottnak. Felek
értelmezésében az értesitési kotelezettség a jelen szerzédéssel osszefiggd a
Megbizott vagyonvédelmi tevékenység nyujtasa alatti kareseményre

vonatkozik.
N
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VII. Felelgsség:

Megbizott tudomasul veszi, hogy szolgaltatasaval az egyetemi rend &s
vagyonvédelem fenntartisaban alapvetd szerepet jatszik, ezért a vonatkozo
jogszabdlyok be nem tartasaért teljes kort jogi feleldsséggel tartozik mind a
Megbizd iranyaban, mind a hatéosdgok, mind pedig a Megbizonal
foglalkoztatottak és betegek iranyaban.

Megbizott az altala elvallalt feladatok megszegésébdl eredé6 Megbizd
1avaiban keletkezett karért a Ptk. szabalyai szerint felel.

Megbizott jelen szerzodéshez mellékelt szerzédésen belili és azon kiviil
okozott karok megtéritését szolgalo feleldsségbiztositas: szerzodés szerint
(3. sz. Melléklet) a biztosito helytallasi kotelezettségének fels6 mértéke: 200
millié Ft évenként és 50 millié Ft kareseményenként.

Megbizasi szerzodés a feleldsségbiztositasok érvényessége hianyaban nem
jon létre, illetve azok megsziinése esetén érvénytelenné valik. Szigoru,
megelOzhetetlen feltétel a Megbizo kifejezetten ragaszkodik ahhoz, hogy a
Megbizott feleldsségbiztositasat — altalanos és szakmai — az egész megbizas
hatalyossaganak ideje alatt fennalljanak, és ennek keretén belil igényli, hogy
a Megbizott jogositsa arra, hogy eljarjon a biztosité tarsasagnal és
kozvetleniil 1s tudakozodjék arrdl, hogy a Megbizott felelosségbiztositdsai
érvényesek és hatalyosak, a dijfizetésnek a Megbizott rendben eleget tesz.
Megbizott kotelezettséget vallal armra, hogy biztositast forduldénapon a
Megbizo felé nyilatkozatot tesz, amelyben kozli biztositasanak aktualis
adatait. Amennyiben Megbizott a kotelezettségnek nem tesz eleget, a
Megbizott szerz6désszegést kovet el.

Megbizott tudomasul veszi, hogy

— személyzetének érvényes orvosi alkalmassagr wvizsgalattal kell
rendelkeznie,

— Megbizott személyzete csak agy végz feladatait, hogy az adatvédelm:
torvényt ne sértse meg.

Megbizott gondoskodik arrél, hogy

— a 2005, evi CXXXIII térvény eldirasait megtartja az altala a Megbizonal
alkalmazott személyzetével.

Megbizott tudomasul veszi, hogy Megbizénak jogaban all kérni, hogy olyan

dolgozot ne alkalmazzanak, aki a titoktartdst megsérti, vagy barmilyen mas
mulasztast kdvet el. ..‘
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Megbizott tudomasul veszi, hogy tevékenységét a munka- és tizvédelm
torvényben foglaltak betartasaval, illetve a Megbizd munka- és tlizvédelmu
szabalyzataban eldirtak betartadsaval végzi.

A Megbizott minden olyan karért felelosséget vallal, melyet a személyzet
okoz a szolgalati utasitasba foglalt munkaja vagy egyéb megbizasa kozben.

VIII. Ellenorzés:

A Megbizdnak jogaban 4ll a szolgaltatas mindségének barmely idépontban
torténd ellendrzése.

IX. A szerzidés folvamatos teljesitésének biztositékai:

Felek megallapodnak, hogy a jelen megbizasi szerzédés barmely pontjanak
vagy rendelkezésének megszegése esetén:

Megbizo jogosult a targyhavi nettd megbizasi difj 10%-os meértekii
csokkentésére, ha a targyhénapban a Megbizott szolgaltatasnytjtasaval
osszefiiggésben ketténél tobb alkalommal merilt fel a Megbizdnak olyan
kifogasa, amelyet a Megbizott a Megbizo felszolitasa ellenére 4 dran beliil el
nem haritott, vagy a helyzet irreverzibilis jellegénél fogva a helyreallitas
nem volt tobbé lehetséges.

Megbizd jogosult a targyhavi nettd megbizasi dij 20%-os mértékii
csokkentésére, ha a targyhdonapban a Megbizott szolgaltatidsnyijtasaval
osszefitggésben, vagy jelen szerzbdésben vallalt kotelezettségei teljesitésével
osszeftiggésben o6tnél tobb alkalommal merilt fel a Megbizonak olyan
kifogasa, amelyet a Megbizott a Megbizé felszdlitisa ellenére 4 dran beliil
vagy a helyzet irreverzibilis jellegénél fogva a helyreallitas nem volt tobbé
lehetséges. Ilyen esetben a Megbizott a Megbizo teljes kartéritésére koteles.
Megbizé jogosult a targyhavi netté dij 30%-0s mértékii, ha a targyhonapban
a Megbizott szolgaltatisnyjtasaval dsszefiiggésben tiznél tobb alkalommal
meriilt fel a Megbizénak olyan kifogasa, amelyet a Megbizott a Megbizo
felszolitasa ellenére 4 6ran beliil el nem haritott, vagy a helyzet irreverzibilis
jellegénél fogva a helyreallitas nem volt t6bbé lehetséges. Ebben az esetben
a Megbizd belatasa szerint jogosult a szerzodés azomnali hatalyu
felmondasara is.

A szolgaltatas nyiytas megfeleldségét a Megbizd kapcsolattartd személye a
teljesités 1gazolasakor, kiilon nyilatkozatban igazolja, a kifogast irasban kell
dokumentalni, és legkésébb 72 ordn belil részletes jegyzékonyvet is
alkalmazni kell.




X. A szavatossagra vonatkozo szabalyok:

1.) Megbizott szavatossagot vallal azért, hogy az altala nyijtott vagyonvédelmi
szolgaltatas alkalmas az Egészségtudomanyi Kar komplex vagyonvédelmi
feladatainak ellatasara és megfelel a mindenkor hatilyos el6irasoknak, valamint
a jelen szerzddésben rogzitett feltételeknek.

2.) Megbizott kartéritési kotelezettséggel tartozik a hibds teljesités
kovetkeztében Megbizot ért karokért.
A kartéritési kotelezettség kiterjed a vagyoni és nem vagyoni karokra is.

XI. Kapcsolattartas felek kozott:

Jelen szerzddés teljesitése soran Gergyéné Foldi Edit, gondnoksiagvezetd
(Tel.: 486-4810) , a Megbizot képviseli, mig a Megbizottat Laszlo
Gyorgy, cégvezetd (Tel.: 06/20/975-1643) képviseli.

Felek képviseldi jelen szerz6dés alairasaval egyidejiileg bevezetett felmérési
naploba bejegyeznek minden jelen szerz6dés teljesitése szempontjabol
lényeges koériilményt, igy kiilondsen

Megbizo:

— munkavégzésre iranyulo utasitasait,

— az ellendrzés sordn tett észrevételeket és kifogasokat, és a kijavitasra
eloirt hataridot,

~ a szerzOdésszerli teljesités igazolasat, amely igazolast Megbizo
képviseldje a honap utolsé napjan igazol,

— a hibas teljesitésre vonatkozo kifogasokat,

— a hibak tételes felsorolasat,

— a kijavitasukra eldirt hataridét, és a kijavitdsig visszatartando dijrészlet
Osszeget,

— az esetleges karesetek X.2. pont szerinti rogzitését.

Megbizott:
— Megbizo utasitdsaira tett észrevételeit,




XIII. A szerzidés megsziinésének szabalvai:

Jelen szerz6dés a hatarozott id6 elteltével megsziinik.

Felek megallapodnak abban, hogy barmelyikiiket megilleti a rendes
felmondas joga. A felmondas egyoldali cimzett jognyilatkozat, amely a
szerzidést a felmondasi 1d6 lejartaval megsziintet.

A felmondasi1 1d6 90 nap, amely a felmondas atvételével veszi kezdetét.

A felmondast indokolni nem szilkséges, azonban az egyiittmitkodeés korében
a masik fél igényelhett a masik fél indokanak kozlését.

A felmondast ajanlott tértivevényes killdeményként vagy az atvétel (a kozlés)
tényét igazoldé mas megfeleld atadasi modon kell a masik félhez eljuttatn.

Ha a Megbizottnak felrohatdo okbol torténik a szerzdédés rendkiviili
telmondasa, vagy megsziinése, a meghiusuldsi kotbér osszege 10 mullio Ft
azaz tizmilli6 forint.

A Megbizott részérbl vagyonvédelem terén sulvos szerzddésszegésnek
minosil:

— A szolgaltatds  keretében alkalmazott &érok munkaszerz6désiik,
(Megbizotti szerzédésik) szerinti munkabériket (vallalasi dijukat) egy
alkalommal 10 napon tali késedelemmel kapjak meg, és ez iigyben
panaszt tesznek a megbizonal.

— A szolgaltatast nyujté dllomany munkalassitasa, vagy munka besziintetése
(sztrazk).

— A Megbizét vagy annak dolgozdit kedvezétlen szinben feltiintetd
informaciok vélemények adatok bizonyitott nyilvanossa tétele, terjesztése.

— Megbizott nem biztositja az - érvényben 1év6 megallapodasban szerepld-
or létszamot. Kivételt képez, ha a halalesetb&l, rosszullétbél, sérilésbdl
adédoan kovetkezik be, és az 1 6ra id6tartamot nem haladja meg.

—~ A lecserelésre kért vagyondr cseréjének elmulasztisa, vagy ujbdli
alkalmazasa megbizo teriiletén.

— A vagyonoérok bemutatasanak elfogadtatasanak ismételt elmulasztasa.

— A megbizott altal telepitett technikai, szamitogépes eszkozok
meghibasodasa és a hibaelharitas késedelmessége miatt a védelmi szint 24
oran beliil nem all helyre,

— Ha a szolgaltatas soran a megbizd 6t alkalommal, panasszal é1 az érokkel
szemben az alabbi okokbol adoddan:
=» Szolgalatban  szeszesital = kabitészer fogyasztas  (bizonyitott)

eléfordulasa.
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=> A szolgaltatasban résztvevd Orok — megbizdt érinté - vagyon ellens
cselekménye fiiggetleniil az értékhatartol.

= Borravalo, kenépénz - vagy mas kedvezmény-bizonyitott elfogadasa.

= Rendkiviili esemény jelentésének elmulasztasa.

= Az eldirt felszerelések és formaruha hianya.(A viselés melldzése)

Megbizd azonnali hatallyal jogosult tovabba a szerzddést felmondani, ha a
Megbizott nem teljesiti az altala elvallalt vagyonvédelmi szolgaltatast, ha a
személyzet, illetve a Megbizott titoktartast kotelezettségét megszegl, vagy a
Megbizott a kozbeszerzési eljarasban eldirt alkalmassdgt és érvényességi
kovetelményeknek nem felel meg a tovabbiakban.

A Megbizd részérdl silyos szerzddésszegésnek mindsil:

—Ha legalabb kéthawvi dij kifizetésével egyidejileg, legalabb 30 napos
késedelembe esik.

—Ha a VII. pontban foglalt kotelezettségeit nem teljesiti, illetve Megbizott
erre vonatkozo jelzésétdl szamitott 14 nap alatt potldlag nem teljesiti.

Az azonnali hatdlyu felmondast a felek barmelyike indoklassal, irasbeli
nyilatkozatba kételes foglalni.

XIV. Egvéb rendelkezések:

A Megbizd a megbizds keretében végzett személy- és vagyonvédelmui,
valamint a magannyomozo6l tevékenység szabalyairdl, a Személy-,
Vagyonvédelmi és Magannyomozdi Szakmai Kamararél szolé 2005, évi
CXXXIII torvény 15. § (2) bekezdés alapjan hozzajarul ahhoz, hogy a
Megbizé nevét és székhelyét a Megbizott nyilvantartasaba felvegye.

Felek megallapodnak abban, hogy a kozoéttik felmeriilt vitas kérdések
eldontésére elsGsorban kozvetitét, meditatort vesznek igénybe.

Jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdések vonatkozasaban a vonatkozo
Jogszabalyok, illetve a Ptk. rendelkezései az iranyadok.

XV, Birosagi hataskor:

Felek alavetik magukat a Megbizo székhelye szerint hataskorrel rendelkezd
altalanos hataskori birosag kizarolagos illetékességének.
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XVI. Nyilatkozatok:

Megbiz6 és Megbizott egybehangzdan kijelentik, hogy a fenti szerzbdés az
iigyleti akaratukat tartalmazza, azt elolvasas és értelmezés utan jovahagyolag

=3 irjék ald.
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8 %‘ T3 i szerzddés elvalaszthatatlan részeként a mellékleteket képezik:
= 8§ B 1. sz. SE ETK szolgaltatasi jegyzéke
7 d 8z 2. sz. Szolgalati utasitas
§ 8 3.sz. Biztositasi kétvények mésolatai
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