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A Semmelweis Egyetem

rektoranak és kancellarjanak

E/3/2020. (VIL.30.) szamu hatarozata

a Semmelweis Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdeki adatok megismerésére
iranyulo igények teljesitésének, tovabba a kotelezéen kozzéteendé adatok
nyilvanossagra hozatalanak rendjérol szolo szabalyzat elfogadasarol

Az SZMSZ 1.1. rész 28. § (2) és 30. § (2) bekezdésében foglalt hataskorében eljarva az
Egyetem rektora ¢és kancellarja az alabbi dontést hozta:

1. § Az Egyetem rektora és kancelldrja elfogadta Az Egyetem adatvédelmi, valamint a
kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, tovabbd a kételezéen
kozzéteendo adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérol szolo szabalyzatanak
elfogaddsarol sz6l1o eldterjesztést.

2. § Jelen hatarozat és az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére
iranyulo igények teljesitésének, tovabba a kételezéen kozzéteendo adatok nyilvanossagra
hozatalanak rendjérdl szolo szabdlyzata a Jogi és Igazgatdsi FOigazgatosag (JIF)
alhonlapjan val6 kozzététel napjan 1ép hatalyba.

3. § Jelen hatarozat hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat vesziti az 1. E/1/2018. (V. 25.)
szamu rektori-kancellari hatarozattal elfogadott Semmelweis Egyetem adatvédelmi,
valamint a kézérdekii adatok megismerésére irdnyulo igények teljesitésének, tovabba a
kotelezoen kozzéteendo adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérol szolo szabalyzat.

Budapest, 2020. julius 30.

Dr. Merkely Béla Baumgartnerné Hollo Irén

rektor kancellar altalanos helyettese
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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.1. A szabalyzat hatalya

(1) A Szabalyzat hatalya kiterjed

a)

b)

c)
d)

az Egyetemre ¢és minden szervezeti egységére, ahol személyes adatok kezelése
torténik;

mindenkire, aki személyes adatot kezel, vagy az Egyetemen folytatott tevékenysége
soran személyes adatot ismer meg;

az 0sszes, a vonatkoz6 jogszabalyok altal személyesnek mindsitett adatra;

a kozérdekl és kozérdekbol nyilvanos adatokat kezeld szervezeti egységekre.

(2) Ezen szabalyzat hatdlya a személyes adatok védelmére vonatkozd rendelkezések

tekintetében nem terjed ki az Egyetem fenntartdsdban 4ll6 intézményekre, az Egyetem
tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagokra, az Egyetem részvételével mikodo vagy az
Egyetem miikodéséhez kapcsolédd barmely o©nalld jogalanyisdggal rendelkezd
szervezetre (a tovabbiakban szervezet), azonban az Egyetem ezen szervezetek
fenntartojaként, tulajdonosaként, résztvevd tagjaként illetve egyiittmiikodo
partnereként segiti és elvarja, hogy ezen szervezetek sajat adatvédelmi rendszeriiket
jelen szabalyzatban meghatdrozott adatvédelmi elvek szerint alakitsék ki.

1.2. Alkalmazandé fogalmak, jogszabalyok

A jelen szabalyzat alkalmazésa soran a 1. szamu fliggelékében meghatarozott fogalmakat
a 2. szamu fiiggelékben felsorolt jogszabalyok altal el6irt tartalommal a kell hasznalni.

1.3. Adatkezelés elvei, jogalapja és célja

(1) A személyes adatok

a)

b)

c)

d)

'kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté modon
kell végezni (,,jogszeriiség, tisztességes eljaras €s atlathatosag”);

*gyiijtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerti célbol torténjen, és azokat ne
kezeljék ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd mddon; nem mindsiil az eredeti
céllal 0ssze nem egyeztethetonek a kozérdekili archivalas céljabol, tudomanyos és
torténelmi kutatasi c€lbol vagy statisztikai célbdl torténd adatkezelés (,,célhoz
kotottség”™);

*az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleléek és relevansnak kell, hogy legyenek,
és sziikségesre kell korlatozodniuk (,,adattakarékossag”);

*pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik; minden észszerti intézkedést
meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan
adatokat haladéktalanul toroljek vagy helyesbitsék (,,pontossag™)

" GDPR 5. cikk (1) bek. a) pont
’GDPR 5. cikk (1) bek. b) pont
*GDPR 5. cikk (1) bek. ¢) pont
*GDPR 5. cikk (1) bek. d) pont
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e)

>tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdve; a
személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd taroldsara csak akkor kertilhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére kozérdekli archivalas céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil majd sor, az e
rendeletben az érintett jogainak ¢és szabadsagainak védelme érdekében eldirt
megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtdsdra is figyelemmel
(,,korlatozott tarolhatosag™);

%kezelését oly moédon kell végezni, hogy megfeleld technikai és szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,,integritas €s
bizalmas jelleg”)

) "Az adatkezeld felelds az adatkezelés elveinek vald megfelelésért, tovabba képesnek

kell lennie e megfelelés igazolasara is (,,elszdmoltatohatdsag™). A személyes adatok
kezelésével egyiitt jar6 tevékenység esetén az {rintett szervezeti egység az
Adatvédelmi és Betegjogi Kozponttal (a tovabbiakban: ABK) kozosen, az ABK altal
meghatarozott irdnymutatas szerint gyakorolja az adatkezeld részére eldirt feladatokat.

(3) Az Egyetem személyes adatot csak akkor kezel, ha

a)

b)

d)

e)

az ¢rintett hozzdjarulasat adta személyes adatainak meghatarozott cél elérése
érdekében torténo kezeléséhez;

%az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerz0dés megkotését megeldézoen az érintett kérésére torténd
1épések megtételéhez sziikséges;

az adatkezelés az adatkezelére vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez
sziikséges;

"az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagh
érdekeinek védelme miatt sziikséges;

az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

Baz adatkezel$ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsObbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai ¢€s szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiillondsen, ha az érintett gyermek.

(4) Kiilonleges adat akkor kezelhetd, ha

a)

az érintett kifejezett hozzajaruldsat adta a kiilonleges személyes adatok egy vagy

4

tobb meghatarozott célbol torténd kezelésehez, kivéve, ha az unids vagy a tagallami

>GDPR 5. cikk (1) bek. e) pont
’GDPR 5. cikk (1) bek. f) pont
'GDPR 5. cikk (2) bek

SGDPR 6. cikk (1) bek. a) pont
 GDPR 6. cikk (1) bek. b) pont
'""GDPR 6. cikk (1) bek. ¢) pont
""GDPR 6. cikk (1) bek. d) pont
2GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont
GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont
“GDPR 9. cikk (2) bek. a) pont
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b)

d)

g

jog ugy rendelkezik, hogy a kiilonleges adatok kezelésére vonatkozo altalanos tilalom
nem oldhato6 fel az érintett hozzéjarulasaval;

az adatkezelés az adatkezel6nek vagy az érintettnek a foglalkozast, valamint a
szocialis biztonsagot €s a szocialis védelmet szabalyozd jogi eldirasokbol fakadod
kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai gyakorldsa érdekében sziikséges, ha az
érintett alapvetd jogait és érdekeit védo megfeleld garanciakrol is rendelkez6 unids
vagy tagallami jog, illetve a tagallami jog szerinti kollektiv szerzddés ezt lehetdvé
teszi;

'%az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagii érdekeinek
védelméhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvioképtelensége folytan
nem képes a hozzajarulasat megadni;

Yaz adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti vallasi vagy érdekképviseleti,
szakszervezeti célu alapitvany, egyesiilet vagy barmely mas nonprofit szervezet
megfeleld garanciak mellett végzett jogszeri tevékenysége keretében torténik, azzal a
feltétellel, hogy az adatkezelés kizardlag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt tagjaira,
vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban
allnak a szervezet céljaihoz kapcsolddoan, és hogy a személyes adatokat az érintettek
hozzéjaruldsa nélkiil nem teszik hozzaférhetévé a szervezeten kiviili személyek
szamara;

'8az adatkezelés megel6z6 egészségiigyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbol, a
munkavallald6 munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnézis felallitasa,
egészségligyl vagy szocialis ellatds vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségligyi vagy
szocialis rendszerek ¢€s szolgaltatdsok iranyitasa érdekében sziikséges, unids vagy
tagallami jog alapjan vagy egészségiigyi szakemberrel kotott szerzddés értelmében;
Yaz adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan kozérdekbdl szitkséges, mint
a hatarokon 4t terjedd stlyos egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem, vagy az
egészségligyl ellatas, a gyogyszerek ¢és az orvostechnikai eszkozok magas
szinvonalanak és biztonsdganak biztositasa, és olyan unios vagy tagallami jog alapjan
torténik, amely megfeleld és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik az érintett jogait €s
szabadsagait védo garanciakra, és kiillondsen a szakmai titoktartdsra vonatkozdan;

23z adatkezelés kozérdeki archivalas céljabol, tudoméanyos és torténelmi kutatasi
célbol vagy statisztikai célbdl sziikséges olyan unidos vagy tagallami jog alapjén,
amely ardnyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok
védelméhez valo jog Iényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek
biztositasara megfeleld €s konkrét intézkedéseket ir eld.

5) 21Az érintettel az adat felvétele elétt kozolni kell, hogy az adatfelvétel a GDPR 13.

illetve 14. cikkelyeire tekintettel mely informéciok alapjan torténik az adatkezelés.
Ennek formaja lehet az adatvédelmi tajékoztatd kozzététele.

GDPR 9. cikk (2) bek. b) pont
'*GDPR 9. cikk (2) bek. ¢) pont
GDPR 9. cikk (2) bek. d) pont
GDPR 9. cikk (2) bek. h) pont
GDPR 9. cikk (2) bek. i) pont
GDPR 9. cikk (2) bek. j) pont
*IGDPR 12. cikk (1) bek
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(6) PHozzajarulds az érintett egyértelmli meger6sitd cselekedettel, példaul irasbeli —
ideértve az elektronikus uton tett —, vagy szobeli nyilatkozata, mellyel Onkéntes,
kifejezett, tdjékoztatason alapuld és egyértelmii hozzdjarulasat adta a természetes
személyt érintd személyes adatok kezeléséhez.

a) lIlyen hozzajaruldsnak mindsiil az is, ha az érintett valamely internetes honlap
megtekintése sordn bejelol egy erre vonatkozd négyzetet, az informacids
tarsadalommal 0Osszefiiggd szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozo
technikai beallitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozatot vagy
cselekedetet tesz, amely az adott Osszefiiggésben egyértelmiien az érintett
hozzajarulasat jelzi a személyes adatainak tervezett kezeléséhez.

b) A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett dsszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed.

c) A tobb célt is szolgalo adatkezelés esetén a hozzajarulast az 6sszes adatkezelési célra
vonatkozdan egyenként meg kell adni.

d) Ha az érintett a hozzdjarulasat elektronikus felkérést kovetden adja meg, a
felkérésnek egyértelmiinek kell lennie és az nem gétolhatja sziikségteleniil azon
szolgéaltatas igénybevételét, amely vonatkozasaban a hozzajarulast kérik.

(7) A szervezeti egységek az érintettek altal adott hozzdjaruldsok megadéasardl az alabbi
tartalommal nyilvantartas vezetnek

a) adatkezelési hozzajarulas iktatd szama

b) érintett természetes személyazonositod adatai

c) az adatkezelés nyilvantartas neve és szama

d) adatkezelési tajékoztato iktatd szama

e) adatkezelési hozzajarulds megadasanak idépontja

f) adatkezelési hozzajarulas visszavonasanak idépontja

(8) Az ABK nyilvantartdssal kapcsolatos dokumentumok mintajat, valamint a
nyilvantartds feliilvizsgalatanak elvégzéséhez sziikséges jegyzOkonyv mintdjat a
formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

(9) PAz Egyetem szervezeti egységeinél adatkezelést végzé alkalmazottak kotelesek a
munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. torvény 8. § (4) bekezdése, az
egeészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény 25. §-a alapjan az altaluk megismert
személyes adatokat idébeli korlat nélkiil titokként megdrizni.

(10) **Az Egyetem 0j munkavallaloja munkéba 1épésekor adatvédelmi oktatisban
részesiil. Az adatvédelmi tovabbképzés tematikus eldadassorozat keretében, e-learning
formaban valosul meg, melyet az ABK szervez. A munkavallalok oktatasarol a
szervezeti egységek vezetnek nyilvantartast az alabbi tartalommal:

a) az oktatasban részvevo neve

b) az alapszintli oktatasban val6 részvétel idépontja

c) atovabbképzésben vald részvétel idopontja

(11) Az ABK munkavallalok oktatdsdnak szervezésérél szo6lo nyilvantartds mintdjat,
valamint a nyilvantartas feliilvizsgalatanak elvégzéséhez sziikséges jegyzOkonyv
mintdjat a formanyomtatvanytarban kdzzéteszi.

*GDPR 7. cikk

#2012. évi L. torvény 8. § (4) bekezdése, az egészségiigyrol sz616 1997. évi CLIV. torvény 25. §-a és a Biintet6
Torvénykonyvrél szo16 2012. évi C. térvény 219. §

**GDPR 39. cikk (1) bek b) pont
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1.4. Beépitett adatvédelem, adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzése

(1) Az Egyetem az uj adatkezelés megkezdése elStt (kiilondsen 0 adatkezelési
technologidkat alkalmazasa esetén), ha annak jellege, hatokore, koriilményei és céljai,
valoszinlsithetden magas kockazattal jarnak a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az adatkezelést megel6z6en hatasvizsgalatot végez arra
vonatkozdan, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek a személyes adatok védelmét
miként érintik.

(2) A szervezeti egység vezetdje hatasvizsgalat elvégzésének sziikségessége kérdésében
kikéri adatvédelmi tisztviseld véleményét €s ennek alapjan dont a hatasvizsgalat
elvégzésérol. A szervezeti egys€g vezetdjének megkeresésére az altala szolgéltatatott
adatok ¢és informdciok alapjan az Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont a
hatasvizsgélatot végez, mely nem tarthat tovabb 30 napnal.

(3) A hatasvizsgalatot az alabbi esetekben kell elvégeznie az Egyetemnek:

a) természetes személyekre vonatkoz6 egyes személyes jellemzOk olyan modszeres és
kiterjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotést is —
alapul, és amelyre a természetes személy tekintetében joghatdssal bird vagy a
természetes személyt hasonloképpen jelentés mértékben érinté dontések éplilnek,

b) személyes adatok kiilonleges kategoridiba tartozo adatok kezelése, vagy

c) a bintetdjogi  felelésség  megallapitdsaira  vonatkozd  hatdrozatokra  és
blincselekményekre vonatkozo6 személyes adatok nagy szamban torténd kezelése,

d) nyilvanos helyek nagymértékli, modszeres megfigyelése.

(4) A hatasvizsgalat kiterjed a GDPR 35. cikk (7) bekezdésében meghatarozott
szempontokra. Amennyiben az adatvédelmi hatasvizsgalat eredményeként a
hatasvizsgalatot végzé megallapitotta, hogy az adatkezelés az adatkezeld 4altal a
kockazat mérséklése celjabol tett intézkedések hidnyaban valdszintisithetden magas
kockézattal jar, a személyes adatok kezelését megeldzden az Adatvédelmi Tisztviseld
konzultdl a feliigyeleti hatosdggal. Az Adatvédelmi Tisztviseld a konzulticio
eredményérdl tdjékoztatja a szervezeti egység vezetdjét, aki ennek alapjan dont a
tervezett adatkezelés bevezetésérdl(alkalmazasarol). Amennyiben a szervezeti egység
vezetdje az adatkezelés bevezetésérdl dont, koteles minden olyan intézkedést
megtenni, amely a hatisvizsgalat alapjan biztositja személyes adatok védelmét az
érintettek és mas személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe vevd garancidkat,
biztonsagi intézkedéseket és mechanizmusokat. Amennyiben ez nem biztosithatd, ugy
az adatkezelés nem kezdhetd meg.

(5) A hatasvizsgalat kezdeményezéséhez, elvégzéséhez és az alapjan az adatkezelésrol
valo dontéshez sziikséges formanyomtatvanyokat az ABK a formanyomtatvanytarban
kozzéteszi.

(6) Az Egyetem folyamatosan gondoskodik arrol, hogy a belsé szabalyzatai,
munkautasitisai az adatvédelmi eldirdsoknak megfeleljenek. A Szabalyzatok,

BGDPR 25. cikk és 35. cikk
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munkautasitasok kiadasat megelézden azok tekintetében az ABK és a JIF véleményét
ki kell kérni.

(7) Az ABK  hatasvizsgéalattal ~ kapcsolatos ~ dokumentumok  mintdjat a

formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

1.5. Az adatvédelem elveinek érvényesitése és szamon kérhetoségének biztositasa

(D) %Az Egyetem a személyes adatok kezelése soran, az adatkezelés elveinek

a)

b)

c)

d)

érvényesitése érdekében az alabbi intézkedéseket teszi:

TJogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatosag érdekében: A személyes adatok
kezelését jogszerlien és tisztességesen, az érintett szamara atlathaté modon kell
végezni. A személyes adatok kezelésekor a természetes személyek szamara
atlathatova kell tenni a rajuk vonatkozd személyes adataik gyljtésének és
felhasznalasanak jogalapjat, modjat, mikéntjét, a kezelt adatok korét, tovabba az
azokba valo betekintés lehetdségét és modjat. Az atlathatdsag elve megkoveteli, hogy
a személyes adatok kezelésével Osszefliggd tajékoztatas, illetve kommunikacid
konnyen hozzaférhetd €és kozérthetd legyen, valamint, hogy azt vildgosan €s egyszerii
nyelvezettel fogalmazzak meg. Annak biztositasa érdekében, hogy a személyes
adatok kezelése az ¢érintett szamara atlathaté legyen, a szervezeti egységek
adatkezelési célonként valamennyi adatkezelésr6l adatkezelési nyilvantartast
vezetnek, az adatkezelési nyilvantartds alapjan az abban nyilvantartott minden
adatkezelésrdl és annak alapjan adatkezelési tdjékoztatot készitenek, amelyeket
nyilvantartanak €s nyilvanosan és korlatozas mentesen hozzaférhetévé tesznek sajat
alhonlapjukon. A szervezeti egységek ezek megfeleldségét a targyévet kovetd év
januar 31. napjaig feliilvizsgéljak az abban szerepld adatokat sziikség esetén
modositjak, torlik.

Célhoz kotottség: A személyes adatok gyiijtése csak meghatarozott, egyértelmii és
jogszerli célbol torténhet. A személyes adatok nem kezelhetdk ezekkel a célokkal
0ssze nem egyeztethetd modon. Annak biztositasa érdekében, hogy a személyes
adatok kezelése csak az adott célhoz kotott legyen, a szervezeti egységek az altaluk
kezelt adatok célhoz kotottségét targyévet kovetd év januar 31. napjaig. napjaig
feliilvizsgaljak és sziikség esetén az adatokat modositjak, torlik.

» Adattakarékossag: A személyes adatoknak az adatkezelés céljai szempontjabol
megfeleldnek és relevansnak kell lenniiik, valamint csak a sziikségesre szabad
korlatozodniuk. Annak biztositasa érdekében, hogy a személyes adatok kezelése csak
a szlikséges mértekili legyen, a szervezeti egységek az altaluk kezelt adatokat, azok
relevanciajat a targyévet kovetd €v januar 31. napjaig feliilvizsgaljak és sziikség
esetén az adatokat modositjak, torlik.

Pontossag: A személyes adatoknak, pontosnak és naprakésznek kell lenniiik, azaz

® GDPR 5. cikk ( 2) bek és 5 cikk (1) bek. és 6. cikke
“’GDPR 5. cikk (1) bek. a) pont
*GDPR 5. cikk (1) bek. b) pont
GDPR 5. cikk (1) bek. ¢ ) pont
GDPR 5. cikk (1) bek. d) pont
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minden észszerli intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés
céljai szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul toroljek vagy
helyesbitsék. Annak biztositasa érdekében, hogy a kezelt személyes adatok pontosak
¢s naprakészek legyenek, a szervezeti egységek az altaluk kezelt adatokat, azok
pontossagat és helyességét targyévet kovetd év januar 31. napjaig feliilvizsgaljak és
sziikség esetén az adatokat modositjak, helyesbitik, vagy torlik.

'K orlatozott tarolhatosag: A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell
torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak
elérés¢hez sziikséges ideig teszi lehetdvé; a személyes adatok ennél hosszabb ideig
torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, ha a személyes adatok kezelése ezt
kovetden is igazolhatdan sziikséges. Annak biztositasa érdekében, hogy a személyes
adatok tarolasa a sziikséges iddtartamra korladtozodjon, az Egyetem minden
adatkezelése tekintetében adattorlési hataridét allapit meg az iratkezelési
szabalyzataban, ezt a hataridot pedig az adatkezelési nyilvantartasdba felvezeti. Az
adattorlési hataridok megfelel0ségét a szervezeti egységek targyévet kdvetd év januar
31. napjaig feliilvizsgéljak és sziikség esetén a hataridéket modositjak, a hataridok
leteltével — feltéve, hogy mas jogalap nem lett az adatkezelésre — az adatokat torlik.
Integritas és bizalmas jelleg: A személyes adatok kezelését oly mddon kell végezni,
hogy megfeleld technikai és szervezési intézkedések alkalmazésaval biztositva legyen
a személyes adatok megfeleld biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni
védelmet is ideértve. A szervezeti egységek az informéciobiztonsdgi biztonsagi
felelos kozremiikodésével targyévet kovetd év januar 31. napjaig feliilvizsgaljak a
Egyetem adatkezelési tevékenysége soran az adatszivargds megeldzésére tett
szervezesi, technikai intézkedések megfeleloségét.

2Elszamoltathatosag: az Egyetem az adatkezeléssel kapcsolatos valamennyi iratat a
tantsitott ligyviteli rendszerben iktatja, helyreallithato formatumban. Az egyes
adatkezeléssel kapcsolatos iratokat a szervezeti egységek Orzik papir alapu és
elektronikus dokumentumban.

(2) A szervezeti egységek (1) bekezdés szerinti megfeleldségek feliilvizsgalatarol

jegyzOkonyvet készitenek. Amennyiben sziikséges javaslatot tesznek dokumentumok,
adatok modositdsara, potlasra, torlése, kiegészitésre. Az ABK a javaslatok alapjan
minden év marcius 15-ig véleményezi a javaslatokat és véleményét megkiildi a
szervezeti egységeknek. A szervezeti egységek az ABK véleménye alapjan minden év
majus 31. napjaig elvégzik a valtoztatast.

(3) A személyes adatok védelméért, az adatkezelés jogszerliségéért az Egyetem

szervezeti egységeinek vezetdi, a jelen szabalyzatban meghatarozottak szerint kijeldlt
helyi adatvédelmi feleldsei és az adatkezelést kozvetleniil végzd munkatarsak
felelosek. Az Egyetem altal kezelt személyes adatok védelmérdl, az adatvédelemmel
kapcsolatos szabalyok foglalkoztatottak altali megismerésérdl és betartasardl a
szervezeti egységek vezetdi gondoskodnak. A szervezeti egys€g vezetdjének a
személyes adatok védelmével kapcsolatos tevékenységét az ABK tdmogatja, sziikség
esetén irdnymutatast ad, akar egyedi, akar altalanos jelleggel.

*!GDPR 5. cikk (1) bek. e) pont
*2GDPR 5. cikk (2) bek.
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(4) Az ABK az adatkezelési nyilvantartds mintajat és az adatvédelem elveinek
érvényesitése ¢és szamon kérhetdségének biztositasara szolgalo feliilvizsgalati
jegyz6konyv mintdjat a formanyomtatvanytarban kdzzéteszi.

1.6. Az iigyintézés soran torténo adatkezelési és adatbiztonsagi eléirasok

(1) **Az Egyetem munkatérsa az Infotv., a Rendelet és jelen szabalyzat eléirdsai alapjan
személyes adatnak mindsiilé adatokat tartalmazé iratokat kételes munkaidon tal — és
amelyeket lehetséges, munkaidében is — zart szekrényben tartani. Az asztalon és az
iroddban egyéb helyen hivatalos iratok csak munkavégzés céljabol ¢és annak
iddtartama alatt tarolhatok.

(2) Az tigyintézénél vagy az irattarban 1évé iratba az tigyintéz6n és az ugyintézd
vezetdjén kivill mas személy csak akkor tekinthet be, ha ezt torvény lehetdvé, vagy az
iigyintézo részére kiildott megkeresésben igazolja, hogy a tevékenységével 6sszefiiggd
feladatellatasa sziikségessé teszi.

(3) *Jogszabalyi felhatalmazas hianyéban csak az érintett hozzajarulasa esetén lehet az
adatot 3. személy részére tovabbitani. Amennyiben az érintett nem jarul hozza az
adatai mas szerv részére torténd tovabbitdsdhoz, tajékoztatni kell arrdl, hogy kérelme
ez esetben nem, vagy nem teljes egészében teljesitheto.

(4) **Az érintett vagy képviseldje betekintési joganak gyakorlasa soran ugy kell eljarni,
hogy ezaltal masok jogai ne sériilhessenek (a mas személyre vonatkoz6 személyes,
vagy veédett adatokat ki kell takarni vagy mas modon felismerhetetlenné tenni).
Ugyanigy kell eljarni a masolat, kivonat készitésekor is.

(5) *’Az adatvédelmi tisztviselé — kiilondsen az adatvédelmi feladatok végrehajtasanak
ellendrzése soran, e feladatdhoz kdtddden és sziikséges korben, — jogosult az Egyetem
altal kezelt valamennyi személyes ¢€s kiilonleges adat megismerésére.

(6) **Az (1) bekezdésben felsorolt iratok elzarasaért az az ligyintéz felelés, akinél azok a
munkaidd befejezésekor taldlhatok. Az egyéb szempontokon til adatvédelmi
megfontolasbdl azokat a helyiségeket, ahol kozos hasznalati nyomtatdé vagy
masologép lizemel, az adatbiztonsagi kovetelmények figyelembevételével kell
hasznalni.

(7) Az egyéb szempontokon tul adatvédelmi megfontolasbol azokat a szobakat,
helyiségeket, ahol szamitogép, munkadllomas lizemel, tigy kell hasznalni, hogy az
megfeleljen az  adatvédelmi, tlizrendészeti ¢és  informatikai  biztonsagi
kovetelményeknek. Az ligyintézd koteles a szamitogépet és az ahhoz alkalmazott
adathordozokat ugy kezelni, tarolni, hogy a védelmet igénylé adatokat illetéktelen
személy ne ismerhesse meg. Koteles tovabba a munkaidd végeztével a munkaallomast
— a folyamatosan bekapcsolva és online tartandé munkadllomasok kivételével —
kikapcsolni, az ajtot bezarni.

*GDPR 5 cikk (1) bek f) pont
*GDPR 5 cikk (1) bek f) pont
*GDPR 6 cikk (1) bek
*GDPR 5 cikk (1) bek f) pont
*'GDPR 39 cikk (1) bek b) pont
GDPR 32. cikk

5 cikk (1) bek f) pont
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(8) “Személyes adatokat is tartalmazo iratot az Egyetem helyiségébél kivinni —
munkakori feladat ellatdsanak kivételével — csak a kozvetlen felettes vezetd
engedélyével lehet. Az ligyintézo ez esetben is koteles gondoskodni arrél, hogy az ne
vesszen el, ne rongalédjon vagy semmisiiljon meg, és tartalma illetéktelen személy
tudomasara ne jusson.

(9) *' Az adatkezelés céljanak eléréséhez mar nem sziikséges, és olyan adatokat, amelyekre
nézve az adatkezelés célja megsziint vagy modosult — az Iratkezelési Szabalyzatban
foglaltakkal 6sszhangban — haladéktalanul, vagy az eldirt megdrzési hatarido leteltével
meg kell semmisiteni. A személyes adatokat tartalmazd egyéb iratanyagok
megsemmisitésérol szintén a sziikséges biztonsagi intézkedések mellett kell
gondoskodni. A szamitdogépen rogzitett adatokat, amennyiben céljukat betdltotték —
tovabbi felhasznalasuk megakadalyozasa érdekében — felismerhetetlenné kell tenni.

(10) “*Az egyes nyilvantartasok, adatkezelések tekintetében a hozzaférési jogosultsagot a
szervezeti egység vezetdjének személyre, munkakori feladatra lebontottan meg kell
hatdroznia. E jogosultsagokat a munkakori leirdsokban meg kell jeleniteni. E feladatot
az ) munkavéllalé esetében a jogviszony létesitést kdvetd 30 napon beliil, a mar
foglalkozatott munkavallalok esetében — amennyiben sziikséges - 90 napon beliil, a
munkakori feladat valtozasa esetén 30 napon beliil kell teljesitenie a szervezeti egység
vezetdjének.

(11) A jogosultsagok nyilvantartdsarol a szervezeti egység nyilvantartast vezet az alabbi
adattartalommal:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g
h)
)

sorszam

munkakori leiras iktatdszdma

munkavallal6 neve munkakore

az adatbazis neve

a személyes adatok kategoriai

a jogosultsag kiadasanak idépontja

a jogosultsag munkakori leirasban valo felvezetésének idépontja
a jogosultsag visszavonasanak iddpontja

a jogosultsag munkakori leirasbol valo torlésének idépontja.

(12) Az ABK a hozzaférési jogosultsagok nyilvantartdsanak mintdjat, valamint a
nyilvantartas feliilvizsgalatanak elvégzéséhez sziikséges jegyzOkonyv mintdjat a
formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

(13) ¥ Az érintett kérelmére, kezdeményezésére indult eljarasban az eljaras lefolytatisahoz
sziikséges személyes adatok tekintetében, az érintett kérelmére indult mas tigyben az
altala megadott személyes adatok tekintetében az érintett hozzajarulasat vélelmezni
kell.

(14) *A hozzajaruldson alapulé adatkezeléséhez az érintett irasbeli hozzajarulasat kell
kikérni (amely tartalmazza a személyazonositasra alkalmas adatait, valamint azon
nyilatkozatat, hogy az adatkezeld altal kozzétett és altala megismert adatkezelési
tajekoztatd (a tajékoztatd neve ¢€s elérési helyének megnevezése) alapjan onkéntes

05 ¢ikk (1) bek f) pont
“'GDPR 32. cikk
“GDPR 32. cikk
“GDPR 6. cikk (1) bek.
“GDPR 7. cikk
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hozzajarulasat adja az abban megjelolt célbol és jogalappal az abban megjelolt
személyes adatainak az adatkezel6 altali kezeléséhez.

(15) ¥ Az tigyintézés soran csak azokat a személyes, vagy kiilonleges adatokat szabad
felvenni ¢és kezelni, amelyek az iigy szempontjabol feltétleniil sziikségesek, és
amelyeknek a célhoz kotottsége igazolhatd. A felvett adatokat csak az adott iigy
intézése érdekében szabad felhasznalni, mas eljarasokkal ¢és adatokkal — a torvény
eltérd rendelkezése hianyaban — nem kapcsolhatok dssze.

(16) **Az adatmindség biztositasa céljabol személyes adatot csak az érintett személyének
azonositasara alkalmas és érvényes hatosagi igazolvanybol, kiilonleges adatot az
érintett irasos hozzajarulasa szerint szabad felvenni.

(17) YAz adatfelvétel és a tovabbi adatkezelés folyaman tigyelni kell a személyes adatok
pontossagara, teljességére ¢s idOszerliségére, hogy emiatt az érintettek jogai ne

sériilhessenek
(18) ®Az tigyiratba nem Kkeriil6, papiralapu feljegyzésben rogzitett, személyes és
kiilonleges adatokat — tovabbi felhasznalasuk megakadalyozasa érdekében —

azonositasra alkalmatlannd kell tenni. A szdmitastechnikai eljards soran keletkezett
munkapéldannyal, illetéleg rontott vagy egyéb okbol feleslegessé valt példanyokkal a
meg kell semmisiteni.

1.7. Adatkezelés altalanos céljai, az adatkezelési nyilvantartasok

(1) YAz Egyetem az adatkezelés eltéré célja alapjan iigyviteli és nyilvantartasi céli
adatkezelést végez.

(2) Az e szabdalyzat altal eldirt nyilvantartasokat és dokumentumokat (adatkezelési
nyilvantartds ADL lapjai, adatkezelési tajékoztatok és nyilvantartasuk, adattovabbitasi
nyilvantartds, az érintettek jogainak gyakorldsdnak nyilvantartdsa az adatkezelések
feliilvizsgalati jegyzokonyvei €s azok nyilvantartasa) a szervezeti egységek készitik el
és vezetik. A dokumentumok elkészitésének ¢és nyilvantartdsok vezetésének a
szervezeti egységeken beliil a szervezeti egys€g helyi adatvédelmi felelOse, vagy az
adatvédelemmel Osszefliggd feladatokat is ellatd kozalkalmazott, egészségligyi
szolgalati jogviszonyban vagy munkaviszonyban 4all6 személy végzi, illetve
tanacsadasaval segiti a szervezeti egység vezetdjét. A dokumentumok elkészitésének
¢s nyilvantartasok vezetéséért, annak teljes kortiségéért, az abban feltiintetett adatok
valddisagaért és naprakészségéért a szervezeti egység vezetdje felelds.

1.8. Az adatkezelési tevékenység nyilvantartasa

(1) A nyilvantartasi céli adatallomanyt kezel§ szervezeti egység vezetbje az uj
adatallomany kialakitasat a tevékenység megkezdése eldtt 60 nappal bejelenti az
ABK-nak, Az adatkezelésre szervezeti egység adatkezelési nyilvantartdsba tortént

“GDPR 5. cikk (1) bek. b) pont
*GDPR 5. cikk (1) bek. d) pont
*“'GDPR 5. cikk (1) bek. d) pont
“GDPR 5. cikk (1) bek. f) pont
“GDPR 6. cikk

GDPR 30. cikk
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2)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
)
h)
i)
J)
k)
1)

bejegyzést kovetden keriilhet sor Amennyiben az ABK, vagy az adatvédelmi
tisztviseld tevékenysége végzése soran megallapitja, hogy a személyes adatok kezelése
nyilvantartds vezetését igényli, errdl tajékoztatja a szervezeti egység vezetdjét és
modszertani segitséget nyujt a nyilvantartassal 0Osszefiiggd feladatok GDPR-nak
megfeleld ellatasa érdekében.
Az Egyetemen személyes adatkezelésére az adatkezelési nyilvantartdsba vételt
kovetden kertil sor, az Adatkezelési Dokumentécios Lap (ADL), amely a GDPR 30.
cikk szerinti adatokat tartalmazza:

a szervezeti egység neve

az adatkezelés célja

az adatkezelés jog alapja

az adatkezelés felelds vezetdje

a hozzaférésre jogosult személyek beosztasa

az az ¢érintettek kore és szama

a nyilvantartott adatok kore

az adatok forrasa

az adatfeldolgozas modszere (kézi, gépi, vegyes, leirds)

az adatkezelés helye (ha kiilonbozik a felelds szervezeti egységtdl)

az adatkezelési miiveletek modja

a rendszeres adatszolgaltatds modja cimzettje

m) az adatbiztonsagi rendszabalyok, intézkedések

n)
0)
p)
3)

“4)

&)

(6)

az archivalas modja és gyakorisdga

az adatok torlésének, selejtezésének ideje, helye

az adatkezelés ellendrzése.
Az ABK az adatkezelési nyilvantartds mintajat, valamint a nyilvantartas
feliilvizsgalatanak elvégzéséhez sziikséges  jegyzOkonyv mintajat a
formanyomtatvanytarban kézzéteszi
Az ADL elkészitéséért az adatkezelést végzd szervezeti egység vezetdje felelds. A
szervezeti egység adatkezelési nyilvantarttatidsanak tartalmaznia kell a szervezeti
egység belsd tagozddasa szerinti valamennyi szervezeti rész adatkezelésének
nyilvantartasat. Amennyiben a szervezeti egység a személyes adatok kezelésére
vonatkozoan a jelen szabalyzat hatdlybalépését megel6zOen készitett ADL-eket a
személyes adatok kezelésére vonatkozdan, akkor 1) ADL készitése nem sziikséges. A
szervezeti egység folyamatba épitett onellendrzéssel, az ABK pedig éves ellendrzéssel
vizsgalja az ADL-ek tartalmi megfelel0ségét, aktualitisat. A szervezeti egység
Onellendrzése, illetve az ABK altali ellendrzés alapjan, sziikség esetén az ADL-eket
kiegésziti, modositja. A szervezeti egys€g megsziint adatkezelés esetén az ADL-t
archivalja, 0 adatkezelés esetén arrdl 0j ADL-t készit. Az ADL kit6ltéséhez az ABK
modszertani segitséget nyljt a szervezeti egyseg részére.
A Klinikai Koézpont egy ADL-t készit, amely a Klinikai Kozpont szervezeti
egységeinek valamennyi adatkezelési tevékenységét szervezeti egységenként
tartalmazza. Amennyiben a Klinikai Kozpont szervezeti egysége Uj adatkezelést
végez, ugy az az adatkezelési a Klinikai K6zpont ezen uj adatkezeléssel az ADL-t
kiegésziti. Amennyiben az ABK a tevékenysége végzése soran megallapitja, az ABK
megkeresi a Klinikai Kézpont elndkét az ADL kiegészitését kezdeményezve.
Az ADL egyik példanyat az adatkezelést, illetve adatfeldolgozast végzd szervezeti
egyseég vezetdje, masodik példanyat az ABK Orzi.
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(7) Az ABK vezeti az Egyetem 0Osszesitett adatkezelési nyilvantartasat az ADL lapok
alapjan Gsszesitett adattartalommal.

1.9. Adattovabbitas és a tovabbitott adatok nyilvantartasa

(1) >'A személyes adatokat az érintetten kiviil azon személyek részére kell tovabbitani,
aki/amely az adatkezelés céljat és jogalapjan kifejezetten megjelolte és akit/amelyet az
adat megismerésére jogszabaly rendelkezése felhatalmaz.

(2) Az adattovabbitast nyilvan kell tartani annak érdekében, hogy megallapithato legyen,
hogy az adatkezeld0 mely adatot, kinek, milyen felhatalmazéas alapjan, mikor
tovabbitotta, vagy szolgaltatta (pl. belfoldi jogsegély, stb.). A nyilvantartand6 adatok a
kovetkezOk: érintett személye, tovabbitott adatok kore, tovabbitds jogalapja,
tovabbitott adatok cimezettje, adattovabbitds idépontja. Az ABK mddszertani
segitséget nyujt a szervezeti egység részére az adatok tovabbitasaval Osszefiiggésben
felmeriilt adatvédelmi szakmai kérdésben, igy a szervezeti egység megkeresése
alapjan kiilondsen megvizsgalja az adattovabbitds jogalapjat, jogszerliségét, egyedi
esetekben allast foglal az adattovabbitas szakmai megfelelosége tekintetében.

(3) A nyilvantartast szervezeti egységenként kell vezetni. A nyilvantartds egy masolati
példanyat — a targyévet kovetd januar 31. napjaig — az adatvédelmi tisztviseld részére
meg kell kiildeni Az adattovabbitasrol vezetett nyilvantartast — eltérd jogszabalyi
rendelkezés hidnyadban — személyes adatok esetében legaldbb 5 évig, kiilonleges
adatok vonatkozdsdban pedig legalabb 20 évig kell meglrizni. A nyilvantartas
vezetésé¢hez az ABK egységesen alkalmazand6 sablont készit, tovabba modszertani
segitséget nyujt a szervezeti egység vezetdje részére.

(4) A nyilvantartast az alabbi adattartalommal kell vezetni:

a) ugyiratszam

b) kérelmezo adatai

c) kért adatok fajtaja

d) adatkérés jogcime

e) ¢érintett kérelem idOpontja
f) teljesités idopontja

g) elutasitas id6pontja

h) elutasitas oka

i) részbeni teljesités oka.

(5) Az ABK az adattovabbitas és a tovabbitott adatok nyilvantartadsanak mintajat, valamint
a nyilvantartas feliilvizsgalatanak elvégzéséhez sziikséges jegyzOkonyv mintajat a
formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

(6) Az adattovabbitas jogszerliségéért a szervezeti egység vezetdje az altala kezelt adatok
tekintetében az érintettel szemben felelosseggel tartozik.

(7) Amennyiben az adattovabbitast nem lehet jogszerlien teljesiteni, vagy a kérelem
elbiralasdhoz sziikséges informaciokat az adat kérdje a felhivast kovetden sem jelolte
meg, az adattovabbitast meg kell tagadni.

(8) Az adattovabbitdas megtagadasarol — annak indokolasaval egyiitt — irdsban kell
értesiteni az igénylot.

> GDPR (5) cikk (2) bek.
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(9) Jelen szakasz rendelkezéseit nem kell alkalmazni az Osszesitett, és a statisztikai
adatokra vonatkozo adatkérés esetén, amennyiben az adatfeldolgozas eredményeként
az adatok elvesztik egyedi jellegiiket.

(10) Az érintettet a kérelmére indult eljarasban az adattovabbitasra vonatkozo torvényi
felhatalmazas hianyaban nyilatkoztatni kell — kiilonleges adatai tekintetében irasban —,
hogy hozzijarul-e személyes adatainak tovabbitdsahoz, amennyiben {igye
elintézéséhez mas szerv megkeresése sziikséges.

(11) Az érintettet megilleti az a jog, hogy személyes adatai kezelésérdl tajékoztatast
kérjen, tovabba kérheti személyes adatainak helyesbitését, vagy — a kotelezo
adatkezelés kivételével — azok torlését vagy zarolasat. Az adatkezelésrdl szolo
tajékoztatasra vonatkozd kérelmeket a jogszabalyi feltételek fennalldsa esetén
legfeljebb 30 napon beliil, lehetdség szerint azonban soron kiviil teljesiteni kell. Az
elutasitott kérelmekrdl az adatvédelmi tisztviseldt évente tajékoztatni kell.

(12) A személyes adatokat tovabbitani, vagy adatszolgaltatast teljesiteni, és a kiilonb6zo
adatkezeléseket Osszekapcsolni csak akkor szabad, ha ahhoz az érintett hozzéjarult,
vagy torvény ezt eldirja, vagy megengedi és az adatkezelés feltételei minden egyes
személyes adatra nézve teljesiilnek.

1.10. Az adatkezelési tajékoztatok és nyilvantartasuk

(1) **Ha az érintettre vonatkozo személyes adatokat az érintetté] gyiijtik, az adatkezeld a
személyes adatok megszerzésének idépontjaban, ha nem érintettdl gyiijtotték, akkor
adatok megszerzésétdl szamitott észszerti hataridén, de legkésébb egy honapon beliil
az érintettet adatkezelési tdjékoztatd formajaban tajékoztatja.

(2) Az Egyetem harom tipusu adatkezelési tdjékoztatot alkalmaz:

a) altalanos adatkezelési tdjékoztato az Egyetem adatkezelési tevekénységének
Osszefoglalojaként (elokészitd: ABK; kiadmanyozza: rektor €s a kancellar)

b) szakagi adatkezelési tajékoztatokat a szakagi adatkezelési tevekénységeinek
Osszefoglalojaként (elokeszitd: ABK; kiadmanyozza: az irdnyitasi jogkor szerint
szakagi teriiletiranyitd vezetd rektor vagy kancellar)

c) egyedi adatkezelési tdjékoztatokat, az egyes adatkezelés célonként elhatarolt egyedi
adatkezelés tevekénységek leirasaként (eldkésziti és kiadméanyozza a szervezeti
egység vezetdje, amelynek tartalmihoz kapcsolédoan az ABK moddszertani és
adatvédelmi jogi segitséget nyljt).

3) 3 Az 4ltalanos adatkezelési tajékoztato tartalmazza:

a) az Egyetem nevét, cimét,

b) az Egyetem képviseldjének nevét elérhetdségét,

c) az Egyetem adatvédelmi tisztvisel6jének elérhetdségeét,

d) az Egyetem altal kezelt személyes adat kezelésének céljat,

e) az Egyetem altal kezelt adat kezelésének jogalapjait;

f) az Egyetem 4altal kezelt személyes adatok fOkategoriit,

g) az adatkezeléssel érintett személyek f6 csoportjait,

h) az Egyetem altal kezelt adat altalanos kezelési és Orzési idejét,

52 GDPR 13. és 14. cikk
33 GDPR 13. cikk
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Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata

i)
3
k)

D

az Egyetem altal az adatbiztonsadg érdekében alkalmazott altalanos szervezési és
technikai intézkedéseket,

az Egyetem adatkezelése sordn esetlegesen bekdvetkezd adatvédelmi incidensek,
kockazatok és ezen kockazatok kezelésre tett intézkedéseket,

az Egyetem altal személyes adatokra vonatkozdan rendszeresen nyujtott szolgaltatas
cimzettjeit,

az Egyetem adatkezelési tevékenysége korében alkalmazott kozos adatkezeldk,
adatfeldolgozok kategoriat és tevékenységiik jellegét.

(4) A szakégi adatkezelési tajékoztatd az érintettek csoportjai szerint
a) a munkavallalok adatainak kezelésérol,
b) a hallgatok adatainak kezelésérdl,
c) az egészseégligyi adatok kezelésérdl,
d) a kutatasi céla adatkezelésrol,
e) pénziigyi célu adatkezelésrol
sz0106 tajékoztatok.
(5) A szakagi adatkezelési tdjékoztatd szakaganként tartalmazza a (3) bekezdésben

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

i)

foglaltakon tul:
az Egyetem 4ltal kezelt személyes adat kezelésének céljat,
az Egyetem altal kezelt adat kezelésének jogalapjait;
az Egyetem 4ltal kezelt személyes adatok fokategoriait,
az adatkezeléssel érintett személyek {6 csoportjait,
az Egyetem 4ltal kezelt adat altalanos kezelési és Orzési idejét,
az Egyetem altal az adatbiztonsdg érdekben alkalmazott altalanos szervezési és
technikai intézkedéseket,
az Egyetemnek adott szakdgban vald adatkezelése soran esetlegesen bekovetkezo
adatvédelmi incidensek, kockazatok és ezen kockazatok kezelésre tett
intézkedéseket,
az Egyetemnek adott szakagban vald adatkezelése soran alkalmazott kozos
adatkezelok, adatfeldolgozok megnevezését €s tevékenységét,
az Egyetem altal személyes adatokra vonatkozoan rendszeresen nyujtott szolgéltatas
cimzettjeit.

(6) Az egyedi adatkezelési tajékoztatok az egyes adatkezelések célonként elhatarolt

a)
b)
c)
d)

e)
f)

egyedi adatkezelési tevekénységek leirdsaként a (3) bekezdésben foglaltakon tal
tartalmazzak
az Egyetem altal azt adott célbol kezelt személyes adat kezelésének céljat,
az Egyetem altal az adott célbol kezelt adat kezelésének jogalapjat;
az Egyetem altal azt adott célbol kezelt személyes adatok kategoriait;
az Egyetem dltal az adott célbdl vald adatkezelése soran érintett személyek
csoportjai,
az Egyetem altal kezelt adat altalanos kezelési és 6rzési idejét,
az Egyetem altal az adatbiztonsdg érdekben alkalmazott altaldnos szervezési és
technikai intézkedéseket,

3 GDPR 13. cikk
55 GDPR 13. cikk
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Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata
g) az Egyetem 4altal az adott célbol valé adatkezelése soran esetlegesen bekovetkezd
adatvédelmi incidensek, kockazatok és ezen kockazatok kezelésre tett
intézkedéseket,
h) az Egyetem altal az adott célbdl adatkezelése soran az adattovabbitasok cimzettjeit,
i) az Egyetem 4&ltal az adott célbol valé adatkezelése sordn alkalmazott kozos
adatkezelok, adatfeldolgozok megnevezését és tevékenységét.

(7) ®Az Egyetem adatkezelési tevekénységérél az adatkezelési tajékoztatok utjan,
azoknak a honlapon valdo kozzétételével bocsatja az érintett rendelkezésére az
informaciokat.

a) Az Aaltalanos adatkezelési tajékoztatét az Egyetem honlapjanak féoldalan és
valamennyi aloldalan adatvédelemi t4jékoztatd linkként kell elhelyezni, oly modon,
hogy a tajékoztatd kozvetleniil valamennyi oldalrél megnyithato legyen.

b) A szakagi adatkezelési tdjékoztatokat az Egyetem honlapjanak féoldalan és
valamennyi aloldalan szakagi adatvédelemi tdjékoztatd linkként kell elhelyezni oly
modon, hogy link az a Jogi és Igazgatasi Féigazgatdsag aloldalara mutasson és a
tajékoztatok ezen oldalrol kozvetlentil megnyithatok legyenek.

c) Az egyedi adatkezelési tajékoztatokat az Egyetem honlapjanak féoldalan és
valamennyi aloldalan egyedi adatvédelemi t4jékoztatd linkként kell elhelyezni oly
moddon, hogy link az ABK aloldalara mutasson és a tajékoztatok ezen oldalrol
kozvetleniil megnyithatok legyenek.

(8) ’Az egyedi adatkezelési tajékoztatok kozzétételérdl nyilvantartast kell vezetni az
alabbi tartalommal
a) az adatkezelési tajékoztatd szama,

b) az adatkezelési tajékoztatd cime,

c) az adatkezelési tajékoztatd kiadmanyozasanak idépontja,

d) az adatkezelési tajékoztatd kozzétételnek ideje,

e) az adatkezelési tajékoztato hatdlyvesztésének/modositasnak idépontja.

(9) Az altalanos és szakagi adatkezelési tdjékoztatokat az ABK, az egyedi adatkezelési
tajékoztatokat a szervezeti egységek készitik el és teszik kozzé az Egyetem honlapjan.

(10) *A szervezeti egységek az 1.5 (2) bekezdése szerint az adatkezelési tijékoztatok
feliilvizsgalatarol, amennyiben sziikséges modositas, arr6l minden év december 31.
napjaig jegyzOkonyvet készitenek. A jegyzokonyvek és az adatkezelési tdjékoztatok
nyilvantartdsat 30 napon beliill elektronikus Uton megkiildik az adatvédelmi
tisztviselonek.

(11) Az ABK az adatkezelési tajekoztatok és adatkezelési tdjékoztatok nyilvantartdsanak
mintdjat, valamint a nyilvantartds feliilvizsgalatanak elvégzéséhez sziikséges
jegyz6konyv mintdjat a formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

1.11. Rendelkezési Nyilvantartas

*® GDPR 5. cikk (2) bek.
" GDPR 5. cikk (2) bek.
*GDPR 5. cikk (1) bek. d) pont
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Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata

(1) PA szervezeti egységek a GDPR 15-22. cikkében meghatarozott az érintettet
megilletd jogok:

a) tajékoztatas,

b) hozzaférés,

¢) helyesbités,

d) korlatozas,

e) torlés/felejtés,

f) adathordozas,

g) tiltakozas,

h) hozzajarulés

teljesitésérol nyilvantartast (Rendelkezési Nyilvantartds) vezetnek.
(2) A nyilvantartas tartalmazza

a) ¢rintett kérelmének id6pontjat,

b) kérelemre adott valasz idépontjat,

c) teljesités/elutasitas idépont;jat,

d) elutasitas indokat.

(3) ®A Rendelkezési Nyilvantartast szervezeti egységenként kell vezetni. A nyilvantartas
egy masolati példanyat — a targyévet kovetd janudr 31. napjdig — az adatvédelmi
tisztviseld részére elektronikus tton meg kell kiilldeni. Az adattovabbitasrol vezetett
nyilvantartast — eltérd jogszabalyi rendelkezés hidnyaban — személyes adatok esetében
legalabb 5 évig, kiilonleges adatok vonatkozasaban pedig legalabb 20 évig kell
megOrizni.

(4) A Rendelkezési Nyilvantartas forméjara, adattartalméra vonatkozo mintajat, valamint
a nyilvantartas feliilvizsgélatdnak elvégzéséhez sziikséges jegyzOkonyv mintdjat az
ABK a formanyomtatvanytarban kdzzéteszi.

1.12. Az adatfeldolgozok, kozos adatkezelok, adatfeldolgozasok nyilvantartasa

(1) ®’Az ABK a GDPR-ban ¢és az Infotv.-ben meghatarozottak szerint nyilvantartast vezet
a szervezeti egységek adatszolgaltatasa alapjan az Egyetemmel szerz6dés viszonyban
allo adatfeldolgozokrol és az Egyetemmel kozdsen adatot kezeld adatkezelOkrol,
valamint az Egyetem altal harmadik személy adatkezeld részére végzett
adatfeldolgozasrol.

(2) Adatfeldolgozasi, kozos adatkezelési és harmadik személy adatkezeld részére az
Egyetem altal végzett adatfeldolgozasi szerzddés esetében a szerzddéskotési
szabalyzatban meghatarozott eljarasrend mellett a jogi véleményezés keretében az
ABK jovihagyasat is meg kell adni. A szerz8dés egy példanyat a Szerzddéskotési
szabalyzatban meghatarozott modon a szerzdédésnyilvantartasban kell elhelyezni.

(3) A nyilvantartas tartalmazza
a) az adatfeldolgozd, kozos adatkezeld, adatkezelésre megbizast ado szervezet nevét,

cimét, képviseldjének nevét;

 GDPR 5. cikk (2) bek.
% GDPR 5. cikk (2) bek.
' GDPR 26. cikk és 28. cikk, 5. cikk (2) bek.
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Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata
b) az adatfeldolgozo, kozos adatkezeld, adatkezelésre megbizast add szervezet
adatvédelmi tisztviseldjének nevét €s elérhetdségét;
c) az adatkezelés/adatfeldolgozas céljat;
d) az adatkezelés/adatfeldolgozas céljabol kezelt adatok kezelésének jogalapjat;
e) az adatkezelés/adatfeldolgozas célbol kezelt személyes adatok kategoridit;
f) az adatkezelés/adatfeldolgozas c€lbol vald adatkezelés soran érintett személyek
csoportjait;
g) az adatkezelésre/adatfeldolgozasra vonatkoz6 megéllapodas hatalyat;
h) az Egyetem érintett szervezeti egységét.
(4) Az ABK adatfeldolgozok, kozos adatkezeldk, adatfeldolgozasok nyilvantartasanak
mintajat, valamint, a nyilvantartas feliilvizsgalatanak elvégzéséhez sziikséges
jegyzOkonyv mintajat a formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

1.13. Adatvédelmi incidensek és nyilvantartasuk

(D) 2A munkatarsak kotelesek adatvédelmi incidens észlelése esetén tudomasara jutasatol
szamitott 24 oran belill azt a helyi adatvédelmi felelésnek (annak hianyaban a
szervezeti egység vezetdjének) bejelenteni

(2) A helyi adatvédelmi felelés (annak hidnydban a szervezeti egység vezetdje) az
incidens tudomadsdra jutdsatol szamitott legkésdbb 36 oran beliil azt irasban jelenti az
adatvédelmi tisztviselonek és az informacio biztonsagi feleldsnek.

(3) A hatarid6 elmulasztisa esetén az érintett szervezeti egység vezetdje igazolo jelentést
készit a rektornak és a kancellarnak, akik a tovabbi teenddket az adatvédelmi
tisztviseld véleményének kikérését kovetden allapitjadk meg.

(4) ®Az Egyetem — az adatvédelmi tisztviseld Gtjan — az adatvédelmi incidenssel
kapcsolatos intézkedések ellendrzése, valamint az érintett tajékoztatdsa céljabol
nyilvantartdst vezet, amely tartalmazza az ¢érintett személyes adatok korét, az
adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat, az adatvédelmi incidens idépont;jat,
koriilményeit, hatdsait €s az elharitisara megtett intézkedéseket, valamint az
adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat

%) 4 Az adatvédelmi tisztviselének a bejelentést kovetd 48 oran beliil kell dontést hoznia
arrol, hogy az adatvédelmi incidenssel kapcsolatban terheli-e jelentéstételi
kotelezettség az Egyetemet. Amennyiben az Egyetemet jelentéstételi kotelezettség
terheli, az adatvédelmi tisztviseld a jelentést ugy késziti eld a dontéshozatalra a Rektor
¢s a Kancellar részére, hogy a jelentés megtételére 72 6ran beliil sor keriilhessen.

(6) Az incidens kockazat elemzésekor az adatvédelmi tisztviseld vizsgalja:

a) az adatvédelmi incidens jellegét,

b) az érintettek korét és hozzavetdleges szamat,

c) azincidenssel €rintett adatok kategoriait és hozzavetdleges szamat,

d) az adatvédelmi felelds vagy a tovabbi tdjékoztatdst nydjtdé egyéb kapcsolattartd
nevét és elérhetdségeit,

62 GDPR 33. cikk

% GDPR 5 cikk (2) bek.

% GDPR 33. cikk (1) bek.

% GDPR 33. cikk (3) bek. 39. cikk (19 bek. d) pont
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Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata

e) az adatvédelmi incidensbdl eredd, valosziniisitheté kovetkezményeket,

f) az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve
adott esetben az adatvédelmi incidensbdl ered6 esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

(7) Az adatvédelmi incidensnek az adatvédelmi tisztviseld részére torténd bejelentéshez,

az incidens értékeléséhez, az incidenskezelésrol vald dontéshez, az incidensnek a

feliigyeleti hatdsdghoz vald bejelentéséhez, az érintetteknek az incidensrdl valod

tajékoztatasahoz sziikséges formanyomtatvanyokat az ABK a

formanyomtatvanytarban = kozzéteszi. Az  ABK  Adatvédelmi  incidensek

nyilvantartdsanak mintdjat, valamint, a nyilvantartas feliilvizsgalatanak elvégzéséhez
sziikséges jegyzOkonyv mintajat a formanyomtatvanytarban kdzzéteszi.

(8) %Az adatvédelmi tisztviseld — a Rektor és a Kancellar dontésének megfeleléen — az
incidens bekovetkezését — ha az adatvédelmi incidens valésziniisithetéen kockazattal

jar az érintett jogaira — a tudomdsra jutastél szamitott 72 oOran beliil bejelenti a

feliigyeleti hatosagnak.

(9) “Ha az adatvédelmi incidens valésziniisithetden magas kockazattal jar az érintett
jogaira és szabadsagaira nézve, az Egyetem —indokolatlan késedelem nélkiil — de
legfeljebb 30 napon beliil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

1.14. A szervezeti egységek adatvédelmi felelései és nyilvantartasuk

(1) A szervezeti egységek adatszolgaltatdsa alapjan az ABK a helyi adatvédelmi
felelosokrol nyilvantartast vezet.
(2) A szervezeti egység vezetdje a helyi adatvédelmi felelds kijelolésérdl, illetve a
kijelolés visszavondsarol 8 napon beliil koteles az adatvédelmi tisztviseldt tajékoztatni.
(3) A nyilvantartas tartalmazza:
a) aszervezeti egység nevét,
b) a helyi adatvédelmi felelds nevét, beosztasat, elérhetdségét,
c) ahelyi adatvédelmi felelds kijelolésének/ kijelolés visszavondsanak idépontjat.
(4) Az ABK helyi adatvédelmi felel6sok kijeloléséhez sziikséges mintat, a feleldsok
nyilvantartdsanak mint4jat, valamint a nyilvantartas feliilvizsgalatdnak elvégzéséhez
sziikséges jegyzOkonyv mintdjat a formanyomtatvanytarban kdzzéteszi.

2. AZ ERINTETTEK ADATKEZELESSEL KAPCSOLATOS JOGAINAK
BIZTOSITASA

2.1. Az érintett jogainak biztositasa

(1) Az adatkezeld eldsegiti az érintett jogainak a gyakorlasat. Ennek érdekében az
érintettnek az adatkezeldvel kozolnie kell a jog gyakorlasra irdnyuld kérelem
eldterjesztése sordn a személye azonositasara alkalmas adatait, valamint azokat az

% GDPR 33. cikk (1) bek.
7 GDPR 34. cikk
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Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata
adatokat, amelyek az adott jog gyakorlasa tekintetében, illetve az adott adatkezeléshez
sziikségesek. Az érintetteknek a kérelmet ezen adatartalommal jelen szabalyt 4. szamu
melléklete szerinti forma nyomtatvanyon kell benyujtaniuk.

(2) Az adatkezeld az érintett jogai gyakorlasara iranyuld kérelmének teljesitését csak
akkor tagadhatja meg, ha bizonyitja, hogy a rendelkezésére 4ll6 adatok alapjan az
érintettet nem tudja azonositani.

(3) Az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenképpen a kérelem
beérkezésétol szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet a kérelem nyoman
hozott intézkedésekrdl. Sziikség esetén — figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és
a kérelmek szdmat — ez a hatarido tovabbi két honappal meghosszabbithatd. A
hataridd meghosszabbitasarol az adatkezelé a késedelem okainak megjelolésével a
kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet. Ha az
érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, a tdjékoztatast lehetdség szerint
elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri. A hatarido
meghosszabbitasara az ABK ¢és a kérelem teljesitésében kozremiikddd szervezeti
egység is jogosult.

(4) A kérelem eclutasitasarol a kérelem teljesitésében kozremiikodd szervezeti egység
vezetdje irasban indokolva t4jékoztatja a kérelmez6t a kérelem beérkezésétdl szamitott
egy honapon beliil. A kérelem elutasitasarol/teljesitésérol a kérelem teljesitésében
kozremiikodd szervezeti egység, annak megtorténtét kovetd 3 munkanapon beliil
tajékoztatja az ABK-t.

(5) A beérkezett kérelmekrdl és azok teljesitésérdl/ és elutasitdsarol az ABK egyetemi
szintll nyilvantartast vezet. A nyilvantartas tartalmazza:

a) az ligyirat szamat

b) a kérelmezd azonosito adatait

c) akérelem targyat és az érintett joganak tipusat
d) akérelem beérkezésének napjat

e) akérelem teljesitését és annak idejét

f) akeérelem elutasitdsanak okat €s idejét

g) akérelem elbirdlasanak idStartamat.

(6) Az ABK az érintett jogainak biztositdsdra vonatkozd kérelmek nyilvantartasanak
mintdjat, valamint a feliilvizsgalat elvégzéséhez sziikséges jegyzOkonyv mintajat a
formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

(7) Ha az adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem
nélkiil, de legkésObb a kérelem beérkezéseétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja
az érintettet az intézkedés elmaraddsanak okairdl, valamint arrél, hogy az érintett
panaszt nyujthat be valamely feliigyeleti hatosagnal és ¢€lhet birdsagi jogorvoslati
jogaval.

(8) Az érintetteknek a kérelmet az Egyetem Adatvédelmi és Betegjogi Kozpontjanal lehet
benyujtani elektronikus formaban az adatvedelem@semmelweis-univ.hu email cimen
keresztiil, vagy papir alapon, postai uton megkiildve a kovetkezd postacimre:
Semmelweis Egyetem Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont 1085 Budapest, Ull6i Gt 26.
vagy 1428 Budapest, Pf.2.

(9) Amennyiben a kérelmet az Egyetem mads szervezeti egységénél nyljtottak be, ugy a
befogadd szervezeti egység 3 munkanapon beliil tajékoztatja az ABK-t.
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(10) Az ABK a kérelmezd jogosultsagarol és a kérelem teljesithetéségérdl szo6lo
allaspontjaval egyiitt 8 munkanapon beliil megkiildi a kérelmet az annak teljesitésében
kozremiikddo szervezeti egységnek.

(11) Amennyiben a kérelmet nem az arra jogosult terjeszti eld, vagy a kérelmezd nem
azonosithatd, a kérelmet el kell utasitani. A kérelem hianyos benytjtasa esetén a
kérelmezdt 8 napon beliil hidanypotlasra hivja fel az ABK. A hianypo6tlasi hataridé nem
szamit bele a 8 napos tovabbitasi, illetve a kérelem teljesitésére eldirt 30 napos
hatariddbe.

(12) Az ¢érintettek hianypotlasra vald felhivasara, a hatarid0 meghosszabbitisara, a
kérelem teljesitésér, a kérelem elutasitasara szolgald formanyomtatvanyokat az ABK a
formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

2.2, Az érintettek tajékoztatasa

(1) ®*Az Egyetem az ¢érintettek megfeleld tajékoztatisa érdekében valamennyi
adatkezelésérol adatkezelési tdjékoztatot ad ki. Az Egyetem altal kiadott adatkezelési
tajékoztatot konnyen hozzaférhetové kell tenni és azt kozérthetden, vilagosan és
egyszeri nyelvezettel kell megfogalmazni.

(2) Az adatkezelési tajékoztatd tartalmazza a személyes adatok kezelésérdl készitett
nyilvantartdsban rogzitetteken tilmenden a tjékoztatast arrol, hogy

a) az érintettnek jogaban all megerdsitést és tajékoztatast kapni a rdla kezelt adatokrol,

b) az ¢érintett milyen moédon gyakorolhatja az adatkezeléssel Osszefiiggésben 6t
megilletd jogokat.

c) az érintett kérelmezheti az adatkezel6tdl a r4 vonatkozd személyes adatokhoz vald
hozzaférést, azok moddositasat, helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat,
¢s tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,

d) az érintett adatainak hordozhatosagat kérheti az adatkezel6tol,

e) az érintett az adatkezeléshez adott hozzdjarulasat barmely idépontban visszavonhatja,
amely nem ¢érinti a visszavonas eldtt - a hozzdjarulas alapjan - végrehajtott
adatkezelés jogszerliségét,

f) az érintett jogai védelmében a feliigyeleti hatésaghoz panasszal fordulhat,

g) aszemélyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen alapul
vagy szerzOdés kotésének eldfeltétele-e,

h) az érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabbd, hogy milyen lehetséges
kovetkezményekkel jarhat az adatszolgaltatds elmaradasa.

(3) A jogszabaly rendelkezése, kozérdekli vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasa, az adatkezeldre vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitése, szerzddéses kotelezettség vagy sajat, vagy harmadik személy jogos érdeke,
az ¢érintett érdeke alapjan végzett adatkezelés esetén az Egyetem a tajékoztatéast
elektronikusan teszi meg; a tajékoztatok elérhetéségét az Egyetem a kozponti
honlapjdn biztositja. Az adatkezelési tajékoztatok elérhetdségének helyérdl az
Egyetem az érintetteket valamennyi adatkezelés esetében tdjékoztatja. Az érintett
hozzajarulésa alapjan torténd adatkezelés esetében a tdjékoztatot az érintett részére -
atvétel, postai kézbesités, elektronikus levél - formajaban at kell adni és az atvétel

% GDPR 15. cikk
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kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata
tényét igazold dokumentumot az adatkezelés mellett meg kell Orizni. A tajékoztatast
az érintett részére - az atlathatd tajékoztatds, kommunikacid €s az érintett jogainak
gyakorlasara vonatkoz6 megfeleld intézkedések érvényesiilése érdekében - az
érintetettol vald adatfelvétel esetén a gytjtés eldtt kell megadni. Amennyiben nem az
érintetettdl szarmaznak az adatok, a gy(jtést kovetd 30 napon beliil meg kell torténnie
az érintett tajékoztatasanak.

(4) A tajékoztatasért az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje tartozik feleldsséggel.

(5) A jelen szabalyzat hatalybalépését megelézden adott hozzdjarulason alapulo
adatkezelések tekintetében az Egyetem a szabalyzat hatalybalépését kovetd 30 napon
beliil kozponti honlapjan kozzéteszi a hozzéjarulason alapuld adatkezelésrol szolo
tajékoztatot, és felhivja az érintetteket, hogy amennyiben az 0j tajékoztatas alapjan a
hozzajarul6 nyilatkozatukat vissza kivanjak vonni, azt milyen modon tehetik meg.

(6) Az ABK az (¢rintettek tdjékoztatdsa nyilvantartdsanak mintajat, valamint a
feliilvizsgalat elvégzéséhez sziikséges jegyzokonyv mintéjat a
formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

2.3. Az adatok médositasahoz és helyesbitéséhez valé jog biztositasa

(1) Az Egyetem biztositja, hogy az érintett megfeleld tajékoztatas alapjan befolyastol
mentesen gyakorolhassa adatai modositasaval és helyesbitésével kapcsolatos jogait.

(2) A helyesbitéshez valo jog biztositasa sordn az érintett jogosult arra, hogy kérésére az
Egyetem indokolatlan késedelem nélkiil mddositsa, vagy helyesbitse a r4 vonatkozo
személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra,
hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat tjan
torténd — kiegészitését.

(3) Az adatok helyesbitéséért az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje tartozik
feleldsseggel.

2.4. Az adatok torlésére iranyuld jog biztositasa

(1) "’Az Egyetem biztositja, hogy az érintett megfeleld tajékoztatas alapjan és befolyastol
mentesen gyakorolhassa adatai torlésére iranyul6 jogat.
(2) Az adatkezelés torlésére irdnyuld jog biztositasa soran az érintett jogosult arra, hogy
kérésére az Egyetem indokolatlan késedelem nélkiil vizsgalja meg, hogy
a) a személyes adatok kezelésére sziikség van-e még abbdl a c€lbol, amelybdl azokat
gylijtotték vagy mas modon kezelték,
b) az ¢érintett visszavonta-e az adatkezelés alapjat képezd hozzdjarulasat, és az
adatkezelésnek van-e mas jogalapja,
c) az €rintett tiltakozott-e az adatkezelése ellen, és nincs elsébbséget élvezd jogalap az
adatkezelésre,
d) az adatkezelés kozvetlen iizletszerzés érdekében tortént és az érintett tiltakozott-e
az adatkezelés ellen,
e) aszemélyes adatot jogellenesen kezelték-e,

% GDPR 16. cikk
" GDPR 17. cikk
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f) aszemélyes adatot az adatkezeldre alkalmazando6 unids vagy tagallami jogban eldirt
jogi kotelezettség teljesitése miatt kell-e tordlni,
g) a személyes adat gyljtésére az informdaciés tarsadalommal 0Osszefliggd
szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kertilt-e sor.
ga) Az Egyetem, amennyiben az adatok torlésének feltételei fennallnak,
indokolatlan késedelem nélkiil elvégzi azok torlését az érintett rendelkezésének
megfelelden.
(3) Amennyiben az adat kezelését jogszabaly rendeli el, illetve ad ra felhatalmazast, gy
az adatkezeld — a kérelem elutasitasaval egyidejlileg — errdl tajékoztatja az érintettet.
(4) Az adatok torléséért az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje tartozik felelosséggel.

2.5. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog biztositasa

(1) "'Az Egyetem biztositja, hogy az érintett megfeleld tajékoztatas alapjan és befolyastol
mentesen gyakorolhassa az adatkezelés korlatozasaval kapcsolatos jogait.

(2) Az adatkezelés korlatozéasara valo jog biztositdsa sordn az érintett jogosult arra, hogy
kérésére az Egyetem indokolatlan késedelem nélkiil korlatozza az adatkezelést az
alabbiak esetén:

a) amennyiben az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, akkor a korlatozas
arra az iddtartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze
a személyes adatok pontossagat,

b) amennyiben az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és
ehelyett kérte azok felhasznaldsanak korlatozasat,

c) az adatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de
az ¢érintett igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez,

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitdsra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai
elsébbséget ¢lveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

(3) Az Egyetem - amennyiben az adatkezelés korlatozasnak feltételei fennallnak -
indokolatlan késedelem nélkiil rendelkezik azok korlatozasarél az érintett
rendelkezésének megfelelden.

(4) Az adatkezelés korlatozasaért az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje tartozik
felelosséggel.

2.6. Az adatok hordozhatdésagara iranyulé jog biztositiasa

(1) *Az Egyetem biztositja, hogy az érintett megfeleld tajékoztatas alapjan és befolyastol
mentesen gyakorolhassa adatai hordozhatdsagara iranyul6 jogait.

(2) Az adatok hordozhatdsagara irdnyuld jog biztositdsa sordn az érintett jogosult arra,
hogy kérésére az Egyetem indokolatlan késedelem nélkiil vizsgalja meg, hogy

"I GDPR 18. cikk
2 GDPR 20. cikk
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a) az adatkezelés olyan szerzOdés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerzddés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd
1épések megtételéhez sziikséges vagy
b) az érintett hozzéjarulasa alapjan kertil sor.
(3) Amennyiben az adatok hordozhatdsaganak feltételei fenndllnak, az Egyetem
indokolatlan késedelem nélkiil az érintett rendelkezésének megfeleléen
a) ¢rintett rendelkezésére bocsatja az adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel
olvashato formatumban,
b) az érintett altal meghatdrozott adatkezeldnek kozvetleniil tovabbitja az adatokat.
(4) Az adatok tovabbitasaért az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje tartozik
felelosséggel.

2.7. Az adatkezelés elleni tiltakozas joganak biztositasa

(1) Az Egyetem biztositja, hogy az érintett megfeleld tajékoztatas alapjan és befolyastol
mentesen gyakorolhassa az adatkezelés elleni tiltakozas jogat.

(2) Az adatkezelés elleni tiltakozéas joganak biztositasa soran az érintett jogosult arra,
hogy kérésére az Egyetem indokolatlan késedelem nélkiil vizsgalja meg, hogy az
adatkezelés elleni tiltakozas joga érvényesithetd-e, azaz
a) az adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezeldre ruhdzott kézhatalmi jogositvany

gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges volt-e.
b) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges volt-e.

(3) Amennyiben adatkezelés elleni tiltakozas jog érvényesitésének feltételei fennallnak, és
mas jogalapja nincs az adat kezelésének, ugy az Egyetem az érintett rendelkezésének
megfelelden késedelem nélkiil megsziinteti az adat kezelését.

(4) Az adatkezelés megsziintetéséért az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje tartozik
felelosséggel.

2.8. Az adatokhoz val6 hozzaférési jog biztositasa

(1) ™Az Egyetem biztositja, hogy az ¢érintettek megfelelé tajékoztatas alapjan és
befolyastol mentesen gyakorolhassak az adatokhoz valo hozzaférési jogukat.

(2) Az adatokhoz vald hozzaférési jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy az
adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes adatainak
kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra,
hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezd informacidokhoz hozzaférést kapjon:

a) az érintett személyes adatok kategoriai;

b) az adatkezelés céljai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiillonosen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

BGDPR 21. cikk, 22, cikk
"“GDPR 15. cikk
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d) a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen idOtartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozd személyes
adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen;

f) avalamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gyiijtotték, a forrasukra vonatkoz6 minden elérhetd
informacio;

h) a GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikdra ¢és arra vonatkozd érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentéséggel bir, €s az érintettre nézve milyen varhaté kdvetkezményekkel jar.

(3) Ha személyes adatoknak harmadik orszadgba vagy nemzetkdzi szervezet részére

torténd tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a

tovabbitasra vonatkozoan a GDPR 46. cikke szerinti megfelelé garanciakrol.

y oy e .

vezetdje tartozik feleldsséggel.

2.9. Az adatkezelések jogalapjanak vizsgalata

(1) PAz Egyetem folyamatosan vizsgalja az adatnyilvantartasba felvett valamennyi
jogszabalyok ¢és az Egyetem szabalyzatai szerint keriilt-e sor, az adatkezelések
megfeleld jogalapja fennall-e, az adott adatokat megfeleld jogalap alapjan kezelik-e. A
szervezeti egység vezetdje az adatkezelés jogalapja tekintetében az ABK mddszertani
iranymutatdsa alapjan jar el, az adatkezelés jogalapjanak megallapitdsa szempontjabol
az ABK allasfoglalasa az iranyado.

(2) Minden adat kezelésének vizsgéalata soran meg kell allapitani az adatkezelés jogalapjat
¢s azt, hogy az adatot adatkezeléshez sziikséges jogalapot alatimasztdé dokumentécio
rendelkezésre all-e.

(3) "®Az Egyetem adatkezeléseinek jogalapja és a sziikséges dokumentaciok:

a) az ¢érintett hozzdjaruldsan alapuld adatkezelés: az érintett vagy torvényes
képviseldjének legalabb teljes bizonyitd maganokiratba foglalt nyilatkozata, amely
tartalmazza az érintett akaratdnak oOnkéntes és hatdrozott kinyilvanitasat, amely
megfeleld tajékoztatason (az adatkezelés célja, jogalapja, idétartama, az adatkezeld
neve cime adatfeldolgozo neve, cime és az adatkezeléssel Osszefliggd tevékenység)
alapul, és amellyel az érintett félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozo
személyes adat - teljes korli vagy egyes miiveletekre kiterjedd — kezeléséhez;

b) az érintettel kotott vagy megkotendd szerzddés teljesitésehez sziikséges adatkezelés:
az érintettel kotott szerzddés — szerzddéskotésre vonatkozd nyilatkozat (megjeldlve a
szerzOdésben a sziikséges adatkezelés, vagy kiilon iven megszdvegezve, hogy az
adatkezelésre a szerz0dés mely rendelkezésének teljesitéséhez sziikséges);

" GDPR 5. cikk (1) bek. a) pont, 6. cikk
®GDPR 6. cikk

30
Hatalyba 1épés napja: 2021. julius 8.



Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata

c) adatkezeldre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges adatkezelés: az
adatkezelést elrendeld vagy sziikségessé tevd jogszabalyi rendelkezés pontos
megnevezese €s szovege;

d) az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossag érdekeinek védelme
miatt sziikséges adatkezelés: az érdekmérlegelési teszt elvégzése megtortént-e

da) az érintett vagy egy masik természetes személy célja elérése érdekében
feltétleniil sziikséges-e személyes adat kezelése,

db) rendelkezésre allnak-e olyan alternativ megoldasok, amelyek alkalmazéasaval
személyes adatok kezelése nélkiil megvalosithato a tervezett cél,

dc) a jogos érdek lehetd legpontosabb meghatarozasa,

dd) mi az adatkezelés célja,

de) milyen személyes adatok, meddig tartd adatkezelését igényli a jogos érdek,

df) a masik fél milyen érdekei lehetnek azok, amelyek jogszerlien biztositjak a
masik fél érdeke alapjan torténd adatkezelést;
e) kozérdekli vagy az adatkezeldre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz sziikséges adatkezelés: az adatkezeld
kozérdekli, vagy az adatkezeldre ruhazott kdzhatalmi jogositvany meghatarozo
jogszabalyi rendelkezés pontos megnevezése és szovege, valamint e jogositvanybol
meghatarozva az adott adatkezelés sziikségessége;
f) "’az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges:
az érdekmérlegelési teszt elvégzése megtortént-e
fa) az adatkezeld vagy egy harmadik fél célja elérése érdekében feltétlentil
sziikséges-e személyes adat kezelése,

fb) rendelkezésre allnak-e olyan alternativ megolddsok, amelyek alkalmazasaval
személyes adatok kezelése nélkiil megvalosithaté a tervezett cél,

fc) a jogos érdek lehetd legpontosabb meghatarozasa,

fd) mi az adatkezelés célja,

fe) milyen személyes adatok meddig tart6 adatkezelését igényli a jogos érdek,

ff) a masik fél milyen érdekei lehetnek azok, amelyek jogszerlien biztositjadk a
masik fél érdeke alapjan torténd adatkezelést.

(4) "®*A hozzajaruldson alapuld adatkezelés dokumentalasa érdekében az Egyetemnek
minden hozzéjaruldson alapulé adatkezelés esetében at kell vizsgalni, hogy
a) jogalapot aldtdmaszté dokumentacié rendelkezésre all-e €s annak megszerzésére a

belsd eljarasrend szerint keriilt-e sor,
b) az adat kezeléséhez a hozzdjarulas volt-e a megteleld jogalap,
¢) ahozzajarulas megfeleld formatumban tortént-e meg,
d) ahozzjarulds megadasa eldtt az €rintett megfeleld tajékoztatast kapott-e.

(5) Az Egyetem a honlapjain elérhetd nyilatkozat korlatozas mentes letdlthetdségével
biztositja a hozzajarulason alapuld adatkezelés érintettje részére a jogot, hogy a
hozz4jaruld nyilatkozatat visszavonja, modositsa, korlatozza.

(6) Az adatkezelés jogalapjanak vizsgalataért az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje
tartozik feleldsséggel.

" GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont preambulum (69) bek.
8 GDPR 7. cikk
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2.10. Kiilonleges adatok kezelése

ey

2)

a)

b)

d)

g)

h)

A személyes adatok kiilonleges kategoridinak kezelése esetén az Egyetemnek
minden adatkezelés soran meg kell vizsgalnia, hogy a hozzajarulason alapuld
adatkezelésre, személyes adatok kiilonleges kategoridinak kezelésére az adatkezelési
szabalyok szerint keriilt-e sor. Az adatkezelés jogszabalyoknak valdé megfelelosége
szempontjabol az ABK éllasfoglalasa az iranyado.

Az Egyetem vizsgalja, hogy az altala kezelt faji vagy etnikai szarmazasra, politikai
véleményre, valldsi vagy vilagnézeti meggy6zddésre vagy szakszervezeti tagsagra

utald személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi azonositisara

alkalmas genetikai, biometrikus és egészségiigyi adatok és a természetes személyek
szexualis ¢letére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozd személyes adatok kezelése
az alabbi felhatalmazéasok valamelyike altal tortént-e:
az ¢érintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb
meghatarozott célbol torténd kezeléséhez, ¢és az unidés vagy tagéallami jog nem
rendelkezik 10gy, hogy az emlitett tilalom nem oldhato fel az érintett
hozzajarulasaval,
az adatkezelés az adatkezelonek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a
szocialis biztonsagot €s szocidlis védelmet szabalyoz6 jogi eldirasokbol fakado
kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az
érintett alapvetd jogait és érdekeit védd megfeleld garanciakrodl is rendelkezd unios
vagy tagallami jog, illetve a tagédllami jog szerinti kollektiv szerz6dés ezt lehetdveé
teszi,
az adatkezelés az érintett vagy mds természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelméhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvioképtelensége folytan
nem képes a hozzajaruldsat megadni,
az adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu
alapitvany, egyesiilet vagy barmely mdas nonprofit szervezet megfeleld garancidk
mellett végzett jogszerli tevékenysége keretében torténik, azzal a feltétellel, hogy az
adatkezelés kizarolag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyan
személyekre vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban allnak a
szervezet céljaihoz kapcsoldddan, és hogy a személyes adatokat az érintettek
hozzéjaruldsa nélkiil nem teszik hozzaférhetdvé a szervezeten kiviili személyek
szamara,
az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett
kifejezetten nyilvanossagra hozott,
az adatkezelés jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
szlikséges, vagy amikor a birosagok igazsagszolgaltatasi feladatkoriikben jarnak el,
az adatkezelés jelentds kozérdek miatt sziikséges, unids jog vagy tagallami jog
alapjan, amely aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok
védelméhez vald jog lényeges tartalmat, és az ¢érintett alapvetd jogainak és
érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld,
az adatkezelés megel6z0 egészségligyl vagy munkahelyi egészségligyi célokbol, a
munkavallald6 munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagndzis felallitasa,
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)

3

egészségiigyi vagy szocialis ellatds vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségiigyi vagy
szocialis rendszerek és szolgaltatdsok iranyitasa érdekében sziikséges, unids vagy
tagallami jog alapjan vagy egészségligyi szakemberrel kotott szerzodés értelmében,
az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan kozérdekbdl sziikséges, mint a
hatarokon at terjedd sulyos egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az
egészségligyl ellatds, a gyogyszerek ¢és az orvostechnikai eszk6zok magas
szinvonaldnak és biztonsaganak a biztositasa, €s olyan unids vagy tagallami jog
alapjan torténik, amely megfelel6 és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik az érintett
jogait és szabadsagait védd garancidkra, és kiilondsen a szakmai titoktartasra
vonatkozodan,

az adatkezelés a kozérdekli archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi
célbol vagy statisztikai c€lbol sziikséges olyan unids vagy tagallami jog alapjan,
amely aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok
védelméhez vald jog lényeges tartalmat, és az ¢érintett alapvetd jogainak ¢és
érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir elo.

2.11. Adatszivargas megel6zésének biztositasa

(1) * Az Egyetem megfeleld eljarasokat alkalmaz az adatok kiszivargasanak kisziirésére,

jelentésére és kivizsgalasara. Ennek érdekében az Egyetemnek felméri a kezelt adatok
tipusait, valamint annak dokumentalasat, hogy ezek koziil melyek, azok az adatok,
amely kiszivargdsa esetén adatvédelmi incidensként bejelentési kotelezettség ala
esnek. Az esetleges incidensekre az ABK az informacidbiztonsagi felelds
kozremiikodésével a  szervezeti egység  vezetdjének  kezdeményezésére
kockazatelemzést végez.

(2) Az Egyetem az alabbi intézkedéseket teszi a személyes adatok adatszivargasanak

megeldzésének biztositasara:

a) vizsgalja a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok

folyamatos bizalmas jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre allasat és
ellenallo képességét,

b) vizsgalja az arra valo képességet fizikai vagy miiszaki incidens esetén, hogy a

személyes adatokhoz valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kelld
1dOben vissza lehessen allitani,

c) kialakitja az informatikai biztonsdg keretében az adatkezelés biztonsaganak

garantalasara hozott technikai és szervezési intézkedések hatékonysaganak
rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljarast,

d) a biztonsag megfeleld szintjének meghatdrozasara kockazatelemzést végez a

tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy
jogellenes megsemmisitésébodl, elvesztésébdl, megvaltoztatasabol, jogosulatlan
nyilvanossagra hozatalabdl vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférésbol
felmeriild kockéazatok azonositasara €s azok sulyanak az altaluk okozhaté kar
meghatarozasara.
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3. AZEGYETEM ADATVEDELMI RENDSZERE

3.1. Az egyetemi adatvédelmi tisztviselo

(1) *' ®2A kancellar a rektorral egyetértésben a Jogi és Igazgatasi Féigazgatosag (JIF)
l1étszamaba tartozd - jogi vagy egészségiigyi felsOfoku végzettséggel, tovabba az
adatvédelemben szerzett legalabb 3 éves gyakorlattal rendelkez6 - fliggetlen egyetemi
adatvédelmi tisztviseldt (a tovabbiakban: adatvédelmi tisztviseld) nevez ki — palyazat
utjan, illetve a palyazat elbiralasaig megbizassal — az Egyetem, mint adatkezeld illetve
adatfeldolgozo6 adatvédelmi tisztviseldi feladatainak ellatasara.

2) 83 Az adatvédelmi tisztviseld feladatai kiilonosen:

a)
b)

c)
d)

e)

g)

h)

tajékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo részére,
éves munkaterv alapjan ellenérzi az adatvédelemmel kapcsolatos jogi irdnyitasi
eszkdzok érvényesiilését, a szabdlyoknak valé megfelelést, amelyrdl évente
jelentés utjan a rektornak és a kancellarnak beszamol,

szakmailag felligyeli a munkatarsak adatvédelmi targyu képzését,

kérésre szakmai tanidcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozodan,
valamint nyomon kdveti a hatasvizsgalat elvégzését,

egylittmiikodik a feliigyeleti hatosaggal és,

az adatkezeléssel 0sszefiiggd ligyekben — ideértve az eldzetes konzultaciot is —
kapcsolattartd pontként szolgél a feliigyeleti hatésag felé, valamint adott esetben
barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele,

kozremiikodik az Egyetem integralt kockdzatfelmérésében az adatvédelmi
kockazatok meghatarozasaban,

tanacsadoi tevékenysége részeként javaslatot tesz az adatvédelmi targyu oktatdsok
tematikajara.

¥segiti az érintett joganak gyakorlasat, kivizsgalja az érintett panaszat és
kezdeményezi az adatkezelénél a panasz orvosldsdhoz sziikséges intézkedések
megtételét.

(3) Az adatvédelmi tisztviseld jogosult

a)
b)
c)

4) Az

minden, e szabalyzat hatalya ala tartoz6 adatkezelést vizsgalni és minden olyan
helyiségbe belépni, ahol adatkezelés folyik,

tajékoztatast, felvilagositast kérni minden, e szabdlyzat hatilya ald tartozo
adatkezelésrol,

tanacskozasi és jovahagyasi joggal részt venni minden olyan féorumon, ahol a
hataskorébe tartozo témak szerepelnek a napirenden.

adatkezeld és az adatfeldolgozd biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a

személyes adatok védelmével kapcsolatos dsszes ligybe megfeleld modon és idében
bekapcsolddhasson. Feladatai ellatdsahoz jogosult betekinteni a szervezeti egységek
altal kezelt adatokba €s a szervezeti egységektdl adatokat kérni.

(5) ¥ Az adatvédelmi tisztviseld feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitast senkitél nem
fogadhat el.

81 GDPR 37.cikk (5), (6) bek.

2 Kijt. 20/A §

8 GDPR 39. cikk
% GDPR 38. cikk (4) bek.., Infotv. 25/M §
% GDPR 38. cikk (3) bek.
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(6) Az adatvédelmi tisztviselé nem tolthet be az Egyetemen beliil olyan munkakdrt,
mely e tevékenységével Osszeférhetetlen.
(7) ¥ Az adatvédelmi tisztviseldt e tevékenységével Osszefliggésben iddbeli korlat nélkiil,
a jogviszony fennallasatol fiiggetleniil titoktartasi kotelezettség terheli.

3.2. Az Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont (ABK)

(1) Az Adatvédelmi ¢és Betegjogi Kozpont a JIF fdigazgatdjanak irdnyitdsaval és az

adatvédelmi tisztviseld szakmai feliigyeletével a JIF szervezeti egységeként mitkodik.
(2) Az Adatvédelmi és Betegjogi Kozpontot az adatvédelmi €s betegjogi igazgato vezeti.
(3) Az Adatvédelmi és Betegjogi Kézpont feladata a képzés szervezésében:

a) a helyi adatvédelmi felel6sok képzésének szervezése;

b) az adatvédelmi tisztviseld javaslata alapjan oktatasi tematika készitése

c) az adatvédelmi oktatdsi tematika alapjan az 1j, belépd dolgozdk részére
adatvédelemi oktatdsi anyag készitése

d) jogszabalyi valtozdsok esetén a valtozas jellegétol, terjedelmétol fiiggden
tajékoztatds szervezése.

(4) Az Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont feladata a szabalyozasban:

a) az adatkezelést és adatbiztonsdgot érintd szabdlyzatok rendszeres feliilvizsgalata
¢s annak id6észertiségérol valo gondoskodas,

b) részvétel és szakmai tandcsadds a szervezeti egységek részére adatkezeléssel
kapcsolatos szabalyokat is tartalmazé szabalyzatok adatkezelést érintd részeinek
elkészitésében, aktualizalasaban.

(5) Az Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont feladata az érintettek kérelmével, panaszaval
kapcsolatosan:

a) kivizsgalja és megvalaszolja a rektorhoz, a kancellarhoz, vagy a Klinikai Kozpont
elnokéhez érkezd, adatvédelmet, illetve betegjogot érintd panaszt (kozponti
panaszkezel€s),

b) segitséget nyljt az Egyetem szervezeti egységeihez érkezd adatvédelmet, illetve
betegjogot érintd panaszok megvalaszolasadban (szervezeti egységi panaszkezelés)

c) kozremiikodik az adatvédelmi targyu, illetve a személyes adatok kezelését érintd
panaszok kivizsgalasaban,

d) modszertani és adatvédelmi jogi segitséget nyujt a szervezeti egységek részére a
jelen szabalyzatban meghatarozott esetekben.

(6) Az Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont feladata az ellendrzésben:

a) jogosulatlan adatkezelés bejelentése vagy észlelése esetén részt vesz annak
kivizsgalasaban és segitséget nyujt annak megsziintetésében,

b) ellatja a szervezeti egységek és a helyi adatvédelmi felel6sok adatvédelmi
feladatokkal 0sszefiiggd tevékenységének ellendrzését.

(7) Az Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont feladata tanacsadasban:

a) iranymutatasokat készitése az adatvédelem és a betegjogokkal 0Osszefliggo,
Egyetemen beliilli eljardsok  gyakorlatarol  (panaszkezelés, adatkiadas,
dokumentacio vezetése),

% GDPR 38. cikk (6) bek.
7 GDPR 38.cikk (5) bek
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b) az Egyetem informacidbiztonsagi felelds adatvédelmi szempontu tanacsadéassal valo
segitése a tevékenységi korébe tartozd engedélyeztetési €s jovahagyasi eljarasokban,
c) a bels6é és az Egyetemhez érkezd kiils6, adatvédelmet érinté megkeresések

megvalaszolasa, e valaszok nyilvantartésa,
d) formanyomtatvanyok készitése és kozzététele a formanyomtatvanytarban.

(8) Az Adatvédelmi és Betegjogi Kézpont vezeti az egyetem adatkezelési nyilvantartésait.

(9) Az Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont kdzremiikddik az Egyetem szerzodéskotési
szabalyzata alapjan az adatvédelmi targyu, illetve a személyes adatok kezelését érintd
szerzddések véleményezésében.

(10) Az Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont munkatarsai feladataik ellatasahoz
jogosultak adatkezelési célbol betekinteni a szervezeti egységek altal kezelt adatokba,
€s a szervezeti egységektdl adatokat kérni. Az Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont
munkatarsait e tevékenységiikkel dsszefiiggésben idobeli korlat nélkiil, a jogviszony
fennallasatol fiiggetleniil titoktartasi kotelezettség terheli.

3.3. Az intézményi adatvédelmi tisztviselé

(1) ¥ A rektor a kancellarral egyetértésben a Jogi és Igazgatasi Foigazgatosag (JIF)
Adatvédelmi és Betegjogi Kozpontjanak létszamaba tartozoé - jogi vagy pedagogusi
fels6foku végzettséggel, tovabbad az adatvédelemben szerzett legaldbb 3 éves
gyakorlattal rendelkez6 - fiiggetlen intézményi adatvédelmi tisztviselt(a
tovabbiakban intézményi adatvédelmi tisztviseld) biz meg — palyazat atjan, illetve a
palyazat elbiralasaig megbizassal vagy palyazat nélkiil — az Egyetem 4ltal fenntartott
jogi személy koznevelési szervezeti egységei (a tovabbiakban koznevelési
intézmények), mint adatkezel6k részére Egyetem, mint szolgaltaté altal végzendo
adatvédelmi tisztviseldi feladatainak ellatasara.

(2) Az intézményi adatvédelmi tisztvisel6 feladatai a koznevelési intézmények
tekintetében azonosak az egyetemi adatvédelmi tisztviselonek a 3.1. pont (2)
bekezdésében meghatarozott feladataival.

3.4. Szervezeti egység vezetdje, helyi adatvédelmi felelos

(1) A szervezeti egység vezetdje felel az altala irdnyitott szervezeti egység adatkezelési
tevékenyseégéért.

(2) A Klinikai Kozpont keretébe tartozd, egészségligylr (megeldzd, gyogyito,
rehabilitacios tevékenység) ellatdsban résztvevd szervezeti egységekben a szervezeti
egység vezetdje koteles adatvédelmi feleldst (a tovabbiakban: helyi adatvédelmi
felelds) kijelolni.

(3) A szervezeti egység vezetdje

8 GDPR 37. cikk (2), (5), (6) bek.
YKjt. 24. §
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a) kijeldli a helyi adatvédelmi feleldst,

b) ellendrzi tevékenységét,

c) dont a kotelezd nyilvantartasi id6t kovetéen a nyilvantartott adatok tovabbi
tarolasarol vagy megsemmisitésérol.

(4) Az egészségligyi ellatasban résztvevd szervezeti egységekben a helyi adatvédelmi
felelosnek
a) fels6fokl egészségiigyi végzettségl és
b) szakmai ratermettség és kiilonosen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértdi

szintli ismerete, valamint a jogszabalyokban eldirt feladatok ellatasara alkalmas
személyt kell kijelolni.

(5) Helyi adatvédelmi felelost kell kijelolni a féigazgatosdgokon, az Innovacios
Koézpontban, az egyetemi karoknal (a dékani hivatalokban) és a koznevelési
intézményekben.

(6) A foigazgatosagokon, az Innovaciés Kozpontban, a dékéani hivatalokban és a
koznevelési intézményekben a helyi adatvédelmi felelésnek
a) felséfokt végzettségli és
b) szakmai ratermettség és kiilonosen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértoi

szintll ismerete, valamint a jogszabalyokban eldirt feladatok ellatisara alkalmas
személyt kell kijeldlni.

(7) A helyi adatvédelmi felelds
a) az ABK megkeresését teljesitve kozremiikddik a szervezeti egységhez érkezo

illetve érintd, személyes adat kezelését érintd panaszok megvalaszolasaban,

b) adatot szolgaltat a panaszokrol, az adatkérésekrdl, valamint az intézkedésrdl az
ABK részére,

c) szikség esetén gondoskodik az ADL-ek, adatkezelési tajékoztatok elkészitésérol
¢s ezek feliilvizsgalatarol és azokat megkiildi az ABK-nak,

d) vezeti a szervezeti egység adatvédelmi targyu nyilvantartasait vagy feliigyeli
azoknak a munkatarsak altali vezetését és azokat megkiildi az ABK-nak,

e) oOnellendrzéssel feliilvizsgalja €s az adatkezeléssel Osszefiiggd dokumentumok és
intézkedések, nyilvantartdsok megfeleldségét és az errdl készitett jegyzokonyvet
megkiildi az az ABK-nak

f) segiti az adatvédelmi tisztviseld altal folytatott, a szervezeti egységét érintd
vizsgalatot,

g) megszervezi a szervezeti egységnél adatkezeléssel ¢és adatfeldolgozassal
foglalkoz6 személyek adatvédelmi oktatasat,

h) gondoskodik az egészségiigyi adatkezelési nyilvantartds vezetésérdl,

i) t4jékoztatja az adatvédelmi tisztviseldt a bekovetkezett adatvédelmi incidensrdl,

j) adatot szolgaltat a szervezeti egységhez érkezett, vagy a szervezeti egységnél
fellelhetd kozérdekii adatkérések megvalaszoldsahoz az JIF részére.

(8) Ahol nincs kijeldlt helyi adatvédelmi felelds, ott e szabédlyzatban megjeldlt feladatait a
szervezeti egység vezetoje latja el.
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3.5. Az ellenérzés rendszere
(1) A rektor és a kancellar az adatvédelmi tisztvisel§ és a szervezeti egységek
adatvédelmi tevékenységével Osszefiiggésben az ABK utjan folyamatba ¢épitve
vizsgalja az adatkezelésre és —védelemre vonatkozd jogszabalyok végrehajtasaval

Osszefiiggd kotelezettségek teljesitését. A vizsgalat eredményérdl az adatvédelmi

tisztviseld évente jelentést készit a rektor és a kancellar részére.

(2) A szervezeti egységek az adatkezelési folyamatokat, azok megfeleldségét folyamatba
épitett onellendrzéssel vizsgaljak.

(3) Az adatvédelmi tisztviseld éves ellendrzési terv alapjan ellendrzi, hogy az Egyetem
szervezeti egységei

a) eleget tesznek-e az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos kotelezettségeiknek,

b) eleget tesznek-e a személyes adatok védelmével kapcsolatos kotelezettségeiknek,
kiilonosen

ba) az érintettek tajékoztatasi kotelezettségének,
bb) az érintettek hozzaférési  joganak biztositasaval kapcsolatos
kotelezettségeiknek,
bc) az érintettek joganak biztositasaval kapcsolatos kotelezettségeiknek.
(4) Az ellendrzésrdl jegyzOkonyvet készit és az alabbi intézkedéseket teszi:

a) hianyossag észlelése esetén 15 napon beliil, 15 napos hataridével intézkedésre
hivja fel az érintett szervezeti egység vezetdjét,

b) az intézkedési hataridd leteltét kovetden, az intézkedés teljesitésének
ellendrzésére, 15 napon beliill utoellendrzést végez. A hidnyossdg tovabbi
fennallasa esetén 8 napon beliil, 8 napos hataridével intézkedésre hivja fel az
érintett szervezeti egység vezetdjét.

¢) Az utdellendrzést kdvetden 8 napon beliil ellendrzi az intézkedés végrehajtasat, az
intézkedés elmaradasa vagy nem megfeleld teljesitése esetén tdjékoztatja a
kancellart és 15 napon belilli intézkedési terv kiadasaval intézkedését kéri
hidnyossadgok megsziintetésére. Az intézkedés elmaradasa esetén 15 napon beliil
tajékoztatja a kancellart a hidnyossagrol, az intézkedés elmaradasarol.

4. A MUNKAVALLALOK ADATAINAK KEZELESE

4.1. A személyiigyi nyilvantartas

(1) Az oktatoi ¢és  kozalkalmazotti, egészségiligyi szolgalati  jogviszonyra,
munkaviszonyra, valamint egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszonyra vonatkozo
tények dokumentaldsira szolgaldé adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat
kozalkalmazottak esetén a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII.
torvény (Kjt.), az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban 4ll6 személy esetén az
egészségligyi szolgalati jogviszonyrol szold 2020. évi C. toérvény, munkavallalok
esetén, a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény (Mt.),oktatok esetén a
nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény (Nftv.), megbizasi
jogviszonyban allok esetén a Polgari Torvénykonyvrdl 2013. évi V. torvény (Ptk.)
valamint az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata képezi. A személyligyi

% GDPR 39. cikk, 5. cikk (2) bek.
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nyilvantartasok korébe tartozik a FIR (a tovabbiakban Felsdoktatasi Informécios
Rendszer) nyilvantartasba vald adatszolgaltatas a koznevelési tevékenység esetében
pedig a Koznevelési Informacidés Rendszerbe valo adatszolgaltatas, a munkavégzéshez
kapcsolddo nyilatkozatok és nyilvantartasok (példalézo jelleggel: munkaidd, képzési
eldmeneteli, mindsitési kovetelmények, munkavédelem) egyéb munkaltatéi jog
gyakorlasi jog alapjan torténdé mas munkaltato altal foglalkoztatottak nyilvantartasa)

(2) A személyiigyi nyilvantartasok adatai az oktatok, az egészségiigyi szolgalati
jogviszonyban 4ll6 személy, a munkaviszonyban all6 személy és az egyéb
kozalkalmazottak, tovabba az egyéb munkavégzésre irdnyuld személyek
jogviszonyaval kapcsolatos tények megallapitisara, a besorolasi kovetelmények
igazolasara és statisztikai adatszolgaltatasra hasznalhatok fel.

(3) A személyligyi nyilvantartds az Egyetem valamennyi f6-, és mellékallast oktatojanak,
tudomanyos munkatarsanak, egészségiigyi szolgalati  jogviszonyban = vagy
munkaviszonyban all6 munkavallaldjanak, egyéb dolgozojanak, kozalkalmazottjanak,
valamint az egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszonyban foglalkoztatott személyek
adatait tartalmazza.

(4) A személyligyi, adatok és a bér-és munkaiigyi adatok nyilvantartasanak kezeldje az
Emberi Eréforras-gazdéalkodasi Féigazgatosag.

(5) Az Egyetem szervezetén belil a személyligyi adatok nyilvantartasabol
adatszolgaltatdsa munkaltatoi joggyakorlasa ald tartozd személyek tekintetében a
rektor, a klinikai kozpont elndke és a kancellar részére teljes kortien, valamint az
érintett szervezeti egységek vezetdi, a mindsitést végzd vezetd, feladatkorének keretei
kozott a torvényességi ellendrzést végzd vagy torvényességi feliigyeletet gyakorlod
szerv, munkatiigyi, polgari jogi, kozigazgatasi per kapcsan a birdsag, az egészségiigyi
szolgalati jogviszonyban all6 személy ellen indult biintetdeljarasban a birdsag, az
ligyészség €s a nyomozo hatdsag, feladatkdrén beliil a személyzeti, munkaiigyi és
illetmény-, vagy bérszamfejtési feladatokat ellatd szerv e feladattal megbizott
munkatarsa, az adohatésag, a nyugdijbiztositdsi igazgatdsi szerv és az
egeészségbiztositasi szerv, az iizemi baleseteket kivizsgdlo szerv és a munkavédelmi
szerv részére teljesithetd, az adatkezelés alapelveivel 6sszhangban.

(6) A Dbér-é¢s munkailigyi nyilvantartds a kozalkalmazotti, egészségiligyi szolgalati
jogviszony, munkaviszony, valamint egyéb munkavégzésre irdnyuld jogviszonyra
vonatkoz6 tények dokumentéalasara szolgald adatkezelés. A bér-és munkaiigyi
nyilvantartds adatai a fent emlitett érintettek jogviszonyaval kapcsolatos tények
megallapitasara, a besoroldsi kovetelmények igazolasdra, bérszamfejtésre,
tarsadalombiztositasi ligyintézésre és statisztikai adatszolgaltatasra hasznalhatok fel.

4.2. Munkavallalok adatainak kezelése

(D) ' A munkavallald személyes adata csak akkor kezelhetd, ha az adat kezelése nélkiil a
munkaviszony létesitése, fenntartdsa, megszliinése nem lenne Iehetséges. A
munkaltatonak adatkezelései jogszerliségét azzal kell aldtdmasztania, hogy minden
adatkezelése vonatkozasaban igazolni tudja az adatkezelés céljat, és azt, hogy az
adatkezelés a cél eléréséhez sziikséges. A munkaltato koteles a munkavallaloktol kért

I Mt. 10. § (1) bek., GDPR 5. cikk (1) bek. a) pont
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2)

3)

“4)

(&)

(6)

(7

adatok korét elére oly médon meghatarozni, hogy az adatok kizarélag a munkaviszony
1étesitéséhez, fenntartasdhoz, megsziinéséhez kapcsolodjanak.

“2A munkaltato az (1) bekezdésben meghatarozott cél érdekében a munkavéllalo
okiratdnak bemutatdsat kérheti, azokbol a cél eléréséhez sziikséges adatok
feljegyezheti, kezelheti, amennyiben azt kiilén térvény nem rendeli el,” tgy a
munkavallalo okirata nem masolhat6 le, ehhez érvényes hozzéjarulast a munkavallalo
nem adhat.

**A munkavallalokat tajékoztatni kell arrél, hogy a t6liik kért adatok, a veliik szemben
alkalmazott vizsgalatok milyen informacidként szolgalhatnak a munkaltatdé szdmara.
Minden olyan adat kérése tilos, mely nem ad lényeges tajékoztatast a munkaviszony
létesitése, fenntartasa, megsziintetése szempontjabodl, indokolatlanul korlatozza a
munkavallalok maganszférajat, személyes adataikkal vald rendelkezési jogukat —
kiilondsen akkor, ha a munkaltaté az adatszolgaltatds megtagadasa esetén kilatasba
helyezi példaul a munkaviszony létesitésének megtagaddsat. Amennyiben az adatokon
eltérd célokbol végeznek miiveleteket, akkor a célokat egyenként meg kell hatarozni.
Tovabba az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell felelnie az adott
adatkezelési célnak, ¢és tilos adatokat kezelni olyan 1jabb célbol, amely
osszeegyeztethetetlen az eredetivel.

Abban az esetben, ha a munkakdrre vonatkozéan jogszabaly alkalmassagi
vizsgalatot ir eld, a munkahelyi felvételi eljaras soran kizarolag olyan kérdést intézhet
a munkaltaté a leendé munkavallald felé, amely a munkaviszony, az alkalmassag
megitélése szempontjabol relevans, és az érintett személyiségi jogait — igy a személyes
adatok védelméhez vald jogat — nem sérti.

A munkaltatd a munkavéllalonak az utazasi adatait veszélyhelyzet vagy
egészségligyi valsaghelyzetesetén az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés kovetelményeinek biztositasa érdekében a munkéltaté és a tobbi
munkavallalo erre iranyulo jogos érdeke alapjan kezelheti a lehetséges egészségiigyi
kockézatot jelentd munkavallalonak a munkavégzés aldli felmentése (4llasido)
elrendelése érdekében. Kiilonleges adat (egészségiigyi adat) e felhatalmazas alapjan
nem kezelhetd.

" Amennyiben veszélyhelyzet vagy egészségiigyi valsaghelyzet esetén jogszabaly a
munkavallal6 utazdsat korlatozza €s e korlatozas feloldasa érdekében a munkaltatonak
a feloldasra jogosult szerv megkeresésére adatokat kell szolgéltatnia a munkavallalo
személyes adatairdl, gy a munkaltatd a korlatozas feloldasdhoz sziikséges adatokat
kezelheti és tovabbithatja. Kiilonleges adat (egészségiigyi adat) e felhatalmazas
alapjan nem kezelhetd.

o8 A munkavallal6 munkavégzésének munkaltatoi ellendrzése soran az alabbiak
szerint kell eljarni:

a) Az alkalmazott eszkoznek alkalmasnak kell lennie a cél elérésére, vagyis csak

2Mt. 10. § (3) bek.,GDPR 5. cikk (1) bek. a) pont,

%2017. évi LIIL. térvény 7. § GDPR preambulum (43) bek.

%Mt. 10. § (2) bek.,GDPR 5. cikk (1) bek. a) pont, GDPR preambulum (42) és (43) bek.
» Mt. 10 § (4) bek.

% GDPR. 6. cikk (1) bek f) pont

7 GDPR 6. cikk (1) bek.c) pont

%Mt. 11/A. § (1) bek.,GDPR 5. cikk (1) bek. a) pont
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akkor lehet ellendrzést folytatni, ha egyértelmii, hogy az alkalmazni kivant
eszkOz, modszer altal az ellenérzés utjan a védeni kivant munkaltatoi érdekek,
jogok sérelme megelézhetd.

b) Az ellendrzés csak a sziikséges mértékii adatkezeléssel jarhat. Ez egyszerre jelenti
az adatkezelés idObeni korlatozottsagat, és azt is, hogy a személyes adatokat csak
a sziikséges esetben, és csak az arra feljogositott személyek hasznalhatjak fel.

c) Az ellenérzés csak a munkaval Osszefliggésben torténhet, a munkavallalok
maganélete nem ellendrizhetd. A munkavallalokat a munkahelyen is megilleti a
maganélethez valo jog, és ezt a munkaltatonak tiszteletben kell tartania.

d) Az ellenérzésnek minden esetben a munkavallalok emberi méltosaganak
tiszteletben tartasaval kell torténnie. Az ellen6érzés nem irdnyulhat a
munkavallalok megfélemlitésére, megalazasara, zaklatdsara, zavarasara, ¢s ezeket
nem is eredményezheti.

4.3. Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

(1) A hozzajarulasnak, dnkéntesnek eldzetes és érhetd irdsbeli tajékoztatdson alapulonak
valamint, mindenfajta kiilsé befolyastol mentesnek kell lennie. A hozzajarulds csak
akkor mindsiil oOnkéntesnek, ha érintettnek valddi valasztisi lehetéség all
rendelkezésére, és nem all fenn a megtévesztés, a megfélemlités, a kényszerités vagy
mas jelentés negativ kovetkezmény veszélye a hozzajarulds megtagadasa esetén. Az
Oonkéntesség hidnydban az adatkezeld nem rendelkezik megfeleld jogalappal az
adatkezeléshez. A munkavégzésre iranyuld jogviszonyokban fOszabalyként nem
értelmezhetd a hozzajarulds onkéntessége: a munkaltatd és a munkavallalé kézotti ala-
folérendeltségi viszonyban, ha az alkalmazott a hozzajarulasat megtagadja, ez anyagi
vagy nem anyagi természetli hatranyt okozhat neki. Az érintett hozzajarulasara, mint
jogalapra, a munkahelyi adatkezelések esetében csak kivételesen lehet hivatkozni
akkor, amikor egyértelmii, hogy az adatkezelés soran feltétel nélkiili elényoket szerez
a munkavallald, és nem érheti 6t semmilyen hatrany az adatkezelés megtagadéasa
esetén.

(2) A hozzajarulas akkor megfeleld jogalap az adatkezelésre, ha az adatkezelésre nem a
munkaviszonnyal Osszefiiggésben keriil sor, vagyis, ha az adatkezelés a munkaltatoi
jogok gyakorlasaval nem all kapcsolatban.

(3) Adatkezelés szerzddés alapjan:

a) A szerz6dés alapjan torténd az adatkezelés az érintett altal kotott szerzodés
teljesitésének érdekében, illetve az érintett altal kért, a szerzddéskotést
megeldzden megteendd 1épések soran is lehetséges.

b) Az ‘érintett részére korlatozas mentesen hozzaférhetové kell tenni az
adatkezelésrol szo616 részletes irasbeli tajékoztatot.

(4) Adatkezelés torvényi felhatalmazas alapjan:

a) Az Egyetem a jogszabalyi felhatalmazason alapul6 adatkezelés esetén,
amennyiben a jogszabaly kotelezOvé teszi, az adatkezelést koteles elvégezni.

b) Amennyiben a jogszabaly nem irja eld, csak lehetdvé teszi az adatkezelést,
munkaltatéi dontésen alapulhat az adatkezelés. Az ilyen adatkezelést
kiadmanyozott dontésnek kell megeldznie.
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c¢) Az ‘érintett részére Kkorlatozas mentesen hozzaférhetévé kell tenni az
adatkezelésrol szo016 részletes irasbeli tajékoztatot.

4.4. ” Adatkezelés az adatkezel jogos érdeke alapjan

(1) Az érintett adatait az Egyetem, amennyiben az jogos érdekének érvényesitéséhez
sziikséges, kezelheti. Ez az adatkezelés az érintett hozzdjaruldsatol fiiggetlentil
jogszertivé teszi a munkaltatdé adatkezelését, feltéve, ha az adatkezeld jogos érdeke
aranyosan korlatozza az érintett személyes adatok védelméhez vald jogat,
maganszférajat. Nem kezelhetok ezek az adatok a munkaltatd jogos érdekének
fennallasa esetén sem, ha ezeknél az érdekeknél magasabb rendi a munkavallalo
személyes adatai védelméhez €és a maganéletének tiszteletben tartdsdhoz vald joga.

(2) Az érintett részére korlatozas mentesen hozzaférhetové kell tenni az adatkezelésrol
sz0l0 részletes irasbeli tajékoztatot.

(3) Az Egyetemnek az a) pont szerinti jogalapbdl fakadd adatkezeléshez belséd
szabalyzataiban ki kell dolgoznia a jogos érdek alkalmazasaval végzett adatkezeléseire
vonatkozo eljarasi rendet. A szabalyzatokban rogziteni kell
a) az adatkezelési koriilményeket,

b) az érdekmérlegelési teszt elvégzésének az adatkezelo altali elvégzésének
kotelezettségét,

c) az adatkezeldi jogos érdeket meglapozo koriilményeket,

d) az érdekmérlegelési teszt elvégzése sordn megfontolandd kulcsfontossagu
tényezoket,

e) azokat az intézkedéseket, amelyek biztositjak az érintettek magéanszférajanak és
személyes adatainak védelmét.

(4) Az érdekmérlegelési teszt elvégzése soran az adatkezeldnek:

a) a tervezett adatkezelés megkezdése eldtt at kell tekintenie, hogy a célja elérése
érdekében feltétleniil sziikséges-e személyes adat kezelése,

b) meg kell vizsgalnia, hogy rendelkezésre allnak-e olyan alternativ megoldasok,
amelyek alkalmazasaval személyes adatok kezelése nélkiill megvalosithato a
tervezett cél,

c) meg kell hataroznia az adatkezel6i jogos érdeket,

d) meg kell hataroznia, hogy mi az adatkezelés célja, milyen személyes adatok,
meddig tart6 adatkezelését igényli a jogos érdek,

e) meg kell hataroznia, hogy a munkavallaloknak mik lehetnek az érdekeik az adott
adatkezelés vonatkozasdban, melyek azok a szempontok, amelyeket a
munkavallalok felhozhatnanak az adatkezeléssel szemben,

f) meg kell hataroznia, hogy miért korlatozza ardnyosan a munkaltatoi jogos érdek —
¢s az ennek alapjan végzett adatkezelés — az érintettek jogait.

(5) A munkaltatonak a munkavallalok munkaviszonnyal Osszefliggd magatartdsanak
ellendrzése korében lehetdleg olyan modszert kell valasztania, amely nem jar egyiitt
személyes adat kezelésével. Ha nincs ilyen, akkor a maganszférat legkevésbé
korlatozé modszert kell alkalmaznia, amelynek nyomén korlatozott korben ismer meg
személyes adatokat.

% GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont GDPR preambulum ( 47) bek.
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(6) A munkaltatonak biztositania kell a munkavallalo jelenlétét a munkaltatéi ellenérzés
soran.

4.5. A palyazatok, onéletrajzok megorzése

(1) ' Az bnéletrajzok, palyazatok esetében az adatkezelés célja az, hogy a meghirdetett
munkakort betoltsék. Ennek megfeleléen, amennyiben a munkaltatd a jelentkezok
koziil kivalasztott egy személyt a meghirdetett allasra, akkor megsziint az adatkezelés
célja és a ki nem valasztott jelentkezdk személyes adatait torolni kell. Fennall a torlési
kotelezettség abban az esetben is, ha az érintett még a jelentkezési hataridé végét
megeldzden visszavonja palyazatat.

(2) "'A munkaltato alapvetSen csak az érintett kifejezett, egyértelmli és onkéntes
hozzajarulasa alapjan Orizheti meg a palydzatokat, feltéve, ha azok megérzésére
adatkezelési célja elérése érdekében sziikség van. Amennyiben munkaltatd a felvételi
eljaras lezarultat kdvetden is kezelni kivanja a palyazo adatait, ahhoz a hozzajarulést a
felvételi eljaras lezarasat kovetden kell kérnie a jelentkezOkt6l. A munkaltatonak a
palyazati anyagok megorzése esetében is egy meghatarozott, az adatkezelés céljahoz
¢s az adatkezelés pontossagdnak, naprakészségének elvéhez igazod6 iddtartamot kell
meghataroznia.

4.6. '"*Az alkalmassagi vizsgalatok

(1) Részletesen tajékoztatni kell a munkavallalét, illetve leendé munkavallalot tobbek
kozott arrol, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére
iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik.

(2) Az eredményeket a vizsgélt leendd munkavallalok és a munkavallalok, valamint a
vizsgalatot végzd szakember ismerhetik meg.

(3) A munkaltatd csak azt az informaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a
munkdra alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A

(4) A munkaltato altal eldirt alkalmassagi vizsgalatok kovetelményei esetében is el kell
végezni az érdekmérlegelési tesztet, a munkavallaloval szemben csak olyan
alkalmassagi vizsgalat alkalmazhat6, amelyet munkaviszonyra vonatkozd szabdly ir
eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkozo6 szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa,
kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges.

(5) A munkaalkalmassagra, felkésziiltségre iranyuld teszteket a munkaltatd mind a
munkaviszony létesitése eldtt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltetheti
a munkavéllalokkal.

(6) A munkavallaloi alkalmasagi vizsgéalat soran részletesen tajékoztatni kell a
munkavallalokat arrol, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség
felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkozzel, modszerrel torténik. Amennyiben

% GDPR 5 cikk (1) bek. e) pont
%" GDPR preambulum (50) bek.
2 Mt. 10 § (4) bek,
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(7

®)

©)

jogszabadly irja el a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalokat a
jogszabaly cimérdl €s a pontos jogszabalyhelyrdl is.

A vizsgalat eredményét a munkavallalok, illetve a vizsgéalatot végzd szakember
ismerhetik meg. A munkaltatd vizsgéalat eredménybdl csak azt az informéciot kaphatja
meg, hogy a vizsgalt személy a munkéra alkalmas-e vagy sem, illetve milyen
feltételek biztositandok ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes
'8A munkaltatd a nem kotelezé adatkezelés (jogszabaly altal eldirt vizsgalat)
kivételével csak a munkaltatd jogos érdekére, mint jogalapra tekintettel irhat eld
alkalmassagi vizsgalatot a munkavallalonak, ezen jogos érdek fennallasat, eldtte
érdekmérlegelési tesztet kell elvégzésével kell igazolnia, amelynek eredményét a
munkavallalokkal ko6zdlnie kell. A munkaltato altal valasztott moddszernek
alkalmasnak kell lennie a cél elérésére, a munkaviszonnyal kapcsolatos, relevans
adatot kell a teszteredménybdl kapni. Masrészt az alkalmassagi vizsgalat
szlikségességét a munkaltatonak meg kell indokolnia. Az az alkalmassagi vizsgalat
célja csak a munkaviszony létesitése, fenntartdsa szempontjabdl 1ényeges koriilmény
lehet.

A kiilonbozé kompetencidk, személyiségjegyek felmérésére alkalmas tesztek
kitoltetése soran a tesztek eredménye tulmutathat az alkalmassag megitélésén és a
munkavallalok személyes — és bizonyos esetekben kiilonleges — adataira vilagit ra,
ezért a pszichologiai vagy személyiségjegyeket kutatd tesztlapok korében csak az
egyértelmiien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatasa, megszervezése érdekében kitdltetheté a munkavallalok nagyobb csoportjaval
a személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap alkalmazhato, de csak akkor, ha az
elemzés soran felszinre keriilt adatok nem kotheték az egyes munkavallalokhoz,
vagyis anonim moddon torténik az adatok feldolgozasa.

(10) A munkahelyi tréningek alkalmassagi vizsgalatok keretén beliil elvégzett tesztek

személyiségjellemzések nem ismerhetd meg azokat munkaltato nem tarolhatja, nem
tarhatja nyilvan. A tesztek kitdltése az edzOnek (szakembernek) ad irdnymutatast a
tréningen részt vevé munkavallalokrol: kinek milyen képességét sziikséges fejlesztent,
milyen modszerrel lehet eredményesebb munkavégzést elérni. A teszteredményeket a
szakértd kezeli a tréning sordn, és ezeket a munkaltato részére nem adhatja at. A tréner
arra nem jogosult, hogy egy tréningen részt vevd személy eredményeit névhez
kothetden a téring utan is kezelje.

4.7. Informatikai eszk6zok hasznalata

ey

2)

A munkaltato 4ltal a munkavallalo rendelkezésére bocsatott e-mail-fiok
hasznalatanak ellendrzésére a munkaltatonak belsd szabalyzatot kell megalkotnia az e-
mail-fiok hasznélatanak és a hasznalat ellendrzésének szabalyair6l. A munkaltato az e-
mail-fiok hasznalatdit, a munkavégzés akadalyozdsa nélkiil, magéancélra is
engedélyezte.

A munkaltaté informatikai biztonsagra vonatkozo szabalyok szerint gondoskodik

1 GDPR 5. cikk (1) bek. f) pont
Mt 11/A 8.
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a) az e-mail-fiokrol biztonsagi masolat készitésérol
b) a munkaltatdé a munkaviszony megsziinését kovetden koteles az e-mailek végleges
torlésérol
¢) amagan- és munkaltatoi célbol valo hasznalat elkiilonitésérol
d) az e-mail-fiok hasznalata ellenérzésérol.

(3) 'A  munkaltatbnak az adatkezelés megkezdése eldtt el kell végeznie az
érdekmérlegelés tesztjét. Ennek soran meg kell hataroznia azt, hogy milyen céljai,
érdekei miatt keriilhet sor az e-mail-fiok ellendrzésére. Ezen érdekeknek, ténylegesnek
¢és valdsnak, a munkaltatd tevékenységéhez, piaci helyzetéhez és a munkavallalok
munkakdréhez igazoddaknak kell lenniiik. Ezen tulmenden a munkaltatonak az e-
mail-fiok hasznalatdnak ellendrzése eldtt kozolnie kell a munkavallalokkal, hogy
milyen érdeke miatt keriil sor a munkaltatoi intézkedésre.

(4) A munkaltatobnak — a fokozatossag elvére figyelemmel — lépcsdzetes ellendrzési
rendszert kell kidolgoznia, amelyben megfeleléen érvényesiilhet a személyes adatok
védelme, illetve, hogy az ellendrzés minél kisebb mértékben érintse a munkavallalok
maganszférajat. Az ellendrzés soran elegendd az e-mail-cim ¢és a levél targyanak
ellendrzése, nem ismerhetd meg az e-mail tartalma. A munkaltaté nem jogosult az e-
mail-fiokban tarolt maganjellegli e-mailek tartalmat ellendrizni még akkor sem, ha az
ellendrzés tényérol elézetesen a munkavallalokat tdjékoztatta.

®)) 106 A munkaltatonak elézetesen részletes tajékoztatast kell biztositania a munkavallalok
szamara. A tajékoztatoban kozolni kell, milyen célbol, milyen munkaltatoéi érdekek
miatt keriilhet sor az e-mail-fiok ellendrzésére.

(6) A kifejezett ellendrzés el6tt tajékoztatni kell a munkavallalot arrdl, hogy
a) milyen munkaltatéi érdek miatt keriil sor az ellendrzésre,

b) a munkaltato részérdl ki végezheti az ellendrzést,

¢) milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellendrzésre,

d) mi az eljaras menete,

e) milyen jogai és jogorvoslati lehetdéségei vannak a munkavallaloknak az e-mail-
fiok ellendrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) A munkaltatonak az informatikai biztonsdgra vonatkoz6 szabalyzatdban kell
megalkotnia a munkavéllalé rendelkezésére bocsatott szamitogép, laptop, tablet és
egyéb infokommunikdcios eszkéz (a tovabbiakban: eszkdz) hasznalatanak,
ellendrzésének szabalyait. A munkaltatd az eszkozok hasznalatdt, munkavégzés
akadalyozasa nélkiil, magancélra is engedélyezte.

(8) Az informatikai biztonsagi szabalyzatban kell meghatarozni:

a)a biztonsagi mentés készitésének és megdrzésének a szabalyait,
b)mikor kertiil sor az eszk6z adatainak végleges torlésére,
c) az eszk6zon tarolt adatok ellendrzésének részletes szabalyait.

(9) Az eszkdzhasznalatra egyebekben az e-mailre vonatkozd rendelkezéseket kell
alkalmazni.

(10) A munkavallalo altal meglatogatott weboldal vagy az internet hasznalataval
kapcsolatban a szadmitdgépen rogzitett, lementett informéaciok — az elmentett
felhasznalonév, jelsz6 — a munkavallalo személyes adatainak tekinthetok. A

'GDPR 5. cikk (1) bek. f) pont
1% GDPR 12. cikk
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munkaltatdé az internet hasznalatat, munkavégzés akadalyozasa nélkiil, magancélra is
engedélyezte.

(11) A munkaltatonak a munkavallalé rendelkezésére bocsatott internet hasznalatanak
ellendrzésére vonatkozd szabalyokat az informatikai biztonsagi szabalyzat
tartalmazza.

(12) A szabalyzatban kell meghatéarozni:

a) a munkaltatO mely honlapok megtekintését blokkolja a munkahelyi
szamitogépeken,
b) az ellendrzés lefolytatasara vonatkozo részletes szabalyokat.

(13) Az ellendrzés csak az ahhoz sziikséges személyes adatok megismerésére terjedhet ki.
Amennyiben a munkaltatd bizonyos honlapok latogatasat blokkolja, és az ellendrzése
pusztan arra terjedhet ki, hogy megallapitsa, a munkavallalo betartotta-e ezt a
munkaltatéi rendelkezést, akkor elegend6 a honlap cimének a megismerése ¢és
feljegyzése, tilos a munkavallald tevékenységének részletes feltérképezése. A
munkaltaté nem ellendrizheti, hogy a munkavallalo milyen tevékenységet végzett a
honlapon, milyen felhaszndlonevet és jelszot mentett el, milyen fijlokat mentett le a
honlaprol.

(14) Az internethasznalatra egyebekben az e-mailre vonatkozd rendelkezéseket kell
alkalmazni.

(15) A munkaltatd altal rendelkezésre bocsatott mobiltelefon elofizetés, mobiltelefon
eszkoz hasznalatanak ellendrzésére a munkaltatd jogosult.

(16) Amennyiben a kimend hivasok két eldhivoval vehetdek igénybe: az egyik eldhivo a
hivatalos, a masik eléhivd a magancélu hivasok soran hasznalhatd. A hivatalos
hivasok adatait a munkaltatd megismerheti, a magancélii hivasok adatait nem. A
munkaltaté ezzel kapcsolatban eldirhatja, hogy a magancélu hivasok koltségeit a
munkavallal6 viselje.

(17) Amennyiben a hivasokhoz nincs kiilon el6hivd, valamennyi hivast magéancélu
hivéasnak kell tekinteni.

(18) A magancélu telefonhasznalat engedélyezése soran a munkaltatd hivasrészletezot
kérhet a telefonszolgaltatotol, de ennek adatait csak azutdn ismerheti meg, ha felhivja
a munkavallalot arra, hogy a dokumentumon a magéancéli hivasok esetében a hivott
szamokat tegye felismerhetetlenné. A fennmaradd telefonszamokat a munkaltatd
megismerheti, mivel a munkaltato képviseletében hivta fel a munkavallald. A
munkaltatd nem kezelhet személyes adatokat, nem ismerheti meg, hogy a
munkavallalé6 magancélbol kit és mikor hivott fel.

5. A HALLGATOK ADATAINAK KEZELESE
S.1. A hallgatok adatainak nyilvantartasa

(1) ""A hallgatéi nyilvantartas a jelentkezék és a hallgatok jogainak gyakorlaséhoz és
kotelezettségeinek teljesitéséhez kapcsolodo, eldre meghatdrozott szempont(ok)
szerint Osszegyljtott és rogzitett, azaz rendszerezett informaciok, adatok Osszessége,

""Nftv. 2.§ (6) 18. § (1) 19. §
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2)

3)
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®)

(6)
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amelynek jogszabalyi alapjat az Nftv. tovabba Az Egyetem szabdlyzatai, belsd
eljarasrendjei képezik.

198 A hallgatéi nyilvantartas adatai a hallgaté: felvétellel dsszefiiggé adatai; hallgatéi
jogviszonnyal Osszefliggd adatok ideértve a tanulmanyi és vizsgakotelezettségeinek
teljesitésével, valamint az 6sztondij, illetve tandij megallapitasaval, folyositasaval,
illetve megtfizetésével kapcsolatos szervezési és adminisztrativ feladatok ellatasa; a
hallgatéi palyakovetésével kapcsolatos adatok; a hallgatok adodazonositd jele; az
adatokat igazold okiratok azonositasara szolgald adatok; tdmogatasok, juttatasok
adatai; a hallgatoi kompetenciamérésre, annak eredményére vonatkozd adatok; a
Didkhitel Kozpont altal megitélt hitel fennalltara, tipusara vonatkozo6 adatok.

A7 Egyetem a hallgatok adatair6l, valamint a hallgatoi, a vendéghallgatoi, valamint
a részismeretek megszerzése céljabol Iétesitett hallgatdi jogviszony keretében
folytatott tanulmanyok kreditekben mért teljesitésérdl az elektronikus tanulmanyi
nyilvantartd rendszerben — NEPTUN EFTR — vezeti az Nftv.-ben meghatarozott
kotelezd nyilvantartast.

"0AZ Nftv. alapjan el6irt hallgatéi kovetelményrendszerben meghatarozott eljarasok,
illetve elbirdlasok rendje alkalmazésa soran felvett és kezelt személyes adatok korét,
¢s az adatkezelés céljait az Egyetem relevans szabdalyzatai tartalmazzak.

A hallgatok személyes adatai kezelése valosul meg tovabbd a nemzeti
felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
sz616 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben meghatarozott kotelezden kezelt iratok;
igazolasok; jogosultsdgokat és kotelezettségeket keletkeztetdé dokumentumok alapjan;
valamint az Egyetem Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzataban rogzitett valamennyi
kezelend6 dokumentum (nyomtatvany, jelentés, igazolas stb.) alapjan.

"2A  személyes adatok kiillonleges kategéridinak kezelése valoésul meg a
fogyatékossaggal ¢éloket megilletd kiilonleges banasmod elbirdlasahoz sziikséges
adatok, illetve a hallgatok egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat adatai, tovabba olyan
adatok tekintetében, melyet a hallgatdé egyértelmlien kifejezett, Onkéntes
hozzéjarulasaval adott meg.

"3 Az adatkezelés valosul meg abban az esetben, amikor olyan szerz8dés teljesitéséhez
sziikséges személyes adatok megaddsa - a szakképzési megallapodésok, illetve
felndttképzési szerzddések -, amelyben a hallgaté az egyik fél, vagy az a szerzddés
megkotését megeldzden a hallgatd kérésére torténd 1€pések megtételéhez sziikséges.
"4 Amennyiben a személyes adatok kezelését nem tagallami jog hatdrozza meg, és
nem alkalmazhatoak a hivatkozott jogszabalyok altal meghatarozott egyéb jogalapok,
a személyes adatok kizarolag a hallgatok hozzdjaruldsa alapjan kezelhetdek. Ilyen
adatkezelésnek mindsiilnek pl. kapcsolattartasi adatok megadasa, Onéletrajz

"% Nfty.

I/B. melléklet, GDPR 6. cikk (1) c.)

®Nftv. vhr. 34. § , 60 §, a Semmelweis Egyetem Rektoranak R/6/2017. (X. 09.) szamu hatérozata

" Nftv.

2.sz. melléklet II. bekezdés 3. pont, GDPR 6. cikk (1) c.)

"INftv. vhr. 35. §, GDPR 6. cikk (1) c.)

"2 Nftv.

3. melléklet I/B. alcime bh) alpontja alapjan, GDPR 6. cikk (1) c.), a.)

" GDPR 6. cikk (1) bek. b),Az egészségiigyrol sz6l6 1997. évi CLIV. torvény 247. § (1) bek. mf.); (2) bek i)
pont ia) és ib) alpontja, 162/2015. (VI. 30.) Korm. rendelet, 1997. évi CLIV. torvény 247. § (2) bek 1) pont ia),
ib), ie) és if) alpontja, 64/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelet, 23/2012. (IX. 14.) EMMI rendelet, 1997. évi CLIV.
torvény 247. § (2) bek i), 63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelet; 2013. évi LXXVIL. torvény

"4GDPR 6. cikk (1) a.)
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benyujtasa, szabadidé tevékenységgel kapcsolatos adatlap kitoltése ¢és leadasa,
tanulmanyok teljesitésével 0Osszefiiggd egyéb adatkezelések, tanulmanyi verseny,
palyazat eredményének rogzitése, alumni adatkezelések; az Egyetem szabalyzataiban
nem részletezett dokumentumok kitoltése.

9) '"""Az Egyetem a miikodéséhez és miikodtetéshez kapcsolddd jogos érdeke
érvényesitéséhez kapcsolodoan kezel tovabba hallgatdéi személyes adatokat. Ilyen
adatkezelésnek mindsiil tobbek kozott a  kiilonbozd tanulmanyi-elémeneteli
eredmények, gazdasagi, szocialis stb. Osszesitések, tablazatok; nem anonimizalt
statisztikak, kimutatdsok készitése, tovabba az intézmény épiileteinek elektronikus
megfigyeldrendszerrel torténd ellendrzése soran torténd adatkezelés.

(10) "'® Az oktatisi intézmény a hallgatok utazasi adatait az egészségiigyi
valsaghelyzet vagy veszélyhelyzet esetén az egészséget nem veszélyeztetd ¢és
biztonsagos oktatds kovetelményeinek biztositasa érdekében az oktatdk és a tobbi
hallgat6 erre iranyuld jogos érdeke alapjan kezelheti a lehetséges egészségligyi
kockazatot jelentd hallgatoknak az oktatasi hely latogatasa aloli felmentése (tdvoktatas
biztositdsa) elrendelése ¢érdekében. Kiilonleges adat (egészségiigyi adat) e
felhatalmazas alapjan nem kezelhetd.

(11) A hallgatéi személyes adatok kezelésénél is irdnyaddak e szabdlyzat vonatkozd
rendelkezései.

5.2. A hallgatoi adatkezelés biztonsaga

(1) '"Az Egységes FelsGoktatasi Tanulményi Rendszer (NEPTUN EFTR) miikodési
rendjérdl szol6 Szabalyzat hatdrozza meg az egységes egyetemi tanulmanyi rendszer,
a Neptun tanulmanyi rendszer rendeltetésszerlien, jogszeri €s lizembiztos hasznalatat
biztosito feladatokat és feleldsségeket.

(2) Az Egyetem Informiciobiztonsdgi szabalyzat, az, Informatikai Uzemeltetési és
Halézati Szabélyzata, tovabba az Iratkezelési Szabalyzata alapjan kezeli és Orzi a
személyes adatokat tartalmaz6 informéciohordozokat.

5.3. Adatszolgaltatas a hallgatoi adatokrol

(1) A Nftv. 18. §-a alapjan a hallgatok az Egyetem altal kezelt személyes adatai
statisztikai  célra  felhasznalhatok, ¢és  statisztikai  felhaszndlds  céljara
személyazonositasra alkalmatlan moddon atadhatok, jogszabalyban meghatarozott
esetben azokat 4t kell adni.

(2) Az elektronikus tanulmanyi nyilvantarté rendszerbdl torténd adatszolgéltatas az
Egyetem Informacidatadasi Szabalyzata alapjan, FIR-en keresztiil hiteles alairassal, az
ott megjeldlt modon torténik.

"SGDPR 6. cikk (1) f.)
" GDPR 6. cikk (1) f.)
""A Semmelweis Egyetem rektoranak R/6/2017. (X. 09.) szamu hatarozata
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(3) "8A személyes adatok unids vagy a tagallami joggal dsszhangban torténé tovabbitasan

talmenden az Egyetem személyes adatot meghatarozott harmadik személy, vagy a
nyilvanossagszamara nem tesz hozzaférhetdve.

5.4. Diplomas Palyakovetési Rendszer (DPR)

(1) Az Egyetem Alumni Igazgatosiaga a végzettek palyakovetése céljabol
nélkiilozhetetleniil sziikséges személyes adatokat tartja nyilvan.

(2) A DPR soran nyilvantartasra keriilnek az Egységes FelsOoktatasi Tanulményi
Rendszerben rogzitett adatok, tovabba a végzett hallgatok altal Onkéntes
hozzajarulasuk alapjan megadott adatok. A DPR célja jogszabalyi kotelezettség
teljesitése, valamint a végzettek megkeresésével, azok onkéntes valaszai kiértékelése
¢s elemzése, visszacsatolasuk a beavatkozasi pontokon ezzel javitandd az oktatast, az
egyetemi képzést.

6. A KOZNEVELESI INTEZMENYEK ADATKEZELESE

6.1. A koznevelési intézmények adatkezel6i jogallasa

(1) A koznevelési intézmények a GDPR 4. cikkének 2. pontja szerint, mint adatkezel6k
kezelik:

a) az intézmények alkalmazottainak (a bérgazdalkodas kivételével) személyes
adatait, valamint a bérgazdalkodasi és koltségvetési kérdésekben az Egyetemmel
egyiitt, mint kozds adatkezelok a bérgazdalkodassal és koltségvetési
gazdalkodassal 0sszefiiggd személyes adatokat.

b) a koznevelési intézménnyel tanuldi jogviszonyban allok gyermekek és sziilok
személyes adatait

c) akoznevelési intézménnyel kollégiumi, jogviszonyban allok gyermekek és sziilok
személyes adatait

d) a koznevelési intézménnyel az utazé konduktori szolgéltatds keretében tanuloi
jogviszonyban allok ¢és sziilok személyes adatait

e) a pedagogiai szakszolgélatattal szolgalat nyujtas keretében jogviszonyban alld
gyermekek €s hozzatartozok személyes adatai

f) a gyakorld iskoldval, gyakorld kollégiummal, valamint gyakorld szakszolgalati
intézménnyel jogviszonyban 4ll6 mas intézmény foglalkoztatdsdban allo
pedagdgusoknak személyes adatait.

118Oktny.tv. 7. §; (1) bek. a.); (5) bek.; (17) —(25) bek.; Nftv. 3. sz. melléklet I/B. 4. pont
"ONftv. 18. § (1) bek. g.) pont
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6.2. A koznevelési intézmények és az Egyetem, mint szolgaltaté kapcsolata

(1) % A koznevelési intézmények, mint kozfeladatellatdo szervezetek a GDPR 37.
cikkének (1) bekezdése alapjan az adatkezelési feladataik jogszertiségének biztositasa
érdekében kotelesek adatvédelmi tisztvisel6t kijeldlni.

(2) '"'Az Egyetem a koznevelési intézményekkel a GDPR 37. cikkének (3) és (5)
bekezdése alapjan a koznevelési intézményekkel kotott szolgalati szerzédés alapjan -
fennallasanak ideje alatt - ellatja k6zos adatvédelmi tisztviseloként az koznevelési
intézmények részére az adatvédelmi tisztviseldi feladatokat.

(3) Az Egyetem a koznevelési intézmények részére bérgazdalkodassal és koltségvetési
gazdalkodassal Osszefiiggd személyes adatokat kezel.

(4) Az Egyetemmel alkalmazotti megbizotti foglalkoztatasi jogviszonyban allok, akik a
kdéznevelési intézményben vagy annak részére olyan feladatot végeznek, amely soran
adatkezelésre keriil sor, az Egyetem adatvédelmi szabalyai mellett a koznevelési
intézmények altal eldirt adatvédelmi szabalyokat is kotelesek betartani

(5) Az Egyetem intézményi adatvédelmi tisztviseldje kozvetleniil tart kapcsolatot a
koznevelési intézményekkel, az intézményi adatvédelmi tisztviseld6 munkajat a
koznevelési intézményeken beliil az intézményekben dolgoz6 intézményi adatvédelmi
felelosok (helyi adatvédelmi felelds) segitik, akiket az intézmények vezetdi jelolnek
ki.

(6) Az Egyetem és koznevelési intézmények biztositjak, hogy az intézményi
adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével kapcsolatos Osszes ligybe
megfeleld mdodon €s idében bekapcsolddjon, biztositjdk szdmara azokat az forrasokat,
amelyek e feladatok végrehajtasdhoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési
miuveletekhez vald hozzaféréshez, valamint az adatvédelmi tisztviselo szakértdi szinti
ismereteinek fenntartdsdhoz sziikségesek. Az Egyetem ezen feladatok -ellatasat
szervezeti ¢s technikai intézkedésekkel biztositja. Az intézményi adatvédelmi
tisztviseld kozvetleniil 6nallo feladatkdrében eljarva tart kapcsolat az kdznevelési
intézményekkel, illet az Egyetem azon szervezeti egységeivel, amelyek feladata a
koznevelési intézményekhez kapcsolodik.

(7) 'PAz Egyetem és a koznevelési intézmények biztositjak, hogy az intézményi
adatvédelmi tisztviselo a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitdsokat senkitdl ne
fogadjon el. Az adatvédelmi tisztvisel6 munkajogilag az Egyetem vezetésének, mig
adatvédelmi tisztviseld1i mindségében az adatvédelmi feladat tekintetében pedig az
adatkezelést végzd adott koznevelési intézmény vezetdjének tartozik feleldsséggel.

(8) A személyes adatok védelméért, az adatkezelés jogszertiségéért a koznevelési
intézmény vezetdje és az adatkezelést végzd munkatarsak feleldsek.

6.3. A koznevelési intézmények adatkezelési szabalyai

(1) A koznevelési intézmények adatkezelésiiket a redjuk kotelezd jogszabalyok,
kiilonosen a GDPR ¢és az Infotv. eldirdsai alapjan kotelesek végezni.

(2) Az adatkezelés soran kiilonosen, de nem kizardlagosan a jelen szabdlyzat szerinti
dokumentéacioknak megfeleld sajat dokumentdcios rendszerrel koteles elkésziteni,
karbantartani €és vezetni az intézményi adatvédelmi dokumentumokat.

120 GDPR 37. cikk (1) bek.
2l GDPR 37. cikk (5) bek.
122 GDPR 38. cikk
2 GDPR 38. cikk
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7. EGESZSEGUGYI ADATKEZELESI ES ADATVEDELMI SZABALYOK
7.1. Az adatfelvétel szabalyai

(1) Az egészségiigyi adatok felvétele a gyogykezelés része.

2)

3)

)
(&)

(6)

12A beteget felvételekor tajékoztatni kell a Klinikai Kozpont (a tovabbiakban: KK)
adatkezelési és adatvédelmi rendjérdl, amelyet jelen fejezet tartalmaz. A beteg
tajékoztatasa az adatkezelésrol és védelemrol a felvevo, illetve a kezelést végzd orvos
kotelessége. A tajékoztatas megtorténtét a beteg aldirdsaval igazolja.
Az egészségiigyi 6és a személyazonositd adatoknak az érintett (torvényes
képviseldje) részérdl torténd szolgaltatdsa — az egészségiigyi ellatds igénybevételéhez
kotelezéen eloirt személyazonositd adatok ¢és az egészségiigyi €s a hozzajuk
kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szoldo 1997. évi XLVIL
torvény (Eliak.) 13. §-aban foglaltak kivételével — dnkéntes. Abban az esetben, ha az
¢érintett onként fordul az intézményhez, a gyogykezeléssel Osszefliggd egészségiigyi €s
személyazonositod adatainak kezelésére szolgald hozzéjarulasat — ellenkezd nyilatkozat
hianyaban — megadottnak kell tekinteni, €s err6l az érintettet (tdrvényes képviseldjét)
tajékoztatni kell.

126Giirgss sziikség, valamint a gydgykezelt személy belatasi képességének hianya

esetén az Onkéntességet vélelmezni kell.

Az érintett (torvényes képviseldje) torvény szerinti kotelezettsége a betegellato

felhivasara egészségligyi és személyazonositd adatait atadni,

a) ha valoszinisithetd vagy beigazolddott, hogy az Eiiak. 1. szamt mellékletében
felsorolt valamely betegség korokozdja altal fert6zddott, vagy fertdézéses eredetii
mérgezésben, illetve fertdzd betegségben szenved, kivéve ha az érintett annak
megallapitasa érdekében kivan sziirdvizsgalaton részt venni, hogy HIV virussal
fert6zodott-e,

b) ha arra az Eiliak. 2. szdmu mellékletében felsorolt sziird- ¢és alkalmassagi
vizsgalatok elvégzéséhez van sziikség,

¢) heveny mérgezés esetén,

d) ha valoszintlisithetd, hogy az érintett az Eiiak. 3. szdmt mellékletében felsorolt
foglalkozasi eredetli megbetegedésben szenved,

e) ha az adatszolgaltatisra a magzat, illetve a kiskoru gyermek gyogykezelése,
egészségi allapotanak megdrzése vagy védelme érdekében van sziikség,

f) ha biliniildozés, blinmegel6zés celjabol, tovabba ligyészségi, birdsagi eljaras,
illetve szabalysértési vagy kozigazgatasi hatdsagi eljaras soran az illetékes szerv a
vizsgalatot elrendelte,

g) '""ha az adatszolgaltataisra a nemzetbiztonsagi szolgalatokrdl szolo torvény
szerinti ellendrzés céljabol van sziikség.

Az adatfelvétel soran az egészségiigyi dokumentacidban rogziteni kell az adatfelvétel

id6pontjat és az adatfelvevd személyét.

"2 Eiiak. 9. § (1) bek.

' Eijak. 12. § (1)-(2) bek.
12 Eiak. 12. § (3) bek.

""" Egiak. 13. §
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7.2. Az egészségiigyi adatokkal kapcsolatos titoktartasi kotelezettség

(1) Valamennyi egyetemi polgart minden, a beteg egészségi allapotaval kapcsolatos,
valamint az egészségiigyi szolgaltatas nyljtasa soran tudomasara jutott adat és egyéb
tény vonatkozasdban, idObeli korlatozas ¢és a jogviszony fennalldsara, vagy
megsziinésére vald tekintet nélkiil titoktartasi kotelezettség terheli, fiiggetleniil attdl,
hogy az adatokat kozvetleniil a betegtdl, vizsgalata vagy gyodgykezelése soran, illetve
kozvetetten az egészségligyi dokumentaciobdl vagy barmely mas modon ismerte meg.
Az egészségiigyi ellatasban résztvevok titoktartasi kotelezettségét az Eiitv.138. §-a,
valamint az Eiiak. 7. § (1) bekezdése irja eld.

(2) A titoktartasi kotelezettséget a dolgozd munkakori leirasdba kell foglalni, vagy a
titoktartasrol szold nyilatkozatot ahhoz csatolni kell. A hallgatok eskiitételét kdvetden
az eskiit tettek névsorat a hallgatokkal alairatva, a hallgatéi dokumentacio részeként
meg kell 6rizni.

(3) '*®A betegellatot — az érintett valasztott haziorvosa, valamint az igazsagiigyi szakérté
kivételével — a titoktartasi kotelezettség azzal a betegellatoval szemben is koti, aki az
orvosi vizsgdlatban, a koérisme megallapitdsdban, illetve a gyogykezelésben vagy
mitétnél nem mitkodott kozre, kivéve, ha az adatok kozlése a kérisme megallapitasa
vagy az érintett tovabbi gyogykezelése érdekében sziikséges.

(4) "PA titoktartasi kotelezettség alol felmentést irasban adhat a beteg.

(5) *°K6z61ni lehet az érintett beteg hozzajarulasa nélkiil is a beteg tovabbi apolasat,
gondozasat végzo személlyel azokat az egészségiigyi adatokat, amelyek ismeretének
hidnya a beteg egészségi allapotanak karosodasahoz vezethet.

(6) *'A SE szervezeti egységei altal nyujtott ellatas, gyogykezelés soran jelen lehet orvos,
orvostanhallgato, egészségligyi szakdolgozd, egészségiigyi fOiskola hallgatdja, illetve
egeészségligyl szakképzd intézmény tanuldja, amelyhez nincs sziikség az érintett
hozzajarulasara, azonban errdl az adatfelvétel megkezdése eldtt tajékoztatni kell az
érintettet.

(7) Az Etliak. 14. § (1) és (2) bekezdéseiben meghatarozott személyek jelen lehetnek a
gyogykezelés sordn, a torvény rendelkezéseinek megtartasa mellett.

7.3. Az adat modositasa és torlése

(1) **Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse, vagy tordlje a ra vonatkozo6 pontatlan személyes adatokat, feltéve, hogy az
adat kezelését nem jogszabdly irja eld, vagy teszi lehetévé. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat alapjan torténd — kiegészitését. Az érintettet a

128 Eijak. 8. §

' Eiitv. 138. § (2) bek., Eiiak. 7. § (2) bek. a) pont
B0 Eiitv. 25. § (4) bek.

B Eiiak. 17. § (1)-(2) bek.

32 GDPR. 16-17. cikk
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2)

torlés kovetkezményeirdl és veszelyeirdl a torlés elott tajékoztatni kell. A tajékoztatast
irasba kell foglalni és azt az érintettel aldiratva a kérelemmel egylitt meg kell Orizni.
Az egészségiigyi dokumentacidban szerepld hibds egészségiigyi adatot — az
adatfelvételt kovetéen — ugy kell kijavitani, vagy torolni, hogy az eredetileg felvett
adat megéllapithaté legyen. A kézzel torténd modositdst a moddositd személy
olvashatdan irt nevével, kézjegyével és daitummal kell ellatni, elektronikus adatkezelés
esetén a bejegyzést végzO egyértelmli azonositidsat €s a bejegyzés naplozéasat a
rendszernek biztositania kell.

7.4. Adatbiztonsag

ey

2

3)

“4)

®)

BIAz egészségiigyi és személyazonositd adat kezelésének célja az egészség
megorzésének, javitdsdnak, fenntartdsdnak eldmozditdsa, a betegellatd eredményes
gyogykezelési tevékenységének eldsegitése, ideértve a szakfelligyeleti tevékenységet
is, az {rintett egészségi allapotdnak nyomon kovetése, a népegészségiigyi,
kozegészségiigyi és jarvanyligyi érdekbdl sziikségessé valo intézkedések megtétele, és
a betegjogok érvényesitése. Az egészségligyi és személyazonositdo adatok fenti
célokon tuli kezelése torvényben meghatérozott esetekben €s célokbol lehetséges.
%Az (1) bekezdés szerinti adatkezelési célokra csak annyi és olyan egészségiigyi,
illetve személyazonositd adat kezelhetd, amely az adatkezelési cél megvalositasadhoz
elengedhetetleniil sziikséges.

POAz egészségiigyi és személyazonositd adatok kezelése és feldolgozasa soran

biztositani kell az adatok biztonsagat véletlen vagy szandékos megsemmisitéssel,

megsemmisiiléssel, megvaltoztatassal, karosoddssal, nyilvanossagra Kkeriiléssel
szemben, tovabba, hogy azokhoz illetéktelen személy ne férjen hozza.

YAz érintettrSl felvett, a gyogykezelés érdekében sziikséges egészségiigyi s

személyazonositd adatot nyilvan kell tartani. Az egészségiigyi intézményen beliil az

egészségligyi és személyazonositd adatok védelméért, a nyilvantartds megdrzéséért az
adatot kezeld intézmeény vezetdje felelds.

Az egészségiigyi dokumentécid a gyogyitasi folyamat sordan mindazon helyeken jelen

van, ahol az ellatdssal kapcsolatos gyogyitd-, apolasi-, ezekhez tarsuldo kapcsolt-,

illetve kiegészitd tevékenység zajlik (pl. betegszallitds, esetdokumentécio,
finanszirozas).A jogosulatlan adatkezelés €és a dokumentacio eltulajdonitasanak
megeldzése érdekében az alabbi rendelkezések betartasa kotelezo:

a) PAz egészségiigyi dokumentacio kezelését oly modon kell végezni, hogy
megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva
legyen a személyes adatok megfelel6 biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy
jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve. Az integritast €s bizalmas jelleget
az egészségligyi dokumentacio kezelésének teljes idotartama alatt meg kell 6rizni.

'3 Eiak. 31. § (1) bek.

1 Eiiak. 4. § (1)-(2) bek.

% Eiiak. 4. § (4) bek., GDPR 5. cikk c) pont
¢ Ejjak. 6. §

7 Eiiak. 28. § (1) bek.

3% GDPR 5. cikk f) pont
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b)

d)

g

h)

Az ellatas alatti, illetve az azzal kapcsolatos dokumentdldst kovetden az
egészségligyl dokumentaciot el kell zarni, vagy olyan helyen kell tartani, ahol a
jogosulatlan hozzaférés kizarhatd, illetve az egészségligyi dolgozok folyamatos
jelenléte altal a feliigyelet biztositott. Elzaras alatt értendd a szamitogép jelszavas
zarolasa is arra az iddtartamra, amig a dokumentalast végzd személy — barmilyen
rovid ideig —nem tartdzkodik a szamitogép elott.

A beteg szallitdsa, mas intézményben torténd vizsgalata soran az egészségiigyi
dokumentéciot személy szerint a vizsgalatért, vagy beavatkozasért felelds, vagy az
atvételt intézO, szallitasban részt vevd egészségiigyi dolgozonak kell zéarhato
boritékban atadni, aki a dokumentaciot tgy koteles kezelni, hogy az csak a
betegellatas tényleges megkezdésekor valjon megismerhetévé az arra jogosultak
szamara. Az atvétel tényét az idopont megadasaval az atvevo altal aldirva a beteg
gy0zdodni.

Az egészségiligyi dokumentaciok megfelel, biztonsdgos tarolasanak targyi
feltételeit az Egyetem biztonsdgtechnikai feladatokat ellatd szervezeti egysége
biztositja.

Jogosulatlan adatkezelés, igy kiilondsen az egészségligyi dokumentacidhoz,
adatokhoz val¢ illetéktelen hozzaférés, vagy azok eltulajdonitdsdnak gyanuja
esetén az e cselekményekkel érintett szervezeti egység vezetdjét tajékoztatni kell,
aki a bejelentést és az arra okot add koriilményeket, informaciot — lehetdség
szerint irasbeli és képi formdban is — dokumentéalja a szervezeti egység helyi
adatvédelmi feleldsével, majd tajékoztatja az adatvédelmi tisztviselot.

Barki, akinek jogosulatlan adatkezelés, igy kiilonosen az egészségiigyi
dokumentéciokhoz, adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférés, vagy a dokumentacid
eltulajdonitasa jut tudomdéséira, koteles a kozvetlen munkahelyi vezetdjét
haladéktalanul irasban t4jékoztatni az eseményrdl, aki t4jékoztatja az e
cselekménnyel érintett szervezeti egység vezetdjét, aki irasban értesiti a helyi
adatvédelmi feleldst és az adatvédelmi tisztviselot.

Az adatvédelmi tisztviseld a bejelentést és az arra okot ado koriilményeket,
informaciot — lehetdség szerint irasbeli €s képi forméaban is — dokumentalja.

Az adattarolas szabalyszeriiségét az adatvédelmi tisztviseld évente ellendrzi.

(6) Az elektronikusan tarolt adatok esetében a kozponti szerverek és az adatok archivalasa
soran hasznalt munkaéllomasok és adathordozok védelme az Egyetem informatikai
szabalyzataiban foglaltak szerint torténik.

7.5. Adatkezelo azonositasa

(1) Az egészségiigyi ellatasban részt vevd szervezeti egységekben az adatkezelést végzd
dolgoz6k alairas mintdjat az egészségligyi adatkezeldi nyilvantartasban kell régziteni.
A nyilvantartds vezetéséért az adott szervezet tekintetében munkaltatdi jogokat
gyakorld személy a felelds.

(2) A gyogykezelés sordn az egészségiigyi szakember-képzés céljabol jelenlévd hallgatok
¢s szakorvos-jeldltek nyilvantartasat a SE érintett kardnak Dékani Hivatala késziti el,
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az egészségligyi szakképz6 intézmények tanuldinak nyilvantartasa ezen intézmények
feladatkorébe tartozik.

(3) Elektronikus adatkezelés esetén az alairast az elektronikus felhasznalonév-jelsz6 paros
helyettesiti. A nyilvantartds vezetéséért, illetve a belépési jogosultsag
engedélyezéséért az adott szervezet tekintetében munkaltatdi jogokat gyakorld
személy a felelds. A jelszd titkosan torténd kezeléséért, azzal torténd barmilyen
visszaélésért a jelszo tulajdonosa felel. Csak olyan elektronikus rendszert szabad
alkalmazni, amely képes a jelszavak titkos kezelését biztositani.

(4) Manudlis adatkezelés esetén az adatkezeld, vagy moddositd személy azonositdsa az
alairasnak a nyilvantartasban rogzitett alairas mintaval valo 6sszevetésével torténik.

(5) Elektronikus adatkezelés esetén a rendszernek napldznia kell a beavatkozas tényét.

(6) Az egészségiigyi ellatd halézaton beliil az egészségiigyi és személyazonositd adat
kezelésére - tevékenységének ellatdsahoz sziikséges mértékben - jogosult:

a) a betegellato, illetve annak feladattal érintett munkatarsai,

b) az intézményvezetd

¢) aKK elnoke,

d) A KK szervezetébe tartozo szervezeti egységek feladattal érintett munkatarsai,
e) az adatvédelmi tisztviselo,

f) ahelyi adatvédelmi felelds.

g) az ABK feladattal érintett munkatarsai.

(7) A manualis dokumentacids rendszerben az adminisztrativ tevékenységet a munkakdori
leiras hatarozza meg. A dolgozo belépésekor, illetve a jogviszony megsziinésekor
elvégzendd ,leszerelés” része az ellenjegyeztetés a szervezeti egység helyi
adatvédelmi feleldsével, aki ennek alapjan aktualizalja az aldirds mintdkat az
egészségligyi adatkezeldi nyilvantartasban.
megadasat a szervezeti egység vezetdjének rendelkezése alapjan kell megtenni. A
megfeleld adatkezelési szintre vonatkozo engedély csak az elektronikus adatkezelési
rendszer kezelését ismertetd tanfolyam sikeres elvégzése utan adhatéd ki. A dolgozo
jogviszonyanak megsziinésekor intézkedni kell a hozzéaférési jogosultsag
megsziintetésérdl, €s amint a hozzaférési jogosultsdg megsziinik, azt az egyetemi
adatvédelmi felelds a tdvozasi adatlapon ellenjegyzésével hitelesiti.

7.6. Eljaras az adatok sériilése, adatvédelmi incidens esetén

(1) Az egészségiigyi és személyes adatokat ért sériilés vagy megsemmisiilés esetén a
rendelkezésre allo egyéb adatforrasokbol meg kell kisérelni a kdrosodott adatok
visszaallitasat, potlasat.

(2) A sériilt adat potlasaért annak a szervezeti egységnek a vezetdje felelds, ahol a sériilés
bekovetkezett.

(3) Az egészségligyi adatpotlasba be kell vonni azon betegellatd osztalyok vezetdit, ahol a
beteget kezelték és az adatok megsériiltek. A potolt adatokon a potlas tényét fel kell
tintetni. Az egészségiigyi adat sériilésérdl ¢és potlasarol/visszaallitasarol az
egészségiigyi ellatasért felelds szervezeti egység helyi adatvédelmi feleldse értesiti az

9 Eiak. 5. §
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ABK-t, tovabba jegyzOkonyvet vesz fel, amit a szervezeti egység vezetdjének kell

hitelesitenie.

(4) Az elektronikusan tarolt adatok sériilése esetén az Egyetem informatikai
szabalyzataiban foglaltak szerint kell eljarni és az incidenst jelenteni.
(5) A manualisan kezelt adatok esetén:

a) a hagyomanyos adathordozok taroldsakor az adatok visszakereshetdségének
érdekében a meglrzés biztositdsdra az Egyetem iratkezelési szabalyzatanak
eldirasai szerint kell eljarni,

b) a kovetkezmények felszamoldsakor, a visszaallitds érdekében, minden lehetd és
¢szszerl intézkedést meg kell tenni, felhasznalva a barmely szervezeti egységben,
vagy a betegnél fennmaradt hiteles dokumentumot,

c) a visszaallitast és annak mértékét a helyi adatvédelmi felelos egyetértésével a
szervezeti egység vezetdje irdsban rendeli el.

7.7. Az adatkezelési rendszer sériilése, illetve karosodasa esetére tervezett
intézkedések

(1) Manualis adatkezelés esetén:

a) a dokumentumokat a tarold hely sériilésének elharitdsa idejéig sziikség esetén
biztonsagos helyre kell szallitani,

b) az adatok védelmének és integritasdnak biztonsagat veszélyeztetd allapot
elharitdsat azonnal meg kell kezdeni, az elharitas idejére folyamatos feliigyeletet
kell biztositani, vagy a dokumentumokat zarhat6 helyre kell szallitani.

(2) Elektronikus adatkezelés esetén:

c) halozat esetén a kozponti egységek (szerverek) sériilésekor az Egyetem
informatikai szabalyzataiban foglaltak szerint kell eljarni,

d) a rendszer mikodésképtelensége alatt az adatokat manualis modszerekkel kell
rogziteni, és a helyreallitast kovetden azokat a rendszerbe potlolag fel kell venni.

7.8. Az egészségiigyi dokumentacio

(1) A beteg vizsgalataval és gyogykezelésével kapcsolatos adatokat az egészségiigyi
dokumentacio tartalmazza. Az egészségiigyi dokumentaciot ugy kell vezetni, hogy az
a valosadgnak megfelelden tiikrozze az ellatas folyamatat, kotelezd tartalmérol az Eiitv.
136. § (2) bekezdése rendelkezik. A dokumentacio részeként meg kell 6rizni:
a) az egyes vizsgalatokrol késziilt leleteket,
b) a gyogykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat,
¢) az apolasi dokumentaciot,
d) aképalkoto diagnosztikus eljarasok felvételeit, valamint
e) a beteg testébdl kivett szovetmintakat.

(2) "' Az egészségiigyi dokumentaciot az adatfelvételtél szamitott legalabb 30 évig, a
zardjelentést legalabb 50 évig kell megdrizni. A kotelezd nyilvantartasi id6t kovetden
gyogykezelés vagy tudomanyos kutatas érdekében — amennyiben indokolt — az adatok

"0 Eiitv. 136. § (1) bek.
" Eiiak. 30. § (1) bek.

56
Hatalyba 1épés napja: 2021. julius 8.



Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata
tovabbra is nyilvantarthatok. Ha a tovabbi nyilvantartds nem indokolt, a nyilvantartast
meg kell semmisiteni, kivéve, ha annak tudomanyos jelentésége van, ebben az esetben
a kotelezd nyilvantartési id6t kovetden at kell adni az illetékes levéltar részére.

(3) Képalkoto diagnosztikai eljarassal késziilt felvételt az annak készitésétol szamitott 10
évig, a felvételrdl készitett leletet a felvétel készitésétdl szamitott 30 évig kell
megorizni.
kézjeggyel, és datummal ellatva kell hitelesiteni, illetve elektronikus adatkezelés
esetén a bejegyzést végzo egyértelmil azonositasat a rendszernek biztositania kell.

(5) A dokumentécio vezetésének rendjét munkautasitasban kell meghatarozni.

7.9. Az egészségiigyi dokumentacio tarolasanak és archivalasanak rendje

(1) A papir alapu egészségiigyi dokumentacid tarolasanak ¢s megdrzésének rendjére az
Egyetem Iratkezelési szabalyzatanak, illetve az ennek mellékletét képezd Irattari
Tervnek az eldirasait kell alkalmazni.

(2) Az egészségiigyi dokumentacidt a stabilitdsat ¢és védelmét biztositd irattari
kortilmények kozott, illetve informatikai rendszerben kell kezelni. A rendszernek
képesnek kell lennie arra, hogy a dokumentacidban szerepld adatok olvashatdsagat
fenntartsa.

(3) Az egészségligyi dokumentaciot ugy kell kezelni, hogy az a jogosult szamara a
hozzéaférést lehetové tegye, illetve a jogosulatlan hozzaférést megakadélyozza.

(4) A napi egészségiigyi ellatds soran mar nem sziikséges betegellatasi dokumentumokat
az ellatast végzo szervezeti egység atmeneti irattaraban kell elhelyezni.

(5) Az atmeneti irattdarbol a szervezeti egység vezetdjének vagy az altala ezzel
meghatalmazott munkatarsnak az engedélyével lehet dokumentumokat kiemelni, az
altalanos adatvédelmi iranyelvek betartdsaval, a helyr adatvédelmi felelds
tajékoztatasa mellett.

(6) A kiemelt dokumentumokro6l a helyi adatvédelmi felelds nyilvantartast vezet

(7) A nyilvantartasnak tartalmaznia kell:

a) anyilvantartasi sorszamot,

b) akiemelést elrendeld személy nevét, beosztasat,

¢) a kiemelt dokumentum azonositasara alkalmas adatokat,

d) akikérés jogcimét (betekintés/masolat, kiadas/eredeti irat kolcsonzése),

e) akiemelés datumat,

f) az iratot atado irattaros nevét,

g) amegjegyzeéseket (pl.: betekintd személy neve és személyazonositasra alkalmas
adatai, a kolcsonzés hatarideje, stb.)

h) a visszahelyezés datumat.

(8) Az atmeneti irattarbdl kiemelt betegdokumentumok nyilvantartdsanak mintjat az
ABK a formanyomtatvanytarban kozzéteszi.
kell kezelni. Ezen dokumentéacidokhoz kizardlag az Alkotmanyvédelmi Hivatal altal a
VIP betegek, vagy VIP kartyaval rendelkezd betegek adataihoz hozzaférési
jogosultsadggal rendelkezd személyekrdl vezetett nyilvantartasban szerepld személyek
férhetnek hozza.
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(10) Az egészségiigyi dokumentacid taroldsi rendszerét a jogszabalyok rendelkezése
szerint, a gyogyitd-megel6z6 munkdhoz ¢és a szervezeti egységben kialakult
munkarendhez kell illeszteni.

(11) Az adatok kezelése ¢és archivaladsa teriiletén a munkafolyamatok meghatarozasa, a
vonatkoz6 egyetemi szabdlyzatok keretein belill az egyes szervezeti egységek
vezetdinek feladat- és hataskorébe tartozik.

(12) Az egészségiigyi dokumentacié Kozponti Irattarba torténd atadasara az Iratkezelési
szabalyzatban rogzitett esetekben és modon van Iehetdség.

(13) Kozponti Irattarban Orzott betegellatdsi dokumentaciokat érintd betekintés,
masolatkiadas ¢€s iratkdlcsonzés esetében kiilonds gonddal kell eljarni, hogy az
adatokhoz torténd hozzaférés csak a jelen szabdlyzatban meghatarozott esetekben és
az arra jogosultak részére keriilhessen biztositasra.

8. AZ EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO MEGISMERESENEK SZABALYAI

8.1. Az érintett sajat adatainak megismerése

(1) "?A beteg jogosult a rola készilt egészségiigyi dokumentacidban foglaltakat
megismerni. A megismerés joga magaban foglalja a betekintést és a dokumentaciorol
késziilt mésolat rendelkezésre bocsatasat.

(2) " A beteg jogosult a fekvébeteg-gyogyintézetbél torténd elbocsatasakor zardjelentést,
a jarobeteg-szakellatasi tevékenység befejezésekor ambulans ellatasi lapot kapni,
amely az egészségiligyi dokumentacié eredeti példanyanak mindsiil.

(3) "“Amennyiben a betegrél késziilt egészségiigyi dokumenticid més személy
magantitokhoz val6 jogat érintd adatokat is tartalmaz, annak csak a betegre vonatkozo
része tekintetében gyakorolhat6 a megismerési jog.

(4) "® Az egészségiigyi dokumentacié megismerésének joga a betegen kiviil
a) a beteg ellatasanak id6tartama alatt az altala irasban felhatalmazott személyt,

b) a beteg ellatdsanak befejezését kovetden az 4ltala teljes bizonyitd erejii
maganokiratban felhatalmazott személyt
illeti meg.

(5) A Kkérelmet az 1. szdmi melléklet hasznélataval kell benyujtani. A betekintés
dokumentélasédhoz és/vagy a dokumentacié masolatanak atadasdhoz iratkisérd lapot 2
példanyban hasznalni. Az iratkisérd lap mintajat az ABK a formanyomtatvanytarban
kozzéteszi.

8.2. Elhunyt beteg egészségiigyi adatainak megismerése

(1) "°A beteg haldla esetén torvényes képviseléje, kozeli hozzatartozoja, valamint
Orokose — irdsos kérelme alapjan — jogosult:
a) a halal okaval 0sszefliggd vagy Osszefiiggésbe hozhato, tovabba

2 Eiitv. 24. § (1) bek.

' Eiitv. 24. § (3) bek., 137. §

' Eiitv. 24. § (5) bek.

3 Eiity. 24. § (7)-(8) bek.

¢ Eiity. 24. § (11) bek., Eiiak. 7. § (7) bek.
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b) a haldl bekovetkezését megel6zd gyodgykezeléssel kapcsolatos egészségiligyi
adatokat megismerni, az egészségiigyi dokumentdcioba betekinteni, valamint
azokrol masolatot késziteni, vagy kapni.

(2) A betegellatdo osztaly vezetdje igazolja, hogy a kérelmezett dokumentacié masolat
kizardlag a halal okaval Osszefiiggd vagy Osszefliggésbe hozhato, tovabba a haldl
bekovetkezését megel6zo gyogykezeléssel kapesolatos.

(3) A kérelmet a 3. szamu melléklet hasznélatdval kell benyujtani. A betekintés
dokumentélasahoz és/vagy a dokumentacido masolatanak atadasahoz a iratkisérd lapot
kell 2 példinyban hasznalni. Az iratkisérd lap mint4jit az ABK a
formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

8.3. Hozzatartozo altali betekintés egészségiigyi indokok alapjan

(1) 4TA beteg ¢letében, illetdleg haldlat kdvetden az érintett beteg hazastarsa, élettarsa,
egyenesagbeli rokona, testvére — irdsbeli kérelme alapjan —jogosult a személyes
adatokhoz val6 hozzaférési jog gyakorldsara, ha az egészségiligyi adatra a hazastars, az
¢lettars, az egyenesagbeli rokon, a testvér, valamint leszdrmazoik
a) ¢letét, egészségét befolyasold ok feltarasa, illetve
b) egészségiigyi ellatasa céljabol van sziikség,

¢s az egészségiligyi adat mds modon vald megismerése, illetve az arra vald
kovetkeztetés nem lehetséges.

Ebben az esetben csak azoknak az egészségiigyi adatoknak a megismerése lehetséges,

amelyek az a) és b) pontban meghatarozott okkal kozvetlentil 6sszefiiggésbe hozhatok.

(2) " Az egészségiigyi adatokra vonatkozé tajékoztatast a beteg kezelGorvosa, illetve az
egészségligyl szolgaltatd orvosszakmai vezetdje adja meg, az orvosi tdjékoztatasra
vonatkoz6 eldirdsoknak megfelelden, - sziikség esetén - a kérelmezd kezeldorvosaval
val6 szakmai konzultacio alapjan.

(3) A kérelmet a 2. szdmu vagy a 3. szdmu melléklet hasznalataval kell benydjtani. A
betekintés dokumentalasdhoz és/vagy a dokumentdcid masolatdnak atadasahoz a
iratkiséré lapot) kell 2 példanyban hasznalni. Az iratkisérélap mintajat az ABK a
formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

8.4. Cselekvioképtelen, korlatozottan cselekvoképes beteg dokumentacidjanak
megismerése

crer

a) a cselekvOképes beteg altal késdbbi cselekvOképtelen allapotanak esetére,
kozokiratban, teljes bizonyité erejii maganokiratban, vagy irdsképtelensége esetén
két tanu egylittes jelenlétében megnevezett cselekvoképes személy, ilyen személy
hidnyaban

b) a beteg torvényes képviseldje, ennek hidnyaban

c) a beteggel kozds haztartasban ¢él6, cselekvOképes hozzatartozdja a tdrvény altal
meghatarozott kovetkez6 sorrendben:

" Eiiak. 7. § (5) bek., Eiitv. 24. § (9) bek.
8 Eiiak. 7. § (6) bek.Eiitv. 24. § (10) bek
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ca) hazastars vagy élettars

cb) gyermek

cc) sziilo

cd) testvér

ce) nagysziilo

cf) unoka

d) "az el6z6 pontban megjelolt hozzatartozé hinyaban a beteggel kozos
haztartasban nem €16, cselekvoképes hozzatartozoja a torvény altal meghatarozott
kovetkezd sorrendben:

da) gyermek
db) sziild

dc) testvér
dd) nagysziil6
de) unoka.

(2) P’Korlatozottan cselekvéképes kiskorti és cselekvOképességében az egészségiigyi
ellatassal Osszefliggd jogok gyakorldsa tekintetében részlegesen korlatozott beteg
a) a beteg,

b) a cselekvOképes beteg altal, cselekvoképességének késobbi korlatozottsaga
esetére, kozokiratban, teljes bizonyitd erejii maganokiratban  vagy
irasképtelensége esetén két tant egyiittes jelenlétében megnevezett cselekvoképes
személy, ilyen személy hidnyaban

c) atdrvényes képviselo.

(3) Amennyiben az (1) bekezdés alkalmazdsa esetén a hozzatartoz6i mindség nem
allapithatdo meg kétséget kizardan a személyazonositd vagy egyeb hivatalos iratokbol,
nyilatkozatot kell felvenni a c. pont esetén a hozzatartoz6i mindségrol és az egyiittélés
tényeérdl, a d. pont esetén a hozzatartozér mindségrol, és e nyilatkozatot az
egészségligyi dokumentécio részeként meg kell drizni.

(4) P'CselekvSképes személy kozokiratban, teljes bizonyitd erejii maganokiratban, vagy
irasképtelensége esetén két tant egylittes jelenlétében megtett nyilatkozattal kizarhatja
betekintésbdl az (1) bekezdés c. és d. pontjaban felsorolt személyeket. E rendelkezés a
16. életévét betoltott kiskorti személy esetén is iranyado.

(5) A cselekvOképtelen vagy  korlatozottan  cselekvOképes beteg  gyermek

crcr

torvényes képviseldi mindségiik tekintetében nem all fenn korlatozas.

8.5. Adattovabbitas az egészségiigyi ellatohalézaton Kkiviili szerv megkeresésére vagy
adatkérésére

9 Eiitv. 16. § (1)-(2) bek.
0 Eiity. 24. § (6) bek.
Pl Eiitv. 16. § (1) bek. b) pont,Eiitv. 16. § (6) bek.
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(1) "°A kezelést végzé orvos atadja az érintett egészségiigyi, és a megkeresd vagy
adatszolgaltatast kérd szerv altal torvény alapjan kezelhetd, az érintett azonositasahoz
sziikséges személyazonositd adatokat a kovetkezd szervek adatkérésére vagy irasbeli
megkeresésére:

a) biintetdligyben a birdsag, az ligyészs€g, a nyomozo hatdsag, az elokészitd eljarast
folytato szerv, az igazsagiigyi szakértd

b) polgari peres ¢és nemperes, valamint kozigazgatdsi hatdsagi tligyben a
kozigazgatosagi hatdsag, az ligy€szség, a birdsag és az igazsagiigyi szakértd

c) szabalysértési eljaras soran az eljarast lefolytato szerv

d) halottvizsgalat soran a halottvizsgalatot végz0 orvos

e) egyéb, az Eiak. 23. § (1) bekezdésének c), d), e), f), g) és 1) pontjaban
meghatarozott szervek.

(2) Az adatkezelési célokra csak annyi és olyan egészségiigyi, illetve személyazonosito
adat kezelhetd, amely az adatkezelési cél megvalositasdhoz elengedhetetleniil
szlikséges.

(3) ™A megkeresésben vagy adatkérésben az Infotv. 4. §-aban meghatérozottak szerint
meg kell jeldlni az adatkezelés pontos céljat és a kért adatok korét.

(4) A kezelést végzd orvos az ligyészség engedélye nélkiil is koteles az adatkérést
teljesiteni, ha
a) a Renddrségrdl szol6 1994. évi XXXIV. torvény 69. § (3) bekezdése szerint,

b) a Nemzeti Ado- és Vamhivatalrdl szo6l6 2010. évi CXXIL térvény 58. § (3)
bekezdése szerint,

¢) a Biintet6eljarasrol sz616 2017. évi XC. torvény 262. § (3) bekezdése szerint

az adatkérés engedélyezése olyan késedelemmel jarna, amely az adatkéréssel elérni

kivant célt jelentOsen veszélyeztetné. Ilyen esetben az {ligyészség engedélyét utdlag

haladéktalanul be kell szerezni.

(5) "°Az (1) bekezdésben meghatarozott megkeresést vagy adatkérést rovid tuton is
eléterjesztheti
a) biintetdligyben az ligy€szség, a nyomozd hatosag, valamint az elokészitd eljarast

folytato szerv halasztast nem tiird esetben,
b) az eljar6 hatoésag a rendkiviili halallal kapcsolatos hatdsagi eljaras soran a
biincselekményre utalé adat kizarasa érdekében,
ha az egészségiigyl adatokra a halottvizsgalat soran soron kiviil van sziikség. A
kezel6orvos a megkeresést vagy adatkérést soron kiviil teljesiti.

8.6. Az egészségiigyi dokumentacio megismerése iranti kérelmekkel kapcsolatos
ligyintézés

(1) Az egészségligyi dokumentacid6 megismerése iranti kérelmet Az Egyetem
Adatvédelmi és Betegjogi Kozpontjanal lehet benytjtani

2 Eijak. 23. § (1) bek.

133 Eijak. 4. § (4) bek.

1 Eiiak. 23. § (2) bek., Infotv. 4. §
13 Eijak. 23. § (3) bek.

1% Eijak. 23. § (4) bek.
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a) elektronikus formaban az adatvedelem@semmelweis-univ.hu email cimen
keresztiil, vagy
b) papir alapon, postai iton megkiildve a kovetkezd postacimre:
Semmelweis Egyetem
Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont
1085 Budapest, Ull&i Gt 26. vagy 1428 Budapest, Pf.2.

(2) Amennyiben a kérelmet az Egyetem mas szervezeti egységénél nyljtottak be, ugy a
befogadé szervezeti egység 3 munkanapon beliil tovabbitja a kérelmet az ABK-nak.

(3) Az ABK a kérelmezd jogosultsagarol ¢és a kérelem teljesithetdségérol szo6ld
allaspontjaval egyiitt 8 munkanapon beliil megkiildi a kérelmet az annak teljesitésében
kozremiikddo szervezeti egységnek.

(4) Amennyiben a kérelmet nem az arra jogosult terjeszti eld, vagy olyan adat
megismerését kérelmezi, amelyre nem jogosult, a kérelmet el kell utasitani. A kérelem
hidnyos benytjtasa esetén a kérelmez6t hidnypotlasra hivja fel az ABK. A
hianypotlasi hataridé nem szamit bele a 8 munkanapos tovabbitasi, illetve a kérelem
teljesitésére eldirt 30 napos hataridébe.

(5) "7A kérelem teljesitésére 30 nap all rendelkezésre a kérelem Semmelweis Egyetemre
torténd beérkezésétdl szamitva. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem
Osszetettségét ¢és a kérelmek szamat, ez a hataridd tovabbi két honappal
meghosszabbithatd, amelyrél az adatkezeld t4jékoztatja az érintettet, a késedelem
okanak megjelolésével. A hatarid0 meghosszabbitasara az ABK és a kérelem
teljesitésében kozremiikodod szervezeti egység is jogosult.

(6) A kérelem elutasitdsarol a kérelem teljesitésében kozremiikodd szervezeti egység
vezetdje irasban indokolva t4jékoztatja a kérelmezot a kérelem beérkezésétdl szamitott
30 napon beliil.

(7) A kérelem elutasitasarol/teljesitésérél a kérelem teljesitésében koézremiik6dod
szervezeti egység, annak megtorténtét kovetd 3 munkanapon beliil tajékoztatja az
ABK-t.

8.7. Az egészségiigyi dokumentiaci6 megismerésére iranyulé kérelmek kozos
szabalyai

(1) A kérelmezdnek a jogosultsdgit a személyazonositasra alkalmas, az 1996. évi XX.
torvényben meghatarozott természetes személyazonositd adatainak megadéasaval és a
jogosultsagat igazold okirattal, vagy a 2015. évi CCXXII. térvényben meghatarozott
elektronikus tligyintézés Utjan vald azonositassal, és a jogosultsagat igazold okirattal
kell igazolnia.

(2) "*Kiskort gyermek esetében a kérelemhez csatolni kell a sziilo, vagy a torvényes
képviseld teljes bizonyitd ereji maganokiratba foglalt nyilatkozatit a torvényes
képviseldi mindségének fennallasarol.

(3) A kérelmekrol és az intézkedésekrdl a helyi adatvédelmi felelds nyilvantartast vezet az
alabbi tartalommal:

a) kérelmezd neve

57 GDPR 12. cikk (3) bek.
38 A polgari perrendtartasrol szo16 2016. évi CXXX. torvény (Pp.) 325. § (1) bek.
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b) kért adatok
¢) kérelem idopontja
d) teljesitési hataridd meghosszabbitasanak idopontja
e) adatkiadas adattovabbitas idépontja
f) Az adatkiadas, adattovabbitas elutasitdsanak idépontja.
(4) A helyi adatvédelmi felelds a nyilvantartast a Rendelkezési Nyilvantartds részeként
vezeti.
(5) Az egészségligyi dokumentacid betekintés Utjan torténd megismerése esetén a
betekintést dokumentalni kell (a betekintés idOpontjanak, a betekintd személy
adatainak feltliintetésével ¢és a betekintést feliigyeld alairasaval), amelyet az
egészségligyl dokumentacio részeként kell a tovabbiakban megorizni.
(6) Az Egyetem az egészségiigyi dokumentacié masolatanak kiadasat elsé alkalommal
dijmentesen biztositja.
(7) Ha a kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy - kiilondsen ismétl6do jellege miatt -
tulz6, figyelemmel a kért informaci6 vagy tdjékoztatds nyujtdsaval vagy a kért
intézkedés meghozataldval jar6 adminisztrativ koltségekre, Az Egyetem Téritési Dij
Szabalyzataban meghatarozott O0sszegli dij szamithatdé fel, vagy megtagadhatdé a
kérelem alapjan torténd intézkedés.
(8) Ismétlodo jellege miatt tulzonak tekintendd minden olyan kérés, amely ugyanattol a
személytdl ugyanarra az adatra, adatkorre, dokumentumra, vagy annak részére
vonatkozik.
(9) Az egészségiigyi dokumentacidé madsolatinak minden oldalat a szervezeti egység
pecsétjével és daitummal kell ellatni.
(10) Az egészségligyi dokumenticid masolatdnak kiaddsa esetén a méasolatot a kiadott
dokumentumokrol késziilt tételes iratlistaval egylitt kell a kérelmezd rendelkezésére
bocsatani, és az iratlistdit az egészségiigyi dokumentacidé megismerése irdnti
kérelemhez csatolva, az egészségiigyi dokumentéacio részeként meg kell 6rizni. Az
iratlista mint4jat az ABK a formanyomtatvanytarban kozzéteszi.
(11) A dokumentaci6é masolata a kérelmez6 valasztasa szerint kiadhat6 papiralapon, vagy
CD-re/DVD-re irva. Az adathordozot a kérelem teljesitésében kdzremiikodo szervezeti
egyseg biztositja.
(12) Az egészségiigyi dokumentacid6 masolatdit a kérelem teljesitésében kozremiikodo
szervezeti egység adja at/kiildi meg. A dokumentéacié masolatat
a) akérelmezd, a torvényes képviseldje vagy a teljes bizonyitd erejli maganokiratban
meghatalmazott személy részére személyesen kell atadni, vagy

b) koényvelt postai kiilldeményként, a kérelmezé 4&ltal megadott cimre kell
megkiildeni. Személyes atadas esetén a kérelmezd vagy meghatalmazottja
alairasaval igazolja a masolatok atvételét és idejét.

(13) "A pszichiatriai beteg esetében — torvény rendelkezése alapjan — kivételesen
korlatozhat6 a betegnek az egészségiigyi dokumentacié megismeréséhez valo joga, ha
alapos okkal feltételezhetd, hogy a beteg gyogyulasat nagymértékben veszélyeztetné,
vagy mas személy személyiségi jogait sértené az egészségiigyi dokumentéacio
megismerése. A korlatozas elrendelésére kizardlag orvos jogosult. A korlatozast

'3 GDPR 12. cikk (5) bek.
10 Eiitv. 193-194. §
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részletesen dokumentdlni és indokolni kell, tovabba az elrendelésérdl a betegjogi
képviselot €s a beteg torvényes vagy meghatalmazott képviseldjét haladéktalanul
értesiteni kell.
(14) Az egészségligyi dokumentacidé megismerése iranti kérelmekkel kapcsolatban
felmeriilt kérdések és panaszok tigyében a 3.2. és 3.4 pontok szerint jar el a szervezeti
egység ¢s az ABK.

8.8. Hatdésagok kotelezo értesitése

(1) "' Az érintett elsd izben torténd orvosi ellatasakor, ha az érintett 8 napon tal gyogyuld
sériilést szenvedett és a sériilés feltehetden bilincselekmény kovetkezménye, a
kezeldorvos a renddrségnek haladéktalanul bejelenti az érintett személyazonositd
adatait.

(2) "2A kiskoru érintett elsé izben torténd egészségiigyi ellatisakor — a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 17. §-éra is
tekintettel — az ellatast végzo egészségligyi szolgaltatd ezzel megbizott orvosa koteles
az egészségligyi szolgaltatd telephelye szerint illetékes gyermekjoléti szolgalatot
haladéktalanul értesiteni, ha
a) feltételezhetd, hogy a gyermek sériilése vagy betegsége bantalmazds, illetve

elhanyagolas kovetkezménye,
b) a gyermek egészségiigyi ellatds soran bantalmazasara, elhanyagolasara utald
koriilményekrdl szerez tudomast.

(3) '®Az (1) és (2) bekezdés szerinti adattovabbitashoz az érintett, illetve az adattal
kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése nem sziikséges.

(4) 'Az (1) és (2) bekezdés szerinti adattovabbitis esetén az érintett els§ orvosi
ellatdjanak az az orvos mindsiil, aki az érintettet szervezett forméaban elészor
ellatasban részesiti. Az adattovabbitds nem vesz€lyeztetheti a sériilt vagy maés beteg
egészségi allapotat.

(5) 'A sériilt személyazonosité adatainak hianyaban is jelenteni kell a sériilés tényét,
illetve a kezelést végzd orvos altal ismert kortilményeket.

(6) "®Az (1) bekezdés szerinti jelentés telefonon torténik a rend6rhatosag egységes vagy
az ellatas helye szerint illetékes kapitanysag hivoszdman. A (2) bekezdés szerinti
bejelentést irasban kell megtenni.

crer

8.9. A betegazonositasi rendszer hasznalatanak szabalyai

(1) Az Ujsziilottek és elhunyt személyek azonositasara nem terjednek ki e szakasz szerinti
szabalyok.

' Eiiak. 24. § (1) bek., GDPR. 6. cikk (1) bek. ¢) pont, GDPR 9. cikk (1) bek. g) pont
12 Ejiak. 24. § (3) bek.

19 Eiiak. 24. § (4) bek.

19462/1997. (XII. 21.) NM rendelet 4. § (1) bek.

195.62/1997. (XII. 21.) NM rendelet 4. § (3) bek.

1%0.62/1997. (XII. 21.) NM rendelet 4. § (2) bek.

19762/1997. (XII. 21.) NM rendelet 4. § (2) bek.
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(2) A betegazonositd haszndlatara siirgds sziikségben, miitéti beavatkozas elétt, illetve a
beteg kérelmére kertilhet sor.

(3) A betegazonositas csuklora rogzithetd betegazonositd szalaggal torténik, amelynek
kiilsé oldaldn eldnyomtatva szerepel a ,,Semmelweis Egyetem” felirat, és vizhatlan
filctollal ra kell irni a beteg tarsadalombiztositasi azonosito jelét (TAJ) és a sziiletési
datumat.

(4) A betegazonositod szalag formaja, szine egy adott klinikan beliil nem térhet el, és nem
tartalmazhat mas egyéb moédon - pl.: szin, forma - sem utalast az egyes betegek
kiilonleges adataira (pl.: a beteg betegségi allapotara) nézve.

(5) Amennyiben a betegazonositd csuklora rogzitése barmely okbol nem lehetséges, ugy
azt a beteg bokajan kell elhelyezni.

(6) Siirgds sziikség esetén, illetve miitéti beavatkozas eldtt a beteget minden esetben el
kell latni betegazonositoval.

(7) Kiskoraak esetében a torvényes képviseld irdsbeli kérése utan a kiskori beteget
karszalaggal el kell latni.

(8) Siirgds sziikségnek mindsiil, ha a betegtdl fizikai, szellemi allapota miatt nem vérhato
el, hogy a személyes adatai kezelésé¢hez hozzajarulasat adja, de a sajat érdekeinek
védelmében adatainak kezelése a szabalyzatban leirt médon, a sziikséges mértékben
indokolt.

(9) Siirgds sziikségnek kell tekinteni, kiilondsen, ha:

a) abeteg Oontudatlan, vagy nem beszamithaté allapotban van, illetve,
b) kommunikacidban akadalyoztatott, vagy arra tartosan képtelen.

(10) A klinikdk -amennyiben ezt a technikai feltételeik lehetévé teszik - vonalkodos
betegazonositd haszndlatara is jogosultak.

(11) A betegazonositd rendszerrdl a beteget felvételekor tajékoztatni kell, és a betegnek
irasban nyilatkoznia kell arr6l, hogy a tajékoztatds megtortént, illetve hogy a
betegazonositd szalag felhelyezését — amennyiben e fejezet alapjan annak hasznalata
nem sziikséges — kéri-e.

(12) Az azonositd karszalagot eltavolitasa utan az egészségiigyi dokumentacioban meg
kell 6rizni.

8.10. Az egészségiigyi informatikai rendszer

(1) A kezeléorvos a MedSolution/eMedsolution, és egyéb, az Egyetemen hasznalt
informatikai rendszer altal a kezel6orvosok koziil elsédlegesként azonositott, az adott
gyogykezelésért felelds orvos.

(2) A jelen fejezet alatt nem szabalyozott kérdések esetében az Informatikai Uzemeltetési
¢s az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat az iranyadd, kiilonds tekintettel a
felhasznaloi jogosultsdg igénylésére, a felhasznalok belépési lehetOségeire, az
adatmentésre, archivaldsra, a rendszer miiszaki megbizhatosdgara, a rendszer
karbantartasara.

(3) A MedSolution/eMedsolution, vagy egyéb, az Egyetemen hasznalt elektronikai
rendszerben minden esemény nyomon kovethetd, sziikség esetén kimutathatd. A
kimutatasok egy része naplozds eredményeként az erre jogosultak szdmara a
rendszerbdl kozvetleniil megtekinthetd, mas részéhez — az adatfeldolgozo
kozremiikodésével — kozvetetten hozza lehet férni.
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(4) A MedSolution/eMedsolution rendszer tavoli hozzaférése csak kivételes esetben, az
alabbiak fennallasa esetén engedélyezhetd:

a) A kezeldorvos irasban indokolt kérelmét a betegellatd szervezeti egység felelds
vezetdje kézjegyével ellatja és megkiildi az orvos foigazgaténak, majd az
adatvédelmi tisztviselének, aki - amennyiben adatvédelmi szempontbdl nem
meriilnek fel aggalyok - jovahagyja és tovabbitja kézjegyével ellatva az egyetemi
informaciobiztonsagi felelésnek.

b) Az Egyetem informaciobiztonsagi felelése jovahagyja, amennyiben az
informatikai biztonsagi kockdzat szintje ezt lehetdvé teszi.

(5) A tavoli hozzaférést elutasito dontést irasban meg kell indokolni. Az elutasitd dontés
ellen jogorvoslatnak helye nincs.

(6) A tavoli hozzaférésekrdl az Informatikai Igazgatdsag nyilvantartast vezet.

(7) A tavoli hozzaférést meg kell sziintetni, ha az engedélyezésének alapjaul szolgald ok
megszint. Az ok megsziinésérdl a hozzaféréssel rendelkezd személy szervezeti
egységének a vezetdje irasban tajékoztatja az Informatikai Igazgatdsagot.

8.11. Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Tér (EESZT)

(1) '®Az EESZT-hez engedélyezett informatikai rendszere utjan csatlakozasra kételes az
egészségligyl szolgaltatas nyljtasara az egészségligyi allamigazgatisi szerv Altal
kiadott miikodési engedély alapjan jogosult egészségiigyi szolgaltatd, aki
finanszirozési jelentés benyujtasara vagy elektronikus adatszolgaltatasra kotelezett.

(2) Az Egyetem, (1) bekezdésben rogzitett fogalomnak megfeleld minden szervezeti
egysége koteles csatlakozni az EESZT-hez.

(3) A csatlakozott adatkezeld koteles az EESZT utjan a mukddtetd részére a miniszter
altal rendeletben meghatarozott tartalmi és formai kovetelményeknek megfeleld
modon - az egeészségiigyl dokumentacid megismerésére jogosultaknak az érintett
dokumentumokhoz az EESZT utjan valé hozzaférés érdekében — megkiildeni az
egeészseégligyi ellatas soran keletkezett alabbi dokumentumokat:

a) a fekvObeteg-szakellatasban kiallitott zardjelentés,
b) ajarobeteg-szakellatasban kiallitott ambulans lap,
¢) szdvettani és patologiai leletek,

d) laborleletek,

e) képalkoto diagnosztikai ellatasok leletei,

f) mitéti leirdsok.

8.12. Betegségregiszterek

(1) A népegészségiigyi szempontbdl kiemelt jelentdségli vagy egyébként jelentds
koltségteherrel jar6 megbetegedések korérdl, a megbetegedéseket nyilvantarto
betegségregisztert vezetd szerv kijelolésérdl, valamint ezen megbetegedések
bejelentésére és nyilvantartasara vonatkozo részletes szabalyokrol a 49/2018. (XII.
28.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: 49/2018. EMMI rendelet) rendelkezik.

1% Eiiak. 35/B. § (1) bek. a) pont
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(2) "A 49/2018. EMMI rendelet rendeletben meghatarozott betegségregisztert vezetd
szerv (a tovabbiakban: betegségregisztert vezetd szerv) az altala feliigyelt
szakteriileten népegészségiigyi szempontbol kiemelt jelentdségii, vagy egyébként
jelentds koltségteherrel jard betegségesoportok, ellatasok és sziirések (a tovabbiakban
egylitt: megbetegedések) tekintetében betegségregisztert hoz létre és miikodtet ezen
megbetegedések nyilvantartasa érdekében az Eliak. 4. § (1) bekezdés a)-d) pontja és a
4. § (2) bekezdés b), ¢), d) és w) pontja szerinti célbol. A betegségregiszter az adatok
gyljtése, a kapcsolati kod képzése céljabol kezelheti az érintett személyek
a) megbetegedéssel dsszefiiggd egészségiigyi és halalozéassal 6sszefiiggd adatait,
b) TAJ szamat,
c) nemét,
d) sziiletési helyét és idejét, valamint
e) alakohelyét, illetve tartozkodasi helyét.

(3) "Ha a betegellatd az érintett betegnél betegségregiszterben nyilvéantartott
megbetegedések valamelyikét észleli, vagy annak iddszakos feliilvizsgalatat végzi, a
(2) bekezdés szerinti célokbdl tovabbitja az érintett személynek a 49/2018. EMMI
rendeletben meghatarozott személyazonosito és az észlelt megbetegedéssel dsszefiiggd
egészségligyi adatait az észlelt megbetegedést nyilvantartd, elektronikus
betegségregiszterbe.

(4) Az egyes betegségregiszterek megnevezését a 49/2018. EMMI rendelet tartalmazza.

8.13. A Kozponti Implantatumregiszter és a Nemzeti Csipo- és Térdiziileti
Endoprotézis Beiiltetés Regiszter

(1) "'Implantatum beiiltetésérdl, kivételérdl és cseréjérdl a beavatkozassal érintett
személy tovabbi gyogykezelése, egészségi allapotanak nyomon kovetése, varatlan
esemény gyors elhdritdsa, valamint a beiiltethetd orvostechnikai eszk6zok
megfeleldségének ellendrzése érdekében az egészségligyi szolgaltatd nyilvantartast
vezet az Eitv. 101/C. § (1) bekezdésben foglalt adattartalommal, az
egészségbiztositasi szerv altal miikodtetett informatikai feliilet alkalmazasaval.

(2) A nyilvantartisba az adatokat legkésSbb a beavatkozassal érintett személy
egészségligyl szolgaltatotol torténd elbocsatdsat kovetdé 8 napon beliil, vagy a
finanszirozasi jelentéstétel napjan kell felvinni.

(3) 'PAz egészségiigyl szolgaltatd a torvény altal eldirt adatokat az egészségbiztositasi
szerv altal miikodtetett informatikai feliilet alkalmazasaval a (2) bekezdésben leirt
adatfelvitellel egyidejlileg, elektronikusan tovabbitja a Kézponti Implantatumregiszter
részére.

4 1745 csip6- ¢és térdiziileti endoprotézis beiiltetésével, kivételével és cseréjével
kapcsolatos beavatkozason atesett beteg tovabbi gyogykezelése, egészségi allapotanak

1 Egak. 16. § (7) bek.
"0 Eiak. 16. § (9) bek.
" Eiity. 101/C. § (1) bek.
2 Eiity. 101/C. § (2) bek.
' Eiitv. 101/C. § (3) bek.
" Eiiak. 16/B. § (1) bek.
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nyomon kovetése érdekében Nemzeti Csipd- és Térdiziileti Endoprotézis Beiiltetés
Regiszter mikodik.
(5) A kozfinanszirozott szolgaltato legkésdbb a beavatkozashoz kapcsolédo finanszirozasi
jelentéstétellel egyidejiileg tovabbitja a Nemzeti Csipd- €s Térdiziileti Endoprotézis
Beitiltetés Regiszter részére az adatokat.

8.14. Velesziiletett Rendellenességek Orszagos Nyilvantartasa

(1) '"Ha az érintett beteg (ideértve a magzatot is) a velesziiletett rendellenességek
bejelentésérdl és nyilvantartasuk rendjérol szold 21/2014. (111.20.) EMMI rendeletben
(a tovabbiakban: 21/2014. EMMI rendelet) meghatirozott velesziiletett
rendellenességben vagy ORPHA koddal rendelkezo ritka betegségben szenved, az ezt
észleld orvos az észleléstdl szamitott 30 napon beliil az érintett
a) személyazonositd és egészségiigyi adatait, valamint
b) kiskort esetén torvényes képviseldje nevét és lakcimét

az erre a célra mikodtetett elektronikus adatbeviteli feliileten, vagy a
nyilvantartdst mukodtetd szerv honlapjan elérhetd bejelentdlapon postai tton
tovabbitja a Velesziiletett Rendellenességek Orszagos Nyilvantartasa (a
tovabbiakban: VRONY) részére.

(2) Az (1) bekezdésben meghatirozott bejelentést megelézéen az észleld orvos
ellendrzi, hogy az érintett beteg adatai szerepelnek-e a VRONY-ban. Ha az adatokat
még nem jelentették be, akkor a bejelentésre irdnyadd szabalyok szerint jar el. Ha az
adatok ellendrzése soran azt allapitja meg az orvos, hogy a beteg nyilvantartott adatai
nem teljes korliek, akkor kiegésziti azokat.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott bejelentésért és az adatszolgaltatas teljességéért az
egészségligyi szolgaltatd vezetdje felelds.

8.15. Nemzeti Keresztdonacios és Donorkizarasi Regiszter

(1) ""A donor plazmaferezis eljarasban részt vevé véradokrél és az emberi vér és
vérkomponensek gylijtésére, vizsgalatara, feldolgozasara és elosztasara vonatkozo
mindségi €s biztonsagi eldirasokrdl, valamint ezek egyes technikai kdvetelményeirdl
szo6l6 3/2005. (11.10.) EiM rendeletben meghatarozottak szerint a véradasbol
véglegesen kizart véradokrol az egészségi allapotuk megdrzése és ellendrizhetdsége,
tovabba a levett plazma mindségének biztositdsa ¢érdekében a véraddsi és
plazmaferezis tevékenységet végzd egészségligyi szolgaltatd nyilvantartast vezet a
Nemzeti Keresztdonacids €s Donorkizarasi Regisztert miikddtetd szerv altal biztositott
informatikai feliilet alkalmazasaval, az Eiiak. 16/C. § (2) bekezdésben meghatarozott
adatokkal.

(2) '®A véradasi és plazmaferezis tevékenységet végzd egészségligyi szolgaltatd az (1)
bekezdés szerinti adatokat a teljes vér vagy a plazma adasat kovetd 24 oran beliil

> Eiiak. 16. § (1) bek., 21/2014. (111.20.) EMMI rendelet 2. § (1) bek.
7% Eiiak. 16. § (2) bek.

" Eiiak. 16/C. § (1) bek.

'8 Eiiak. 16/C. § (3) bek.
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tovabbitja a Nemzeti Keresztdonacios és Donorkizarasi Regiszter részére.

(3) AzEgyetem minden, valamely regiszterbe vagy nyilvantartdsba adatot szolgaltatni
koteles szervezeti egysége nyilvantartast vezet a bejelentett esetekrdl, és e
nyilvantartds alapjan minden év januér 31. napjaig az el6z0 évre vonatkozdan jelentést
kiild az ABK-nak a bejelentett esetek szamarol és a bejelentés(ek) datumarol.

8.16. VIP betegekre vonatkozo szabalyozas

(1) A Miniszterelnokség (vagy jogutodja) €s az Egyetem kozott megkdtott szolgaltatasi
szerzOdésen alapul, amely szerzédést a Felek az allami vezetdk egészségiigyi
ellatasanak biztositasara kototték egymassal. VIP kartya alapjan a 1.2. pont ,,VIP
beteg” fogalom meghatarozasban felsoroltakon kiviil is lehetdség van speciélis
szolgaltatasok igénybevételére. A VIP kartya birtokldsdnak szabalyait — hozzajutas,
hozzaférés, nyilvantartas — az Egyetem orvos foigazgatoja altal elokészitett és a rektor
altal kiadott korlevél rendezi.

(2) A fejezet alapjan VIP betegek:

a) akoztarsasagi elnok,
b) akormany tagjai,
¢) az allamtitkarok.

(3) A VIP betegek részére az Egyetem biztositja az egészségligyi ellatasok folyamatos
ellatasat. Az egészségiigyi ellatdsok kozé tartoznak kiillondsen a sziirdvizsgalatok, a
folyamatos, 24 6ras orvosi ligyelet, tovabba a kiilonféle miitétek.

(4) Az ellatasra jogosultak részére igazolvany késziil a VIP kartya alapjan, amelyet a
Miniszterelnokség allit ki. Az ellatdsra jogosultsag megsziinése esetén a
Miniszterelnokség az igazolvanyt bevonja.

(5) A Miniszterelndkség az ellatasra jogosultakrol névjegyzéket vezet, és azt 3 havonta
kiildi meg a az erre kijelolt szervezeti egységnek.

(6) A VIP betegek kezelésre torténd bejelentkezése nem az erre kijeldlt szervezeti egység
betegiranyitdjanal torténik, hanem az Gn. "VIP ambulancian", amely a az erre kijelolt
szervezeti egység jarobeteg szakellatasanak kiilon részlegén miikodik.

(7) A VIP betegekkel foglalkozé orvosokat, apolokat, valamint a VIP betegek adataihoz
hozzaférési jogosultsaggal rendelkezd személyeket az Alkotmanyvédelmi Hivatal
eldzetesen ellendrzi.

Alkotmanyvédelmi Hivatal nyilvantartast vezet.

(9) A VIP betegek felvétele, adataik taroldasa a MEDSOL rendszeren beliil, elkiilonitve
torténik. A VIP betegekrdl felvett adatokhoz csak a nyilvantartdsban szerepld
személyek férhetnek hozza. A VIP betegek egészségiigyi dokumentécidinak taroldsa
mas betegek kartonjatol elkiilonitetten torténik. Ezen dokumentaciokhoz kizardlag a
nyilvantartasban szereplé személyek férhetnek hozza.

(10) A VIP betegek adatait nyilvantartd rendszerben a VIP-betegek neve ¢€s lakcime is
szerepel. VIP betegeknél a beteg neve helyett a VIP-név, valamint egy azonosit6 kod
jelenik meg barmilyen el6hivas esetén. A VIP beteg nevéhez és mas személyes
adataihoz kizarolag az arra kiilon feljogositott személy férhet hozza.

(11) A Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezelé (a tovabbiakban: NEAK) felé
finanszirozas céljabol a betegek nevét, sziiletési adatait, lakcimét (iranyitdszammal) és
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TAJ-t kell megkiildeni. A VIP-betegek kotelesek ezen adataik NEAK felé torténd
tovabbitasahoz hozzéjarulni.

(12) A betegek ellatasa az erre kijelolt szervezeti egységeiben torténik. Bizonyos specialis
vizsgalatok esetében (pl. CT) - amennyiben a vizsgalatot a kijeldlt szervezeti
egységben elvégezni nem lehet - a betegség szerinti jogosultsaggal rendelkezo
személy személyesen kiséri at abba az intézetbe, ahol a vizsgalat elvégezhetd. A kiilso
a vizsgalatot végz0 intézmény is készit dokumentdciot a vizsgélatrol, amit
megfeleléen elkiilonitve kell kezelni. A VIP-betegekkel, illetve az ellatasukkal
kapcsolatos adatok biztonsadgos tarolasardl és kezelésérdl az erre kijelolt szervezeti
egyseég vezetdje kotelesek gondoskodni.

(13) Az Orvosszakmai, FoOigazgatdsag altal elokészitett ¢és a rektor altal kiadott
korlevélben kozzétett iranymutatas alapjan a fent felsorolt betegeken kiviil is adhato
VIP kartya, amely a fent részletezett titkositott adatkezelésre jogosit.

8.17. A Kklinikai kutatasokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A kutatasi megallapodasban meg kell hatarozni
a) az Egyetem adatkezelési statuszat,
b) a vizsgalati alanyok adatainak kezelését,
c) avizsgalatvezetd adatainak kezelését,
d) avizsgald személyzet adatainak kezelését,
e) amegbiz6i monitoring célu adatkezelés feltételeit.
(2) A kutatasi szerzédésben alkalmazandd kozos —adatkezelési/adatfeldolgozasi
rendelkezések (szerzddés melléklet) mintajat az ABK a formanyomtatvanytarban

kozzéteszi.
(3) A vizsgélati alanyok adatainak alnevesitésének, vagy azok kapcsolati kdddal valo
ellatdsanak szabalyait és — sziikség esetén — a helyredllitdst az Informatikai

Igazgatosag hatdrozza meg.

(4) A klinikai kutatasi szerzOdésekre vonatkoz6 szabalyokat a Semmelweis Egyetem
,Kiilsé megbizasti preklinikai, klinikai és nemklinikai vizsgalatok szabalyai” cimil
szabalyzata tartalmazza.

9. TOVABBI ADATKEZELESEK

9.1. Foté video felvételek kezelése

(D) 179Személyes adat kezelésének mindsiil az érintettrol készitett fotd, videofelvétel
abban az esetben is, ha a foton, videofelvételen nem szerepel az €rintett neve vagy mas
adata. Személyes adatkezelésnek mindsiil a felvétel elkészitése abban az esetben is, ha
az felhasznélasra nem keriil. Az ilyen adatkezelés csak hozzajaruldson alapulhat. A
hozzajarulas beszerzéséért a szervezeti egység vezetdje felelds. Amennyiben az adat
nem az érintettél szarmazik, csak akkor kezelhetd, ha az adat kozldje az Egyetem
rendelkezésére bocsatja az érintett felhaszndldsi célra vonatkozd hozzajarulasat.
Személyes adat kozzétételéhez az Egyetemnek rendelkeznie kell az érintettnek a

"GDPR preambulum (51) bek.
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kozzétételre vald hozzajarulasaval is. A hozzéjarulast a felvételek elkészitése elott kell
beszerezni.
(2) A rendezvényeken valo felvételkészités soran, a rendezvényeken résztvevoket
elézetesen — a meghivon vagy a rendezvényen valo tajékoztato tabla elhelyezésével —
a felvétel készitésérél és annak felhasznaldsarol tajékoztatni kell. A tdjékoztatas
megtorténtérol jegyzokonyvet kell felvenni. Tajékoztatds esetén, a rendezvényen
résztvevok részérdl megadottnak kell tekinteni a hozzdjarulast a felvétel készitéséhez,
a kozzétételhez. A rendezvényeken tOrténd regisztracids céli adatkezelés az
¢érintetettel vald kapcsolattartas érdekében torténhet.

9.2. Az Egyetem altal szervezett programok résztvevdire vonatkozo szabalyok

(1) ™Az Egyetem tevékenységéhez hozza tartozik a szakmai programok szervezése,
amelynek soran az Egyetem épiileteibe nemcsak a az Egyetem dolgozoéi, egyetemi
polgarok, beteg és hozzatartoz6ik hanem a nyilvanossag biztositdsaval masok is
beléphetnek.

(2) A regisztracibhoz nem kotott, nyilt programon a nagykozonség tagjai korlatozas
nélkiil vehetnek részt. A rendezvényen résztvevOk ugyanakkor elfogadjak, hogy az
esemény dokumentalasa érdekében kép- és hangfelvétel késziilhet, amelyet az
Egyetem a honlapjan, kdzosségi média oldalan kozzé tehet. Az adatkezelés jogalapja
ez esetben az Erintett hozzajarulasa.

(3) A csak meghivottak szamara rendezett zart programon valo részvétel eléfeltétele, hogy
az ¢érintettek eldzetesen kozoljék az Egyetemmel a jelentkezéshez sziikséges
személyes adataikat. A regisztrdcid sordn az adattakarékossag elvének megfeleléen
csak a sziikséges adatok kezelhetd, nem kezelhet6 olyan adat, amely az Egyetem mas
nyilvantartdsdban szerepel.

(4) A regisztraciohoz kotott, nyitott programon értelemszeriien azok vehetnek részt, akik a
regisztracid soran az Egyetem altal meghatarozott adatokat az Egyetemmel kozoltek.
A rendezvényen résztvevOk ugyanakkor elfogadjak, hogy az esemény dokumentélasa
érdekében kép- és hangfelvétel késziilhet, amelyet Egyetem a honlapjan, kozosségi
média oldalan kozzé tehet. Az adatkezelés jogalapja — mind az értesitési cim
megadasa, mind a kép- és hangfelvétel készitése esetén —az érintett hozzéjarulésa,
illetve a jogi kotelezettség teljesitése. Az Egyetem a programjaira jelentkezok e-mail
cimét a megrendezés utan 30 nappal torli.

(5) A rendezvényen résztvevok ugyanakkor elfogadjak, hogy az esemény dokumentaldsa
érdekében kép- és hangfelvétel késziilhet, amelyet az Egyetem a honlapjan, kdzosségi
média oldalan k6zzé tehet. Az adatkezelés jogalapja — mind a regisztracio soran kért
személyes adatok kozlése, mind a kép- €s hangfelvétel készitése esetén — az érintett
hozzajaruldsa. Az Egyetem a programra jelentkezOk személyes adatait a megrendezés
utan 30 nappal torli.

(6) Az Egyetem az eseményen késziilt kép- és hangfelvételeket 5 évig a honlapjan
elérhetd Galéridban helyezi el, 5 év elteltével torli. Palydzatok tdmogatéssal
megvaldsuldo rendezvények esetében a képek torlésére legkorabban a pdalyazati
szerzOdésben meghatarozott 6rzési id6 letdltése utan van lehetdség.

")GDPR preambulum (51) bek.
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(7) Amennyiben a kozzétett kép- és hangfelvételekkel kapcsolatban az érintett irasbeli
kifogast terjeszt be, az Egyetem azt kivizsgalja.

9.3. Az Egyetem honlapjanak bongészésével kapcsolatos adatok kezelése

(1) ®'Az Egyetem a honlapok szolgaltatasi szinvonaldnak novelése, a webhely
felhasznalasanak megkonnyitése, tovabbd a biztonsagi ¢és adatvédelmi kockézatok
kezelése érdekében a honlap bongészése soran un. ,,cookie”-kat ,.siiti”-ket (a
tovabbiakban siiti) és webjeloloket hasznal. A siitik és webjeloldk alkalmazésa soran
az adatkezelés jogalapja az Erintett hozzajarulasa.

(2) A siiti — az interneten hasznalt eszkoz IP-cimével egyiitt — személyes adatnak mindsiil.

(3) A siitiket és webjeloloket az Egyetem kizarolag adminisztrativ célokra: a webhely
latogatottsdganak mérésére, illetve a bongészés megkonnyitésére hasznalja fol.

(4) Aki nem kivanja elfogadni a siitik és webjelolok hasznalatat, ennek megfelelden
beallithatja a webbongész6t, de ekkor a honlap bizonyos funkcidinak hasznalata
korlatozottd valik. A siitikre és webjelolokre vonatkozé beallitdsokat a bongészdben
lehet modositani.

(5) A honlapon a bongészés megkezdésekor egy felugré ablakban figyelmeztetés jelenik
meg a slitik hasznélatar6l. Ha az érintett ezek utan tovabb bongészi a honlapot,
hozz4jarul a siitik elhelyezéséhez a bongészésre hasznalt eszkdzén.

(6) A csak a bongészési munkamenet idején érvényes siitik teszik lehetévé, hogy a honlap
bongészése soran a szerver felismerje az adott eszkdzt, megjegyezze a bedllitasokat,
megkonnyitse a bongészést.

(7) Az allando siitik a bongészési folyamat lezarulta utdn meghatérozott ideig maradnak
az Frintett eszkdzén, hogy lehetdvé tegyék a felhasznalok preferencidinak,
miiveleteinek a felidézését egy késdbbi latogatds soran. (Ez biztositja példaul egy
adott oldalon a felhasznalonév €s a jelszé tarolasat).

(8) Az Egyetem a honlapjat sajat maga tartja karban, sajat szerverén lizemelteti.

(9) Naplofajl: az Egyetem a honlapjdnak iizemeltetése soran keletkezd naplofajl
bejegyzéseiben tarolt adatok: az érintett eszkdzének IP-cime, a hasznalt bongészd
tipusa, az internetszolgaltatd, a bongeszés ideje, a belépd €s kilépd oldalak cime, a
latogatés alatti kattintdsok szdma. A szerver anonim modon tarolja a jelzett adatokat.
Amennyiben az Erintett nem jarul hozza a naplozashoz sziikséges adatkezeléshez, nem
tudja hasznalni a honlapot.

(10) Az Egyetem honlapja harmadik féltdl szarmazé siitiket is kezel, Gigy mint a
GoogleAnalytics©, amely az oldal monitorozasdhoz, a statisztikdk készitéséhez
sziikséges informacidkat gytjti.

(11) A GoogleAnalytics© 4&ltal kezelt adatok: a honlaplatogatok szama, a megtekintett
oldalak, a latogatok tartozkodasi helye, a belépés eldtti webhely (ahonnan a
felhasznalo "érkezik"), a haszndlt bongészé ¢és operacidos rendszer, az
internetszolgaltatd, a hasznalt kijelz6 felbontasa, az oldal bongészésének ideje, a
honlap elhagyéasanak idépontja.

(12) A GoogleAnalytics© a fenti informéciokat anonim forméban tarolja. Az anonim
adatokhoz a szolgaltatds tulajdonosa ¢és iizemeltetéje, a Google Inc. (1600

1812003. évi C. torvény 155. § (4) bek.
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AmphitheatreParkway, Mountain View, CA 94043, USA) is hozzafér. Az anonim
adatok ¢és a bongészéshez hasznalt eszk6z [P cimének Osszekotésével az
Adatfeldolgoz6 a gytijtott adatokat célzott reklamok eljuttatasara hasznalja, melynek
célpontja az internethasznald eszkoze.

(13) Az Egyetem a kozosségi oldalanak elérését, megosztasat, kedvelését megkonnyitd
stitiket a Facebook Inc. és az Instagram LLC. szolgaltatasa biztositja.A siitik altal
kezelt adatokhoz a Facebook Inc. (1601 WillowRoad, Menlo Park, CA 94025, USA)
¢s a Facebook Inc. tulajdondban 1évd Instagram LLC. (1 Hacker Way, Menlo Park,
CA 94025, USA) is hozzafér. A szolgaltatds haszndlata soran megvaldosulo
adatkezelést a Facebook Inc. ¢és az Instagram LLC. — mint Adatfeldolgoz6 — kézosen
végzi; a szolgaltatds révén hozzafér a honlap latogatottsiganak méréséhez és a
bongészési szokasok feltérképezéséhez sziikséges adatok koréhez. A gyiijtott adatokat
az Adatfeldolgoz¢ tartésan, de legfeljebb 2 évig tarolja az érintett bongészéshez
hasznalt eszkozén. E siitiket az érintett tordlheti a sajat eszkdzérol.

9.4. Hirlevél szolgaltatashoz kapcsolodé adatkezelés

(1) '"®2Az adatkezelés érintettie a honlaplatogatd, vagy aki a regisztracié soran, vagy a
honlapon megadta a hozzajarulasat ahhoz, hogy az Egyetem az érintett altal megadott
e-mail cimre eljuttassa a hirlevelet. Az adatkezelés jogalapja mindkét esetben az
¢érintett hozzajarulasa.

(2) Az adatkezelés célja: az Egyetem altal készitett hirlevelek kiildése az érintett részére.
A hirlevelek targya az Egyetem szolgaltatdsai, programjai, ujdonsagai,
figyelemfelhivo ajanlatai.

(3) " Az adatkezelés idétartama: az Egyetem a hirlevél kiildése kapcsan kezelt személyes
adatokat az érintett erre vonatkozd hozzajaruldsdnak visszavonasdig (leiratkozésig),
illetve az adatoknak az érintett kérésére torténd torléséig kezeli. A hozzajarulas
visszavondsa nem érinti az azt megeldzd adatkezelés jogszeriiségét.

(4) "™Az adatok tarolasdnak modja: az Egyetem az informatikai rendszerében egy
elkiilonitett adatkezelési listan kezeli az online feliileten kapott adatokat. Az érintett
altal a hirlevél kiildés céljabol kezelt, papiron atadott adatokat biztonsagos helyen Orzi.
az Egyetem garantdlja, hogy sem az informatikai rendszerben, sem a papiron téarolt
személyes adatokhoz illetéktelenek nem férhetnek hozza.

9.5. A kozosségi oldalakon torténd jelenlét és marketing

(1) Az Egyetem elérhetd6 a Facebook kozdsségi portdlon, valamint mas kozdsségi
oldalakon. A kozosségi oldalak, azon beliil is kiilonosen a Facebook oldal hasznélata
¢s az azon keresztiil, az Egyetemmel torténd kapcsolatfelvétel, kapcsolattartas, €s
egyéb, a kozosségi oldal altal megengedett miivelet dnkéntes hozzajarulason alapul.

(2) Az érintettek kore: Azon természetes személyek, akik az Egyetem kozosségi oldalait,
kiilondsen facebook.com kozdsségi oldalan 1évé oldalt vagy azon megjelend

82 GDPR 7. cikk, 2008. évi XLVIIL. térvény 6. § (1) — (2) bek,
892008. évi XLVIIL torvény 6. § (3) és (6) bek,
1842008. évi XLVIIL torvény 6. § (5) bek,
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tartalmakat onként kovetik, megosztjak, kedvelik.

(3) Az Egyetem ennek soran az ¢érintettek érintett publikus neve (azonositas) publikus
fotdja (azonositds), publikus e-mail cime (kapcsolattartds), az érintett kozosségi
oldalon keresztiil kiildott lizenete (kapcsolattartds, valaszadas), az ¢érintett altali
értékelés, vagy mas miivelet eredménye (mindségjavitas) kezeli adatként.

(4) Az Egyetem az ¢rintettekkel a kozosségi oldalon keresztiil kizarolag akkor
kommunikal, ¢s igy a kezelt adatok korének célja akkor valik 1ényegessé, ha az érintett
a k6zosségi oldalon keresztiil keresi meg az Egyetemet.

(5) A kozosségi portalokon, kiillondsen a Facebook-on torténd jelenlét és az azzal
kapcsolatos adatkezelés célja a weboldalon taldlhatd tartalmak kozosségi oldalon
torténd megosztasa, publikaldsa, marketingje. A kozosségi oldal segitségével az
¢érintett tajékozdodhat a leghijabb akciokrol is.

(6) Az ‘érintett a kozosségi oldal feltételei alapjan Onként hozzajarul az Egyetem
tartalmainak kovetésével, kedveléséhez. Példalozo meghatarozassal élve, a Facebook
oldalon talalhat6 iizend falon kozzétett hirfolyamra az érintett az oldalon talalhato
,»like”/, tetszik” linkre kattintva iratkozhat fel, és ezzel hozzéjarul az Egyetem hireinek
¢s ajanlatainak kozzétételéhez a sajat tlizendfalan, és az ugyanitt talalhato
,,dislike”/’nem tetszik™ linkre kattintva iratkozhat le, tovabba az {izeno fal beallitasai
segitségével torolheti a nem kivant, tizend falon megjelend hirfolyamokat.

(7) Az Erintett az Egyetemet szdvegesen és szamszertien értékelheti, ha ezt a kozosségi
oldal lehetévé teszi.

(8) Az Egyetem koz0sségi oldalan, kiilondsen Facebook oldalan képeket/videdfelvételeket
is kozzétesz a kiilonbozé eseményekrdl az Egyetem szolgaltatasairol, egyebekrdl. Az
Egyetem a facebook oldalt 0Osszekapcsolhatja mas kozosségi oldalakkal a
facebook.com kozosségi portal szabalyai szerint, igy a facebook oldalon torténd
kozzétételen érteni kell az ilyen kapcsolt kozdsségi portalokon torténd kozzétételt is.

(9) Amennyiben nem tomegfelvételrdl, vagy kozéleti szereplésrdl készilt felvételrdl van
sz6 (Ptk. 2:48.§), mindig kikéri az érintett irdsbeli hozzajarulasat a képek kozzététele
elott.

(10) Az érintett az adott kozdsségi oldal adatkezelésérdl tajékoztatast az adott kozdsségi
oldalon kaphat, ennek megfelelden a Facebook oldal adatkezelésérdl tajekoztatast a
www.facebook.com cimen kaphat. Adatkezelés id6tartama: érintett kérésére torlésig.

9.6. A kameras megfigyelés és beleptetd rendszer szabalyai

(1) Az Egyetem kameras megfigyeld rendszert és beléptetd rendszerrel torténd személyes
adatkezelési tevékenységet az emberi élet, testi épség, személyi szabadsag védelme, a
veszélyes anyagok Orzése, az iizleti, fizetési, bank- és értékpapirtitok védelme,
valamint a vagyonvédelem, a betegellatas jobb megszervezése érdekében alkalmaz.

(2) A személy- és vagyonvédelmi célu adatkezelés részletes szabalyait a Vagyonvédelmi
¢s Rendészeti Szabalyzat tartalmazza. A betegellatds érdekében végzett adatkezelés
szabalyait munkautasitas tartalmazza.

(3) Az Egyetem a dolgozdk megfigyelése, munkavégzésének ellendrzése céljabol kameras
megfigyelés és beleptetd rendszert nem alkalmaz, e rendszerek adatait e célbol nem
hasznalja.
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10. A KOZERDEKU ADATSZOLGALATAS RENDJE

10.1. Az adatszolgaltatast teljesito szervezeti egységek

(1) "™Az Egyetemre kozérdekii adat vagy kozérdekbdl nyilvanos adat (tovabbiakban
egylitt kozérdekli adat) megismerése iranti igényt szoban, irdsban vagy elektronikus
uton barki benytjthat a holnapon kozzétételre keriild tajékoztatdban foglaltak szerint.

(2) A kozérdekti adatszolgaltatast a JIF végzi. Amennyiben az Egyetem barmely
szervezeti egysége kozérdekli adat megismerése iranti igény teljesitésére vonatkozo
megkeresést kap, koteles azt haladéktalanul tovabbitani az elérhetd leggyorsabb
moddon a kozerdeku @ semmelweis-univ.hu cimre.

(3) (2a) Sziikséges esetén a kozérdekli adatigénylés adatainak kiadhatosagaval
kapcsolatban a JIF az ABK-hoz fordul.

(4) A JIF nem tartozik feleldsséggel
a) az adatszolgaltatds tartalmanak valosagaért €s teljes kortiségéért,

b) az adatszolgaltatdssal érintett szervezeti egység altali hidnyos, késedelmes, nem
teljesitéséért.

(5) A kozérdekli adatszolgaltatasi igénynek a beérkezését kovetd legrovidebb id6 alatt,
legfeljebb azonban 15 napon beliil eleget kell tenni vagy indokolt esetben az
adatigénylést elutasitani.

(6) "*Ha az adatigénylés jelentds terjedelmil, illetve nagyszamu adatra vonatkozik, vagy
az adatigénylés teljesitése a kozfeladatot ellatd szerv alaptevékenységének ellatasdhoz
sziikséges munkaerdforras aranytalan mértékli igénybevételével jar a 15 napos
hatarid6 egy alkalommal 15 nappal meghosszabbithato.

(7) E fejezet alkalmazasaban a Hallgatéi Onkormanyzat és a Doktorandusz Onkormanyzat
0nallo szervezeti egységnek mindsiil.

(8) Az adatszolgaltatas hianyos, késedelmes vagy nem teljesitése miatt indult hatosagi,
illetve peres eljarasban az érintett szervezeti egység vezetdje felelés az eljarési
cselekmények végrehajtasédért, tovabba az eljardsi hataridok betartasaért,
betartatasaért. Az ilyen cselekmények miatt indult hatdségi, illetve peres eljarasban
megallapitott esetleges fizetési kotelezettséget az érintett szervezeti egység
koltségvetésére kell terhelni.

(9) Jogi kérdésekben az adatszolgaltatassal érintett szervezeti egység vezetdje a JIF
allasfoglalasat és tajékoztatasat kérheti.

(10) Az adatigényld altal inditott peres eljarasban ellenérdekii fél lehet az is, akinek
egyébként nincs perbeli jogképessége.

10.2. Az adatigénylés teljesitésének rendje

(1) A JIF az igény kézhezvételét kovetden megvizsgalja a beérkez6 igényt, és dont arrol,

hogy:
a) amegkeresés kozérdekll adatigénylésnek mindsiil-e, valamint

5 Infotv. 28. §
% Infotv. 29. § (1) és (2) bek.
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b)

az igény teljesitésének, vagy a teljesités korldtozdsanak van-e jogszabalyi vagy
egyéb akadalya.

(2) Az adatigénylésnek az Egyetem nem koteles eleget tenni, ha

c)
d)

€)
f)

g
h)

J)

187k 5zérdekbé] nyilvanos adatnak nem minésiild személyes adatokra vonatkozik,
'883 mindsitett adat védelmérl szolo torvény szerinti mindsitett adatokra
vonatkozik,

"% dontés megalapozasat szolgalo adatra vonatkozik,

04tfogd  szamlaszintli, illetve tételes ellendrzésre feljogositott szervek
hataskorébe tartozo szamlaszint(i adatokra vonatkozik,

1 hem 4ll rendelkezésre az adott adat,

az azonos adatigényld altal egy éven beliil benyujtott, azonos adatkdrre irdnyuld
adatigényléssel megegyezik, feltéve, hogy az azonos adatkorbe tartozé adatokban
valtozas nem allt be,

9%az adatigénylé nem adja meg nevét, nem természetes személy adatigényld
esetén megnevezését, valamint azt az elérhetdséget, amelyen szamara az
adatigényléssel kapcsolatos barmely t4jékoztatas és értesités megadhato,

933 jelentds terjedelmii adatszolgaltatas teljesitésére megallapitott koltségtérités
Osszegeérdl szolo tajékoztatast kovetden az adatigényld nem, vagy nem
hataridében nyilatkozik, valamint, ha a koltségtéritést az adatigényld hataridében
nem fizeti meg.

3) YAz adatszolgaltatas korlatozhato:
a) jogszabalyban meghatarozott érdekbdl (honvédelmi, nemzetbiztonsagi, kornyezet-

b)

c)
d)

€)
f)

vagy természetvédelmi, koOzponti pénziigyi vagy devizapolitikai érdekbol,
blincselekmények iildozése vagy megeldzése érdekében, kiiliigyi kapcsolatokra,
nemzetkozi szervezetekkel vald kapcsolatokra, birdsagi vagy kozigazgatasi
hatdsagi eljarasra tekintettel),

ha olyan adatokhoz - igy kiillonosen a védett ismerethez - vald hozzaférést
eredményez, amelyek megismerése az iizleti tevékenység végzése szempontjabol
aranytalan sérelmet okozna az Egyetemmel szerzddéses jogviszonyban allo
szerveknek, személyeknek,

az Europai Unio jelentds pénziigyi- vagy gazdasagpolitikai érdekére tekintettel,
szamlaszintii adatok esetén meghatarozott adatszolgaltatas korében,

az Egyetem azon alkalmazottainak adatai tekintetében, akiknek tevékenysége nem
kapcsolodik kozvetleniil az Egyetem kozfeladatainak ellatasahoz,

amennyiben az adatigényld felhivas ellenére nem pontositja adatigényét.

(4) Az igény (1) bekezdés szerinti vizsgalatat kovetden a JIF az Egyetem barmely
szervezeti egységének feladat- ¢€s hataskorébe tartozd kozérdekli adatigények
teljesitése érdekében a kozerdeku@semmelweis-univ.hu e-mail cimrdl, az igény
kézhezvételét kovetd lehetd legrovidebb idon beliil jogi allaspontjaval és a teljesitésre

'8 Infotv. 3. § 5 pont

188 Infotv. 27. § (1) bek.

"% Infotv. 27. § (5) —(6) bek.
" Infotv. 27. § (7) bek,
P!nfotv. 3. § 5 pont

2 Inftov. 29. § (1b) bek.

%3 Infotv. 31.§

"% Infotv. 27. § (2) bek.
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&)

(6)

(7

meghatarozott hataridé kozlésével egyiitt megkiildi az adatigénylést az adatigényléssel

érintett szervezeti egység részére.

Az adatigénylés teljesitésével érintett szervezeti egység megvizsgalja az adatigénylést,

¢s az alabbi esetekben haladéktalanul tajékoztatja a JIF-et:

a) az adatigénylés nem egyértelmii, annak pontositasa sziikséges,

b) az adatigénylés jelentOs terjedelmd, illetve nagyszamu adatra vonatkozik, vagy az
adatigénylés teljesitése a szervezeti egység alaptevékenységének -ellatasahoz
sziikséges munkaerdforrds aranytalan mértékii igénybevételével jar, ezaltal a
teljesitéshez a hatarid6 hosszabbitdsa sziikséges,

c) az adatigénylés teljesitésére koltségtérités megallapitdsa sziikséges, a
koltségtérités mértékének kozlésével,

d) az adatigénylés jelentOs terjedelmil, illetve nagyszdmu adatra vonatkozik, vagy az
adatigénylés teljesitése a szervezeti egység alaptevékenységének ellatdsdhoz
sziikséges munkaerdforras aranytalan mértékli igénybevételével jar, ezaltal
felmeriilnek az adatigénylés teljesitésének a masolatkészitést nem igényld
lehetdségei, az egyéb lehetdségek kozlésével,

e) az adatigénylés nem teljesithetd, annak indokai kozlésével,

f) az adatigénylés teljesitésével kapcsolatban tovabbi jogi allasfoglalas sziikséges.

Az adatigénylés teljesitésével érintett szervezeti egység az adatigénylést — amennyiben

nem meriil fel az adatigénylés teljesitésével kapcsolatos akadaly — a JIF altal megjelolt

hataridében koteles teljesiteni.

Teljesitésnek az mindsiil, amikor az adatszolgaltatds, az adatszolgaltatdssal érintett

szervezeti egység vezetdjének teljességi nyilatkozataval egyiittesen, igazoltan

kézbesitésre kertil.

10.3. Koltségtérités megallapitasa, mértéke, megfizetésének modja

€]

2

3)

19 A7 adatigénylés teljesitéséért — az azzal kapcsolatban felmeriilt kltség mértékéig
terjedéen — a kozérdekli adat irdnti igény teljesitéséért megallapithato koltségtérités
mértékérdl szoldo 301/2016. (IX. 30.) Korm. rendeletben meghatarozott ¢és az
Onkoltség szamitas rendje szerint kiszamitott koltségtérités allapithaté meg, amelynek
Osszegérdl az adatigénylOt az adatigény teljesitését megeldézden tdjékoztatni kell. A
koltségtérités mértékét az adatigénylés teljesitésével €rintett szervezeti egység allapitja
meg, ¢és a JIF kozli az igényldvel.

Az adatigénylé a kapott tajékoztatas kézhezvételét koveté 30 napon beliil
nyilatkozik arrdl, hogy az adatigénylését fenntartja-e. A tdjékoztatas megtételétdl az
adatigényld nyilatkozatanak az adatkezel6hoz vald beérkezéséig terjedd idOtartam az
adatigénylés teljesitésére rendelkezésre all6 hatariddbe nem szamit bele. Ha az
adatigényld az igényét fenntartja, a koltségtéritést az Egyetem altal megallapitott,
legalabb 15 napos hataridében koteles az Egyetem részére megfizetni.

""Ha az adatigénylés teljesitése az Egyetem alaptevékenységének ellatdsahoz
sziikséges munkaerdforrds ardnytalan mértékli igénybevételével jar, vagy az a

%3 Inftov. 29. § (3) bek.
*Inftov. 29. § (3a) bek.
"Inftov. 29. § (4) bek.
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Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata
dokumentum vagy dokumentumrész, amelyrdl az igényld masolatot igényelt, jelentds
terjedelmt, illetve a koltségtérités mértéke meghaladja a kormanyrendeletben
meghatarozott 0Osszeget, az adatigénylést a koltségtéritésnek az igénylo altali
megfizetését kovetd 15 napon beliil kell teljesiteni.

(4) '8 A koltségtérités mértékét az adatigénylés teljesitésével érintett szervezeti egység a
teljesitéshez sziikséges igazolt koltségraforditasa (Onkoltségszamitds) ardnyaban
hatarozza meg.

(5) A koltségtérites mértéknek meghatarozasa soran, a koltségelemekkel kapcsolatban
felmeriild kérdés esetén az érintett szervezeti egység a Gazdasagi Foigazgatdsag
tajékoztatasat kérheti.

(6) A koltségtérités az adatigényld részérél az Egyetem altal kiallitott készpénzfizetési,
vagy atutaldsos szamla ellenében, az Egyetem El6iranyzat-felhasznalasi keretszamla,
10032000-00282819-00000000 szamu bankszamlajara fizetend6 meg.
Készpénzfizetés esetében Ilehetdség van a koltségtérités készpénz-atutalasi
megbizassal torténd megfizetésére, vagy az adatigényldé altal az érintett szervezeti
egységnél torténd megfizetésre. Az szervezeti egységnél torténd megfizetés esetében
is kotelez6 a készpénzfizetési szamla kiallitasa, valamint egy igazolas arrol, hogy az
adatigényld megfizette a koltségtéritést. Ezt az igazolast az érintett szervezeti egység
gazdasagi ligyekért felelds vezetdje (kari gazdasagi igazgatd, tombigazgato, gazdasagi
vezetd, vezetd gazdasagi koordinator) allitja ki. A készpénzben, az érintett szervezeti
egységnél torténd megfizetés esetében a szervezeti egység gazdasagi tgyekkel
foglalkoz6 helyiségében (pénztar vagy elldtmanykezeld hely) torténhet meg a
megfizetés.

(7) Atutalds esetén a kozlemény rovatban minden esetben sziikséges feltiintetni a
,kozérdekii XXX ’kifejezést, ahol az XXX minden esetben a koltségtérités
megallapitasardl szo6lo, a JIF altal az adatigényldnek kikiildott tajékoztatoban
megadott hivatkozasi szam.

(8) A fizetés modjat az adatigényld a koltségtérités Osszegérdl torténd, az adatigény
teljesitését megel6zd tdjékoztatdsra vonatkozd nyilatkozataban jeloli meg. Az erre
torténd figyelemfelhivast a koltségtérités dsszegérdl torténd tajékoztatasban sziikséges
megtenni.

11. KOZERDEKU ADATOK KOZZETETELENEK RENDJE

11.1. A kozzétételi lista

(1) "’A  kozzéteends adatok tételes felsorolasat, tovabba — az egyes adatok
vonatkozdsdban — az adatfeleldsok megjelolését, az adatok kozzétételének,
modositasdnak szabdlyait a szabdlyzat 6/a.-6/c. szd&mU mellékletei Osszefoglaldan
tartalmazzak (4ltalanos, kiilonds, egyedi kdzzétételi lista.)

(2) Az adatfelelés a felelosségi korébe tartozo kozzéteendd adatok kozzétételét a
szabalyzat 8/a.-8/c. szamu mellékleteiben meghatarozott idokozonként a JIF-nek (a

®¥Inftov. 29. § (5) bek.
®Inftov. 33. § -37/a. § ok
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Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata
tovabbiakban: adatk6zl0) cimzett, kozzetetel@semmelweis-univ.hu cimre kiildott
elektronikus levélben kezdeményezi.

(3) A kozzététel kezdeményezésekor a kdzzéteendd adatokat a szabalyzat16/a.-6/c. szamu
mellékleteiben meghatarozott szerkezetben kell megadni. Amennyiben az adatfelelds a
kozzététel kezdeményezésekor a kozzéteendd adatokat nem a szabalyzat 6/a.-6/c.
szami mellékleteiben meghatarozott szerkezetben adja meg, az adatk6zld
visszautasithatja az atvett kozzéteendo adatok kozzétételét.

(4) A JIF, mint adatkozlé a szolgaltatott kozzéteendd adatok teljeskortiségét, illetve
valésagnak megfeleld tartalmat nem vizsgalja. A szolgaltatott kozzéteendé adatok
teljeskoriiségéért és valosagnak megfelel tartalmaért az adatfelelds felel.

(5) A JIF gondoskodik a kozzéteendd adat kozzétételéért az Egyetem honlaprendszerén (a
tovabbiakban: honlap), és a kozzététel megtorténtérdl elektronikus levélben értesiti az
adatfelelost.

(6) Az adatfelelds az (5) bekezdésben meghatarozott értesitést koveté harom munkanapon
beliil ellendrzi a kozzététel megtorténtét, valamint a kdzzétett adatok helytallosagat,
illetve teljeskoriiségét.

(7) A tévesen vagy pontatlanul kdzzétett adatok helyesbitését, kicserélését az adatfelelds a
hiba tudomasara jutisat kdvetden azonnal kezdeményezi a kozzetetel @ semmelweis-
univ.hu cimre kiildott elektronikus levélben.

11.2. Az adatkozl6 egyéb feladatai

(1) Az adatko6zI6 a kozzéteendd adatok vonatkozasaban:

a) a jogszabalyban meghatdrozott keretek kozott kialakitja a honlap adatstruktarajat
¢s formajat,

b) gondoskodik a kozzéteendd adatok folyamatos hozzaférhetdségéral,

c) Dbiztositja, hogy a kozzétett adatok megegyezzenek az adatfelelds altal kozzétételre
atadott adatokkal,

d) gondoskodik a kozzéteendd adat elézd allapotanak archivalasar6l abban az
esetben, ahol ezt a jogszabaly eldirja,

e) az adatfeleldsok €éves jelentése alapjan javaslatot tesz az egyedi kozzétételi lista
kiegészitésére,

f) 200gondoskodik a kezelésében 1évO, kozérdekli adatot tartalmazo honlapok,
adatbazisok, illetve nyilvantartasok leir6 adatainak a kozigazgatasi informatika
infrastrukturalis megvaldsithatosdganak biztositasaért felelds miniszternek torténd
tovabbitasarodl és a tovabbitott kozérdekli adatok rendszeres frissitésérol, valamint
felel az egységes kozadatkeresd rendszerbe tovabbitott kozérdekli adatok
tartalmaért és a tovabbitott kozérdekli adatok rendszeres frissitéséért is.

11.3. A kozzétételi listak szerkesztési kovetelményei és feliilvizsgalata

PInftov. 29. § (3) bek.
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Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata
(1) *'A kozzétételi listak adatait a kozzétételi listakon szerepl0 adatok kozzétételéhez
sziikséges kozzétételi mintakrol szolo 18/2005. (XII. 27.) IHM rendeletben
meghatarozottak szerint kell kozzétenni.
(2) A kozzétételi listak feliilvizsgalatat a targykor szerint érintett adatfelelds végzi, évente
egy alkalommal, minden év éprilis 1-ig. A targykor szerint érintett adatfelelés minden
év aprilis 10-ig jelentést kiild a feliilvizsgalat eredményérdl az adatk6zlé részére. A
feliilvizsgalat nem helyettesiti az adatfeleldsnek a kozzéteend6 adatoknak az e pontban
meghatarozott frissitésre vonatkozo kotelezettségét.
(3) Az adatfeleldsok éves jelentése alapjan és a jelentds aranyban vagy mennyiségben
felmeriilt kozérdekli adatmegismerési igények alapjan a kozzétételi listak modositast a
JIF kezdeményezi a Kancellarnal julius 31-ig.

12. HATALYBALEPTETESSEL KAPCSOLATOS ATMENETI RENDELKEZESEK

(1) A jelen szabalyzat 1.5., 1.8., 1.9., 1.10.,1.11., 1.12., 1.13. pontjaiban meghatarozott
feliilvizsgalatot a szervezeti egységek a szabalyzat hatalybalépését kovetden kezdik meg
¢s els6 alkalommal 2022. januér 31-ig végzik el.

(2) Az ABK a jelen szabdlyzat szerinti formanyomtatvanyokat 2020. janius 30-ig teszi
ko6zz¢é a formanyomtatvanytarban.

(3) A koznevelési intézményekkel az intézményi adatvédelmi tisztvisel6i feladatok
ellatdsara vonatkoz6 szolgaltatdsi szerzodést, intézményi adatfeldolgozasi és kozos
adatkezelésre vonatkoz6 megallapodasokat a szabalyzat hatalybalépését kovetd 90
napon beliil kell megkotni.

(4) A koznevelési intézményekkel az intézményi adatvédelmi tisztviseléi feladatok
ellatasara vonatkoz6 szolgéltatasi szerz0dés megkdtését kovetd 30 napon beliil kell
kijelolni/kinevezni/megbizni az intézményi adatvédelmi tisztviselot.

(5) A koznevelési intézményeknek az adatvédelmi dokumentéciok feliilvizsgélatat
szabalyzat hatalybalépését kovetden kell megkezdeni és 2022. januar 31-ig kell
végrehajtani, a hidanyz6 dokumentumokat a szabalyzat hatalybalépését kovetd év jinius
30. napjaig kell potolni.

(6) E szabalyzatra — a GDPR éltalhasznalt szakkifejezésekre tekintettel — a Semmelweis
Egyetem Szenatusanak 24/2020 (II.18.) szdmu hatarozataval elfogadott, a szabalyozo
dokumentumok készitésének rendje cimii szabalyzata 5. mellékletének 3. pontja nem
alkalmazando.

! Inftov. 37/A. § -37/B §
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Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata

é}\;_ﬁ-_i Sligy, Semmelweis Egyetem 1.5z melléklet
Fd %h;‘ 1085 Budapest, (G it 26.
= y
w8 & EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO KIKERG LAP

* £

W Sajat dokumentaciora vonatkozdan

A Semmelweis
(Kézi kitdités esetén nogy nyomtatatt betiikkel, olvashatoan sziveskedjen kitdlteni)

1. Beteg adatai [elldtasban részesiilt személy):
Nev:
sriletési néy:
Ellataskor hasznalt nev:
Sriiltés haly és idd:
Anyja neve:
TAJ szam:
Lakcim:
Ertesitési cim:
Telefonszam:
E-mail cim:

& kérelemhez csatolandd dokumentumok: 1. személyi igazolvany mindkét oldalanak masolata
2. TAJ kartya masolata

2. A kért egésrségiipyi dokumenticicra vonatkozd adatok:

Keletkezés helye, ideje:
Intézat:

Osztaly:
i dpeont/sdoszak:

A kért dokumenticio terjedelme, tipusa [a megfeleldt jeldlje X jellel):
Teljes egészségiigyi dol cid
Mem teljes egészségigyl dokumentacid

O zarcjelentés O sziletési drara és percre vonatkozd leiras
0O aAmbulins lap O képalkoto diagnosztikai lelet
O Apolasi dokumentacic [ képalkot diagnosztikai felvétel — CO/DVD-n
O maiteét leiras O Egyeb dokumentum:

A kért dokumentsicié megismerésének médja: || betekintds [ ] masotat

A kért dokumentsicié masolatinak formdtuma: || fénymisolat []cojovo

3. Az egésrségiigyi dokumenticiorél elkészitett masolat kiaddsanak modja [a megfelelbt jeldlje X jellel]
D Szemelyes atvetel (meghatalmazotija is atveheti teljes bizonyito ereji maganokiratba foglalt meghatalmazas
birtokaban, személyazonossaganak igazolasa mellatt)
|:| Postai titon, kinyvelt kildeménykent térténd megkildés

4. Egyéb megjepyzés: ...

Keh: ...

Kérelmezd aldirdsa
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Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata

Semmelweis Egyetem 252, melleklet
1085 Budapest, DIlGi it 26.

A Semmelweis csak a sajat szervezeti erei altal ellatott betezek dokuments ciojat j
{Keézi kitdités esetén nogy nyomtatott betikke!, olvashotoan sziveskedjen kitdlteni)

1. Beteg adatai (elldtdsban részesilt személy):
MNev:
Sriletesi nav:
Ellataskor hasznalt néy:
Szilletési hely &5 idd:
Anyja neve:
TAJ szam:
Lakcim:

2. Adatkérd (kérelmezd) szemeély adatai:
My
Szilletési néy:
sziiletési hely és ida:
Anyja neve:
Lakcim:
Ertesitési cim:
Telefonszam:
E-mail cim:
& kérelemhez csatolni kell a kérelmezd szcemélyi igazolvanya mindkét oldalanak masolatat!

3. A kérelmezd jogosultsiganak megjeldlése (a megfelaldt jelblje X jellel)

D Torvenyes képviseld
A jogosultsagot igazold, kitelerden csatolandd dokumentum:
O szilo Nyilatkozat a torvenyes kepviseldi mingseg fennallasarol
(tefjes bizonyits erejd maganokirati formaban)
O  gyam/gondnok Gyamsagot/gondnoksagot alrendals hatarozat masolata
() Meghataimazott
A jogosultsagot igazold, kijtelezden csatolando dokumentum:
[ abeteg ellatisanak a beteg altal adott irdsbeli meghatalmazis
iddtartama alatt
O abeteg elldtisanak a beteg altal adott irdsbeli meghatalmazas
befejezéset kivetden {telies bizonyitd ereji moganakirati fermaban)
[ ] Hozzdtartozd
A jogosults3got igazold, kitelezden csatolando dokumentum:
[  hazastars 30 napnal nem régebbi hizassigi anyakdnyvi kivonat masolata
0 dlettirs - bejegyzett élettirsi kaposolat fenndllidsit igazold hivatales okirat
masolata VAGY
- dlettirsi kaposolat fenndllisit igazold, kozjegyzd altal kidllitott
tansitvany masolata
[0 egyenesagbeli rokon Sziletési anyakdnyvi kivonat{ok) masolata
O testwer Sziletasi amyakinyvi kivonat|ok) masolata
O afentiek valamelyikének A rokonsagot igazold dokumentumiok) masolata
leszarmazdja
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Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata

Ha hozzatartozoként kéri a dokumenticio megismerését, ar aldbbiak kdzidl jeldlje meg az indokst, és
roviden ismertesse azt:
D sajat életet, egésrseéget befolyasold ok feltarasa céljabal szikséges

D sajat egeszségiigyi ellatashoz soikseges

4. A kért egészségiigyi dokumentaciora vonatkozo adatok

Keletkezés helye, ideje:
Intézat:

Osztaly:
idopont/idoszak:

A kért dokumentdcio terjedelme, tipusa [a megfeleldt jeldlje X jellel):
Teljes egeszségiigyi dokumentacic
Mem teljes ezészsépiipyi dokumantacid

O Zardjelentes [0 sziiletési Grara és percre wonatkozo leiras
O ambulinslap O  kepalkote diagnosztikai lelet
O Apolasi dokumenticio O Képalkotd diagnosztikai felvétel — CO/DVD-n
O sadteti leiras [ Ezyéb dokumentum:

A kért dokumenticié megismerdsének modja: || betekintés [ Jmasolat

A kért dokumenticié masolatinak formdtuma: || fénymasolat [ Jen/ovn

5. Az egészsdgiigyi dokument3ciordl elkészitett masolat kiadisinak médja (a megfeleldt jeldlje X jellel)
[:I szemeélyes atwétel [meghatalmazottja is atveheti teljes bizomyitd erejii maganokiratba foglalt meghatalmazas
birtokaban, szemelyazonossaganak igazolasa mellatt)
[[] Postaidton, kinyvelt killdeményként tirténd meghiildés

6. Egyeb megjegyzes: ...

Keh: ...

Keérelmezd aldirdsa
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Az Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének, toviabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szolo szabalyzata

P iy Semmelweis Egyetem 3.52. meliékat
Fd | ?i"r 1085 Budapest, GllGi it 26.
b3 +
£ 5] . . ..
%U & EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO KIKERO LAP

£
% it "ﬁv Elhunyt személy dokumentaciojara vonatkozoan

A Semmelweis csak a saj
{Keézi kitdités esetén nogy nyomtatott betikke!, olvashotoan sziveskedjen kitdlteni)

1. EBlhunyt beteg adatai [elldtdsban részesilt személy):
Nev:
Srilletesi nav:
Ellataskor hasznalt neéy:
szilletési hely és idd:
Anyja neve:
TAJ szam:
Lakcim:
& kérelemhez csatolni kell az elhunyt beteg halotti anyakinyvi kivonatanak masolatat!

2. Adatkérd (kérelmezd) szemeély adatai:
Mev:
srillatesi nav:
sziillatési hely és id5:
Anyja neve:
Lakcim:
Ertesitési cim:
Telafonszam:
E-mail cim:
& kérelemhez csatolni kell a kérelmezd szemelyi igazolvanya mindkét oldalanak masolatat!

3. A kérelmezd jogosultsdganak megjelilése (a megfeleldt jeldlje X jellel)
I
Az elhunyt haldldval Gsszefliggésben vald adatkérés esetén a kérés célja lehet:
[:l az elhunyt beteg halalanak okaval dsszefiiged vagy azal Gsszefiiggésbe hozhatd egészségiipyi adatok, epesrségiigyi

dokumantacic megismerése
|:| az elhunyt beteg halalanak bekivetkezését megelozd gyogykezeléssel kaposolatos egészségiipyi adatok, egésrségiigyi
dokumentacid megismerése

E célokbal a kivetkezo személyek kérhetik ki az elhunyt beteg dokumentacioianak masolatat:

D Tarvenyes képviseld
A joposulisagot izazolo, kitelezden csatolando dokumentum:
O szilé Nyilatkozat a tirvényes képviseldi mindség fennallasardl
(telies bizonyits erejid maganokirati formaban)
O gyam/gondnok Gyamsagot/gondnoksagot elrendeld hatdrozat masolata

D K&zeli hozzitartozo

O hazastars Ilnq:nd nem regel:bt Ilazg1 a'r,lilwrrrm lu'.lumt miasolata

O élettars - bejegyzett élettirsi kapcsolat fennallisit igazold hivatalos okirat

masolata VAGY
- Elettarsi kapcsolat fenmallasat igazolo, kbzjegyzd altal kdalliott

tamisitvany masolata
O egmenmghei rokon Sziiletési anyakinyvi kivonat|ok) masolata
O testwer sziiletesi anyakdnyvi kivonat{ok) masolata
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O érikbe fogadott, A kizeli hozzitartozdi mindséget igazold dokumentum(ok) mdsolata
muostoha- vagy nevelt
Eyermek
O  G&rikbe fogadé, mostoha- A kizeli hozzitartozdi mindséget igazold dokumentum|ok] misolata
vagy neveldszilo
[ ] Orokas

A jogosultsagot igazolo, kotelezoen csatolando dokumentum: hagyatekatado vegzes masolata

Il
A hozzatartozd sajat egészségigyi indoka alapjan valo adatkérés esetén, a kérés célja lehet:
D sajat aletet, epeszsdget befolyasold ok feltirasa celjabdl szikséges (rivid ismaertetes)

[ sajit egészségiizyi ellitishoz sikséges (rovid ismertetés)

(] Hozdtartozs
A joposultsagot igazold, kitelezden csatolandd dokumen tum:
{J hazastars 30 napnal nem régebbi hazassagi anyakdmyvi kivonat masolata
O élettars - bejegyzett elettarsi kapcsolat fennallasat igazold hivatalos okirat masolata
VAGY
- @lettarsi kapcsolat fennallasat igazold, kozjegyzd altal kiallitott tamdsitvany
masolata
O egyenesagbeli rokon Sziiletési anyak@nyvi kivonat{ok) masolata
O testver Sziletési anyakonyvi kivonat{ok) masolata
[ afentiek valamelyikének & rokonsagot igazold dokumentumiok) masolata
leszarmazaja

4. A kért egészségiigyi dokumentaciora vonatkozo adatok
Keletkezés helye, ideje:
Intézet:
Osztaly:
idopont/idoszak:
A kért dokumenticio terjedelme, tipusa [a megfeleldt jeldlje X jellel):
Teljes epdszséziigyi dob 2ci6
Mem teljes egészsagiipyi dokumentadid

O zirdjelentés O Sziiletési drara és percre vonatkozd leirds
O ambulans lap O képalkotd diagnosztikai lelat
[0 poncolasi jegyzdkdmy O képalkotd diagnosztikai felvétel — CO/DVD-n
O  Apolisi dokumentacid O Egyeb dokumentum:
O  sAdteti leiras

A kért dokumenticic megismerésének médja: || betekintés [ ] mésolat

A kért dokumentscié masolatinak formdtuma: || fénymasolat [ ] cofovo

5. Az egésrsépiipyi dokumentaciorol elkészitett masolat kiadisinak modja [a megfelelt jeldlje X jellal)
Személyes atvétel (meghatalmazottja is atveheti teljes bizonyitd erejii maganokiratba foglalt meghatalmazas
birtokaban, személyazonossaganak igazolasa mellatt)
[] Postai dton, kinyvett kildeményként trténd megkiildés
6. Egyéb megjegyzés:

Kelt:

Kérelmezs aldirdsa
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4.sz. melléklet

KERELEM

ERINTETTEKET MEGILLETO RENDELKEZESI JOGOK GYAKORLASAHOZ

Semmelweis Egyetem
Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont

adatvedelem@semmelweis-univ.hu

L. 22K érelmez6 személyes azonositd adatai

Alulirott DEV L ettt et
SZUIeteSINEV. ..o

anyja NEVE.....ovvienrennannnnn. sziletési hely, v, hé
1F:1 o J lakcim.......ooooviiiiii TAJ
57111 H R (beteg esetén).................. hallgatdi azonosito( hallagato esetén)

I1. 2K érelmez6 rendelkezési joggal érintetett adatainak azonositasa

A Semmelweis Egyetem ...................c.oo szervezeti egysége altal kezelt alabbi
személyes adataimmal kapcsolatosan az alabbikérelemmel fordulok Onokhoz:

Kérelemmel érintett személyes adatok
100174 o] Lo (<O

II. 2K érelmezé rendelkezési joggal érintett adataival kapesolatos kérelme
A II. pontban megjelolt személyes adataimmal kapcsolatban az alabbi kérelmet
terjesztem el6:
|:| 1. Tajékoztatas kérése
az adatkezelésrdl és a kezelt adatokrol GDPR 13. és 14. cikke szerinti
tartalommal

D 2. Az adatokhoz valé hozzaférési igénylése
A személyes adatok, az azokat tartalmazé dokumentumok, masolatanak
egy példanya (tovabbi példanyok dij ellenében) igénylése

D 3. Helyesbitéshez valo jog
A pontatlan adatok helyesbitésének, kiegészitésének kérése:
A pontatlan vagy hidnyos adat
MEEJCIOLESE. ...ttt

202 Azonositd adatok hianyaban vagy hianyos azonosité adatok esetén a kérelmez6t 8 napon beliil 8 napos hataridvel hianypétiasra kel felszolitani, a
nem teljesitett hianypétlas esetén a kérelmet el kell utasitani. A hianypétlasi hataridé nem szamit bele a 8 napos kérelemtovabbitasi, illetve a kérelem
teljesitésére eldirt 30 napos hataridébe.

203 Azonositd adatok hianyaban vagy hianyos azonosité adatok esetén a kérelmez6t 8 napon beliil 8 napos hatariddvel hianypétiasra kell felszolitani, a
nem teljesitett hianypdtlas esetén a kérelmet el kell utasitani. A hianypétlasi hataridd nem szamit bele a 8 napos kérelemtovabbitasi, illetve a kérelem
teljesitésére el6irt 30 napos hataridébe.

204 Ponttalan vagy nem egyértelmii kérelem esetén a kérelmezot 8 napon belill 8 napos hatéridével hianypétlasra kel felszdlitani, a nem teljesitett
hianypétias esetén a kérelmet el kell utasitani. A hianypétlasi hataridé nem szamit bele a 8 napos kérelemtovabbitasi, illetve a kérelem teljesitésére eldirt
30 napos hataridébe.
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A pontos adat vagy adatkiegészités
MEEJCIOIESC. . ettt e

D 4. Az adat torléshez valo jog (az elfeledtetéshez valé jog)
A torlési kérelem indoka

D a cél kitiresedett, mar nincs sziikség az adatra

D érintett visszavonja a hozzajarulasat, igy az adatkezelésnek megsziinik a
jogalapja

D 2%¢rintett tiltakozik az adatkezelés ellen jogellenes adatkezelés miatt

5. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

D a személyes adatok pontossaganak vitatasa okan

D az adatkezelés jogellenes és a kérelmez6 ellenzi az adatok torlését

D az adatkezelés nem sziikséges, de az ¢érintett igényi azokat jogi
D igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez

az ¢érintett adatkezelés elleni tiltakozésa ligyben az adatkezeldnél még
tart a vizsgalat

6. %Az adathordozhatésaghoz valo jog

adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban
az alabbi masik adat kezel6hoz kérem
EOVADDITANT. ...t
. STRTIPTNT BT T RE
. iltakozashoz valo jog

D Az adatkezelés elleni tiltakozast jelentek be, kérem az adatkezelést
azonnali megsziintetését kozérdekii/’kozhatalmi és az érdekmérlegelésen
alapul6 jogalap esetében

D kozvetlen lizletszerzési cél esetén

D kozvetlen lizletszerzési célu profilalkotas keretében

8. Automatizalt dontéshozatallal és a profilalkotassal kapcsolatos jogok
Kérem szives intézkedésiiket, hogy az adataim automatizalt
adatkezelésen- ideértve a profilalkotdson is- alapuld kezelését, amely
ram nézve jelentds mértékben érint, sziintessék meg.

Kérelmez6>”

205 Nem térolhetok a kotelezd / sziikséges adatkezelésekkel kapcsolatos adatok: a véleménynyilvanitas szabadsagahoz fiiz6d6 érdekbd|, jogi kitelezettség
teljesitéséhez, vagy kdzhatalmi jogositvany gyakorlasahoz, kézérdekbdl a népegészségugy teriiletén, kozérdeki archivalas, tudomanyos és torténelmi
kutatasi célbdl, jogi igények érvényesitéséhez kezelt adatok
ez 4 jog csak hozzajarulas alapjan kezelt adatok esetében gyakorolhato
207 ) . s R . ) -~
Ez a joggal a kényszeritd erejli jogos indok és a jogi igények érvényesitése okan kezelt adatok esetén nem lehet élni.

%Eza joggal a szerz6désen alapulo, a jogszabaly rendelkezésén alapuld vagyaz érintett ehhez kifejezetten hozzajarulasan alapu adatkezelés esetén nem

lehet élni

209 Amennyiben a kérelmez6 helyett képviseld Gtjan jar el gy a torvényes képviseld esetén ezen mindségét anyakdnyvi kivonattal, mas képvisel§ esetén
kézokirattal vagy teljes bizonyitd ereji maganokirattal kell igazolni és ezeket a kérelemhez csatolni, ezek hianyaban a kérelmet el kell utasitani.
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5. szamu melléklet

Kalkulaci6 a kézérdekii adatszolgaltatashoz kapcsolédo koltségtéritéshez

Semmelweis Egyetem
cerresnrsenrsenssensenssss.SZEIVEZELL €8YySéQ

Kozérdekli adat megismerésére iranyul6 kérelem benytjtéja:

Kért kozérdekll adat tartalma: .........ooiiiiiiiiii i

SZAMIAZAST CIML «.e et
Koltségtérités dsszege:

1. Az adatszolgaltatasra forditott munkaora*: ora
2. Egy orara es0 illetmény: Ft
3. Megtéritendd illetmény Osszege: Ft
4.  .....% Tb. jarulék (3. pont utan) Ft
5. ..... % szocialis hozzajarulas (3. pont utan) Ft
6.  Osszesen (3+4+5) Ft
7. 130 Ft/masolt A/4-es oldal (szines)**: db Ft
8. 260 Ft/masolt A/3-as oldal (szines)**: db Ft
9. 12 Ft/masolt A/4-es oldal (fekete-fehér)** db Ft
10. 24 Ft/masolt A/3-as oldal (fekete-fehér)** db Ft
11. Masolasért fizetendd Osszeg Osszesen: Ft
12.  optikai adathordozo6 580 Ft / adathordozo db Ft
13. Koltségtérités 6sszesen (6+9): Ft

Az adatok meghatarozott szempontok szerinti eldallitasat, csoportositasat végzo személy(ek)
munkaidé raforditasat igazolom.

.................... 22000

........ alalras
A koltségtérités 0sszegét ellendrizte:
.................... 2200

........ alalras

Megjegyzés: Amennyiben tobb, kiilonbodzé illetménnyel foglalkoztatott személy végezte az adatok eldallitasat,
csoportositasat ugy a kalkulaciot személyenként is 6ssze kell allitani!

*A kozérdekii adat iranti igény teljesitéséert megallapithato kéltségtérités meértékérdl sz616 301/2016. (IX. 30.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 3. § (1) bekezdése alapjan az adatigénylés teljesitésével 6sszefliggdé munkaerd-
raforditas koltsége - az Infotv. 29. § (5) bekezdés c) pontjaban foglalt feltétel teljesiilése mellett - abban a mértékben vehetd
figyelembe, amennyivel az adatigénylés teljesitésé¢hez sziikséges munkaerd-raforditas idétartama meghaladja a 4
munkadoradt.

**A Korm. rendelet 1. § (3) bekezdése alapjan a papir alapon nyujtott masolat koltsége csak az adatigénylés teljesitéséhez
sziikséges masolt oldalak azon része tekintetében vehetd figyelembe, amellyel a mdsolt oldalak szdma a tizet meghaladja.
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6/a. szamu melléklet

Altalanos kozzétételi lista

I. Szervezeti, személyzeti adatok

Az adat leirasa

Az adatfelelos

Az adatfelel6s kozlési
kotelezettségének
gyakorisaga, az adatok
frissitése

Torlés gyakorisaga /
Meg6rzés

Az Egyetem hivatalos neve,
székhelye, postai cime, telefon-
és telefaxszama, elektronikus
levélcime, honlapja,
tgyfélszolgalatanak
elérhetdségei

jogi és igazgatasi
féigazgato

A valtozasokat
kovetden azonnal

Az el6éz6 allapot
torlendd

Az Egyetem szervezeti
felépitése a szervezeti egységek
megjelolésével, az egyes
szervezeti egységek feladatai

jogi és igazgatasi
foigazgato a
szervezeti egységek
vezetdivel
egyiittmitkodésben

A valtozasokat
koévetben azonnal

Az eldz6 allapot
torlendd

Az Egyetem vezetdinek és az
egyes szervezeti egységek
vezetOinek neve, beosztasa,
elérhetésége (telefon- és
telefaxszama, elektronikus
levélcime)

jogi és igazgatasi
foigazgato a
szervezeti egységek
vezetdivel
egyiittmitkodésben

A valtozasokat
kovetden azonnal

Az eldz6 allapot
torlendd

Az Egyetem tobbségi
tulajdonaban allo, illetve
részvételével mikodo
gazdalkodo szervezet neve,
székhelye, elérhetdsége (postai
cime, telefon- és telefaxszama,
elektronikus levélcime),
tevékenységi kore,
képviseldjének neve, az
Egyetem részesedésének
mértéke

kancellari kabinet
vezetd

A valtozasokat
kovetéen azonnal

Az eldz6 allapot 1 évig
archivumban tartasaval

Az Egyetem altal alapitott
koltségvetési szerv neve,
székhelye, a koltségvetési
szervet alapito hatarozat, a
koltségvetési szerv alapitd
okirata, vezetdje, honlapjanak
elérhet6sége, miikodési
engedélye

a kozoktatasi
intézmények
tekintetében a jogi és
igazgatasi foigazgatod
a hataskorrel
rendelkez6
rektorhelyettessel
egylittmikodésben
az egy¢éb
koltségvetési szervek
tekintetében a
gazdasagi féigazgato

A valtozasokat
kovetden azonnal

Az el6z6 allapot 1 évig
archivumban tartasaval

Az Egyetem 4altal alapitott
lapok neve, a szerkeszt6ség és
kiado neve és cime, valamint a
fészerkeszto neve

jogi és igazgatasi
féigazgato

A valtozasokat
kovetden azonnal

Az el6éz6 allapot 1 évig
archivumban tartasaval
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7.

Az Egyetem feliigyeleti
szervének, hatésagi dontései
tekintetében a fellebbezés
elbirdlasara jogosult szervnek,
ennek hidnyaban az Egyetem
felett torvényességi ellendrzést
gyakorlo szervnek az 1.
pontban meghatdrozott adatai

jogi és igazgatasi
féigazgato

A valtozasokat
kovetden azonnal

Az el6z6 allapot 1 évig
archivumban tartasaval

II. Tevékenységre, miikodésre vonatkozo adatok

Adat Adatfelel6s Frissités Meg6rzés
1. Az Egyetem feladatat és jogi és igazgatasi A véltozasokat Az el6z6 allapot 1 évig
alaptevékenységét foigazgatd kdvetden azonnal archivumban tartasaval
meghatarozo, az Egyetemre
vonatkoz6 alapvetd
jogszabalyok, kozjogi
szervezetszabalyozo eszkozok,
valamint a szervezeti és
mikodési szabalyzat, az
adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzat hatalyos és teljes
szdvege
2. Az Egyetem feladatarol, altalanos A valtozasokat Az el6z6 allapot torlendd
tevékenységérol szolo rektorhelyettes kdvetéen azonnal
tajékoztatdé magyar és angol
nyelven
3. Az Egyetem altal nyujtott vagy | dékanok és kari A valtozasokat Az eldz6 allapot 1 évig
koltségvetésébdl finanszirozott | gazdasagi kdvetden azonnal archivumban tartasaval
kozszolgaltatasok igazgatok
megnevezése, tartalma, a
kozszolgaltatasok
igénybevételének rendje, a
kozszolgaltatasért fizetendd dij
mértéke, az abbdl adott
kedvezmények
4. Az Egyetem altal fenntartott az adatbazis, illetve | A valtozasokat Az el6z6 allapot 1 évig
adatbazisok, illetve nyilvantartas kdvetéen azonnal archivumban tartasaval
nyilvantartasok leir6 adatai vezetésével, illetve
(név, formatum, az adatkezelés |az adatok
célja, jogalapja, idGtartama, az | gytjtésével,
érintettek kore, az adatok feldolgozasaval
forrasa, kérdoives adatfelvétel | megbizott
esetén a kitdltendo kérddiv), az | szervezeti egység
adatvédelmi nyilvantartasba vezetdje (dékanok,
bejelentendd Egyetemi Doktori
nyilvantartasoknak az Itv. Tanécs elnoke,
szerinti azonosito adatai; az kozponti szervezeti
Egyetem altal - egységek vezetoi)
alaptevékenysége keretében -
gyljtott és feldolgozott adatok
fajtai, a hozzaférés modja, a
masolatkészités koltségei
5. Az Egyetem nyilvanos a kiadvany Negyedévente Az el6éz6 allapot 1 évig
kiadvanyainak cime, témaja, a |szerkesztésével archivumban tartasaval
hozzaférés modja, a kiadvany | megbizott
ingyenessége, illetve a szervezeti egység
koltségtérités mértéke vezetdje
6. Az Egyetem altal kozzétett a kozzététellel Folyamatosan Legalabb 1 évig
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hirdetmények, kozlemények

megbizott
szervezeti egység
vezetdje

archivumban tartasaval

7. Az Egyetem altal kiirt a palyazat Folyamatosan Az eléz6 allapot 1 évig
palyazatok szakmai leirasa, kiirasaval és archivumban tartasaval
azok eredményei €és lebonyolitasaval
indokolasuk megbizott

szervezeti egység
vezetdje

8. Az Egyetemnél végzett ellendrzési A vizsgalatrol szolo Az eléz6 allapot 1 évig
alaptevékenységgel kapcsolatos | igazgatd jelentés archivumban tartasaval
vizsgalatok, ellendrzések megismerését
nyilvanos megallapitasai kovetden

haladéktalanul

9. A kozérdekti adatok jogi és igazgatasi Negyedévente Az eldz6 allapot torlendd
megismerésére iranyuld foigazgatd
igények intézésének rendje, az
illetékes szervezeti egység
neve, elérhetdsége, s ahol
kijelolésre keriil, az
adatvédelmi felelds, vagy az
informacios jogokkal
foglalkoz6 személy neve

10. | Az Egyetem tevékenységére a statisztikai Negyedévente Az eldz6 allapot 1 évig
vonatkozo, jogszabalyon adatgytjtéssel archivumban tartasaval
alapulo statisztikai adatgytijtés | megbizott
eredményei, idobeli valtozasuk |szervezeti egység

vezetdje

11. | A kdzérdekli adatokkal jogi és igazgatasi Negyedévente Az eldz6 allapot 1 évig
kapcsolatos kotelez6 foigazgatd archivumban tartasaval
statisztikai adatszolgaltatas
adott szervre vonatkoz6 adatai

12. | Azon kozérdekii adatok a szerzOdés Negyedévente Az el6z6 allapot 1 évig
hasznositasara iranyulo elokészitésével archivumban tartasaval
szerzOdések listaja, amelyekben | megbizott
az Egyetem az egyik szerz6d6 |szervezeti egység
fél vezetdje

13. | Az Egyetem kezelésében 1év0 | a szerzodés A valtozasokat Az el6z6 allapot 1 évig
kozérdekii adatok elokészitésével kdvetden azonnal archivumban tartasaval
felhasznalasara, hasznositdsara | megbizott
vonatkoz6 altalanos szerz6dési |szervezeti egység
feltételek vezetdje

14. | Az Egyetemre vonatkozd jogi és igazgatasi A valtozasokat Az eldz6 allapot torlendd
kiilonds és egyedi kozzétételi | foigazgatd kdvetden azonnal
lista

15. | Az Egyetemen miikod6
érdekképviseletek

II1. Gazdalkodasi adatok

Adat Adatfelel6s Frissités Megdrzés

L Az Egyetem éves koltségvetése, |gazdasagi A véltozéasokat A kozzétételt kovetd 10

szamviteli torvény szerint foigazgatd kovetden azonnal évig

beszamolodja vagy éves
koltségvetés beszamoloja

Az Egyetemnél foglalkoztatottak

l1étszamara és személyi
juttatdsaira vonatkozd Osszesitett

emberi eroforras-
gazdalkodasi
foigazgatd

Negyedévente

A kiilon jogszabalyban
meghatérozott ideig, de
legalabb 1 évig
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adatok, illetve Osszesitve a archivumban tartasaval
vezetOk és vezetd tisztségviselok
illetménye, munkabére, és
rendszeres juttatasai, valamint
koltségtéritése, az egyéb
alkalmazottaknak nyujtott
juttatasok fajtaja és mértéke

Osszesitve
3. Az Egyetem altal nyujtott, az gazdasagi A dontés meghozatalat | A kozzétételt kovetd 5
allamhaztartasrol szol6 torvény | fdigazgatod kovetd hatvanadik napig | évig
szerinti koltségvetési
tdmogatasok

kedvezményezettjeinek nevére, a
tdmogatas céljara, dsszegére,
tovabba a timogatasi program
megvalositasi helyére vonatkozo
adatok, kivéve, ha a kozzététel
eldtt a koltségvetési tamogatast
visszavonjak vagy arrdl a
kedvezményezett lemond

4. Az allamhaztartas pénzeszkozei |gazdasagi A dontés meghozatalat | A kozzétételt kovetd 5
felhasznalasaval, az foigazgatd kovetd hatvanadik napig | évig
allamhaztartashoz tartozo
vagyonnal torténd
gazdalkodassal 6sszefliggo,
otmilli6 forintot elérd vagy azt
meghalad¢ értékii arubeszerzésre,
épitési beruhazasra, szolgaltatas
megrendelésre,
vagyonértékesitésre,
vagyonhasznositasra, vagyon
vagy vagyoni értékil jog
atadasara, valamint koncesszidba
adasra vonatkozo szerzédések
megnevezése (tipusa), targya, a
szerzOdést kot felek neve, a
szerz6dés értéke, hatarozott idére
kotott szerzodés esetében annak
idGtartama, valamint az emlitett
adatok valtozasai a mindsitett
adatok kivételével.

A szerzddés értéke alatt a
szerzOdés targyaért kikotott -
altalanos forgalmi adé nélkiil
szamitott - ellenszolgaltatast kell
érteni, ingyenes iigylet esetén a
vagyon piaci vagy konyv szerinti
értéke koziil a magasabb dsszeget
kell figyelembe venni. Az
iddszakonként visszatéro - egy
évnél hosszabb id6tartamra kotott
- szerz6déseknél az érték
kiszamitasakor az
ellenszolgaltatas egy évre
szamitott dsszegét kell alapul
venni. Az egy koltségvetési
évben ugyanazon szerz6do féllel
kotott azonos targyu szerzodések
értékét egybe kell szamitani

5. Az Egyetem altal nem gazdasagi Negyedévente A kiilon jogszabalyban
alapfeladatai ellatasara (igy féigazgatd meghatdrozott ideig, de
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kiilondsen egyesiilet
tdmogatasara, foglalkoztatottjai
szakmai és munkavallaloi érdek-
képviseleti szervei szamara,
foglalkoztatottjai, ellatottjai
betegei oktatasi, kulturalis,
szocialis és sporttevékenységet
segitd szervezet timogatasara,
alapitvanyok altal ellatott
feladatokkal 0sszefiiggd
kifizetésre) forditott, 6tmillid
forintot meghalad¢ kifizetések

legalabb 1 évig
archivumban tartasaval

Az Europai Unid6 tdmogatasdval |innovacios Negyedévente Legalabb 1 évig
megvalosulo fejlesztések leirdsa, |igazgatd archivumban tartasaval
az azokra vonatkozo szerzddések

Kozbeszerzési informaciok (éves | gazdasagi Negyedévente Legalabb 1 évig

terv, 0sszegzés az ajanlatok foigazgatd archivumban tartasaval

elbiralasarol, a megkdotott
szerz6désekrol)
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6/b. szamu melléklet

Kiilonos kozzétételi lista

L. Szervezeti, személyzeti adatok

Az adat leirasa Az adatfelelds | Az adatfelelés kozlési Torlés A kozzétételt
kotelezettségének gyakorisaga / eloird
gyakorisaga, az adatok Megorzés jogszabaly
frissitése
Az Egyetem szervezeti és mitkodési | jogi és A valtozasokat Az el6z6 allapot | A
szabalyzata igazgatasi kdvetden azonnal nem tordlhetd. felsdoktatasrod
foigazgatd 1 sz616
torvény
II. Tevékenységre, mitkddésre vonatkozé adatok
Az adat leirdsa Az adatfelel6s Az adatfelelos Torlés A kozzétételt
kozlési gyakorisaga / | el6ird jogszabaly
kotelezettségének Meg0rzés
gyakorisaga, az
adatok frissitése
A Szenatus Osszetétele, jogi és A Szervezeti és Az el6z6 A fels6oktatasrol
A Szenatus hatarozatai igazgatasi Miikodési allapot nem sz016 torvény
féigazgato Szabalyzatban tor6lhetd.
meghatarozottak
szerint
Beszamolo6 az Egyetem oktatasi, |dékanok A tanév végét kdvetd | A kozzétételt | A felsdoktatasrol
kutatasi, fejlesztési és innovacios | tudomanyos 90 nap kovetd 5 évig | sz0l6 torvény
tevékenységérdl és az aktuélis tigyekért felelds archivumban
eredményekrol rektorhelyettes tartasaval
Az intézményi vardlista A valtozast kovetd 3 | Az el6z6 A kotelezo
OFMI napon beliil allapot egészségbiztositas
f8igazgatd torolhetd. ellatasairol szold
1997. évi
LXXXIII. torvény
és a kotelez6
egészségbiztositas
ellatasairol szol6
1997. évi
LXXXIIIL. térvény
és a 46/2006.
(XII. 27.) EiM
rendelet
A téritési dij ellenében igénybe A viltozasokat A kozzétételt | A téritési dij
vehetd egyes egészségligyi OFMI kovetden azonnal kovetd 5 évig | ellenében igénybe
szolgaltatasok téritési dija foigazgatd archivumban vehet6 egyes
tartasaval egészségiigyi
szolgéltatasok
téritési dijarol
sz016 284/1997.
(XII. 23.) Korm.
rendelet
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II1. Gazdalkodasi adatok

kozvetlen jogosultja és a
kifizetés idépontja

Az adat leirasa Az adatfeleloés | Az adatfelelds Torlés A kozzétételt eldird
kozlési gyakorisaga / jogszabaly
kotelezettségének Megbrzés
gyakorisaga, az
adatok frissitése

A kozbeszerzésekrol szold gazdasagi A véltozasokat A Kbt-ben Kbt.

2015. évi CXLIII torvény (Kbt.) |f6igazgato kovetden meghatarozottak

43. §-4ban meghatarozott adatok haladéktalanul szerint

A kozbeszerzési eljaras gazdasagi A kifizetést kdvetd 8 | Az el6zd allapot | Az

eredményeként (az intézményi | féigazgatd napon beliil. nem tordlhetd. | allamhaztartasrol

eléiranyzatok terhére) sz0610 torvény
megkotott, nettdo 100 millid végrehajtasarol

forint teljesitési értéket sz616 368/2011.

meghaladoé szerzddések alapjan (XII. 31.) Korm.

teljesitett kifizetés dsszege, rendelet
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6/c. szamu melléklet

Egyedi kozzétételi lista

Az adat leirasa Az adatfelelés | Az adatfelelds kozlési Torleés A kozzétételt eldird
kotelezettségének gyakorisaga / jogszabaly
gyakorisaga, az Megdrzés
adatok frissitése
I. | Az Egyetem alapit6 okirata jogi és A Hivatalos A kozzétételt -
igazgatasi ErtesitGben torténd kovetd 5 évig
féigazgato kozzétételt kovetden | archivumban
azonnal tartasaval
2. | Az Egyetem szabalyzatai jogi és A valtozéasokat Az el6z6 allapot | -
igazgatasi kovetéen azonnal nem tordlhetd
foigazgatd
3. | A folyamatban 1év6 eurdpai innovacios A valtozéasokat A kozzétételt -
unids timogatasra iranyulo igazgatd kovetéen azonnal kovetd 10 évig
palyazatok archivumban
tartasaval
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7. /a szamu melléklet

Egészségiigyi adatkezelés

felelosségi szintek folyamat
folyamat elokészités feladatgazda ellen6rzé ellen6rzés jovahagyo | jovahagyas | eredményeként
1épései lépései modja modja keletkezett
dokumentum
adatfelvétel érintett felvevo, érintett tajékoztatd kezelést alairas egészségligyi
tajékoztatasa kezelést végzo | (torvényes érintett altali | végzo dokumentacio,
orvos képviseld) alairasa orvos elektronikus
adatkezelés
adat érintett irdsos adatkezeld érintett alairés érintett alairas egészségligyi
modositas, kérelme alapjan; dokumentécio,
kiegészités, tajékoztatas a elektronikus
torlés torlés adatkezelés
kovetkezményei mellett a
6l kérelem és az
alairt torlésrol
valo tajékoztatas
sériilt adat rendelkezésre adatkezeld szervezeti dokumentum- | szervezeti | dokumen visszaallitott
potlasa allo egyéb egység ellen6rzés, egység tum- egészségligyi
adatforrasok vezetdje alairas vezetdje ellendrzés, dokumentacio,
felkutatasa, alairas elektronikus adat
karosodott
adatok potlasa
egészségligyi Iratkezelése szervezeti szervezeti dokumentum- | szervezeti | dokumen irattarazott
dokumentaci6 | Szabalyzat egység kijelolt | egység ellendrzés, egység tum- egészségiigyl
tarolasa, alkalmazasa munkatarsa vezetdje alairas vezetdje ellendrzés, dokumentacio
archivalasa alairas
egészségligyi kérelem pontos | ellatd osztaly | osztalyvezet | dokumentum- | osztalyvez | aldiras atadott masolat
dokumentacio | kitdltése 6 ellendrzés etd az egészségligyi
masolat dokumentaciorol
kiadasa , iratkisér6 lap
adattovabbitas | nyilvantartas adatkezeld osztalyvezet | dokumentum- | osztadlyvez | aldiras adattovabbitasi
nyilvantartdsa | kialakitdsa 0 ellenérzés etd nyilvantartas
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7. /b szamu melléklet

Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont

felelosségi szintek folyamat
f g elékészités feladatgazda | ellenérzé ellendrzés | jovahag | jovahagyas | eredményeké
olyamat lépései L - . , .
1épései modja yo modja nt keletkezett
dokumentum
adatkiadas kérelem ABK kijelolt ABK dokumentum | ABK alairés valasz
teljesithetdség | munkatarsa vezetdje ellendrzés, vezetdje dokumentum
ének alairas
vizsgalata
hatasvizsgalat uj adatkezelés | érintett ABK adatok ABK alairas hatasvizsgalat
elvégzése sziikségességé | szervezeti vezetdje elemzése vezetdje rol késziilt
nek a egység dokumentum
vizsgalata vezetdje
kozponti beadvany ABK kijelolt ABK dokumentum | ABK alairas valasz
panaszkezelés vizsgalata munkatarsa vezetdje ellendrzés, vezetdje dokumentum
alairas
szervezeti szinti | megkeresés ABK kijelolt ABK dokumentum | ABK alairas valasz
panaszkezelés alapjan munkatarsa vezetdje ellendrzés, vezetdje dokumentum
segitségnyujta alairas
s, allasfoglalas
adott igyben
iranymutatasok javaslat az ABK kijelolt ABK dokumentum | ABK alairas iranymutatas
készitése iranymutatas munkatarsa vezetdje ellendrzés, vezetdje dokumentuma
kiadasarol alairas
kapcsolattartas a | munkaterv ABK vezetéje | n.é. dokumentum | ABK alairas emlékeztetok
betegjogi szerinti és ellendrzés, vezetdje
képviselokkel eseti talalkozo alairas
nyilvantartasok nyilvantartaso | ABK kijelolt ABK dokumentum | ABK alairas nyilvantartas
vezetése k kialakitasa, munkatarsa vezetdje ellendrzés, vezetdje az ellendrzés
folyamatos alairas elvégzését
bevezetése igazolo
alairassal
adatvédelmi szerz0dések ABK kijelolt ABK dokumentum | ABK alairas adatvédelmi
targyu, illetve a vizsgalata munkatarsa vezetdje ellendrzés, vezetdje szempontbol
személyes adatok alairas megfeleld
kezelését érintd szerzédésterve
szerz6dések zet
véleményezése
egyetemi szervezeti ABK kijelolt ABK beszamoltata | ABK beszamolas beszamolo a
adatvédelmi egység munkatarsa vezetdje S vezetdje | elfogadésa megfeleldségvi
tevékenység vezetok zsgalat
megfeleldségének | felkérése eredményérol
ellendrzése nyilatkozat
tételre
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7. /c szamu melléklet

Adatvédelmi tisztviselo

felelosségi szintek folyamat
folyamat elokészités | feladatgazda | ellenérzé ellenérzés jovahagyo | jovahagyas | eredményeké
Iépései Iépései moédja moédja nt keletkezett
dokumentum
tajékoztatads | adott ligy adatvédelmi n. é n. ¢ n.é alairas megkeres6
és tandcsadds | megismerése | tisztviseld részére kiildott
s valaszlevél
allasfoglalas
kialakitdsa
adatvédelem | éves adatvédelmi n. ¢ n. ¢ n.é. alairas jelentés
mel munkatervi tisztviseld (rektornak és
kapcsolatos feladatok kancellarnak)
jogi megtervezés
iranyitasi e
eszk6zok
érvényesiilés
ének
ellendrzése
adatkezelési | éves adatvédelmi n. ¢ évkozi n. é. alairas Rektor és
tevékenység | munkatervhe | tisztviseld beszamoltatas Kancellar
ellendrzése z igazodd részére sz616
feladatok beszamold
végzése
adatvédelmi incidens helyi adatvédel adatok, Rektor/Ka | alairas incidens
incidensek észlelése, adatvédelmi mi informaciok ncellar kezelésrol
kezelése kovetkezmé | felelds/szervez | tisztviseld | elemzése késziilt
nyek eti egység bejelentés
értékelése vezetd
feltigyeleti adott ligy adatvédelmi n. é n. é Rektor/Ka | alairas jelentés
hatdsaggal relevans tisztviseld ncellar
kapcsolattart | informacioin
as és ak az
egylittmiikod | Osszegyijtés
és e, elemzése,
bejelentési
kotelezettség
teljesitése
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7. /d szamu melléklet

A kozérdekii adatok kozzétételének rendje

felelosségi szintek folyamat
folyamat elékészités ellenérzés ‘6vahagyas eredményeként
1épései 1épései feladatgazda | ellenérzé o jovahagyé | IOVANABYAS | yeletkezett
modja modja
dokumentum
Adatok Adatok adatfelel6s Meghatarozott
kozzetet’elenelf Osszegytj tése, szerv,ezet.{ i adatfelelds adatfelelds szefke’zetben
kezdeményezése | elokészitése egység kijelolt . . elkészitett
. szervezett | ., , . szervezetr | e- .
munkatarsa, covse jovahagyas covsé mail/al4irés elektronikus
helyi V%Zet('ig' e VﬁZet('% e dokumentum,
adatvédelmi ) ) levél
felelds
Adatok Beérkezett Jogi és Meghatérozott
kozzététele adatok fogadasa, | Igazgatasi jogi és jogi és o formaban
formai Foigazgatosag igazgatasi | jovahagyas | igazgatasi 1. | kOzzétett adat
" N ] . | mail/alairas
megfeleldség kijelolt foigazgatd foigazgatd
ellendrzése. munkatarsa
A kozzétételi aktualis allapot | adatfelel6s Feliilvizsgalat
hSt.?k. . vizsgilata, szerv,ezetll. « adatfelel6s adatfelel6s eredmeny? t .
feliilvizsgalata adatok egység kijelolt . . tartalmazo levél
T . szervezett | ., , . szervezetlr | e-
kozzétételének munkatarsa, . jovahagyas . s
. . . egység egység mail/aléiras
kezdeményezése | helyi e e
. . vezetdje vezetdje
adatvédelmi
felelds
n.¢.: nem értelmezhetd
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7. /e szamu melléklet

A kozérdekii adat megismerése iranti igények teljesitésének rendje

feleldsségi szintek folyamat
folyamat elokészités ellenérzés jovahag | eredményeként
1épései 1épései feladatgazda | ellenérzé média jovahagyo yas keletkezett
] médja dokumentum
Kozérdekt A Jogi allaspontot
adat beérkezett tartalmazd
megismerése | igény dokumentum (e-
iranti igény iktatasa; a mail,
megvizsgala | szervezeti ., apiralapt).
sa s egységekh Jogl e L ., P P
(kdzérdekii-e | ez Ig"a.zgatas1’ . jogres S . JoBLes M
a kért adat? beérkezett F ngazgatosag 1ggzgatas1 jovahagyas 1g§zgatas1 mail/alair
' S kijelolt féigazgatod foigazgatd as
van-e a igények katérsa
teljesitésnek | tovabbitasa munia
akadalya?) a Jogi és
Igazgatasi
Fdigazgato
sagra.
Teljesithetés | A kimend Az igényt
égeseténaz | levél tovabbito vagy
adatigénylés | elokészités elutasito
sel érintett e. dokumentum (e-
szervezeti JIF Kijelolt J:ogi és ‘ ' jogi és ‘ e mail,
egység felé . igazgatasi | jovahagyas igazgatasi mail/alair | papiralapt).
tovabbitas; munkatarsa féigazgatod foigazgatd as
akadaly
esetén az
igény
elutasitasa.
Az Sziikséges- Tovabbi
adatigénylés | e az intézkedést
sel érintett adatigényl megtételét
szervezeti és igényld
egység pontositasa dokumentum (e-
megvizsgalja | , a hataridé | Az érintett Az érintett Az érintett mail,
az igénylést, | hosszabbit | szervezeti szervezeli szervezeli e- papiralapt).
és asa, vagy egység helyi , jovahagyas , mail/alair
tajékoztatja | koltségtérit | adatvédelmi ceyses CEySeE as
a JIF-et, és kérése, felelose vezetoje vezetoje
hogy esetleg
sziikséges-e | tovabbi
tovabbi jogi
intézkedés allasfoglal
megtétele. as, stb..
Sziikséges Az Intézkedések
intézkedések | intézkedés megtételét
megtétele ek tartalmazé
(hataridé indokoltsa Ly Ly, dokumentum (e-
meghosszab | ganak JIF kijelolt jogres - , Jogres | mail,

i N . igazgatasi | jovahagyas 1gazgatasi mail/alair , ,
bitasa, vizsgalata, | munkatarsa i 5 i > , papiralaptt).
koltségtérité | kimend olgazgato olgazgato as
s Osszegének | levél
jelzése, az elokészités
igény e.
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feleldsségi szintek folyamat
folyamat elokészités p g jovahag | eredményeként
L e P ellendrzés oo, . .
1épései 1épései feladatgazda | ellenérzé P jovahagyo yas keletkezett
modja .
modja dokumentum
pontositasan
ak kérése,
tovabbi jogi
allaspont
adasa)
Szervezeti A kért Az érintett (. (. A kért adatokat
. . Az érintett Az érintett ,
egység adatok szervezeti . . e- tartalmazo
o .. Lot . . szervezetl S . szervezetl 121
teljesiti az Osszekészit | egység helyi . jovahagyas . mail/alair | dokumentum (e-
s . . . egység egység . .
igényta JIF | ése. adatvédelmi as mail,
. . vezetoje vezetoje . ,
felé felelose papiralapt).
Az Kimend A kért adatokat
adatigénylés | levél o jogi és jogi és e- tartalmazé
.2 1A rix JIF kijelolt . L . S, , . , . o s
teljesitése elokészités munkatérsa igazgatasi | jovahagyas igazgatasi mail/aldir | dokumentum (e-
e. féigazgatd féigazgatd as mail,
papiralaptl).
A beérkezo Igények Elektronikus
adatigénylés | iktatasa, ., nyilvantartas
. o f 1 jogi és
ek rogzitése JIF kijelolt . (o S .
oo . . igazgatasi | jovahagyas n. é n. é
nyilvantartas munkatarsa - .
; foigazgatd
anak
vezetése
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1. szamu fiiggelek

Fogalmak

A jelen szabalyzat alkalmazasa sordn a fogalmakat a Preambulumban meghatarozott
jogszabalyok altal meghatarozott tartalommal kell hasznalni.

a)

b)

c)

d)

g)

h)

7

k)

adatfelel6s: az egyes kozzéteendd adatok tekintetében a szabalyzat 6/a.-6/c. szamu
mellékleteiben megjeldlt szervezeti egység vezetdje, illetve az altala kijeldlt
személy, aki eldallitja, illetve a jogi €s igazgatasi foigazgatonak tovabbitja a
kozzéteendd adatot.

adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel.
adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatidllomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt moédon végzett barmely miivelet vagy miiveletek osszessége, igy
a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitds, terjesztés vagy egyéb
modon torténd hozzaférhetévé tétel tjan, Osszehangolds vagy Osszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisit;

adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit Onalléan vagy masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait
¢és eszkdzeit az unids vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az
adatkezeld kijelolésére vonatkozod kiilonds szempontokat az unids vagy tagallami
jog is meghatarozhatja;

adatkozlo: a jogi és igazgatasi fOigazgatd, illetve az altala kijeldlt személy, aki a
kozzéteendo adatoknak az Egyetem honlaprendszerében torténd kozzétételéért
felelds.

adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas moddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi
allapotara vonatkozd személyes adat, ideértve a természetes személy szamara
nyujtott egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozd olyan adatot is, amely
informaciot hordoz a természetes személy egészségi allapotardl;

az Egyetem honlaprendszere: az egyetemi szervezeti egységek hivatalos
alhonlapjainak Osszessége.

érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak Onkéntes, konkrét és megfeleld
tdjékoztatason alapuld ¢és egyértelmli kinyilvanitasa, amellyel az érintett
nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet utjan jelzi,
hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez;

genetikai adat: egy természetes személy Orokolt vagy szerzett genetikai
jellemzdire vonatkoz6 minden olyan személyes adat, amely az adott személy
fiziologiajara vagy egészségi allapotara vonatkoz6 egyedi informéciot hordoz, és
amely els6sorban az emlitett természetes személybdl vett bioldgiai minta
elemzésébdl ered.

idoszeriitlenné valt adat: az, a kozzétett adat, amely a kozzététel idejében pontos
¢s megbizhatd informdaciot tartalmazott, azonban, egy idékozben bekovetkezett
esemény miatt, a jelenre nézve mar nem bir relevans — valtozo adat esetén az
aktualis id6allapot szerinti megismeréshez sziikséges — informaciotartalommal.
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)

koznevelési intézmény: a Semmelweis Egyetem fenntartasaban allé 6nallé jogi
személy szervezeti egységek, amely a Nktv. 7. § (1) bekezdésének hatalya ald
tartozd koznevelési intézmények (az dvoda, az altalanos iskola, a szakgimnazium,
a szakiskola, a készségfejleszto iskola, a gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai
nevelési-oktatasi intézmény, a kollégium, a pedagogiai szakszolgélati intézmény és
a pedagogiai-szakmai szolgaltatast nyajté intézmény valamint a Szktv. 16. § (1)
bek hatdlya ald tartozo6 szakképzési intézmény (a technikum és a szakképzd iskola.

)

m) kozzéteendo adat: az altalanos kozzétételi listaban, a kiilonos kozzétételi listaban

n)

p)

q)

és az egyedi kozzétételi listdban szerepld adatok, amelyeket jelen szabalyzat
melléklete sorol fel.

kozzététel: a kozzéteendd adatok az Egyetem honlaprendszerében, digitalis
formaban, barki szédmara, személyazonositas nélkiil, korlatozast6l mentesen,
kinyomtathatd ¢és részleteiben is adatvesztés és- torzulas nélkiil kimdasolhato
modon, a betekintés, a letoltés, a nyomtatds, a kimasolas és a halozati adatatvitel
szempontjabol is dijmentesen torténd hozzaférhetové tétele, ideértve a pontatlan
vagy téves adat helyesbitését, a mar kozzétett, azonban iddszeriitlenné valt adatok
modositasat, kicserélését, valamint az adatok eltavolitasat is.

kozeli hozzatartozo: az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény 3. § r) és
az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolddd személyes adatok kezelésérdl szold
1997. évi XLVIL torvény 3. § j) pontja alapjan a hazastars, az egyenesagbeli
rokon, az 6rokbe fogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az 6rokbe fogado, a
mostoha- és a nevel0sziilo, a testvér, valamint az élettars;

kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategoridiba tartozé minden adat,
azaz a faji vagy etnikai szarmazdasra, politikai véleményre, vallasi vagy vildgnézeti
meggy6zOodésre vagy szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a
genetikai adatok, a természetes személyek egyedi azonositdsat célzd biometrikus
adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexudlis €letére vagy
szexudlis irdnyultsdgara vonatkozé személyes adatok;

személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,érintett”)
vonatkozo barmely informacid; azonosithatd az a természetes személy, aki
kozvetlen vagy kozvetett modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név,
szam, helymeghatdroz6 adat, online azonositd vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara
vonatkoz6 egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato.

szervezeti egység: a jelen szabalyzat alkalmazédsdban a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat szerinti szervezeti egység besorolasi szervezetek, az Egyetem
valamely kara, igazgatdsaga, fOigazgatosaga, klinikaja, intézete, vagy mas 6nallo
feladat és hataskorrel rendelkezd szervezeti egysége, ide nem értve az 6nallo jogi
személyiséggel rendelkez6 szervezeti egységeket.

VIP beteg: az allami vezetdk egészségligyi ellatasanak biztositasara az Egyetem és
kozigazgatasi mindségpolitikaért €s személyzetpolitikaért felelés miniszter kozott
létrejott kiilon szolgaltatasi szerz8dés alapjan kezelt beteg.
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2. szamu fiiggelék

Alkalmazand¢ jogszabalyok

A személyes adatok kezelésére és védelmére vonatkozé jogszabalyok kiilonosen:

az Alaptorvény,

az Eurépai Parlament és a Tanacs (a tovabbiakban: EU) 2016/679 Rendelete (a
tovabbiakban: GDPR) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlésarol, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet),

a Polgéri Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.),

az informacios onrendelkezési jogrol €és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi
CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.),

a nemzeti felsdoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.),

a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nktv.)

a szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Szktv.)

a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban:
Kit),

a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.),

az egészségligyrdl szolo 1997. CLIV. térvény (a tovabbiakban: Eiitv.),

az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérol
sz016 1997. évi XLVIL. torvény (a tovabbiakban: Eiiak.),

az egészségligyi €s a hozzdjuk kapcsolodd személyes adatok kezelésének egyes
kérdéseirdl sz616 62/1997. (XII. 21.) NM rendelet (a tovabbiakban: Eiinr.),

valamint a pszichiatriai betegek intézeti felvételének ¢és az ellatdsuk soran
alkalmazhat6 korlatozo6 intézkedések szabdlyairdl sz6l6 60/2004. (VIL. 6.) ESZCSM
rendelet

az egészségligyl és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésének egyes
kérdéseirdl szolo 62/1997. (XII. 21.) NM rendelet (a tovabbiakban: EtiakNMR)

az egészségligyi szolgdalati jogviszonyrol sz616 2020. évi C. térvény

A jelen szabalyzat egyes rendezéseihez kapcsolodo felhatalmazo, illetve kotelezettséget eldird
jogszabalyi hivatkozasokat 1abjegyzetben keriilnek meghatarozasra.
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