Intézkedési terv a 2023/2024 tanév 2. szemeszter OMHY
adatai alapjan

Szervezeti egység: Arc-Allcsont-Szajsebészeti és Fogaszati Klinika
Kar: Fogorvostudomanyi Kar
Tantargy: Szajsebészet I1I (FOKOSZB353 3M)

1., Az oktatoi munka hallgatoi véleményezése (eloadasok)

A targy értékelése 79 leadott hallgatoi kérddoiv alapjan:

KERDES KARIATLAG = ATLAG
KO1 nﬂ;m%n mértékben keltette fel az intézet oktatdmunkaja érdeklédését a tantargy 418 444
K02 | Milyen mértékben volt szervezett a tantargy oktatasa? 4.38 4.36
K03 | Milyen aranyban vett részt az intézet/tantargy el6adasain? 4.07 4.06
K04 | Mennyire voltak az el6adasok didaktikusak, logikusak? 4.35 4.54
K05 | Mennyiben jarultak hozza az eléadasok a tanagyag elsajatitasahoz? 4.28 4.51
K06 | Mennyire voltak a gyakorlatok szervezettek, jol felépitettek? 4.39 4.18
K07 | Mennyiben jarult hozza a gyakorlat a tananyag sikeres elsajatitasahoz? 4.32 417
K08 Milyfeln,n:\értékben jarult hozza a hivatalos tankoényv/jegyzet a tananyag 4.20 422
elsajatitasahoz?
K09 | Milyen mérték_tgelnljérultak hozza az intézet altal kidolgozott WEB segédanyagok a 495 4.49
tananyag elsajatitdsahoz?
K10 | Milyen mérté}(ben tartott az i,ntézet ot(tg?égi fegyelmet? (e[ﬁadésok, gyakorlatok 459 4.62
pontos kezdése, meg- jelenés, oktatasi id6 pontos betartdsa stb.)
K11 | Milyen mértékben hatarozta meg az intézet a tantargy vizsgakovetelményeit? 4.47 4.51
K12 | Milyen mértékben segitette a tantargy elsajatitasat az intézet oktatégardaja? 4.42 4.47
K13 | Mindent Osszevetve a tantargy oktatasat milyennek mindsiti? 4.32 4.40

Visszajelzésiink az altalanos jellegii hallgatoi véleményekre

Hallgatok mondtak: "A gyakorlatvezetok nagyon segitokészek voltak féleg Csurgay Katalin
Doktornd. Bar sokszor volt fesziilt a hangulat a gyakorlat alatt, mindig lehetett kérdezni és mindig sok
segitséget kaptunk T6le. Ami picit rossz volt, hogy mindig a demo6 utan beszéltiik at az anyagot és
nem a demo eldtt, ami jobb lett volna ha egy kicsit tobbet foglalkozunk elméleti részekkel is elStte. En
szivesen jartam a gyakorlatokra és sokat tanultam a félév alatt.”

"Idén IS az egyetlen tantargy ahol értékelhetd, sot kiemelkedd mindségli eldadasok mentek le. Barcsak
minden targybdl ennyire szinvonalas eldaddsokat tartananak az oktatok. Komlos doktor 6sszes diasora
pedig tovabbra is 10/10!!"

"Dr. Kaposvari Istvan, Dr. Hardi Eszter nagyon jo gyakorlatvezetok voltak. A gyakorlatok jo
hangulatban teltek, batran mertiink toliikk kérdezni €s szivesen segitettek a gyakorlatban is. Amit
egyediil hianyolnék, hogy az elméleti tananyag atbeszélésére nem maradt idonk, mégis részletesen ki
volt kérdezve a demok- ban, amire igy nem tudtuk pontosan, hogy kéne felkésziilniink. Nguyen Viet
Huy doktor urnal, sokan igazsagtalannak éreztiik, hogy pl Kaposvari doktor trral megbeszéltiik mely



heteken lesznek a demok, O pedig nem megbeszélt idépontban random anyagbél iratott veliink, majd a
pontozasnal is a lehet6 legtobb mindent hibasnak vett igy lehtuzva a jegyeinket. A tobbi
gyakorlatvezetdnk fel€ is jelezve lett ez, ezért ezutan Ok is leellendrizték az dsszeallitott demokat."

"Kaposvari doktor nagyon jo gyakorlatokat tartott, érdekes plusz informaciokat osztott meg veliink a
szaj- sebészet témakorében. Hardi doktornd is mindig segit6kész és kedves volt. Mindkett6jiikhoz
batran fordulhattunk barmilyen problémaval/kérdéssel. Viet doktornal sokszor azt éreztem, hogy
nagyon fesziilt, ezért személy szerint én szivesebben dolgoztam Kaposvari doktorral és Hardi
doktorndvel, sokkal nyugodtabb volt veliik a kezelés."

"Nagyon sokan vagyunk egy csoportban a gyakorlatokon. Sokkal effektivebb és hasznosabb lenne a
munka, ha mondjuk csak annak kellene bemenni, aki aznap kezel, vagy valamilyenbontasban lennénk,
mert az id0 és a figyelem nagy része azzal megy el, hogy egymast keriilgetjiik."

"Nagyon kedves ¢€s segitokész volt a gyakorlatvezetd, fel mertem tenni a kérdéseimet, mertem aktiv
lenni a gyakorlatokon"

"Dr. Kérmocezi Kinga nagyon segitdkész, tiirelmes gyakorlatvezetd, sokat lehet tanulni tole, hasznosak
voltak a gyakorlatok, lehetett dolgozni."

"Dr. Kaposvari Istvan, Dr. Hardi Eszter, Dr. Nguyen Viet Huy voltak a gyakorlatvezetok. A
szamonké- réssel kapcsolatban nem voltak tal kovetkezetesek. Nem teljesen az eldadason vagy
gyakorlaton leadott anyagot kérdezték, hanem elég random kérdések is voltak €s nem igazan éreztiik
azt, hogy mindig a fel- késziiléstinknek megfeleld jegyet kaptuk. Jo lett volna ha atbeszéljiik a
dolgokat és utana kérik szdmon. Ezen kiviil j6 hangulatban teltek a gyakorlatok és nagyon
segitOkészek voltak."

Vilaszunk: Koszonjiik szépen a visszajelzéseket! Az érintett gyakorlatvezetkkel konzultaltunk a
felmertilt kérésekkel kapcsolatban.

Hallgatok mondtak: "Rendkiviil kevés gyakorlati lehetdség van. A szemeszter folyaman 3-szor volt
lehet6ségem pacienst kezelni. A félév végi gyakorlati jegy a demonstraciok atlagabdl tevodott dssze,
amit az elméletbdl irtunk."

"Ha gyakorlati jegyet kapunk, akkor jobb lenne ha tényleg beleszamitana valamilyen gyakorlati
munka pl. Egy foghtizas menetének a leosztalyozasa, mert igy csak az elméleti tesztk hataroztdk meg
az év végi jegylinket"

"Nagyon rossz, hogy az évvégi jegy azon mulik, hogy kinek milyen a gyakorlatvezetdje. Volt olyan
csoport, akik kettes-harmas demokra 6tost kaptak félév végén. Volt olyan csoport akiknek a
demonstracioik annyira nehezek voltak, hogy nagyon kevesen irtadk meg jol. Nem fer dolog az az
egyetem részerol, hogy kihirdet egy gyakorlati jegyes targyat és nem a gyakorlatra adjak a jegyet
hanem dolgozatok megirasaval, amiknek az anyagat nem tul jol hatarozzak meg. Sajnos ez is azt
mutatja, hogy inkabb a mazli szamit jobban és kevésbé a tényleges gyakorlati tudas egy gyakorlati
targynal..."



"Sokan vagyunk bent és nagyon kevés a hely a gyakorlaton. Kb elég lenne kéthetente bejarni mert
nem volt til sok értelme hogy bent iiltiink. Isti amikor beszélgetett veliink a szajsebbrdl az hasznos
gyakorlatias volt, jo indulatiian osztalyzott, értékelte a gyakorlati aktivitast . Esztit6l sokat tanultam a
foghuzasok soran, segitdkész és tiirelmes volt. Nala mindig ment a betegkezelés de Viettel nem
dolgoztam szivesen mindig lemaradasban volt, idegeskedett néha. Viett tal fesziilt gyakorlatokon és a
szomonkéréseken is."

"az el6adasok szerintem szuperiil rendben vannak, kb egyetlen olyan intézet, aki hajlandé még zoom
felvé- teleket késziteni, innen is kdszonom viszont a gyakorlat az vallalhatatlan: ha a szerencsés 2-3
kivalasztott kozétartozik az ember, és a gyakorlaton tud dolgozni, akkor volt értelme bemennie,
egyeébként a tovabbi 15 embernek meg tios leiilnie, tilos barmit iis csinalnia, abbdl hogy ott allunk és
néziink, semmit nem ta- nulunk szerettem volna, ha legalabb az el6adason elhangzottakat a
szokasosszeminarium/ppt formajaban elmélyitenénk, de idén még erre sem keriilt sor egyszer sem
tehat a féléves munkamnak semmi értelme nem volt, nem fejlédtem semmit"

"Feleslegesen hosszuak a gyakorlatok."

"Az eldadasok szervezettsége €s a tananyag idoben feltdltése, valamint a moodle feliileten az
elhangzott eldadasok feltdltése kiemelkedd és példaértékil. Nagyon nagy segitséget nyujt a tananyag
elsajatitasaban és az ismétlésben is. Reméljiik ezt a j6 gyakorlatot a Klinika fenntartja. A
gyakorlatokon tul sok gyakorlati feladatban nem volt résziink. 3, egyenként 6 f6s csoport egy 2 székes
kezeldben legjobb esetben 3-4 beteg/gyakorlat mellett egy félév alatt egy hallgatonak 2x van
lehetosége fogeltavolitasra. Ez alatt nem lehet, csak minimalis tapasztalatot szerezni. Mivel a
gyakorlaton mas tananyag nem keriil bemutatasra, ezért a legjobb esetben 4 kezeld + 4 asszisztalo
hallgaté mellett minimum a fél csoport nem tud semmit csinalni. Ennyi hallgaté az éppen kezeld
hallgatokat nézni sem tudja, ami egyszrii fogeltavolitasok esetében amugy sem nagy segitség. Javasolt
lenne tombositett oktatas/gyakorlat vagy akar 2/3 hetente beosztas szerinti gyakorlatok tartasa, vagy
valtott rendszerben gyakorlat és szeminarium tartasa."

"Korrekt dogak de elég sokszor irtunk, orai szorgalom vagy valamilyen javitasi lehetéségnek Oriiltem
volna :( Jo gyakorlatvezetéink voltak ebben a félévben kivétel nélkiil. Dr. Acs Marton kifejezetten
betegorientalt, preciz és segitOkész a gyakorlatok soran."

"Ne legyen gyakorlat az ambulancian, mert nem fériink el"

Valaszunk: K6szonjlk szépen a visszajelzéseket! A gradudlis képzés soran célunk a hallgatok
bevezetése a fogeltavolitas sikeres megoldasanak elméleti és gyakorlati ismereteibe. A miiveletek
begyakorlasara a nyari extrakcids gyakorlatok nyujthatnak kiterjedtebb lehetdséget. A gyakorlatok
lebonyolitasa soran a kurrikulum térzsanyagat oktatjuk €s ebben szamitunk a gyakorlatvezetok egyéni
pedagogiai és szakmai ismereteire. A gyakorlati jegyek kialakitasat a gyakorlatvezetdk egyénileg
hatarozhatjak meg. Ezen beliil toreksziink a kiilonboz6ségek minimalizalasara. A hallgatok
félévenként altalaban mas és mas gyakorlatvezetokhoz keriilnek. Negyedévben kollokvium, 6tddévben
szigorlat zarja a tantargyat. Batoritjuk a hallgatokat arra, hogy a félév soran megfogalmaz6do
kéréseikkel keressék fel a gyakorlat vezet6jét, illetve sziikség esetén a tanulmanyi feleldst. Ezen feliil
0sztondzni fogjuk az oktatokat az éppen beavatkozast nem végzo hallgatok érdembeli
foglalkoztatasara.



2., Az oktatoi munka hallgatoi véleményezése (gyakorlatok)

A targy értékelése 54 leadott hallgatoi kérddoiv alapjan:

KERDES KARIATLAG ~ ATLAG
K01 | Mennyire volt az oktaté magyarazata logikus, jol érthet6? 4.61 4.57
K02 | Mennyire volt az oktatd problémafelvets, gondolkodtato? 457 4.61
K03 | Mennyire volt a foglalkozas gyakorlatorientalt, interaktiv? 4.61 4.26
K04 | Mennyire voltak a gyakorlatok szervezettek, jol felépitettek? 4.61 4.26
K05 | Mennyire volt a gyakorlatvezet6 segit6kész? 4.62 4.65
K06 | Mennyire sikerllt a gyakorlaton elsajatitani az adott témat? 4.48 4.33

K07 | Mennyire van 6sszhangban a gyakorlaton végzett tevékenység az eléadason

megszerzett tudasanyaggal? 43 et
K08 | Ertékelje sajat aktivitasat a gyakorlaton 4.51 4.67
K09 | Mennyire érezte hasznosnak az elt6ltott id6t? 4.46 4.22
K10 | Osszességében hogyan értékeli a gyakorlatvezetd tevékenységét? 4.62 4.48

Visszajelzésiink a kotelezo targyakra vonatkozo egyedi jellegii véleményekre

Hallgatok mondtdk: "(Oktato: Dr. Beszedics Adrienn): Am nem az Adri volt veliink hanem a Juhasz
Huba,szdval ezt ra értettem."

"(Oktat6: Dr. Csurgay Katalin): Nem volt minden gyakon konzultacio az jo lett volna. Mert igy
amikor az ember nem dolgozik tulajndonképpen azért megy be, hogy 2 6rat iiljon aztan hazamenjen."

"(Oktato: Dr. Beszedics Adrienn): Dr. Juhasz Donat Huba volt a gyakvez. Segitékész mindig véalaszol
a kérdésekre."

"(Oktat6: Dr. Csurgay Katalin): Nagyon élveztem a gyakorlatokat, sokat tudtam fejlédni, mert a
Doktorn6 hagyta, hogy dolgozzunk, megmutatta tobbszor mit hogyan kell csinalni és nem csinalta
meg helyettiink."

"(Oktato: Dr. Magyar Nora Melinda): A doktornd nagyon segitékész volt a szemeszter soran. Batran
kérdezhettem tdle, amire 6 készségesen valaszolt mindig."

Valaszunk: Koszonjlk szépen a visszajelzéseket!

Hallgatok mondtak: "(Oktato: X.Y.): Megfogja a kezét az embernek kiveszi a fogot tulajdonképpen
semmiféle sikerélményt nem nyujt. Es végiil nem is te htizod ki a fogat hanem 6"

Vilaszunk: Koszonjiik szépen a visszajelzéseket! A betegek ellatasanak felelossége az oktatokat
terheli. Az oktatonak lehetdsége van arra, hogy a kezelések folyamataba beavatkozzon, sot atvegye.

Budapest, 2024.09.27.

Az intézkedési tervet dsszeallitotta:
Koppany Ferenc



