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Buntetojog
- Nullum crimen sine lege
- Nulla poena sine lege

O A buncselekmény

Biincselekmény az a szandékosan vagy gondatlansagbol elkovetett cselekmény, amely veszélyes a
tarsadalomra, és amelyre a torvény biintetés kiszabasat rendeli.

Tarsadalomra veszélyes cselekmény az a tevékenység vagy mulasztas, amely Magyarorszag allami,
tarsadalmi vagy gazdasagi rendjét, az allampolgarok személyét vagy jogait sérti vagy veszélyezteti.

O Biintett és vétség
A biincselekmény biintett vagy vétség. Biintett az a szandékosan elkdvetett biincselekmény, amelyre a
torvény két évi szabadsagvesztésnél stilyosabb biintetés kiszabasat rendeli el. Minden mas

blincselekmény vétség.
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Szandékosan koveti el a blincselekményt, aki magatartasanak kovetkezményeit kivanja, vagy e
kovetkezményekbe belenyugszik.

Gondatlansagbol koveti el a blincselekményt, aki elére latja magatartasanak lehetséges kovetkezményeit, de
konnyelmiien bizik azok elmaradasaban; ugyszintén az is, aki e kovetkezmények lehetoségét azért nem latja
elére, mert a téle elvarhato figyelmet vagy koriiltekintést elmulasztja.

Elkovetok a tettes, a kozvetett tettes és a tarstettes (tettesek), valamint a felbujto és a biinsegéd (részesek).

Tettes az, aki a blincselekmény térvényi tényallasat megvalositja.

Kozvetett tettes az, aki a szandékos blincselekmény térvényi tényallasat e cselekményért gyermekkor, koros
elmeallapot, kényszer, fenyegetés miatt nem biintethetd vagy tévedésben levé személy felhasznalasaval valositja
meg.

Tarstettesek azok, akik a szandékos biincselekmény torvényi tényallasat, egymas tevékenységérol tudva,
kozosen valositjak meg.

Felbujto az, aki mast biincselekmény elkovetésére szandékosan rabir.

Biinsegéd az, aki biincselekmény elkovetéséhez szandékosan segitséget nyujt.

A részesekre is a tettesekre megallapitott biintetési tételt kell alkalmazni.



A fogaszati rendel0 specialis jogrendszere

Biintetések

a) a szabadsagvesztés,

b) az elzaras,

C) a kdzérdekl munka,

d) a pénzbiintetés,

e) a foglalkozastol eltiltas,

f) a jarmiivezetéstol eltiltas,

) a kitiltas,

h) a sportrendezvények latogatasatol valo eltiltas,

O 00O 000 00 0

1) a kiutasitas.

Mellékbiintetés a koziigyektol eltiltas.

Ha a biincselekmény biintetési tételének felsd hatara harom évi szabadsagvesztésnel nem
sulyosabb, akkor szabadsagvesztés helyett kozérdekii munka, pénzbiintetés, foglalkozastol eltiltas,
jarmivezetéstol eltiltas vagy kiutasitas, illetoleg e biintetések koziil tobb is kiszabhato.
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Foglalkozas korében elkovetett gondatlan veszélyeztetés
Orvosi mithiba

Aki foglalkozasa szabalyainak megszegésével mas vagy masok életét, testi épségét vagy
egészségét gondatlansagbol kozvetlen veszélynek teszi Ki, vagy testi sértést okoz, vétséget kovet
el és egy évig terjedo szabadsagvesztéssel bilintetendo.

A biintetés

O  a) harom évig terjed0 szabadsagvesztés, ha a blincselekmény maradandé fogyatékossagot,
sulyos egészségromlast, vagy tomegszerencsétlenséget,

O  b)egy évtdl 6t évig terjedd szabadsagvesztés, ha a biincselekmény halalt,

O  c) két évtdl nyolc évig terjedd szabadsagvesztés, ha a biincselekmény kettonél tobb ember
halalat okozza, vagy halalos tomegszerencsétlenséget 0koz.
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Egészségiigyi jellegii biincselekmények
O  Beavatkozds az emberi génallomdnyba

Aki az emberi génallomanyon, magzati génallomanyon, illetéleg emberi embrid
génallomanyan a geénallomany megvaltoztatdsara iranyuld beavatkozast végez, bilintettet
kovet el, és o6t évig terjedo szabadsagvesztéssel biintetendo.

O  Emberi ivarsejt tiltott felhasznalasa

Aki halottbol vagy halott magzatbol szarmazé ivarsejtet az egészségligyrol szolo térvényben
meghatarozott emberi reprodukciéra iranyuld kiilonleges eljarasra hasznal fel, biintettet
kovet el, és 6t évig terjedd szabadsagvesztéssel biintetendo.

O  Sziiletendo gyermek nemének megvalasztisa

Aki a sziiletendé gyermek nemének megvalasztasara iranyuld beavatkozast végez, biintettet
kovet el, és o0t évig terjedo szabadsagvesztéssel biintetendo.

Emberen végezheto kutatds szabalyainak megszegése

AKki emberen orvostudomanyi kutatast engedély nélkiil, vagy az engedélytol eltéréen végez,
blintettet kovet el, és 6t évig terjedo szabadsagvesztéssel bilintetendo.
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0O  Embrioval vagy ivarsejttel végezhetd kutatds szabdlyainak megszegése

Aki emberi embrion vagy ivarsejten az egészségiigyr6l szold térvényben meghatarozott
engedély nélkiil vagy az engedélytdl eltéréen orvostudomanyi kutatast végez, vagy emberi
embriot kutatasi célbol hoz 1étre, blntettet kovet el, és 6t évig terjedd szabadsagvesztéssel
blintetendd.

0  Egészségiigyi onrendelkezési j0Q megsértése
Aki beleegyezéshez, hozzajarulashoz, illetdleg tajékoztatashoz kotott a jogosult
beleegyezese, illetdleg hozzajarulasa nélkiil végez, vagy a jogszabalyban eldirt tajékoztatast
elmulasztja, blintettet kdvet el, és harom évig terjedé szabadsagvesztéssel biintetendo.

O  Emberi test tiltott felhasznaldasa

AKi emberi gént, sejtet, ivarsejtet, embriot, szervet, szovetet, halott testét vagy annak részét
jogellenesen megszerez, vagyoni haszonszerzés végett forgalomba hoz, vagy azzal
kereskedik, biintettet kovet el, és harom évig terjedo szabadsagvesztéssel bilintetendo.
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O Zaklatas

Aki abbol a célbdol, hogy mast megfélemlitsen, vagy mas maganéletébe, illetbleg
mindennapi ¢életvitelébe Onkényesen beavatkozzon, rendszeresen vagy tartdosan mast
haborgat, igy kiilondsen massal, annak akarata ellenére telekommunikacios eszkoz utjan
vagy személyesen rendszeresen kapcsolatot teremteni torekszik, ha sulyosabb
blincselekmény nem valosul meg, vétséget kovet el, és egy évig terjedd szabadségvesztéssel
blintetendd.

m| Zsarolas

AKi jogtalan haszonszerzés végett mast er0szakkal vagy fenyegetéssel arra kényszerit, hogy
valamit tegyen, ne tegyen vagy eltiirjon és ezzel kart okoz, biintettet kdvet el, és egy évtdl ot
evig terjedd szabadsagvesztéssel biintetendod.

O  Ragalmazas

AKki valakirdl, mas el6tt, a becsiilet csorbitasara alkalmas tényt allit vagy hiresztel, vagy
ilyen tényre kozvetleniil utald kifejezést hasznal, vétséget kovet el, és egy évig terjedd
szabadsagvesztéssel biintetendo.

m| Becsiiletsertes

AKi massal szemben a sértett munkakorének cllatasaval, kdzmegbizatasanak teljesitésével
vagy kozeérdekli tevékenyseégével Osszefiiggésben, nagy nyilvanossag elott a becsiilet
csorbitasara alkalmas kifejezést hasznal, vagy egyéb ilyen cselekményt kovet el, vétség
miatt egy évig terjedd szabadsagvesztessel blintetendd.
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Kuruzslas

Aki jogosulatlanul, ellenszolgaltatasért vagy rendszeresen az orvosi
gyakorlat korébe tartozd tevékenységet fejt ki, vétséget kovet el és egy
évig terjedd szabadsagvesztéssel biintetendo. A biintetés buntett miatt
harom évig terjedd szabadsagvesztés, ha a kuruzslast az orvosi gyakorlatra
jogosultsag szinlelésével kovetik el.

Orvosi gyakorlatra jogosult az, akinek hazai egyetemen szerzett vagy kiilfoldi egyetemen
szerzett ¢és honositott (egyenértékiiségi zaradékkal ellatott) orvosi oklevele van, illetdleg az a
kiilfoldi allampolgar, aki az egészségiigyért felelés miniszter engedélye alapjan oklevelének
honositasa nélkiil fejthet ki orvosi tevékenységet, feltéve mindegyik esetben, hogy nem all
az orvosi tevékenységtol eltiltas hatalya alatt.



Polgari jog

Szerzodések vilaga

y r e o o . A JOGRENDSZER
Egeszsegugyi jogviszony

O Viszony- jogviszony
O Létrejotte:

JOGRENDSZER

szOban — irasban — rautald magatartassal

Elnevezése: megbizasi szerz0dés

JOGINTEZMENY

Felek: megbizo-megbizott
Tartalma: gondossagi kotelem JOGVISZONY
Hierarchia: nincs

O O O O

O Mentesiilés: ha bizonyitja, hogy ugy

jart el, ahogy az az adott helyzetben altalaban elvarhato.
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Praxisjog

O Ondllé orvosi tevékenység: a teriileti ellatasi kotelezettség korében az egészségiigyrdl szolo
a haziorvos, a hazi gyermekorvos, a fogorvos (a tovabbiakban egyiitt: haziorvos) altal
nyujtott egészségiligyi ellatas;

O  Praxisjog: az egészségligyi allamigazgatasi Szerv altal az orvos részére adott 6nalld orvosi
tevékenység nyujtasara jogositd engedélyben foglalt jog, amely alapjan ©6nallé orvosi
tevékenység tertileti ellatasi kotelezettséggel, meghatarozott korzetben végezheto.

O A haziorvos 06nall6 orvosi tevékenységet - akadalyoztatasdnak jogszabalyban meghatarozott
eseteit kivéve - csak személyesen folytathat az nkormanyzat altal meghatarozott haziorvosi
korzetben, a praxisjogot engedélyez6 hatarozat jogerdre emelkedésétol.

O A praxisjog alapjan végezheté ©nallo orvosi tevékenység - torvényben meghatarozott
kivétellel - csak a telepiilési onkormanyzat rendeletében meghatarozott haziorvosi korzetben
folytathato.

o A praxisjog olyan, személyhez kapcsolodd vagyoni értékia jog, amely jogszabalyban
meghatarozott feltételek fennallasa esetén elidegenitheto €s folytathato.
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Praxisjog-szerzés lehetséges médjai:
- eredeti
- szarmazekos

Eredeti szerzés:
A 2000. évi II. torvény erejénél fogva
Betoltés utjan

Szarmazeékos szerzés:
Adasvétel
Csere
Ajandékozas
Oroklés
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Betegjogok
O Orvos-beteg viszony egyensulya

Polgari jogi jogviszony = felek egyenrangiisaga
Ha felborul, a jogalkoté beavatkozik. Miért és mikor borult fel az orvos-beteg
2 viszony egyensulya?
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A betegjogok minden embert megilletnek.
Minden betegcsoportra egyarant
vonatkoznak. Specialis szabalyozast L 3
csupan a pszichés miikodés zavardban €s
a fert6zo betegségben szenvedokre
dolgoztak ki.

Hogyan hatarozhat meg egy-egy -
betegjogok terjedelme ? \

Korlatozhatok-e a betegjogok ?

Az Eii. tv-be foglalva 9 darab betegjog
jelenik meg 1998-t61.

A betegjogok deklaralasa mellett megjelenik
az orvos joga ¢€s kotelezettsege.
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A megfeleld szintli egészsegligyi ellatashoz valo jog
Az ember1 méltosag tiszteletben tartasahoz valo jog
A kapcsolattartas joga

Az intézmény elhagyasanak joga

A tajékoztatashoz valo jog

Az onrendelkezeshez valo jog

Az ellatas visszautasitasanak joga

Az egészsegligyl dokumentacido megismerésének joga

O O O O O 0O 0 0 0

Az orvosi titoktartashoz valo jog
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Az 0orvos jogai:

O A kezeléorvos joga, hogy a tudomanyosan elfogadott vizsgalati és
terapias modszerek koziil a hatalyos jogszabalyok keretel kozott szabadon
valassza meg az adott esetben alkalmazando, altala, illetve az ellatasban
kozremiikodo személyek altal ismert és gyakorolt, a rendelkezésre allo
targyi és személyi feltételek mellett végezheto eljarast.

O A valasztott vizsgalati €s terapias modszer alkalmazhatosaganak feltétele,
hogy
a) ahhoz a beteg e torvény szabalyai szerint beleegyezését adja, valamint

b) a beavatkozas kockazata kisebb legyen az alkalmazas elmaradasaval
jaro kockazatnal, illetoleg a kockazat vallalasara alapos ok legyen.
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O A hozzd fordulo beteg vizsgilatit a betegellatdsban kozvetleniil kozremiikodé orvos
megtagadhatja,
a) ha ebben mas beteg ellatasanak azonnali sziikségessége miatt akadalyoztatva van, vagy

b) a beteghez fiiz6d6 személyes kapcsolata miatt feltéve, hogy a beteget mas orvoshoz
iranyitja.

O Az orvos a beteg vizsgalatat és tovabbi ellatdsat megtagadja, ha erre sajat egészségi allapota
vagy egyéb gatlo koriilmény kovetkeztében fizikailag alkalmatlan.,

O Az orvos a beteg ellatasat csak a vizsgalatat kovetden tagadhatja meg, amennyiben a
vizsgalat alapjan megallapitast nyer, hogy
a) a beteg egészségi allapota orvosi ellatast nem igényel,
b) a beutald orvos altal javasolt vagy a beteg altal kért kezelés szakmailag nem indokolt,

C) a sziikséges ellatas nyujtasahoz az egészségiigyi szolgaltatonal nincsenek meg a szemely1
illetve targyi feltételek ¢és a beteget beutalja az ellatasra szakmailag illetékes egészségiigyi
szolgaltatdhoz, vagy

d) a beteg allapota nem igényel azonnali beavatkozast €s a vizsgalatot végzd orvos a beteget
késObbi idépontra visszarendeli, illetdleg a b) pontban foglaltak szerint jar el.
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O Amennyiben a beteg vizsgalata alapjan megallapitast nyer,
hogy a beutaldé orvos altal javasolt vagy a beteg altal kért
ellatas jogszabalyba vagy Szakmal szabalyba {itkozik, az
orvos az ellatast megtagadja.

Az orvos a beteg ellatasat akkor is megtagadhatja, ha

a) az adott ellatas erkolesi felfogasaval, lelkiismereti vagy
vallasi meggyozodésével ellenkezik,

b) a beteg egyiittmiikodési kotelezettségét stilyosan megsérti,

c) vele szemben a beteg sértd vagy fenyegetd magatartast
tanusit, kivéve, ha e magatartasat betegsége okozza,

O d) sajat ¢letét vagy testi épségét a beteg magatartasa
veszelyezteti.

O O

O O
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A beteg kotelezettségei
A beteg koteles az ellatdsaban kozremukodo
egészségiigyl dolgozdkkal képességei €s Ismeretel
szerint egyiittmikodni:

- tajekoztatas,

- rendelkezések betartasa,

- a téritési dijat megfizetni,

- szem¢lyes adatait hitelt érdemlden igazolni,
- tiszteletben tartani mas betegek jogait.



Karterito felel0sseg:
Jogsertes (szakmai szabaly megszegese)
Felrohatosag (hibaztathatosag)

Kar 0sszege (vagyonban beallt
ertckcsokkenes, sérelemdi)

Okozat1 0sszefugges
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Gazdasagi jog

Egyéni vallalkozasok:
Egyéni vallalkozo
Szabadfoglalkozasu egyéni vallalkozo
Tarsas vallalkozasok:

O Jogi személyiség: kozkereseti tarsasag (kkt.), a betéti tarsasag (bt.), a
korlatolt felelosségli tarsasag (kft.) és a részvénytarsasag (nyrt., vagy zrt.).

O Valamennyi gazdasagi tarsasag cégnévvel rendelkezik. A gazdasagi
tarsasag IS jogképes cégneve alatt, jogokat szerezhet és kotelezettségeket
vallalhat, igy kiilonosen tulajdont szerezhet, szerzddést kothet, pert
indithat és perelhetoO.
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O  Betéti Tarsasag alapitasa
Legkevesebb két ember sziikséges. Nincs kotelezo alapitdéi vagyon. A beltag korlatlanul,
maganvagyonaval is felel az esetleges tartozasokért. A bejegyzés koltségei: cégbirdsagi
illeték O Ft, kozzétételi dij O Ft, valamint az {igyvédi munkadi;.

O Korlatolt felelosségii tarsasag alapitasa

Egy személy IS megalapithatja. A Kft. elore meghatarozott Osszegli torzsbetétekbol allo
torzstokével (jegyzett tokével) jon 1étre, aminek jelenlegi minimuma: 3 MFt. A bejegyzés
koltségei: cégbirdsagi illeték 0 Ft, kozzétételi dij 0 Ft, valamint az {igyvédi munkadij. A
tarsasag tagjai csak a tarsasagi szerzédésben megfogalmazott térzsbetéteik szolgaltatasara és
az esetleg megallapitott egyéb mellékszolgaltatas teljesitésére kotelesek. A tarsasag vagyona
altal nem fedezett esetlegesen fellépo tartozasokért a tagok felelosséggel nem tartoznak. A
tagok torzsbetétei eltéré nagysaguak lehetnek, az egyes torzsbetétek nagysaga viszont nem
lehet Kkisebb szazezer forintndl. A nem pénzbeli hozzajarulast (apport) a tarsasagi
szerzOdésben meghatarozott idoben ¢s moddon sziikséges a tarsasag rendelkezésere
bocsatani.



A fogaszati rendel0 specialis jogrendszere

Egészségiigyi tevékenység végzésére az alabbi jogviszonyokban keriilhet sor:
1. Kozfinanszirozott ellatas keretében

- Szolgalati munkaszerzOodés

- Kozremiikodo

- Onkéntes segitd

2. Maganfinanszirozott ellatas keretében
- 10 féle jogviszony
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Szolgalati munkaszerzodes

O A torvény hatalya az allami és az
onkormanyzati  fenntartasu  egeészsegiigyl
szolgaltatora, annak fenntart6jara, valamint az
allami vagy Onkormanyzati fenntartasu
egészsegligyl szolgaltatonal egeszségligyi
szolgalati jogviszonyban 4all6 személy (a
tovabbiakban: egeszsegugyl szolgalati
jogviszonyban all6 személy) jogallasara terjed
KI.
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2. A maganellatas keretében

a) szabadfoglalkozas,

b) egyéni egészségiigyi vallalkozdként,
C) tarsas vallalkozas tagjaként,

d) kozalkalmazotti jogviszonyban,

e) munkaviszonyban,

O O 0O 0 0O 4d

f) kozszolgalati jogviszonyban, kormanyzati szolgalati
jogviszonyban,

g) szolgalati jogviszonyban,

h) egyhazi személyként,

1) Onkéntes segitoként,

O O O O

J) egyéni cég tagjaként.



162/2015. (V1. 30.) Korm. rendelet az egészségiigyi fels6foku szakiranyu szakképzési
rendszerrol, a Rezidens Tamogatasi Program o6sztondijairol, valamint a fiatal
szakorvosok tdmogatasarol
5. § (1) A szakképzés teljesitése érdekében
a) a tamogatott szakképzés keretében a rezidens a szakképzésre akkreditalt egészségiigyi
szolgaltatoval egészségligyi szolgalati jogviszonyt,
b) a koltségtéritéses szakképzés keretében a jelolt a munkaltatéval - az egészségiigyi
tevékenység végzésének egyes kérdéseirol szolo 2003. évi LXXXIV. torvény (a
tovabbiakban: Eiitev.) 17. § (7) bekezdésében foglaltakra figyelemmel - az Eiitev. 7. § (2)
bekezdés d), 1), g) és k) pontja szerinti foglalkoztatasra iranyulo jogviszonyt Iétesit.
2003. évi LXXXIV. torvény az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirol
7. § (2) Egészségligyi tevékenység végzésére az alabbi jogviszonyokban keriilhet sor:
d) kdzalkalmazotti jogviszonyban,
f) kozszolgalati jogviszonyban, kormanyzati szolgalati jogviszonyban, allami szolgalati
jogviszonyban,
g) szolgalati jogviszonyban,

AZ ELSO SZAKKEPZESHEZ AZ ONKENTES SZERZODES NEM ELISMERHETO !!
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ENGEDELYEZES

A miikodés hatosagi engedélyeztetése

Egeszségiigyi szolgdltatas: aki sajat neveben, sajat felelosségére szeretne
rendelni, azt az egészségligyi allamigazgatasi szerv altal kiadott miukodési
engedély birtokaban végezheti.

O  kozremiikodd: a kozremikodest igénybe vevo szolgaltato szervezeti
egysegenek tevekenységéhez kapcsolodo, az egeszsegligyi szolgaltatas
nyUjtasaban részt vevo szemely vagy szervezet, amely kozremiikodoi
szerzddes alapjan, kozvetleniil, mitkodési engedély €s felelOsségbiztositasi
szerzOdés birtokaban, a kozremiikodeést igenybe vevo szolgaltatod
szervezeti egysege altal nyujtott szakmaban ¢€s a sajat tulajdondban vagy
hasznalataban lev0 targyi eszkozokkel, személyesen, vagy az altala
foglalkoztatott egészségligyi dolgozokkal a kozremiikodest igénybe vevo
szolgaltato szervezeti egysége altal ellatott betegek részére a
kozremiikodest igénybe vevo szolgaltatdo nevében nyujt egészsegligyi
szolgaltatast, azaz a tevékenység végzeéschez sziikséges targyi €s szemelyi
felteteleket egyarant biztositja;




O  szemelyes kozremiikodo.: az egészségligyi szolgaltatds nyujtasdban részt vevo olyan személy
vagy szervezet, aki vagy amely a kozremikodést igénybe vevo szolgaltatd nevében, a
kozremiikddést igénybe vevo szolgaltatd szervezeti egysége altal ellatott betegek részére
személyesen nyujt egészségiigyi szolgaltatast a kozremikodést igénybe vevo szolgaltatd
szervezeti egysége altal nyijtott szakmaban, akként, hogy a felek kozott 1étrejott
kozremiik6doi szerzOdés alapjan a feladat ellatasdhoz sziikséges targyi feltételeket kizarolag
a a kozremiikodot igénybe vevo szolgaltatd biztositja, a személyes kdzremiikodo pedig
kizarolag személyi feltételeket biztosit;
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A kibocsatott szamlakra ra kell irni, hogy: ,,Kisad6z6™.

A KATA valasztasanak feltétele , hogy az alabbi korilmények koziil egynél tobb
megvalosuljon:

a) a kisaddz6 a tevékenységet nem kizarolag személyesen végezte vagy végezhette,

b) a kisad6zd a naptari évi bevételének legalabb 50 szazalékat nem olyan kifizet6tol
szerezte, aki a kisadozonak a naptari évben 1 millid forintnal tobbet fizetett ki,

C) a naptari évben 1 millié forintnal tobbet kifizetd személy nem adhatott utasitast a
tevékenység végzésének modjara vonatkozoan,

d) a tevékenység végzésének helye a kisad6zo birtokaban all,

e) a tevékenység végzéséhez sziikséges eszkozoket és anyagokat nem az olyan kifizetd
bocsatotta a kisad6z6 rendelkezésére, aki a kisad6zénak a naptari évben 1 millio forintnal
tobbet fizetett ki,

f) a tevékenység végzésének rendjét a kisad6zo hatarozza meg.

g) a kisadd6z6 vallalkozas minden kisadozoként bejelentett tagja, illetve a kisad6zo egyéni
vallalkoz6 a naptari év egészében a 2. § 8. pont @) vagy g) alpont szerint nem mindsiil foallasa
kisadozonak feltéve, hogy a kisad6zo6 vallalkozas naptari évi bevételének legalabb 50
szazal€kat olyan személytol szerezte, akivel/amellyel a kisad6zo6 a naptari évben nem allt a 2.

§ 8. pont @) vagy g) alpontban emlitett jogviszonyok egyikében sem.
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A KATA ADOZAS NEHEZSEGEI

Egy belfoldi-kiilfoldi kifizet6tdl kapott bevétel
evi 3 milliot meghalado részere 40 %
buntetokata fizetendo,

Csaladi cég (kapcsolt vallalkozas) részere
kiallitott szamla elso forintja utan 40 %
blintetOkata fizetendo.
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A fogaszati rendel0 specialis jogrendszere

Munkajoq

O  Tilos a rendeltetésellenes joggyakorlas, ami masok jogos €rdekeinek csorbitasara,
erdekérvényesitési lehetdségeinek korlatozasara, zaklatasara,
vélemeénynyilvanitasanak elfojtasara iranyul vagy ehhez vezet.

O A munkavallaldo a munkaviszony fennalldsa alatt - kiveéve, ha erre jogszabaly
feljogositja - nem tanusithat olyan magatartast, amellyel munkaltatoja jogos
gazdasagi €rdekeit veszélyeztetne.

O A munkavallal6 munkaidején kiviil sem tantsithat olyan magatartast, amely -
kiilonosen a munkavallalé munkakorének jellege, a munkaltatd szervezeteben
elfoglalt helye alapjan - kozvetleniil €s ténylegesen alkalmas munkaltatoja jo
hirnevének, jogos gazdasagi érdekének vagy a munkaviszony céljanak
veszélyeztetésére.

O A munkavallalo véleménynyilvanitashoz val6 jogat a munkaltatd jo hirnevét,
jogos gazdasagi €s szervezeti erdekeit sulyosan sertd vagy veszélyeztetd modon
nem gyakorolhatja.
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A fogaszati rendel0 specialis jogrendszere

O A munkaviszony munkaszerzodéssel jon létre.
A munkaszerzddés alapjan a munkavallalo koteles a munkaltato irdnyitasa

szerint munkat végezni, a munkaltato koteles a munkavallalot
foglalkoztatni €¢s munkabért fizetni.

A munkaszerzodés a munkaviszonyra vonatkozo szabalytdl a munkavallalo
javara eltérhet.
A munkaszerzodést irasba kell foglalni. Az irdsba foglalas elmulasztasa miatt a

munkaszerzddes érvénytelenségere csak a munkavallald - a munkaba
1épést kovetd harminc napon beliil - hivatkozhat.

A munkaszerzodésben a feleknek meg kell allapodniuk a munkavallalo
alapbérében és munkakorében. A munkaviszony tartamat a
munkaszerzOdésben kell meghatarozni. Ennek hidnydban a munkaviszony
hatarozatlan 1dOre jon 1étre.
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A fogaszati rendel0 specialis jogrendszere

A munkavallalé munkahelyét a munkaszerzodésben kell meghatarozni. Ennek
hidnyadban munkahelynek azt a helyet kell tekinteni, ahol munkdjat szokas
szerint vegzi.

A munkaviszony - eltéré megallapodas hianyaban - altalanos teljes napi
munkaidOben torténo foglalkoztatasra jon 1étre. A felek a
munkaszerzddésben a munkaviszony kezdetétdl szamitott legfeljebb
harom honapig terjedo probaidot kothetnek ki. Ennél rovidebb probaido
kikotése esetén a felek a probaidot - legfeljebb egy alkalommal -
meghosszabbithatjak. A probaidd tartama a meghosszabbitasa esetén sem
haladhatja meg a harom honapot.



A fogaszati rendel0 specialis jogrendszere

Az alapszabadsag mértéke husz munkanap.
A munkavallalonak

a) huszonotodik életévétol egy,

b) huszonnyolcadik életévétdl ketto,
¢) harmincegyedik életévétdl harom,
d) harmincharmadik ¢letévétdl négy,
e) harmincotodik életévétol ot,

f) harminchetedik ¢letévétdl hat,

g) harminckilencedik életévétol hét,
h) negyvenegyedik ¢letévétol nyolc,
1) negyvenharmadik életévétol kilenc,

O O OO 0O 0 0 0 0 0 0

J) negyvenotodik életévétol tiz munkanap potszabadsag jar.
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A fogaszati rendel0 specialis jogrendszere

A kozalkalmazotti jogviszony alanyai a munkaltato és a kozalkalmazott.
Kozalkalmazotti jogviszony

O  a) biintetlen elééletd,

O  b) tizennyolcadik életévét betdltott, tovabba

O  c) magyar allampolgarsagu, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartozkodas
jogaval rendelkez0, illetve bevandorolt vagy letelepedett személlyel 1étesithetd.

A kozalkalmazotti munkakorok az ellatasukhoz jogszabalyban elGirt iskolai végzettseg,
illetve allam altal elismert szakképesités, szakkeépzettseég, doktori cim, tudomanyos fokozat,
valamint akadémiai tagsag alapjan fizetési osztalyokba tagozodnak. A fizetési osztalyok 14
fizetési fokozatot tartalmaznak.

Ha a munkaltatd személye azért valtozik meg, mert a munkaltatd egésze vagy egy része a
Munka Torvénykonyve hatalya ala tartozo munkaltatd szamara kertil atadasra, a munkaltato
atadasra keriilo szervezete, illetve tevekenysége keretében foglalkoztatott kozalkalmazott
kozalkalmazotti jogviszonya az atadas idopontjaban megszinik.
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A fogaszati rendel0 specialis jogrendszere

O Az egészségugyi dolgozo altal egy naptari héten valamennyi
jogviszonya alapjan vegezhetd egészségiigyi tevékenyseg
egylittes 1dOtartama 6 havi atlagban nem haladhatja meg a
heti 60 orat, tovabba az egeszségiigyi tevekenység egylittes
id6tartama egy naptari napon a 12 6rat akkor sem
haladhatja meg, ha az egészségligy1 tevékenység végzésére
parhuzamosan tobb vagy tobb fajta jogviszony keretében
kertil sor.

O Az egészségiigyl tevékenyseg kiilonbozo jogviszonyokban
eltoltott egylittes idOtartamanak meghatarozasa sordn az
uigyeleti feladatellatas tekinteteében csak az azon beliili
tenyleges egeszsegligyi tevekenysegvegzes 1dotartamat kell
figyelembe venni.



] Az egészségiigyi dolgozo jogosult barmely egészségiigyi szolgaltatonal megbizasi szerzodés alapjan a
szakmai kompetenciajaba tartozo egészségiigyi tevékenység ellatasara.

| A szabadfoglalkozasi jogviszony keretében mikodo egészségiigyi dolgozd e tevékenységét az
egészségligyl hatdsag egészségiigyi szolgaltatds nyujtasara jogositd miikodési engedélye és -
amennyiben az 6t foglalkoztatd egészségiigyi szolgaltatd nem koveteli meg - a tevékenységével
esetlegesen okozott karok megtéritését biztositdo kotelezd felelosségbiztositasi szerzodés megkotése
nélkiil végezheti.

m| A szabadfoglalkozasu jogviszony keretében miikod6 egészségiigyi dolgozd az egészségiigyi
tevékenységet az 6t megbizd egészségligyi szolgaltatd neveében végzi.

O A szabadfoglalkozasti egészségiigyi tevékenység egyéni vallalkozoként is folytathato. A
szabadfoglalkozasra jogosult egyéni vallalkoz6 esetében az egyéni vallalkozoi nyilvantartasban - barki
szamara ingyenesen ¢és elektronikusan is elérhetden - fel kell tiintetni az egyéni vallalkozd altal folytathato
egészségligyi tevékenységet, és azt, hogy kizardlag szabadfoglalkozasu egészségiigyi tevékenységre
jogosult.

] A szabadfoglalkozasra jogosult egyéni vallalkozé egészségiigyi szolgaltatoként nem miikddhet, és
kizardlag személyesen, csak az egyéni vallalkozdi tevékenységeként Dbejelentett egészségiigyi
tevékenységet végezheti, alkalmazottat, bedolgozot, segitd csaladtagot, tanuldét nem foglalkoztathat,
kozremitkodot nem vehet igénybe, nem tarthat fenn telephelyet, fidktelephelyet. Székhelyét azonban nem
koteles cégtablaval megjeldlni.
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A fogaszati rendel0 specialis jogrendszere

Minoségbiztositas

Az egészsegligyrol szold 1997. évi CLIV. torvény 121.§-a €s az egeszségiigyi
szolgaltatasok nyujtasahoz sziikséges Sszakmai minimumfeltételekrdl szolo 60/2003.
ESzCsM rendelet 2012. jalius 1-t6l hatalyos modositasa IS megerdsit, eldirja, hogy
minden egészségiigyi szolgaltatonak bels6 minéségiigyi rendszert kell miikodtetnie.

A munka koltségeit a MOK Fogorvosok Tertileti Szervezete magara vallalta, s az
elkésziilt, ISO alapokon nyugvd, a belsd mindségiigyi rendszernek megfelel6 mikodési
rend-javaslatot - tagi szolgaltatasként - minden tagja szamara téritésmentesen biztositja.



www.kamara.fogorvos.hu/belsominosequgyirendszer

Felhasznalo = Az On orvosi pecsétszama

Jelszo = Az On teljes sziiletési ideje (év,ho,nap) arab szamokkal, pontok nélkiil
egybe irva /pl.:19920918/

A honlapra feltett anyag természetesen ajanlasnak tekintendd, a belsd mindségiigyi
rendszer kialakitasara vonatkozé egyfajta javaslat. Amennyiben az egészségligyi
szolgaltatd ugy dont, hogy mindségiigyi rendszere kidolgozasahoz ezt hasznalja fel, Ki
kell egésziteni a szolgaltatd egyéni specifikumaival, és elengedhetetlen a sziikséges
dokumentacidé vezetése, valamint a rendszer folyamatos gyakorlati alkalmazasa.


http://www.kamara.fogorvos.hu/belsominosegugyirendszer
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Halapenz ellen1 kiizdelem

KOZSZFERABAN:

Integritas vizsgalat

50 kikepzett iigynok bedrotozva-bekamerazva



Koszonom a figyelmet!

Dr. Sztrilich Andras adjunktus, ligyvéd
1082 Budapest, Kisfaludy utca 40. fszt. 4.
email: andras.sztrilich@avocat.hu







