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SEMMELWEIS EGYETEM SPORT KLUB

Szervezeti és Miitkodési Szabalyzata

A Semmelweis Egyetem Sport Klub Kiildottgytilése a Semmelweis Egyetem Sport Klub Alapszabalya,
a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. torvény, a sportrol szolo 2004. évi L. térvény, tovabba az
egyestilési jogrol, a kozhasznu jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatasarol
sz016 2011. évi CLXXYV. torvény rendelkezéseivel 6sszhangban a Semmelweis Egyetem Sport Klub

Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat az alabbiak szerint alkotja meg:

I. fejezet
Altaldnos rendelkezések

1.§ Jelen Szabalyzat célja az Egyesiilet miikodési rendjének, szervezeti felépitésének meghatarozasa,
tovabba, hogy az Egyesiilet szerveinek feladat- és hataskoreit, a vezetd tisztségviselok, az egyéb
tisztségviselok, a foglalkoztatottak, valamint az ellen6rz6 szervek jogait és kotelezettségeit

meghatarozza, az Egyesiilet alapszabalya és a vonatkozo jogszabalyok keretei kozott.

2.§ Jelen Szabalyzatban foglaltak betartasa az Egyesiilet valamennyi tagjanak, vezetd és egyéb
tisztségvisel6inek, az Egyesiilet foglalkoztatottjainak, valamint az Egyesiilet ellen6rzé szervének

kotelezettségét képezi.
1. Fogalommeghatarozasok

3.§ Az alabb felsorolt meghatarozasok, amelyek a jelen ligyrendben nagy kezddébetlivel szerepelnek, az
alabbiakban meghatarozott jelentéssel birnak:

a) SEMMELWEIS EGYETEM SPORT KLUB a tovabbiakban: ,, Egyesiilet”
b) SEMMELWEIS EGYETEM SPORT KLUB alapszabalya a tovabbiakban: ,, Alapszabdly”

c) SEMMELWEIS EGYETEM SPORT KLUB Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzata a
tovabbiakban: ,,SzMSz” vagy ,,Szabdlyzat”

d) SEMMELWEIS EGYETEM SPORT KLUB legfébb dontéshozé szerve a tovabbiakban:
» Kiildottgyiilés”

e) SEMMELWEIS EGYETEM SPORT KLUB Elnoksége a tovabbiakban: ,, Elndkség”
) SEMMELWEIS EGYETEM SPORT KLUB szakosztalyai a tovabbiakban: ,,Szakosztdly”

g) SEMMELWEIS EGYETEM SPORT KLUB Feliigyelobizottsaga a tovabbiakban:
» Feliigyelobizottsag”



2. Az Egyesiilet elnevezése, székhelye

4.§ Az Egyesiilet neve: SEMMELWEIS EGYETEM SPORT KLUB
Roviditett elnevezése: Semmelweis Sport Klub; SE SK
Az Egyesiilet székhelye 1107 Budapest, Zagrabi utca 14.
Az Egyesiilet miikddési formaja: sportegyesiilet

Az Egyesiilet alapitasanak éve: 2012.

3. A Szabalyzat hatalya

5.§ (1) Az Szabalyzat rendelkezéseit az Egyesiilet mindenkori hatalyos Alapszabalya rendelkezéseire
tekintettel, azzal Osszhangban kell alkalmazni. A Szabalyzat hatdlya az Egyesiilet
Alapszabalyaban meghatarozott minden, az alapcélok elérése érdekében folytatott

tevékenységére, mitkodésére Kiterjed.

(2) A Szabalyzat hatalya Kiterjed az Egyesiilet rendes tagjaira, partolo tagjaira, tiszteletbeli tagjaira,
testiileteire, tisztségviseldire, foglalkoztatottjaira, és minden olyan személyre, akik az Egyesiilet
eszkdzeit hasznaljak, illetve szolgaltatasait igénybe veszik, valamint mindazokra, akik az

Egyesiilettel szerzodéses kapcsolatban allnak.

(3) A Szabalyzat rendelkezéseit az Egyesiilet miikodési teriiletén, Magyarorszagon és nemzetkozi
sporthelyszineken, az Egyesiilet altal bérelt vagy hasznalt irodaban, sportlétesitményben,
rendezvények megtartasara vagy sportolasra rendelkezésre bocsajtott magan- és kozteriileten,
az Egyesiilet szervezésében, kozremiikodésével rendezett rendezvényeken kell alkalmazni.
A Szabalyzat rendelkezéseit az Egyesiilet kiildottgytlése elfogado hatarozatanak kozzétételét

kovetd naptol az azzal ellentétes kiildottgyiilési hatarozat kdzzétételéig kell alkalmazni.

4. Az Egyesiilet célja

6.§ Egyesiilet nem alapithatd gazdasagi tevékenység céljara. Az Egyesiilet az egyesiileti cél
megvaldsitasaval kdzvetleniil 6sszefliggd gazdasagi tevékenység végzésére jogosult. Az Egyesiilet
vagyonat céljanak megfeleléen hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott, és a tagok
részére nyereséget nem juttathat. Az Egyesiilet alapszabalya az egyesiilet valamely szervezeti

egyseégét jogi személlyé nyilvanithatja.



1. fejezet

Az Egyesiilet miikodési rendje

7. § Az Egyesiilet szervezeti-miikodési rendjét az alabbi abra tartalmazza:

Feliigyel6bizottsag

P |

lElnt')kl P— Kiilddttgytilés Gazdasagi vezetd Operativ igazgatok
Elndkség

Alelnokok

l

Szakosztalyvezetok

5. Az Egyesiilet tagsaga
8. § Az Egyesiilet tagsagara vonatkozo alapvetd szabalyokat az Alapszabaly IV. fejezete tartalmazza.

9. § (1) Az egyesiileti tagsag formai:
a) rendes tagsag
b) tiszteletbeli tagsag,
C) partolo tagsag.

(2) A tagok személyére vonatkozd adatok nem nyilvanosak. Az Egyesiiletbe valo be-, illetve
kilépés (a kizaras esetét kivéve) onkéntes. Az Elnokség hatarozatban kijelolt tagja az Elndkség
hatarozataban meghatarozott médon és tartalommal vezeti és 6rzi a tagi nyilvantartast,
gondoskodik az abban foglalt adatok védelmérdl. A tagi nyilvantartast naprakészen kell vezetni,
és annak alkalmasnak kell lennie a tagdijak, szakosztalyi dijak megfizetésének nyilvantartasara

is.

(3) A tagsag keletkezésével, megsziinésével, a tagok adataiban bekdvetkezé valtozasok

atvezetésével kapcsolatos barmely nyilatkozat irasban tehetd, amelyet — lehetéség szerint —



személyesen, postai (Egyesiilet székhelyére torténé megkiildéssel), vagy elektronikus (email
cim: .............. ) aton kell az Elndkség részére eljuttatni.

Az Egyesiilet, illetve az Elndkség a tagokkal — lehetdség szerint — személyesen, postai, vagy
elektronikus tuton tart kapcsolatot a tag altal kapcsolatfelvételkor, belépéskor rendelkezésre

bocsatott név, lakcim, elektronikus levélcim alapjan.

(4) Az egyesiileti rendes tagsag az alapitaskor az Egyesiilet nyilvantartasba vételével, az alapitast
kdvetden az irasbeli belépési kérelemnek az Elnokség altali elfogadasaval keletkezik. Az
irasbeli tagfelvételi kérelmet — az erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon — az Elnokség
részére kell benyujtani, amely a tagfelvételrdl 30 napon beliil dont. A tagfelvételi kérelemben a
jelolt egytttal egy altala megjeldlt Szakosztalyba torténd felvételét is kérheti, a Szakosztalyba

torténd felvételrdl a Szakosztaly vezet6je dont.

(5) Az egyesiileti tiszteletbeli tagsag keletkezéséhez az erre felkért természetes személy irasbeli
elfogadd nyilatkozata sziikséges. Tiszteletbeli tagsagi jeloléshez az Egyesiilet legalabb tiz
rendes tagjanak irasbeli javaslata sziikséges, melyben megjelolik a javasolt Szakosztalyt is. Az
Elndkség a beérkezett javaslat alapjan — amennyiben azzal egyetért — felkéri irasbeli
nyilatkozattételre a tiszteletbeli tagsagra jelolt személyt, amennyiben a jelolt elfogado

nyilatkozatot tesz, az Egyesiilet tiszteletbeli tagjava valik.

(6) Az egyesiileti partolo tagok felvételérdl az Elnokség dont. A partold tagsagra jelentkezé magyar
vagy kiilfoldi természetes személynek, illetve szervezetnek Egyesiiletbe vald felvételekor

nyilatkoznia kell az Egyesiilet célkitiizéseinek anyagi és erkolcsi tamogatasarol.

(7) Az Egyesiilet tagja jogosult az egyesiilet tevékenységében részt venni. Az Egyesiilet tagjait
egyenld jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik, kivéve a kiilonleges jogallasu
tagsagot (tiszteletbeli és partolo tagsag). A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja. A tag
tagsagi jogait akkor gyakorolhatja képviselon keresztiil, ha azt az Alapszabaly lehetévé teszi. A
tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem o6rokolhetok. A tagok — a tagdij és szakosztalyi dij
megfizetésén til — az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek. Az egyesiileti
tagsagra vonatkozo tovabbi szabalyokat, a tagok jogait és kotelezettségeit az Alapszabaly

tartalmazza.

6. Az Egyesiilet szervezete

10. § (1) Az Egyesiilet testiileti szervei:
a) Kiildottgytlés,
b) Rendkiviili Kiildottgyiilés,
c) Elndkség,



C) Szakosztalyok.

(2) Az Egyesiilet vezet0 tisztségviseloi:
a) Elnok,
b) Aleln6kok.
Az Egyesiilet tisztségviseloi:
a) Szakosztalyvezet6k
(3) A Kiildottgytilés a rendes tagok altal valasztott kiildottekbdl all, amely az Egyesiilet legfels6bb

dontéshozd szerve.

7. Kiildottgyiilés miikodése és kiildottvalasztas, a kiildottvalaszto gyiilés, kiildottek jogai és

kotelezettségei

11. § (1) Az Egyesiilet tagjait valasztott kiildottek képviselik a Kiildottgyiilésen. Minden kiildott egy
szavazattal rendelkezik. Egy természetes személyt csak egy Szakosztaly delegalhat a
Kiildottgytiilésre. Az egyesiilethez tartoz6 valamennyi Szakosztalynal 10 tagonként 1 kiildottet
kell valasztani a Szakosztaly valasztas eldtt 60 nappal nyilvantartasba vett rendes egyesiileti
tagjai koziil, legfeljebb 3 naptari évre. Abban a Szakosztalyban, ahol a taglétszdm nem éri el
a 10 fot, 1 kiildottet kell megvalasztani. Egy szakosztdly maximum 5 kiildottet delegalhat. A
valasztéas soran az adott Szakosztaly minden tagjanak egy szavazata van. A kiildottvalasztast
az Elnokség késziti eld, azt irasban kell lebonyolitani és arrdl jegyzokonyvet kell felvenni.
Tobb valasztott esetén az(ok) a kiildott(ek) tekintendd(k) megvalasztottnak, aki(k) a legtobb

szavazatot kaptak.

(2) Akuldottvalaszto gylilés az Egyesiilet tagsagabol az aranyos képviselet elve, valamint az egyes
Szakosztalyok l1étszamara tekintettel megtartott, a kiildottek megvalasztasara iranyuld gyilés,
amelyet haromévente kell 0sszehivni. A kiildotteket az Egyesiilet kiildottvalasztd gylilése
valasztja meg. A kiildottvalasztd gyiilések hataskorébe tartozik a kiildottek, potkiildottek

megvalasztasa.

(3) Az Elnokség hatarozatban dont a kiildottvalasztas gylilésének idépontjardl és hatarozataban
kijeloli az Elnokség tagjat a kiildottvalasztas Alapszabaly és a Szabalyzat szerinti
elokészitésére és lebonyolitisara, a jegyzokonyv felvételére. Az Elndkség kijeldlt tagja a

kiildottvalasztas eredményérdl beszamol az Elnokségnek.

(4) A kiildottvalaszto gytilést az Elnokség erre kijelolt tagja hivja dssze elektronikus uton a tagok
altal rendelkezésre bocsatott email cimekre torténd meghivo kikiildésével. A meghivonak

tartalmaznia kell a kiildottvalaszté gytilés idopontjat, helyét, a napirendi pontjat, tovabba a



hatarozatképtelenség esetére vonatkozo tajékoztatast. A meghivot legalabb 15 nappal a

kiildottvalasztd gyiilés idépontja elott ki kell kiildeni.

12. § (1) Az Elnokség altal vezetett nyilvantartasban szerepld rendes tagok jogosultak a kiildottvalasztd
gyllésen részt venni és ott szavazataikat leadni. A kiildottvalasztd gytilésen torténd részvételt
megeldzden a tagsag fennallasat ellendrizni kell, ennek megtorténtét kovetden jogosult a tag a

kuildottvalasztason részt venni.

(2) Ugyanaz a tag egyidejlileg csak egy Szakosztalyban lehet jelolt vagy valaszthato kiildotti, vagy
potkiildotti tisztségre.

(3) Az Egyesiilet kiildottvalasztd gytiléseinek, a kiildotti rendszer zavartalan és biztonsagos
miikddésének, valamint a tagsag aranyos képviseletének folyamatos biztositasa érdekében

minden kiildétt mellé potkiildott valasztando.

13. § (1) A kiildottvalasztd gytilés akkor hatarozatképes, ha azon az Egyesiilet arra jogosult tagjainak
tobb mint fele jelen van. Amennyiben a kiildottvalasztdo gyiilés hatarozatképtelen, tigy a
masodszorra Osszehivott kiildottvalasztod gytilés az eredeti napirend tekintetében a megjelentek

szamatol fiiggetleniil hatarozatképesnek mindsiil.

(2) A kiildottvalasztd gytilésen jelenléti ivet kell késziteni és jegyzOkonyvet kell felvenni. A
jelenléti iv tartalmazza a kiildottvalasztd gytilésen megjelent tagok nevét, allando lakcimét, a
tag olvashaté alairasat, a jelenléti ivet a kiildottvalaszto gyiilés jegyz6konyvéhez kell csatolni.
A jegyzOkonyv tartalmara a Kiildottgytilésrol felvételre keriild jegyzokonyvre vonatkozo

szabalyok megfelel6en iranyadoak.

(3) A kiildottvalaszto gy(ilésen az Elnokség erre kijelolt tagja(i), valamint az Egyesiilet EInokség
altal meghatarozott munkavallalo(i) koteles(ek) részt venni, a FeliigyelObizottsdg tagjai

jogosultak tanacskozasi joggal részt venni.

(4) A kiildott- és potkildottvalasztas jeloldlista alapjan torténik. A jeloltek személyére a
Szakosztalyok vezetOi tesznek javaslatot az Elnokség felhivasara. A kiildott és potkiildott
megvalasztasa egyszerli szOotobbséggel, nyilt szavazas utjan torténik. A kiildott

megbizatasanak id6 el6tti megsziinése esetén annak helyére a potkiildott 1ép.

(5) A valasztas eredményét a kiildottvalasztd gyiilés levezetd elndke allapitja meg, és azt a
jegyzOkonyvben rdgziti. A megvalasztott kiildott(ek)et a kiildottvalaszto  gytlés

megbizolevéllel latja el. A megbizdlevélen a megbizo kiildottvalasztd gytlés helyét és



idépontjat meg kell jelolni, és azt a gylilés jegyzOkonyvét alaird elndknek, jegyzokdnyv-

vezetoknek és a hitelesitOknek ala kell irnia.

(6) Ha a kiildott megbizatasa a mandatum lejarta eldtt megsziinik és a szakosztaly potkiildottel

rendelkezik, akkor a potkiildott kiildotté 1ép elé és megbizatasa az eredetileg kiildottként

megvalasztott személy megbizatdsanak lejartig tart.

14. § (1) A kiildottek jogai és kotelezettségei

a)

b)

c)
d)

9)

A kiildottek a tevékenységiiket az egyesiilet tagjai érdekében végzik, tevékenységiikre
nézve nem utasithatoak.

A kiildott joga és kotelessége, hogy kezdeményezden részt vegyen a Kiildottgyiilés
munkajaban, és eldsegitse annak eredményes mitkodését.

Koteles részt venni a Kiildottgyiiléseken.

A kiildottet akadalyoztatasa esetén a potkiildott helyettesiti.

A kiildott koteles a tevékenységét az Alapszabalynak, a szabalyzatoknak, valamint a
jogszabalyoknak megfelelden végezni.

A kiildott és potkiildott megbizatasa harom évig, illetve az 1) kiildott megvalasztasaig
tart.

A kiildotti megbizatasba 1€pd potkiildott megbizatasa az eredetileg kiildottként

megvalasztott személy megbizatdsanak lejartaig tart.

(2) Kiildottnek és potkiildottnek az a 18. életévét betoltott biintetlen el6életii személy valaszthato,

aki nem tolt be vezetd tisztségvisel6i megbizast az Egyesiiletben. A kiildottnek vagy

potkiildottnek megvalasztott személy koteles a biintetlen eldéletérdl nyilatkozni. A

nyilatkozattétel a kiildotti, potkiildotti megbizolevél atadasanak eldfeltétele.

(3) Nem valaszthat6 kiildéttnek és potkiildotinek, az a tag aki

a)
b)
c)
d)
e)

cselekvoképességet korlatozo, vagy kizard gondnoksag alatt all,
a koziigyek gyakorlasatol eltilto jogerds itélet hatalya alatt all,
szabadsagvesztés biintetését tolti,

egyébként biintetett el6életl,

biintetdeljarasban jogerdsen elrendelt intézeti kényszergyogykezelés alatt all.

(4) A kiildotti és potkiildotti megbizatasa megsziinik, ha

a) tagsagi jogviszonya barmely okbol megsziinik,

b) megbizatasarol lemond,

C) megbizatasa lejar,

d) elhalalozott,

e) megvalasztasat kizar6 ok all fenn.



(5) A megvalasztott kiildottekrdl és potkiildottekrdl az Elndkség naprakész nyilvantartast vezet.

15.§ (1) A jelen 7. alcim rendelkezéseitdl eltéréen, amennyiben annak technikai feltételei adottak, a

(2)

kiildottek megvalasztisa torténhet {iilés tartdsa nélkiili irasbeli dontéshozatallal vagy
elektronikus hirkozlé eszkozok igénybevételével is, amennyiben a tagok azonositasa és a

tagok kozotti kolcsonds és korladtozasmentes kommunikécio biztositott.
A jelen 7. alcimben meghatarozott, kiildottek valasztasara vonatkozo eljarasrendet els6
alkalommal a jelen Szabalyzat hatdlyba 1épését kovetd elsé kiildottvalasztason kell

alkalmazni.

8. Elnokség

16. § (1) Az Elnokség hatarid6 és a feladat meghatarozasaval hatarozatban kijeloli az Elndkség azon

tagjat, aki az Alapszabaly rendelkezéseinek megfeleléen elokésziti

a) az Elnokségi tiléseket,

b) az Elnokség tigyrendjét, éves munka- és tiléstervét,

c) a Szakosztalyokkal egyeztetve az SE SK éves munkatervét, versenynaptarat,

d) az SE SK éves koltségvetését, és éves beszamolojat,

e) az SE SK szabalyzatat,

f) aki az Elnokségi iilésen gondoskodik a jegyzékonyv vezetésér6l és a hatarozatok
rogzitésérol,

g) aki az Elnokség hatarozatait elektronikusan megkiildi a tagoknak,

h) aki a Semmelweis Egyetem sportélettel kapcsolatos alhonlapjan — az adatvédelemi
eléirasoknak megfelelden - kozzéteszi a Kiildottgyiilés, a Rendkiviili Kiildottgytlés és az
Elndkség hatarozatait, az SE SK szabalyzatait, éves beszamolojat, és egyéb nyilvanos
dokumentumot,

i) sziikség szerint kapcsolatot tart, illetve adatszolgaltatast teljesit hivatalos szervek felé,

J) aki feliigyeli az SE SK gazdalkodasat, a bevételek és kiadasok alakulasat, tekintettel a
tagdijbefizetésekre is, kapcsolatot tart a konyveldvel,

K) aki gondoskodik az iratkezelésrol.

(2) Az Egyesiilettel munkaviszonyban és egyéb foglalkoztatisra iranyuld jogviszonyban allo

személyek felett az EInok gyakorolja a munkaltatoi jogokat, amit irasban delegalhat az Elnokség

masik tagjara.

9. Szakosztalyok



17. § (1) Az Egyesiilet szervezetének alapegységei a sportaganként, vagy egy sportagon beliil a

©)

1)

2)

3)
4)

versenysport, a szabadiddsport, illetve a hallgatoi sport teriiletein kiilon-kiilon szervez6do
szakosztalyok. Az Egyesiileten beliill miikddé szakosztilyok felsorolasat az Alapszabaly

tartalmazza.

(2) A szakosztalyvezet6, mint az Elnokség tagja segiti és Osszehangolja a Szakosztalyok

Alapszabalyban meghatarozott feladatainak ellatasat, segitséget nyujt a szakosztalyi tagdijak

meghatarozasaban.

Az operativ igazgato(k) segiti a szakosztalyvezet(k) feladatainak ellatasat, és felelos a
szakosztaly operativ ligyinek viteléért. Az Egyesiilet EInoke az Egyesiilet Alapszabalyaval

és egyéb szabalyzataival 6sszhangban jogosult az operativ igazgato(K)ra feladatot delegalni..

(4) A Szakosztaly, illetve a szakosztalyvezeto feladatai:

a) szakosztalyi tagok felvétele és nyilvantartasa;

b) a sportag és szakag képviselete;

C) az Alapszabaly keretei kozt sajat szervezeti és miikodési rendjének, szabalyzatainak
kidolgozasa és elfogadasa, melyeket az Elndkség hagy jova és feliigyel;

e) a sajat feladatkorébe tartozo sportag tevékenységének megszervezése;

f) versenyek, mérkdzések szervezése, az azokon vald részvétel meghatarozasa;

g) kozremiikodés az egyesiilet tagjainak szabadidOsportjaval Osszefiiggd feladatok
meghatarozasaban és ellatasaban;

h) kozremiikodés az egyesiilet Stv. és Kormanyrendelet altal meghatarozott feladatainak
ellatasaban;

i) az Elnok megbizasa alapjan az egyesiilet képviselete a sportagi szakszovetségekben;

j) a Szakosztalyvezetok ellatjak az Alapszabaly 42/A. §-aban meghatarozott feladatokat.

10. Operativ igazgaték

Az egyesiilet céljainak elérése érdekében az operativ igazgatd tamogatja az Elndk, a
szakosztalyvezeto és a gazdasagi vezetd munkajat.

Az operativ igazgatd(K)hoz tartozé azon szakosztalyokat, melyeknek a tamogatasat, koordinalast
végzi, az Elnokség hatarozza meg. Egy operativ igazgatd egy vagy tobb szakosztaly tamogatasat,
koordinalasat is ellathatja.

Az operativ igazgato(k) részt vehet az Elnokség iilésein, azokra kotelezOen meghivando(k).

Feladatai tekintetében 3 részteriileten latja el timogato tevékenységét

Szakmai teriilet
i. A sportklub stratégidjanak megfelelden, azzal 6sszhangban segiti a célkitiizések
elérését.
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v,

Figyelemmel kiséri a szakmai, kiils6é kdrnyezet (pl. jogszabalyok, piaci tendenciak,
hasonl6 teriileten miikodo szervezetek, klubok, egyesiiletek) valtozasait.

Az  egyesiilet  projektekben,  palydzatokban, tdmogatisokban  valo
kozremiikodésben koordinacids feladatokat 14t el, melynek keretében a
szakosztalyok vezetdivel az elnokséggel és gazdasagi teriilettel 6sszhangban éves
itemtervet készit, figyelemmel kiséri a tdmogatisi szerzddések, projekt
szerz6dések mérfoldkoveit, betartja az egyes jelentések, adatszolgaltatasok
hatéridait.

Intézi a szakosztalyok sziikségleteinek megfeleld beszerzéseket, a gazdasagi teriilet

elozetes egyeztetését kovetden.

b. Emberi er6forras terilet

Dontéselokészitést végez a szakosztalyokhoz tartozé munkavallalok, szerzédott
oktatok, edzok szerzédéseinek létrejottéhez, illetve azok megsziintetéséhez.
Tamogatja a szakosztalyvezet6t a hozzajuk tartozd6 munkacsoportok
feladatellatasukhoz sziikséges ellenérzésekben, feladatmegosztasokban.

Szervezi a belsé kommunikacios folyamatokat és nyomon koveti azokat a szakmai

feladatok ellatasnak biztositasahoz.

c. Pénziigyi teriilet

Vi.

Nyomon koveti és ellendrzi az egyesiilet projektjeinek, palydzatainak és
tamogatasainak adminisztracios kotelezettségeit.

Figyelem felhivassal ¢él a gazdasagi vezet6 felé az egyes projektek, palyazatok és
tamogatasok pénziigyi teljesitést érint6 hataridokre.

Tamogatja a gazdasagi teriiletet minden gazdalkodast érinté esemény szakszeri
véghezvitelében, kiilondsen a szerzodések, szamlak kezelését illetden

Hatékonyan kézremiikodik az egyesiilet tagnyilvantartasanak vezetésében, illetve
Részvétel az éves zaras és tervezés elkészitésében.

Tamogatasok, palyazatok és projektek koltség tervezésében valamint azok

elszamolasaban valo segitségnyujtas, valds koltségek betervezésének ellendrzése.

5) Az operativ igazgato(K) feladatait 6nalldan szervezi, azonban az Elnok feladatokat hatarozhat meg

6)

a szamara. t evékenysége soran koteles rendszeres kapcsolattartasra a szakosztalyvezetovel és

gazdasagi vezetdvel, valamint az altaluk megbizott személlyel.

Az operativ igazgato(ka)t az Egyesiilet Elnoke bizza meg. Feladatait munkaviszonyban, vagy

megbizasi jogviszonyban is ellathatja.

7) Az operativ igazgato(k) munkajat adminisztrator(ok) segiti, aki megbizasi jogviszonyban latja el

feladatat.
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I11. fejezet

Az Egyesiilet ellenérzése

18. § (1) Az Elnokség hatarozatban kijeloli az Elnokség azon tagjat, aki rendszeres kapcsolatot tart a
FeliigyelObizottsag tagjaival a konyviteli szolgaltatast végzével és/vagy konyvvizsgaloval,

valamint biztositja szamukra a feladatuk ellatasahoz sziikséges feltételeket.

(2) Az Elndkség hatarozatban kijeldlt tagja az Elnokségi iilések jegyzOkonyve és hatarozatai
nyilvantartasaval azonos modon Orzi a Feliigyelé Bizottsag iiléseinek jegyzékonyveinek

masolati példanyait, valamint az abban foglalt hatarozatokat.

IV. fejezet

Az Egyesiilet gazdalkodasa, vagyonanak felhasznalasa, egyéb rendelkezések

8) 19. § (1) Az Egyesiilet fels6foku végzettségli, pénziigyi-gazdasagi képesitéssel rendelkez6
gazdasagi vezetot foglalkoztat, vagy megbizast ad a feladat elvégzésére. A gazdasagi vezetd
tanacskozasi joggal részt vehet az Elnokség iilésein, azokra kotelez6en meghivando. A gazdasagi
vezetd az Alapszabaly rendelkezései €s jogszabalyi keretek kozott a Kiildottgytilés és Elndkség
hatarozatai, valamint az EInokség hatarozatban kijelolt tagjanak munkautasitasa szerint iranyitja a
gazdalkodassal ¢és adminisztracioval kapcsolatos napi feladatokat. Feladatainak ellatasa
foglalkoztatott utjan, illetve vallalkozasi szerzodés keretében megbizott pénziigyi ligyintéz6 utjan
torténhet. Az tigyintéz6 ellatja az tigyviteli és iratkezelési feladatokat. Az elvégzendd feladatok
meghatarozasa alkalmazott esetén a munkakdri leirasban, mig megbizasi vagy vallalkozasi
szerzOdés esetén a szerzodésben rogzitettek szerint torténik. A konyvelést szerzodés alapjan

vallalkozo6 (konyvel6(iroda)) végzi.

(2) Az Egyesiilet vagyonardl valo rendelkezés a Kiildottgyiilést illeti meg. Az Egyesiilet vagyona,
annak kamatai, valamint a tamogatasok teljes Osszegben hasznalhatdak fel az Egyesiilet

céljainak elérése érdekében.

(3) Az Egyesiilet vagyona:
a) készpénz, bankbetét, folydszamlan 1évo Osszeg,
b) pénzre sz616 kdvetelés,
c) ingatlan- és ingd vagyona,
d) értékpapir,
) vagyoni értéki jog.
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(4) Az Egyesiilet indulé vagyona 100.000 Ft, amelyet az Elnok az alakulo taggytilést6l szamitott
nyolc napon belil, letéti szamla megnyitasat kovetden a letéti szamlan az egyesiilet

rendelkezésére bocsatott.

20. § (1) Az Egyesiilet tagjai félévenként 1.800-Ft Osszegii tagdijat kotelesek az egyesiilet részére
megfizetni, minden naptari félév 15. napjaig — januar 15-€ig, illetve jalius 15-éig - az egyesiilet
pénzforgalmi szamlajara banki atutalassal torténd befizetés utjan. Uj tag belépése esetén, a
belépés datumara tekintet nélkiil a teljes féléves tagdij a belépés napjatol szamitott 15 napon
beliil esedékes. A befizetett tagdij az egyesiilet miikodésére forditando; az ezen sziikségleteket
meghalado 6sszeg mas célra felhasznalhato, pl. az egyesiilet vonatkozé szabalyzataban foglalt
rendben a Szakosztalyoknak atadhatd. A Szakosztalyok tagjai a tagdijon felill a tagdij
fizetésére meghatarozott modon szakosztalyi dijat is kotelesek megfizetni, melynek 6sszegérol

a Szakosztalyvezetok javaslatara az EIndkség dont.

(2) Az Alapszabaly szerinti tagdij, illetve a szakosztalyi dij megfizetése alol mentesség kérhetd,
illetve indokolt esetben annak csokkentése irant nyujthatd be kérelem, amelyrdl az Elndkség
dont. A méltanyossagi (elengedésre vagy mérséklésre vonatkozo) kérelmet az Elnokségnek

kell benytjtani, amely a kérelem targyaban dont.

(3) A kérelemben meg kell hatarozni, hogy mely indokok szolgalnak a fizetési konnyités
(elengedés vagy mérseklés) iranti kérelem alapjaul, ilyen lehet példaul a szocialis vagy
egészségligyi helyzet, amennyiben akar a tagdij, akar a szakosztalyi dij megfizetése a tag
szamara anyagi nehézséget okoz vagy sériilés, betegség miatt az egyesiileti Alapszabaly

szerinti sporttevékenységet idolegesen nem tud folytatni.

(4) Méltanyossagi (elengedésre vagy mérséklésre vonatkozod) kérelem évente egy alkalommal
nyujthatd be targyév majus 31. napjaig, amely — a kérelem tartalmatdl fiiggben - a tagdijra
és/vagy szakosztalyi dijra vonatkozhat. A mentesség barmely dij esetén a teljes évre
vonatkozik. A mentességr6l az Elnokség targyév junius 30. napjaig dont, amennyiben a

kérelmet elutasitja a dijat az altalanos szabalyok szerint kell megfizetni.

22. § (1) Az Egyesiilet a létesit6 okirataban meghatarozott cél megvalositasa érdekében vagyonaval
onalloan gazdalkodik, civil szervezet elsddlegesen gazdasagi-vallalkozasi tevékenység
folytatasdra nem alapithat6. Az Egyesiilet tartozésaiért sajat vagyonaval felel. Az Egyesiilet
alapitoja, tagja - a vagyoni hozzajarulasanak megfizetésén til - a szervezet tartozasaiért sajat

vagyonaval nem felel.

13



(2) Az Egyesiilet a létesitd okiratban meghatarozott cél szerinti tevékenységet — ideértve a
kozhaszni tevékenységet is — folytathat és célja megvalositdsa gazdasagi feltételeinek
biztositasa érdekében gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is végezhet, amennyiben ez az

alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti.

(3) Az Egyesiilet csak olyan modon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti (kdzhasznll) tevékenységének ellatasat és miikodésének

fenntartasat.

(4) Gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt az egyesiileti célokban

megfogalmazott tevékenységekre hasznalja fel.

23. § Az Egyesiilet bankszamlaja felett az Egyesiilet Elndke jogosult rendelkezni.

24. § (1) Utalvanyozasi jog soran az arra jogosult igazolja a pénztar felé valamely kifizetés jogosultsagat,

utalvanyozasra az Elnok jogosult.

(2) Az utalvanyozasi jog tartalmat, esetleges korlatait irasban kell k6z6Ini az utalvanyozasi joggal
felruhdzott  személlyel. @ Az  utalvanyozasi  joggal  felruhdzott  személyekrol
naprakésznyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza a jogosult nevét, az utalvanyozasi jog

tartalmat, a jogosultsag kezdetét €s végét, jogosult alairasat.

25. § Az Egyesiilet bélyegz6irdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:

a) bélyegz6 lenyomatat,

b) hasznal6 nevét,

C) hasznal¢ altali atvétel, leadas id6pontjat,

d) hasznalatbdl kivonas napjat

V. fejezet
Zaro rendelkezések

A jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot a Kiildottgytlés ........... szamu hatarozataval elfogadta.
Jelen Szervezeti és Miukodési Szabalyzat 20. ......... év ....honap......... nap lép hatalyba és

visszavonasig érvényes.



az Egyesiilet elnoke
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