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1. BEVEZETES

1.1. A hazirend célja és feladata

A Semmelweis Egyetem Raoul Wallenberg Tobbeélu Szakképzé Intézménye (tovabbiakban: Intézmény)
Hazirendje rdgziti a tanuldi jogok és kitelezettségek gyakorlasaval, illetve az Intézmény munkarendjével
kapesolatos rendelkezéseket, eldirasokat.

A Hézirendben megfogalmazott eldirdsok alapvet célja az, hogy biztositsa az Intézmény tdrvényes
milkodését, az Intézményi neveld-oktaté munka zavartalansigit, rendezze a tanuldi és felnGttképzési
jogviszonyban 1év6k (tovabbiakban: tanulok) tandrai €s tandran kiviili tevékenységeinek menetét, rogzitse
a kiilonbozd tanligyigazgatasi eljarasok rendjét és biztositsa a tanuldk jogérvényesitésének gyakorlati
megvalosulasat,

A Hazirend a kovetkezd jogszabalyok figyelembe vételével késziilt:

— 2019. évi LXXX. Torvény a szakképzésrol,

— 12/2020. (11.7.) a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasardl szolé Kormanyrendelet,

-~ 5/2020. (1.31.) Korm. rendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és alkalmazasardl,

— 2011, évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrol

—  2013. évi LXXVIL térvény a felnéttképzésral

- 11/2020. (11. 7.) Korm. rendelet a feln6ttképzésrdl sz616 torvény végrehajtasardl

— atankoényvpiac rendjérdl sz616 2012, évi CXXV. torvényt,

— a nemdohdnyzok védelmérél és a dohanytermékek fogyasztisdnak, forgalmazisdnak egyes
szabdalyair6l sz6lé 2011. évi XLI. térvényt,

— a tankOnyvvé nyilvanitas, a tankOnyvtamogatis, valamint az Intézményi tankdnyvelldtis
rendszererd! szolo 23/2004. (VII1.27.) OM rendeletet,

— 1092/2019. (I1I. 8.) Korm. hatarozat,

— agyermekek védelmérdl és a gyamiigyl igazgatdsrol sz01o 1997, évi XXXI. Térvény,

— a 245/2024. (VIIl. 8.) Korm. rendelet 245/2024, (VIII. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatdsi
intézményekben a tiltott és a hasznalatdban korlatozott targyak kérérdl, valamint a tdrgyakra
vonatkozé eljarasrend részletes szabalyairol,

— a175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet a kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdzikrol

— az Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

1.2. A hazirend hatilya

A Hazirend szabalyai kotelezbek az intézménnyel jogviszonyban alld minden tanuléra, oktatora és mas
alkalmazottra egyarant, valamint az Intézmény épiiletét igénybe vevd személyeknek az épiiletben vald
tartézkodés ideje alatt. A tanuléi jogviszony létesitésével a torvényes képviseld is elfogadja a Hazirendet.

A Haézirend el6irdsai azokra az iskoldban vagy az iskolan kiviil, tanitdsi idében vagy tanitasi id6n kiviil
szervezett programokra vonatkoznak, amelyeket a szakmai program alapjan az Intézmény szervez, és
amelyeken az Intézmény ellatja a tanulok feliigyeletét.

A Hazirend eldirasai a tanulok iskolan kiviilt szakmai gyakorlatara is vonatkoznak.

Ahol a Hazirend térvényes képviselot emlit, ott ez a hataskodr a nagykord, kézismereti tartalom nélkiili
szakmai oktatasban (tovabbiakban szakképzd évfolyamokon) jogviszonnyal rendelkez6 tanulét sajat jogan
illeti meg.



1.3. A hazirend nyilvanossaga

A Hazirend el6irdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldknak, a tanulok térvényes képviseldinek,
az Intézmény alkalmazottainak) meg kell ismernie.

A Hazirend egy-egy példanya megtalalhato:

a tanuléi titkarsagon,

az Intézmény konyvtaraban,

az igazgatoi titkarsagon,

az oktatoi szobaban,

az osztalyfondkoknél,

a Didkonkormanyzatot segité oktatonal,
az Intézmény honlapjan.

A Hazirend rendelkezéseit minden tanév elején, illetve mddositas esetén a hatalyba lépéskor az
osztalyténdknek ismertetnie kell

- a tanulokkal az osztalyténdki oran,

- a torvényes keépviselokkel a sziil6i értekezleten.

A Hazirendrdl minden érintett tovabbi tdjékoztatidst kérhet az Intézmény igazgatdjatdl,
igazgatShelyetteseitdl, az osztalyfonskoktdl a fogadodrakon, vagy eldre egyeztetett idépontban.

2. AZINTEZMENY ELVARASAI

2.1. A tanulé, rendszeres munkival és fegyelmezett magatartassal tegyen eleget tanulmanyi
kotelezettségének. Képességeinek megfelelden késziiljon fel a tanitdsi ordkra, az irasbeli hazi feladatot
készitse el, az ordkhoz €s foglalkozasokhoz sziikséges felszerelést hozza magaval, és aktivan vegyen részt
az 6ral munkaban.

2.2. A tanulé, tartsa tiszteletben tanulétarsait, az Intézmény oktatdit, alkalmazottait, emberi méltésagukat
és jogaikat ne sértse.

2.3. Elvart, hogy a tanuld, a tanitis ideje alatt, valamint az Intézmény éltal szervezett iskolan kiviili
programokon kulturalt, az alkalomnak megfelel6 kiils6vel jelenjen meg. Megjelenése legyen apolt, tiszta,
sltdzéke legyen az évszaknak, idGjarasnak megfeleld. A kozismereti képzésben résztvevok (tovabbiakban
kozépiskolai tanulok) szdmdra az Intézmény rendezvényein, linnepélyeken, megemlékezéseken kotelezd
az lnnepld ruha viselése, Az iinnepld ruba: fehér ing/bluz, sttét szévetszoknya vagy szévetnadrag, és az
Intézmény logéjaval ellatott nyakkends.

2.4. A tanuld, képességeinek megfelelden jaruljon hozza az Intézmény értékteremtd céljainak
megvaldsitasdhoz, az Intézmény hagyoméanyainak apoldsdhoz.

2.5. A tanuld, védje sajat és tarsai egészségét. Az Intézmény teriiletén €s az iskolan kiviil tartott
Intézmeényi rendezvényeken tilos a dohdnyzas, a szeszes ital, kdbitoszer és egyéb tudatmédositd szerek
fogyaszidsa. Amennyiben a tanuld, alkohol vagy drog befolyésoldsa alatt érkezik az iskolaba, a szakmai
gyakorlatra vagy az Intézmény altal szervezett rendezvényre, stlyos fegyelmi vétséget kavet el.

2.6. A tiz- és balesetmegeldzési, munkavédelmi, egészségvédelmi szabalyok betartisa minden, az
Intézményben tartézkodd személy szamara kitelezo.

2.7.Az Intézmény teriiletén €s kiilsd rendezvényein — az Igazgaté engedélye nélkiil — a didkoknak tilos a
fénykép-, hang- és videofelvételt készitése és kozzététele barmilyen nyilvanos médiatérben (kozGsségi
portalok stb.).

2.8. Az Intézmény egész terliletén hirdetményt kitenni csak az Igazgaté engedélyével lehet.
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2.9. A tanulo, kotelessége rendet €s tisztasagot tartani a tanteremben, az Intézmény berendezési targyait és
felszerelését, a mellékhelyiségeket rendeltetésszerlien kell hasznalni. A karokozasért a tanulonak, a
jogszabalyi eldirasoknak megteleld kartéritési kotelezettsége van. Kiskori tanuld karokozidsa esetén a
kartéritési kotelezettség a térvényes képviselot terheli. A szandékosan rongdld személy silyos fegyelmi
vétséget kbvet el.

2.10. Személyes targyaira, értékeire mindenkinek maganak kell vigyaznia. Az iskoldba pénz, érték, ékszer,
mobiltelefon vagy egyéb elektrotechnikai eszkdz csak sajat felelésségre hozhatd be. Ezekért az Intézmény
nem vallal feleldsséget.

2.11. A tanulé, a telefonja, egyéb eszkoze feltdltésérdl otthon gondoskodjon.

2.12. A tantermekben 1év6 szekrényeket a tanulék a szorgalmi idészakban hasznalhatjak. A szekrényeket
az utolso tanitasi napon ki kell {iriteni, €s a szekrénykulesot az osztalyfonoknek le kell adni. Az Intézmény
a szekrényekben tarolt dolgokért nem vallal feleldsséget.

2.13. Ha az el6irt szabalyokat a tanul6k megszegik, az Intézmény nem terheli kartéritési kotelezettség.

2.14, A talalt targyakat mindenki kételes a portan, a tanuldi titkdrsdgon vagy az ligyeletes iskolavezetési
tagnak leadni. A megtalalt targyakat a tulajdonosok a portan vehetik at.

2.15. A tanuld, illetve torvényes képviselje, az Intézményi kényvtarbol kolesdnzott kinyvekért, tartos
tanknyvért anyagi felelosséggel tartozik.

3. AZ INTEZMENY MUNKARENDJE

3.1, Az iskoldba érkezés, a benntartéozkodas €s a Kilépés rendje
3.1.1. Az Intézmény épiilete szorgalmi idoében (munkanapokon) 6 6ratél 21 éraig van nyitva.

Az iskolaban tartézkodo tanuldk felligyeletét szorgalmi idében az Intézmény 7.15-t6] a tanitds végéig,
illetve a szervezett tandran kiviili foglalkozasok idejére biztositja.

3.1.2. Az Intézmény épiiletébe a belépési jogosultsagot a tanuldk a belépokartya felmutatasaval igazoljak.
A tanulok a belépokartyat az elsd tanitasi napon (legkésdbb az elsd tanitasi héten) kapjdk meg az
osztalyféndktél. Ha nem rendelkezik belépékartyaval, csak kiilon engedéllyel 1éphet be. Elveszités esetén
1ij belépokartya dij ellenében a tanuldi titkdrsagon igényelhetd.

3.1.3. A kiskortl tanulék az Intézmény épiiletét tanitasi id6 alatt csak kilépési engedéllyel hagyhatjak el,
amelyet az osztalyfonsk, vagy az osztalyfondk-helyettes ad ki az ligyeletes vezetével egyeztetve. Ha az
osztalyfénok vagy helyettese nem elérhetd, akkor az iigyeletes vezetnél kell kezdeményezni a kilépést.
A kilépést engedélyezni kell, ha a tdrvényes képvisel6 azt irdsban kérte, vagy az iskolaorvos (a torvényes
képviseld értesitése mellett) javasolta. A kilépot a tanulonak a portan le kell adni. Az figyeletes vezet6 a
portén leadott kilépdket ellendrzi. Az épiilet engedély nélkiili elhagyasa silyos fegyelmi vétség. Ha a tanuld
engedély nélkiil tavozik, mulasztasa nem igazolhato.

3.1.4. Tanitds1 napokon a tanitdsi 6rdn kiviil, valamint tanitasi sziinetekben és hétvégeken az épiiletet,
helyiségeit és a berendezési targyait igazgatdi engedéllyel, oktatdi feligyelettel lehet haszndlni. A
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3.1.5. Azokat, akik nem allnak jogviszonyban az intézménnyel, a portanal regisztrilni kell. Az épiiletbe
csak akkor léphetnek be, ha a keresett dolgozd fogadja a latogatét, A tanuldkhoz, csak rendkiviili esetben
érkezhet latogatd. A latogatoét a tanuld csak a portdnél fogadhatja.



3.1.6. A tanitas az 6rarend és terembeosztas szerint térténik, ettdl eltérni csak igazgatohelyettesi engedéllyel
lehet.

3.1.7. A szaktantermekben, demonstraciés termekben, kényvtarban és a tornatermekben a tanuldk csak
oktatdi engedéllyel tartézkodhatnak. Ezeknek a helyiségeknek a hasznilatahoz kiildn teremhasznalati rend
késziil, amelyet a helyiségben is ki kell fliggeszteni.

3.2, A csengetés rendje:

l.6ra;: 7.35 —8.20 8.0ra: 14.05-14.50
2. 6ra: 830 —9.15 Q. 6ra: 14.55-15.40
3.ora: 9.25 —10.10 10. 6ra: 15.45-16.30
4, 0ra: 10.20-11.05 11. ora: 16.35-17.20
5.0ra: 11.15-12.00 12. 6ra: 17.25-18.10
6.60ra: 12.20-13.05 13. 6ra: 18.15-19.00
7.6ra 13.15-14.00 14. 6ra: 19.05 - 19,50

15. éra:; 19.55 -20.40

3.2.1. A csengetési rendet a tanév elején az oktatdi testiilet a didkonkormanyzat véleményét kikérve
valtoztathatja meg. A csengetési rendet minden tanteremben ki kell fliggeszteni. A csengetés rendje
ideiglenesen, rendkiviili esetben, igazgatdi engedéllyel madosithatd,

3.2.2. Ha az drarend szerinti utolsd két 6ra ugyanaz a tantargy, az 6rdk a tanuldk és az oktatd kozos
megegyezésével Gsszevonhatdk, amirdl az ligyeletes igazgatohelyettest értesiteni kell.

3.2.3. A 9-12. évfolyamokon az osztalyfénsk heteseket jeld] ki. A hetes feladatai:

- atanterem megfeleld elokészitése (tiszta tabla, kréta, szelldztetés)

- felligyelet a tanterem tisztasagara €s rendjére

- az osztalylétszdm, a hidnyzd tanulék jelentése az 6ra elején

- azligyeletes igazgatohelyettes vagy a titkarsag értesitése, ha a becsengetés utdn 10 perccel sem
érkezik meg az oktat6

- minden éra utdn az osztaly altal elhagyott teremben a villany lekapcsoldsa, az ablakok bezirasa

- az utolso tandra utdn a tanteremben a székek felrakasanak felligyelete, az ablakok bezarisa

- az osztalyban tortént rendkiviili esemény (baleset, rongalds) haladéktalan jelentése az
osztalyfonoknek, illetve az ligyeletes igazgatdhelyettesnek

3.2.4. Az Intézmény épliletében miikddd biifét és/vagy ital- és ételantomatat csak a sziinetekben, vagy
olyan id6szakban lehet igénybe venni, amikor a tanulonak nincs tanitasi draja.

3.2.5. A foétkezésre szolgald nagysziinet 12.00 — 12.20 tart. Az iskoldban megrendelt dobozos ebédet,
illetve a biifében vasirolt meleg ételt az ebédldben lehet elfogyasztani.

3.2.6. A tanuldk nem léphetnek be az Intézmény lezart helyiségeibe (pl. padlastér, raktarak). Az Intézményi
liftet csak a mozgéasukban korlatozott diakok hasznalhatjak, illetve azok, akik az Intézmény vezetdjétol
engedé€lyt kaptak.

3.2.7. Az oktatdi szobdkban a tanuldk csak oktatd engedélyével tartézkodhatnak.,

Foor s r

3.3.1. Becsengetéskor — a szaktantermek, demonstraciés termek kivételével — a tanulok a tanteremben,
csendben, felszerelésitket elokészitve varjak az oktatot.



3.3.2. A tanul6, a tanitdsi ordn olyan tevékenységet nem folytathat, amellyel az déra menetét, tarsait,
oktatojat zavarja. Viselkedésében legven udvarias, figyelmes, tandsitson elfogadd magatartast.

3.3.3. Fiil- és fejhallgatd viselése a tanéran tilos. A mobiltelefonok, okoseszkdzdk hasznalatarol a Hazirend
3.8. pontja rendelkezik.

3.3.4. Az 6rardl tavozni csak az oktatd engedélyével, kivételes esetben lehet.

3.3.5. Ha az oéranffoglalkozdson vald részvételhez a tanulonak at kell Sltdznie (pl. testnevelés ora,
demonstracids termi dra), az 61t6zot be kell zami, az értékeket (pl. ékszer, készpénz, stb.) kiizds, biztonsdgos
taroldéeszkdzben kell tirolni az ora végéig. Az Sltézében hagyott értékekért az Intézmény nem vallal
felelGsséget.

3.3.6. Eldirt felszerelés testnevelés oran: pold, biciklis nadrag vagy révidnadrag vagy melegitd, kiilon
tornacipd és fehér zokni. A tornatermekbe csak tornacipdben lehet belépni. Ha a tanulonak nincs
felszerelése, a tornateremben az oktato altal kijeldlt helyen kell tartézkodnia.

3.3.7. A demonstracios termekben zajlé gyakorlaton — a gyakorlat jellegének megfeleléen — ékszer, jol
lathato helyen 1évd testékszer, a biztonsagos munkavégzést akadalyozo hosszisagii kordm nem viselhetd,

3.4. A szakmai gyakorlohelyeken elvirt magatartas
3.4.1. A szakmai gyakorlat megvalodsitasa szakképzési munkaszerzddéssel vagy egylittmiikGdési
megallapodassal (pedagdgia dgazat) torténik.

3.4.2. A szakmai gyakorlatot teljesité tanuldra, az Intézmény hézirendjének és a képzbhely eléirasai
vonatkoznak. Ezen feliil a tanulé kotelessége az Intézmény és a gyakorlohely altal tAmasztott munkakdri
eldirasok, kévetelmények betartisa.

3.4.3. Ahol a szakmai gyakorlat elditja, megfelelé munkaruha és névtébla viselése kotelezd (név, szakma
és Intézmény felirattal).

3.4.4, Elvaras, hogy a szakmai gyakorlaton minden tanulé a személyi higiénia szabalyainak megtelelden,
tisztan, dpoltan, munkaképes dllapotban jelenjen meg.

3.4.5. A tanulo a kiilsd szakmai gyakorichelyen a tanulé kompetencidjanak megfeleld feladatokat végezhet
az Intézmény dolgozoinak feliigyelete mellett.

3.4.6. A gyakorlati munkanaplé vezetése a tanulo szdmdra minden alkalommal kotelez6.

3.4.7. Az Intézményi szakmai gyakorlatokon a tanuloktdl elvart a figyelmes, empatids magatartas, a
szakmateriiletnek megfeleld etikai normakat betartdsa.

3.5. A tanuléi iigyek intézése

3.5.1. A hivatalos ligyeiket a tanulok — minden tanitisi nap — az orakdzi sziinetekben, illetve a tanftas el6it
és utan 8.00 €s 16.00 ora kdzitt a tanuldi titkarsagon intézhetik. Rendkiviili esetekben a félfogadas idépontja
modosithato.

3.5.2. Minden kérelem a tanuld titkarsagon adandd le, ahol a kérelmeket iktatjak és az illetékes
iigyintéz6hdz, vagy az Igazgatdohoz tovabbitjak.

3.5.3. A tanuldnak a személyes adataiban bekdvetkezett valtozast 8§ napon beliil be kell jelenteni a tanuldi
titkdrsagon. Az ennek elmulasztasabol szarmazé kar vagy jogi kovetkezmény a didkot terheli.

3.5.4. Az Intézmény a tanitasi sziinetekben a hivatalos ligyek intézésére kiilon ligyeleti rend szerint tart
nyitva, Az iigyeleti rendet az igazgatd hatdrozza meg, és legkésébb az utolsé tanitisi napon az
osztalyféndkak utjan kihirdeti. Az ligyeleti nyitva tartas az Intézmény portajan €s honlapjan megtekinthetd.



3.6. Védé, ové szabilyok

3.6.1. Az Intézmény épiiletében a balesetvédelmi és tlizvédelmi szabalyokat be kell tartani, Minden tanév
elején a tanuldk baleset-, tliz- és munkavédelmi tdjékoztatasban részesiilnek.

3.6.2. Ha valamilyen rendkiviili esemény, baleset tdrténik, a leggyorsabban elérhetd alkalmazottat kell
értesitent.
3.6.3. Az épiilet ablakaiba kililni vagy kihajolni balesetveszélyes, ezért tilos.

3.6.4. Sériilést okoz6, veszélyes targyakat, gydgyszereket, mérgezéd anyagokat az iskolaba behozni, vagy az
Intézmény éltal szervezett iskolan kiviili programra elvinni tilos.

3.6.5. Balesetveszélves ékszerekkel, testékszerekkel, hossz kérdmmel nem lehet részt venni a testnevelés
dran.

3.6.6. Védo - 6vo szolgaltatasokban részivevd szakemberek (iskolaorvos, védénd, pszicholégus, szocidlis
segitd) rendelési idejérdl, fogado orajardl, és elérhetéségérél minden tanév elején irdsban tdjékoztatast
adunk, a rendel6 és a termek el6tti folyosora, a sziikséges informacidkat kifliggesztjiik.

3.7. Tiltott és korlatozotian hasznidlbhaté eszkizik

3.7.1. Tiltott targyak €s hasznalatban korlatozott tirgyak kore, valamint ezekkel kapcsolatos szabdlyok a
Hézirendben a szakképzésrdl sz6l6 2019. évi LXXX. térvény 33. § (1a) és (1b) bekezdései, a nevelési-
oktatdsi intézményekben a tiltott és a haszndlatdban korlatozott targvak korérél, valamint a targyakra
vonatkozo eljarasrend részletes szabélyair6l sz6l6 245/2024. (VIIL 8.) Korm. rendelet és a szakképzésrol
sz616 torvény végrehajtasarol sz6ld 12/2020. (11, 7.) Korm. rendelet modositasardl szold 246/2024. (VIIIL
8.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan késziiltek.

A tiltott targyak korével kapesolatos szabalyok szakképzé intézményiink minden tanuldi és felnéttképzési
jogviszonyban lévore vonatkoznak,

A hasznalataban korlatozott targyak kére és az azokkal kapcsolatos szabdlyok kiterjednek a szakképzb
intézményben a 9-12. évfolyamon tanuld, nappali tanuléi jogviszonnyal rendelkezé szakképzd intézményi
tanulékra. A nappali munkarend szerinti 13., 1/13., 2/14 és 3/15. évfolyam tanuldi, valamint a feln6ttképzési
jogviszonyl képzésben résztvevok a korldtozottan hasznalhatd targyakat csak az Orat tarté oktatod
engedélyével hasznalhatjak.

3.7.2. Tiltott targyak, amelyek a tanuldk Altal a szakképzé intézménybe nem viheték be:

a) a kozbiztonsigra kiilondsen veszélyes eszkozokrol szolo 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti
kézbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdz, (ilyenek tbbek kozitt a szGrd és vagoeszkozok 8 cm feletti
szurd €s vagoel felett, rugoskés és francia kés elébbi mérettdl fiiggetleniil, dobdcsillag, parittya, csizli,
boxer, lanccal 6sszekotdtt bot, gazspray, elektromos sokkold, sokkold, 1éfegyverutinzat, dlkules, zarnyito
szerkezet)

b) azon targy, amelynek birtoklasa

ba) a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrd] szolod 2012,
évi II. torvényben vagy

bb) a Biinteté Torvénykonyvrdl sz616 2012. évi C. térvényben foglaltak szerint biintetend6, vagy

¢} a tizennyolcadik életévét be nem t6ltGtt személy részére nem értékesitheté termeék. (pl. dohanytermék,
alkohol, drog).

3.7.3. Tiltott tirgy birtoklisa

Ha arra utalé informécié meriil fel, hogy a tanuld/képzésben résztvevd a nevelési-oktatasi intézmény
teriiletén a 3.7.2. pontban irt tiltott targyat tart birtokaban, akkor a szabalyok betartdsat az oktatd jogosult



ellendrizni azzal, hogy: felszdlitja a tanuldt/képzésben résztvevdt annak igazoldsdra, hogy a tiltott targy
nincs a birtokdban.

Amennyiben felszolitas ellenére a targyat nem adja at, értesft
o az intézmény vezetdjét,
o az altalanos rendéri szervet és
o atanulé szitlgjet.

Ha a tanul6 a tiltott targyat engedély nélkiil birtokdban tartja a tanitds, vagy a foglalkozas idétartama alatt,
azt a tanulotél az oktatd 4tveszi €s az igazgato6i irodaba viszi. Amennyiben a tanulé a 18. életévét betdltotte,
a tanulonak vagy, ha kétséget kizardan megallapithato, hogy a tiltott tirgy tulajdonosa harmadik személy,
abban az esetben a harmadik személynek kell visszaadni a tanitdsi nap végén. A visszaadast az tigyeletes
iskolavezeld vagy az igazgatd altala megbizott személy végzi. Az atvett targyal az atvétel iddpontja szerinti
allapotban kell visszaadni az fentiekben meghatarozott személy részére.

A tanulotdl/képzésben 1évotdl atvett tiltott targyak esetében az altaldnos rendéri szerv kiérkezéséig az
igazgatéi irodaban kell megbrizni.

A tiltott targy Orzése soran a targyban bekvetkezett karért a szakképz6 intézmény nem felel.
3.7.4. Az intézményben a tanuléknak az aldbbi targyak hasznilata kerlitozott:

a) a telekommunikaciés eszkdzok — kiiléndsen a mobiltelefonok —,

b) a kép- vagy hangrigzitésre alkalmas eszkozok (pl. fényképezogép, vided kamera)

¢) internetelérésre alkalmas okoseszkdzok (pl. okosora, tablet, laptop,)

3.7.5. Hasznalatban korlatozott targy (eszkoz) hasznalatinak engedélyezése

a) Az eszkozt a tanitdsi ora/foglalkozas alatt akkor birtokolhatd, hasznélhatd, ha az intézmény igazgatdja
egészségiigyi célbdl a szakorvos altal meghatarozott ideig engedélyezi.

b) Az eszkdzt az oktatd pedagdgiai céllal engedélyezi.
3.7.6. A tanuldk hasznalatban korlatozott targyaival kapcsolatos eljdaras:

A haszndlataban korlatozott tirgyak az intézménybe bevihetk, azzal, hogy a tanuloknak azokat a tanitési
nap kezdetén, a tanitasi 6rak megkezdése elétt le kell adnink, melyet a tanitasi nap végén visszakapnak. Az
atadas az elsé orat tartd oktatd részére torténik az 6ra kezdetén.

A leadott targyak osztalyonként/csoportonként keriilnek atvételre, €s egy a tanulok nevével ellatott tartékat
tartalmaz6 tdrold dobozba helyezik &ket, melyet a visszaadas idSpontjaig az atvevé oktatd az intézmény
altal meghatarozott zart helyre tesz az ora végén (I. emelet 108-as terem). A tdrgyakat a tanuloknak
kikapcsolt vagy némitott allapotban kell dtadni meglOrzésre. A napi atvétel osztalynévsoron keriil
dokumentélasra. Az atadasi listat Atvevé oktatd a térold dobozba helyezi el. A dobozba méretiik miatt el
nem férd targyak dtvételekor kiilén jelélésre keriilnek, és az osztaly tarolé dobozaval egyiitt 6rzik azokat.

Az utolsod tandrat tarté oktaté a megdrzésre atvett targyakat magdval viszi az orara és annak végén azokat
visszaadja a tanuldk részére. Amennyiben a tanulé az utolsé 6ra el6tt barmely okbél elhagyna az intézményt
{pl. betegség, rosszullét, kikérd), Gigy az altala leadott, de vissza nem vett targyat elkiilénitetten meg kell
Orizni. Ezen targyak a sziilé/torvényes képviseld részére kiadhatok, amennyiben azokat a tanuld barmely
okbol nem tudnd atvenni. Ha egy adott osztaly csoportbontott 6rdval kezdi vagy zdrja a tanitdsi napot, akkor
az oktatok egyeztetnek arrél, hogy milyen modon gytijtik, viszik a tarolohelyre, illetve adjak vissza a
tanuléknak a targyakat. Ha egy tanuld késobb érkezik az iskoldba, mint az osztalya vagy csoportja, illetve,
ha el6bb tavozik, akkor az ligyeletes iskolavezetési tagtol vagy annak megbizottjatél tudja az drzésre kijelokt
helyiségben atvenni az eszkozét.

3.7.7. Ellentrzéssel kapcesolatos szabalyok:
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Ha arra utalé informacié meriil fel, hogy a tanulé a nevelési-oktatési intézmény teriiletén hasznalataban
korlatozott tiargyat engedély nélkil tart birtokdban, akkor a szabélyok betartisat az oktatd jogosult
ellenérizni azzal, hogy

o elsdsorban felszdlitja a tanuldt a targy atadasara,
o amennyiben felszélitdas ellenére a tirgyat nem adja at — felszdlitja a tanuldt annak
igazolasara, hogy a hasznalataban korldtozott targy nincs a birtokaban.

Ha a tanul6 a hasznélatdban korldtozott targyat engedély nélkiil birtokaban tartja a tanitas vagy a foglalkozas
iddtartama alatt, azt a tanul6étol az oktatd atveszi €s azt a fentiekben megjeldlt személynek atadja Srzésre.
Az eszkoz a fentiekben meghatarozott médon &rzésre keriil, majd a tanitasi nap végén atveheto.

Az eszkozok Orzésére a Polgéri Torvénykonyv dltaldnos szerzédésen kiviili karokozasért vald felelGsségre
vonatkozo szabalyait kell alkalmazni.

A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdz, illetve a tizennyolcadik életévét be nem toltott személy
részére nem €rtékesithetd termék visszaadasa:

Amennyiben annak birtoklasat jogszabéaly nem zarja ki, ezen targyakat a tanuld sziildjének, ha a tanuld a
18. életévét betoltsite, a tanulénak, vagy ha kétséget kizaréan megdllapithats, hogy a tiltott targy
tulajdonosa harmadik személy, a harmadik személynek kell visszaadni. A visszaadast az osztalyfonskok,
vagy az igazgatohelyettesek valamelyike végzi.

3.7.7. Birtoklasra, és hasznalatra vonatkozo6 engedély:

Pedagdgiai célbdl vagy egészségiigyi okbdl alkalmilag vagy hatarozott idére szolé engedéllyel a tanuld
mentesiilhet a hasznalatiban korlatozott targyak birtoklési tilalma alél.

Az egészségiigyi okbal torténd korlatozas aldli mentesiilést, az annak alapjéat képezé orvosi diagndzissal és
a birtoklas/hasznalat sziikségességének dsszefliggését bemutatd, valamint az igényelt mentesitési idészakot
is feltiintetd sziiloi kérelmet az igazgatd engedélyezheti. Az alapjan, egészségligyi okbol térténd
mentesiilésre vonatkozd engedély legfeljebb a tanév végéig kérhetd/adhatod, ezt kdvetden amennyiben a
feltételei tovdbbra is indokoltak, 1ujboli engedélykérelmet kell beadni. A kérelemrdl irdsban kell dénteni.
Az engedély tartalmazza a birtoklas €s a hasznalat céljat, az engedély érvényességének idbtartamat (tanoéra,
foglalkozas, tanitasi év), tovabba a birtokolhatd targyat. Az irasbeli engedély eldbbi adatait a tanulmanyi
rendszerben az osztalyfonok rdgziti.

A pedagogiai okbol torténd korlatozas aldli mentesiilésre vonatkozé engedéllyel alkalmilag, vagy hatdrozott
idére a tanulé mentesiilhet a hasznalataban korlatozott targyak birtoklasi tilalma aldl. Pedagdgiai okbol
alkalmilag, amennyiben az az oktatdshoz sziikséges, az oktaté mentesitheti az osztalyt vagy egy-egy tanulét
a korlatozas al6l. Ebben az esetben a hasznélat céljat, az engedély id6tartamat tovabba a birtokolhatd targyat
a tanulmanyi rendszerben az oktatd rdgziti. A pedagdgiai okbol t6riéné hosszabb tavi, nem alkalmi
mentesitésrol, az azt szilkségesnek tarté oktaté kezdeményezésre az igazgatd ddnt. llyen példaul a szakértdi
véleményben javasolt eszkdzhasznalat, melynem pontos megnevezését a sziild/tanuld irasban kéri. A
kezdeményezés tamogatasa esetén, a hasznilat céljat, az engedély id6tartamat tovabba a birtokolhatd
targyat a tanulmanyi rendszerben az osztalyfonok régziti.

A mentesitett idészakokban a tarolé dobozt a tdrolas helyér6l a pedagdgiai célzattal mentesitést
kezdeményezd oktaté felveszi, és abbol a tanuldk részére az engedélyezett eszkozeiket visszaadja. A tanéra
végén az érintett, hasznalatukban korlatozott eszkzdk visszavételre keriilnek, kivéve, amennyiben az az
érintett napon a tanuldk utolso tandrdja.
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4. A TAVOLMARADAS, MULASZTAS, KESES IGAZOLASANAK RENDJE

4.1. Mulasztasok igazolisa

4.1.1. A tanulo koteles a tanitasi 6rakrol, és az Intézmény altal szervezett tandran kiviili foglalkozasokrol,
rendezvényekrdl valo tdvolmaradast a hianyzast kévetd elsd megjelenéstdl szamitott 8 napon beliil igazolni.
Az igazolasokat az osztalyfondknek kell bemutatni. Hosszan tarté betegség esetén az igazolast minden
hénap utolsd munkanapjaig kételezé az iskolaba eljuttatni.

4.1.2. A kdzépiskolai tanuld hidnyzasat a torvényes képviselé koteles telefonon, vagy elektronikus fiton az
osztalyfonokkel tudatni a hianyzas megkezdésének napjan. Telefonos bejelentést a tanuldi titkarsdgon is
tehet tennt. A szakmai gyakorlatrél valé hianyzast a képzéhely altal elvart médon kell jelezni és igazolni.

4.1.3. A torvényes képviseld egy tanévben dsszesen 6 napot igazolhat. Tanévente egy alkalommal a hdrom
napndl hosszabb, Gsszefliggd hidnyzashoz elézetesen irdasbeli kérelmet kell benyidjtani az lgazgatonak.
Déntéskor figyelembe kell venni a tanuld tanulményi eldmenetelét, magatartdsat, addigi mulasztésait és
azok okait. Szakmai gyakorlat id6szakara nem nyujthat6 be kérelem.

4.1.4. Igazolt a tanulé mulasztasa, ha

- beteg volt, vagy orvosi rendelésen megjelent és orvosi igazolast kap

- atérvényes képvisels az ellendrzé, vagy a KRETA utj4n igazolja (a tanév folyaman legfeljebb 6
nap) A kiilsé helyszinen tSltdtt szakmai gyakorlaton térténd hidnyzast ilyen moédon nem lehet
igazolni.

- a bejard tanuld a kizlekedési eszkdz késését tanusitd hivatalos igazolast mutat be,

- hatosagi intézkedés miatt nem tudott megjelenni

- az Intézmény Altal szervezett programon vagy versenyen vald részvétel miatt a tidvolmaradasra
engedélyt kapott az Igazgatdorol

- iskolan kiviili rendezvényen, versenyen valo részvétel miatt eldzetesen, irdsban kért a tanulé részére
tavolmaradasi engedélyt kulturalis Intézmény vagy sportegyesiilet.

4.1.5. Igazolatlan a mulasztas, ha
- atanuld a tAvolmaradésat nem tudja hitelt érdeml6en igazolni,
- azigazolast a mulasztast kovetd & napon beliil nem mutatta be,
- engedély nélkiil tavozik az iskolabol a tanitas befejezése elott.

4.1.6. Késésnek mindsiil, ha a tanulo a tanérai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg az osztalyterembe,
A kés6 tanuldé nem zarhato ki a tandrardl, de késését igazolnia kell. A késés iddtartamat az oktatd bevezeti
az e-naploba. A keésések idotartama Gsszeadddik, €s hozzdadddik az egyéb (igazolt vagy igazolatlan)
mulasztishoz.

4.2. A mulasztas kévetkezményei

4.2.1. Ha a tanul6 csak néhany napot mulaszt, akkor az ez ido alatt iratott témazaréd dolgozat/beszamold
megjelendsét kvetden azonnal pétolhatd, Ha a tanuld huzamosabb ideig (7 napndl tobb) hianyzik, akkor
az ez 1d6 alatt fratott témazaré dolgozatot/beszamoldt utdlag, az oktatoval egyeztetett idépontban kiteles
pétolni.

4.2.2. Ha a tanul¢é igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben egylttesen meghaladja

- a 250 tanitasi orét, vagy

- egy adott tantargy tanitasi érainak 30 %-4t,

- és érdemjeggyel ériékelhetd, a tanitasi év végén nem osztalyozhatd, kivéve, ha a oktatdi testiilet
engedélyezi, hogy osztalyozovizsgat tegyen. Ezt a nevel6testiilet akkor tagadhatja meg, ha az
igazolatlan mulasztasok szama meghaladja a 20 tanitasi 6rat, és az Intézmény eleget tett az értesitési
kotelezettségének.



4.2.3. Ha a tanuld a szakirany( oktatdsban a mulasztasa meghaladja a szakirdny( oktatasi id6 20 %e-at,
tanulmdnyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

4.2.4. A szakmai oktatasban felnéttképzési jogviszonnyal részt vev esetén a hidnyzds mértékét €s annak
kovetkezményeit a felnditképzési szerz6dés tartalmazza.

4.2.5. A szorgalmi id6szakon kiviili szakmai gyakorlatrél vald hianyzas jogktvetkezményeit a 12/2020
(I11.07.) Korm. rendelet szabalyozza.

4.2.6. 9-12. éviolyamos tanuld esetén az igazolatlan mulasztas esetén a tanuld fegyelmez6 intézkedésben is
részesiil, amely a magatartasjegyben is tiikr6zodik. Ennek a szabalyait a Szakmai Program tartalmazza.

4.2.7. Az 5 alkalmat vagy 45 percet eléré igazolatlan késés az alabbi fegyelmez fokozatokat vonja
maga utan:

- osztalyténoki tigyelmeztetés, int6

- igazgatohelyettesi figyelmeztetés, int6

- igazgatdi figyelmeztetés, int6

- fegyelmi

4.2 8. Az 6sztdndijra jogosult tanul6 az adott tanév hatralévd részében nem részesiilhet Gsztbéndijban, ha
az igazolatlan mulasztasa eléri a hat foglalkozist.

4.3, Az Intézm<ény értesitési kotelezettségei

4.3.1. Tankételes Tanuld esetében
- els6 igazolatlan mulasztés — a tanuld sziileinek értesitése
- ismételt igazolatlan mulasztas — gyermekjoléti szolgalat értesitése
- 5 igazolatlan 6ra — a tanuld tényleges tartézkodasa szerinti illetékes gyamhatosdgot és a
gvermekjoléti szolgalat értesitése
- 15 igazolatlan 6ra — az altalanos szabalysértési hatésag €s a gyermekjéléti szolgélat értesitése
- 25igazolatlan 6ra — a tényleges tartézkodasi hely szerinti illetékes gydmhatdsag értesitése

4.3.2. Nem tankételes kiskora tanuld esetében
- 10 igazolatlan mulasztas — térvényes képviseld értesitése
- 20 igazolatlan mulasztas — torvényes képviseld és gyermekjoléti szolgalat értesitése

4.3.3. A tankételes tanuld kivételével megsziinik a tanuléi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven
beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképz6 intézmény
a tanulot, kiskort tanulo esetén a kiskord tanulé térvényes képviseldjét legalabb két alkalommal
irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kdvetkezményeire.

5. SZAKKEPZESI MUNKASZERZODES

5.1. A szakképzési munkaszerzddésre vonatkozoan a szakképzésrdl sz6ld 2019. évi LXXX térvény XII.
fejezet az iranyadd.
5.2. A szakképzési munkaszerzodéssel rendelkez tanuldkra a Hazirend 4.1 pontja vonatkozik a kdvetkez0
kiegészitésekkel:
- A szakmai gyakorlat szervezését az egészségiigy ¢és oktatds Agazati képzések tekintetében az SE
Szakképzo Intézmények Igazgatdsiga koordinalja.
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6. TANULOI JOGVISZONY

6.1. A tanuléi jogviszony létesitése
6.1.1. Tanuldi jogviszony létesithetd az indulo osztalyokban felvétellel, a miikddé osztalyokban atvétellel.

6.1.2. Az Intézmény 9. évfolyamara t6rténd felvétellel kapcsolatos eljardsi rendjét a targyév oktober 20-ig
kozzéteszi a honlapjan. A kozépiskola indulé osztdlyaiba a felvétel a kézponti felvételi eljiras utjan
torténik.

6.1.3. A szakképzb évfolyamokra t&rténd beiskolazasrdl az Intézmeényi honlapon tdjékoztatjuk az
érdeklddoket.

6.1.4. A tanév kozben mds intézménybdl vald atjelentkezést csak kivételes esetben, egyéni elbirdlas
alapjan fogadunk. Az atjelentkezé, a torvényes képviseldé irdsban kérvényezheti az atvételt az
Igazgatdjanal. A kérvényhez csatolni kell az atjelentkezd bizonyitvanyainak fénymdsolatat és a
folyamatban 1évé tanév KRETA-kivonatat.

6.1.5. Az igazgatd a szabad féréhelyek, pedagogiai és szakmai szempontok figyelembevételével hoz
dontést. Tantervi eltérések esetén a tanuld atvételét az igazgatd kiilonbdzeti vagy osztalyozd vizsga
letételéhez kotheti.

6.1.6. A tanuldi jogviszony Iétesitésekor a kiskoru tanuld térvényes képvisel6jének nyilatkoznia kell arrdl,
hogy ki rendelkezik a térvényes képviselet jogaval. Ha valamely sziild ki van zarva ez alol, ezt hivatalos
végzéssel igazolnia kell.

6.1.7. A jogviszon}i létesitésekor a tanuld, kiskorti tanuld esetén a térvényes képviseld feleldsséggel
tartozik, hogy a KRETA nyilvantartasba felvett adatainak helyességét ellenbrizze, hiba vagy eltérés esetén
jelezze, az altala kit6ltendd adatokat (pl. bankszamla adatok) hatdridére rigzitse.

6.2. A tanuléi jogviszony megsziintetése

6.2.1. Megsziinik a tanuldi jogviszony

- ha a tanulét masik intézmény dtvette, az dtvétel nappan,

- az utolsd kozepiskolai évfolyam elveégzését kdvetd elsd érettségi vizsgaiddszak utolso napjan, ha a
tanulé a szakképzésben nem kivén tovabbtanulni, vagy a tovdbbtanuldshoz szitkséges feltételek
hidnyaban nem tanulhat tovabb,

- szakképzd évfolyamon, ha a tanuld jelentkezik szakmai vizsgara, az utolsé évfolyam elvégzését
kovetd els6 szakmai vizsgaiddszak utolsé napjan,

- ha a tanuld nem tesz zardvizsgat, az utolso eviolyam elvégzését igazold bizonyitvany kiallitdsanak
napjan.

6.2.2. Tankdételes tanulé esetén a tanuldi jogviszony megsziintetését a torvényes képviselé irashan
kezdeményezheti az igazgaténal, csatolva a befogadd Intézmény atvételi igazoldsit. Kilépés elétt a
tanulénak le kell adnia az Intézmeényi tulajdont képez6 konyveket, eszkoziket, felszereléseket, valamint
didkigazolvanyat, belépokartydjat. A leadés igazoldsa az ,,Elbocsatd jegy"-en térténik.

6.2.3. Nem tankételes, kiskord tanulé jogviszonyanak kimaradéassal valé megsziintetését a torvényes
képviselo(k)nek irasban kell kérelmezniikk az Igazgaténal. Nagykorh tanuld, irasbeli kérelemmel
kérelmezheti a jogviszony kimaradassal valé megszintetését. Kilépés elétt a tanulénak le kell adnia az
Intézményi tulajdont képezd kdnyveket, eszkozoket, felszereléseket, valamint didkigazolvéanyat,
belépdkartyajat. A leadas igazolasa az ,.Elbocsatd jegy™-en torténik.

6.2.4. Nem tankdételes tanulé tanuléi jogviszonya megszinik, ha az igazolatlan mulasztdsa meghaladja a
30 orat €s az Intézmény legalabb kétszer figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kvetkezményeire.



A tanuldi jogviszony megsziinhet a tanulé ellen inditott fegyelmi eljaras hatirozatinak értelmében a
hatarozat jogerdre emelkedésének napjan.

6.2.5. Megsziinik a tankdteles tanulé tanuldi jogviszonya, ha a tanuléval szemben kizaras a szakképzd
intézménybdl] fegyelmi hatdrozatot hoztak, az err6l sz0l6 hatarozat véglegessé valasanak napjan.

6.3. Vendégtanuléi jogviszony

6.3.1. Vendégtanuléil jogviszonyt létesithet a tanuldé masik iskolaval, ha iskoldnkban a tandrai
kovetelményeknek eleget tett. A vendégtanuldi jogviszonyt a tanuld az Igazgat6tol irdsban kérvényezheti.
Ha masik Intézmény didkja szeretne vendégtanuldi jogviszonyt létesiteni iskolankban, azt irdsban az
igazgatonal kérvényezheti. Az érettségi szakmai vizsgatargyra vald jelentkezés feltétele az agazathoz
tartozo Osszes szakmai elmeéleti és gyakorlati tantargy kévetelményeinek teljesitése.

6.3.2. A szakképzésben vendégtanuldi jogviszonyt nem letesitiink.

7. FELNOTTKEPZESI JOGVISZONY

7.1. A szakmai oktatas keretében feln6ttképzési jogviszony a tanuld €s az Intézmény kézott létrejott
felnotiképzési szerzddéssel jon Iétre. A felnbttképzeési jogviszonybdl eredd jogokat és kitelezettségeket a
felnbttképzési szerzodés tartalmazza.

7.2. A jogviszony létesitésekor a tanulo feleldsséggel tartozik, hogy a KRETA nyilvantartasba felvett
adatainak helyességét ellendrizze, hiba vagy eltérés esetén jelezze.

8. TANTARGYVALASZTAS, TANORAN KiVULI FOGLALKOZASOKRA
VALO JELENTKEZES

rrrrr

- Emelt szintG érettségire felkészités

- Kozépszinti érettségire valo felkészités
- Tanuldszoba

- Felzdrkoztatd, egyéni foglalkozas,

- Szakkor, sportkor, énekkar, diakkor.

8.1. Tantargyvalasztas

8.1.1. Az Intézmény minden tanévben aprilis 15-ig kozzé teszi a kdvetkezé tanévre a vdlaszthatd
tantargyakat és a feltételeket, amelyeket a Szakmai programban meghatarozott elvek szerint hirdet meg.

8.1.2. A szabadon vélaszthat6 tantidrgy minimum 8 5 jelentkezd esetén indithatd.

8.1.3. Az emelt szintil érettségi felkészitdre vald jelentkezés eléfeltétele a legalabb j6 eredmény elérése az
adott tantargybol.

8.1.4. A tanulok a valaszthatd tantdrgyakra valo jelentkezést irdsban, a torvényes képviseld aldirdsaval
adhatjak le az osztalyfondknek aprilis végéig. Ha a tanulé {(a térvényes képviseld egyetértésével) irashan
jelezte részvételi szandékat, a foglalkozasokon valé megjelenés kotelezd érvénylvé valik. Az
Intézményvezetés Gsszesiti, és a jelentkezések alapjin dint az indithato foglalkozasokrél. Amennyiben a
valasztott foglalkozas kelld szamy jelentkezo hidnyaban nem indul, a tanuld masikat valaszthat, a valasztas,
jelentkezés végsé hatarideje: majus 20.
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8.1.5. A tandrén kiviili tevékenységekrdl vald tdvolmaradas igazoldsa ugyanolyan médon térténik, mint a
tanitasi orai hidnyzas igazolasa. A kétéves szabadon vélasztott tantirgy - tanuldi és torvényes képviselbi
kérésre - csak kiilondsen indokolt esetben, igazgatéi engedéliyel adhaté le az elsé tanév végén.

8.2. Tanuloszoba

8.2.1. A tdrvényes képviselok irasbeli kérésére a 9. és 10. osztdlyban, a fenntartdi engedélyezés utin
tanuldszobai foglalkozas szervezhetd. A kérelmet a 9. évfolyamosok a beiratkozaskor, 10. évfolyamosok a
tanév elsd tanitisi hete végéig nytjthatjak be irasban az Intézmény igazgatdjanak.

8.2.2. Az Intézmény ké&telezheti a tanuldszobara azokat a tanuldkat, akik:

- 9. évfolyamon a szintfelmérdkdn gyengén teljesitettek
- evismétlok
- afélévi eredményiik nagyon gyvenge

8.3. Egyéni foglalkozasok szakvéleménnyel rendelkezé tanuléknak

A szakvélemény javaslata vagy jogszabadly alapjén a sajatos nevelési igényi tanuldknak egyéni
foglalkozason kell részt venniiik.

Mentesiil a tanuld a részvéte] alol, amennyiben a térvényes képviseld irdsban jelzi, hogy gvermeke masik
intézményben vesz részt fejlesztd foglalkozason.

8.4. Egyéb tandran Kiviili programok

Alkalmanként a kovetkezd tanérdn kivili programok szervezhetdk: szakmai konferencia, intézményi
vetélked6, verseny, kirdndulds, tira, mulzeum-, kiallitds-, szinhiz- és mozilatogatds, kulturalis
rendezvényeken vald csoportos részvétel. Az alkalmanként szervezett tandran kiviili programokon a
részvétel csak Onkéntes alapon tdrténhet, a felmeriilo koltségeket a tanuldknak kell kifizetnitik.

9. FELMENTESEK

9.1. A sajéatos nevelési igényil vagy beilleszkedési, tanulasi nehézséggel kiizdé tanuld tantargyi mentesitést
a tanulo a Szakképzési térveény 60.§(2) (technikum, szakképzd iskola), illetve a Kdznevelési t6rvény 56.§
alapjén kaphat,

9.2. Az egyes tantdrgyak vagy tananvagrészek érdemjegyekkel torténd értékelése és mindsitése alél
mentesitett tanuldnak a tanitdsi érakon aktivan részt kell vennie.

9.3. A tanulé irasban kérheti (kiskori esetén a térvényes képviseld), hogy egy vagy tébb tantirgybol a
tantervi kvetelményeket az eléirtndl rividebb idé alatt teljesitse. A kérelmet az igazgaté birdlja el az oktatd
és az osztalyfonok véleményének kikérése utan,

9.4. Az iskolaorvos szakorvosi vélemény alapjan ddnt arrdl, hogy kik azok a tanuldk, akik a testnevelési
orak alol részleges vagy teljes felmentést kaphatnak.

9.5. Az iskolaorvos altal felmentett tanuldnak a testnevelés oran jelen kell lennie, kivéve, ha az az elsé vagy
az utolso orara esik, illetve, ha a testnevelés oktaté —masik oktatoval, pedagogussal valé elozetes egyeztetés
utan — engedélyezte szamara, hogy oktatoi feliigyelet mellett a tanulmanyaival Osszefiiggd feladatokat
végezzen.

9.6. A testnevelés 6rakbol legfeljebb heti két 6ra valthaté ki a sportrél szold térvény szerinti igazolt
sportol6i jogviszonyban alld versenyzd tanuld kérelme alapjan — versenyengedély birtokdban — a
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sportszervezet keretei kozott szervezett edzéslatogatis igazoldsdval, amennyiben a testnevelésérat
kozismereti tanora nem eldzi meg vagy nem kéveti. Az Igazgatonak benyujtott kérelemhez csatolni kell a
tanévre érvényes versenyengedély fénymasolatat és a sportszervezet altal kiéllitott igazolast arrdl, hogy a
tanulo részt vesz az edzéseken és a versenyeken. A mindennapos testnevelés szabalyait a Szakmai Program
is tartalmazza.

9.7. A koénnyitett testnevelésre utalt tanulénak a testnevelés oran kotelezd részt vennie, de mentesiil a
szakorvos altal nem ajanlott feladatok végrehajtasa alol.

9.8. A gyogytestnevelésre beosztott tanul6 kiteles gyogytestnevelés foglalkozasra jarni. A foglalkozason
valé részvételt havonta kell igazolnia az osztalyfénsknek.

9.9. Tantargyi, tanévi részleges vagy teljes felmentéseket az lgazgatd egyéni elbirdlas alapjén adhat a
szakképzésben résztvevd kérésére, a Kerettanterv, vagy a Programtanterv ide vonatkozd részeinek
figyelembevételével (el6zden szerzett ismeretek beszAmitasa a tananyagtartalom sszehasonlitdsa alapjan).

10, TANULOI ERDEKVEDELEM, PANASZKEZELES

10.1. A tanulék tajékoztatasanak rendje

10.1.1. Tanulé joga, hogy tanulmanyatval, érickelésével, mulasztdsaival kapcsolatban minden informaciot
megkapjon.

10.1.2. A tanulok tanulmanyait érinté informaciok nyilvantartasa a Kéznevelési Elektronikus Ugyintézési
Rendszerben (tovabbiakban: KRETA) térténik.

10.1.3. Minden tanuld egyedi azonositd és jelszd utjan hozzaférést kap a KRETA-ban a r4 vonatkozé
informéciok megtekintéséhez. A rendszer altal generalt jelszot az elsd belépéskor javasolt megvdltoztatni.

10.1.4. A tanuloknak a jogaik gyakorldsahoz sziikséges informdciokhoz valé hozzajutds lehetéségét,
informaciokat, hirdetményeket az intézmény a KRETA falijsdgban, az intézmény honlapjan és az
intézmény épiiletében kihelvezett faluijsagon teszi kdzzé.

10.1.5. Siirgds, fontos hirdetményeket intézményi gytlésen, az iskolaradion keresztiil, vagy lgazgato6i
korlevél utjan is kbzzé lehet tenni.

10.1.6. A tanulénak joga van tajékoztatast kérni az osztalyfonskétdl és az oktatoktol.

10.1.7. A tanulét a témazard dolgozatok/beszamolok/mérések el6tt hét nappal értesiteni kell az idépontrol
¢és a szamonkérés anyagardl. Egy tanitasi napon maximum két témazérd dolgozat irathatd. Az oktato koteles
a dolgozatokat két héten beliil kijavitani.

10.2. Erdekvédelmi férumok, szervezetek

10.2.1. A didk-érdekképviselet osztalyszintli féruma az osztily-didkbizottsag (ODB), vezetdit az osztily
tagjai valasztjdk évente. Az osztaly minden tanuldja részt vehet osztalyszintli dontések meghozatalaban
(koz8s programok, kirandulas).

10.2.2. A tanulék és a tanulokodzdsségek érdekeik képviseletére, a tanuldk tandran kiviili, szabadidds
tevékenységének segitésére az iskoldban Didkénkorméanyzat miikidik, melynek tagjai a megvalasztott
osztaly-diakvezetdk (osztilyonkent 2 {6).

10.2.3. A Didkdnkormanyzat tevékenységét az Intézmény igazgatdja altal megbizott didkonkormanyzatot
segitd oktatd segiti.

10.2.4. Az Intézmény a lehetdségekhez mérten biztosit a Didkdnkormanyzat vezetdsége szdmara erre a célra
kijelslt helyiséget, technikai eszkdztkkel, berendezési targyakkal egylitt.
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10.2.5. A Didkdnkorméanyzat jogkoreit magasabb jogszabilyok rogzitik, munkajat sajat Szervezeti és
Miikddési Szabdlyzata alapjan végzi. Egyetértési, illetve véleményezési jogot gyakorol az Intézményi élet
kialakitasaval kapcsolatos kérdésekben.

10.2.6. A Digkonkorményzat dénthet egy tanitasi nap szabad felhasznélasarol.

10.2.7. A DOK az Intézményi szintli dontések meghozatala elstt élhet véleményezési jogaval (pl.
egyenruha, tinnepélyek).

10.2.8. A tanuldk egyéni vagy nagyobb csoportjat érintd problémadikkal, kérdéseikkel, véleményiikkel
irasban vagy szoban fordulhatnak oktatojukhoz, osztalyféntkiikhéz, az oktatd testilethez, az
Intézményvezetéshez, a diakdnkormanyzathoz, az iskolaorvoshoz, a védéndhéz, az Iniézmény
pszichologusdhoz és a szocidlis segitéhdéz. A tanulék nagyobb kozosségének tekintheté egy-egy
évfolyamon az azonos tagozatl osztalyok Gsszessége vagy az egy évfolyamra jard tanulok kdzossége.

10.2.9. Aldirassal ellatott kéréseikre, kérdéseikre, felvetéseikre, javaslataikra az érintettektdl legkésébb 22
napon beliil valaszt kell adni.

10.2.10. A didkdnkorményzat évente legaldbb egy alkalommal didkkozgylilést hiv Ossze a
didkénkormanyzat mitkidésének és a tanuldi jogok érvényesiilésének attekintése céljabol.

10.2.11. A tanulék kezdeményezhetik didkkor létrehozasat, csatlakozhatnak didkkorhdz, ha annak céljai,
mikddése nem ellentétes az Intézmény Szakmai Programjaban megfogalmazott alapelvekkel, és ha a
didkksr valamennyi tagja a didkkdr iilésein, az Intézményi szabalyzatok elGirdsait megtartja, A didkkor
létrehozasars]l az Intézmény igazgatdjat tdjékoztatmi kell. Az Intézmény a didkkor munksjat helyiség
biztositasaval segiti, a teremigényt legalabb két nappal a diakkor iilése el6tt a terembeosztasért felelés
igazgatOhelyettessel kell egyeztetni.

10.2.12. A Didkonkormanyzat kezdeményezheti és megszervezheti iskolaradio, iskolafjsiag miikodtetését
a didkdnkormanyzatot segit6 oktato, €s az oktatastechnikus segitségével.

10.2.13. Az iskolaradiot csak a nagysziinetben lehet miikédtetni, amennyiben az Intézményben nem folyik
vizsga. A szerkesztOk az oktatdstechnikus feliigyeletével lizemeltethetik a radiot. Az iskolaradiéban csak
olyan informacidk hangozhatnak el, amelyre az igazgato vagy helyettesei engedélyt adnak.,

Az iskolalijsag eléallitasara akkor van lehetOség, ha erre a pénziigyi feltételek adottak.

10.3. A tanulék térvényes képviseléjének tajékoztatasa

10.3.1. A térvényes képviselének joga, hogy a tanulé tanulmanyaival, iskolai életével kapesolatban minden
informacidhoz hozzajusson.

10.3.2. A térvényes képviseld egyedi felhasznalonévvel €s jelszoval hozzaférést kap a KRETA rendszethez.
A jelszét ajanlatos az elsé belépéskor megvaltoztatni.

10.3.4. A torvényes képviseldk tajékoztatdst kapnak az Intézmény egészének életérsl, az Intézményi
munkatervrél, az aktualis feladatokrél.

- asziiléi értekezleten;
- oktatdi fogaddodran;
- egyeb, elore egyeztetett idSpontban.
-  aKRETA atjén
10.3.5. A szil6i értekezletek, szakoktatdi fogad6orak iddpontjat az éves Intézményi munkaterv tartalmazza.

10.3.6. A torvényes képviselok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg
vagy valasztott képviselbik, tisztségviseloik 0tjan kdzolhetik az Intézmény igazgatdsagaval, oktatéival.
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10.4. Panaszkezelés

10.4.1. Ha a tanulét jogsérelem érte, és azt az érintettel nem tudta rendezni, jogainak érvényesitése és
orvosldsa érdekében az osztalyféndkhiz, a didkénkorményzathoz, silyosabb esetben kézvetieniil az
igazgatohoz fordulhat, aki az érintett felek kozott egyezteté megbeszélést kezdeményez, illetve folytat le.

10.4.2. Az Intézmény a tanuldval kapesolatos dontéseit — jogszabilyban meghatarozott esetben €s formaban
— frasban kézli a tanuléval, illetve térvényes képviseldvel.

10.4.3. A tanulé vagy a torvényes képviselé az Intézmény dontése, intézkedése vagy az intézkedés
elmulasztdsa ellen a kézléstdl szamitott 15 napon beliil érdeksérelemre valé hivatkozéssal kérelmet nytjthat
be az Intézmény igazgatdjanak, amelyet az oktatdi testiilet és a sziildi kbzdsség legalabb 3 tagjabdl 4lld
bizottsag vizsgal meg €s hoz dontést.

10.4.4. A magatartas, szorgalom és a tanulmanyok mindsitése ellen akkor indithaté eljaras, ha ez nem a
helyi tantervben meghatarozottak szerint tértént, vagy ha az eljaras jogszabalyba iitkézott.

10.4.5. A tanuldi jogviszonnyal és a fegyelmi tigyekkel kapcsolatban, illetve jogszabalysértésre vald
hivatkozassal a fenntarténak cimezve az intézmény 1gazgat6jahoz lehet benyjtani kérelmet.

10.4.6. A didkdnkormanyzat jogainak megsértése esetén 15 napon beliil jogszabélysértésre valo
hivatkozassal a fenntartonak cimezve az int¢zmény igazgatojahoz lehet benyujtani kérelmet.

11. A TANULOK DICSERETE, JUTALMAZASA

11.1. Az Intézmény jutalomban részesitheti azt a tanul6t, aki példamutaté magatartdst tanusit,
folyamatosan kiemelkedé tanulmdanyi eredményt ér el, az osztaly, illetve az Intézmény érdekében
kézosségi munkat végez, az Intézményi, illetve iskoldn kiviili tanulményi, sport, kulturalis stb,
versenyeken, vetélkeddkon vesz részt, konferencidkon eldadast tart, kiemelked6 dnkéntes munkat végez,
gyakorléhelyen példamutaté magatartast mutat, vagy barmely mds moédon hozzéjarul az Intézmény j6
hirmevének megbrzéséhez ¢s ndveléschez.

11.2. A jutalmazas formai:
- oktatoi dicséret;
- osztalyfondki dicséret;
- igazgatéi dicséret;
- oktatoi testiileti dicséret;
- okleveél;
- kdnyvjutalom;
- Wallenberg-dij.

11.3. Az értékelés modjai lehetnek:
- aKRETA-ba t6rténd beiras,
- bizonyitvanyba beiras,
- hangosbemondén térténd ismertetés,
- iskolagytilésen torténd ismertetés, esetlegesen jutalom atadas,
- iskolai iinnepélyen torténd ismertetés, esetlegesen jutalom dtadas,
- ajutalmazottak neveinek elhelyezése hirdettablan, az Intézmény honlapjan, és hivatalos kézbsségi
oldalain.

11.4. A jutalmazas elvei, szempontjai:
- kiemelkedd tanulményi eredményért (kitlind, vagy legalabb 4,8-as atlag
- az adott targybol nytjtott kiemelkedo teljesitmény,
- kozosségért végzett munka,
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- rendezvényen, versenyen vald részvétel,

A félévente Osszegzett dicséreteket a magatartasi osztalyzatnal figyelembe kell venni. Az Intézmény
nyilvanossaga el6tti jutalmazasra az osztalyfonsk, az oktatok tesznek javaslatot.

12. A TANULORA VONATKOZO FEGYELMEZESI INTEZKEDESEK

12.1. Fegyelmezési intézkedések

12.1.1. Azt a tanulét, aki
- tanulmanyi kételezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
- a hazirend eldirdsait megszegi,
- igazolatlanul mulaszt,
- tovabba azt a tanul6t, aki viselkedésével akadalyozza az osztdly tanulmanyi, vagy az Intézmény
kozosségt munkdjat, vagy az Intézmény jo hirnevét rombolja, az Intézmény fegyelmezd
intézkedésben részesiti.

12.1.2. A fegyelmezd intézkedések befolyasoljak a koézépiskolai tanuldk félévi és év végi magatartasi
jegyeit.
12.1.3. A fegyelmezés torténhet szdban és irasban. Az irdsbeli fokozatokat a KRETA-ba kell beirni.

12.1.4, Fegyelmez6 intézkedések formai:
- oktatéi szébeli, irasbeli figyelmeztetés, intd
- osztalyfdndki szobeli, irasbeli figyelmeztetés, intd
- igazgatOhelyettesi figyelmeztetd, intd
- igazgatol irasbeli figyelmeztetd, intd
- fegyelmi eljaras

12.1.5. A fegyelmez6 intézkedés a tanuld kotelességszegése esetén alkalmazhatd, az alkalmazasnal meg
kell tartani a fokozatossag elvét.

12.1.6. A fokozatossag elvét nem kell alkalmazni, ha a tanuléi kételességszegés ismétlodik, vagy silyosabb
kotelességszegés térténik. Ebben az esetben a tanulét - a vétség stlydnak megfelelben - stlyosabb
fegyelmezesben kell részesiteni.

12.1.7. Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:
- az agresszio, a masik tanulé bantalmazasa,
- az egészségre drtalmas szerek (dohdny, szeszesital, drog) iskoldba hozatala, fogyasztasa;
- aszandékos karokozis;
- az Intézmény oktatoi, alkalmazottai és tanuléi emberi méltosagdnak megsértése;
- az Intézmény engedély nélkiili elthagydsa;
- tiltott targy birtoklasa
- ezen tdl mindazon cselekmények, melyek a biintet torvénykodnyv alapjan blincselekménynek
mindsiilnek.

12.1.8. A tanul6 gondatlan, vagy szdndékos karokozdsa esetén a tanulé jogszabalyban el6irt mddon és
meértékben kartéritésre kotelezheté. A kartérités pontos mértékét a kdriilmények figyelembe vételével az
Intézmény igazgatoja hatarozza meg.

12.1.9. A korlatozottan hasznalhat6 eszkozdkkel kapcsolatos fegyelmi intézkedések:

Amennyiben a tanul6é a hasznalataban korlatozott eszkozt engedély nélkiil maganal tartja, az eseményt
észleld oktaté ezt a KRETA rendszerben rogziti. Héarom ilyen eset utan a tanuld osztalyténoki
figyelmeztetésben részesiil. Ezt kovetéen pedig a fegyelmezd intézkedések 12.1.4 pontja szerinti
fokozatokban.
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13. A TANULOK SZOCIALIS TAMOGATASANAK FORMAI

Az Intézmény sajat szocialis 8sztondij, illetve szocialis tamogatas kerettel nem rendelkezik, igy a tanulékat
szocidlis Gsztdndijban, illetve tamogatasban nem részesitheti.

Az alanyi jogon jaré tankdnyvtamogatdson feliil az Intézmény a tanuld szocidlis helyzetétél és a
konyvtarban rendelkezésre alld tankdnyvkeészlettl fiiggben biztositja a tankdnyvkélestnzését. A tanuld
irasbeli kérelmet nyujt be az igazgatohoz.

14. A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK RENDJE

14.1. Agazati alapvizsga

14.1.1. Az 4gazati alapoktatis dgazati alapvizsgaval zarul.
Az dgazati alapvizsga idépontja
- technikum 10 évfolyam végén
- kozismereti tartalom nélkiili technikumban 13. évfolyam 1. félév utdn
- szakképzé iskolaban 9. évfolyam végén

14.1.2. A szakmai oktatas megkezdésének feltétele a sikeres dgazati alapvizsga.

14.1.3. Az agazati alapvizsgak tartalmi és formai kdvetelményeit az dgazatra vonatkozo képzési és kimeneti
kdvetelmények tartalmazzak.

14.1.4. Nem kell agazati alapvizsgat tennie annak, aki el6zetesen megszerzett tudas, illetve gyakorlata
beszamitasaval vesz részt a szakmai oktatisban.

14.2. Osztalyozé vizsga
14.2.1. Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulénak, ha

- felmentést kapott a foglalkozasokon valé részvétel aldl

- engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy kdvetelményeinek egy tanévben vagy az eldirtnél
révidebb id0 alatt tegyen eleget

- a jogszabdlyban meghatarozott iddnél tobbet mulasztott és az oktat6i testiilet dontése alapjén
osztilyozo vizsgat tehet

- atvételkor a felvételi hatarozatban az Igazgato kiilonbodzeti/osztalyozdvizsgak letételére kitelezte a
tanulot

- afélévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fiiggetlen vizsgabizottsig elott tesz vizsgat

14.2.2. Ha a tanul6 osztalyzatanak megallapitasa céljabol fliggetlen vizsgabizottsag elott kivan szamot adni
tudasarol, az kormanyhivatalnal kérelmezheti fuggetlen vizsgabizottsag felallitisat a félév vagy tanév
utolsé tanitdsi napjat megeldzo 30. napig. A kérelmet az Intézmény igazgatdjahoz kell benyijtani.

14.2.3. Egy osztalyozd vizsga egy adott tantargy egy adott évfolyamil kdvetelményeinek teljesitésére
vonatkozik.

14.2.4. Az osztilyozovizsga a kovetkezo vizsgarészekbol all:

- magyar nyelv és irodalom, térténelem, idegen nyelv, kémia, biologia, fildrajz,— frasbeli és szébeli
vizsga,

- informatika/digitalis kultira, miivészetek, testnevelés — gyakorlati vizsga,

- matematika— ha a tanul6 az {rasbeli vizsgan elérte a 25 szazalékos teljesitményt, nem kell szébeli
vizsgat tennie,

- szakmai elmélet és/vagy gyakorlat — a helyi tantervben, oktatasi programban leirtaknak
megfelelden irasbeli vagy szobeli vagy gyakorlati vizsga.
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14.2.5. Az osztalyozodvizsga tantargyankénti €s évfolyamonkénti kdvetelményeit, valamint a vizsgén
nyujtott teljesitmény értékelését a helyi tanterv/oktatasi program tartalmazza.

14.3. Javitovizsga

14.3.1. A javitdvizsga iddpontjardl és helyérdl az Intézmény irdsban julius 30-ig értesiti a tanuldt, kiskort
tanuld esetén a torvényes keépviseldt. A javitovizsgara a tantargy oktatasi programjaban/helyi tantervében
megfogalmazott kovetelmények szerint kell felkésziilni. A tanuld a vizsga kijelolt helyszinén legalabb tiz
perccel korabban kételes megjelenni, és magaval hozni a sziikséges felszerelést €s a bizonyitvanyt.

14.3.2. A tanuld (kiskora tanuld esetén a torvényes képviseld) kérheti, hogy a javitovizsgat fiiggetlen
bizottsag el6tt tehesse le. Ehhez a bizonyitvany atvételét kovetd 15 munkanapon belill kell kérelmet
benyujtania az igazgatdhoz, az igazgatoé a kérelmet a korményhivatainak tovabbitja.

15. A TERITESIDiJ, TANDIJ BEFIZETESERE, VISSZAFIZETESERE
VONATKOZO RENDELKEZESEK

15.1. A téritési dij, illetve tandij fizetésére vonatkozd szabalyokat a Fenntartd mindenkor hatalyos Tandij,
téritési dij fizetési szabdlyzat tartalmazza.

15.2. A befizetett téritési dijat, illetve tandijat a tanuloi, felnéttképzési jogviszony megsziinése esetén az
nem keriil visszafizetésre.

15.3. A tanulonak az intézményi képz€s, tanérak alatt készitett alkotasa, terméke Intézményi tulajdon, azzal
az intézmény rendelkezik. Ha az Intézmény ezt az alkotast, termeéket értékesiti, a tanuldt dijazas illeti meg,
amelyet k6zos megegyezéssel alakitanak ki a Fenntart6 erre vonatkozo szabalyzata alapjan.

16. A TANKONYVELLATAS HELYI RENDJE
16.1. A 1092/2019. (I11.8.) Korm. hatarozat értelmében valamennyi, a nappali rendszer kézépfoku iskolai

oktatasban részt vevo tanulo ingyenes tankonyvellatasban részestl.

16.2. Az ingyenes tankonyvellatasra jogosult tanuldk szamadra a tankdnyveket az Intézményi kényvtar
allomanyabdl biztositjuk. A tanulok és az oktatdk a tanév sordn sziikséges koteteket, a sziikséges
kézikdnyveket a kényvtarosok altal meghatarozott idépontban kélesondzhetik ki a kényvtarbol.

17. ZARO RENDELKEZESEK
17.1. A Hazirend Feliilvizsgalata

A Hazirend felillvizsgalatara sor kertil jogszabalyi el6iras alapjan, illetve jogszabalyvaltozas esetén, vagy
ha a modositast kezdeményezi az oktatdi testiilet, didkSnkormanyzat vagy a képzési tanacs vagy a fenntarto.
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17.2. A Hazirend hatilybalépése

A Semmelweis Egyetem Raoul Wallenberg Tobbeélu Szakképzé Intézménye Hazirendjét a szakképzésrol
52010 2019. évi LXXX. torvény 51. § (2) bekezdés 1. pontjdban foglaltak alapjan az intézmény oktatdi
testiilete 2025. augusztus 29-¢n tartott értekezletén elfogadta.

oS i etn ] % A %/

Szarvék Andrds Pasztor Szabolcs
hitelesitd oktatoi testiileti tag hitelesitd oktatdi testiileti tag
al
Gavallérné Kancsal Agnes
igazgatd

A Diakonkormanyzat a Hazirend modositasat a 2025. szeptember 11-i megbeszélésén véleményezte.

Budapest, 2025. szeptember 11.

1. /f%g%«w

Dlalionkormanyzat Elndke

Jelen Hazirend a Fenntarto jovahagyasa utan 2025. .............c.coeeene. -t6l visszavonasig érvényes.
A hatalybalépésével egyidejitleg az el6zd, 2024. szeptember 15. napjan jovahagyott Hazirend hatalyét
veszti.

A Fenntarté a Semmelweis Egyetem Raoul Wallenberg Tébbeéli Szakképzs Intézménye Hazirendjét
jovéhagyta.

Budapest, 2025. .......0. 0L
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