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1. BEVEZETES

1.1. A hazirend célja és feladata

A Semmelweis Egyetem Raoul Wallenberg Tobbcélu Szakképzé Intézménye (tovabbiakban: Intézmény)
Hazirendje rogziti a tanuldi jogok ¢€s kotelezettségek gyakorldsaval, illetve az Intézmény munkarendjével
kapcsolatos rendelkezéseket, eldirasokat.

A Hazirendben megfogalmazott eldirasok alapvetd célja az, hogy biztositsa az Intézmény torvényes
miikodését, az Intézményi neveld-oktatdé munka zavartalansagat, rendezze a tanuldi és felndttképzési
jogviszonyban 1évok (tovabbiakban: tanuldk) tandrai és tandran kiviili tevékenységeinek menetét, rogzitse
a kiilonbozd taniigyigazgatasi eljarasok rendjét €s biztositsa a tanuldk jogérvényesitésének gyakorlati
megvalosulésat.

A Hazirend a kdvetkezd jogszabalyok figyelembe vételével késziilt:

— 2019. évi LXXX. Torvény a szakképzésrol,

— 12/2020. (I1.7.) a szakképzésrol sz616 torvény végrehajtasardl szol6 Kormanyrendelet,

— 5/2020. (1.31.) Korm. rendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol,

— 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

— 2013. évi LXXVIL toérvény a feln6ttképzésrdl

— 11/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet a felndttképzésrol szo616 torvény végrehajtasarol

— atankonyvpiac rendjérdl sz6l6 2012. évi CXXV. torvényt,

— a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes
szabalyairdl szol6 2011. évi XLI. térvényt,

— a tankOnyvvé nyilvanitas, a tankOnyvtamogatds, valamint az Intézményi tankonyvellatas
rendszerérdl szold 23/2004. (VIIL.27.) OM rendeletet,

— 1092/2019. (I11. 8.) Korm. hatarozat,

— agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. Torvény,

— az Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

1.2. A hazirend hatalya

A Hazirend szabalyai kotelezek az intézménnyel jogviszonyban 4ll6 minden tanulora, oktatéra és mas
alkalmazottra egyarant, valamint az Intézmény épiiletét igénybe vevd személyeknek az épiiletben vald
tartozkodas ideje alatt. A tanuldi jogviszony létesitésével a torvényes képviseld is elfogadja a Hazirendet.

A Hazirend eldirasai azokra az iskolaban vagy az iskolan kiviil, tanitasi idében vagy tanitasi id6n kiviil
szervezett programokra vonatkoznak, amelyeket a szakmai program alapjan az Intézmény szervez, és
amelyeken az Intézmény ellatja a tanulok feliigyeletét.

A Hazirend eldirasai a tanulok iskolan kiviili szakmai gyakorlatara is vonatkoznak.

Ahol a Hazirend térvényes képviselét emlit, ott ez a hataskor a nagykoru, kdzismereti tartalom nélkiili
szakmai oktatasban (tovabbiakban szakképz6 évfolyamokon) jogviszonnyal rendelkez6 tanulot sajat jogan
illeti meg.

1.3. A hazirend nyilvanossaga

A Hazirend el6irasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldknak, a tanulok térvényes képviseldinek,
az Intézmény alkalmazottainak) meg kell ismernie.

A Hazirend egy-egy példanya megtalalhato:
e atanuloi titkdrsagon,



az Intézmény konyvtaraban,

az igazgatoi titkarsagon,

az oktatoi szobaban,

az osztalyfonokoknél,

a Didkdnkormanyzatot segit6 oktatonal,
e az Intézmény honlapjan.

A Hazirend rendelkezéseit minden tanév elején, illetve moddositas esetén a hatalyba 1épéskor az
osztalyfénoknek ismertetnie kell

- a tanulokkal az osztalyfonoki orén,

- a torvényes képviselokkel a sziil6i értekezleten.

A Haézirendr6l minden {érintett tovabbi tdjékoztatast kérhet az Intézmény igazgatdjatol,
igazgatohelyetteseitol, az osztalyfonokoktol a fogadoorakon, vagy eldre egyeztetett idopontban.

2. AZ INTEZMENY ELVARASAI

2.1. A tanuld, rendszeres munkaval ¢és fegyelmezett magatartassal tegyen eleget tanulmanyi
kotelezettségének. Képességeinek megfelelden késziiljon fel a tanitasi orakra, az irasbeli hézi feladatot
készitse el, az drakhoz és foglalkozasokhoz sziikséges felszerelést hozza magaval, és aktivan vegyen részt
az 6rai munkaban.

2.2. A tanulo, tartsa tiszteletben tanuldtarsait, az Intézmény oktatoit, alkalmazottait, emberi méltésagukat
¢s jogaikat ne sértse.

2.3. Elvart, hogy a tanuld, a tanitds ideje alatt, valamint az Intézmény altal szervezett iskolan kiviili
programokon kulturalt, az alkalomnak megfelel6 kiilsdvel jelenjen meg. Megjelenése legyen apolt, tiszta,
oltozeke legyen az évszaknak, iddjarasnak megfeleld. A kozismereti képzésben résztvevok (tovabbiakban
kozépiskolai tanulok) szamara az Intézmény rendezvényein, iinnepélyeken, megemlékezéseken kotelezo
az linnepld ruha viselése. Az linnepld ruha: fehér ing/bluz, sotét szovetszoknya vagy szovetnadrag, és az
Intézmény logdjaval ellatott nyakkendd.

2.4. A tanuld, képességeinek megfeleléen jaruljon hozza az Intézmény értékteremtd céljainak
megvalositasahoz, az Intézmény hagyomanyainak apolaséhoz.

2.5. A tanuld, védje sajat és tarsai egészségét. Az Intézmény terliletén és az iskolan kiviil tartott
Intézményi rendezvényeken tilos a dohanyzas, a szeszes ital, kabitoszer és egyéb tudatmodositd szerek
fogyasztasa. Amennyiben a tanuld, alkohol vagy drog befolyasolasa alatt érkezik az iskolaba, a szakmai
gyakorlatra vagy az Intézmény altal szervezett rendezvényre, stlyos fegyelmi vétséget kovet el.

2.6. A tliz- és balesetmegeldzési, munkavédelmi, egészségvédelmi szabalyok betartdsa minden, az
Intézményben tartdzkodd személy szamara kotelezd.

2.7.Az Intézmény teriiletén és kiils rendezvényein — az Igazgatd engedélye nélkiil — a didkoknak tilos a
fénykép-, hang- és videofelvételt készitése és kozzététele barmilyen nyilvanos médiatérben (kozosségi
portalok stb.).

2.8. Az Intézmény egész teriiletén hirdetményt kitenni csak az Igazgatd engedélyével lehet.

2.9. A tanuld, kotelessége rendet és tisztasagot tartani a tanteremben, az Intézmény berendezési targyait és
felszerelését, a mellékhelyiségeket rendeltetésszerlien kell haszndlni. A kérokozéasért a tanuldnak, a
jogszabalyi el6irasoknak megfeleld kartéritési kotelezettsége van. Kiskoru tanuld karokozasa esetén a
kartéritési kotelezettség a torvényes képvisel6t terheli. A szadndékosan rongéld személy sulyos fegyelmi
vétséget kovet el.



2.10. Személyes targyaira, értékeire mindenkinek maganak kell vigyaznia. Az iskolaba pénz, érték, ékszer,
mobiltelefon vagy egyéb elektrotechnikai eszkdz csak sajat feleldsségre hozhato be. Ezekért az Intézmény
nem vallal felelosséget.

2.11. A tanuld, a telefonja, egyéb eszkoze feltoltésérdl otthon gondoskodjon.

2.12. A tantermekben 1év0 szekrényeket a tanuldk a szorgalmi iddszakban hasznalhatjak. A szekrényeket
az utolso tanitasi napon ki kell iiriteni, és a szekrénykulcsot az osztalyfénoknek le kell adni. Az Intézmény
a szekrényekben tarolt dolgokért nem vallal feleldsséget.

2.13. Ha az el6irt szabalyokat a tanulok megszegik, az Intézmény nem terheli kartéritési kotelezettség.

2.14. A talélt targyakat mindenki koteles a portan, a tanuloi titkarsagon vagy az tigyeletes iskolavezetési
tagnak leadni. A megtalalt targyakat a tulajdonosok a portan vehetik at.

2.15. A tanul¢, illetve torvényes képviseldje, az Intézményi konyvtarbol kolesonzott konyvekért, tartos
tankOonyvért anyagi felelosséggel tartozik.

3. AZINTEZMENY MUNKARENDJE

3.1. Az iskolaba érkezés, a benntartozkodas és a kilépés rendje
3.1.1. Az Intézmény épiilete szorgalmi iddben (munkanapokon) 6 6ratdl 21 ordig van nyitva.

Az iskoléban tartozkodo tanulok feliigyeletét szorgalmi idében az Intézmény 7.15-tdl a tanitds végéig,
illetve a szervezett tanoran kiviili foglalkozasok idejére biztositja.

3.1.2. Az Intézmény épiiletébe a belépési jogosultsagot a tanulok a belépdkartya felmutatasaval igazoljak.
A tanulok a belépdkartyat az elsd tanitdsi napon (legkésObb az elsd tanitisi héten) kapjadk meg az
osztalyfonoktdl. Ha nem rendelkezik belépdkartyéaval, csak kiilon engedéllyel 1éphet be. Elvesztés esetén
Uj belépdkartya dij ellenében a tanuldi titkarsdgon igényelheto.

3.1.3. A kozépiskolai tanulok az Intézmény épiiletét tanitasi id6 alatt csak kilépési engedéllyel hagyhatjak
el, amelyet az osztalyfonok, vagy az osztalyfonok-helyettes ad ki az ligyeletes vezetdvel egyeztetve. Ha az
osztalyfénok vagy helyettese nem elérhetd, akkor az ligyeletes vezetonél kell kezdeményezni a kilépést.
A kilépést engedélyezni kell, ha a térvényes képvisel azt irasban kérte, vagy az iskolaorvos (a torvényes
képviselo értesitése mellett) javasolta. A kilép6t a tanulonak a portan le kell adni. Az ligyeletes vezetd a
portan leadott kilépoket ellendrzi. Az épiilet engedély nélkiili elhagyasa sulyos fegyelmi vétség. Ha a tanulo
engedély nélkiil tdvozik, mulasztdsa nem igazolhato.

3.1.4. Tanitasi napokon a tanitasi 6ran kiviil, valamint tanitasi szlinetekben és hétvégeken az épiiletet,
helyiségeit és a berendezési targyait igazgatdi engedéllyel, oktatoi feliigyelettel lehet hasznalni. A
l1étesitmények hasznalatakor a tanitasi 6rdk €s az Intézményi programok els6bbséget élveznek.

3.1.5. Azokat, akik nem &llnak jogviszonyban az intézménnyel, a portanal regisztralni kell. Az épiiletbe
csak akkor 1éphetnek be, ha a keresett dolgozo fogadja a latogatot. A tanuldkhoz, csak rendkiviili esetben
érkezhet latogato. A latogatot a tanulo csak a portan fogadhatja.

3.1.6. A tanitas az 6rarend €s terembeosztas szerint torténik, ettdl eltérni csak igazgatdhelyettesi engedéllyel
lehet.

3.1.7. A szaktantermekben, demonstracidos termekben és a tornatermekben a tanulok csak oktatoi
engedéllyel tartozkodhatnak. Ezeknek a helyiségeknek a hasznalatdhoz kiilon teremhasznalati rend késziil,
amelyet a helyiségben is ki kell fliggeszteni.



3.2. A csengetés rendje:

1. 6ra: 7.35 —8.20 8. 6ra: 14.05-14.50
2. 6ra: 8.30 —9.15 9. 6ra: 14.55-15.40
3.60ra: 9.25 —10.10 10. 6ra: 15.45—-16.30
4. 6ra: 10.20-11.05 11. 6ra: 16.35-17.20
5.6ra: 11.15-12.00 12. 6ra: 17.25-18.10
6. 6ra: 12.20-13.05 13. 6ra: 18.15-19.00
7.6ra 13.15-14.00 14. 6ra: 19.05—19.50

15. 6ra;: 19.55-20.40

3.2.1. A csengetési rendet a tanév elején az oktatdi testiilet a didkonkormanyzat véleményét kikérve
valtoztathatja meg. A csengetési rendet minden tanteremben ki kell fliggeszteni. A csengetés rendje
ideiglenesen, rendkiviili esetben, igazgatoi engedéllyel modosithato.

3.2.2. Ha az ¢6rarend szerinti utols6 két 6ra ugyanaz a tantargy, az 6rak a tanulok és az oktatd kdzos
megegyezésével dsszevonhatok, amirdl az tigyeletes igazgatdhelyettest értesiteni kell.

3.2.3. A kozépiskolai évfolyamokon az osztalyfonok heteseket jelol ki. A hetes feladatai:

- atanterem megfeleld elokészitése (tiszta tabla, kréta, szelldztetés)

- feliigyelet a tanterem tisztasagara és rendjére

- az osztalylétszam, a hidnyzo6 tanuldk jelentése az ora elején

- azlgyeletes igazgatOhelyettes vagy a titkarsag értesitése, ha a becsengetés utan 10 perccel sem
érkezik meg az oktato

- minden Ora utdn az osztaly altal elhagyott teremben a villany lekapcsolasa, az ablakok bezéarasa

- azutolso tandra utan a tanteremben a székek felrakésanak felligyelete, az ablakok bezéarasa

- az osztilyban tortént rendkiviili esemény (baleset, rongalds) haladéktalan jelentése az
osztalyfonoknek, illetve az iigyeletes igazgatohelyettesnek

3.2.4. Az Intézmény épiiletében miikddo biifét és/vagy ital- és ételautomatat csak a sziinetekben, vagy
olyan iddszakban vehetdk igénybe, amikor a tanulénak nincs tanitasi oraja.

3.2.5. A foétkezésre szolgald nagysziinet 12.00 — 12.20 tart. Ebédelni ebben az idészakban, vagy a tanitas
végeén, illetve délutani tanitas esetén a tanitas eldtt lehet.

3.2.6. A tanulok nem Iéphetnek be az Intézmény lezart helyiségeibe (pl. padlastér, raktarak). Az Intézményi
liftet csak a mozgasukban korlatozott didkok hasznalhatjak, illetve azok, akik az Intézmény vezet6jétol
engedélyt kaptak.

3.2.7. Az oktatdi szobakban a tanuldk csak oktatd engedélyével tartozkodhatnak.

3.3.1. Becsengetéskor — a szaktantermek, demonstracios termek kivételével — a tanulok a tanteremben,
csendben, felszerelésiiket elokészitve varjak az oktatot.

3.3.2. A tanulo, a tanitasi 6ran olyan tevékenységet nem folytathat, amellyel az 6ra menetét, tarsait,
oktatdjat zavarja. Viselkedésében legyen udvarias, figyelmes, tantsitson elfogadé magatartést.

3.3.3. Fiil- és fejhallgato viselése a tanoran tilos. A mobiltelefont, okostelefont, tablagépet, stb. tanorak alatt
csak kikapcsolt allapotban, a taskaban, tanari asztalon szabad tarolni, kKivéve, ha azok hasznalatara az oktato
engedélyt ad.

3.3.4. Az 6rarol tavozni csak az oktatd engedélyével, kivételes esetben lehet.



3.3.5. Ha az ¢dran/foglalkozason valo részvételhez a tanulonak at kell 6ltéznie (pl. testnevelés oOra,
demonstracios termi 6ra), az 01tozot be kell zarni, az értékeket (pl. €kszer, készpénz, mobiltelefon, stb.)
kozos, biztonsagos taroloeszkdzben kell tarolni az ora végéig. Az oOltozoben hagyott értékekért az
Intézmény nem vallal feleldsséget.

3.3.6. Eloirt felszerelés testnevelés oran: polo, biciklis nadrag vagy rovidnadrag vagy melegitd, kiilon
tornacipé és fehér zokni. A tornatermekbe csak tornacipdben lehet belépni. Ha a tanulonak nincs
felszerelése, a tornateremben az oktato altal kijelolt helyen kell tartézkodnia.

3.3.7. A demonstracios termekben zajlé gyakorlaton — a gyakorlat jellegének megfeleléen — ékszer, jol
lathato helyen 1év0 testékszer, a biztonsagos munkavégzést akadalyozd hossziasagu korom nem viselhetd.

3.4. A szakmai gyakorlohelyeken elvart magatartas

3.4.1. A szakmai gyakorlat megvalositdsa szakképzési munkaszerzédéssel vagy egyiittmiikodési
megallapodassal (pedagdgia agazat) torténik.

3.4.2. A szakmai gyakorlatot teljesité tanulora, az Intézmény hazirendjének és a képzohely elbirasai
vonatkoznak. Ezen feliil a tanuld kotelessége az Intézmény és a gyakorlohely altal tamasztott munkakori
eldirdsok, kovetelmények betartasa.

3.4.3. Ahol a szakmai gyakorlaton el6irja, megfelel6 munkaruha és névtabla viselése kotelez6 (név, szakma
¢és Intézmény felirattal).

3.4.4. Elvarés, hogy a szakmai gyakorlaton minden tanulé a személyi higiénia szabalyainak megfelelden,
tisztan, apoltan, munkaképes allapotban jelenjen meg.

3.4.5. A tanul6 a kiils6 szakmai gyakorlohelyen a tanulé kompetencidjanak megfeleld feladatokat végezhet
az Intézmény dolgozodinak feliigyelete mellett.

3.4.6. A gyakorlati munkanaplo vezetése a tanuld szamara minden alkalommal kotelezo.

3.4.7. Az Intézményi szakmai gyakorlatokon a tanuloktol elvart a figyelmes, empatias magatartas, a
szakmateriiletnek megfeleld etikai normakat betartasa.

3.5. A tanuldi iigyek intézése

3.5.1. A hivatalos tigyeiket a tanulok — minden tanitasi nap — az 6rakdzi sziinetekben, illetve a tanitas elott
ésutan 8.00 és 16.00 6ra kozott a tanuldi titkarsagon intézhetik. Rendkiviili esetekben a félfogadas idépontja
modosithato.

3.5.2. Minden kérelem a tanulo titkarsagon adand6 le, ahol a kérelmeket iktatjak és az illetékes
igyintézOhoz, vagy az Igazgatdhoz tovabbitjak.

3.5.3. A tanuldnak a személyes adataiban bekdvetkezett valtozast 8 napon beliil be kell jelenteni a tanuloi
titkarsagon. Az ennek elmulasztasabol szarmazo kar vagy jogi kovetkezmény a diakot terheli.

3.5.4. Az Intézmény a tanitasi szlinetekben a hivatalos tigyek intézésére kiilon iligyeleti rend szerint tart
nyitva. Az tigyeleti rendet az igazgatd hatarozza meg, és legkésObb az utolsd tanitdsi napon az
osztalyfonokok utjan kihirdeti. Az ligyeleti nyitva tartas az Intézmény portdjan és honlapjan megtekintheto.

3.6. Védo, ovo szabalyok

3.6.1. Az Intézmény épiiletében a balesetvédelmi és tlizvédelmi szabalyokat be kell tartani. Minden tanév
elején a tanulok baleset-, tiiz- és munkavédelmi tajékoztatasban részesiilnek.

3.6.2. Ha valamilyen rendkiviili esemény, baleset torténik, a leggyorsabban elérheté alkalmazottat kell
értesiteni.



3.6.3. Az épiilet ablakaiba kiiilni vagy kihajolni balesetveszélyes, ezért tilos.

3.6.4. Sériilést okozo, veszélyes targyakat, gyogyszereket, mérgezo anyagokat az iskoldba behozni, vagy az
Intézmény altal szervezett iskolan kiviili programra elvinni tilos.

3.6.5. Balesetveszélyes ¢kszerekkel, testékszerekkel, hosszu korommel nem lehet részt venni a testnevelés
oran.

3.6.6. Védo - ovo szolgaltatasokban résztvevd szakemberek (iskolaorvos, védond, pszichologus, szocialis
segitd) rendelési idejérdl, fogadd ordjarol, és elérhetdségérél minden tanév elején irasban tajékoztatast
adunk, a rendeld és a termek el6tti folyosora, a sziikséges informaciokat kifliggesztjiik.

4, A TAVOLMARADAS, MULASZTAS, KESES IGAZOLASANAK RENDJE

4.1. Mulasztasok igazolasa

4.1.1. A tanul6 koteles a tanitasi orakrol, és az Intézmény altal szervezett tandran kiviili foglalkozasokrol,
rendezvényekrdl vald tavolmaradast a hianyzast kdvetd elsé megjelenéstdl szamitott 8 napon beliil igazolni.
Az igazolasokat az osztalyfonoknek kell bemutatni. Hosszan tartd betegség esetén az igazolast minden
hénap utolsé munkanapjéig kotelezd az iskolaba eljuttatni.

4.1.2. A kozépiskolai tanuld hianyzasat a térvényes képviseld koteles telefonon, vagy elektronikus Giton az
osztalyfonokkel tudatni a hidnyzds megkezdésének napjan. Telefonos bejelentést a tanuloi titkarsagon is
tehet tenni. A szakmai gyakorlatrol valo hianyzast a képzohely altal elvart modon kell jelezni és igazolni.

4.1.3. A torvényes képvisel$ egy tanévben Osszesen 6 napot 45 orat igazolhat. Harom napnal hosszabb,
Osszefliggd hidnyzas esetén eldzetes irasbeli engedélyt kell kérni az [gazgatotol. Dontéskor figyelembe kell
venni a tanuld tanulmanyi eldmenetelét, magatartasat, addigi mulasztasait és azok okait.

4.1.4. Igazolt a tanuld mulasztasa, ha

- beteg volt, vagy orvosi rendelésen megjelent és orvosi igazolast hoz, amelyet kdzépiskolas tanulonal
a torvényes képviselo is alair,

- atorvényes képviseld az ellendrzd, vagy a KRETA utjan igazolja (a tanév folyaman legfeljebb 6
nap) A kiilsé helyszinen toltott szakmai gyakorlaton torténé hidnyzast ilyen modon nem lehet
igazolni.

- abejaro tanulo a kozlekedési eszkoz késését tanusito hivatalos igazolast mutat be,

- hatdsagi intézkedés miatt nem tudott megjelenni

- az Intézmény altal szervezett programon vagy versenyen valo részvétel miatt a tavolmaradasra
engedélyt kapott az Igazgatotol

- iskolan kiviili rendezvényen, versenyen valo részvétel miatt el6zetesen, irasban kért a tanulo részére
tavolmaradasi engedélyt kulturalis Intézmény vagy sportegyesiilet.

4.1.5. Igazolatlan a mulasztas, ha
- atanulo a tdvolmaradéasat nem tudja hitelt érdemlden igazolni,
- azigazolast a mulasztast kovetd 8 napon beliil nem mutatta be,
- engedély nélkiil tdvozik az iskolabol a tanitas befejezése elott.

4.1.6. Késésnek mindsiil, ha a tanuld a tanorai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg az osztalyterembe.
A kés6 tanuld nem zarhato ki a tanorarol, de késését igazolnia kell. A késés iddtartamat az oktatod bevezeti
az e-naploba. A késések idotartama Osszeadodik, €s hozzdadodik az egyéb (igazolt vagy igazolatlan)
mulasztashoz.



4.2. A mulasztas kovetkezményei

4.2.1. Ha a tanul6 csak néhany napot mulaszt, akkor az ez idd alatt iratott témazard dolgozat/beszamold
megjelenését kovetéen azonnal potolhatd. Ha a tanuld huzamosabb ideig (7 napnal tobb) hianyzik, akkor
az ez id6 alatt iratott témazard dolgozatot/beszamolot utdlag, az oktatdval egyeztetett idopontban kdoteles
potolni.

4.2.2. Ha a tanul¢ igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben egyiittesen meghaladja

- a 250 tanitasi orat, vagy

- egy adott tantargy tanitasi orainak 30 %-at,

- ¢és érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem osztalyozhato, kivéve, ha a oktatoi testiilet
engedélyezi, hogy osztalyozovizsgat tegyen. Ezt a neveldtestiilet akkor tagadhatja meg, ha az
igazolatlan mulasztdsok szama meghaladja a 20 tanitasi orat, €s az Intézmény eleget tett az értesitési
kotelezettségének.

4.2.3. Ha a tanul6 a szakirdnya oktatdsban a mulasztasa meghaladja a szakiranyu oktatasi id6 20 %-at,
tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja

4.2.4. A szakmai oktatasban feln6ttképzési jogviszonnyal részt vevé esetén a hianyzas mértékét és annak
kovetkezményeit a feln6ttképzési szerzodés tartalmazza.

4.2.5. A szorgalmi idszakon kiviili szakmai gyakorlatrol vald hianyzas jogkovetkezményeit a 12/2020
(I1.07.) Korm. rendelet szabalyozza.

4.2.6. Kozépiskolai tagozatra jar6é tanuld esetén az igazolatlan mulasztas esetén a tanuld fegyelmezo
intézkedésben is részesiil, amely a magatartasjegyben is tiikr6z6dik. Ennek a szabalyait a Szakmai Program
tartalmazza.

4.2.7. Az 6sztondijra jogosult tanuld az adott tanév hatralévod részében nem részesiilhet 6sztondijban, ha
az igazolatlan mulasztasa eléri a hat foglalkozast.

4.3. Az Intézmény értesitési kotelezettségei

4.3.1. Tankételes Tanul6 esetében
- elsd igazolatlan mulasztas — a tanuld sziileinek értesitése
- ismételt igazolatlan mulasztas — gyermekjoléti szolgalat értesitése
- 5 igazolatlan ora — a tanuld tényleges tartdzkodasa szerinti illetékes gyamhatosagot és a
gyermekjoléti szolgélat értesitése
- 15igazolatlan 6ra — az altalanos szabalysértési hatdsag és a gyermekjoléti szolgalat értesitése
- 25igazolatlan 6ra — a tényleges tartdzkodasi hely szerinti illetékes gyamhatosag értesitése

4.3.2. Nem tankoteles kiskort tanuld esetében
- 10 igazolatlan mulasztas — torvényes képviseld értesitése
- 20 igazolatlan mulasztas — torvényes képviselo és gyermekjoléti szolgalat értesitése

4.3.3. A tankoteles tanuld kivételével megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven
beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzd intézmény
a tanulot, kiskort tanuld esetén a kiskoru tanulo térvényes képviseldjét legalabb két alkalommal
irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

434.
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5. SZAKKEPZESI MUNKASZERZODES

5.1. A szakképzési munkaszerzddésre vonatkozodan a szakképzésrol szol6 2019. évi LXXX torvény XII.
fejezet az iranyado.

5.2. A szakképzési munkaszerzodéssel rendelkez6 tanulokra a Hazirend 4.1 pontja vonatkozik a kovetkezo
kiegészitésekkel:

- A szakmai gyakorlat szervezését az egészségiigyi képzések tekintetében az SE Szakképzo
Intézmények Igazgatdosdga végzi. Minden, a szakképzési munkaszerzddésekkel, hianyzéssal
kapcsolatos ligyintézés az SE SzakképzO Intézmények Igazgatdsagan torténik (1068 Budapest,
Rippl-Ronai utca 22-26., 111. emelet).

6. TANULOI JOGVISZONY

6.1. A tanuléi jogviszony létesitése
6.1.1. Tanuloi jogviszony létesithetd az induld osztalyokban felvétellel, a miikddd osztalyokban atvétellel.

6.1.2. Az Intézmény 9. évfolyamara torténd felvétellel kapcsolatos eljarasi rendjét a targyév oktober 20-ig
kozzéteszi a honlapjan. A kozépiskola induld osztalyaiba a felvétel a kozponti felvételi eljaras Utjan
torténik.

6.1.3. A szakképzd évfolyamokra torténd beiskoldzésrol az Intézményi honlapon tajékoztatjuk az
érdeklédoket.

6.1.4. A tanév kozben maés intézménybdl vald atjelentkezést csak kivételes esetben, egyéni elbiralés
alapjan fogadunk. Az atjelentkezd, a torvényes képviseld irasban kérvényezheti az atvételt az
Igazgatojanal. A kérvényhez csatolni kell az atjelentkezd bizonyitvanyainak fénymasolatat és a
folyamatban 1év6 tanév KRETA-Kivonatat.

6.1.5. Az igazgatd a szabad férdhelyek, pedagodgiai és szakmai szempontok figyelembevételével hoz
dontést. Tantervi eltérések esetén a tanuld atvételét az igazgatd kiillonbozeti vagy osztalyozd vizsga
letételéhez kotheti.

6.1.6. A tanuldi jogviszony létesitésekor a kiskoru tanul6 torvényes képviseldjének nyilatkoznia kell arrdl,
hogy ki rendelkezik a torvényes képviselet jogaval. Ha valamely sziil6 ki van zarva ez alol, ezt hivatalos
végzéssel igazolnia kell.

6.1.7. A jogviszony létesitésekor a tanuld, kiskoru tanuld esetén a térvényes képviseld feleldsséggel
tartozik, hogy a KRETA nyilvantartasba felvett adatainak helyességét ellendrizze, hiba vagy eltérés esetén
jelezze, az éltala kitoltendd adatokat (pl. bankszamla adatok) hataridére rogzitse.

6.2. A tanuléi jogviszony megsziintetése

6.2.1. Megszilinik a tanuldi jogviszony

- haa tanulot masik intézmény atvette, az atvétel napjan,

- az utolso kdzépiskolai évfolyam elvégzését kovetd elsd érettségi vizsgaidészak utolso napjan, ha a
tanuld a szakképzésben nem kivan tovabbtanulni, vagy a tovabbtanulashoz sziikséges feltételek
hidnyaban nem tanulhat tovabb,

- szakképzd évfolyamon, ha a tanulo jelentkezik szakmai vizsgara, az utolsd évfolyam elvégzését
kovetd elsé szakmai vizsgaiddszak utolso napjan,

- ha a tanul6 nem tesz zarovizsgat, az utolso évfolyam elvégzését igazolo bizonyitvany kiallitdsanak
napjan.
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6.2.2. Tankételes tanuld esetén a tanuldi jogviszony megsziintetését a torvényes képviseld irdsban
kezdeményezheti az igazgatonal, csatolva a befogadd Intézmény atvételi igazolasat. Kilépés el6tt a
tanulonak le kell adnia az Intézményi tulajdont képez6 konyveket, eszkozoket, felszereléseket, valamint
didkigazolvanyat, belépokartyajat. A leadas igazolasa az ,,Elbocsaté jegy"-en torténik.

6.2.3. Nem tankoteles, kiskora tanuld jogviszonyanak kimaradédssal valdé megszilintetését a térvényes
képviselo(k)nek irasban kell kérelmezniiik az Igazgatonal. Nagykoru tanuld, irasbeli kérelemmel
kérelmezheti a jogviszony kimaradassal valo megsziintetését. Kilépés el6tt a tanulonak le kell adnia az
Intézményi tulajdont képezé konyveket, eszkozoket, felszereléseket, valamint didkigazolvanyat,
belépokartyajat. A leadas igazolasa az ,,Elbocsatd jegy"-en torténik.

6.2.4. Nem tankdteles tanulo tanuldi jogviszonya megsziinik, ha az igazolatlan mulasztasa meghaladja a
30 orat és az Intézmény legalabb kétszer figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

A tanuldi jogviszony megszlinhet a tanuld ellen inditott fegyelmi eljaras hatarozatanak értelmében a
hatarozat jogerdre emelkedésének napjan.

6.2.5. Megszlinik a tankd&teles tanulé tanuloi jogviszonya, ha a tanuldval szemben kizéras a szakképzd
intézménybdl fegyelmi hatarozatot hoztak, az errdl sz6l6 hatarozat véglegessé valasanak napjan.

6.3. Vendégtanuloi jogviszony

6.3.1. Vendégtanuloi jogviszonyt létesithet a tanuldé masik iskoldval, ha iskolankban a tanoérai
kovetelményeknek eleget tett. A vendégtanuldi jogviszonyt a tanuld az Igazgatotol irdsban kérvényezheti.
Ha masik Intézmény diadkja szeretne vendégtanuldi jogviszonyt létesiteni iskoldnkban, azt irdsban az
igazgatonal kérvényezheti. Az érettségi szakmai vizsgatargyra valod jelentkezés feltétele az agazathoz
tartozo Osszes szakmai elméleti és gyakorlati tantargy kovetelményeinek teljesitése.

6.3.2. A szakképzésben vendégtanuldi jogviszonyt nem létesitlink.

7. FELNOTTKEPZESI JOGVISZONY

7.1. A szakmai oktatds keretében felndttképzési jogviszony a tanuld €s az Intézmény kozott l1étrejott
felndttképzési szerzOdéssel jon 1étre. A felndttképzési jogviszonybdl eredd jogokat és kotelezettségeket a
felndttképzési szerzddés tartalmazza.

7.2. A jogviszony létesitésekor a tanuld feleldsséggel tartozik, hogy a KRETA nyilvantartasba felvett
adatainak helyességét ellendrizze, hiba vagy eltérés esetén jelezze.

8. TANTARGYVALASZTAS, TANORAN KiVULI FOGLALKOZASOKRA
VALO JELENTKEZES

Tanoran kiviili foglalkozasok a tanitasi 6rdkat kovetden szervezhetdk az arra kijelolt teremben.
- Emelt szinti érettségire felkészités
- Kozépszintl érettségire valo felkészités
- Tanul6szoba
- Felzarkoztato, egyéni foglalkozas,
- Szakkor, sportkor, énekkar, diakkor.
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8.1. Tantargyvalasztas

8.1.1. Az Intézmény minden tanévben aprilis 15-ig k6zz¢é teszi a kovetkezd tanévre a valaszthatod
tantargyakat ¢€s a feltételeket, amelyeket a Szakmai programban meghatarozott elvek szerint hirdet meg.

8.1.2. A szabadon vélaszthat6 tantdrgy minimum 8 f6 jelentkezd esetén indithato.

8.1.3. Az emelt szintl érettségi felkészitore valo jelentkezés elofeltétele a legalabb jo eredmény elérése az
adott tantargybol.

8.1.4. A tanuldk a valaszthatd tantargyakra vald jelentkezést irdsban, a torvényes képviseld aldirasaval
adhatjak le az osztalyfonoknek aprilis végéig. Ha a tanulo (a térvényes képviseld egyetértésével) irasban
jelezte részvételi szadndékat, a foglalkozasokon vald megjelenés kotelezd érvénylivé valik. Az
Intézményvezetés Gsszesiti, és a jelentkezések alapjan dont az indithato foglalkozasokrol. Amennyiben a
valasztott foglalkozas kelld szamt jelentkezé hidnydban nem indul, a tanuld masikat valaszthat, a valasztas,
jelentkezés végsd hatarideje: majus 20.

8.1.5. A tandran kiviili tevékenységekrdl vald tavolmaradas igazoldsa ugyanolyan modon torténik, mint a
tanitasi Orai hidnyzds igazoldsa. A kétéves szabadon valasztott tantargy - tanuldi és torvényes képviseldi
kérésre - csak kiilonosen indokolt esetben, igazgatoi engedéllyel adhato le az elsé tanév végén.

8.2. Tanuldszoba

8.2.1. A tdrvényes képviselOk irasbeli kérésére a 9. és 10. osztalyban tanuldszobai foglalkozas szervezhetd.
A kérelmet a 9. évfolyamosok a beiratkozaskor, 10. évfolyamosok a tanév elsd tanitdsi hete végéig
nyUjthatjdk be irdsban az Intézmény igazgatojanak.

8.2.2. Az Intézmény kotelezheti a tanuldszobara azokat a tanulokat, akik:

- 9. évfolyamon a szintfelmérdkon gyengén teljesitettek
- évismétlok
- afélévi eredményiik nagyon gyenge

8.3. Egyéni foglalkozasok szakvéleménnyel rendelkezo tanuléknak

A szakvélemény javaslata vagy jogszabdly alapjan a sajatos nevelési igényli vagy tanulasi nehézséggel
kiizdd tanuloknak egyéni foglalkozason kell részt vennitik.

Mentesiil a tanul6 a részvétel alol, amennyiben a torvényes képviseld irasban jelzi, hogy gyermeke masik
intézményben vesz részt fejleszt6 foglalkozason.

8.4. Egyéb tanéran kiviili programok
Alkalmanként a kovetkezdé tandran kiviili programok szervezhet6k: szakmai konferencia, intézményi
vetélkedd, verseny, kirandulds, tira, muizeum-, kidllitds-, szinhdz- ¢és mozilatogatds, kulturlis
rendezvényeken vald csoportos részvétel. Az alkalmanként szervezett tanoran kiviili programokon a
részvétel csak dnkéntes alapon torténhet, a felmeriilé koltségeket a tanuloknak kell kifizetniiik.

9. FELMENTESEK

9.1. A sajatos nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanulasi nehézséggel kiizdd tanulo6 tantargyi mentesitést
a tanuld a Szakképzési torvény 60.§(2) (technikum, szakképz6 iskola), illetve a Koznevelési térvény 56.§
alapjan kaphat.
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9.2. Az egyes tantargyak vagy tananyagrészek érdemjegyekkel torténd értékelése és mindsitése alol
mentesitett tanulonak a tanitasi 6rakon aktivan részt kell vennie.

9.3. A tanul6 irasban kérheti (kiskort esetén a térvényes képviseld), hogy egy vagy tobb tantargybdl a
tantervi kovetelményeket az eléirtnal rovidebb id6 alatt teljesitse. A kérelmet az igazgato biralja el az oktatod
¢s az osztalyfonok véleményének kikérése utan.

9.4. Az iskolaorvos szakorvosi vélemény alapjan dont arrol, hogy kik azok a tanulok, akik a testnevelési
orak alol részleges vagy teljes felmentést kaphatnak.

9.5. Az iskolaorvos altal felmentett tanulonak a testnevelés oran jelen kell lennie, kivéve, ha az az els6é vagy
azutolso orara esik, illetve, ha a testnevelés oktaté — masik oktatoval, pedagogussal valo eldzetes egyeztetés
utan — engedélyezte szamara, hogy oktatdi feliigyelet mellett a tanulmanyaival Osszefiiggd feladatokat
végezzen.

9.6. Amennyiben a mindennapos testnevelés keretein beliil az Intézmény heti 2 6rat sportkori oraként
szervez meg a versenyszerlien sporttevékenységet folytatd, igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezd vagy
amatOr sportoloi sportszerzodés alapjan sportold tanuld mentesiilhet a sportkori 6rdk részvétele aldl. Az
Igazgatonak benyujtott kérelemhez csatolni kell a tanévre érvényes versenyengedély fénymasolatat és a
sportszervezet altal kiallitott igazolast arrdl, hogy a tanuld részt vesz az edzéseken és a versenyeken. A
mindennapos testnevelés szabalyait a Szakmai Program is tartalmazza.

9.7. A konnyitett testnevelésre utalt tanulonak a testnevelés oran kotelezd részt vennie, de mentesiil a
szakorvos altal nem ajanlott feladatok végrehajtasa aldl.

9.8. A gyogytestnevelésre beosztott tanuld koteles gyogytestnevelés foglalkozasra jarni. A foglalkozason
valé részvételt havonta kell igazolnia az osztalyfonoknek.

9.9. Tantargyi, tanévi részleges vagy teljes felmentéseket az Igazgatd egyéni elbiralas alapjan adhat a
szakképzésben résztvevd kérésére, a Kerettanterv, vagy a Programtanterv ide vonatkozd részeinek
figyelembevételével (el6z6en szerzett ismeretek beszamitasa a tananyagtartalom dsszehasonlitasa alapjan).

10. TANULOI ERDEKVEDELEM, PANASZKEZELES

10.1. A tanulok tajékoztatasanak rendje

10.1.1. Tanul6 joga, hogy tanulmanyaival, értékelésével, mulasztasaival kapcsolatban minden informaciot
megkapjon.

10.1.2. A tanuldk tanulmdnyait érinté informéciok nyilvantartasa a Koznevelési Elektronikus Ugyintézési
Rendszerben (tovabbiakban: KRETA) torténik.

10.1.3. Minden tanul6 egyedi azonosité és jelszo utjan hozzaférést kap a KRETA-ban a ra vonatkozé
informaciok megtekintéséhez. A rendszer altal generalt jelszot az elsd belépéskor javasolt megvaltoztatni.

10.1.4. A tanuldoknak a jogaik gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz valé hozzajutas lehetOségét,
informéciokat, hirdetményeket az intézmény a KRETA faligjsdgban, az intézmény honlapjan és az
intézmény épiiletében kihelyezett falutjsagon teszi kozz¢.

10.1.5. Siirgds, fontos hirdetményeket intézményi gytlilésen, az iskolaradion keresztiil, vagy Igazgatoi
korlevél utjan is kozze lehet tenni.

10.1.6. A tanulonak joga van tajékoztatast kérni az osztalyfonokétdl és az oktatoktol.

10.1.7. A tanulot a témazard dolgozatok/beszamolok/mérések el6tt hét nappal értesiteni kell az idépontrol
¢és a szdmonkérés anyagarol. Egy tanitasi napon maximum két témazar6 dolgozat irathato. Az oktatd kdteles
a dolgozatokat két héten beliil kijavitani.
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10.2. Erdekvédelmi forumok, szervezetek

10.2.1. A didk-érdekképviselet osztalyszintii foruma az osztaly-didkbizottsag (ODB), vezetdit az osztaly
tagjai valasztjak évente. Az osztaly minden tanuldja részt vehet osztalyszintli dontések meghozatalaban
(k6z0s programok, kirandulés).

10.2.2. A tanuldk ¢és a tanulokozosségek érdekeik képviseletére, a tanulok tanoran kiviili, szabadidds
tevékenységének segitésére az iskolaban Didkonkormdnyzat miikddik, melynek tagjai a megvalasztott
osztaly-didkvezetdk (osztalyonként 2 £0).

10.2.3. A Didkdnkormanyzat tevékenységét az Intézmény igazgatdja altal megbizott didkonkorményzatot
segitd oktato segiti.

10.2.4. Az Intézmény a lehetdségekhez mérten biztosit a Didkonkormanyzat vezetdsége szamara erre a célra
kijelolt helyiséget, technikai eszkozokkel, berendezési targyakkal egyiitt.

10.2.5. A Diakonkormanyzat jogkoreit magasabb jogszabalyok rogzitik, munkajat sajat Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata alapjan végzi. Egyetértési, illetve véleményezési jogot gyakorol az Intézményi élet
kialakitasaval kapcsolatos kérdésekben.

10.2.6. A Didkonkormanyzat donthet egy tanitdsi nap szabad felhaszndlasarol.

10.2.7. A DOK az Intézményi szintii dontések meghozatala eldtt élhet véleményezési jogaval (pl.
egyenruha, iinnepélyek).

10.2.8. A tanuldk egyéni vagy nagyobb csoportjat érintd problémaikkal, kérdéseikkel, véleményiikkel
irasban vagy szoéban fordulhatnak oktatojukhoz, osztalyfonokiikhoz, az oktatd testiilethez, az
Intézményvezetéshez, a didkonkormanyzathoz, az iskolaorvoshoz, a védéndhoz, az Intézmény
pszichologusdhoz és a szocialis segitohdz. A tanuldk nagyobb kozOsségének tekinthetd egy-egy
évfolyamon az azonos tagozatl osztalyok Osszessége vagy az egy évfolyamra jard tanulok kdzossége.

10.2.9. Alairassal ellatott kéréseikre, kérdéseikre, felvetéseikre, javaslataikra az érintettektdl legkésobb 22
napon beliil valaszt kell adni.

10.2.10. A didkonkormanyzat évente legalabb egy alkalommal didkkozgytlést hiv 0Ossze a
didkdnkormanyzat miikodésének és a tanuldi jogok érvényesiilésének attekintése céljabol.

10.2.11. A tanulok kezdeményezhetik didkkor 1étrehozasat, csatlakozhatnak diakkorhdz, ha annak céljai,
miikodése nem ellentétes az Intézmény Szakmai Programjaban megfogalmazott alapelvekkel, és ha a
didkkor valamennyi tagja a didkkor iilésein, az Intézményi szabalyzatok eldirasait megtartja. A didkkor
létrehozasarol az Intézmény igazgatojat tajékoztatni kell. Az Intézmény a didkkor munkdjat helyiség
biztositasaval segiti, a teremigényt legalabb két nappal a didkkor iilése eldtt a terembeosztasért felelds
igazgatohelyettessel kell egyeztetni.

10.2.12. A Diadkonkormanyzat kezdeményezheti és megszervezheti iskolaradio, iskolaujsag mikodtetését
a didkonkormanyzatot segitd oktatd, és az oktatastechnikus segitségével.

10.2.13. Az iskolaradiot csak a nagysziinetben lehet miikodtetni, amennyiben az Intézményben nem folyik
vizsga. A szerkesztok az oktatastechnikus feliigyeletével lizemeltethetik a radiot. Az iskolaradioban csak
olyan informacidk hangozhatnak el, amelyre az igazgat6 vagy helyettesei engedélyt adnak.

Az iskolaujsag eléallitasara akkor van lehetéség, ha erre a pénziigyi feltételek adottak.

10.3. A tanulok torvényes képviseldjének tajékoztatasa

10.3.1. A torvényes képviselonek joga, hogy a tanul6 tanulmanyaival, iskolai életével kapcsolatban minden
informacidhoz hozzajusson.
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10.3.2. A térvényes képviseld egyedi felhasznalonévvel és jelszoval hozzaférést kap a KRETA rendszerhez.
A jelszot ajanlatos az elsd belépéskor megvaltoztatni.

10.3.4. A torvényes képviselok tajékoztatast kapnak az Intézmény egészének életérdl, az Intézményi
munkatervrol, az aktualis feladatokrol.

- asziloi értekezleten;
- oktatoi fogadoodran;
- egyéb, elore egyeztetett idopontban.
- aKRETA utjan
10.3.5. A sziil6i értekezletek, szakoktatoi fogadoorak idopontjat az éves Intézményi munkaterv tartalmazza.

10.3.6. A torvényes képviselok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg
vagy valasztott képvisel6ik, tisztségviseldik utjan kézolhetik az Intézmény igazgatosagaval, oktatoival.

10.4. Panaszkezelés

10.4.1. Ha a tanulot jogsérelem érte, €s azt az érintettel nem tudta rendezni, jogainak érvényesitése €s
orvoslasa érdekében az osztdlyfonokhoz, a didkonkormanyzathoz, stlyosabb esetben kozvetleniil az
igazgatohoz fordulhat, aki az érintett felek kozott egyeztetd megbeszélést kezdeményez, illetve folytat le.

10.4.2. Az Intézmény a tanuloval kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban meghatarozott esetben és forméaban
— irasban kozli a tanuldval, illetve torvényes képviselovel.

10.4.3. A tanuld vagy a torvényes képviseld az Intézmény dontése, intézkedése vagy az intézkedés
elmulasztisa ellen a kozléstdl szamitott 15 napon beliil érdeksérelemre vald hivatkozassal kérelmet nyu;jthat
be az Intézmény igazgatojanak, amelyet az oktatoi testiilet és a sziiléi kozosség legalabb 3 tagjabol allo
bizottsag vizsgal meg és hoz dontést.

10.4.4. A magatartas, szorgalom ¢és a tanulmanyok mindsitése ellen akkor indithat6 eljaras, ha ez nem a
helyi tantervben meghatarozottak szerint tortént, vagy ha az eljaras jogszabalyba iitk6zott.

10.4.5. A tanulodi jogviszonnyal és a fegyelmi ligyekkel kapcsolatban, illetve jogszabalysértésre vald
hivatkozassal a fenntartonak cimezve az intézmény igazgatdjahoz lehet benytjtani kérelmet.

10.4.6. A didkonkormanyzat jogainak megsértése esetén 15 napon beliil jogszabalysértésre valo
hivatkozassal a fenntartonak cimezve az intézmény igazgatdjahoz lehet benytjtani kérelmet.

11. A TANULOK DICSERETE, JUTALMAZASA

11.1. Az Intézmény jutalomban részesitheti azt a tanuldt, aki példamutatd magatartast tanusit,
folyamatosan kiemelked6 tanulmanyi eredményt ér el, az osztaly, illetve az Intézmény érdekében
kozosségi munkat végez, az Intézményi, illetve iskolan kiviili tanulményi, sport, kulturdlis stb.
versenyeken, vetélkedokon vesz részt, konferencidkon eldadast tart, kiemelkedd onkéntes munkat végez,
gyakorlohelyen példamutatd magatartast mutat, vagy barmely mas mdédon hozzdjarul az Intézmény jo
hirnevének megdrzéséhez és ndveléséhez.

11.2. A jutalmazés formai:
- oktatoi dicséret;
- osztalyfénoki dicséret;
- 1gazgatoi dicséret;
- oktatoi testiileti dicséret;
- oklevél;
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- konyvjutalom;
- Wallenberg-dij.

11.3. Az értékelés modjai lehetnek:
- aKRETA-ba térténé beiras,
- bizonyitvanyba beiras,
- hangosbemondon torténd ismertetés,
- iskolagytilésen torténd ismertetés, esetlegesen jutalom atadas,
- iskolai tinnepélyen torténd ismertetés, esetlegesen jutalom atadas,
- ajutalmazottak neveinek elhelyezése hirdet6tablan, az Intézmény honlapjan, és hivatalos kozosségi
oldalain.

11.4. A jutalmazas elvei, Szempontjai:
- kiemelked6 tanulmanyi eredményért (kitiind, vagy legalabb 4,8-as atlag
- az adott targybol nyujtott kiemelkedd teljesitmény,
- koOzosségért végzett munka,
- rendezvényen, versenyen valo részvétel,

A félévente Osszegzett dicséreteket a magatartasi osztalyzatndl figyelembe kell venni. Az Intézmény
nyilvanossaga el6tti jutalmazasra az osztalyfénok, az oktatok tesznek javaslatot.

12. ATANULORA VONATKOZO FEGYELMEZESI INTEZKEDESEK

12.1. Fegyelmezési intézkedések

12.1.1. Azt a tanulot, aki
- tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
- ahazirend el6irasait megszeqi,
- igazolatlanul mulaszt,
- tovabba azt a tanulot, aki viselkedésével akadalyozza az osztaly tanulmanyi, vagy az Intézmény
kozosségi munkajat, vagy az Intézmény jo hirnevét rombolja, az Intézmény fegyelmezd
intézkedésben részesiti.

12.1.2. A fegyelmezd intézkedések befolyasoljak a kozépiskolai tanulok félévi és év végi magatartasi
jegyeit.
12.1.3. A fegyelmezés torténhet szoban és irasban. Az irasbeli fokozatokat a KRETA-ba kell beirni.

12.1.4. Fegyelmez0 intézkedések formai:
- oktatoi szobeli, irasbeli figyelmeztetés, intd
- osztalyfénoki szobeli, irdsbeli figyelmeztetés, intd
- igazgatOhelyettesi figyelmeztetd, intd
- 1gazgatdi irasbeli figyelmeztetd, intd
- fegyelmi eljaras

12.1.5. A fegyelmez6 intézkedés a tanuld kotelességszegése esetén alkalmazhato, az alkalmazasnal meg
kell tartani a fokozatossag elvét.

12.1.6. A fokozatossag elvét nem kell alkalmazni, ha a tanuloi kotelességszegés ismétlodik, vagy sulyosabb
kotelességszegés torténik. Ebben az esetben a tanulot - a vétség sulyanak megfeleléen - sulyosabb
fegyelmezésben kell részesiteni.

12.1.7. Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:
- az agresszio, a masik tanul6 bantalmazasa;

17



- az egészségre artalmas szerek (dohéany, szeszesital, drog) iskoldba hozatala, fogyasztasa;

- a szandékos karokozas;

- az Intézmény oktatoi, alkalmazottai és tanuldi emberi méltdsaganak megsértése;

- az Intézmény engedély nélkiili elhagyasa;

- ezen tul mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykonyv alapjdn biincselekménynek
mindsiilnek.

12.1.8. A tanul6 gondatlan, vagy szandékos karokozasa esetén a tanuld jogszabalyban eldirt modon ¢€s
mértékben kartéritésre kotelezhetd. A kartérités pontos mértékét a koriilmények figyelembe vételével az
Intézmény igazgatoja hatarozza meg.

13. A TANULOK SZOCIALIS TAMOGATASANAK FORMAI

Az Intézmény sajat szocialis 6sztondij, illetve szocialis tamogatés kerettel nem rendelkezik, igy a tanuldkat
szocialis 0sztondijban, illetve tdmogatasban nem részesitheti.

Az alanyi jogon jard tankonyvtamogatason feliil az Intézmény a tanuld szocidlis helyzetétdl és a
konyvtarban rendelkezésre allo tankonyvkészlettdl fliggden biztositja a tankdnyvkolcsonzését. A tanuld
irasbeli kérelmet nytjt be az igazgatéhoz.

14. A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK RENDJE

14.1. Agazati alapvizsga

14.1.1. Az agazati alapoktatas dgazati alapvizsgaval zarul.
Az é4gazati alapvizsga id6pontja
- technikum 10 évfolyam végén
- kozismereti tartalom nélkiili technikumban 13. évfolyam 1. félév utan
- szakképzd iskoldban 9. évfolyam végén

14.1.2. A szakmai oktatas megkezdésének feltétele a sikeres agazati alapvizsga.

14.1.3. Az agazati alapvizsgak tartalmi és formai kovetelményeit az dgazatra vonatkozo képzési és kimeneti
kovetelmények tartalmazzak.

14.1.4. Nem kell agazati alapvizsgat tennie annak, aki eldzetesen megszerzett tudas, illetve gyakorlata
beszadmitasaval vesz részt a szakmai oktatasban.

14.2. Osztalyozoé vizsga
14.2.1. Osztalyoz6 vizsgat kell tennie a tanulonak, ha

- felmentést kapott a foglalkozasokon valo részvétel alol

- engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy kovetelményeinek egy tanévben vagy az eldirtnal
rovidebb i1d0 alatt tegyen eleget

- a jogszabalyban meghatarozott idonél tobbet mulasztott és az oktatdi testiilet dontése alapjan
osztalyozo vizsgat tehet

- atvételkor a felvételi hatarozatban az Igazgat6 kiilonbozeti/osztalyozovizsgak letételére kotelezte a
tanulot

- afélévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fliggetlen vizsgabizottsag elott tesz vizsgat
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14.2.2. Ha a tanul6 osztalyzatanak megallapitasa céljabol fliggetlen vizsgabizottsag el6tt kivan szamot adni
tudasarol, az kormanyhivatalnal kérelmezheti fiiggetlen vizsgabizottsag felallitdsat a félév vagy tanév
utolso tanitasi napjat megel6zo 30. napig. A kérelmet az Intézmény igazgatojahoz kell benytjtani.

14.2.3. Egy osztalyoz6 vizsga egy adott tantargy egy adott évfolyamt kdvetelményeinek teljesitésére
vonatkozik.

14.2.4. Az osztalyozovizsga a kovetkezd vizsgarészekbdl all:

- magyar nyelv ¢és irodalom, torténelem, idegen nyelv, kémia, bioldgia, foldrajz,— irasbeli és szobeli
Vizsga,

- informatika/digitalis kultira, mtivészetek, testnevelés — gyakorlati vizsga,

- matematika— ha a tanul¢ az irasbeli vizsgan elérte a 25 szazalékos teljesitményt, nem kell szobeli
vizsgat tennie,

- szakmai elmélet és/vagy gyakorlat — a helyi tantervben, oktatasi programban leirtaknak
megfelelden irasbeli vagy szobeli vagy gyakorlati vizsga.

14.2.5. Az osztalyozdvizsga tantargyankénti és évfolyamonkénti kovetelményeit, valamint a vizsgan
nyujtott teljesitmény értékelését a helyi tanterv/oktatasi program tartalmazza.

14.3. Javitovizsga
14.3.1. A javitovizsga idOpontjarol és helyérdl az Intézmény irasban julius 30-ig értesiti a tanulot, kiskora
tanuld esetén a torvényes képviseldt. A javitovizsgara a tantargy oktatdsi programjaban/helyi tantervében

megfogalmazott kovetelmények szerint kell felkésziilni. A tanul6 a vizsga kijel6lt helyszinén legalabb tiz
perccel korabban koteles megjelenni, és magaval hozni a sziikséges felszerelést €s a bizonyitvanyt.

14.3.2. A tanul6 (kiskort tanulo esetén a térvényes képviseld) kérheti, hogy a javitovizsgat fliggetlen
bizottsag eldtt tehesse le. Ehhez a bizonyitvany atvételét kovetd 15 munkanapon beliil kell kérelmet
benyujtania az igazgatohoz, az igazgato a kérelmet a korméanyhivatalnak tovabbitja.

15. A TERITESIDIJ, TANDIJ BEFIZETESERE, VISSZAFIZETESERE
VONATKOZO RENDELKEZESEK

15.1. A téritési dij, illetve tandij fizetésére vonatkozo szabalyokat a Fenntartd6 mindenkor hatalyos Tandjij,
téritési dij fizetési szabalyzat tartalmazza.

15.2. A befizetett téritési dijat, illetve tandijat a tanuloi, felndttképzési jogviszony megsziinése esetén az
nem keriil visszafizetésre.

15.3. A tanulonak az intézményi képzés, tanorak alatt készitett alkotasa, terméke Intézményi tulajdon, azzal
az intézmény rendelkezik. Ha az Intézmény ezt az alkotast, terméket értékesiti, a tanuldt dijazas illeti meg,
amelyet k6z0s megegyezéssel alakitanak ki a Fenntart6 erre vonatkoz6 szabalyzata alapjan.

16. A TANKONYVELLATAS HELYI RENDJE

16.1. A 1092/2019. (I11.8.) Korm. hatarozat értelmében valamennyi, a nappali rendszerii kozépfok iskolai
oktatasban részt vevo tanulo ingyenes tankdnyvellatasban részesiil.

16.2. Az ingyenes tankonyvellatasra jogosult tanulok szdmara a tankonyveket az Intézményi konyvtar
allomanyabodl biztositjuk. A tanulok és az oktatok a tanév sordn sziikséges koteteket, a sziikséges
kézikonyveket a konyvtarosok altal meghatarozott idopontban kdlcsondzhetik ki a konyvtarbol.
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17. ZARO RENDELKEZESEK
17.1. A hazirend Feliilvizsgalata

A Hazirend feliilvizsgélatara sor keriil jogszabalyi eldiras alapjan, illetve jogszabalyvaltozas esetén, vagy
ha a modositast kezdeményezi az oktatoi testiilet, didkonkorményzat vagy a képzési tanacs vagy a fenntarto.

17.2. Az SZMSZ hatalybalépése

A Hazirendet az oktatoi testiilet a Fenntartoi egyetértésével a 2023. december 4. napjan tartott oktatoi
testiileti ilésen fogadta el.

Jelen Hazirend 2023. december 5. napon 1ép hatdlyba és visszavonasig érvényes. Jelen Hazirend
hatalybalépésével egyidejiileg az el6z6, 2021. szeptember 1. napjan jovahagyott Hazirend hatalyat veszti.

Budapest, 2023. december 4.

Gavallérné Kancsal Agnes
igazgato
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