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A Semmelweis Egyetem ESG alapú minőségpolitikája (szakpolitika)



[bookmark: _Hlk173133186]A Semmelweis Egyetem (SE) a Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area (ESG) elvárásoknak megfelelően megfogalmazza a minőségpolitikáját, mely kinyilvánítja elköteleződését a kutatás, oktatás, tanulás, tanítás közötti kiegyensúlyozott, egymást támogató működtetése mellett. 


1.	alpolitika („sub-policy”): A hallgatói élet kezdetének menedzselése

1.1.	A Semmelweis Egyetem olyan felvételi rendszert működtet, mely biztosítja, hogy a képzéseire felkészült, motivált hallgatók juthassanak be, ezzel is biztosítva a minőségi képzést, a társadalmi elvárásoknak való megfelelést. Ezzel a bemeneti magas elvárással biztosíthatjuk, hogy a megfelelő tudású szakemberek kerüljenek ki majd egyetemünkről.
1.2. 	A leendő SE hallgatók képesek arra, hogy megfontoltan válasszanak kart/szakot.
1.3.	A diákok képesek integrálódni/beilleszkedni a választott kar/szak kutatási és szociális közösségeibe.
1.4.	Az egyetemi oktatás első évében középiskolai tanulókból fokozatosan független egyetemi hallgatókká válnak a diákoknak. Ehhez az egyetem többféle segítséget nyújt, mely elősegíti a hallgatók integrálódását.
1.5 A leendő SE hallgatók az egyetemi oktatás első időszakában elsajátítják az egyetem rájuk vonatkozó szabályzatait, ebben az egyetem dolgozói segítik őket.
1.6 A leendő SE hallgatók az egyetemi oktatás első időszakában a tanulmányi- és vizsgaszabályzatot megismerik és alkalmazzák, ebbenaz egyetem dolgozói segítik őket.



2.	alpolitika: Kiváló minőségű, koherens egyetemi oktatási programok 

2.1.	A hallgatóknak olyan szakterületi kiválóságra épülő diplomaprogramokat kínálunk, amelyek betekintést nyújtanak számukra a tudomány legfontosabb, legfrissebb eredményeibe, emellett a gyakorlati alkalmazhatóság megvalósításához is megfelelő képességeket/készségeket sajátíthatnak el. Széleskörű tehetséggondozási program áll rendelkezésre a kiváló hallgatók segítésére.
2.2.	A SE oktatási programjai jól szervezettek, az alapozó és szakmaspecifikus tárgyak egymáshoz illeszkednek, így biztosítani tudják azt, hogy az összefüggések, a haladás és választási lehetőségek világosak és logikusak legyenek, ezáltal támogatják a hallgatókat a választott kar/szak sikeres elvégzésében.
2.3.	Az egyes tantárgyak/kurzusok tervezettek, ezáltal koherens kapcsolatokat biztosítanak a tanulás céljai és eredményei, valamint a tanulási tevékenységek és a vizsgaformák között. Átlátható, folyamatosan fejlődő, a piaci igényekhez alkalmazkodó kurrikulum biztosítja a képzés folyamatos fejlesztését.




3.	alpolitika: Motiváló oktatási és tanulási környezet

3.1.	Az oktatás bevonja, biztosítja a lehetőséget, hogy a diákokat olyan releváns tanulási tevékenységekben vegyenek részt, amelyek képessé teszik őket a tananyag elsajátítására és mind a tantárgyspecifikus, mind az átadható készségek és kompetenciák fejlesztésére.
3.2.	Az oktatás és a tudományos szupervízió révén támogató környezetet alakít ki az Egyetem, mely elősegíti a diákok tanulását/tanulási folyamatait a tanulmányaik során.
3.3 Az egyetemi képzési/tanulási folyamatokat körülvevő fizikai, pszichológiai, esztétikai és digitális keretek támogatják a tanulást. Emellett az egyetemi és társadalmi/szociális integrációt, az elkötelezettséget és a jól-létet kiemelten segíti.




4.	alpolitika: Magasan képzett diplomások releváns kompetenciákkal 

4.1.	Tanulmányaik során a hallgatók olyan tudást sajátítanak el, amely a tudományos és gyakorlatorientált kompetenciák mellett megfelelnek a társadalom igényeinek is.
4.2.	A hallgatóknak lehetőséget biztosít a képzés a munkaerőpiaccal való kapcsolatteremtésre annak érdekében, hogy tárgyi tudásukat releváns szakmai kontextusban kamatoztathassák, és kapcsolatokat/hálózatokat építsenek ki a potenciális munkaadókkal.
4.3.	A SE célja, hogy a SE végzőseinek munkáltatóival tartott folyamatos kapcsolat révén biztosítsa képzéseinek relevanciáját.
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