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Szabalyrend

Az egészségiigyi kiskonyv hataridé utan torténd leadas esetén késedelmi dij megfizetési kotelezettség

bevezetésérol

EU-i Kiskonyv leadasi hatarido:

Az oOrarend szerinti elsé gyakorlat megkezdését megel6z6 munkanap 12 6raig a Tanulmanyi és

Hallgat6i Kdzpont Karrierirodan (THKI).

Egészségiigyi Kiskonyv hatarido utan torténo leadas esetén:

1.

Késedelmi dij (6000 Ft) fizetési kotelezettség- A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzat I11. Konyv Hallgatoi Kovetelményrendszer — 111. melléklet alapjan

Nem kezdheti meg a konduktiv pedagogiai (alapozo, egyéni mddszertani és csoportos nevelési
gyakorlatok — KPGY)és pedagégiai gyakorlatokat (modszertani/tanitasi gyakorlatok és
csoportos nevelési gyakorlatok, pedagogiai rehabilitaciés gyakorlatok — TPGY; OPGY;
PRGY).

Felhivjuk a figyelmet, hogya gyakorlaton valé részvétel 6raszamitasa az elsé gyakorlati héttol
kezdddik, amennyiben a konduktiv pedagégiai gyakorlati 6rakrol valé hidnyzas meghaladja
a 20%-ot, illetve a pedagogiai gyakorlatrol a harom alkalmat tallépi, a félévi alairas
megtagadhatd. llletve a szakmai gyakorlatok esetében meg kell tagadni az aléirast, ha a
hallgatéo a szakmai gyakorlatat a szorgalmi idészak 4. hetének utols6 munkanapjaig nem

kezdte meg.

Kivételek:
1 pétlasi lehetdséget biztositunk az aldbbi hallgatok szamara:

e Potfelvételizék
e Orvosi és munkaltatoi igazolast benyljtok

e Pannonia Osztondijprogramban, Nemzetkdzi tanulményok kurzusban részt vevok, hataron

tuli gyakorlatot teljesitok

A fentiek elbiralasarodl a folyamatos szakmai gyakorlatokért felelos oktaté és a dékani
hivatal vezetéje dont.

Budapest, 2025. 07.03

Dr. Kallay Zséfia Dr. Balogh Emese Celeszta
folyamatos szakmai gyakorlatokért dékani hivatalvezet6 s.k.
felelds oktatd s.k.
Dr. Matos L4&szl6
oktatési dékanhelyettes s.k.

Cim: 1085 Budapest, Ull6i t. 26.

Postacim: 1125 Budapest, Kutvolgyi ut 8.
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