APMEC “:

ASIA PACIFIC MEDICAL EDUCATION CONFERENCE

Osszefoglalé az APMEC 2024 nemzetkozi orvos- és
egészségiigyi képzési konferenciardl

Az APMEC éves konferenciaja 2024. januar 15. és 21. kozott keriilt megrendezésre 20
év utan el6sz6r nem Szingapurban, hanem Colombdban (Sri Lanka) hibrid formaban. A
konferencidanak 1300 f6 regisztralt résztvevdje volt, ebbdl 900-an voltak jelen személyesen. A
résztvevék a vilag 38 orszagabdl érkeztek, a helyiek utdn legnagyobb szamban a szingapuriak
(200-nal is tobben).

A Konferencia jelmondata az “Al in Health Professions Education — Trends, Issues, Priorities,
Strategies” volt, és attekinté programja az alabbi oldalrdl téltheté le:
https://med.cmb.ac.lk/apmec2024/program/

A konferencia nyitéel6addsdan Ronald M Harden bizakoddsanak adott hangot arra
vonatkozdan, hogy a mesterséges intelligencia segitségével lehetGség lesz szdmos, régdta
vagyott, de az er6forrdsok sz(ikossége miatt nem vagy korlatozottan megvaldsithato cél
megvaldsulasara (egyedi tanrendek, individudlis rendszeres, automatizalt formativ
visszajelzések stb.), valamint felhivta a figyelmet a legujabb, e témdban hamarosan
megjelen6 BEME Utmutatdra (A scoping review of artificial intelligence in medical education:
BEME Guide No. 84, https://pubmed.nchi.nlm.nih.gov/38423127/ ).

A konferencidn ezt kovetSen 3 napon at, szazndl is tobb el6adason keresztiil keriiltek

bemutatasra az orvos- és egészségligyi képzéssel kapcsolatos kihivdsok és megoldasok,
melyek koziil alabb néhanyat emeltem ki:

1. Peter GM De Jong - “To Use or Not to Use, that is the Question! Introduction to Al in
Education”
Az el6adas f6 Uzenete az volt, hogy a mesterséges intelligencidt nem szabad
figyelmen kivil hagyni, a digitdlis készségek fejlesztésének szerepelniiik kell a
kurrikulumban, és a képzett egészségiigyi személyzetnek ki kell tudnia hasznalnia e
rendszerek dinamikusan fejl6d6 elényeit. Azonban az egyetemek szempontjabol
ennél sokkal tobbrdl is sz6 van! A mesterséges intelligencia intézményi szempontbdl
varhatéan hamar szerepet kap majd a marketing, a toborzas, az oktatasi kdrnyezet
fejlesztésében, az oktatdéi munka véleményezésnek kiértékelésében (akar szabad
szoveget feldolgozo, natural language processing “NPL” szoftverek segitségével), de
még a kurrikulum kialakitasaban is (pl. érarendszerkesztési algoritmusokkal). Emellett
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a kozvetlenebb hallgatdkat érint6 szempontokat tekintve a formativ és mas, kisebb
téttel bird vizsgak automatikus kiértékelésében, az egyéni tanuldstdmogatasban és
nehézségekkel kiizd6 hallgatok detektalasaban, igy a lemorzsolddas-csékkentésben is
egész biztosan szerepe lesz. Mindezek miatt fontos, hogy az oktatok képzésében és
tovabbképzésében (“faculty development”) is legyen sz6 e témardl, mert fel kell
késziteni az oktatdkat mind tovabb valtozo szereplikre.

Szé volt természetesen a kihivasokrél is, pl. arrdl, hogy miképen hat majd a
mesterséges intelligenca elérhet6sége, haszndlhatdsaga a fejletlenebb orszagok
lehetdségeire, tovabba milyen hatasai lehetnek az e rendszerek altal elérhetd, egyre
kifinomultabb csalasi lehetéségeknek? Az el6bbi kapcsan az latszik fontosnak, hogy
mindenhol el6 kell segiteni az adatok digitalizaltsagaval kapcsolatos lemaradasok
behozasat, mig az utébbi esetben a szdmoldgép és szamolasi képesség hasonlat
példajan keresztil arra sarkalltdk a résztvevéket, hogy gondoljak at, mire van egy
végzett egészségligyi szakembernek sziiksége egy mesterséges intelligencidval atszott
munkakornyezetben? A kihivasok kapcsdan bemutatdsra kerilt a nemrégiben
megalakult International Advisory Committee on Al is:
https://www.medbiq.org/initiatives/international-advisory-committee-artificial-

intelligence

Erdekes, és nem teljesen varatlan aspektusa volt a konferencidnak a humanitassal
kapcsolatos el6adasok hangsulyos jelenléte, melyek arra reflektaltak, hogy az
er6s0d6, mesterséges intelligencia daltal nyujtott, tudashoz kapcsolhaté lehetGségek
mellett egyre fontosabbd valnak az orvosi/egészségugyi képzésben az olyan
tulajdonsagok/képességek/készségek, melyek “robotizalasa” tovabbra is nehezen
képzelhet§ el, s6t elkerllendd, ugymint kritikus gondolkodas, etika, egyittérzé
kommunikacio, kultarafliggetlen egytttmdikodési képesség.

John Norcini — “A Systems Approach to Assessment”

Az el6add, aki az orvos-egészségligyi képzések teriiletén a szamonkérések
kutatasanak egyik meghatdrozé alakja, kihangsilyozta, hogy a mesterséges
intelligencia minden lehet6sége mellett is meghatarozd jelentdségli a
tudasfelmérések rendszere az egytemek eredményessége szempontjibdl, sét,
tekintettel arra, hogy maga a tudas, az informacié egyre konnyebben hozzaférhetd,
ezaltal egyre inkdbb a szamonkérések altal nyujtott mind&ségbiztositas jelenti a
kulcsfeladatot az egyetemek szamara. A kovetkez6 idézetek érzésem szerint jol
megyvilagitjak az ezzel kapcsolatos gondolatokat: ,Lack of assessment is destructive”;
»Assessment signals what is valued!”; ,Assesment is DEFINING the learned
curriculum”.

A konferencidn a szervezdk, azaz a University of Colombo és National University of
Singapore altal meghivott el6addéként vettem részt a Curriculum development in the
era of technology szimpdzium keretében. ElGadasomban (Teaching basic sciences in
the era of technology) a technoldgia térhéditdsanak izgalmas és fontos lehetGségei
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mellett hangsulyoztam a tanari szerep fontossagat, valamint az alaptudomanyok
fontos szerepét a tudomanyos gondolkodasmadd és attit(id kialakitasaban, tovabba a
szakirodalom vonatkozo részének példaival alahuztam, hogy a “legjobb kurrikulum”
kontextusfliggd, és a helyi sajatossagokra, célokra, er6sségekre kell, hogy épitsen.

Osszességében megitélésem szerint a konferencia alapjan a kovetkezé f6 tanulsagok
fogalmazhatoak meg:

e Célszer(i egy egyetemi/kari mesterséges intelligencia bizottsag/projekt létrehozasa

e Javasolt egy mesterséges intelligenciaval is foglalkozé, rendszerszintl ,oktatéi
tovabbképzés” - ,faculty development on Al” kialakitasa

e El6nyos lenne mesterséges intelligenciaval kapcsolatos kurzusok meghirdetése
hallgatéknak, lehetGSleg interprofessziondlis médon

e A mesterséges intelligencia lehet&ségeinek kihaszndldsa érdekében fontos a
digitalizacié felé torténds lépések felgyorsitdsa (jelenlét, dolgozatok, vizsgak, stb.)

e At kell tekinteni a Chat GPT egyetemi eléfizetés lehetSségeit

Dr. Kiss Levente
igazgato
Oktatdsfejlesztési, -mddszertani és -szervezési Kézpont

Melléklet:
Fényképek a konferenciardl
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