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SEMMELWEIS  EGYETEM 

Oktatásfejlesztési, -módszertani és –szervezési Központ 
 
Igazgató 
DR. KISS LEVENTE 

 

A tanulási eredmény alapú mérés-értékelés tervezése – pontvadászat a Moodle Level-up! funkció használatával 

Időpont: 2024. január 18-19. Helyszín: Nagyvárad tér (9.sz. terem) és online 

E-kurzus: https://itc.semmelweis.hu/moodle/course/view.php?id=4770 

munkaforma: 12 órás blended képzés (1 óra felkészülés, 6+2 óra interaktív workshop, 3 óra feladatmegoldás) 

 

dátum időpont téma munkaforma tervezett tanítási cél/elvárt tanulási eredmény 

2023. december 12 – 

2024. január 18. 

irányított kutatómunka és prezentáció készítés önálló munka • előismeretek feltárása és ismeretszerzés a témában 
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08:30-09:00 érkezés, regisztráció, a képzés megnyitása   

09:00-09:45 „Egy érdekes gondolat” – cikkreferáló egy percben  prezentáció • bevonódás, ráhangolódás, csoportkohézió alkotása 

• szakmai inputok összegyűjtése a közös munkához 

09:45-10:15 A tanulási eredmény alapú megközelítés alapjai szeminárium • összefüggések megértése, strukturált gondolkodás 

kialakítása a témában 

10:15-10:30 A mérés-értékelés módszerei és helye az egyetemi 

oktatásban 

előadás • az elméleti ismeretek felsőoktatási és intézményi 

kontextusba helyezése 

10:30-10:45 szünet 

10:45-11:00 Objektív és standard értékelés tervezése értékelőtáblával előadás • az értékelőtábla, mint eszköz, megismerése 

11:00-12:00 Értékelőtábla készítése a gyakorlatban gyakorlat • az értékelőtábla, mint eszköz, alkalmazása 

12:00-12:15 Egyéni tanulási utak támogatása Moodle-funkciókkal előadás • a tanulási eredmény alapú mérés-értékelés 

megvalósulásának megismerése és megértése 

12:15-13:00 ebédszünet 

13:00-14:00 Értékelőtábla készítése a Moodle-ban gyakorlat • az értékelőtábla, mint eszköz, elemzése 

14:00-14:15 Készségek és készségkeretek tervezése a Moodle-ban előadás • a tanulási eredmény alapú mérés-értékelés 

megvalósulásának megismerése és megértése 

14:15-14:30 Pontvadászat tervezése a Moodle Level-up! 

funkciójával 

előadás • a tanulási eredmény alapú mérés-értékelés 

megvalósulásának megismerése és megértése 

14:30-14:45 szünet   

14:45-15:45 A Moodle Level-up! funkciójának beállításai lépésről 

lépésre 

gyakorlat • a tanulási eredmény alapú mérés-értékelés 

megvalósítása a megismert eszközök alkalmazásával 

15:45-16:00 összegzés és visszajelzés, a workshop zárása   
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08:30-11:30 egyéni feladatmegoldás: saját Level-up! készítése a 

Moodle-ban 

önálló munka a tanulási eredmény alapú mérés-értékelés gyakorlati 

megvalósításához szükséges 

• oktatói szemlélet kialakítása 

• eszközök készség szintű alkalmazása 

• elemzés és értékelés önállóan  

11:30-13:10 Saját készítésű Level-up! bemutatása prezentáció a tanulási eredmény alapú mérés-értékelés gyakorlati 

megvalósítása során alkalmazott ismeret és készségek 

• önálló elemzése és értékelése 

a tanulási eredmény alapú mérés-értékelés gyakorlati 

megvalósítása során kialakított ismeret és készségek 

• társértékelése és visszajelzések összegyűjtése 

• oktatói értékelése és visszajelzések összegyűjtése 

13:10-13:30 csoportos reflexió, a képzés zárása megbeszélés a tanulási eredmény alapú mérés-értékelés gyakorlati 

megvalósítása során kialakított ismeret és készségek 

• csoportos elemzése és értékelése 

• oktatói szemlélet és oktatói szerep azonosítása 

2024. január 27-28. egyéni reflexió önálló munka a tanulási eredmény alapú mérés-értékelés gyakorlati 

megvalósítása során kialakított ismeret és készségek 

• önálló elemzése és értékelése 

• oktatói szemlélet és oktatói szerep elsajátítása 

 

https://semmelweis.hu/oktatasmodszertan/
https://itc.semmelweis.hu/moodle/course/view.php?id=4770

