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Olyan céltudatos emberi
tevekenyseg, amellyel
mind a termeszet
targyait, mind a
tarsadalmi kornyezetet
az ember sziikscgletel
kielegitesere alkalmassa
teszi.
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Munkavegzés

A szervezet bizonyos foku
testi ¢s/vagy szellemi
megterheléscvel
Osszefliggeésben az
egeszsegi allapot
megdrzesenek, vagy
megrendiilésének
folyamatara 1s hato az
emberi kornyezetre (7 dde
valamilyen modon hatast N Y
gyakorlo céliranyos, N 4V
szervezett tevekenyseg.

Foglalkozas-orvostan



Munkavedelem

Munkaegészségiigy

Munkahigiéne

Munkabiztonsag

Foglalkozas-egészségugy

Foglalkozéas-orvostan




A kezdetek
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Hammurabi 229. térvénye (i.e. 3000 koriil, Babllon?_: ,Ha az
épitdmester valakinek hazat épit, de munkéjat szolidan nem
végzi, mire a haz, melyet épitett 6sszeddl S a haziur halalat
okozza, az illetd épitémester 6lessek meg.”

Nemetorszag: gXVIII. szazad): torvény a  dolgozok
kartalanitasarol.

Anglia:

N Gyértérvén?/ (1802): normakat fektetett le a biztonsagos
munkakortilmények €s a munkaido szabalyozasara.

m Robbanoanyag torvény (1875)

m Biztonsagi és Egészségvédelmi torveény (1974)

Eszak-Amerika:
az Ontario-I dolgozok kartalanitasarol szolo torvény (1915)

Eurdpai Unio: 89/391/EGK keretiranyelv @ munkaegészségiigy €s
munkahelyi biztonsagrol (1990. majus 29)
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Munkavedelem

Torvényi hattér
m/993. évi XCIII. torvény a munkavédelemrol

+ meghatarozza a foglalkozas- egészsegiigyet,

+ munkat végzo szamara a munkaltato koteles foglalkozas-egeszsegiigyi szolgaltatast biztositani

m]997. évi CLIV. torvény az egészsegiigyrol

+ meghatdrozza a munkaegészsegiigy fogalmat

m89/1995. (VIIL 14.) Kormany rendelet
o foglalkozas-egészségiigyi ellatas rendje
¢+ cllathato létszamokat,
+ dijazas szabalyatit,

+ atevekenyseégek foglalkozas-egeszsegligyi osztalyba sorolasanak szempontjait

m27/1995.(VI11.25) NM. rendelet

o foglalkozas-egeszsegiigyi szolgaltatasrol rendelkezik

mEuropai Unios jogszabalyok és iranyelvek
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Szervezetl felepites

Intézmenyi feleldse az Orszagos Munkavedelmi €s Munkatgyi
Fofeliigyeloseg (OMMEF), melynek munkavedelmi feliigyeloségei
latjak el a munkabiztonsagi €s munkahigiénes hatosagi
feladatokat, valamint a foglalkozas-egeszsegligy1 szolgalat
feladatainak szakmai iranyitasat.

OMME szervezeten beliil miikodik az Orszagos Munkahigienes
¢s Foglalkozas-egészségiigyi Intézet (OMEFI)
A dolgozok egeszsege €s biztonsaga a munkaado felelossege.

A munkavedelem szakszerti gyakorlati ellatasahoz
munkabiztonsagi, munkahigiénes ¢s foglalkozas-egeszsegiigyi
szolgaltatas sziikseéges, melynek igénybe vetelet jogszabalyok
irjak elo.
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Foglalkozas-
egeészsegugyi
szakellatas

Foglalkozas-egeszségugyi
alapellatas
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Munkavedelem

m Szervezett munkavégzésre vonatkozo
munkabiztonsagi €¢s munka-egeszseguigyi

kovetelmények,

m torvenykezesi, szervezesi, intezmenyi eloirasok

rendszere,

N MUNKAVEDELEK!

2
( } g

© ,r‘s

m valamint mindezek végrehajtasa.
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Munkaegeszsegtan

m A munkahelyi egészségkarosodasok, a fokozott expoziciok és a
foglalkozasi betegsegek prevencioja.

m Vizsgalja:

+ A munkahely1 kornyezetben fellépo fizikai, kémiai, biologiali,
pszichoszocialis tényezok, azok hatasa a dolgozo emberre,
kiilonos tekintettel a szervezet alkalmazkodokepessegere;

+ A foglalkozasi betegségek kifejlodese, lefolyasa, korai
felismeresi lehetdsege €s prognozisa;
o Egészségugyi hatarértekek kidolgozasa, miiszaki védelem,

munkaszervezes, egycni vedoeszkozok, alkalmassagi
Vilsg{llatOk Munkavédelem

| FOglalkOZ éS _O rVO Stan Munkaegészségiigy Munkabiztonsag
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Munkaegeszsegugy

® A munkaegeszsegtan gyakorlati alkalmazasa.

® A munkaegeszsegtani kutatasok
eredmenyeinek bevezetese a gyakorlatba.

m A bevezetett megelozo intezkedesek
vegrehajtasanak ellenorzese.

Munkavédelem

Munkaegészségiigy Munkabiztonsag
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egfontosabb
szabalyok

- munkavedelmi

szervezeti

szabalyzat,

- vedOeszkoz-szabalyzat,
- munkakori alkalmassagi orvosi

vizsgalatok rend]
- kockazatertekel
- munkabalesete!

@ Foglalkozas-orvostan
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Az egészséget nem veszélyezteto és biztonsagos
munkavégzés altalanos kovetelményei

Munkahely, 1étesitmény, technologia, munkaeszkoz, anyag,
energia, egyeéni veddeszkOz tervezése, kivitelezése,
hasznalatba veétele €s lizemeltetése, eloallitasa, gyartasa,
tarolasa, mozgatasa, szallitasa, felhasznalasa, forgalmazasa,
importalasa  csak a  munkavédelemre  vonatkozo
szabalyokban meghatarozott, kovetelmények megtartasaval
torténhet.

Az egeszseéget nem  veszelyeztetd ¢€s  biztonsagos
munkavégzeés kovetelményeinek teljesitese helyett a
munkaltatd  pénzbeli vagy egyéb megvaltast a
munkavallalonak nem adhat.
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Orvosi alkalmassagi vizsgalat

MaganrendelOkben  2003. aprilis  1-tdl, terileti
alapellatasban dolgozoknal 2000 ota kotelezo

Orvosokra, asszisztensekre egyarant vonatkozik
|_ehet el6zetes, idoszakos és soron kiviili

Eredményt a rendeldben Kell 6rizni.

Torvényi hattér: 33/1998. (VI1.24.) NM rendelet, 96/2003.
(V1. 15.) Korm. rendelet
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Alkalmassagi vizsgalat

® Munkakori: annak megallapitasa, hogy egy meghatarozott
munkakorben ¢s munkahelyen végzett tevékenység altal okozott
megterhelés a vizsgalt személy szamara milyen igénybevételt jelent
¢s annak képes-e megfelelni.

m Szakmai: a szakma elsajatitasanak megkezdését megeldzo, illetleg
a kepzes ¢s az atképzes 1doszakaban az alkalmassag véleményezése
¢rdekében végzett orvosi vizsgalat

m Személyi higiénés: annak megallapitdsa, hogy a jarvanytligyi

v, 144

szempontbdl kiemelt munkateriileten munkat végzo személy fert6zo
megbetegedese masok egeszseéget nem veszelyezteti




Alkalmassagi vizsgalat celja

A munkavégzésbol és a munkakornyezetbol eredo megterhelés altal okozott
igénybeveétele:

o Egészségét, testi, illetve lelki épségét nem veszélyezteti-¢,

+ Nem befolyasolja-e egeszsegiigyi allapotat kedvezdtlentil,

+ Nem okozhatja-e utodai testi, szellemi, pszichés fejlodésének karosodasat.

Esetleges idiilt betegsége vagy fogyatékossaga a munkakor ellatasa, illetéleg a szakma
clsajatitasa és gyakorlasa soran nem idéz-e el baleseti veszélyt,

A jarvanyiigyi szempontbol Kiemelt jelentéségli munkakorokben, illetve szakmakban
tortend munkavegzes eseten szemelyi higienes €s egeszsegi allapota nem veszelyezteti-e
masok egeszséget, foglalkoztathato-e az adott munkakorben,

Milyen munkakorben, illetve szakmaban és milyen feltételek mellett foglalkoztathato
allapotrosszabbodas veszelye nélkiil, amennyiben atmenectileg vagy véglegesen
megvaltozott munkakeépesseg,

Foglalkoztathato-e tovabb jelenlegi munkakorében, illetve folytathatja-e tanulmanyait a
valasztott szakmaban,

Szenved-e olyan betegscgben, amely miatt munkakore ecllatasa soran rendszeres
foglalkozas-egeszsegiigyi ellenorzest igenyel,

Kiilfoldon torténo munkaveégzes esetén egeészségi szempontbol varhatoan alkalmas-e az

adott orszagban a megjelolt szakmai feladat ellatasara.
Foglalkozas-orvostan



Munkakor1 alkalmassagi vizsgalat

m Elozetes: a munkavallalo munkahelyre torténd
felvetelet megelozden.

m Idoszakos: a folyamatosan foglalkoztatottak részére,
gyakorisagat a jogszabaly hatarozza meg, altalaban
cvente 1 vizsgalat

m Zaro vizsgalat: kilépes, munkahely-valtoztatas esetén
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Munkakori alkalmassagi
vizsgalat tartalma

Orvosi nyilvantartasba vétel,
Személyi adatok felvétele,
Munkaanamneézis felvétele,
Belgyogyaszati vizsgalat,
Fizikalis vizsgalat,
Veérnyomasmeres,

Reflex vizsgalat

Latas, szinlatas vizsgalat
Vizeletvizsgalat (tesztcsikkal)
EKG vizsgalat

Munkakorrel kapcsolatos egy¢b kiegészito vizsgalatok
Munkaalkalmassagi szakvelemeny kiadasa
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Fokozott expozicio

m A dolgozo olyan jellegtli €s
mertekll szervezeti
allapotvaltozasa, amely a
munkavegzes,
munkakornyezet hatasara
valamilyen meérheto
funkcionalis parameterére
vonatkozo munkahigiénés
kriteriumot meghalad, 1ll. el
nem er, vagyis olyan hatas,
amelynek meég betegsegre
jellemzd tinete1l nincsenek,
¢s altalaban panaszt sem
0] o)
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Foglalkozasi artalom

® A munkafolyamatok €s
munkakoriilmények olyan —
altalaban azok tartos
behatasa soran jelentkezo -
kovetkezmeénye, amely a
dolgozd munkavegzo
képessegere,
teljesitOkepessegere, a sajat,
vagy kornyezeteben €10k,
utodaik egeszsegere
reverzibilis, vagy. M F oy
irreverzibilis modon karos e S
hatéssal van. | |

Foglalkozas-orvostan



Munkahelyi koroki tényezok

Koroki tényezok
e baleset

Fizikali

ocor * fokozott expozicid
Kémai

» foglalkozasi betegség

Biologiai

Pszichoszocialis  foglalkozassal 0sszefliggd
Ergondmiai megbetegedés

Pszichés, mentalis
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Munkahelyi koroki tényezok

Fizikal koroki tényezok Kémiai koroki ténvezok

Leggyakoribb - Szamuk a legnagyobb

Pl. zaj, vibracio,nyomasviszonyok, 1l g s S
ionizalo-, nem ionizalo sugaizas, ~°  Loobscgik hatdsa ismeretlen

mikroklima.

Hatarértékek ismertek, betartasuk a megbetegedés kockazatat a
tarsadalmilag eltlrhetd szintre csokkenti

Az egészségkarosodasok mdlszaki, szervezési intézkedésekkel, egyéni
védbeszkozok hasznalataval megelozhetok

Az intézkedések az egészségkarosodas kockazatat csokkentik
; s Py Fo lalkozés-orvostf_m .. .
Az egészségligyi megel6zés lényegeben orvosi fellgyeletet jelent




Munkahelyi koroki tényezok

Biologiai ) . R
+ Mikroorganizmusok, ill. Pszwhoszoc_lalls Ergf)nomﬂlal
komponenseik s Munkz’;lhelylrstressz * Képerny0s
- Fertézést, allergiat * Betegallomanyok munkahelyek
50-60%-a (EV)

mérgezeést okozhatnak
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Hatarértékekrol a sz6 hagyomanyos értelmeében nincsenek, a terheld hatdsokra az egyének
reakcioja nagyon kiilonbo6zé lehet, koziilitk csak nehanynal alakul ki megbetegedés.

jelentOsen megno az egészségiigyi megelozés jelentosége

egyes biologiai koroki tényezdk hatdsa védooltassal kivédhetd; a pszichoszocidlis koroki
tenyezok kezelésénél az orvos-beteg kapcsolat meghatirozo fontossagl; az ergonomiai
koroki tényezok pedig a legkorszertibb technolégiak okozta faradasi jelenségek fonfossagara

hivjak fel a figyelmet. Foglalkozéas-orvostan




Foglalkozasi betegseg

m Kialakulasa fligg a behatas 1dejetol €s intenzitasatol.

m Megjelencs:
+ Heveny

+ Felheveny

o Idult

+ K¢éso1 hatas (mutagen, teratogen, karcinogen)

m Reverzibilis/irreverzibilis
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A bejelentett foglalkozasi megbetegedések megoszlasa
a koroki tényezok f6 csoportjai szerint 2017-ben

Fizikai 10%
Biologiai 46%
Egyéb 15%
Kémiai 29% nem optimalis igénybevétel,

pszicho-szocialis,
ergonomiai koroki tényezok
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Fokozott expozicio

A munkavallalo szervezetében

a munkaveégzes soran a foglalkozas gyakorlasa kozben vagy
azzal 0sszefliggésben

meghatarozott biologiai hatarértékeket meghalado
koncentracioja vagy merteke,

za] esetében 4000 Hz-en a 30 dB hallascsokkenés barmely
fiilon.

Biologiai expozicios (hatas) mutato (BEM)

azok a paraméterek, amelyekkel a vegyi anyagok ¢€s a
szervezet kozottl kolcsonhatasok mennyisegileg

jellemezhetok. ,
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Fokozott expozicio

Biologiai expozicios mutato (BEM)

a szervezetbe jutott vegyi anyag (pl. fémek)
vagy annak valamely metabolitja (toluol esetében pl. az 0-krezol),

vagy a vegyi anyag és/vagy metabolitjanak a szervezetet karosito hatasara
jellemz6 paraméter (in. hatasmutato), pl. a szerves foszforsav-észterek.

Fokozott expozicio = a biologiai hatarértéket meghalado szintek (amelyek meég
nem érik el a meérgezési szintet).

Biologiai monitorozds: a BEM-ek meghatarozott gyakorisaggal torteno
merese, regisztralasa es ertekelése.

- Meres gyakorisaga fligg:
vegyl anyag veszelyessege

expozicios 1do.
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Foglalkozasi betegseg ¢s fokozott
expozicio bejelentese

Bejelento orvos: barmely orvosi gyakorlatot folytato orvos, aki a foglalkozasi
megbetegedest (fokozott expoziciot) vagy annak gyantjat megallapitotta.

Hova? - munkaltaté telephelye szerint illetékes fovarosi és megyei
kormanyhivatal munkavédelmi €s munkatigy1 szakigazgatasi szervének
munkavédelmi feliigyeloségéhez

o ki kell vizsgalni és elfogadasuk eseten nyilvantartasba kell venni. A munkavedelmi

felligyeloseg a hozza erkezett, a bejelenteseket 1 munkanapon beliil tovabbitja a Nemzeti
Munkatigyi Hivatal munkaveédelmi €és munkaiigyi igazgatosaga részere.

Ki? Mikor? - a foglalkozasi betegseg korismeéjet vagy annak gyanujat
megallapito orvosnak a diagnozis felallitasat koveto 24 oran beliil.

haldlos kimenetelii vagy tomeges foglalkozdasi megbetegedes 2 a munkaltato -
az észlelo orvos bejelentesi kotelezettsegetol fliggetlentil - azonnal értesiti a
munkavedelmi feliigyeloseéget, amely azonnal értesiti a munkavedelmi €s
munkatigy1 igazgatosagot.

27/1996. (VIIL. 28.) NM rendelet altal eloirt bejelentolap
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Foglalkozasi megbetegedések és fokozott expozicids
esetek szama
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Foglalkozassal 0sszefliggd betegségek

- A dolgozok egyes csoportjaiban gyakrabban
megjeleno, mint a lakossag vagy mas munkakorben
foglalkoztatott dolgozok koreben.

- TObb korokra visszavezethetd betegsegek, melyek a
lakossag korében is elofordulnak.

- Pl. magas veérnyomas, gyomorfekely, mozgasszervi
betegsegek, egyes daganatos betegsegek
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A folyamatos iilés

hatasara kialakulo
mozgasszervi
panaszok €S
problémak helye
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Gerincbetegsegek foglalkozasi faktorai

m Nehez fizikar munka

m Emelé¢s, hajlas, forgas,

m Gyakor1 elorehajlas,

= Alland6, monoton rossz testhelyzet,

m Vibracio
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[.abboltozat elvaltozasaihoz vezeto
tenyezok

m Fokozott terheles: allo foglalkozas,
m Hirtelen nagy terheles, tulsuly,
m Helytelen eletmod, edzes hianya,

m Kezelés kozben fél labon allas, fél labon valo
terhelés
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Az egeszseges emberi lab
tamaszkodasa

Harom ponton tamasz-
kodik a talajra: az I. és V.
labkozepcsont fejecsen ¢€s
a sarokcsonton

Foglalkozas-orvostan



Mozgasszervi elvaltozasok megelozese

m  Szamitogépes vizsgalat, melyben a lab terhelését alulrol vizsgaljak. Az
tiveglapon allo labrol specialis fényviszonyok kozott videokamerdval
felvétel keésziil, melyet szamitogépen rogzitenek (nyomastérkép).
Ezutan a felvetel elemezheto, az elvaltozasok egyértelmiien lathatova
tehetdk.

m A nyomasi Viszonyoknak megfelelo optimalis alatamasztas a labra
szabott talpbetét viselése

m Egyénre alakitott, specialis, otthon végzendé napli 2 perces
labizomzaterdsito torna, mely 2-3 havonta mas-mas gyakorlatsorok
beepitesevel megfeleld egyensulyt teremt a labboltozat teherbiro
keépessege €s az igénybevetel kozott.

Foglalkozas-orvostan



Nyomasterkep
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Mozgasszervi elvaltozasok

K¢t nagy betegsegcsoportba sorolhatjuk oket:

1. Lagyrész-reumatizmus

2. Iziileti degenerativ elvaltozasok
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Lagyrész-reumatizmus

Az in, inhiively, szalag, izom, nyaktomlo, kotdszovet elvaltozasai

Altalaban egyszeri nagyobb vagy tobbszori Kkisebb talerdltetést
kovetden alakulnak ki. Kronikus esetben az elasztikus kotészoveti
rostok pusztulasa, kalcifikacio (mészsok lerakodasa) figyelhetd meg.

m  Akut folyamatra nagy fajdalom, esetleg duzzanat, mozgasbesziikiilés
jellemz6. Kronikus esetben a fajdalom alacsonyabb szinten allandosul,
terhelésre fokozodik.

m  Tenditisek, bursitisek, periarthritis humeroscapularis, enthesitisek,
myalgia
m  Terapia:
¢+ akut esetben nyugalom, gyogyszeres gyulladascsokkentés, hideg
borogatas, jegelcs, pakolasok, tapaszok.

¢ kronikus esetben: komplex fizioterapias kezelés, lokalis injekciok,
gyulladascsokkentdk hatastalansaga eseten sebeszi kezeles
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Degenerativ gerinc- €s iziileti elvaltozasok

m A  kopas” nem korlatozodik az iziileti porcfelszinre, hanem érinti az
izlilet 6sszes alkotoelemét. A discus lelapulasanak kovetkezményei:

¢ A szomszédos csigolyak kozelebb keriilnek egymashoz, a
szegmentum instabilla valik,

¢ A csigolyak kozti kisiziiletek tokja, az iziiletben talalhato Kis
meniscusok becsipddhetnek

¢ A kisiziiletekben duzzanat, az iziilet koriil oedema jon Iétre, ami a
foramen intervertebralét hatulrol szikiti.

o Fajdalom alakulhat ki, az ideggyok-kompresszio miatt az also
vegtagba sugarzo fajdalmat radicularis fajdalomnak, a mozgasi
szegmentum-kepletekbdl kiindulo fajdalmat pszeudoradicularis
fajdalomnak nevezik.

m  Terapia: konzervativ (agynyugalom, gyulladas- es fajdalomcsillapitok,
borogatas) ¢s miiteti
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A csigolyakozti porckorong degenerativ
elvaltozasa

A) Normal discus B) Protrusio  C) Hernia
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Mozgasszervi elvaltozasok elkertileseével
kapcsolatos feladatok

m Nemcsak a meglévd panaszok gyogyitasa, hanem azok
megelozese,

m A gerinc, az iziiletek mobilizalasa, a mozgékonysaguk
novelése,

Az 1zomer0-egyensuly megteremtese,
A testtartas korrigalasa,
A test tudatositasanak gyakorlasa,

A légzes fontossaganak hangsulyozasa,

A labboltozat megtartasa
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Mozgasszervi panaszok megelOzese

m Az clso Iépes annak tisztazasa, hogy a panaszok hatterében a
szokvanyos okokon kiviil meghuzodik-e olyan komolyabb clvaltozas,
amely nemcsak az altalaban sziikséges és ajanlott életmod-valtoztatast,
hanem komolyabb kezelést, illetve beavatkozast indokol.

m Ha komolyabb elvaltozas all a panaszok hatterében, ortopéd vagy
reumatologus szakorvoshoz kell fordulni. Az Un. reumas panaszok
kezelésének  modja:  gyogyfirdok,  masszazs, viz  alatti
vizsugarmasszazs, sulyfurdo vagy iszapkezeles.

=  Amennyiben a hagyomanyos ambulans kezelések nem elegendoek, de
nincs sziikség fekvobeteg-intézeti elhelyezesre, rendelkezesre allnak a
mozgasszervi nappali korhazak. Ezek altalaban gyogyfiirdokben
miikodnek, egyesitik a korhazak biztositotta komplex ellatas elényeit a
jarobeteg-rendelések olcsobb fenntartasi koltsegeivel.
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Eletmod-valtoztatas

m Kivitele rengeteg odafigyelést, kitartast és lemondast igényel.

m Meg kell szabadulni a sulyfeleslegtol, tgy, hogy kozben a fizikai
alloképességiink ne valtozzék. Csokkenteni kell a kaloriadus ételek €s italok
fogyasztasat, sokkal tobbet és rendszeresen kell mozogni.

m Az alkalomszerli sportolas kovetkezményei izomfajdalmak, huzodasok,
randulasok, ficamok lehetnek. Ilyenkor keriilnek felszinre a mindennapi
szakmai elfoglaltsag soran mar korabban is fennallo, az atlagost meghalado
meértékli mozgasszervi panaszok okai.

m Leggyakoribb a heves valliziileti fajdalmakat okozo rotatorkdpeny-szindroma,
vagy csigolyacsuszashoz (spondylosthesis) vezeto csigolyaiv-szakadas.

m Legfontosabb a rendszeres, ugyanakkor meértéktartd ¢s a Szervezetet
lokesszertien nem tulterhel6 mozgas.

m Fontos a gyogytorna, konnyen -elsajatithato, a rendeloben elvegezheto
gyakorlatok formajaban: hajolasok, vall- és nyakkorzeések, csuklogyakorlatok.
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Foglalkozas-egészségiigy szervezeti felépitése, mukodése

- Alapszolgadlat:
- egy orvos €s egy apolo,
- foglalkozas-egeszsegiigyi osztalyok: A-D: 1000-2000 munkavallalo ellatasa

- Foglalkozas-egészségiigyi kozpont:
- multidiszciplinaris szervezeti forma.
- szemelyzetének oOsszetetelet az ellatando feladatok termeszete hatarozza meg,
- afoglalkozas-egeszsegiligyi alapszolgalat szemelyzete mellett

- munkahigiénikus, munkapszichologus, ergonomiai szakember (mernok, pszichologus, e
tertiletre specializalodott Szakorvos, pl. toxikologus) foglalkoztatasa lehet indokolt

Foglalkozds-egészsegiigyi szakellatas:
- Foglalkozas-egeszsegtan szakorvos €s apolo, (megyenkent, fovarosban)

Orszdagos Munkahigienés és Foglalkozas-egeszségiigyi Intezet (2011.12.01-1g), majd:

- Nemzeti Munkaiigy1 Hivatal, Munkahigiénés ¢s Foglalkozas-egeszsegiigyl Foosztalya
(NMH MFF)
~ jarobeteg-szakrendelés, Foglalkozas-orvostan



Foglalkozas-egeszsegugyi szolgalat

A munkaveédelemrdl szolo 1993. évi XCIII. torvény hatalya ala
tartoz6 munkaltatokra vonatkozoan a Kormany 89/1995
(VI11.14.) Kormanyrendelete foglalkozas-egészségligyi szolgalat
biztositasat irja elo.

A foglalkozas-egészsegiigy1 szolgaltatas a tevekenység veégzesere
jogosult szolgaltatotol, térités ellenében vehetd igénybe, dija a
munkaltatot terheli, befizetése a szolgalat egy ¢&vre torténd
igénybevételére jogosit. A szolgaltatot a munkaltatok maguk
valaszthatjak meg.

Az ¢ves altalanydij szemelyenkenti merteket — osztalyonkent —
aktualis kormanyrendelet hatarozza meg.
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Szerzodes foglalkozas-egeszsegligyi
orvossal

m Minden, legalabb 1 alkalmazottat foglalkoztato
vallalkozasnak kotelezo!

B A szerzodést a rendeloben kell orizni

m Cel: a tavol laké munkavallalo ne csak a
haziorvosanal, de a foglalkozas-egeszségiigyi
orvosnal IS kezeltethesse magat
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Foglalkozasi fertozésexpozicios baleseti jegyzokonyv
|avasolt tartalma

Pontos datum, idGpont
Koriilmények (hol, hogyan, eszkoz tipusa sth.)

Expozicid reszletes leirdsa (testvaladék tipusa, mennyisége, expozicid
sulyossaga)

Fertdzo forras infekcidos statusa (feljegyzendék az expozicio utdn
laboratériumba kiildott vizsgalati anyagok is!)

Expoziciot elszenvedett személy immunolodgiai statusa (HBV antigén,

anti-HBcAg, anti-HBs, anti-HCV ¢és HIV-vizsgalat céljabol levett vérminta
vizsgalati eredménye, védooltasok)
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Foglalkozasi fertozésexpozicios baleset jelentendo

»A munkavédelmi felelOsnek
»A higiénés szolgalatnak

Hrasos jegyzokonyv felvétele sziikséges

Az expozicid kockazatbecslését foglalkozas-egészségligyi Szakorvos,
epidemiologus, lehetdleg infektologus vagy HIV fertozésben jaratos
szakember végezze, az expoziciot szenvedett egészségiigyi dolgozoval
egyiitt, @ hozott dontést a részletes tajékoztatas utan mindketten irjak
ala.
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Az egeszsegligyben foglalkoztatottak munkahely1 artalmai

Agens

Kovetkezmény

Elofordulas

Virusok (Hepatitis B,C; herpesz;
HIV)

Hepatitis, cirrhosis, majrak,
keratoconj., AIDS

Vérvételi labor, sebészet,

korbonctan, fogorvoslas

Bakteriumok (TBC; parazitak;
gombak; Salmonella; Shigella)

Tiddbaj, borléziok, fogyas,
hasmenés

Pulmonologia, bor —
nemibeteg Q.

Fizikai kdrokozdk (1onizalo

sugarzas; 1zotopok; UV sugarzas

MR; lézer)

Mutaciok, daganatok

Diagnosztika,
onkoradioldgia,
sziirdallomasok

Toxikus vegyiiletek (altatogazok:
N,O, ciklopropan, halotan,
metoxifluran, stb.)

Spontan abortusz, teratogenitas,
mutagenitas

Sebészeti €s intenziv
osztalyok

Fertotlenitoszerek (oxidalo
agensek; aldehidek; alkoholok)

Irritalo hatas, mutageén, teratogen,
allergén

Valamennyi korhazi
osztalyon

Gyogyszerek (antibiotikumok;
citosztatikumok)

Allergiak, kontakt irritacio,
kotohartya gyull., cikluszavarok,
hajhullas, daganat

Valamennyi1 osztaly €s
onkologiai ellatas
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Munkabaleset

m Az a baleset, amely a munkavallalot a szervezett munkavégzés soran vagy
azzal oOsszefiiggésben éri, annak helyétol, idopontjatol és a munkavallald
(sériilt) kozrehatasanak mértékétol fiiggetleniil. Baleset: az emberi szervezetet
ert olyan egyszeri kiilso hatas, amely a sériilt akaratatol fliggetleniil, hirtelen
vagy aranylag révid id6 alatt kovetkezik be, €s sériilést, mérgezést vagy mas —
testi, lelki — egészségkarosodast, illetéleg halalt okoz.

m  Munkavégzéssel osszefiiggésben kovetkezik be a baleset, ha a munkavallalot a
foglalkozas  korében  veégzett —munkahoz  kapcsolodo  kozlekedes,
anyagvetelezés, anyagmozgatas, tisztalkodas, szervezett lizemi -cétkeztetes,
foglalkozas-egeszségiigyl szolgaltatds €s a munkaltato altal nyujtott egyeb
szolgaltatas Sth. igénybevétele soran éri.
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Munkabaleset1 nyilvantartas

m A munkaltatd székhelyén vagy a nyilvantartasat vezetd szervezetnél
osszesitve, minden teriiletileg elkiiloniilt szervezeti egységnél kiilon-kiilon
vezetni kell.

m A Mtv. 64.§ (3) bekezdésében megjeldlteken tilmenden — az alabbi adatokat
tartalmazza:

¢ A munkabaleset — minden évben 1-es sorszammal kezd6do — szamat.
o A sériilt munkakorét,

+ A scriles idopontjat, helyszinét, jelleget,

o A s¢riilt ellatasara tett intézkedést,

+ Annak tényét, hogy a seériilt folytatta-e a munkajat.
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Sulyos munkabaleset

A sériilt halalat (halalos munkabaleset az a baleset is, amelynek
bekovetkezésétol szamitott 90 napon beliill a sériilt orvosi szakvélemény
szerint a balesettel 0Osszefiiggésben ¢életét vesztette), magzata vagy
ujszulottjenek halalat, onallo €letvezeteéset gatlo maradando karosodasat,
Valamely érzékszerv (vagy érzékeloképesség) ¢€s a reprodukcids képesség
elvesztésct, illetve jelentos mértékli karosodasat,

Orvosi vélemény Szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast,

Sulyos csonkulast, hiivelykujj vagy kéz, lab vagy tobb ujja nagyobb részének
elvesztésct (tovabba ennél sulyosabb esetek),

Beszelokepesseég elveszteset vagy feltiind eltorzulast, bénulast, illetoleg
elmezavart okozott.
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Munkabalesettel kapcsolatos
kotelezettsegek

A sulyos munkabalesetet a munkaltatonak — telefonon, faxon vagy
személyesen — azonnal be kell jelentenie a rendelkezésre allo adatok
kozlésével a megyei (fovarosi) munkabiztonsagi ¢s munkaiigyi feliigyeloség
baleset helyszine szerint illet¢kes teriileti szervének.

A kivizsgalas soran nyert adatokat, tényeket a ,,munkabaleseti jegyzokonyv’-
ben kell rogziteni.

A jegyzokonyvet minden sériiltrdl kiilon-kiilon kell kiallitani.

Az a munkaltato koteles a munkabaleset kivizsgalasara, bejelentéscére ¢€s
nyilvantartasara vonatkozo eloirasokat teljesiteni,a mely a sériiltet szervezett
munkavegzes kereteben foglalkoztatja.

A munkabaleset bekovetkeztétol szamitott 3 év utan a munkaltatdo a
torvenyben foglaltak alapjan nem koteles a munkabalesetet bejelentent,
kivizsgalni és nyilvantartasba venni.
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Munkabaleset

Feladatok munkabaleset esetén

Sériiltnek elsosegély

Helyszin biztositasa, rogziteése

Sériilt ¢s szemtanuk adatainak felvétele, meghallgatasa

A kozrehato személyi, targyi tényezok és az oklancolat feltarasa
A baleset dokumentalasa /jegyzokonyv.../

Megelozo intézkedesek

A munkaltato minden keresdkeptelenseggel jaro balesetrol
munkabaleseti jegyzokonyvet koteles felvenni.

A sulyos munkabalesetet a munkaltatd a tudomast szerzest
kovetéen azonnal koteles jelenteni a baleset helyszine szerint
illetekes munkabiztonsagi €¢s munkatigy1 felligyeldsegnek
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Uzemi baleset

Az a baleset, amely a biztositottat a foglalkozasa koreben végzett munka
kozben vagy azzal osszefliggésben éri.

Uzeminek mindsiil az a baleset is, amelyet a biztositott munkaba vagy
onnan lakasara (szallasara) menet kozben szenved el (a tovabbiakban: Ut1
baleset). Uzemi baleset az is, amely a biztositottat kozcéli munka végzése
vagy egyes tarsadalombiztositasi ellatasok igénybevétele soran cri.

Nem iizemi baleset az a baleset, amely

kizarolag a sériilt ittassaga miatt, vagy

munkahelyi feladatokhoz nem tartozo, engedély nélkiil végzett munka, engedcly
nelkiili jarmithasznalat, munkahelyi rendbontas soran, vagy

a lakasrol (szallasrol) munkaba, illetdleg a munkabol lakasra (szallasra) menet kozben,
indokolatlanul nem a legrovidebb ttvonalon kozlekedve, vagy az utazas indokolatlan
megszakitasa soran tortent.

Az, aki sériilését szandékosan okozta, vagy az orvosi segitseg igénybeveételevel,
illetdleg a baleset bejelenteseével szandékosan késlekedett, az egeszsegbiztositas
baleseti ellatasaira nem jogosult.  Foglalkozéas-orvostan




A baleset minadsitése

[ MUNKABALESET ]‘  {iZEMI BALESET ]
Mvt. 87.8 (3 Ebiv. 52.§ (1)

| NEM MUNKABALESET
% Mvt. 87.§ 3)

| ,| MUNKABALESET de nem
’ UZEMI BALESET




Munkabalesetek alakulasa, kiilfoldon és
kozuton tortent balesetekkel egyutt

Osszes munkabaleset

25 000
23027 23387

21088

Foglalkozas-orvostan



Osszehasonlité adatok a munkabalesetek
alakulasarol B

Megnevezes az elozo evhez kepest
2o-han
Creszes munkabaleset 23 738

Elteres az elozd ev azonos doszakahoz kepest %o 1.5
Ebbol

Halalos nmenetelu munkabaleset

Elteres az elozd ev azonos doszakahoz kepest %o

Sulvos csonkulasos Hmenetehn munkabaleset

Elteres az eldo=zo v azonos 1doszakahoz kepest o

Egveb sulyos khmeneteln munkabaleset
Elteres az elozd ev azonos idoszakahoz kepest %o
Osszes sulyos kmmenetelu munkabaleset
Elteres az elozd ev azonos idoszakahoz kepest %o
Csonkulasos Klmeneteln munlkabaleset

Elteres az elozd ev azonos idoszakahoz kepest %o
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Munkabalesetek alakulasa

Munkabalesetek megoszlasa
Az dsszes munkabalesetbol
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Sterilezéssel €s fertOtlenitéssel kapcsolatos
veszelyek

Mechanikai sériilés: Eles, hegyes miiszerek tisztitasa kdzben megsériilhet a dolgozo.
A mar hasznalt muszerek minden esetben fert6zonek tekintendok, ezért ezek
tisztitasat csak elofertétlenités utan szabad elvégezni.

Kémiai sériilés: egyes anyagok mar6o hatasuak, masok tlzveszélyesek vagy
levegdvel robband elegyet alkotnak. A maro vegyszerekkel csak védokesztytiben
szabad dolgozni.

Aram, égés hatasa: a sterilizaloberendezések iizemeltetése az aramiités veszélyét
rejti magaban. Az autoklav esetében a tulnyomasos, forro goz robbanhat, ill. égési
sériilést okozhat. Miukodo holégsterilizator kozelében égheto, gyulékony vagy
robbanasveszélyes anyagot tarolni tilos!

Gazsterilzator lizemeltetésekor aramiités, robbanas és mérgezés veszélyével IS
szamolni kell.
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Veédoruhazat

Az orvosi ellatas barmely teriiletén végzett munka fert6zésveszélyes,
ezert vedokopeny, sziikseg esetén vizhatlan kopeny viselese kotelezo.
Amennyiben a kopeny munka kozben vérrel, nyallal, gennyel
szennyezodik, azonnal ki kell cserélni.

Orr-szajmaszk hasznalata minden olyan esetben indokolt, amikor
cseppfertozés (vagy aeroszolképzodés) veszélye all fenn, akar a
paciens veszelyezteti a dolgozot vagy forditva.

Védoszemiiveg: nemcsak a fertdzésektol, hanem a mechanikus
seriilésektol IS ovjak a dolgozot.

Gumikesztyli: ha a dolgozo kezén sériilés vagy valadékozo elvaltozas
van mindenképpen, de a sajat védelme érdekeben injekciozas, vérvetel
vagy invaziv beavatkozasok esetén IS.
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Foglalkozasi allergia

m A latexallergia (gumikesztyli) prevalenciajat egészségiigyi
dolgozoknal 5-17%-ra becsiilik. A latex kiilonbozo
megjelenéseiben léguti €s kontakt irritativ és allergias
dermatitises tiineteket valthat Ki kiilonb6zo stlyossagi
fokban. A hasonlé szerkezetre alapozott keresztreakciok
révén taplalékallergiak hosszi sorat IS kivalthatja a
dinnyét, az Oszibarackot, az ananaszt, a banant, a Kivit, a
gesztenyct, Sth. fogyasztokban.

m Az akrilattal szembeni szenzitizaltsag tobb mint 13%-ban
okozza a kézekcéma tiineteit Svédorszagban.
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K0szonom a figyelmet!
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