SEMMELWEIS EGYETEM
Egészségiigyi Kozszolgalati Kar

NSIS BUD,

BN \:;\JM ET f,)w Sp %’{‘P’S AP@J‘;,
S “%, S W
Qv:,? '?’o @, S 00000 ‘%
S's 00c00) é% é‘v — 7
2 LB 2 S Y
4 [~ el g w - ' I .

2 V2 £ \w) o N
%5 & 5SS o w‘;l =)
%2, SN & a
‘% % S < 1769 S

W S @4{ WO
* 2010 * LIwers

Szocialis munka mesterképzési szak
Tanulmanyi tajékoztato ¢és mintatanterv

Budapest
2026



Tartalom

TArTAlOM. uuecieiiiiicniniientennticstintineesteestessaessseesssesssseessnsssssessessssessssssssasssassssessssssssasssassssassns 2
IntézZmeényi Keret €5 elérNetOSEE .....ccuvurererererireressnicsssanesssansssenssssnsssssssssssssossssssssssssssssssssassssnes 3
ATEALANO0S INFOIMACIOK. ..uveevererrerrersersersessesssessessessessessessessessesssssssessessessessessessassssessssessessassasses 5
Képzési és kimeneti KOvetelményekK......c.ueeevveieriveicisnicsssnncsssnncssnrcsssicsssnecssssssssssssssssssssasssns 10
MIDNEALANELTV couueeeeineeiiineecssanecsssnncsssnecsssnscsssnssssssesssssesssssesssssessssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssanssns 15
Tantargyi adatlapok (TAD)....ccueenienniennennienniensninnnenssensnesssessssesssesssssssssssssssssesssssssasssssens 22
SZaKdolgozZati tAJEKOZLALO ....ueeeeruerirrrrrirsrercsssnrcsssnnisssnresssnssssnessssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssse 113
ZLATOVIZSGA cuveeerveinsrarisssanesssanessasssssanssssssssssssosssssosssssssssassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssases 125
OKIEVE]L MINGSTEESE o..cuveererrrressunicssnnicssnrecssrncsssnecsssnecsssnesssssesssssssssssssssssesssssessssssssssssssssssssssses 126
MEEIIEKICEEK ...cuverureiurninecsunnsnensnensannsssecssnssssesssnssssesssesssessssesssnssssesssassssessssssssssssassssasssssssanses 127



Intézményi keret és elérhetoség

Semmelweis Egyetem Mentalhigiéné Intézet

A Mentalhigiéné Intézet 2010 aprilisatol a Semmelweis Egyetem Egészségiigyi Kozszolgalati
Kar intézményeként folytatja tevékenységét. Az Intézet az Oktatasi Hivatal engedélye alapjan
harom mesterképzést (Szocialis munka mesterképzés, Interdiszciplinaris csalddtudomény
mesterképzés, Rendszerszemléletli pszicholdgia mesterképzés (angol nyelvii)), valamint nyolc
szakirdnyll tovabbképzést (Mentalhigiéné szakirdny(l tovabbképzés, Mentdlhigiénés
lelkigondozd szakiranyu tovabbképzés, Laktacids szaktandcsadd szakiranyl tovabbképzés,
Ko6z0sségi és csaladi medidcid szakirdnyu tovabbképzés, Iskolai szocidlis munka szakiranyu
tovabbképzeés, Aktiv idosddés szakiranyu tovabbképzés, Munkahelyi mentalhigiéné szakirany
tovabbképzés és Mentdlhigiénés hazassag- és csalad-lelkigondozo szakiranyu tovabbképzés)
indithat. Intézetiink feladatkorébe tartozonak tekinti a végzett hallgatok praxiskisérését, a
kutatdson alapulé folyamatos curriculum-fejlesztést, a képzési szakanyagok készitését,

valamint a segitd szakemberek képzését €s tovabbképzését.

Intézetigazgatd: Dr. Pethesné David Beata Judit, egyetemi tanar

Szocialis munka mesterképzés szakfelelose: Dr. Pilinszki Attila, egyetemi docens (fogadoora:

szerda 14.00-15.00-1g, el0zetes egyeztetéssel) e-mail: pilinszki.attila@semmelweis.hu

Elérhetoségeink:
Postacim: Mentélhigiéné Intézet
1428 Budapest, Pf. 2.
Cim: Budapest, 1089, Nagyvarad tér 4. XIX. em.
Tel: +36 1 266 0878
Honlap: http://semmelweis.hu/mental/

A tanulmanyi iigyek intézésének helye és idépontja:

E-mail: mental.tanulmanyi@semmelweis.hu
Cim: 1089, Budapest, Nagyvarad tér 4., foldszint 77.
Tel: +36 1459 1500 / 56549-es mellék


mailto:pilinszki.attila@semmelweis.hu
http://semmelweis.hu/mental/

Az ligyintézés csak el6zetesen egyeztetett idépontban:
Hétfo: 13:00- 15:30
Szerda: 09:00-15:30
Péntek: 09:00-13:30

Oktatassal kapcsolatos informaciok:
Kormos Zsuzsa — tanulmanyi ligyintézo

email: kormos.zsuzsanna@semmelweis.hu

Kosztka Julia, adjunktus

e-mail: kosztka.julia@semmelweis.hu

Mészaros Eleonora, mesteroktatod

e-mail: meszaros.eleonora@semmelweis.hu

Siiki-Szijjart6d Szilvia, mesteroktatd

e-mail: suki.szijjarto.szilvia@semmelweis.hu
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Altalanos informadciok

A szocidlis munka mesterképzési szak céljai

A képzés fobb célkitiizései, hogy a Képzési és kimeneti kovetelményekhez igazodva eldsegitse a
hallgatok szakmai fejloddését, kiemelten a szocidlis munka modszereinek ¢€s eszkozeinek
professzionalis haszndlatara, innovativ szolgaltatasfejlesztésre, szakmai dontési alternativakat
megalapozd kutatdsok kidolgozasdra ¢és megvaldsitdsara, szolgaltatasok tervezésére,

menedzselésére, értékelésére, segitdk jollétének fejlesztésére.

A szocidlis munka mesterképzés mintatanterve a képzési- ¢és kimeneti kovetelmények

figyelembevételével a kovetkezd harom pillére épiil:

e A szocialis munkés jolléte: onismeret, szakmai identitds, szakmai reflexid, szakmai
felelosség. Képzési cél: a hallgatok tudatosabb szakmai jelenléttel végzik munkéjukat,

identitasukban megerdsddve és magasabb szintli reflexioval gyakoroljak hivatasukat.

e A szocidlis munka modszerei: személykdzpontu szemlélet, resztorativ szemlélet és
csoportmoddszerek, kapcsolathdlozati megkdzelités. Képzési cél: a hallgatok
megismerkednek a harom szemlélettel €s ezekhez tartozo modszerekkel, technikakkal.
Ezek segitik a mar hasznalt modszerek, eszkdzok beazonositdsaban €és a tudatos

hasznalat kialakitasaban.

e A szocialis szolgaltatasok fejlesztése, innovacio. Képzési cél: a hallgatok elsajatitjak a
projektszemlélet alapjait és sajat szakmai kornyezetiikben hasznositva innovaciot

kezdeményezhetnek.

Az egyes tantargyak besorolhatdak e harom pillér egyikébe (a targyleirasok ezért kovetik a
pillérek ,,szinkddolasat”), ugyanakkor a kiilonb6zo képzési tartalmak egymast erdsitik €s a
harom teriilet kozotti kapcsolodasok is segitik az ismeretek integracidjat és a készségek

beépiilését.



Valaszthato
térgyak — kreativ
technikakkal {2, 4)

Egyéni és csaladi
fejlédés
szemindrium (2)

Képzésinditd Reflektiv gyakorlat
tréning (1) + Tevkis (1)

Stressz, kiégés,
saupervizio (4)

Interprofesszions:.

Egyén és csaladi Kapesolathalézati Csaportokkal Resztorativ lis egytttmakodes

fejladés (2) szm (2) végzett munka (3) szemlélet (3) +Implementacio
)

Szakmai
kommunikécid 1. +
EMK (1)

Személykzponti
szemlélet (1)

Seolgéltatésfeilesz- szolgaltatdsteilesz-
Aktudlis kihivasok s 1és projekt 2. + tés projekt 3. + szervezeti szervezeti
a szocidlis (1 s projekt 1. (1) szakmal gyakorlat szakmai magatartds és magatartds és
munkaban (1)

+ Kutatds kommunikscid 2. vezetés 1. (3) vezetés 2. (4)
mdédszertan (2) 3)

A tananyag kialakitdsanak f6 céljaként a gyakorlatorientalt, innovativ képzési tartalmak
kialakitasat, valamint az ¢lményalapu ¢és interaktiv pedagdgiai modszertan bdvebb

kihasznéldsat fogalmaztuk meg.

A modszerek tekintetében elkotelezettek vagyunk a gamifikacio, a participativ és élményalapti

oktatasi modszerek mellett, valamint fontosnak tartjuk a projektmodszer beemelését az oktatasba.

A képzési program kulcsfogalmai:
Szocialis  szolgaltatdsok, személykozpont szemlélet, kapcsolathalozati megkozelités,
menedzsment, resztorativ szemlélet, innovacid. Fokuszban a kozosségekkel (pl.: csaladokkal),

csoportokkal €s egyénekkel végzett szocialis munka.

A képzés idobeli iitemezése

A képzés négy féléves, az elso feélévet kivéve minden félévben négy konzultacios alkalom keriil
meghirdetésre. Az elsd félévben plusz egy konzultacids alkalom a képzésinditd tréning két
napja. A kurzusok tombdositett formaban, legfeljebb kéthetenként, munkanapokon vagy a heti

pihenénapon keriil megszervezésre. A tanorak 45 percesek.

Idegennyelvi kiovetelmények

A Semmelweis Egyetem Szenatusa az egyes szakok mintatanterveinek az idegen nyelvi
kovetelmények valtozasaval Osszefiiggd modositasarol szold 56/2023. (VI 29.) szamu
hatarozata alapjan a szocialis munka mesterképzés elvégzéséhez az idegennyelvii szakirodalom
ismeret ¢s annak megfeleld értelmezése sziikséges, igy a képzés részeként az idegen nyelvi
szakirodalom hasznélatdt a tantargyprogramban jelzett modon kotelezd jelleggel irjuk eld.
Tovabba kételezden irjuk eld a szakdolgozathoz egy angol nyelvii absztrakt és egy angol nyelvii

tartalmi Osszefoglald elkészitését. Az absztraktot a dolgozat részeként, az Osszefoglalot a
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Moodle feliiletre feltoltve kell benyujtani.

A Szocialis Munka Etikai Kodexe, titoktartasi kotelezettség

A szocialis munka etikai kodexének betartdsa kotelezd. Kiilonosen kiemeljiik, hogy a kliensek
személyes Tlgyeit érintdé munkdkra, a személyes kérdéseket érintd csoportmunkakra és
informacidkra vonatkozoan a titoktartds kotelezd. Ennek megszegése a képzésbdl torténd kizarast
vonhat maga utdn. A titoktartds megszegése olyan sulyos szakmai-etikai vétség, hogy a képzés

minden érintettje koteles a képzés vezetdjének tudomasara hozni észlelését.

Informaciok hallgatoknak
A hallgatok a képzéssel kapcsolatos aktudlis tudnivalokrol és az egyes stiadiumok

kovetelményeinek részleteirdl a Moodle feliiletrdl tajékozdodhatnak.

Hallgatéi Onkormadnyzat (HOK) Iroddja
1089 Budapest, VIII. Nagyvarad tér 4.
Tel: +36 1 459 1500/56100

https://semmelweis.hu/hok/

Esélyegyenldséggel kapesolatos ligyintézés

A Semmelweis Egyetem tevékenysége soran altalanosan érvényesiti az egyenldé banasmaod
kovetelményét, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmat, valamint az esélyegyenldség
szempontjait.

Kérjiik a felvételt nyert jelentkezdket, hogy beiratkozaskor jelezzék, illetve nyujtsak be a
magyar hatosagok altal kiallitott fogyatékossagot igazolé dokumentumaikat, igy a Tanulmanyi
Osztaly — egyeztetve az esélyegyenldségi koordinatorral — megfeleld modon tudja biztositani

az esélyegyenlOség feltételeit végig a képzés alatt (https://semmelweis.hu/az-egyetemrol/az-

egyetem-bemutatasa/eselyegyenloseg-es-ctikai-kodex/ ).

Esélyegyenloségi koordinator
Horvéth Balazs
E-mail: horvath.balazs@semmelweis.hu

Tel: +36 20 825 8426


https://semmelweis.hu/hok/
https://semmelweis.hu/az-egyetemrol/az-egyetem-bemutatasa/eselyegyenloseg-es-etikai-kodex/
https://semmelweis.hu/az-egyetemrol/az-egyetem-bemutatasa/eselyegyenloseg-es-etikai-kodex/

Jelenléti és tanulmanyi kotelezettségek

A képzés tanulmanyi kovetelményeire vonatkozdéan a Semmelweis Egyetem Tanulmanyi és

Vizsgaszabdalyzata (https://semmelweis.hu/jogigfoig/dokumentumtar/szabalyzattar/szervezeti-

es-mukodesi-szabalyzat/iii-konyv-hkr/) az iranyado.

Az alairds megszerzésének feltétele a gyakorlatokon és — az Intézet dontésének értelmében —
az eléadasokon vald legalabb 75%-o0s részvétel. A képzés levelezd jellegébol fakaddan az 6rak
blokkokban keriilnek oktatasra, ezért a jelenléti kitelezettség teljesithetd az dsszes ora 75%-an
vald részvétellel, fiiggetlenil az egyedi targyak 6rdin vald részvételtdl. Ez aldl kivételek a
vélaszthato tantargyak, ahol a jelenlét a targyhoz kototten szamolando (szintén 75%-os jelenléti
elvarassal). Az oktatasi alkalmak blokkokra tagolodnak (45 perc, 90 perc vagy 135 perc),
amelyek 1-3 tanérdnak mindsiilnek. A szokdsos rendnek megfeleléen harom késés egy
hianyzasnak szamit. Késésnek mindsiil, ha a hallgaté az oktatasi alkalom kezdetét kovetden, de
legfeljebb 30 percen beliil érkezik meg, vagy az oktatasi alkalom befejezése elétt legfeljebb 30
perccel tdvozik. Amennyiben a késés vagy korabbi tavozas mértéke meghaladja a 30 percet, az

adott (blokkositott) tanora hianyzasnak mindsiil.

Néhany - onismereti fokusza - tantargy esetében ettdl eltérd a jelenléti kovetelmény, ezt a

tanulmanyi tdjékoztatoban a tantargy leirdsanal minden esetben jelezziik.
Mesterséges intelligencia hasznalat a kurzusokon

Az egyetem ,,Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatdban”, valamint a Kar ,,Hallgatoi szabalyzat a
plagiumrol, a szerzdi jogokrol és a mesterséges intelligencia rendszerek oktatasban torténd
felhasznalasarol” szabalyzataban foglaltak szerint a hallgaté kdteles minden szemindriumi
dolgozat és szakdolgozat/diplomamunka nyilatkozni arr6l, hogy a dokumentum elkészitése
soran hasznalt-e mesterséges intelligencia rendszert (a tovabbiakban: MI), és a dokumentum
mely részeihez, tartalmi egységéhez, modszertani eszkdzéhez, milyen célra vette igénybe az

MI-t. A nyilatkozat sablonja a Tanulményi T4jékoztatd 4. szamu mellékletében is megtalalhato.

Kutatas, hallgatoi visszajelzés
A képzési program fejlesztésének fontos modja a hatékonysaganak empirikus kutatasa és az
eredmények visszacsatolasa a curriculumba. Ennek megvalositdsahoz 1dérdl idore segitséget

varunk a hallgatoktol kutatasi anyagok, valamint hallgatoi visszajelzé kérddivek kitoltésében.


https://semmelweis.hu/jogigfoig/dokumentumtar/szabalyzattar/szervezeti-es-mukodesi-szabalyzat/iii-konyv-hkr/
https://semmelweis.hu/jogigfoig/dokumentumtar/szabalyzattar/szervezeti-es-mukodesi-szabalyzat/iii-konyv-hkr/

Szakanyagok
Az egyes tantargyak megadott kotelezd és ajanlott irodalomjegyzékében szerepld forrasok

beszerzése a hallgatok feladata.

A hallgatok szamara az adott kurzusok Moodle-feliiletén megtalalhaté szakanyagok, ideértve
az oktatok altal készitett videdfelvételeke, megosztott diasorok, illetve egyéb belsd hasznalata
jegyzetek, a képzés teljes id0szaka alatt elérhetdek, ugyanakkor felhivjuk a figyelmet arra, hogy
ezek megosztasa a képzésen kiviili személyekkel, valamint az anyagok sokszorositasa, terjeszte

szigoruan tilos.

Tudomanyos szakmai lehetdségek
Hallgatdinkat batoritjuk a képzéseinkhez kapcsolodo szakmai mithelybe vald bekapcsolodasra.
Ennek keretében lehetdséget kivanunk biztositani a kiadvanyainkban vald publikalasra és a

szakmai kerekasztal beszélgetéseinken, szakmai taldlkozokon valo ingyenes részvételre.

Kiadvanyaink
A 2006-ban alapitott, félévenként megjelené European Journal of Mental Health (honlap:

https://semmelweis.hu/ejmh/) olyan nemzetkdzi lap, amely angol nyelven megjelend

tanulmanyaival, 9 nyelven kozolt absztraktjaival els6sorban a kelet-kozép-eurdpai
mentalhigiénés szakembereknek juttat kozos érdeklddésre szamitd szakanyagokat, €s kivan

preventiv szemléletet kozvetiteni.

A Mentalhigiéné Intézet kezdettél fogva gondoskodik hallgatdéinak megfeleldé szint
interdiszciplinaris tankdnyvellatasarol. (Az elsd sorozat elsé kiadvanya 1988-ban jelent meg,

azota folyamatosan, tobb sorozatban szamos tankonyv valt elérhetové a hallgatok szamara.)

A szakmai kapcsolattartds és tudoméanyos forum céljait szolgdlja az Embertars cimi
okumenikus lelkigondozo6i €s mentalhigiénés folyoirat, amelyet 2003-ban hoztak 1étre volt

hallgatok, és amelynek szakmai feliigyeletét Intézetiink munkatarsai 1atjak el.

Intézetiink honlapja (www.semmelweis.hu/mental) folyamatosan frissill és bdvebb

tajékoztatas adhat a fentiekrdl. A honlapon minden kiegészitd informéciot (kiadvanyaink, a

képzésekre torténd jelentkezés stb.) megtaladlhatnak a hallgatok.


https://semmelweis.hu/ejmh/

Képzési és kimeneti kovetelmények

tartalmazza a felsGoktatési szakképzések, az alap- és mesterképzések a 2026/27-es
tanévtdl alkalmazandé képzési és kimeneti kovetelményei elnevezésii hivatalos miniszteri

kiadvany

1. A mesterképzési szak megnevezése: szocialis munka (Social Work)

2. A mesterképzési szakon szerezheto végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szereplo megjelolése

végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MA-) fokozat

szakképzettség: okleveles szocidlis munkas

szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Social Worker

valaszhat6 specializaciok: altalanos szocialis munka, klinikai szocidlis munka

3. Képzési teriilet: tarsadalomtudomany

4. A mesterképzésbe torténo belépésnél elozményként elfogadott szakok:

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval figyelembe veheté: a szocialis munka, a
szocidlpedagdgia alapképzési szak, tovabba a felsdoktatasrol szold 1993. évi LXXX. torvény
szerinti altalanos szocialis munkas, a szocidlpedagogia alapképzési szak.

4.2. A 9.3. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsosorban szamitasba vehet6: a
szocioldgia ¢és a tarsadalmi tanulmanyok alapképzési szak.

43. A 9.3. pontban meghatiarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe
tovabba: azok az alapképzési és mesterképzeési szakok, illetve a felsdoktatasrol szolo 1993. évi
LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit megallapitasanak alapjaul szolgald
ismeretek Osszevetése alapjan a felsdoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga elfogad.

5. A képzési ido félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendo kreditek szama: 120 kredit

a szak orientaciodja: kiegyensulyozott (40-60 szézalék)

a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 20 kredit

intézményen kiviili 6sszefiiggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 10 kredit

a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 6 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszer szerinti tanulmanyi

teriileti besorolasa: 762/0923
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8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja szocidlis munkas szakemberek képzése, akik képesek az emberi viselkedésre €s
a tarsadalmi rendszerekre vonatkozo elmélyiilt ismereteik és specidlis szakmai kompetenciaik
birtokaban az emberi jogokon ¢és a tarsadalmi igazsagossag elvein alapuld, a tarsadalmi
integracio és a demokratikus viszonyok erdsitését, a huméan fejlédést szolgalo szocidlis munka
végzésére ¢s annak megujitdsara. Képesek szakmai dontési alternativdkat megalapozé
kutatasok kidolgozdsidra ¢és megvaldsitasara, szolgaltatdsok tervezésére, menedzselésére,
értékelésére, a szakma képviseletére. Szakképzettségével szemben tdmasztott kovetelmények
megfelelnek a szocidlis munkara, illetve a képzésre vonatkoz6 hazai, nemzetkdzi tudomanyos
eredményeknek ¢és szakmai elvarasoknak. Felkésziiltek tanulmanyaik doktori képzésben
torténd folytatasara.

8.1. Az elsajatitando szakmai kompetenciak

8.1.1. A szocialis munkas tudasa

Ismeri a szocidlis teriilet miikodését meghatarozo tarsadalmi, strukturalis, gazdasagi és politikai
folyamatok legfontosabb tényezdit.

A szocialis munka elmélete és gyakorlata teriiletén alapos torténeti, elméleti és gyakorlati
ismeretekkel bir, érti és értelmezi a szakmai Osszefliggéseket.

Magabiztos tudassal rendelkezik a szocialis munka korszerii elméleteirdl és gyakorlatarol.
Felkésziilt a tudomanyos, gyakorlati, jogi, politikai torekvések, kiilonds tekintettel a tarsadalom
tagjainak esélyegyenldségét, mobilitasi lehetdségét, jolétét érintd folyamatok kritikus
értékelésére.

Magabiztos és elmélyiilt tuddssal, valamint gyakorlattal rendelkezik a beavatkozésra, az
egyiittmikodés kialakitasara, a szocialis problémak megeldzésénél és kezelésénél alkalmazhato
modszerekrdl, eljarasokrol, modellekrdl.

Magabiztos tuddssal rendelkezik a  szolgaltatdsi rendszerr6l, a  tarsszakmak
kompetenciakorérdl, valamint megfeleld ismeretekkel rendelkezik az esetmenedzseri feladatok
ellatasdhoz.

Ismeri és érti a tarsadalmilag kedvezdtlen helyzeteket 1étrehozd okok feltarasi lehetdségeit,
kritikus elemzésének modszereit, a beavatkozas modszertanat.

Erti és atlatja a szakmai, metodologiai innovacio lehetdségeit és perspektivait.

Magabiztosan alkalmazza a szocialis munka koriilményeit és feltételeit meghataroz6 tarsadalmi
¢és szakmai folyamatok tudomanyosan megalapozott vizsgalatdhoz sziikséges ismereteket.

Birtokdban van a kutatdshoz és a tudomanyos munka végzéséhez sziikséges modszerek,
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eljarasok és technikak korének.

Felkésziilt a szocidlis szolgaltatasok miikodtetéséhez ¢és fejlesztéséhez sziikséges szakmai,
kutatasi, menedzsment ismeretekbol.

Képességei

Képes a szolgaltatasokat igénybe vevOok autonomidjat tiszteletben tartd proaktiv szemléleti,
¢letmindséget szolgald és javitd, konstruktiv problémakezelés modszereinek €s technikainak
alkalmazaséara egyéni, csaladi, csoport és kdzosségi szintereken, a forrdsok €s a kockazatok
elemzésével.

Képes esetmenedzseri feladatok ellatasara, szolgéltatdsok miikodésének folyamatos
monitorozasara, 0nalld értékelésére és elemzésére, sziikségletfelmérések, hatasfelmérések,
értékeld kutatasok végzésére, a szocidlis szolgaltatdsok fejlesztésének, megljitasanak
tervezésere.

Képes a hazai és kiilfoldi szocidlis munka elméleti és gyakorlati forrasok feltarasara,
feldolgozasara és szakmai munkdja soran a lesziirt kovetkeztetések gyakorlati alkalmazasara.
Képes a munkafolyamatokat iranyitani, eredményes a hatékony szocialis munkdhoz sziikséges
interdiszciplinaris, interprofesszionalis egyiittmiikodésekben.

Képes szakmai team-et létrehozni, mikddtetni, annak feladatait tervezni, szervezni és
folyamatosan értékelni.

Képes a szakmai feladatok megvaldsitasat segitd halozatok kiépitésére és miikodtetésére.

A szocialis teriileten, elmélyiilt ismereteire, valamint kommunikacidés képességeire ¢és
készségeire épitve aktivan be tud kapcsolddni a konfliktusok feltardsanak és kezelésének
munk4élataiba.

Képes az elméleti ismeretek €s kutatasi eredmények, valamint gyakorlati tapasztalatok integralt
kritikai elemzésére €s hasznositasara.

Képes a szakmai munkahoz kapcsolodo innovaciok, projektek kidolgozasara, megvaldsitasara,
az ehhez sziikséges egylittmiikodések kialakitasara és a kollégak felkészitésére.

Képes a szakmai alapelvek hatékonyabb megvalositasat célzo valtozasokhoz alkalmazkodni,
az ezt segitd folyamatokban aktiv szakmai szerepet vallalni.

Attitiidje

Elkotelezetten képviseli a szocialis szakma értékeit és alapelveit, valamint sajat szakmai
elképzeléseit.

Kritikusan itéli meg a tarsadalom tagjainak esélyegyenldségét csokkenteni, mobilitasi

lehetdségeit sziikiteni, jolétét korlatozni igyekvd tudoményos, gyakorlati, jogi vagy politikai
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torekvéseket.

Kiilonos figyelemmel van a szolgaltatasok fenntarthatosagi kérdéseire.

Nyitott, befogad6 szemléletet képvisel a valtozo sziikségletekre reagdld szakmai innovacios
folyamatokban, szolgaltatasok kialakitdsdban, megvaldsitasaban.

Nyitott és elkotelezett a nemzetkozi szakmai kapcsolatok kiépitésében €s fenntartasaban.
Elkotelezett a folyamatos szakmai tovabbképzés szlikségességének kérdésében, onalldan és
felel6sen torekszik az Onismeret, az Onreflexié, a kommunikacio és a szakmai modszerek
fejlesztésére.

Autonomiaja és felelossége

Szakmadjanak gyakorlasa sordn és kiilonboz6 szintii tdrsadalmi konfliktushelyzetekben 6nalléan
¢s felel6sen hozza meg dontéseit, kovetkezetesen képviselve a szakma alapelveit és értékeit, az
altala képviselt tarsadalmi csoportok érdekeit.

Onallon vesz részt kutatasi tervek kialakitdsaban és menedzselésében, a kutatasi
tapasztalatokbol adodo feladatok meghatarozasadban és gyakorlati megvaldsitasaban.
Figyelemmel kiséri a hazai és nemzetkozi szakmai folyamatokat, képes szakmai allasfoglalas
kialakitasara és képviseletére.

Onalloan és felelésségteljesen vesz részt munkaszervezetének mitkodtetésében, az azt segitd,
megalapoz6 szervezeti €s adminisztracios feladatok meghatarozasaban és ellatasaban, szakmai
koncepciok kidolgozasaban, megvitatdsaban és megvaldsitasaban.

9. A mesterképzés jellemzoi

9.1. Szakmai jellemzok

9.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:
tarsadalomtudomanyok  (szociologia, jog- ¢és dallamtudoméany, multidiszciplinaris
tarsadalomtudomanyok) 100-115 kredit a diplomamunka készitésével egyiitt az aldbbiak
szerint:

szocialis munka elmélete és gyakorlata 55-75 kredit;

tarsadalom- és szocidlpolitika; 12-18 kredit;

bolcsészettudomany (pszichologia) €s orvostudomany (egészségtudomany) 6-18 kredit;
valaszthat6 specialis programok, elsdsorban szocidlis munka elmélete és gyakorlata tertiletérol
legfeljebb 15 kredit.

9.1.2. Sajatos kompetenciakat eredményez6 specializaciok tudomanyagai, szakteriiletei s azok
kreditaranya:

A valaszthat6 specializaciok kreditaranya a képzés egészén beliil 30-40 kredit:
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a) éltalanos szocialis munka

szociologia, szocidlpolitika tertiletén 10-15 kredit;

szocialis munka elmélete és gyakorlata teriiletén 20-25 kredit;

b) klinikai szocialis munka

szocialis munka elmélete és gyakorlata a klinikai szocialis munka tertiletén 20-25 kredit,
bolcsészettudomany (pszicholdgia) a klinikai szocidlis munka teriiletén 10-15 kredit.

9.2. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat részét képezik a kiilsé terepen folyo terepgyakorlatok, tovabba a nem
terepen folyd képzési formak koziil a kiscsoportos készség- és képességfejlesztd tréningek, a
kutatasi terepmunka ¢és a kutatdst feldolgozd szemindrium, a miihelyszeminariumok és
projektgyakorlatok, valamint a gyakorlatokhoz, a terepeken folyd szakmai munkdhoz
kapcsolodo kiscsoportos feldolgozo szeminariumok.

A hallgatoknak a képzésben legaldbb 200 6ra kozvetlen klienskapcsolatban folyd, az 6nalld
munkavégzés képességének fejlesztését szolgald szocialis munka gyakorlatot kell teljesitenie.
A szakmai gyakorlat a képz6 intézmény altal szervezett vagy jovahagyott képzési program
alapjan folyo6 gyakorlat. A hallgaté - az intézmény dontése alapjan - kiilsd terepen folyd szakmai
gyakorlatanak legfeljebb 50 szazalékat teljesitheti sajat munkahelyén.

9.3. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkezok esetén a mesterképzési képzési
ciklusba valé belépés minimalis feltételei:

A mesterképzésbe valo belépéshez a korabbi tanulmanyok sziikséges minimalis kreditek szdma
a 4.2. pontban meghatarozott oklevéllel rendelkezdk estében legalabb 30 kredit a szocialis
munka ¢€s a szocialpolitika megalapozasat szolgald tarsadalomtudomanyi és pszichologiai
alapismeretekbdl,

a 4.3. pontban szerepldé meghatarozott oklevéllel rendelkezok estében legalabb 60 kredit
tarsadalomtudomanyi és bolcsészettudomanyi ismeretekbdl.

A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy a hallgaté a korabbi tanulményai alapjan

a 4.2. pontban meghatarozott oklevéllel rendelkezOk estében legalabb 15 kredittel,

a 4.3. pontban meghatarozott oklevéllel rendelkezdk estében legalabb 30 kredittel
rendelkezzen.

A hidnyz6 krediteket a felsGoktatasi intézmény tanulméanyi és vizsgaszabalyzataban

meghatarozottak szerint meg kell szerezni.
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Mintatanterv

Szocidlis munka mesterképzési szak

Mintatanterv
Tantargy . Kredit Oss’zes Elm’eletl Gyak.m:la.tl, . | Elotanulmanyi | Ismeretek . .
; Neptunkod _y tanora | tanora | szeminariumi | . . v x Tantargyfelelos
megnevezese érték 1z 1z . iy kovetelmények | ellendrzése
/félév | /félév tanora /félév
1. szemeszter
Hivatasetikai alapok - s Dr. Pilinszki
0 - alairas .
Attila
Képzésindité tréning MIKOSZMO001 1M 3 75 ) 25 ) gyakorlati Dr. Pilinszki
jegy Attila
Segité modszerek 1. MIKOSZMO002 1M 4 20 4 16 i gyakorlati Dr. Tésenyi
jegy Timea
Szolgaltatasfejlesztés MIKOSZMO003 1M gyakorlati Dr. Asztalos
. - 2 10 2 8 - :
projekt L. jegy Bernadett
Szakmai gyakorlat 1. MIKOSZMO004 1M gyakorlati Dr. Joob Mate
- 5 50 - 50 - ; L
jegy Arpad
Gyakorlatkiséré MIKOSZMO005 1M s 24 24 gyakorlati Dr. Joob Maté
szeminarium ) ) jegy Arpad
A szocialis munka és MIKOSZMO006 1M : :
i e - - gyakorlati Dr. Pethesné
szocialpolitika aktualis 3 12 - 12 - : David Bedt
kihivisai Jegy avid Beata
Szocialpolitika I. MIKOSZMO007 1M 5 24 24 i ) Kollokvium Dr’. I.’ethes’ne
Dévid Beata
Szakmai MIKOSZMO008 1M akorlati Dr. Papp
kommunikacio L. 2 10 4 6 - gey Zsuzsanna
Jeey Katalin
OSSZESEN (L. 29 | 175 34 141
SZEMESZTER)
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Tantargy . Kredit Oss'zes Eln}eletl Gyak.m:la.tl, . | Elotanulmanyi | Ismeretek . .
. Neptunkod Y tanora | tandra | szeminariumi | _ .. . - Tantargyfelelos
megnevezése érték L1 ‘1 : L1 % kovetelmények | ellendrzése
/félév | /félév tanora /félév
2. szemeszter
Segité modszerek I1. MIKOSZMO002 2M gyakorlati Dr. Pilinszki
- 3 12 2 10 - : .
jegy Attila
Egyéni és csaladi MIKOSZMO011_1M Dr. Papp
fejlodés 6 30 30 - - kollokvium | Zsuzsanna
Katalin
Egyéni és csaladi MIKOSZMO012 1M akorlati Dr. Papp
fejlédés szeminarium 2 10 ; 10 - 24 Zsuzsanna
Jegy Katalin
Szocialpolitika I1. MIKOSZMO007 2M Szocialpolitika I. Dr. Pethesné
5 20 20 - MIKOSZMO007_ | kollokvium L .
M - David Beata
Szolgiltatasfejlesztés | MIKOSZMO003 2M Szolgéltatés-
projektII. fej l?sztes gyakorlati Dr. Asztalos
5 20 4 16 projekt 1. = Bernadett
MIKOSZM003 | 18
IM
Kutatasmodszertan MIKOSZMO010 1M 5 20 20 - i Kollokvium Dr. Bqne
Veronika
S,Zabadon valaszthat6 3 10 10
targy
OSSZVSIN (2. 29 | 122 76 46
SZEMESZTER)
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Tantargy , Kredit Ossrzes Elm’eletl Gyalfor:la.tl, . | Elotanulmanyi | Ismeretek . ,,
. Neptunkod -y tandra | tandra szeminariumi . . _ Tantargyfelelds
megnevezése érték .y . . s kovetelmények | ellenorzése
/félév /félév tandra /félév
3. szemeszter
Segité modszerek II1. | MIKOSZM002 3M gyakorlati Dr. Pilinszki
- 6 30 10 20 - ; .
jegy Attila
Szervezeti MIKOMHM103 1M
- . Dr. Asztalos
magatartas és 3 15 15 - - kollokvium
. Bernadett
vezetés 1.
Szolgaltatas-fejlesztés | MIKOSZMO003 3M Szolgaltatas-
projekt III. fej l§sztes gyakorlati Dr. Asztalos
4 16 - 16 projekt II. : B dett
MIKOSZM003_ | I°8Y ermade
2M
Szakmai MIKOSZMO008 2M Dr. Papp
kommunikaci6 II. 2 10 4 6 - kollokvium Zsuzsanna
Katalin
Szakdolgozati MIKOSZMO013 1M gyakorlati Dr. Pilinszki
o 10 15 5 10 - : .
szeminarium L. jegy Attila
Szakmai gyakorlat MIKOSZM004 2M Szolgéaltatas-
1I. fejlesztés . , L
5 50 i 50 projekt II. gyakorlatl Er. J Zob Mate
MIKOSZM003_ | 1°8Y pa
2M
OSSZESEN (3. 30 136 34 102

SZEMESZTER)
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Tantargy , Kredit Oss’zes Elm’eletl Gyalfm:la.tl, . | Elotanulmanyi | Ismeretek . ,,
. Neptunkod értek tanéra | tandra szeminariumi | S0 000 | llenérzése Tantargyfelelés
megnevezese félév | fféléy tanora /féléy y
4. szemeszter
Integracio és MIKOSZMO015_ 1M Segitd
implementacio modszerek N .
6 30 30 i L —IIL kollokvium | Dr: Pilinszki
MIKOSZMO002 1M Attila
MIKOSZMO002_2M
MIKOSZM002_3M
Szervezeti MIKOMHMO054 2M Szervezeti
magatartas és magatartas és
. Dr. Asztal
vezetés I1. 3 15 15 - vezetés L. kollokvium Ber:maiize;[g o8
MIKOMHM103
1M
Stressz, kiégés, MIKOSZMO018 1M gyakorlati Dr. Joob Maté
s - 2 12 12 0 - . c
szupervizié jegy Arpad
Interprofesszionalis MIKOSZMO016 1M gyakorlati Dr. Pilinszki
ot - 3 10 - 10 - : .
egyiittmiikodés jegy Attila
Szakdolgozati MIKOSZMO013 2M Szakdolgozati
szeminarium II. 10 3 p szeminarium [. | gyakorlati Dr. Pilinszki
) MIKOSZMO013 | jegy Attila
IM
Képzészaré tréning MIKOSZMO017 1M ) 10 10 gyakorlati Dr. Pilinszki
) ) jegy Attila
S,zabadon valaszthaté 343 10410 10410
targy
OSHZLSEN (4. 32 105 57 48
SZEMESZTER)
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SZABADON VALASZTHATO TANTARGYAK OSSZESEN 9 KREDIT ERTEKBEN
(A MEGHIRDETES FUGGVENYEBEN A SZABADON VALASZTHATO TARGYAK JAVASOLT FELVETELE A 2. ES 4. FELEV)

Tantargy . Kredit Oss’zes Elme,:letl Gya-korrl.atl, . | Elétanulmanyi | Ismeretek . o
. Neptunkod . tandra | tandra | szeminariumi . . . Tantargyfelelos

megnevezése érték feléy feléy tanora /feléy kovetelmények | ellenorzése
Innovacios MISVSZM021 1M 3 10 - 10 - gyakorlati Dr. Asztalos
lehetoségek az jegy Bernadett
idosellatas teriiletén
Elhelyezkedési MISVSZM020 1M 3 10 - 10 - gyakorlati Dr. Pilinszki
esélyjavitas jegy Attila
Tancmeditacios MISVSZM023 1M 3 10 - 10 - gyakorlati Dr. Pilinszki
miihely jegy Attila
Iskolai konfliktusok | MISVSZM025 1M 3 10 - 10 - gyakorlati Dr. Pilinszki
és bullying jegy Attila
Kvalitativ kutatasi MISVSZM026 1M 3 10 - 10 Kutatas- gyakorlati Dr. Boné
modszerek a szocialis modszertan jegy Veronika
munkaban MIKOSZMO010 1

M
Szamitégépes MISVSZM027 1M 3 10 - 10 Kutatas- gyakorlati Dr. Boné
adatfeldolgozas modszertan jegy Veronika

MIKOSZMO010 1

M
Csaladi mediacio MISVSZM019 1M 3 10 - 10 - gyakorlati Dr. Pilinszki

jegy Attila

Miivészetterapias MISVSZM022 1M 3 10 - 10 - gyakorlati Dr. Pilinszki
miihely jegy Attila
Kalandterapias MISVSZM024 1M 3 10 - 10 - gyakorlati Dr. Pilinszki
miihely jegy Attila
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Szakmai MISVSZM028 1M 3 10 10 gyakorlati Dr. Pilinszki
publikaciokészités jegy Attila
Artalomcsokkentés és MISVSZM030_1M 3 10 10 gyakorlati Dr. Pilinszki
prevencio jegy Attila
képzés dsszesen: /1. /2. /3. s
P : félév | félév | féléy | félév
KREDITERTEK 29 29 30 32
OSSZES TANORA 175 122 136 105
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Studiumok felépitése a képzés harom pillére szerint:

Képaésindite
tréning (1)

Segitdk jolléte

Személykszpontd
szemiélet (1)

Aktualis kinivasok
a srocuiles
munkaban (1)

Szolgaltatasfejlesz
-tés, innovicié

Reflektiv gyakorlat
+ Tevkis (1)

Szakmat
kommunikacio 1. +
EMK (1)

Srocsilpolitika (1)

Egyéni és csalddl
fejlddés
szemindrium (2)

Egyén és csalédi
fejlodés (2)

Szolgiltatastejleszt
és progekt 1. (1)

21

Szolgdltatasfelles:
1és projekt 2. +

Stressz, kiégés,

szupervizio (4)

Kapcsolathalozati
s2m (2)

Szakmal gyakorlat
+ Kutatas
modszertan (2)

Vilaszthatd
targyak — kreativ
technikékkal (2, 4)

Csoportokkal
végzett munka (3)

tés projekt 3. +
Szakmai

(3

Resztorativ
szemiélet (3)

Szervezeti
magatartis 64
vezetés 1. (3)



Szakdolgozati tajékoztato

A szakdolgozat célkitlizése, hogy a végzds hallgatdé bemutassa a megszerzett elméleti,
gyakorlati és készségszintii tudasanak szintézisét és alkotd alkalmazésat a szocialis munka egy
altala valasztott teriiletén. Célja tovabba, hogy témajanak irdsos feldolgozasaval és szobeli
megvédésével szamot adjon szerzett tapasztalatainak, a szakirodalombol elsajatitott tudasanak
a mindennapi szakmai tevékenységbe torténd integralasarol.

A benyujtott irdsos munka €s annak szdbeli megvédése azt is bizonyitja, hogy a hallgato
felkésziilt a szocialis munkahoz sziikséges tudomanyos szakértelem céltudatos alkalmazasara,
¢s megfeleléen képes témajanak kifejtése¢hez alkalmazni az elérhetd hazai és nemzetkozi
szakirodalom anyagat.

A diplomamunka megirasa kozvetleniil eldsegitheti munkajanak tudomanyos elmélyitését,
szakmai szinvonaldnak emelését, illetve hozzajarulhat annak elméleti alatdmasztasdhoz és a

hallgaté tudoményos tovabbfejlodésehez.

Tartalmi kovetelmények

A szakdolgozat két kotelezé részbdol all:

A.) A Szolgaltatasfejlesztés projekt I-III. tantargy keretében Kkidolgozott és

megvalositott projekt osszegzése, szakmai kovetkeztetések levonasa.

A szakdolgozat ezen része a kdvetkezdket tartalmazza:

A Szolgaltatasfejlesztés projekt I-III. tantdrgy keretében megtervezett, ¢€s

legalabb pilot-szinten megvalositott projektrdl részletes, tudomanyos erdvel

bird iras, minimum 15 relevans és aktualis nemzetkozi és hazai szakirodalom

felhasznalasaval alatamasztva,

e a sziikségletfelmérés menete és eredményeinek bemutatasa,

e aprojekttervezés részletes leirasa, a projekt szolgaltatasfejlesztés szempontjabol
valo 1étjogosultsdganak indoklasa,

e a projekt megvalositasa, kivitelezése,

e az esetlegesen felmeriilt nehézségek, és azok megoldasanak lehetdségei,

e aprojekt megvalosulasanak kiértékelése,

e a projekt fenntarthatdsaga, sajat munkahelyi kornyezetbe vald beépitésének
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lehetdségei

e szakmai Onreflexio.

B.) Egy szabadon valasztott szocialis munka célcsoport, valamint a Segité modszerek
I-II1. tantargy keretében megismert szemléletek, modszerek valamelyikének - vagy
a témavezetovel egyeztetett egyéb szocidlis munka szemlélet vagy médszer -
osszekapcsolasa.

A szakdolgozat ezen része a kovetkezOket tartalmazza:

e Egy szabadon valasztott szocidlis munka célcsoport ¢és a valasztott szocidlis
munka eszkoztdrdhoz kapcsolodd modszer/szemlélet valamint szakmai
Osszekapcsolasuk bemutatdsa minimum 15 relevans és aktudlis szakirodalom
feldolgozasa éaltal,

e a modszer és a célcsoport Osszekapcsolasanak, integraciojanak indoklasa
(hogyan segiti a valasztott modszer a célcsoport sziikségleteire, kihivésaira

adhato szakmai valaszt).

Formai kovetelmények

Terjedelem

A szakdolgozat A részének terjedelme szokozok nélkiil legalabb 25 000 karakter, maximalis
terjedelme sz6kozok nélkiil 50 000 karakter.
A szakdolgozat B részének terjedelme szokozok nélkiil legalabb 25 000 karakter, maximalis

terjedelme szokozok nélkiil 50 000 karakter.
A terjedelembe a tablazatok és a tartalom- ¢és irodalomjegyzék is beletartozik, de az éabra,
labjegyzet nem.

Foszovegen kiviili részek: Cimlap, magyar és angol nyelvii absztrakt, szerz6éi és mesterséges

intelligencia (MI) nyilatkozat, mellékletek.

A dolgozat tagoldasa
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, A7 rész - PROJEKT

A projekt cimét és esetleges alcimét a belsé cimoldal tartalmazza.
Az absztrakt oldal tartalmazza a dolgozat rovid 6sszefoglalgjat (legfeljebb 200 sz6) magyar
¢s angol nyelven, valamint a dolgozathoz kapcsolodo, a szakdolgozd altal megadott

minimum 5 kulcsszot magyar és angol nyelven.

A tartalomjegyzék a f0- és alcimeket, valamint az oldalszamokat tartalmazza.

A bevezetés tartalmazza a projekt témavalasztasdnak elézményeit, a projekt-team €s a
dolgozat szerzdjének motivacioit.

A hallgaté a forészben mutatja be a projektet a tartalmi kovetelményeknél megadott
szempontok alapjan.

Irodalomjegyzék, abrajegyz€k, tablazatok jegyzéke.

Mellékletek: olyan képes vagy szoveges anyag, mely a f6szovegbe nem illeszthetd, azonban
aldtdmasztja a fészovegben kifejtett mondanivalét. (Pl. rajzok, szerz6dések, megbizasok,
hatarozatok vagy egyéb dokumentumok.) A fészovegben minden mellékletre hivatkozni

kell.

,B” rész — CELCSOPORT ES MODSZER

A dolgozat cimét és esetleges alcimét a belsé cimoldal tartalmazza.

Az absztrakt oldal tartalmazza a dolgozat rovid 6sszefoglalgjat (legfeljebb 200 sz6) magyar
¢s angol nyelven, valamint a dolgozathoz kapcsolodo, a szakdolgozd altal megadott
minimum 5 kulcsszot magyar és angol nyelven.

A Dbevezetés tartalmazza a téma valasztasanak indokait, a szocialis szakmat érint6
vonatkozdsait, jelentdségét, a munka céljat. A problémafelvetés azoknak a szakmai
kérdéseknek ¢és meglatdsoknak a megfogalmazasa, melyek késobb a vizsgdlat targyat
képezik.

A forész a téma kifejtése a szakirodalmi kitekintéssel, integraltan hasznalva az elérhetd
hazai és nemzetkozi irodalom anyagit; a téma kifejtésénél sziikséges kitérni a valasztott
célcsoport és a valasztott modszer bemutatasara, valamint az alkalmazhatosag kérdéseire.
Irodalomjegyzék, dbrajegyzék, tablazatok jegyzéke.

Mellékletek: olyan képes vagy szoveges anyag, mely a f6szovegbe nem illeszthetd, azonban

alatamasztja a f0szovegben kifejtett mondanivalét. (Pl. rajzok, szerzédések, megbizasok,
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hatarozatok vagy egyéb dokumentumok.) A fészovegben minden mellékletre hivatkozni

kell.

Nyilatkozat: A hallgatdé sajat kezli alairdsaval ellatott, “A szakdolgozat készitésére
vonatkozo szabdlyok betartasardl” cimii nyilatkozatot és a mesterséges intelligencia
hasznalatara vonatkozd - aktudlis szabdlyozasnak megfeleld - nyilatkozatot sziikséges

szerepeltetni a dolgozat végén, €és azokat eredetiben benyujtani.

Altaldnos formai kivetelmények

A témavezetd nevét a szakdolgozat cimlapjan kell feltiintetni.

A foészoveg formai kdvetelményei:

A fészovegben: betlinagysag: 12-es; sorkdz: 1,5; betiitipus: Times New Roman; sorkizart
A margok: minden oldalon 2,5 cm

Oldalak szamozasa: jobb alsé sarok. Az oldalak szdmozasa a tartalomjegyzékkel indul.
A fejezetek tagoldsa a decimalis szamozast koveti.

A labjegyzetben: betlinagysag: 10-es; betlitipus: Times New Roman; sorkoz: szimpla.

A kiemelt idézetekben: betlinagysag: 11-es; betlitipus: Times New Roman; sorkoz: 1,5; és

1,5 cm behuzassal, idézdjelben.

A szamok hasznalata:

A folyo szovegben hasznalt szdmokat (évszam, sorszam, statisztikai adatok: szazalék,

tizedes tort, stb.) kovetkezesen haszndljuk a dolgozat egészében.

Tablazatok és abrak

Az abrékat és a tablazatokat 6nall6 cimmel és jelmagyarazatokkal kell ellatni.

Az abrakat és tablazatokat kiilon-kiilon szamozassal kell kozolni, és a szdvegben
egyértelmiien kell utalni az abrakra és a tablazatokra.

A tablazatok feliratait (tdblazat neve, oszlopok, sorok cimei) magyarul kell k6z6lni, nem
elfogadhat6 az adatelemzd, adatfeldolgoz6 programokbdl kikeriilt nyers, nem szerkesztett

tablazat.

Jegyzetek

A jegyzetek az adott lap aljara keriilnek (1abjegyzet), nem a tanulmany végére dsszegytiijtve.
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A lébjegyzetek alapvetéen magyardzatok céljara szolgalnak, a fOszoveghez
megjegyzéseket, kiegészitéseket fliznek. Szakirodalmi hivatkozasokat a fészovegben kell

kozolni (14sd alabb Hivatkozasok).

A labjegyzeteket 1-gyel kezdddden arab szamokkal folyamatosan szamozzuk.

Roviditések

Keriilend6k az altaldnosan nem ismert roviditések. Amennyiben ez mégis sziikséges, az

els6 eléfordulaskor a teljes nevet fel kell tiintetni.

Hivatkozasok

A szakdolgozat elkészitésekor az APA 7th hivatkozasi rendszer szabalyai alkalmazanddak.

Az elkészitéshez javasolt hivatkozaskezeld szoftverek hasznalata (pl.: Endnote, Zotero), de az

alabbi leiras és példatar alapjan a hivatkozasok manudlisan is formazhatok.

Szerzo-évszam rendszer a f8szovegben

A hivatkozasok a f6szovegben kozvetleniil az utalés utan allnak zarojelben.
Sz6 szerinti idézés esetén meg kell adni a pontos oldalszamot: (Tomesanyi, 2003, p. 34),
gondolatmenet ismertetésekor (parafrdzis esetén) elegendd a miire vald hivatkozas:
(Tomcsanyi, 2003).
A zargjelben csak azokat az informdcidkat szerepeltetjiik, amelyek nem deriilnek ki a
szovegbdl: pl. Tomcsanyi (2003) gondolatmenete szerint...
Tobbszerzés miivek:
= Két szerzd esetén a masodik vezetéknevet &-jellel kapcsoljuk az els6hdz. Ha a
nevek a foszoveg részét képezik, természetesen marad kozottiik a kiirt kotdszo:
(Vikar & Tomcsanyi, 2003).
= Harom vagy tobb szerzo esetén az elsd szerzd nevét mar az elsé eléfordulaskor
is et al., kifejezés koveti, majd az évszam: (Tomcsanyi et al., 2006).
Testlileti szerzére ugyantgy hivatkozunk, mint személyre, de nagyon hosszu és bonyolult
testiileti nevek az elsé megjelenés utan csonkolhatok: (Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai

Intézet [NCSSZI], 2012) masodik emlitéstdl (NCSSZI, 2012)

A Bibliat nem kell felsorolni az irodalomjegyzékben, de a hivatkozasnak egyértelmiien
azonositania kell az idézett kiadast, ill. forditast.
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Idézetek és parafrazisok

A szoOszerinti idézetek és mas szerzOk tartalmi Osszefoglaldsai jol kiiloniiljenek el a sajat

gondolatoktol.

A gondolatnak és az egyértelmiiségnek megfeleld hosszusagban idézziink.

A sz6 szerinti idézeteket ,,idézdjelbe” tessziik, és pontosan, oldalszdmmal egyiitt
hivatkozzuk: (Tomcsanyi et al., 2006, p. 45) vagy (Tomcsanyi et al., 2006, pp. 45—46).
Harom sornal nem hosszabb idézetek a fdszovegben folyamatosan szerepelnek idézdjelek
kozott, utdna zardjelben a pontos hivatkozas.

Legalabb négy megkezdett sornyi idézetet kiilon bekezdésbe tordeliink, formailag is
elkiilonitve a f6szovegtol (behuzassal), ilyenkor elmarad az idézdjel.

A bdvebb, két bekezdésnél / fél oldalndl hosszabb idézeteket, amennyiben mégis
szlikségesek, mellékletbe tessziik, a foszovegben csak utalunk ra.

Az 1idézdjelek kozott betithiven kovetjilk a forrasszoveget. Kihagyas kivételével a
modositasokat szogletes zardjelbe tessziik: ... igazolddni latszik ebben az esetben az a
gondolat, hogy a ,,nagysziilok terapidba vonasaval nyilvanvalova val[hat]nak a lojalitas-
Osszefonodasok™...

Amennyiben nem idéziink sz6 szerint, hanem mas szerz6 gondolatat, véleményét, elméletét,
vagy mas altal kidolgozott fogalmakat sajat szavainkkal foglaljuk 6ssze (parafrazis), ekkor
is sziikséges a hivatkozas pontos megadasa: (Tomcesanyi et al., 2006).

Az éltalunk készitett szovegben barmiféle adatot hasznalunk fel, annak forrasat jelolni kell.
A hivatkozott szakaszok egyértelmiisége értelmében, ha egy bekezdésnél hosszabb
parafrazisrol van szo, sziikséges jelezni, hogy hol kezdddik a hivatkozas: pl. A
kovetkezOkben Tomcsanyi munkdja alapjdn mutatom be a mentalhigiénés tobblettudas

1smérveit.

Plagiumszabalyzat

A plagium minden formajat elitéljiik és szankcionaljuk, fliggetleniil annak stlyossagatol. A

Plagiumszabalyzat letdlthetd az intézet honlapjarol:

https://semmelweis.hu/ekk/dokumentumtar/kari-szabalyzatok/
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Irodalomjegyzék

Nevek:

A hivatkozott miivek teljes bibliografiai leirasa a tanulmany végén allo
irodalomjegyzékben szerepel, tovabbd az irodalomjegyzékben felsorolt Osszes
kozleményre hivatkozni kell a dolgozatban.
Azonos szerzd ¢és €évszam esetén az egyes tételeket az abécé kisbetiiivel kell
megkiilonbdztetni, és a hivatkozasokban is igy szerepeltetni (Joob, 2014b).
Az irodalomjegyzékben a kozlemények valamennyi szerzdjét fel kell tiintetni.
Betiirend: a szerzd vezetékneve szerint.

= Azonos szerz0 esetén a megjelenés évszama dont a sorrend tekintetében.

= Azonos vezetéknév esetén a megjelenés évszama, majd a keresztnév betlirendje

a dontd a sorrendet illetden.

Hianyz6 adatok (évszam, kiado) jelzése: n.d.
Az interneten olvashaté miivek esetén minden esetben kérjiik megadni a forrast. DOI
azonositoval rendelkez6 publikaciok esetén a DOI-hivatkozas elegendd, minden mas

esetben sziikséges a fellelés helyére mutato link, tovabba a letoltés/megnyitas ideje.

A kiilfoldi nevek esetében is a vezetéknevet irjuk elére, majd vesszdvel elvalasztva a
keresztnevet.

A szerzOk keresztnevét minden esetben kezddbetiivel roviditjiik, utdna pont. Tobb
keresztnév esetén a kezdObetlik kozott szokozt hagyunk, az esetleges kotojelet
megtartjuk.

Tobb szerzo esetén a felsorolas elemei kozé is vesszot tesziink, az utolsd szerzd neve

elé &-jel keriil a vesszot kovetden.
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Példak a kiillonbozo forrasok feltiintetésére:

Konyv:

Tringer, L. (1998). 4 gyogyito beszélgetés. HIETE.

Kemény, 1., Janky, B., & Lengyel, G. (2004). A magyarorszagi ciganysag 1971-2003. Gondolat
Kiado.

Konyvfejezet:

Pilling, J. (2005). A haldoklas és a gyasz lélektana. In Kopp, M., & Berghammer, R. (Eds.),
Orvosi pszichologia. (pp. 492-503). Medicina.

Teleki, B. (1990). Csaldd timaszrendszere. In Benkd, A. (Ed.), Egészséges csaldd, egészséges
nemzet Csaladkongresszus 1990 (pp. 85-99). Nagycsaladosok Orszagos Egyesiilete.

Folydirat cikk:

egy szerzo esetén:

Gombocz, J. (2004). A mentalhigiénés szemléletli pedagdgus. Embertars, 2, 196-207.

tobb szerzo esetén:

Tésenyi, T., & Joob, M. (2013). Szerep-eréforrasok a segitészakmaban. Embertars, 11, 259—
264.

idegen nyelvii folydiratcikk esetén:

Csaky-Pallavicini, R., Asztalos, B., Foldvari, M., Csaky-Pallavicini, Zs., Ittzés, A., &
Tomcsanyi, T. (2005). Die gesellschaftliche und religiose Entwicklung in Ungarn seit 1945 im
Spiegel der seelischen Gesundheit der Bevdlkerung. International Journal of Practical

Theology, 9, 217-235. https://doi.org/10.1515/ijpt.2005.9.2.217

Szakdolgozat, disszertacio:
Sz¢él, B. (2011). A parkapcsolati ésszetartast segito mintak elemzése. [Doktori értekezés,

Budapesti Corvinus Egyetem].

Internetes forrasok:
Vajda, A. (n.d.) Utcadn, betegen — A hajléktalanok egészségiigyi ellatasarol. Retrieved March
6, 2020, from http://www .kazalkolos.lapok.hu/keret.cgi?/utcanbetegen.htm

Jogszabalyokra val6 hivatkozas:

e A jogszabalyra val6 hivatkozas nem szamit szakirodalmi hivatkozasnak. Példa a helyes

1dézésre:
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=  Torvényre: 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
1gazgatasrol.

= Rendeletre: 9/2001. (XII. 20.) SzCsM rendelet a szocidlis szakképesitések
szakmai €s vizsgakovetelményeinek kiadasarol.

= Hatérozatra: 22/2003. (IV. 28.) AB hatérozat az eutanaziardl.

Titkositas

A dolgozat készitésénél tigyeljink a személyiségi jogok betartdsara, a beazonosithatosag

elkertilésére (anonimizalés, alapadatok modositasa)!

Ha az anonimizalas nem bizonyul elégségesnek az adatok védelmére, a Neptun feliiletén a
szakdolgozat feltoltésével egyiddben lehet kérvényezni a titkositast. Igy az opponens és a
zarovizsgabizottsag tagjai esetében alapkovetelmény a diszkréci6. A dolgozat 5 évig

megdrizendd, bizalmas, nem kolcsondzhetd’ felirattal tarolando, ki nem adhato.

A kérelem sablonja letdlthetd az intézeti honlapral:

https://semmelweis.hu/mental/files/2026/04/MH TO Kerelem altalanos titkositashoz.docx

A témavezetok személye

A szakdolgozat elkészitésénél a témavezetd (konzulens) szakmai segitséget nyu;jt a hallgatonak
azokban a szakmai kérdésekben, amelyek a hallgaté 6nallé munkaja soran felmeriilnek; A
témavezetonek lehetdsége van véleményt, alternativat nyujtani a hallgatonak a dolgozat

szakmai tartalmat, mindségét, illetéen, de nem dont a hallgatd helyett.

A témavezet6 a szakmai stab dontése alapjan keriil kijelolésre, elsdsorban a dolgozat B részéhez
kapcsolodd szakmai kompetencidk alapjan. Ezt kovetéen a hallgaté a szédmara kijelolt

konzulens téméajahoz jelentkezik a Neptun feliiletén.

A szakdolgozat leadasa

A szakdolgozat leadasi hatarideje a tavaszi félévben aprilis 20. vagy az azt kdvetd elsd

munkanap; az 0szi félévben oktober 31., vagy az azt kovetd elsé munkanap.

A szakdolgozatot digitalis formaban kell feltdlteni a Neptun szakdolgozat feliiletére.
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Nyomtatott példanyt nem sziikséges benyujtani. A szerzdéi nyilatkozat (3. szamu melléklet)

eredeti alairt példanyat le kell adni a szakdolgozat feltoltési hataridejéig.

A szakdolgozat értékelése

A dolgozatot opponens €s a témavezetd is értékeli. A birdlatok eredményei a védés eldtt

legkésdbb 5 nappal keriilnek feltdltésre a Neptun rendszerbe.

Amennyiben a két vélemény eltér egymastol, az intézet oktatoibdl allo legaldbb harom fos

bizottsag dont az érdemjegy kérdésében.

Ha a szakdolgozatot két birdlo koziil egy is elégtelen értékelést ad, harmadik biralo felkérésére
keriil sor. Ha a dolgozat elégtelen értékelést kap,a hallgatd zardvizsgara nem bocséathatd, csak

a kovetkezd zardvizsga idészakban adhat be Gjabb diplomamunkat.

Ha a szakdolgozatot etikai vétség miatt ad elégtelen értékelést barmelyik biralo, akkor uj

diplomamunkat kell beadnia a hallgatonak legkordbban a kovetkezd zarovizsga idészakban.

Az értékelés szempontjai

A zarddolgozat két részét kiilon-kiilon értékeljiik, az értékelés szempontrendszere a kovetkezd:

I. A RESZ - PROJEKTALAPU DOLGOZAT (Max. 50 pont)

A/1. KOZOS PROJEKTANYAGRA EPULO RESZ (Max. 35 pont)
Szempont Max. pont

Problémaazonositas €s sziikségletfeltaras

- A projekt tarsadalmi/szakmai relevancidja /8
- Célcsoport pontos meghatarozasa

- Rendszerszintli kontextus bemutatasa

- Sziikségletindoklas szakirodalmi és empirikus alapon

Projekttervezés szakmai megalapozottsaga

- Célok vilagos megfogalmazasa (SMART logika)

- Tevékenységek és célok koherencidja 10
- Moddszertani tudatossag
- Redlis iitemezés és struktara
Megvalositasi terv és szakmai eszkoztar
/7

- Alkalmazott médszerek indokoltsaga

- Célcsoporthoz illeszkedés
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- Szakmai Ujdonsag, innovacio, j6 gyakorlat
- Szakmai koherencia
- Szaknyelv hasznalata

Ertékelési €s hatdsméreési szempontok

- Monitoring / visszacsatolas
- Hatasmérési elképzelés
- Eredményességi indikatorok

/5

Szerkezeti és formai mindség

- Logikus felépités, atlathatosag
- Hivatkozasok formai megfelelosége

- Helyesirés és nyelvhelyesség

/5

A/2. EGYENI RESZ (Max. 15 pont)

Szempont

Max. pont

Szakmai reflexio

- Sajat szerep tudatositasa

- Szakmai tanulési folyamat bemutatasa
- Erdsségek és dilemmak azonositasa

- Kapcsolddas a szakmai identitashoz

/7

Fenntarthatosag és sajat tertiletre adaptacio

- A projekt modellértéke mas intézmények szdmara

- Hosszu tavu fenntarthatosag elemzése

- A sajat munkahelyi / szakmai kdrnyezetben torténd
alkalmazhatosag

- A szélesebb korti implementacié €s reprodukalhatosag
lehetdségei

- Kockéazati tényezok és erdforrasok

/8

II. B RESZ — CELCSOPORT ES MODSZER (Max. 50 pont)

Szempont

Max. pont

Célcsoport szakmai bemutatasa

- Pontos definialas

- Tarsadalmi helyzet és sziikségletek bemutatasa
- Relevans hazai és nemzetkozi szakirodalom

- Aktualis kihivasok

/10

Valasztott modszer bemutatasa

/10
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- Elméleti hattér

- Szakmai alapelvek

- Alkalmazasi teriiletek
- Erdsségek és korlatok

Célcsoport és modszer illeszkedésének elemzése

- Szakmailag megalapozott Gsszevetés

- Kiritikai szemlélet, alternativak mérlegelése, rendszerszintii
gondolkodas

- Kontextusfiiggdség elemzése

/15

Kovetkeztetések €s szakmai allasfoglalas

- Sajat szakmai pozici6 megfogalmazasa
- Gyakorlati implikaciok

- Moddszertani tudatossag

- Szaknyelv hasznalata

/10

Szerkezeti és formai mindség

- Logikus felépités, atlathatosag
- Hivatkozasok formai megfelelsége
- Helyesiras és nyelvhelyesség

/5
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Zarovizsga

A Zardvizsgaval kapcsolatos altalanos eligazitast a TVSZ 47. §-a tartalmazza.

A zardvizsgara bocsatas feltétele:
- a szakon eldirt tanulmanyi kotelezettségek teljesitése (abszolutérium megszerzése a képzés
lezarulta utan);

- legalabb elégséges (2) érdemjegyli szakdolgozat

A zarovizsga tartalma:
a szakdolgozat szobeli megveédése;

szobeli vizsga a Moodle feliileten kozolt tételsor alapjan: az Altalanos informaciok feliileten

A zarovizsga mindsitését az elméleti vizsgara, a szakdolgozatra és a szakdolgozat védésére
adott érdemjegyek atlagabol a kovetkezd képlet alapjan szdmitjuk:

ZV=(E+SZD+V)/3

ZV = zarovizsgajegy atlaga 2 tizedesig megadva

E = elméleti vizsgajegy

SZD = szakdolgozatra kapott jegy

V = a szakdolgozatvédésre kapott jegy

kivalo 5
jeles 4,51-4,99
jo 3,51 -4,50

kozepes 2,91 -3,50

elégséges | 2,00 -2,90

ha barmely részjegy elégtelen: a zardvizsga mindsitése elégtelen.

125



Oklevél mindsitése

Az oklevél mindsitésének kiszamitasa:

Szocialis munka mesterképzési szak (MA) A zardvizsga jegy (a szakdolgozatra kapott jegy, a
szakdolgozat védésére kapott jegy €s az elméleti vizsgara kapott jegy egyszerl atlaga) és az
Osszes érdemjegy kreditekkel sulyozott atlaganak egyszerti atlaga.

A min6sités:

kivalo 4,51-5,00

i6 3,51 - 4,50

kozepes 2,51 -3,50

elégséges 2,00 -2,50
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Mellékletek

1. szamu melleklet
A cimoldal formadja

Hallgato teljes neve:
Szakdolgozat cime, alcime

SZAKDOLGOZAT

SEMMELWEIS EGYETEM

Szocialis munka mesterképzés

Konzulens:

Intézetigazgato:
Dr. Pethesné David Beata Judit
egyetemi tanar

BUDAPEST

2027
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2. szamu melleklet

Semmelweis Egyetem Mentdlhigiéné Intézet

Szocialis Munka Mesterképzés

SZAKDOLGOZATI KONZULTACIOS IGAZOLOLAP

A allZatd MEVE: ...t

A SZaKAOIZOZAt CIME: ...t et

A 57akdOolZOZat tIPUSA: .. ettt

A KON ZULENIS OV .. e e e e e e

Igazolas a konzulticios alkalmak megtorténtérol és idopontjarol

A konzultacié idépontja Konzulens alairasa
1.
2.
3.
4.

A hallgaté a Szakdolgozati konzultacié kovetelményeit (konzultacidé min. 2 alkalommal,
érdemi munka; min. 15 oldalas anyag benyujtasa) teljesitette, a targy alairhato.

A Szakdolgozati szeminarium II. (egyéni konzultacid) érdemjegye (szdmmal és betiivel):

érdemjegy (szam, betii)

Konzulens alairdsa

Leadasi hatarido: I11. félév, januar 15.

128



3. szamu melleklet

SZERZOI NYILATKOZAT

a szakdolgozat készitésére vonatkoz6 szabalyok betartdsarol

,HAlulirott (Név, Neptun-kod: .................. ), mint a szakdolgozat szerzdje
nyilatkozom arrdl, hogy dolgozatom elkészitésénél (melynek cime:

a megadott jegyzéken tul, a bibliografidban felsorolt nyomtatott és online
szakirodalmon kiviil mas irodalmat nem hasznaltam fel. A dolgozatom 6nallo,
sajat munkam. A dolgozat készitésére vonatkozo szabalyokat, kiilondsen a
hivatkozasok és idézések tekintetében, betartottam.

Jelen nyilatkozat aldirdsaval tudomdasul veszem, hogy amennyiben bizonyithato,
hogy a dolgozatot nem magam készitettem, vagy a dolgozattal kapcsolatban
szerzOi jogsértés ténye meril fel, az Egyetem ellenem fegyelmi eljarast indithat.

Hallgat6

Budapest, datum
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4. szamu melleklet

NYILATKOZAT

MESTERSEGES INTELLIGENCIA RENDSZER VAGY SZOLGALTATAS
HASZNALATAROL

TELJESITMENY-ERTEKELESHEZ LEADOTT FELADAT ELKESZITESE SORAN

AU Ot e (Neptun
kodd: o ) jelen nyilatkozat aldirasaval kijelentem, hogy
2

BSc/MA/MSc/Szakiranyu tovabbképzés képzési program

keretében meghirdetett L tantargyhoz
(tantargykod:..............coell ) kapcsolodo feladat
P ciml hdzi feladat/ beadando dolgozat /

projektmunka / szakmai gyakorlat beszamold/ szakdolgozat/diplomamunkall (a tovabbiakban:
dolgozat) teljesitéséhez mesterséges intelligencia rendszert vagy szolgaltatast az alabbiak

szerint vettem igénybe:

[] mesterséges intelligencia alapu eszkozt vagy technoldgiat semmilyen forméban nem

hasznaltam.

"1 mesterséges intelligencia alapt technologiat a hattérkutatas és a téméahoz kapcsolodo
ismeretek bovitésének céljabol hasznaltam. Az MI altal generalt tartalom kozvetleniil
nem szerepel a munkamban.
* Felhasznalt Ml-eszk0z neve €s Verzidja: ............cocoviiiiiiiiiiiiiiiiiineannnn.
* A hallgatéi munka azon részeit, amelyekben az MI-hasznalat hatissal volt a
hattérkutatasra  (pl.  bevezetd, moddszertan, diszkusszid, irodalomjegyzék

SED. )

Kijelentem tovabba, hogy
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1. aktivan tdjékozodtam a felhasznalt mesterséges intelligencia rendszerek
képességeirdl ¢és korlatairol, olyan mértékben, hogy feleldsségteljesen
hasznalhassam;

2. ellendriztem, hogy a mesterséges intelligencia rendszerek altal generalt és
altalam felhasznalt tartalom tényszertien helyes;

3. tudatdban vagyok annak, hogy e mii szerzdjeként én vagyok felelds az abban
foglalt informéciokért és allitasokért

4. adolgozat elkészitése sordn az 6nallo munkavégzés kovetelményét betartottam,

ezzel kapcsolatban nem viselkedtem megtévesztden.

"1 az alabbiakban részletezett modon mesterséges intelligencia technoldgiat hasznaltam

olyan tartalmak eldallitasara, amelyek modositott vagy eredeti forméaban a dolgozat

részét képezik. Az MI altal generdlt tartalmak hitelességét ellendriztem,

felhasznalasukat dokumentaltam és hivatkoztam.

MI rendszert hasznaltam fel:

)

)

)

)

)

)

)

)

)

szoveges tartalom stilisztikai és nyelvtani javitasahoz

Felhasznalt MI-eszKkOz neve €s VETrZioja: .......oovvviuiiiniieiiieiieiiieeneennnanns
szaknyelvi forditashoz

Felhasznalt MI-eszKkOz neve €s VErzioja: .......oouvvrieiiieiieeiieiiieenieeannenns
tudoményos adatbazisban torténd kutatashoz, valogatashoz

Felhasznalt MI-eszKkOz neve €s VErzioja: .......oouvviuiiiniieiiieiieeiieeneennnanns
hivatkozaskezeléshez és bibliografia készitéshez

Felhasznalt MI-eszKkOz neve €s VETrzZioja: .......oovvverieiniieiiieiieeiieeneennnanns
képi és audiovizualizacids tartalom fejlesztéséhez, 1étrehozasahoz

Felhasznalt MI-eszk0z neve €s VErzioja: ........o.vvvuiiiiieiiiiiieeiieeneannnenns
adatvizualizacio és statisztikai szamitas készitéséhez

Felhasznalt MI-eszKkOz neve €s VETrzZioja: .......oovvviuiiiniieiiiiiieeiieenieennnenns
forrdsmegbizhatosag és tudoméanyos hivatkozasok ellendrzésé¢hez

Felhasznalt MI-eszkOz neve €s VErzioja: .......oouvvvuiiiiieiiieiieeiieanieennnanns
tartalomkészitéshez és szoveggeneralashoz

Felhasznalt MI-eszKkOz neve €s VEIrzioja: .......oouvviuiiiiieiiiiiieeiieeneennnanns
Otletgeneralas, koncepcid készitéshez

Felhasznalt MI-eszKkOz neve €s VEIrzZioja: .......oouvviuiiiniieiieiiieeiieeneennnenns
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J) egyeb

Felhasznalt MI-eszkdz neve €S Verzioja: ........c.ovvivuiiiiiiiiiiiiiiieeeanns.
Kijelentem tovabba, hogy
1. aktivan tdjékozodtam a felhaszndlt mesterséges intelligencia rendszerek
képességeirdl ¢és korlatairdl, olyan mértékben, hogy feleldsségteljesen
hasznalhassam;
2. ellendriztem, hogy a mesterséges intelligencia rendszerek altal generalt és
altalam felhasznalt tartalom tényszertien helyes;
3. tudatdban vagyok annak, hogy e mii szerzdjeként én vagyok felelds az abban
foglalt informéciokért €s allitdsokeért;
4. a dolgozat elkészitése soran az 0Ondlld6 munkavégzés kovetelményet
betartottam, ezzel kapcsolatban nem viselkedtem megtévesztden.
Tudomasul veszem, hogy az MI-eszk6zok jogosulatlan vagy eltitkolt haszndlata az egyetemi €s

kari szabalyzatok megsértésének mindsiil.

Hallgatd alairdsa: ........cccoceeviieiieniieiieee e

[l A megfelel6 alahtizando
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