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1. Intézményi keret és elérhetoség

Semmelweis Egyetem Egészségiigyi Kozszolgalati Kar -
Mentalhigiéné Intézet

A Mentalhigiéné Intézet jelenleg négy szakiranyl tovabbképzési szakot
és egy mesterképzést mikodtet: mentalhigiénés és szervezetfejlesztd
szakiranya tovabbképzést, mentalhigiénés lelkigondozé szakiranyu
tovabbképzést, laktacios szaktanacsadd vizsgara felkészitd szakiranyu
tovabbképzést, pedagogus  szakvizsgara  felkészité  szakiranya
tovabbképzést és szocialis munka mesterképzést. Az intézet a képzések
mellett feladatkorébe tartozonak tartja a végzett hallgatok praxiskisérését,
a kutatdson alapulé folyamatos curriculum-fejlesztést, a képzési
szakanyagok készitését, doktori képzésben valod részvételt, valamint a
mentalhigiénés és lelkigondozoi kultira terjesztését.

Egyiittmiikodés egyhazi felsgoktatasi intézményekkel

A Semmelweis Egyetem - egyiittmiilkddve a Sapientia Szerzetesi
Hittudomanyi Foéiskolaval ¢és a Karoli Gaspar Reformatus Egyetem
Foiskolai Karaval — 2002-ben inditotta el a lelkigondozd szakiranyu
tovabbképzési szakot. A felsdoktatas jogszabalyi hatterének megvaltozasa
miatt tovabbképzésiinket at kellett alakitanunk, az 0j szak neve:
mentalhigiénés lelkigondozo szakiranyu tovabbképzési szak. A megujitott
képzés megvalositasaban a Mentalhigiéné Intézet az Evangélikus
Hittudomanyi Egyetemmel és a Szent Atandz Gordog Katolikus
Hittudomanyi Féiskolaval miikodik egyiitt. Az egyiittmiikddok biztositjak
a tovabbképzési szak elméleti és gyakorlati teologiaval Osszefiiggd
tantervének ¢€s tematikdjanak az Osszeallitasat, valamint e targyak
oktatasahoz megfelel$ tanarokat biztositanak, illetve kérnek fel.

A szakindito Mentalhigiéné Intézet végzi a tovabbképzési szak szervezési
munkait, valamint biztositja a szervezési-oktatasi munkahoz sziikséges
infrastrukturat.
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2. Bevezetés: sondolatok a lelkicondozasrol?

Tobbféle lelkigondozoi fogalom és koncepcio létezik, az aldbbi rovid
megfogalmazas tiikkrozi a szak képzési koncepcidjanak alapvet6 vonasait.

A lelkigondozas olyan segit6 tevékenység, amelyben specidlisan képzett
lelkigondoz6d 4all az egyes ember vagy csoportok mellett, az qj
¢életszakaszokhoz vezetd atmenetekben (példaul sziiletés, kamaszkor,
hazassagkotés) vagy mas szokvanyos és rendkiviili élethelyzetben
(konfliktusokban, betegségben, hitbeli krizisekben, zavart
lelkiallapotokban), tamogat és kivezet a valsagbol egy remélt cél
iranyaba, a lelkigondoz6 jelenléte, ¢€letkérdésekrdl  folytatott
beszélgetések vagy mas spiritualis tdmasznyujtas segitségével.

A segitd folyamat soran nem feltétlentil valik nyilvanvalova a gondozott
szamara a lelkigondoz6 Istennel fenntartott kapcsolata, hitbeli
elkotelezettsége, de az evangéliumi lizenet — értelmezési horizontként —
legalabb a hattérben mindig jelen van, és a lelkigondozo a beszélgetés
soran kész arra, hogy adott esetben beszéljen errdl az iizenetrdl és sajat
meggy6z0désérdl, a gondozott helyzetének és igényeinek megfelelden.

A lelkigondoz6 a hozza fordulé embert harmas kapcsolati rendszerében
latja: kapcsolat 6nmagaval, kdrnyezetével és a transzcendenssel. A hozza
fordulé spiritualis igényére igyekszik szavaival, figyelmével ¢és
magatartasaval valaszolni, mikézben nem hagyja figyelmen kiviil a
gondozott mas jellegli problémait, kérdéseit.

A lelkigondozoénak ezért ahhoz, hogy a hozza forduld egyéneknek és
csoportoknak hathatéos segitséget tudjon nyujtani, naprakész és
tudomanyosan is megalapozott ismeretekkel és hiteles képpel kell
rendelkeznie a mai emberrdl és az 6t korilvevo tarsadalomrol, valamint
olyan Osszetett interdiszciplinaris szakmai hattértudast és készségeket kell
birtokolnia, melyekkel segiteni tud, specialis felkésziiltséget igényld
teriileteken is, nemcsak hitbeli kérdésekben.

A lelkigondoz6 tevékenységét mas szakemberekkel egyiittmiikddve

végzi, munkdjaval igy hozzajarul ahhoz, hogy felmutassa egyhazanak
helyét és szerepét a tarsadalomban, tarsadalmi kérdések megoldasaban.

2 Cséky-P. R., Ittzés A., Harmatta J., Egri L., Szabé T., Tomcsanyi T.:
Mentalhigiénés szemléletii emberszolgalat. A lelkigondozas mint segité hivatas.
In: Pszichoterapia 2008/2. 90-99.



A mentalhigiénés lelkigondozo szakiranyu tovabbképzési szak
képzési céljai

Egyetemi vagy fOiskolai szinti hittudomanyi, hitéleti szakképzettséggel
rendelkez6k felkészitése specialis lelkigondozoi feladatokra pedagdgiai,
szocialis, szociologiai, mentalhigiénés, pszichologiai és klinikai ismeretek
clsajatitasa  altal. A  kapcsolatteremtéshez sziikséges képességek
kialakitasa, amelyek birtokaban a képzésen résztvevok képessé valnak a
segitségre szoruld emberek, csoportok problémainak felismerésére,
megértésére ¢és lelki fejlodésiik, dontéseik tamogatasara, erdforrasaik
mozgositasara. A képzésen a hallgatok elsajatitjak a problémafeltard és -
megoldé  tevékenységhez, az egyiittmiikodéshez, személyiségiik
fejlesztéséhez, illetve a szakmai életpalyara kiterjed6 oOnképzéshez
sziikséges készségeket.

Mindezeket hitéleti végzettségiikhdz kapcsolodva, a kiilonféle teriileteken
végzendod kozosségi vagy egyéni szolgaltatdsok korében végzik.

A tovabbképzés —mas szakemberekkel vald egyiittmikodésre is
felkészitést nyljtva— az ezt igényldk lelkigondozasaval hozzajarul
egyhazi intézmények, valamint csaladsegité kozpontok, idésotthonok,
bortonok, hajléktalanszallok, szenvedélybetegeket és fogyatékosokat
gondoz6 intézmények, oktatdsi és nevelési intézmények, tovabba
sportegyesiiletek, illetve a korhazak ¢és egészségiigyi intézmények
munkdjanak hatékonyabba tételé¢hez.

3. Altalanos tudnivalok

A részvétel elofeltétele

A tovabbképzésen egyetemi (MA) vagy fGiskolai (BA) szinti
hittudomanyi, hitéleti (teologus-lelkész, rabbi, hittanar, valldstanar,
hitoktatd, diakonus, zsidoé kozOsségi szocidlis munkas stb.) szakon
szerzett szakképzettséggel lehet részt venni.

A jelentkezés és felvétel kritériuma: fOiskolai vagy egyetemi hitéleti
végzettség igazoldsa, egyhazi ajanlas és személyes alkalmassag.
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Képzési idé
4 félév, 560 tanora (kontaktora), kiegésziilve a képzésen kiviili hallgatoi

tanulmanyi munkadrakkal. (A kontaktorakbol 40-40 ora a 2 intenziv
tanulmanyi hétre esik.)

Az oklevélben szereplé szakképzettség megnevezése
mentalhigiénés lelkigondozo

Id6beosztas

Minden szemeszterben elére megadott 5 alkalom, havonta 2 nap,
csiitortokon reggel 9:30-t61 20:00-ig és pénteken 8.00-t61 17:00-ig.

Hirlevél

A hallgatok a havonta megjelend Hirlevélbdl értesiilhetnek a képzéssel
kapcsolatos aktualis tudnivalokrol.

Beiratkozas
Az 6rarendben feltiintetett idopontban, a félév elején.

Feltétele: teljesen lezart el6z6 szemeszter (minden alairas és jegy
megszerzésével); a tandij befizetésérdl szolo csekk bemutatasa illetve az
atutalas igazolasa.

Az els6 beiratkozaskor a hallgaté alairasaval igazolja, hogy ismeri és
elfogadja ennek a tajékozato flizetnek a tartalmat.

Tanulmanyi szerzédés

A hallgatdk és a Semmelweis Egyetem kozott tanulmanyi szerz6dés jon
létre, melyet a beiratkozas el6tt kell a hallgatoknak és az egyetem
képviseldjének alairnia.

Koltségtérités

A tovabbképzés indulasakor a koltségtérités 120 000 Ft/felév. Ez az
Osszeg valtozhat, errdl az egyetemi eldirasok szerint idoben tajékoztatjuk
a hallgatokat. A koltségtérités fedezésének lehetdségei: sajat forras, sajat
munkahelyi vagy egyéb tdmogatds. A tandijat szemeszterenként egy
Osszegben kell csekken befizetni a kijelolt id6pontig, és a befizetést
igazolo csekkmasolatot be kell mutatni a tanulmanyi ligyek feleldsének.
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Az egyes szemeszterek koltségtéritésén kiviil kiilon koltséget jelentenek a
kotelezé intenziv képzési hetek koltségei: ezt kiilon kell befizetni az
intenziv hetek elvégzése elott. (Lasd még részletesebben az Orarenden
kiviili studiumokat.)

Jelenléti kotelezettség

Félévente €s szemindriumi stadiumonként legfeljebb az 6rak egyotdodérdl
(20%) lehet hianyozni. (Kivételes esetben a 20%-ot meghaladé mértékii
hidnyzaskor az adott targy oktatéja a képzés vezetdjének engedélyével
potoran vald részvételt irhat eld, ami 6nkdltséges.)

A tObbi szeminariumi 6ratdl eltérben a 4 féléven at tartd, dsszesen 120
oras pszichodrama stidiumrdl legfeljebb 12 6rat (a 4 szemeszter alatt
Osszesen 2 alkalommal!) lehet hianyozni. Potlas itt nem lehetséges. A
szeminariumi studiumokon a puszta jelenléten tul kovetelmény az 6rakon
valé aktiv kozremiikodés.

Titoktartasi kotelezettség

A sajatélményt érintd pszichodrama torténéseire vonatkozodlag a
titoktartas kotelez4. A tobbi szeminariumi csoport esetében a titoktartas a
csoporttarsakra és a kliensekre vonatkozo személyes tartalmakra nézve
kotelezé.®> Ennek megszegése a képzésbdl torténd kizarast vonja maga
utan. (A titoktartas megszegése olyan sulyos szakmai-etikai vétség, hogy
a képzés minden tagja, ha észleli ezt, vagy a tudomasara jut, koteles a
képzés vezetdinek is a tudomasara hozni.)

A hallgatdk a titoktartasi kotelezettség tudomasul vételének igazolasaként

szoban és irasban igéretet tesznek annak betartasara, még a képzés
megkezdése elott.

Kontraindikaciok

A kontraindikacié oly mértékben veszélyezteti az érdekelt egyének és a
csoport fejlodését, hogy észlelését a képzés minden érintettje tartozik a
képzés vezetdjének a tudomasara hozni.

(1) Az egy munkahelyen kozvetleniil egyiitt dolgozok, illetve a szoros
érzelmi kapcsolatban levék nem lehetnek azonos pszichodrama kiscsoport

3 Kivétel az oktatok szamara biztositott szupervizio és intervizid, melyekre az ott
elfogadott etikai szabalyok érvényesek.
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tagjai, mivel ezek a kontraindikaciok atlathatatlanna teszik a
csoportfolyamatokat, s igy megakadalyozhatjak azok kezelését.

(2) A képzés kozben kialakuld ilyen kontraindikativ helyzetet az érintett
hallgatok kotelesek jelezni a képzés vezetdjének, és egyikiiknek vallalnia
kell a csoportvaltast vagy a kimaradast a képzésb6l. Amennyiben egymas
kozt nem tudjak eldonteni a valtoztatast, a képzés vezetdje fog dontést
hozni. A tobbi csoportnak pedig elvileg vallalnia kell, hogy a vezetéssel
vald eldzetes konzultacié utdn befogadnak egy 1ij csoporttagot.

(3) A képzés alatt mas sajatélményli foglalkozason (akar személyiség-
fejlesztd, akar pszichoterapias, akar tovabbképzési vagy mas céllal) csak
kivételes esetben és indokkal (pl. krizishelyzetben) lehet részt venni a
csoportvezetd és a képzés egyik pszichoterapeuta vezet6jének egyiittes
hozzéjarulasaval.

Orarenden Kiviili stidiumok

A képzés orarenden kiviili részét képezi 2 intenziv képzési hét, amit a
nyari szlinet ideje alatt, illetve mas megadott idépontokban lehet
teljesiteni. Az intenziv hetek tobb valaszthatd idépontban végezhetdk el.

1) Segité kapcsolati modszerek és lelkigondozas (40 6ras kurzus): a Il.
szemesztert kdvetd nyaron végezheto el.

2) Lelkigondozoi kapcsolat és spiritualis 6nismeret (40 oras kurzus): a Il1-
IV. szemeszterek soran végezheto el.

A stidiumok koziil az Egyéni lelkivezetés teljesitése egyéni szervezésben
torténik (segitségiil az intézet ajanlasokat ad az els6 félévben), a 4 félév
soran Osszesen 40 ora terjedelemben (félévenként 10 ora, azaz 5
talalkozas), amit a képzés részének tekintiink. Teljesitésérol
szemeszterenként igazolast kell hozni.

Tananyag

Tajékoztatd fiizetiink tartalmazza a tanulmanyi programot. Az egyes
stidiumokhoz tartoz6 kovetelményeket, a kotelez6 ¢és ajanlott
szakirodalmat az adott szemeszter kezdetén kapjak meg a hallgatok.

Korabbi tanulminyok beszamitasara vonatkozoé szabalyok

A korabbi tanulmanyok beszamitasanak elbiralasa a Mentalhigiéné
Intézetben mitk6dé Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag, vagy mas erre
kijelolt egyetemi bizottsag hataskorébe tartozik, mely mikdodése soran
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szem eldtt tartja a Semmelweis Egyetem EKK érvényben levd
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatat.

Az ismeretek ellendrzése

Az ismeretek ellenérzési rendszere a tantervben el6irt — részben egymasra
épiil6, részben egymastol fliggetlen — irasbeli és szobeli vizsgak
(kollokviumok) letételébdl, beszamolok irasabol, kiilsé intézményekben
folytatott gyakorlat elvégzésébdl, egy szigorlatb6l, valamint a
zarodolgozat elkészitésébol és megveédésébdl tevodik dssze.

Zarodolgozat

A zarodolgozat annak az elméleti tudasnak, onismeretnek, lelkigondozoi
szemléletnek az Osszegzése, amit a hallgatdo a képzés soran elsajatitott,
tovabbfejlesztett és 6nmagaba integralt. E munkan alapul annak végsé
elbiralasa, hogy a hallgaté felkésziilt-e és alkalmas-e arra, hogy megfeleld
tudas ¢és szellemiség birtokaban végezze lelkigondozo6i munkajat.

A TII. félévtdl a hallgatoknak a zarddolgozathoz konzulensi kisérést
biztositunk. A dolgozatot az utolsé szemeszterben kell leadni.

Szakanyagok

A kotelezo és ajanlott irodalom egy része (az intézet altal készitett vagy
gondozasdban megjelent jegyzetek) az intézeti adminisztratoroknal
megvasarolhatdak a képzési napokon.

Tanari kar

A képzés tanari kara intézeti foallast és részallast munkatarsakbol, kiilsé
(szerz6déses) munkatarsakbodl és szakértokbol all. A teljes stab nyomon
koveti, illetve értékeli a hallgatok tanulmanyi munkajat és fejlodését.
Indokolt esetben a tanari kar interviziés megbeszéléseken egyénileg is
megbeszéli egyes hallgatok elémenetelét. Sziikség esetén a tanari kar
igénybe veszi kiils6 esetmegbeszéld csoportvezetd és szupervizor
egylittmitkodését. A képzés curriculumat a kiilonb6zd diszciplindkat és
studiumokat képviseld oktatok reflexios csoportja fejleszti.
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Curriculum-fejlesztés

A tovabbképzésre vald beiratkozas egyszersmind elfogadasa annak, hogy
a képzés Osszekapcsolodik a curriculum?* fejlesztésével és az ehhez
sziikséges kutatoi munkaval. Igény szerint szupervizio kiséri a képzést, és
a képz6 stidiumvezetdk kozdsen megbeszélik egy-egy személy
elérehaladasat, amihez a hallgatdé a képzésre vald beiratkozaskor
hozzajarul.

Kutatas, hallgatoi visszajelzés

A képzési program fejlesztésének tovabbi fontos mddja hatékonysaganak
empirikus kutatsa, és az eredmények visszacsatoldsa a curriculumba. Ennek
megvalositdsdhoz idér6l iddére segitséget varunk a hallgatoktol kutatdsi
anyagok, valamint hallgat6i visszajelzd kérddivek kitoltésében, amihez a
hallgatok a felvételi alkalmaval beleegyezésiiket adjak. Tovabba egyes
stidiumokon a hallgatok megkérdezésével és kiilon beleegyezésével
videofelvételek késziilhetnek, oktatasi céllal.

4. A tovabbképzés studiumainak torzsanvaga

A képzés nem hitéleti tovabbképzés. A fobb képzési teriiletek:
pszichologia, szocioldgia, neveléstudomany, mentalhigiéné, klinikai
ismeretek. Ezek hatarteriileteinek, egymashoz fiiz6d6 kapcsolatainak a
megismertetése és a lelkigondozdi feladatokkal mutatkozé dsszefliggéseik
kiemelése és integralisa a meglevé hitéleti végzettségbe komplex mddon
torténik.

1. Eletesemények fejlodéslélektani és vallaspedagogiai megkozelitése
A studium célja: atfogd lélektani képet adni az ember fejlédésérdl a
sziiletést6l a halalig, valamint a lelki fejlédést befolyasolo vallas-
pedagogiai megkdzelitésekrol.

A studium tartalma: a személyiség fejlodése az életkor, a tarsadalmi
kornyezet ¢és a szikebb tarsadalmi mikroklima kontextusaban,
rendszerszemléletben, mindezek vallaspedagogiai Osszetevdivel. Az
anya—gyermek kapcsolat alakuldsa a csecseménél, az &évodas kort
gyermeknél; a mese és a jaték fejlesztd hatdsai, a moralis fejlodés
allomasai, az iskolas gyermek fejlédése és a serdiilokor szakaszai,

4 Ez az oktats egész rendszerét magaban foglalja.
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krizisei. Az ifjukor és a felndttkor, valamint az Oregedés kérdései az
érettebbé valas szemszogébol. Az dregkor mentalhigiénéje, veszteségei, a
haldl és a gyasz. A generacids konfliktusok és ezek megoldasi kisérlete;
mentalhigiénés  torekvések az  Oregek izolaciés  helyzetének
megsziintetésére.

2. Aktualis tarsadalmi jelenségek tobbszemponta megkozelitése

A studium célja: a lelkigondozoi szempontbol fontos tarsadalmi
jelenségekhez tobb diszciplina (a szocioldgia, a pszicholdgia, a
szocidlpolitika, a torténettudomany) és kutatasi eredmények 14t6sz6gébol
kozeliteni.

A studium tartalma: tarsadalmi csoportok ¢és kozosségek lelki
egészségének védelme (mentalhigiéné), értékek, az értékatadas nyugat-
eurdpai trendjei, szocioldogiai mutatok a rendszervaltas el6tt és utan,
eloitélet, konformitas, ideologidk, radikalizmus, fiiggéségek és
deviancidk, autoritds, hatalom, erdszak; csoportok, kozosségek
létrehozasa és miikodésiik torvényszeriségei. Az egyhazak helye a
tarsadalomban. A diakoénia, karitdsz €s szocialis munka legfontosabb
modelljei. A tarsadalomtudomanyi kutatas alapjai.

3. Lelki egészség, mentalhigiéné, lelki betegség

A studium célja: olyan ismeretek kozvetitése, melyek lehetové teszik a
lelki betegségek felismerését, és felkészitenek a lelki egészség iranyaban
haté miikodésmodra a lelkigondozas teriiletén.

A studium tartalma (a jelenségeket a lélektan szemszOgébdl
megvilagitva): ismerteti a leggyakoribb pszichés mitkodészavarokat, jelzi
elkiilonitésiik és felismerhetéségiik legfontosabb szempontjait, és
bemutatja a lelkigondozdi segitd kapcsolat lehetdségeit. A krizisallapotok
és a lelki zavarok bemutatdsan belil foként a depresszioval,
neurdzisokkal, pszichozisokkal, kronikus betegségekkel,
szenvedélybetegségek szomatikus és pszichés statusaval (fliggdség,
alkoholista jatszmak) foglalkozik, és példakat hoz a lelkigondozoéi
segitségnyujtasra.

4. Vallasos jelenségek vallaslélektani és pasztoralpszicholégiai
megkozelitésben

A studium célja: a hallgatok megismertetése a vallasossag pszichologiai

feltételeivel, megnyilvanulasi formaival és a személyiség miikodésére tett

hatésaival.
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A studium tartalma: a vallasossag fogalma, fejlédése és pszichologiaja; az
istenkép fejlédésének lélektani oldala; az ima emberi oldala; a
megbocsatas folyamata és pszichologiai feltételei; a vallasos krizis; a
megtérés értelmi és érzelmi oldala; a vallasossag hatdsa a személyiségre;
blntudat; a vallasossag és a lelki egészség Osszefiiggései; a vallas mint
erdforras.

5. Csaladsegit6 elmélet, szexualitas

A studium célja: képet adni a csaladok helyzetérdl, a hazassag €s a csalad
miikodését és dinamikajat meghatarozé egyéni, kapesolati és kornyezeti
tényezokrol.

A studium tartalma: a hazassag és a csalad pszichologiai alapjai,
stabilitasanak meghatarozoi, mikodése, feladatai és fejlédése. Az érett
parvalasztds motivumai, a hazassagot stabilizald tényezok, a csaladi
életciklusok, kapcsolati fejlédés és miikddészavarok, alkalmazkodas és
kommunikécié a csaladban, a csaladtagok egyéni jellemzdi, a vallasossag
hatdsa a hazassagra, specidlis sziikségletli csaladok (egysziilds csalad,
ujrahazasodott sziild, neveldsziiléség, Orokbefogadas). Erdszak a
csaladban. Szexualitas. Csaladi problémak megel6zése, a segitségnylijtas
lehetdségei.

6. Mentalhigiénés lelkigondozas csoportban, kozosségben

A studium célja: Bevezetni a hallgatokat a csoport, a kdzdsség, valamint a
gylilekezet miikddésére vonatkozd alapismeretekbe. A lelkigondozoi
célcsoportok  jobb kommunikativ  elérése: liturgidban, nagyobb
csoportban, gyiilekezetben, szakmai teammunkéban.

A studium tartalma: A csoportlélektan elméleti alapjai; csoportdinamikai
torténések. A csoportvezetés stratégiai. A liturgikus keretek kozott folyo
lelkigondozas elméleti kérdési. Kozosségi modellek. Az egyhaz és a
kozosség mint a személyiség kibontakozasanak a helye és mint timogato
rendszer.

7. A lelkigondozas szinterei

A studium célja. A lelkigondozas sajatos szintereinek é€s az ott végzett
munka sajatossagainak megismerése.

A studium  tartalma: Korhazi  lelkigondozas; teammunka az
egészségiigyben. Ifjusagi lelkigondozéds. Lelkigondozas bortdnben;
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lelkigondozas hajléktalanokkal; lelkigondozas specialis élethelyzetekben.
A sportolok lelkigondozasanak lehetdségei.

8. A mentalhigiénés segité kapcsolat, lelkigondozoéi kapcsolat elmélete

A studium célja: a kilonbozd segité kapcsolati  moddszerek
megismertetése, valamint a nondirektivitdas, direktivitds €s mas
megkdzelitések helyének megtalalasa a lelkigondozdi kapcsolatban.

A studium tartalma: elméleti attekintés a segité kapcsolat kiilonboz6
formdirdl (mentalhigiénés direktiv és nondirektiv segité kapcsolat,
pszichoterapia, lelkigondozas, lelkivezetés). Segitség ezen modszerek
hatasainak felismeréséhez, megkiilonboztetéséhez, a kozottik valod
egylittmikodés lehetéségeinek hasznalatdhoz. E célbol a kiilonbozo
segitd modszerek értékeinek, illetékességi hatarainak, lehetéségeinek
megismerése, Uj szempontok felismerése, a sajat szakmai elkotelezodés
megerdsodése. Foglalkozas a segité kapcsolat kiemelten nehéz
kérdéseivel, igy példaul a kozelség és tavolsag megfeleld alakitasaval, az
attételes jelenségek kezelésével a lelkigondozoéi kapcsolatban, a segitd
szindroma és a kiégés jelenségeivel.

9. Segit6 kapcsolati attitiidok gyakorlata és a lelkigondozoéi kapcsolat
A studium célja: a nondirektiv attitid és mas segitd attitidok elsajatitasa
és gyakorlati alkalmazasa. E megtanult attitidok és modszerek helyének
megtalalasa a lelkigondozoi kapcsolatban. A lelkigondozott megfelel és
empatikus kisérése, haladas a lelkigondozott iiteme és értékrendje
mentén, a lelkigondozd képessége sajait benyomasainak a
feliilvizsgalatara.

A studium tartalma: folyamatos lelkigondozdi kapcsolattartas, a segitd
kapcsolatokrol jegyzOkonyvek leadasa. A fentiek alapjan konkrét segitd
helyzetek, gondok, kihivasok, krizisek, értékdilemmakon és
érintédéseken végzett elemz6 munka.

A lelki segitségnyujtas attitiidjének és eszkOzeinek —mint a
nondirektivnek nevezett szemléletnek és modszernek —, valamint mas
(direktiv, edukativ) megkozelitéseknek az elsajatitasa.

A lelkigondozonak fejlddnie kell a kovetkezd teriileteken:
—nondirektivitas és mas segité megkozelitések;

— klienskdzpontusag;

— érzelmek mentén valé kommunikacio;
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— onreflexios képesség és Onismeret a masokra figyelés kozepette, az
elakadasok felismerése és a lelkigondozodi/lelkivezetdi segitségkérés
(szupervizio);

— a kiils6 reflexio fontossaganak megélése és gyakorlati hasznalata,
konstruktiv foglalkozas a csoportvezetoktol és a csoporttarsaktol kapott
visszajelzésekkel, a negativ visszajelzéseket is beleértve;

— folyamatreflexidos képesség; a csoportmunkdban aktiv és adekvat
részvétel nem csupdn a sajat téma prezentalasanal, a feltiing és elakadast
hozé csoportjelenségek felismerése és a veliik valdo banni tudas,
teamképesség;

— képesség a személyes érintédés kezelésére, tiirelem, tolerancia a
kliensekkel szemben;

— a szakirodalom és az elméleti stadiumon elhangzottak beépitése a
lelkigondozoi kapcsolatba.

10. A mentalhigiénés lelkigondozas gyakorlata

A studium célja: elmélyiteni és a gyakorlatban alkalmazni tudni a segit6
kapcsolat és a lelkigondozoi kapcsolat elméleti stadiuméaban tanultakat.
Célja tovabba a kiilonb6z6 segitdé kapcsolati attitidok és modszerek,
valamint a kifejezetten lelkigondozoéi lehet6ségek helyének a megtalalasa
¢és alkalmazasa a lelkigondozo6i kapcsolatban.

A studium tartalma: a hallgatok sajat gyakorlatabol hozott lelkigondozoi
helyzetek, a segitséget kéré ember vagy csoport gondjaival, kihivasaival,
¢lethelyzeti kriziseivel, értékdilemmaival val6 lelkigondozo6i foglalkozas,
konkrét segitéi megnyilvanulasok keriilnek a kozds tanuldst segitd
elemzésre. Ebben a mihelymunkaban a hallgatdé gyakorolja az ¢let
kiilonb6z6 helyzeteinek egyéni és csoportos intervencidit, és keresi a
lelkigondozo6i megoldasok lehet6ségét, hasznalja a lelki segitségnytjtas
eszkozeit.

A hallgatonak fejlédnie kell a Segité kapcsolati attitiidék gyakorlata és a
lelkigondozoi  kapcsolat  stadium  kovetelményein feliil az alabbi
teriileteken:

— lelkigondozottjat az 6 harmas kapcsolati rendszerében latni (kapcsolat
Istennel, kdrnyezetével és 6nmagaval), meghallgatni, megérteni, kisérni,
fejlodéset elosegitent;

— reflexios képesség a sajat spiritudlis érintddéseire vonatkozodan, a
lelkigondozott spiritualis kérdéseinek, érintédéseinek észrevétele,
tamogatasa, erdsitése;
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— a lelkigondozott er6forrasainak mozgositasi képessége;

— a beszélgetés lezajlasa utan a lelkigondozonak legyen elképzelése arrdl,
hogy milyen érzések, gondolatok, kételyek és spiritualis kérdések
foglalkoztattak a lelkigondozottat a beszélgetés folyaman, melyek
kapcsolddnak szorosabban a hithez, a transzcendenciahoz, a vallashoz;

— milyen sajat interakcidi voltak, és ezek hogyan befolyasoltdk a
kapcsolatukat és a beszélgetést;

— annak megkiilonboztetése, hogy mi vitte elére, és mi hatraltatta
leginkabb a lelkigondozottat;

— mindez hogyan hatott vissza a segitdre;

— milyen utat jart be a lelkigondozott, és hova ért el a segitd.

11. Pszichodrama

E csoportmddszer a képzésen hasznalt formajaban kettds kotédési: a
teologiaban a misztériumjatékokig, a pszicholdgidban a pszichodramaig
nyulnak a gyokerek. A kettdés gyokérzetbdl valami 0j sarjadt. A
pszichodrama olyan keretet kinal a hallgatoknak, melyben mar megtortént
illetve folyamatban levd, elsdsorban hivatasbeli, csaladi, valamint az
aktualis csoporthelyzetb6l adodo, jorészt feldolgozatlan ¢élmények
megjelenitése €s Gjra-atélése torténik meg a csoport kozremitkodésével. A
bibliadrama eszkdzével a személyessé tett bibliai {izenet nyujt lehetdséget
a fejlodésre és a tovabblépésre.

12. Tevékenységkiséreés

A studium célja: elemezve a hallgatok alaphivatisinak munkahelyi
szerepeit, a stidium segiteni kivanja a szakmai Onismeret, a hivatas-
személyiség fejlodését, valamint a hallgatok napi munkatevékenységét.

A studium tartalma: a segitd hivatas napi gyakorlatanak folyamatos,
sokszemponta konzultalasa, csoportszintii elemzése, kiilonos tekintettel a
szakteriileten végzett munkara, valamint a foglalkozds a hivatas
gyakorlasaval kapcsolatos nehézségekre ("vakfoltokra") és sikerekre. (A
folmertilt problémak tovabbi feldolgozasa a pszichodrama csoportokban
is folytatddhat.) A stadium lehetdséget ad a tanult ismereteknek a
mindennapi gyakorlathoz kapcsolasara.



20

13. Tevékenységkisérés — mentalhigiénés projektépités

A studium célja: Megismertetni a hallgatokat a kozosségi alapt megel6z6
programok tervezésének és kivitelezésének egyik legfontosabb
moddszerével, a "projektépitéssel”.

A studium tartalma: Egy mentalhigiénés akcid megtervezésének ¢és
kivitelezésének fobb elemei: problémak definidlasa, a varhaté akadalyok
beépitése a cselekvési alternativaba, a szolgaltatds konkrét tarsadalmi
terepen torténd miikddtetése, Osszehangolt teammunka a kezdetektdl a
befejezésig, tovabba a munka hatékonysaganak értékelése. A
projektszemlélet és a lelkigondoz6i szempontok egyiittes hasznalata a
liturgikus események tervezésében és lebonyolitasaban.

14. Tevékenységkisérés — lelkigondozoi szempontok a liturgiaban

A studium célja: Felkésziteni a liturgikus alkalmak lelkigondozo6i
szempontjainak atgondolasara és gyakorlasara. A liturgikus alkalmakban
megtalalni az egyenstlyt az egyén sziikségleteire vald érzékeny
odafigyelés és a gylilekezet integritdsanak biztositasa kozott.

A studium tartalma: Konkrét események feldolgozdsa abbol a
szempontbol, hogyan lehet lelkigondozoi érzékenységgel atgondolni,
alakitani és végezni a liturgikus alkalmakat, ahol erre lehetdség és
szitkség  kinalkozik. = Tovabba  hogyan  lehet lelkigondozoi
megfontolasokat, meglatasokat megfeleldé modon beépiteni a
lelkészi/liturgikus tevékenységbe. A cél nem a liturgikus keretek
feszegetése, vagy az azokbdl vald kilépés, hanem az, hogy megmaradva a
sajat kereteken beliill a hallgatdo élni tudjon azokkal a lehet6ségekkel,
meglatasokkal, amelyek lelkigondozoi attitiidjébdl szarmaznak.

15. Felekezetspecifikus Kiscsoport
A studium célja: azonos felekezethez tartozok specialis kérdéseinek
megismerése.

A studium tartalma: specidlis felekezeti kérdések a lelkigondozoi
gyakorlatban. A lelkigondozas helyzete és jovéje az adott egyhazban.
Feladatok, dilemmak, kérdések.

16. Egyéni lelkivezetés

A hitélettel és a lelkiséggel kapcsolatos tapasztalatok feltarasa olyan
aspektusbol, amely egyéni megbeszélést és lelkivezetést igényel. A
lelkivezetovel valo rendszeres talalkozasok alkalmaval el6térben all a
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vezetett istenkapcsolata, mindennapi vallasgyakorlata, a visszatekintés
lelkiségének és hitéletének torténetére, a lelkiségében sziikséges fejlodés
segitése konkrét feladatok ajanlasaval, a lelki olvasmanyok igénybe
vétele. Ezek szerves beépiilése a vezetett személyiségébe, mindennapi
¢letvitelébe és megnyilvanuldsuk a szolgélatban. A lelkivezetés teoldgiai
végzettségl, lelkivezetésre felkésziilt vezetdvel torténik.

17. Intenziv heti miihely I. Segit6é kapcsolati médszerek és
lelkigondozoi kapcsolat

A studium célja: az évkozben megismert €s gyakorolt segitd kapcsolati
moddszerek alkalmazasanak gyakorlasa, az elsajatitott ismeretek
integracioja.

A studium tartalma: Segitd beszélgetés jegyzokonyvekkel mélyitik el a
hallgatok ismereteiket a segitd kapcsolat teriiletén, és foglalkoznak az "itt
és most" csoporthelyzetben felmeriilé kérdésekkel és problémakkal. A
mithely célja: a hallgatok motivacios, tudas-, érdeklédési, ismeret-,
készség- ¢és tapasztalati szintjének, illetve a képzés témainak,
novelése, a bizalmi szint emelése, a k6zos egyhetes élmény segitségével a
személyes motivaltsig novelése a munka elmélyitése érdekében. Tobb
alkalombol allé segité kapcsolattal és az ahhoz szorosan kapcsolodo
kompetencidkkal és keretfeltételekkel valdo csoportos foglalkozas.
Esetkisérések csoportos foglalkozas keretében az elméleti tudas
gyarapitasa és a készségfejlesztés érdekében.

A konkrét esetek kapcsan annak felismerése, hogy miben egyezik és
miben kiilonbozik a lelkigondozdi segitd kapcsolat gyakorlata mas segito
kapcsolatoktol.

18. Intenziv heti miihely II. Lelkigondozoi kapcsolat és spiritualis
onismeret

A studium célja a sajat spiritualis Onismeret fejlesztése, valamint a
lelkigondozoi segité kapcsolatban alkalmazhaté spiritualis igények
felismerését €s fejlesztését szolgalo ismeretek, gyakorlatok elsajatitasa.

A studium tartalma: onreflektiv és a segitd kapcsolati modszerekhez
kapcsolodo gyakorlatok, ezek alkalmazasi lehetéségeinek gyakorlasa a
lelkigondozoéi kapcsolatban. Annak meghatarozasa, hogy a spiritualis
igények figyelembe vétele mit ad a segité kapcsolat alapelveihez, milyen
lényegi valtozast eredményez a segitd spiritualis beallitottsaga a segitd
munkaban.
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5. A képzés osszesitett orarendje

Oraszamok az egyes
szemeszterekben
Stidiumok Ossz. . I I v
Eletesemények fejlédéslélektani és
. . R 32 18 14
vallaspedagdgiai megkozelitése
Aktualis tarsadalmi jelenségek 18 4 14
tobbszemponti megkozelitése
Lelki egészseg, mentalhigiéné, lelki 32 16 16
betegség
Vallasos jelenségek vallaslélektani és
e . N 12 12
pasztoralpszicholdgiai megkozelitésben
Csaladsegit6 elmélet, szexualitas 25 25
Mentalhigiénés lelkigondozas csoportban,
. 12 6 6
kozosségben
A lelkigondozas szinterei 16 16
A mentalhigiénés segit6 kapcsolat, 24 13 11
lelkigondozoi kapcsolat elmélete
Seg%to kapcs’(')latl attitlidok gyakorlata és a 40 20 20
lelkigondozoi kapcsolat
A mentalhigiénés lelkigondozas gyakorlata 40 20 20
Pszichodrama 120 30 30 30 30
Tevékenységkisérés 30 15 15
Tevékenységkisérés — mentalhigiénés
TS 18 18
projektépités
Tevékenységkisérés — lelkigondozoi
o 15 15
szempontok a liturgidban
Felekezetspecifikus kiscsoport 4 4
Egyéni lelkivezetés (egyéni szervezés!) 40 10 10 10 10
Intenziv heti mihely I.
Segitd kapcsolati modszerek €s 40 40
lelkigondozoi kapcsolat
(a II. szemesztert koveté nyaron)
Intenziv heti mihely II. Lelkigondozoi
kapcsolat €s spiritualis Gnismeret 40 40
(a I11-1V. szemeszterek soran)
Osszes elmélet és gyakorlat: 558 @ 118 160 @160 @ 120
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