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Hazánk és Európa legkiválóbb 

orvosait és egészségügyi 

szakembereit képezni 
(TOP 100, TOP 5 üzenete)

SEMMELWEIS EGYETEM - MISSZIÓ

„Egészség a legnagyobb gazdagság, a 
legnagyobb hatalom, a legnagyobb 
boldogság. Tedd egészségessé a népet, 
s ezzel hatalmassá, gazdaggá, 
boldoggá teszed hazádat.’’

Fodor József

Biai Föglein István: Balassa vasárnapi ingyenes rendelése



Tradícionálisan erős 

elméleti + 

gyakorlat fókuszú, 

minőségi oktatás

Vezető szerep a orvos-

egészségtudományi 

kutatásban

Semmelweis minőség 

és szolgálat a 

betegellátásban

• Curriculumreform 1.0 és 2.0 a Semmelweis modell
• Karok közötti szinergiák erősítése 

• Nemzetközi képzések fejlesztése

• Hallgatói szolgáltatások és terek, kollégiumi helyek bővítése 

• PhD képzés, tudományos teljesítmény, szabadalmak,  startup 
cégek számának növelése

• KFI pályázati aktivitás 

• Egyetemi innovációs ökoszisztéma kialakítása

• Betegellátási portfólió teljessé tétele
• Graduális és posztgraduális klinikai oktatás erősítése

• Csúcstechnológia bevezetése és alkalmazása

• Klinikai vizsgálatok terén vezető szerep Európában
• Magánellátás mint humánerőforrás megtartó eszköz

STRATÉGIAI CÉLJAINK I. (2018-2026)



Semmelweis 

Kommunikációs 

Platform erősítése

Semmelweis Polgárok 

anyagi és erkölcsi 

megbecsülése

XXI. századi 

infrastruktúra 

megteremtése

• Belső kommunikációs infrastruktúra kialakítása 

• Vezető szerep a lakossági tájékoztatásban, edukációban

• Hazai és nemzetközi tudománykommunikáció erősítése

• Forrásteremtés a bérfejlesztés érdekében, béren kívüli 

juttatások bővítése 

• Kiválóság ösztönzése 

• Dolgozói életpályamodellek, Semmelweis Hűségjutalom

• Családbarát Egyetem Program

• Egyetemi infrastruktúra folyamatos korszerűsítése és 

bővítése

• Új, innovatív fejlesztési projektek

STRATÉGIAI CÉLJAINK II. (2018-2026)



16 300
hallgató (aktív)

39% 
nemzetközi hallgató

10:1
hallgató-oktató arány

hallgatók 136 
országból

6
kar

oktatás 3+3 nyelven 6 nemzetközi campus Doktori Iskola

14 000+  
dolgozó

7500+ orvos és egészségügyi szakdolgozó 43
klinikai egység

3400
ágy

2000+
publikáció / év

~ 3.6 millió eset / év

(Magyarország teljes eü.-i 

ellátásának 10%-a)

200+
kutatói 

ösztöndíj

300+ kutatócsoport 1318 PhD hallgató
170 (MSc/MD/PharmD ‒ PhD)

~ 1000+ kutató

AZ EGYETEM SZÁMOKBAN



Legnagyobb kincsünk a 
Semmelweis Polgár



SEMMELWEIS POLGÁROK LÉTSZÁMA
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Teljes munkaidőre számított átlagos állományi létszám (FTE) alakulása 2018-2026 (1-9 hó)

2018. év 2019.év 2020. év 2021. év 2022. év 2023. év 2024. év 2025. év 2026
1-9hó

* Integráció kezdete 2023. nov. 1. 

*

*
*

*

* *

*



BEVÉTELEK FŐBB JOGCÍMEKEN (millió Ft)
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ÁTLAGKERESETEK MUNKAKÖRI CSALÁDOK SZERINT
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Szakdolgozói bérek (átlagosan havonta, 2025)

Az SE szakdolgozói bruttó átlaga meghaladja az országos átlagot

869 ezer Ft
SE bruttó szakdolgozói átlag

750 ezer Ft
országos bruttó szakdolgozói átlag

A szakdolgozói átlagos bér a 

Semmelweis Egyetemen 

minden bérelem 

vonatkozásában magasabb az 

országos, a fővárosi és a 

Klinikai Központok átlagánál 

is.

576,189

590,515

577,257

603,171

36,906

64,840

54,363

76,882

136,891

159,872

168,236

189,209

749,979

815,227

799,856

869,262

0 250,000 500,000 750,000 1,000,000

Országos átlag

Fővárosi átlag

Egyetemi Klinikák átlaga

Semmelweis Egyetem

Szakdolgozói bérek – összehasonlítás

Bruttó összesen Mozgóbér Pótlékok Alapilletmény



Béremelések és juttatások munkakörök szerint (2018–2026)

Egészségügyi szakdolgozók

2018 +8% a garantált illetmény; 

ápolói életpálya modell folytatása (10 év 

jogviszony után a garantált illetmény 10%-a)

2019 +8% a garantált illetmény

2020 14% + 20% két lépcsős szakdolgozói béremelés

2021 az ápoló, műtős és neonatológiai életpálya

beépült a bérbe;

40–100 000 Ft/hó szakdolgozói oktatási 

kiegészítés

2022 +21% átlagos garantált illetményemelés

2023 +18% további emelés július 1-jétől

2024 +20% átlagos, teljesítményalapú emelés; 4 282 

érintett

Orvos, egyéb diplomások (Eszj.tv.)

2020–21 új szolgálati jogviszony, jelentős 

béremelés az érintett munkakörökben; 

2021 márciusától ~750 orvosnál oktatói 

jogviszony önálló bérezéssel

2021 +80% átlagos orvosi béremelés

2022 +28,5% béremelés

2022 új, fix óradíjas ügyeleti rendszer, magasabb 

ügyeleti díj a magasabb leterheltségi 

kategóriák miatt

2023 +11% béremelés január 1-jétől

Oktatók és kutatók

2018–19 +5% az oktatók-kutatók bére; 

életpályarendszer folytatása  (garantált illetményhez 

képest havi 207 000 Ft)

2021 az oktatói-kutatói életpálya beépült a bérbe; 

2021–22 2 × 15% differenciált emelés két lépcsőben, 

átlagosan

2022 célprémium-rendszer pilotja, az éves bér 15%-a

2022 D1 publikációs díj, Highly Cited Researchers

elismerése

2023 Pro Educatione díj az elméleti oktatói kiválóságért;

+50% idegen nyelvű képzés díja

2024 teljesítményalapú emelés: 696 fő, 831 M Ft

2025 PAK +16% (június), ETK +20% (szeptember)

2026   Elméleti tantárgyaknál az idegennyelvű gyakorlati,   

szemináriumi oktatás óradíjai +20%-kal emelkedtek.

Pedagógusok, köznevelés, szakképzés

2020 +30% a szakképzési oktatók bére átlagosan (júliustól)

2022 10% → 20% pedagógus ágazati pótlék a garantált illetmény százalékában

2023 20% → 32% pedagógus ágazati pótlék; szakképzés 10% + 5%, +15%

szakképzési oktatói béremelés

2024 +32,2% pedagógusok, oktatók átlagosan; 344 fő

2025 +21,2% pedagógusok és szakképzési oktatók átlagosan

2026 +10% januártól pedagógusok, szakképzésben oktatók átlagosan

2026 +89 000 Ft köznevelés (251 fő) átlagosan, +11,82%

2026 +77 000 Ft szakképzés (184 fő) átlagosan; júliusban további +0,4%

Támogató terület

2018 A „B” fizetési osztályba sorolt, szakmunkás vagy szakiskolai végzettségűek 

illetménye 180 500 Ft-ra egészült ki.

2021 +15% modellváltás: felsőoktatási, köznevelési, szakképzési és támogatói 

körben átlagosan

2022 támogató területen C2 szintig emelés, differenciáltan

2023 első differenciált, teljesítményértékelésen alapuló egészségügyi ágazati 

emelés átlagosan 57 600 Ft

2024 +20% ETK és PAK munkavállalók átlagosan

2024 +10% egészségügyet támogató terület átlagosan; eü-i támogatók + 26 500 Ft

2025 +10% szeptember 1-jétől a teljes támogatói körben átlagosan

2026 +15% januártól a könyvtári (kulturális) dolgozóknak



Juttatások és támogatások az Érdekképviseletekkel partnerségben 2018-2026

Iskolakezdési 

támogatás

2019-ben 10–12 000 Ft/gyermek; 

2025-től minden köznevelésben 

részt vevő gyermek után 

egységesen 20 000 Ft

COVID-

többletjuttatás

2020–21-ben havi 50–100 ezer Ft; 

intenzív osztályon 150–200 ezer 

Ft

Cafeteria emelése

2020–21-ben a havi összeg 

10 000 Ft-ról 20 000 Ft-ra nőtt;

2026-ban 2,8 Mrd Ft, 13 ezer 

munkavállaló

Év végi egyszeri 

cafeteria juttatás

2022-től minden évben; 

2026-ban: 770 M Ft

Kamatmentes 

lakáscélú kölcsön

2022 októberétől: vásárlás, építés 

max. 5 M Ft; korszerűsítés max. 

2,5 M Ft

Szociális Krízis Alap

2023-tól: krízishelyzetben 

legfeljebb bruttó 2 M Ft vissza 

nem térítendő támogatás

Rekreációs központok

Horányi üdülő, Balatonföldvár

2023-tól kemping Balatonvilágoson, 

Nagytelek építkezése újraindul

2026-tól a hévízi üdülő faházai is 

elérhetők

Szakdolgozói 

oktatási kiegészítés

2025-től havi 40–100 ezer Ft az 

oktatásban részt vevő 

szakdolgozóknak; devizatandíjas 

díjak emelése

Kitüntetési keretszám 
bővítése > 2x (500 fő); 

Keretösszeg > 6x 
(235 M Ft)

Semmelweis-napi 

juttatás

2025-től folyamatosan bővülő 

munkakörökben 530 M Ft / év 

Semmelweis 

Hűségjutalom

2026. aug. 1-jétől 10/20/30/40 év 

után 1/2/3/4 havi munkabér

Semmelweis Polgárok körében

Családbarát Egyetem

Jólléti rendszerünk 4 fő pillére: 

fizikális egészség, mentális 

egészség, rekreáció, 

családtámogatás



TELJES KÖRŰ MUNKÁLTATÓI 
GONDOSKODÁS -

Egymásra épülő támogatási formák, a 

különböző élethelyzetekhez és

életszakaszokhoz igazodva.

Kedvezményes partnerek

27  →  166

Egészségügyi szűrések

231  →  2 400

Háziorvosi rendelési 

alkalmak

228  →  1 825

Dolgozói

tanácsadási

alkalmak

72  →  266

Tábor résztvevők

193  →  355

Csoportos mentálhigiénés 

foglalkozások résztvevői

12  →  56

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2025 2026

2021 2022 2023 2024 2025 2026

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2022 2023 2024 2025 2026

2024 2025 2026

2018–2026 között egy

átfogó, emberközpontú

jólléti rendszert építettünk.

JÓLLÉTI RENDSZERÜNK 4 FŐ PILLÉRE:

FIZIKÁLIS EGÉSZSÉG MENTÁLIS EGÉSZSÉG

REKREÁCIÓ CSALÁDTÁMOGATÁS

Családbarát Egyetem Központ a SE polgároknak
A munkáltatói gondoskodás rendszerré fejlődése a Semmelweis Egyetemen

NÖVEKVŐ IGÉNYBEVÉTEL, KÉZZEL FOGHATÓ HATÁS (évenkénti adatok, 2021–2026)

* Első 9 hónap adata

30 díj, elismerés



A LEGKISEBBEKRŐL IS 
GONDOSKODUNK

Az iskolai szünetekben táborokban 

vigyázunk a Semmelweis Polgárok 

gyermekeire, a munkahelyi 

élménynapok pedig betekintést 

engednek szüleik hivatásába. Újszülött 

Semmelweis-babáink babacsomagot 

kapnak.

A családos rendezvények 

alkalmat jelentenek a 

kapcsolódásra.

EGYETEMI POLGÁROKÉRT DÍJ – 2026-

ban először

MIKULÁS ÜNNEPSÉG
CSALÁDI SPORT ÉS 

EGÉSZSÉGNAP

EGÉSZSÉGNAPOK JÓTÉKONYSÁGI 
KAMPÁNYOK

Családtámogatás
A Semmelweis Családot közösséggé formáljuk





A HALLGATÓI LÉTSZÁM MINTEGY 50%-KAL NŐTT 2018 ÓTA

+47%

17 230
fő · 2026/27

Összes hallgató

+49%

16 299
fő · 2026/27

Aktív hallgató

931
fő · 2026/27

Passzív hallgató

+ 5 503 fő
nyolc tanév alatt

Növekedés 2018 óta



HALLGATÓI LÉTSZÁMOK FINANSZÍROZÁS SZERINT
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Állami ösztöndíjas Nemzetközi önköltséges Hazai önköltséges Stipendium ösztöndíjas

Őszi félévek adatai OSAP statisztika alapján - passzív hallgatókkal együtt

2018/2019 ősz 2019/2020 ősz 2020/2021 ősz 2021/2022 ősz 2022/2023 ősz

2023/2024 ősz 2024/2025 ősz 2025/2026 ősz 2026/2027 ősz*

*Nem végleges OSAP statisztika alapján, PhD hallgatók nélkül



MINDEN HARMADIK HALLGATÓ KÜLFÖLDI – ARÁNYUK 32%-RÓL 39%-RA NŐTT

+76%

6 669
fő · 2026/27

Külföldi hallgató

+31%

10 561
fő · 2026/27

Magyar hallgató

17 230
fő · 2026/27 · részleges

Összes hallgató

39 %

2026/27 · külföldi arány

32% → 39% · nyolc év alatt

05



Nemzetközi hallgatói élet



ÁLTALÁNOS ORVOSTUDOMÁNYI KAR

0

1 540

3 081

4 621

6 162

7 702

4699

18/19

4762

19/20

4906

20/21

5042

21/22

5321

22/23

5516

23/24

5709

24/25

6123

25/26

6640

26/27*

Magyar Angol Német



FOGORVOSTUDOMÁNYI KAR

0

368

737

1 105

1 474

1 842

946

18/19

924

19/20

974

20/21

1007

21/22

1053

22/23

1207

23/24

1339

24/25

1470

25/26

1588

26/27*

Magyar Angol Német



GYÓGYSZERÉSZTUDOMÁNYI KAR

0

255

509

764

1 019

1 274

901

18/19

897

19/20

906

20/21

923

21/22

926

22/23

960

23/24

945

24/25

1073

25/26

1098

26/27*

Magyar Angol Német



EGÉSZSÉGTUDOMÁNYI KAR

0

1 201

2 403

3 604

4 805

6 006

3754

18/19

3717

19/20

3902

20/21

4210

21/22

4514

22/23

4894

23/24

5036

24/25

5134

25/26

5178

26/27*

Magyar Angol Olasz Francia



EGÉSZSÉGÜGYI KÖZSZOLGÁLATI KAR

0

211

422

633

844

1 056

580

18/19

598

19/20

665

20/21

757

21/22

728

22/23

762

23/24

739

24/25

864

25/26

910

26/27*

Magyar Szlovák



PETŐ ANDRÁS KAR

0

115

230

345

459

574

341

18/19

367

19/20

387

20/21

379

21/22

382

22/23

366

23/24

418

24/25

495

25/26

459

26/27*

Magyar Angol



KOLLÉGIUMI INFRASTRUKTÚRA ÉS HALLGATÓI TEREK FEJLESZTÉSE

258 felújított lakószoba 4 kollégiumban
lakószoba-felújítás

3 kollégiumban
100%-os megújulás

LAKÓSZOBÁK FELÚJÍTÁSA KÖZÖSSÉGI ÉS SZOCIÁLIS TEREK

Balassa 83 szoba  ·  70%

Markusovszky 109 szoba  ·  100%

Selye 38 szoba  ·  100%

Korányi Szakkollégium 28 szoba  ·  100%

Fürdők és WC-k
Balassa, Markusovszky, Selye, Bókai, Korányi

Konyhák
Balassa, Markusovszky, Kátai

Folyosók és hálózatok
Balassa, Markusovszky, Kátai

Tanulószobák
8 helyiség megújítása a Markusovszkyban

Fejlesztések összefoglalója



NHKK · Nemzetközi Hallgatók Képzéseinek Központja

+ ≈80%
a nemzetközi hallgatói létszám 

növekedése 2019–2026 között

Toborzás, tanulmányi ügyek és 

kulturális élet összehangolt kiépítése

2019-2026
KHT → NHKK megalakulás

• Közvetlen rektori irányítás

• Minden kart felügyeli

• Vezetője rektorhelyettes

• Gazdasági önállóság

• Semaphor, NEPTUN, SAP -

összehangolása 

Kiválósági és humanitárius 
ösztöndíjak

• KITA megújítva, új demonstrátori és 

közéleti ösztöndíjak

• McDaniel Kiválósági Ösztöndíj

• Pannónia Ösztöndíjprogram

• Stipendium Hungaricum (+Student at

Risk), Stipendium Diaszpóra

Gazdasági önállóság · átlátható, önálló szervezet
• Toborzás, beiratkozás és tandíjkezelés

• Hallgatói egyenlegek átvizsgálása, 

rendezése, követeléskezelés

Komplex központ, amely a hallgatók teljes életét kiszolgálja.

Németajkú régiók fókuszban
Asklepios Campus Hamburg —

megújított szerződés

Kaiserslautern — új képzőhely; bajor 

ösztöndíjprogram

Gimnáziumi partnerprogramok 

Ausztriában és Svájcban



Képzés nyelve: 
Magyar
Képzés hossza: 
4 év
Képzés kezdete: 
2023

Képzés nyelve: 

Magyar

Képzés hossza: 

4 év

Képzés kezdete: 

2018

Képzés nyelve:
Francia, olasz
Képzés hossza: 
4 év
Képzés kezdete:
2010

Képzés nyelve: 

Német

Képzés hossza: 

6 év (3+3 év)

Képzés kezdete:

2025

NEMZETKÖZI CAMPUSOK

HAMBURG

Németország

Képzés nyelve: 

Német

Képzés hossza: 

6 év (2+4 év)

Képzés kezdete:

2008

POZSONY

Szlovákia

Képzés nyelve : 

Szlovák

Képzés hossza: 

2 év

Képzés kezdete:

2010

Semmelweis Egyetem elsők között Európában: nemzetközi, székhelyen kívüli képzésekkel. 

LUGANO

Svájc
ILLYEFALVA

Románia

SZABADKA, ZENTA 

Szerbia
KAISERSLAUTERN

Németország

Általános orvos Általános orvos
Egészségügyi 

menedzser program
(MSc)

Fizioterápiás képzés
(BSc, MSc) Konduktor képzés Konduktor képzés



Hallgatói élet a Semmelweis Egyetemen — 2018–2026

A szorosabb kapcsolatok kezdete

Szoros partnerség a vezetéssel

Egységes TVSZ /TJSZ — közreműködéssel

Semmelweis 250, EFOTT, Gólyatábor

Kárpátaljai szűrés, véradók

Helytállás a járványban és fejlődés

COVID: tesztelés, oltás, H-UNCOVER

Ingyenes PCR, pszichológiai segítség

OSCE, korai gyakorlat

Zöld Egyetem Projekt

Növekedés és megújulás

A SE legnagyobb Gólyatábora (Zánka)

Zöld Egyetem Nap

Ösztöndíjak és Jóléti Bizottság

≈150      400
aktív tag a HÖK-ben, 1/3-a nemzetközi

≈ 14 000   ≈ 6 500 
hallgató a Nyári Egyetemen  hallgató a Zöld Egyetemen

Oktatásigazgatási Hivatal

2018 — 2019 2020 — 2022 2023 — 2026

Sportgála és Medikus Kupa 50Nyári Egyetem

ISSA, DSVS, HÖK, IÖCS és DÖK együttműködésének összehangolásaOrientation Day

Extrakurrikuláris kurzusok

Mentorprogram

Nemzetközi mentorprogram

Felvételi eljárás megújítása



Hallgatói élet képekben



SEMMELWEIS-MODELL – CURRICULUM REFORM 2018-2026

Egységes stratégiai irányítás, egymásra épülő 

reformok, valódi intézményi transzformáció.

Bővülő hallgatói létszám

megújult képzési környezetben

Erősebb nemzetközi 

pozíció

a rangsorokban is látható 

eredményekkel

Bizonyítható szakmai 

cselekvőképesség

a végzettek körében

Fenntartható 

minőségfejlesztés

Intézményi tudásbázis, 

ESG alapú minőségbiztosítás, 

OMHV (10%-ról 60%-ra)

Curriculum-
fejlesztés 1.0 → 2.0

Gyakorlatorientált 
képzés  erősítése

OSCE

Digitális fordulat 
és MI-integráció

Oktatói kiválóság 
és 

tudásmegosztás

Hallgatói 
sikeresség és 

tehetséggondozás

Nemzetközi 
elismertség

WFME

SEMMELWEIS

MODELL

PILLÉREI

Nem csupán megújult az oktatás – létrejött a megújulás rendszere.

Hagyomány · tudás · innováció · jövő

„Nem elég tudni – alkalmazni is kell.”



CURRICULUM-FEJLESZTÉS
Képzési rendszer átfogó megújítása
Blokk-oktatás szerkezeti reformját összegyetemi megújulás, kompetenciaalapú finomhangolás követte.

≈2300
felülvizsgált tantárgy

≈200
megújított vagy integrált tantárgyi tartalom

200+
elmélet–gyakorlat arányt érintő módosítás

CURRICULUM 1.0
Elméleti alapozó → preklinikai → klinikai képzés (blokk-
oktatás) 

CURRICULUM 2.0
Vertikális és horizontális átvilágítás; curriculum-mapping. 

Kompetenciaalapú, integrált, modern képzési tartalmak.

FŐ TARTALMI EREDMÉNYEK

Összehangolt tanulási 
eredmények

átlátható, egymásra épülő képzési 

struktúra

Előfeltételek, kreditek, 
értékelés

egységes, átlátható rendszer

Kompetenciafejlesztés

tantárgyak sorából tudatosan 

felépített fejlődési rendszer, skill

laborok

Curriculum-mapping

vertikális és horizontális illeszkedés, 

koherens egész

Egy tantárgyak sorából álló rendszer helyett valódi, egymásra épülő kompetenciafejlődési út.



Bővülő nemzetközi kapcsolatok

• Albert-Ludwigs-Universität Freiburg

• Universität Heidelberg

• Karolinska Institutet

• NUS- National University of 

Singapore

• University of Cambridge

• Harvard University

• Zhejiang University 

• Medical University of Vienna

• Universitätsmedizin Berlin (Charité)

• University of Basel

• University of Oxford

• University of Padova

• Dr Sulaiman Al Habib Hospital

• University of London

• New York Medical College

• KU Leuven

• University of Glasgow

• King’s College London

NEMZETKÖZI PARTNERHÁLÓZAT

OKTATÓI ÉS HALLGATÓI KI- ÉS BEUTAZÁSA

540
nemzetközi partnerintézmény

(kutatási együttműködések)

154 300 USD + 1 800 EUR

nemzetközi rövidprogramok bevétel

1 200
közölt Pannónia-mobilitás

Egyezmények Új nemzetközi együttműködések

160

15

2018

180

20

2019

180

17

2020

198

14

2021

198

16

2022

198

14

2023

240

14

2024

478

25

2025

540

37

2026

0
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40
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100

Oktatók – kiutazó Oktatók – beutazó

Hallgatók – kiutazó Hallgatók – beutazó

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026



TOP 10 alumni nemzet

Németország 1509

Izrael 776

Norvégia 658

Irán 445

Szlovákia 216

Svédország 209

Spanyolország 204

Ciprus 168

Görögország 164

Olaszország 160

Programok Alumni létszám

Angol Program 7620

Magyar Program 49 080

Német Program 3851

Olasz Program 750

Szlovák Program 49

Alumni · Növekvő elérés, aktív egyetemi közösség

61 350
alumni a központi nyilvántartásban

100+ országból

+136%
adatbázis-növekedés 2020 óta

KÉP

Nemzetközi alumni-hálózat

Külföldi találkozók öt országban; a nemzetközi 
alumni-találkozók összesen ~700 résztvevővel. 

Jubileumi és szakmai közösségépítés.

4 100+
rendezvényrészvétel egy év alatt

Hosszú távú intézményi kötődés, nemzetközi nagyköveti hálózat és erősebb alumni-elérés.



INTERNATIONAL RELATIONS WORLDWIDEKIEMELT NEMZETKÖZI KAPCSOLATAINK (MoU)

Priority partners in 
Europe: 

• University of Oxford

• King’s College

• Karolinska Institutet

• University of Glasgow 

• University of Freiburg

• University of Heidelberg 

• University of Cologne

• Karolinska University

• Leiden University 

• KU Leuven

• University of Padova

Priority partners in the US: 

• Harvard Medical School

• Mayo Clinic 

• University at Buffalo 

• University of California Davis 

• University of Massachusetts 

• Rutgers University

• George Washington 

University

Több mint 200 egyetem 

világszerte!

Priority partners in Africa: 

• Abulcasis International 

University of Health 

Sciences

• Mohammed I University 

Oujjda

• Ahmadu Bello University

Priority partners in Asia: 

• National University of Singapore 

• Chinese University of Hong Kong

• Seoul National University 

• Saitama Medical University  

• Tokyo Medical University 

• Osaka Dental University 

• Shanghai Jiao Tong University

• University Heliongjiang

• Shanghai University of TCM 

• Central South University



Semmelweis University Dr. Béla Merkely

Class of

2023/2024/2025

Harvard – Semmelweis

Clinical Science Scholars Program 



HARVARD – SEMMELWEIS CSS - ÖSSZEFOGLALÓ

Négy évfolyam, mérhető eredmények — a program bizonyítottan működik.

Reputációt növel. Regionális vezető szerepünket növeli. Semmelweis Egyetem klinikai 

kutatását erősíti.

302

felvett résztvevő kiválósági alapon

négy évfolyam, 2023–2026

14

ország

résztvevői négy évfolyamon

91- 93%

jelentősen nőtt a tudása és/vagy 

jobb munkateljesítményt vár

2026-os záró értékelés

10-11 000
USD / fő 

Éves képzési költség

99%

végzési arány

217 / 218 fő a három lezárt évfolyamban

HMS weboldalon lévő ár: 18 500 USD

551

jelentkező

négy évfolyam, 2023–2026

HU BG CZ

GR CN

LV

RO RS

TR

SK

EE

PL

SG

SI

Négy évfolyam, mérhető eredmények — a program bizonyítottan működik.

Reputációt növel. Regionális vezető szerepünket és a kutatási networkinget növeli. 

Semmelweis Egyetem klinikai kutatását erősíti.

650 302 99%

14 91-93%
kedvezményes 

10-11 000 USD



Professor Honoris Causa Pro Universitate Életműdíj

Semmelweis Budapest Award Doctor Honoris Causa



Az egyetemi innovációs ökoszisztéma fejlesztése 2018-2026

Kutatási adatok 
strukturáltságának és 

kutathatóságának 
növelése

Semmelweis TTC Zrt. –
lendületben 

jól definiált stratégia 
szerint 

1300+ tudományos 
absztrakt/közlemény 

szabadalmi előszűrése

A védett szellemi 
tulajdon növelése 

Hazai és nemzetközi 
PhD hallgatók számának 

folyamatos növelése. 
MD PhD program 

indítása.

Vállalati kapcsolatok 
bővülése 

(KDP, Közös pályázatok, 
KFI kollaborációk)

Semmelweis Kiválóság 
Támogatás (Highly Cited
- Semmelweis Lendület, 
HCEMM, Q1 Editorok) 

KFI infrastruktúra 
fejlesztések 

menedzsmentje (NOIKK, 
Science Park, Hőgyes-

Schöpf-Mérei)

Farmakológiai és 
Gyógyszerkutatás-
fejlesztési Központ 
eredményességének 

növelése

Semmelweis Pharma 
Innovation and 

Business 
Administration MSc

képzés elindítása

Űrrepülés és űrkutatás 
támogatása

Növekvő D1 és Q1 
publikációk és citációk

KFI pályázati forrás
felhasználás naprakész  

menedzsmentje

Kiváló Ranking
eredmények       

(THE WUR, US News 
Cardio, Shanghai

Farmakologia)

Transzlációs Medicina 
Képzési Program 

hazai és nemzetközi 
képzéssel

Az egyetemi nemzetközi rang alapja: 

a kutatás-fejlesztési és innovációs tevékenységünk



Aktív 

hallgatók

Nemzetközi 

hallgatók

beleértve: kettős 

állampolgárok

Nem magyar 

hallgatók
Stipendium Hungaricum programban 

részt vevő hallgatók

Növekvő PhD hallgatói létszám

2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 2025/26 2026/27
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65

27

118

94

42
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117

49

190

155

56 56

217

186
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Semmelweis Egyetem MTMT-be feltöltött teljes tudományos - WoS/Scopus
azonosítóval rendelkező - közleményeinek száma kategóriánként

*Teljes évre vetített várható érték az első három negyedév adatai alapján. Lekérdezés: 2026. október 5.

D1 és Q1 folyóiratban megjelent közlemények száma megduplázódott 2018 óta
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MTMT-ben szereplő teljes tudományos közlemények WoS/Scopus azonosítóval MTMT-ben szereplő, Q1-es lapban megjelent teljes tudományos közlemények

MTMT-ben szereplő, Q2-es lapban megjelent teljes tudományos közlemények MTMT-ben szereplő, D1-es lapban megjelent teljes tudományos közlemények



A tudományos közleményeink növekvő idézettsége
Adott évben megjelent közlemények átlagos szakterületi 

idézettségi aránya (FWCI)

A szakterületi idézettségi átlag emelkedett a közlemények számának jelentős 

növekedése mellett!
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Highly Cited közlemények száma*

*A lekeresés évének októberében a Web of Science adatbázisban „Highly Cited” minősítésű cikkek száma (az adott évben és az azt 

megelőző 10 évben megjelent közlemények közül szakterületükön (ESI besorolás) top 1% idézettségű cikkek száma)

** 2026. október 2-i Web of Science lekérdezés
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Lekeresés éve

A Highly Cited közlemények száma 2018 óta közel 250%-al emelkedett!



A Semmelweis Egyetem helyezései a főbb* 
szakterületi rangsorokban (2018-2026)   
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TOP200 helyezések száma TOP100 helyezések száma TOP50 helyezések száma

* -THE World University Rankings by Subject

 - ShanghaiRanking Global Ranking of Academic Subjects

 - USNews Best Global Universities

 - QS World University Ranking by Subject



TOP 200 HELYEZÉSEK SZAKTERÜLETI RANGSOROKBAN – 2026

Ranking Company Subject Narrow Helyezés 2018 Helyezés 2026

US News Cardiac and Cardiovascular Systems 112 (2020-tól) 38

ShanghaiRanking Pharmacy & Pharmaceutical Sciences 301-400 44

US News Radiology, Nuclear Medicine and Medical Imaging - 145

US News Clinical Medicine 228 164

US News Pharmacology and Toxicology 178 187

US News Cell Biology - 194

THE Medical and Health 301-400 176-200

ShanghaiRanking Dentistry & Oral Sciences 151-200 (2020-tól) 151-200

ShanghaiRanking Medical Technology 201-300 151-200

ShanghaiRanking Clinical Medicine 201-300 151-200



Semmelweis Technológia Transzfer Zrt. (TTC) megalapítása

Proof of concept pályázat – 338 M Ft + egyetemi STIA - 1,05 Mrd Ft

Innovatív fejlesztések 

hasznosításának 

fokozása

1200+ újdonság 

szűrés

150+ 

kutatói/feltalálói 

konzultáció

Pharma 

Innovation&Business

Administration MSc

képzés elindítása

220+ vállalati szerződés

100+ HSUP** 

hallgató

*felfejlesztett éves előfordulás aktuálisan

**HSUP: Hungarian Startup University Program

Tudományos és Üzleti 

Szalon események

Piacorientált innovációs tevékenyég fokozása

Az innovációs kultúra fejlesztése*

Szabadalom és használati/formatervezési 

mintaoltalom bejelentések száma
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A védett szellemi tulajdon növelése



A THE indikátorcsoportok szerinti teljesítés
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Teaching (29,5%) Research Environment (29%) Research Quality (30%)

Industry (4%) International Outlook (7,5%) Calculated Score

Módszertan 

változás

#401-500 #401-500 #451 #426 #277 #236 #299 #271 #272 #247



Semmelweis Egyetem SCIENCE PARK– AZ INNOVÁCIÓK 
FELGYORSÍTÁSA

CÉLOK
• A hallgatók – PhD-sok aktív bevonása az innovációs 

tevékenységekbe
• Core facility szolgáltatások biztosítása
• Infrastrukturális háttér biztosítása a spin-off 

vállalkozások számára
• Inkubációs szolgáltatások korai fázisú projektek 

részére

3 ÜTEMBEN MEGVALÓSÍTVA:
➢ I. ütem: Nemzeti Orvosi Innovációs Központ 

2026. Q1-től

➢ II. ütem: Hőgyes–Schöpf-Merei 

Gyógyszerfejlesztési Központ Kivitelezésre 

közbeszerzési eljárás elindult.

➢ III. ütem: Science Park fő kampusz: A tervek 

elkészültek, forrásbevonás folyamatban

OKTATÓK-KUTATÓK ÉS IPAR EGYÜTTMŰKÖDÉSE 



The Cadaver Innovation Platform

Új dimenzió a sebészeti oktatásban, kutatásban és mérnöki innovációban

Magyarország - Közép-Európa MedTech-központja

DIGITÁLIS CADAVER ADATBÁZIS FUNCTIONÁLIS TEST & BIOMECHANIKA FUTURISZTIKUS CADAVER MODELLEK

Magyarország első humán anatómiai struktúrát 
és patológiát bemutató 3D-adatbázisa – a 

digitális orvosképzés alapja.

MÉRNÖKI KOLLABORÁCIÓ VALIDÁCIÓ & IPARI EGYÜTTMŰKÖDÉS

A mozgás-, erő- és alakváltozás valós 
idejű mérése kutatási és képzési 

célokra.

Perfúziós dobogó szívmodellek.
Valós idejű biomechanikai és robotikai tesztelés.

MI támogatott szövet- és képelemzés.

Tervezés és validálás a sebészeti 
igények és a műszaki megoldások 

összekapcsolásával.

CE- és FDA-kompatibilis 
tesztkörnyezet, orvostechnikai 

eszközök és szoftverek értékelésére.

Az oktatás, a kutatás és az innováció integrációja: NOIKK



Közfeladatfinanszírozási szerződésünk egy kivétellel minden indikátorát sikeresen teljesítettük!

Képzési teljesítménymutatók 2026-ban:

Teljesítményarányos 

alaptámogatás
Arány Képzési terület

Teljesítés 

2022/2023. tanév

Teljesítés  2026.08.28-

ai állapot szerint
2026. évi támogatás (Ft)

Elvárt kreditmennyiséget, vagy 

azt meghaladó kreditet teljesített 

hallgatók aránya
35%

orvos- és egészségtudomány, 

pedagógusképzés alapképzés 72,55% 77,12%

4 638 274 875
orvos- és egészségtudomány 

osztatlan képzés 85,22% 88,31%

Hallgatói lemorzsolódás aránya 30%
orvos- és egészségtudomány 

osztatlan képzés 8,58% 5,07% 3 975 664 178

Adott tanévben beiratkozott PhD 

hallgatók száma (fő) 15% 306 376 1 987 832 089

Adott tanévben PhD fokozatot 

szerzett hallgatók száma (fő) 15% 160 261 1 987 832 089

Adott tanévben MD-PhD 

programba felvett graduális 

hallgatók száma
5% 27 84 662 610 696

Mindösszesen 13 252 213 928



Külső bevételek, szellemi tulajdon bejelentések indikátorai

Teljesítményarányos minőségi támogatás Arány

2023. finanszírozási 

év jogosultságához 

2022. évben teljesült

2026. finanszírozási 

év jogosultságához 

2025. évben 

tervezetten teljesülő 

adatok (vállalás)

Teljesülés 2025. év
2026. évi 

támogatás (Ft)

Vállalati kutatás-fejlesztésből (K+F+I) származó bevétel 

valamint vállalati szolgáltatási együttműködésből származó 

bevételek
7% 1 067 383 086 1 154 604 770 2 150 485 355 119 731 155

Szellemi tulajdon hasznosításból származó bevétel 

(pl. szabadalom, védjegy, formatervezési minta, know-how, 

fajta hasznosítás etc.)
7% Nincs rá vállalás 89 093 558 40 294 491 53 879 020

Közvetlen uniós forrásból származó pályázati bevételek 

(EURO)
7% 1 329 865 1 352 056 1 463 358 119 731 155

Hazai forrásból származó pályázati bevételek 4% 6 839 961 574 8 772 667 749 9 997 887 233 68 417 803

Szabadalom / használati minta /fajta oltalom bejelentések 

száma
12% 15 (vállalás 13) 26 27 205 253 409

Védjegy bejelentések száma 3% 1 18 20 51 313 352

Kompozit publikációs minőségi kibocsátás indikátor 

(csúszóérték)
30% 2 547 2 503 3 433 513 133 521

Az intézmény adott évet megelőző 5 évben megjelent, 

WoS/Scopus azonosítóval rendelkező közleményeire kapott, 

legfeljebb az adott évig megjelent WoS/Scopus azonosítóval 

rendelkező idézők száma az MTMT-ben

30% 160 489 160 152 259 518 513 133 521

Mindösszesen 1 644 592 936



Szent Rókus Klinikai Tömb
korábban: Szent Rókus Kórház

2020.

06.01.

Traumatológiai Klinika (Merényi 
Klinikai Tömb)

korábban: Merényi Gusztáv Kórház

2023.

11.01.

Idegsebészeti és Neurointervenciós 
Klinika
korábban: Országos Mentális, Ideggyógyászati és 
Idegsebészeti Intézet (OMIII)

2024.

03.01.

Rehabilitációs Klinika
korábban: Országos Orvosi Rehabilitációs 
Intézet (OORI)

2024.

03.01.

Reumatológiai és Immunológiai 
Klinika

korábban: Országos Mozgásszervi Intézet 
(OMINT / ORFI)

2025.

03.01.

Gödöllői Semmelweis 
Egészségközpont
korábban: Tormay Károly Egészségügyi Központ

2025.

09.01.

Integráció    teljes klinikai portfolió: az orvos- egészségtudományi képzés alapja



Honnan hová jutott a Klinikai Központ
Kulcsmutatók 2018/2019 → 2025/2026

2 179 → 3 367

finanszírozott aktív és krónikus ágy (2018 
→ 2026)

7,7% → 9,7%

részesedés az országos aktív
fekvőbeteg-súlyszámból (2019 → 2025)

2,4 → 3,6 millió

járóbeteg-megjelenés évente (2019 → 
2025)

59,7 → 198,5 Mrd Ft
 egészségügyi ellátás bevételei 
 (2018 → 2025)

1,43 → 1,76

case-mix index (2019 → 2025); az
országos átlag 1,49

301 - 400. → 186.

helyezés a THE Medical and Health 
kategóriában (2018-es → 2026 kiadás)

Ma minden tizedik magyar fekvőbeteget Semmelweis klinikákon látunk el.



A legnagyobb COVID-19 ellátó, azóta folyamatosan bővülő betegellátás
Finanszírozott fekvőbeteg-esetek indexe (2019 = 100) és a járvány legfontosabb számai
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Semmelweis Egyetem Országos összesen

12 200+
Covid-fekvőbeteg (és 9 085 

járóbeteg)

792 / 125
egyidejű beteg / ebből intenzív a 

csúcson

545 527
beadott oltás, elsőként a 

várandósoknak

≈600 000
PCR-vizsgálat; labor 10 nap alatt

állt fel 



Teljes a klinikai portfólió, a graduális és posztgraduális képzés alapja
Finanszírozott ágyak 2018 → 2026, illetve a teljesítmény 2019 → 2025 az integrált intézetek nélkül

 0 1 000 2 000 3 000

2018. március: 2 179

Rókus be, Kútvölgyi ki (+119)

2023. augusztus: 2 298

Traumatológia, intenzív (+115)

Idegsebészet (+175)

Rehabilitáció (+422)

Reumatológia (+402)

Egyéb (−45)

2026. október: 3 367

Finanszírozott ágyak: +1 114 az integrációkkal

179 209

204 814

251 347

25 605

46 532

 0

70 000

140 000

210 000

280 000

2019
(korrigált)

Szerves
növekedés

2025 (2019-es
szerkezet)

Integrált
intézetek

2025
(korrigált)

Súlyszám: +14% szervesen, +40% összesen



Első hazai

rekeszizompacemaker-

beültetés

Első gyermek-

tüdőátültetés 

Magyarországon

H-UNCOVER országos

COVID-szűrés

Első robotasszisztált

epeműtét hazánkban

Csúcsteljesítmények a klinikumban I. 

Várandósok COVID oltása

Petefészekszövet-

fagyasztás gyermekeknél

Split májátültetés – két élet

megmentése

Sztereotaxiás navigáció

hazánk első onko-

intervenciós központjában

Fotonszámláló CT a 

Semmelweis Egyetemen

Magzati beavatkozás

magzati altatással



Egyre nagyobb az országos szerepvállalásunk = felelősség
A Semmelweis részesedése az országos aktív fekvőbeteg-ellátásból, 2019 és 2021–2025 (2020: COVID időszak miatt torz adatok)

7.7%

8.3%

8.7% 8.6%

9.6% 9.7%

6.3%

7.2%
7.4%

7.3%

8.1%
8.2%

5%

6%

7%

8%

9%

10%

11%

2019 2021 2022 2023 2024 2025

Súlyszám Betegszám Esetszám

9,7%
az országos aktív fekvőbeteg-
súlyszámból (2025)

32%
a négy egyetemi klinikai központ 
együttes súlyszámából

8,0%
az ország járóbetegeiből 2025-ben 
(2019: 6,6%)



Aktív fekvőbeteg ellátásban kimagasló feladatvállalás
26 szakmában 10% feletti az országos aktív fekvőbeteg-súlyszám-részesedés (2025. április–szeptember)

70.3%

43.3%

37.8%

31.2%

27.7%

23.5%

21.4%

20.9%

20.3%

20.0%

19.1%

18.6%

18.6%

0% 20% 40% 60% 80%

Szervtranszplantációs sebészet

Gyermekszemészet

Gyermek-gasztroenterológia

Szívsebészet

Szülészet-nőgyógyászat

Allergológia, klin. immunológia

Perinatális intenzív (PIC)

Stroke-ellátás

Csecsemő- és gyermekgyógyászat

Fogászati ellátás altatásban

Gyermek-tüdőgyógyászat

Gyermekneurológia

Idegsebészet

18.2%

17.7%

17.4%

15.7%

14.4%

13.4%

13.1%

12.3%

11.6%

11.1%

10.9%

10.2%

10.1%

0% 20% 40% 60% 80%

Reumatológia

Gyermeksebészet

Hematológia

Endokrinológia, diabetológia

Asszisztált reprodukció

Klinikai onkológia

Arc-, állcsont-, szájsebészet

Kardiológia

Sürgősségi szakellátás

Gyermek- és ifjúságpszichiátria

Intenzív ellátás

Nőgyógyászat

Kórbonctan

1,49 vs 1,76
case-mix index: országos 

átlag vs Semmelweis (2025) 1 486
májátültetés – az ország 

egyetlen májtranszplantációs 
központja

81%
ágykihasználtság 2025-ben 

(2021: 58%)
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Járó-CT/MRI németpont alakulása (millió németpontban)

2026. TÉK 2026. Q3 tény (TÉK alá tartozó)
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19,117
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Aktív Hbcs súlyszámok alakulása

2026. TÉK 2026. Q3 tény (TÉK alá tartozó)

Tervezett Éves Keret (TÉK) teljesülés havonta 2026
A 2026 Q3 tény a 2026 Q3 TÉK

107,2 %-a.

A 2026 Q3 tény a 2026 Q3 TÉK

118,5 %-a.
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312 298
375
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280

385
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Labor-PCR németpont alakulása (millió németpontban)
2026. TÉK 2026. Q3 tény (TÉK alá tartozó)

A 2026 Q3 tény a 2026 Q3 TÉK

266,3 %-a.

2026. 1_9 nem 
finanszírozott 

teljesítmény 

2 882 millió Ft

Ebből degresszió miatt:

- aktív fekvő 

teljesítményben: 
1 796 millió Ft

- járó, CT-MRI 
teljesítményben: 

1 085 millió Ft



Gazdálkodási stabilitás: nagy súly, kis többletforrás-igény
A Semmelweis részesedése az országos aktív fekvőbeteg-súlyszámból és a konszolidációs többletforrásból

9.0%

8.3%
8.7% 8.6%

9.6% 9.7%

0.2%
0.0%

3.1%

1.0%
0.7%

2.3%

0%

3%

6%

9%

12%

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Súlyszám-részesedés Konszolidációs részesedés

1,07%
az országos konszolidációból (5,3 Mrd Ft 

/ 496,8 Mrd Ft, 2020–2025)

1,5 Mrd Ft
lejárt tartozás 2026 áprilisában – a 

négy egyetem közül a legalacsonyabb

4,395 Mrd Ft

keret felett ellátott betegek értéke 

2025-ben



Robotasszisztált

mellkasműtét gyermeken
Újszülött ECMO-program

Autológ őssejt-

transzplantáció

Szaruhártya-érzékelés

idegátültetéssel

Csúcsteljesítmények a klinikumban II. 

Robotasszisztált májműtét gyermeken

Robotasszisztált májműtét 

gyermeken

MR-vezérelt katéteres

abláció

ESO gyémánt szintű

stroke-minősítéssel
Dedikált gyermek MR

Első hazai katéteres 

szívmotor (Impella) 

beültetés

Hármas élődonoros keresztdonációs veseátültetés

Hármas élődonoros 

keresztdonációs 

veseátültetés

https://semmelweis.hu/hirek/2025/01/30/eloszor-vegeztek-gyermeken-robotasszisztalt-mutetet-magyarorszagon/
https://semmelweis.hu/hirek/2026/10/07/magyarorszagon-eloszor-a-semmelweisen-vegeztek-harmas-elodonoros-veseatultetest-keresztdonacios-program-kereteben/


Klinikai Központ stratégiai szerepvállalásával kapcsolatos tények

1 Növekvő országos szerep
Az SE az aktív fekvőbeteg-ellátásban 2019-2025 között érdemben növelte országos súlyát.

2 Magasabb komplexitás és progresszivitás

A súlyszám és a CMI alapján az Egyetemre nagyobb arányban koncentrálódnak a progresszív esetek.

3 Aktív részvétel a várólista-csökkentési programban

Több nagy komplexitású beavatkozásnál 2025-ben az országos teljesítmény ötöde-negyede SE-n realizálódott.

5

Magas ellátási súly, mérsékelt utólagos többletforrás igény
A nagyobb ellátási szerep alacsonyabb konszolidációs igénnyel párosul. Jövőben növekedhet.

6 Befogadásra váró fejlesztések

A már megvalósult vagy előkészített kapacitások közfinanszírozási befogadása rendszerszintű érdek.

7

Meghatározó betegellátási infrastruktúrafejlesztés igények

Betegellátási kapacitások bővítése, centrumfunkciók erősítése, valamint az oktatási-kutatási infrastruktúra megújítása

4

Jelentős mértékű nem finanszírozott teljesítmény

A 2025-ben elvégzett, de a Teljesítmény Éves Keret miatt ki nem fizetett ellátások

8

Bérszínvonal és humánerőforrás
Az orvosi és a szakdolgozói bérek helyzete országos viszonylatban



Sport és társadalmi 
szerepvállalás



Fejlődő infrastruktúra



Az intézményhálózat integrálódott, az oktatási és kutatási bázis megújult.

Ter üle t i  növekedés  ·  2018  → 2026  ·  m²

~80% ~10%

Betegellátás területe

2018 163 093 m²

2026 292 693 m²

Oktatás / kutatás területe

2018 146 693 m²

2026 161 190 m²

Projektportfólió

146
megvalósult projekt

Összköltség

82,2 Mrd Ft

megvalósult

0

150 000

300 000

163 093

2018

292 693

2026

≈80%
Betegellátás

Csatlakozó klnikák

Megépült és felújított 

klinikák

146 693

2018

161 190

2026

≈10%
Oktatás / kutatás

NOIKK

ETK 3. ütem

George Bérci Herceghalom

Hallgatói terek

(Anatómiai Intézet +2000 m²)



Közel duplájára nőtt klinikai terület, 6 integrált intézmény

K l i n i k a i  t e r ü l e t  ·  2 0 1 8  →  2 0 2 6  ·  m ²

K L IN IK A I  T ER Ü L ET  ·  

2 01 8 → 2 02 6

163 093 → 292 693 m²

+ Á G YS ZÁ M

1 200

Á T VET T 

IN T ÉZ MÉ N Y

6

M EG VA L Ó SU L T 

PR OJ EK T

107 db · 38,9 Mrd Ft

≈80%

163 093

2018
bázis*

+25 998

= 189 091

Szent Rókus
átvétele

(2018)

−16 232

= 172 859

Kútvölgy ·
János Kórház

elhagyása

(2019–20)

+17 641

= 190 500

Merényi
(2023)

+74 814

= 265 314

OORI · OMIII
(2024)

+22 879

= 288 193

ORFI 
(2025–26)

+4 500

= 292 693 m ²

Városmajori
diagnosztika

(2025)

292 693

2026
mai állapot

Városmajori diagnosztika (V70)
Stáhly u. 5. – Szent Rókus
Egészségközpont

Gammakéses sugársebészet 
(INK)

Gyermek MR – Központi 
Betegellátó



Kútvölgyi Tömb és 
Pulmonológiai Klinika 
kiköltöztetése

Elkészült beruházás

2019
–2020

Fül-Orr-Gégészeti Klinika 
műtőblokk megújítás

Elkészült  beruházás

2023
–2025

Traumatológia kialakítása 
(Központi Betegellátó 
Épület)

Elkészült beruházás

2023

Szent Rókus 
Egészségközpont (Stáhly 
u. 5.)

Elkészült beruházás

2024
–2026

Gyermek MR telepítése 
(Központi Betegellátó 
Épület)

Elkészült beruházás

2025
–2026

Gammakés (Amerikai úti 
INK)

Elkészült beruházás

2026

Asszisztált Reprodukciós 
Centrum (Merényi 30.)

Elkészült beruházás 

2026.
11.30.

Kép helye

Fogászati és Szájsebészeti 
Oktató Intézet felújítása

Futó projekt · határidő

2028.
08.31.

Klinikai beruházások és felújítások



Bővülő oktatási és kutatási infrastruktúra: új központ, megújult terek

24 000 mFt
NOIKK · 8 150 m² · 2022–2026

5 900 mFt
Egészségtudományi Kar II. ütem · 4 400 m²

23 db · 4,8 Mrd Ft
egyéb oktatási és kutatási felújítás

9 projekt · 1,9 Mrd Ft
hallgatói terek (+ futó: Tömő u. 25–29.)

ÚJ ÉPÍTÉS · KIEMELT PROJEKT

NOIKK – Nemzeti Orvosi Innovációs Képző 

Központ

24 000 mFt · 8 150 m² · 2022–2026

1. ütem · új épület — elkészült

2. ütem · PIBOI szintráépítés — elkészült

3. ütem · felszínrendezés, porta, talajszondák stb. —

folyamatban · 90%

KIEMELT BERUHÁZÁSOK ÉS FELÚJÍTÁSOK

PROJEKT mFt m² időszak

Egészségtudományi Kar II. 
ütem 5 900 4 400 2022

ELVÉGZETT FELÚJÍTÁSOK · KIEMELT

FOK OC – Propedeutikai skill 
laborok kialakítása 2 019 477 2023–25

Ferenc tér 15. (EKK) 2 227 1 050 2025–26

Kardiovaszkuláris 
nagyállatkísérletes Core 
laboratórium – Herceghalom 
(részben RRF)

2 200 610 2024–26

Pető András Kar – energetikai 
korszerűsítés (KEHOP) 1 000 11 860 2022

VSZÉK Állatház bővítése a 
Nemzeti Szívprogramban 1 000 600 2021

HALLGATÓI TEREK ÉS KOLLÉGIUMOK

PROJEKT mFt m² időszak

Markusovszky Lajos Kollégium 
(KEHOP) 762 7 929 2021–23

Balassa János Kollégium 
(KEHOP) 511 7 703 2021–23

INK Étterem, büfé és 
multifunkciós tér 216 223 2024–25

KBE hallgatói terek, belső 
udvarok és zöld terület 153 3 404 2021

Rehabilitációs Klinika (OORI) 
hallgatói tér 89 1 600 2024–25

STÉG alagsor – konyha és 
hallgatói terek 65 220 2026

KKT hallgatói tér kialakítása, 
felújítása 61 1 515 2022

Belgyógyászati Klinika –
Szentkirályi sétány hallgatói tér 57 1 066 2022

I. Gyermekgyógyászati Klinika –
Bókay hallgatói terek 21 180 2022

PÉLDÁK AZ ELKÉSZÜLT TEREKBŐL

INK étterem, hallgatói tér Rehab. Klinika hallgatói tér

Ferenc tér 15. FOK OC skill labor



Oktatási és kutatási fejlesztések: folyamatban és előkészítés

FUT Ó KIV IT ELEZ ÉSEK

NOIKK – 3. ütem: felszínrendezés, porta, talajszondák stb.

új épület és szintráépítés elkészült ·
90%

Anatómia Intézet teljes körű felújítása és eszközbeszerzése

11 200 mFt (RRF + saját forrás) · 6 201 m² : 2026.11.28.
91%

Elméleti Orvostudományi Központ II. 

28 250 mFt · 22 000 m² · határidő: 2027.09.01.
30%

Balatonvilágos – Rekreációs Központ

974 mFt · 731 m² · határidő: 2028.07.07.
9%

További futó projektek mFt m² időszak

Tömő utca 25–29. – hallgatói tér, nagy előadó, 

közösségi tér
255 580 2024–26

Liget utca 22. – fűtési rendszer fejlesztése, I. 

ütem
60 1 400 2026

KIVITEL EZÉS I KÖZ BESZER ZÉS FOLYAMATBAN

Hőgyes–Schöpf–Mérei Gyógyszerkutatási Centrum – I. ütem

41 500 mFt · 21 800 m² Közbeszerzési eljárás 

folyamatban



02 Ismertség

Az egyetem hazai és nemzetközi 

ismertségének és 

elismertségének erősítése.

Egészségkommunikációban 

vezető szerep elérése.

03 Támogatás

Az oktatás, kutatás és 

betegellátás, valamint a 

szervezet gyors elérésének 

kommunikációs támogatása.

04 Identitás 

Egységes intézményi márka és 

arculat építése, szervezeti kultúra 

megteremtése, elkötelezett 

Semmelweis Polgárok 

közössége.

01 Hagyomány

Az Egyetem több mint 250 éves 

tradíciójának megőrzése, 

hagyományaink ápolása.

1
Nemzetközi versenyképesség és hallgatói bevételi 

potenciál

2 Hosszú távú intézményi reputáció és bizalom

3
Tudományos és klinikai eredmények láthatóvá 

tétele

4

Egységes, professzionális kommunikáció és 

koordináció

6 Reputáció

Egészségkommunikáció, társadalmi edukáció, 

prevenció 

5

Kommunikáció mint stratégiai befektetés:

Kommunikáció, amely intézményi értéket megőriz és teremt



Sajtómegjelenés (organikus)

2018 2025

6 126 9 592
Kb. 9,6 mrd Ft reklámérték 2025-ben

Közösségimédia-követők

2018 2026

15 ezer 135 ezer+

+800% növekedés · 59,5 millió közösségi 

megtekintés

Weboldal-oldalmegtekintés

Kezdet Ma

10,3 24,7 millió

Honlapcikk évente: 406 → 694 (2018 → 2026)

Egyetemi események résztvevői 

szám / év
2018 2026

7 000 80 000 fő

Darabszám: 86 → 125 db átlag / év  

Videó és digitális tartalom

2018 2026

67 233 film/év

Semmelweis Stúdió filmek · YouTube: 16,4 millió 

megtekintés 2018 óta

Növekvő láthatóság, elérés és bevonás

Forrásbevonás, adománygyűjtés

2018 2026

1,5 M Ft 404 M Ft

Alapítványi bevétel (2018 → 2026)

1  Jubileumi ünnepségek és 

egyetemi elismerések

2  Hallgatói élet és 

közösségépítés

3 Tudományos és nemzetközi 

események
4  Családbarát egyetem és az 

egyetemi polgárok támogatása

5 Alumni és egyetemi 

kapcsolatok
6 Kulturális programok 7 Sport programok 

8 Társadalmi szerepvállalás és 

egészségmegőrzés

A múlt értékeire építve, a jelen teljesítményét láthatóvá téve.



Művészet és kultúra az Egyetemen



A VILÁG LEGJOBB EGYETEMEI KÖZÖTT

TOP 250

TOP 200

TOP 300

TOP 50

TOP

THE World University Rankings 2026

• TOP 200 a Medical and Health kategóriában (186.)

• TOP 250 a világon (247. a legelőkelőbb helyen rangsorolt magyar egyetem)

Academic Ranking of World Universities 2026 (Shanghai Ranking)

• TOP 50 a gyógyszerészet és gyógyszerkutatás területén(44th)

• TOP 200 a Clinical Medicine kategóriában (151-200)

• TOP 200 a Medical Technology kategóriában (151-200)

QS Szakterületi rangsor 2026

• TOP 300 a Life Sciences and Medicine kategóriában (291st)

• TOP 250 az orvoslás területén (201-250)

US News Best Global Universities Rankings 2026-2027

• TOP 50 a Cardiac and Cardiovascular Systems kategóriában (38th)

• TOP 200 a Clinical Medicine kategóriában (164th)

https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/semmelweis-university
https://www.shanghairanking.com/institution/semmelweis-university
https://www.topuniversities.com/university-rankings/university-subject-rankings/2023/life-sciences-medicine?&search=semmelweis
https://www.usnews.com/education/best-global-universities/cardiac-cardiovascular
https://www.usnews.com/education/best-global-universities/gastroenterology-hepatology


2018-2026 Rektori periódus eredményei

• Dinamikus teljesítményünkkel időarányosan elértük stratégiai célkitűzéseinket.

• Javítottunk pozíciónkon a világ- (THE 247. hely) és a nemzetközi szakterületi rangsorokban.

• Erősítettük hazai és regionális vezető szerepünket.

• Egy, az innováció hasznosításra vonatkozó teljesítménymutató kivételével teljesítettük a közfeladat-
finanszírozási szerződésünkben vállalt teljesítményindikátorokat.

• Hallgatóink létszáma (49%-kal) emelkedett: a magyar 31%-kal, a nemzetközi 76%-kal.

• A Semmelweis modellel hazánkban egyedüliként létrehoztuk a curriculum fejlesztés rendszerét.

• Tudományos teljesítményünk megkétszereződött, amely a rankingben való folyamatos előrehaladásunk

motorja. Folyamatosan fejlesztettük a KFI infrastruktúrát és az innovációs ökoszisztémát.

• Klinikai Központunk szakmai portfóliója tovább bővült, teljesítményével hazánk vezető egészségügyi
szolgáltatója.

• A Semmelweis Egyetem hazánk egyik legnagyobb és legjelentősebb munkáltatója. A legfontosabb értékünk
a humánerőforrásunk, amit a most bevezetett Semmelweis Hűségprogram is támogat.

Köszönöm a Szenátus tagjainak és minden Semmelweis Polgárnak a támogatását és együttműködését!



„Az én tanításom nem arra van 

ítélve, hogy a könyvtárak 

porában penészedjék, hanem 

győztesen hasson a gyakorlati 

életben…”

— Semmelweis Ignác
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