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A 41/2026 (V.28.) sz. szendtusi hatarozat 1. sz. melléklete

1. §

A Semmelweis Egyetem Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat — 1. Konyv Szervezeti €s
Miikodési Rend 1.1. rész Altalanos Szervezeti és Miikodési Rend 130. §-at [Kiilonleges
jogrendben ¢és egészségiigyi valsaghelyzetben alkalmazandd atmeneti rendelkezések]
hatalyon kiviil helyezi.
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2. §

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzat — II. Konyv Foglalkoztatasi
Kovetelményrendszer 1I.1. rész Az egyes munkakorok ¢és vezetdi megbizasok
betoltésével kapcsolatos kovetelmények 15. § (17) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(17) Az oktatd és a kutaté — a (17a) bekezdésben és a 41. § (3a) bekezdésében irt
kivétellel - a hetvenedik életévének betdltéséig foglalkoztathatd.”

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Miikddési Szabalyzat II. Konyv Foglalkoztatési
Kovetelményrendszer 1I.1. rész Az egyes munkakorok ¢€s vezetdi megbizasok
betoltésével kapcsolatos kovetelmények 41. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(2) A magasabb vezetdi €s vezetdi megbizas — a (3) és (3a) bekezdésben foglaltakra is
figyelemmel — legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott idére adhatd, ami a rektor és a dékan
esetén kettd alkalommal, minden mas magasabb vezetd és vezetd esetében tobb
alkalommal meghosszabbithato.”

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Miikddési Szabalyzat II. Konyv Foglalkoztatési
Kovetelményrendszer 1I.1. rész Az egyes munkakorok és vezetdi megbizasok



(4)

betoltésével kapcsolatos kovetelmények 41. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

,»(3) A magasabb vezetdi és vezetdi megbizasok — a (3a) bekezdésben irt kivétellel — a
hetvenedik ¢letév betoltéséig adhatok.”

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Muikodési Szabalyzat II. Konyv Foglalkoztatasi
Kovetelményrendszer II.1. rész Az egyes munkakordok és vezetdi megbizasok
betoltésével kapcsolatos kdvetelmények 41. §-a kiegésziil a kovetkezo (3a) bekezdéssel:

»(3a) A Klinikai Kozpont ala tartozo szervezeti egységekben a szervezeti egység
vezetésére sz0l0 megbizas a hetvenedik életév betoltését kovetden legfeljebb 2 évig
terjed6 hatarozott idore, de meghosszabbitas esetén is legfeljebb a hetvenotodik
életév betoltéséig adhato.”



