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1.§ 

 

(1) A Szervezeti és Működési Szabályzat (a továbbiakban: SZMSZ) I. Könyv Általános 

Szervezeti és Működési Rendelkezések 36.§ B) pont a következő g) alponttal egészül 

ki: 

„g) Nemzeti Orvosi és Innovációs Képző Központ.” 

 

(2) A Szervezeti és Működési Szabályzat (a továbbiakban: SZMSZ) I. Könyv Általános 

Szervezeti és Működési Rendelkezések a következő új 52/A. § szakasszal egészül ki:  

 

„52/A. § [Nemzeti Orvosi Innovációs Képző Központ] 

 

(1) A Nemzeti Orvosi Innovációs Képző Központ (a továbbiakban: NOIKK) az 

Egyetem alapfeladatának ellátását végző, a Városmajori Szív- és Érgyógyászati 

Klinika részét képező, azonban önálló keretgazdálkodási jogkörrel rendelkező 

oktatási-kutatási szervezeti egység, amelynek elsődleges feladata a klinikai 

tapasztalat, az alapkutatás és az ipari innováció összekapcsolása, ezáltal erősítve 

a hazai kutatás–fejlesztés–innovációs (K+F+I) ökoszisztémát az egészségügy 

területén  

 

(2) A Nemzeti Orvosi Innovációs Képző Központot az NOIKK igazgató irányítja 

két igazgatóhelyettes közreműködésével. A NOIKK igazgatói feladatát a 

Városmajori Szív-és Érgyógyászati Klinika igazgatója, az igazgatóhelyettesek 

feladatait az Anatómiai, Szövet- és Fejlődéstani Intézet és a Patológiai és 

Biztosítás-orvostani Intézet igazgatója látja el. A NOIKK működésének 

irányításában a rektor által kijelölt irányítótestület közreműködik. 

 

(3) A Nemzeti Orvosi Innovációs Képző Központ feladatai különösen:  

 

a) Graduális hallgatók képzése, 

b) posztgraduális hallgatók képzése, 

c) egészségügyi szakemberek továbbképzése, 

d) kutatási és fejlesztési projektekben való részvétel, 

e) egészségügyi digitalizáció támogatása, különös tekintettel a mesterséges 

intelligencia alkalmazására, 

f) innovációs inkubáció és startup-támogatás, 

g) nemzetközi tudástranszfer és partnerségek építése, 
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h) a kutatási és szakértői infrastruktúra kapacitásainak figyelemmel kísérése, a 

kapacitástervezés koordinált végrehajtása, az akadémiai célú, valamint a 

hasznosítási célú kapacitások összhangjának megteremtése és optimalizálása, 

i) kapcsolattartás a core facility szolgáltatással összefüggő beszerzési, jogi, pénzügyi 

szakterületekkel a kialakítandó üzleti kapcsolatok megfelelő megalapozása 

érdekében,  

j) a hasznosításból származó egyetemi bevétel koordinált megosztásában történő 

részvétel,  

k) közreműködés a szervezeti egységek szakmai tevékenységét érintő szolgáltatás 

szervezési folyamatának lebonyolításában, az ajánlatkérések és igényfelmérés, a 

szakmai tartalom meghatározásában, az árazás és ajánlattétel folyamatában, az 

ajánlat elfogadásában, valamint a szerződés tervezetének egyeztetésében, a 

szerződés teljesítésében, a teljesítést követő feladatok ellátásában, valamint 

teljesítést követő pénzügyi elszámolás lebonyolításában. 

(4) A NOIKK működésével és feladataival, valamint a szakmai feladatokban résztvevő 

szervezeti egységek koordinálásával összefüggő további feladatokat rektori-kancellári-

klinikai központ elnökének utasítása tartalmazza. 

 


