
1. sz. melléklet a Szenátus 109/2025. (XI.27.) számú határozatához 

 

 

1. § 

 

(1)  A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti és 
Működési Rend – I.1. RÉSZ Általános szervezeti és működési rendelkezések 68/B. § [A 

Műszaki Főigazgatóság szervezeti egységeinek feladatai] (4) bekezdés e) pontját hatályon 
kívül helyezi: 

 

(4) A Szolgáltatási Igazgatóságot a szolgáltatási igazgató vezeti, feladata különösen: 

…. 

a) Műszaki Főigazgatósági szolgáltatásokat szervező és nyilvántartó diszpécser 
központ (Operatív Irányító Központ) működtetése, 

 

(2) A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti és 
Működési Rend – I.1. RÉSZ Általános szervezeti és működési rendelkezések 68/B. § [A 

Műszaki Főigazgatóság szervezeti egységeinek feladatai] (1) bekezdése a következő g) 
ponttal egészül ki: 

 

(1) A Létesítményfejlesztési és -üzemeltetési Igazgatóságot a létesítményfejlesztési és - 

üzemeltetési igazgató vezeti, akinek feladatai a következők: 

…. 

„g.) A Semmelweis Egyetemen jelentkező közüzemi meghibásodásokkal, 
üzemzavarokkal, valamint egyéb műszaki jellegű bejelentések fogadását, nyilvántartását, 
továbbítását és azok elhárítás megszervezését ellátó diszpécser központ (Operatív 
Irányító Központ) működtetése.”  

 

 

2. § 

 

(1) A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti és 
Működési Rend – I.1. RÉSZ Általános szervezeti és működési rendelkezések 36. § (3) 
bekezdés A) pont címe helyébe a következő rendelkezések lépnek: 
 

„A) Az oktatásszervezési igazgatás központi szervezeti egysége Az oktatásszervezés, 
oktatásfejlesztés és hallgatói támogatás központi szervezeti egységei” 

 

(2) A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti és 
Működési Rend – I.1. RÉSZ Általános szervezeti és működési rendelkezések 36. § (3) 
bekezdés A) pont h) alpontja helyébe a következő rendelkezések lépnek: 
 

„h) Támogató Szolgáltatások és Hallgatói Kapcsolatok Igazgatósága” 

 

(3) A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti és 
Működési Rend – I.1. RÉSZ Általános szervezeti és működési rendelkezések 37. §-át 
megelőző 1. alcím szövege az alábbiak szerint módosul: 
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„1. Az oktatásszervezés, oktatásfejlesztés és hallgatói támogatás központi szervezeti 
egységei Az oktatásszervezési igazgatás központi szervezeti egysége  

(4) A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti és 
Működési Rend – I.1. RÉSZ Általános szervezeti és működési rendelkezések 37. § 
[Oktatásigazgatási Hivatal] (5) g) pontja az alábbiak szerint módosul: 
 

g) biztosítja a Felülbírálati Bizottság, a SZEB, a SZMSZ III.4. rész 8. § (3) bekezdése 
szerinti bizottság titkársági feladatait, részt vesz ezek a Bizottság döntésének 

döntéseinek előkészítésében, 

 

(5) A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti 
és Működési Rend – I.1. RÉSZ Általános szervezeti és működési rendelkezések 37. § 
[Oktatásigazgatási Hivatal] (5) j) pontja az alábbiak szerint módosul: 

(j)  ellátja a hallgatói juttatások szabályozásával összefüggő előkészítő feladatokat, ellátja a 
hallgatói pénzügyekkel kapcsolatos, a Költségvetési és Kontrolling Főigazgatóság 
feladatkörén kívül eső koordinációs és szervezési központi feladatokat, a hallgatói 
juttatásokkal kapcsolatos központi szervezési és központi tájékoztatási teendőket, támogatja 
a hallgatói juttatásokkal kapcsolatos központi döntéshozatal mechanizmusát, közreműködik 
a SZEB és a SZMSZ III.4. rész 8. § (3) bekezdés szerinti bizottság feladatainak 

adminisztratív támogatásában, koordinálja a Kontrolling Igazgatósággal együttműködve a 
hallgatói juttatások költségvetési felhasználásának és felosztásának folyamatát, végzi a 
SZEB döntéseinek előkészítését és közreműködik a kiadmányozásban,  „végzi a Támogató 
Szolgáltatások és Hallgatói Kapcsolatok Igazgatósága által szolgáltatott adatok 
alapján az ösztöndíj kifizetési tételek elkészítését, azokat utalási állományba helyezi és 
átadja a Pénzügyi és Vagyongazdálkodási Főigazgatóság részére, ahol a tételek 
átutalásra kerülnek. A Támogató Szolgáltatások és Hallgatói Kapcsolatok 
Igazgatóság betekintési joggal rendelkezik a tételek állapotának ellenőrzésére a 
Neptun Tanulmányi Rendszerben.” 

(6) A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti 
és Működési Rend – I.1. RÉSZ Általános szervezeti és működési rendelkezések 37. § 
[Oktatásigazgatási Hivatal] (6) bekezdését hatályon kívül helyezi: 

„(6) Az Oktatásigazgatási Hivatal szervezeti egysége a Hallgatói juttatások koordinációs 
csoportja. 

 

 

(7) A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti és 
Működési Rend – I.1. RÉSZ Általános szervezeti és működési rendelkezések 46. § -át 
[Hallgatói Szolgáltatások Igazgatósága] hatályon kívül helyezi. 
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(8) A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti és 
Működési Rend – I.1. RÉSZ Általános szervezeti és működési rendelkezések 47. § -a a 

következő rendelkezésekkel egészül ki: 
 

„47. § [Támogató Szolgáltatások és Hallgatói Kapcsolatok Igazgatósága] 

 

(1) A Támogató Szolgáltatások és Hallgatói Kapcsolatok Igazgatósága (THI) az 
oktatásszervezés, oktatásfejlesztés és hallgatói támogatás  központi szervezeti 
egysége, melynek elsődleges feladata a hallgatói élmény fokozása, az Egyetem 
hallgatói megítélésének és vonzerejének erősítése, a hallgatói szervezetek és 
öntevékeny csoportok támogatása, továbbá a hazai és nemzetközi hallgatók 
integrációjának segítése az egyetemi közösségbe.  

(2) A THI tevékenységét a rektor irányítja.   
(3) A THI vezetője az igazgató.  
(4) A THI önálló keretgazdálkodási jogkörrel rendelkező, az oktatásszervezés, 

oktatásfejlesztés és hallgatói támogatás központi szervezeti egysége.  
(5) A THI feladatai:  

a) hallgatói kommunikáció és tájékoztatás támogatása és szervezése,  
b) magyar és nemzetközi hallgatók integrációjának támogatása és szervezése,  
c) az egyetemkezdés és az hallgatói életút hallgatói mentorálásának szervezése,  
d) a hallgatói életút támogatása és szervezése,  
e) a Hallgatói Önkormányzat és az öntevékeny csoportok tevékenységének 

adminisztratív és személyi támogatása,  
f) a hallgatói elégedettség növelésével kapcsolatos intézkedések kidolgozása, 

megvalósítása, illetve előzetes véleményezése  
g) az ügyrendjében részletesen meghatározott szolgáltatások biztosítása a hallgatók 

részére, ide értve a vendéghallgatókat is, valamint – ahol releváns – az egyetem 

középfokú intézményeinek tanulóit is, 
h) tevékenységével összefüggésben adatok gyűjtése és átadása más egyetemi 

szervezeti egységek részére a feladatkörük ellátásának támogatása céljából, 
i) szolgáltatások nyújtása az egyetemre jelentkezők és potenciális jelentkezők 

számára, 
j) lemorzsolódási jelző- és beavatkozási rendszer kiépítése, majd működtetése, 
k) a 126. § (9)-(10) bekezdések szerinti csoportok nyilvántartása, a velük való 

kapcsolattartás, az egyetem stratégiai szempontjainak érvényre juttatása 
működésük során, működésük értékelése a rektor számára éves gyakorisággal, 

l) gondoskodik arról, hogy a hallgatói juttatások biztosítása az egyetem stratégiai 
céljaival összhangban történjen, ellátja a hallgatói juttatások szabályozásával és 
megítélésével összefüggő előkészítő feladatokat, a hallgatói pénzügyekkel 
kapcsolatos, a Költségvetési és Kontrolling Főigazgatóság feladatkörén kívül eső 
koordinációs és szervezési központi feladatokat, a hallgatói juttatásokkal 
kapcsolatos központi szervezési és központi tájékoztatási teendőket, támogatja a 
hallgatói juttatásokkal kapcsolatos központi döntéshozatal mechanizmusát, 
ellátja az SZMSZ-ben meghatározott, e területen hatáskörrel rendelkező 
testületek feladatainak adminisztratív támogatását, koordinálja a Költségvetési 



 4 

és Kontrolling Főigazgatósággal együttműködve a hallgatói juttatások 
költségvetési felosztásának folyamatát, végzi e testületek döntéseinek 
előkészítését és előkészíti a kiadmányozást, 

m) részvétel a tehetséggondozási tevékenységének és az egyetem középiskolai 
kapcsolatainak koordinációjában. 

(6) A THI szervezeti egysége a Hallgatói juttatások koordinációs csoportja.” 

 

 

3. § 

 

(1)  A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti 
és Működési Rend – I.1. RÉSZ Általános szervezeti és működési rendelkezések 127. § 
címe helyébe a következő rendelkezések lépnek: 

 

„127. § [Az adatkezelés, adattovábbítás és információbiztonság rendszere]” 

(2) A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti és 
Működési Rend – I.1. RÉSZ Általános szervezeti és működési rendelkezések 127. § [Az 

adatkezelés, adattovábbítás és információbiztonság rendszere]” a következő (15) 
bekezdéssel egészül ki: 

 

 

„(15) A kancellár az Informatikai Főigazgatóság létszámába tartozó független 
információ-biztonsági felelőst nevez ki az Egyetem elektronikus információs rendszer 
védelméhez kapcsolódó, a kockázatmenedzsment keretrendszer működtetése, a 
kiberbiztonsági incidensek bejelentése és a kiberbiztonsági incidenskezelő központtal való 
kapcsolattartáshoz tartozó feladatok ellátása érdekében. Az Egyetem biztosítja, hogy az 
információ-biztonsági felelős a feladatai ellátásával kapcsolatban utasításokat senkitől ne 
fogadjon el. Az információ-biztonsági felelőst a feladatai ellátásával összefüggésben nem 
bocsátható el és szankcióval nem sújtható. Az információ-biztonsági felelős közvetlenül az 
Egyetem vezetésének tartozik felelősséggel. Az információ-biztonsági felelős  feladataira 

vonatkozó részletes rendelkezéseket az Egyetem Információbiztonságról szóló 
szabályzata tartalmazza.” 

 

(3) A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti és 
Működési Rend – I.1. RÉSZ Általános szervezeti és működési rendelkezések 69/A. § 

[Az Informatikai Főigazgatóság jogállása és feladatkörei] (5) bekezdés ag) alpontja 
helyébe a következő rendelkezése lép: 
 

„ag) az információbiztonsági igazgató az információ-biztonsági felelős útján ellátja az egyetem 
elektronikus információs rendszereinek védelmével kapcsolatos feladatokat.” 

 

 

(4) A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti és 
Működési Rend – I.1. RÉSZ Általános szervezeti és működési rendelkezések 69/A. § 

[Az Informatikai Főigazgatóság jogállása és feladatkörei] (5) bekezdés ea) alpontját és 
ee) alpontját hatályon kívül helyezi: 
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Az Információbiztonsági Igazgatóság irányítja, szervezi, koordinálja az egyetemi 
információbiztonsági feladatokat, amelynek keretében:  
 

„ea) szakmai felügyeletet gyakorol az információbiztonsági felelős munkája felett, „ 

.. 

„ee) vezetője útján ellátja az információ-biztonsági felelős feladatait.” 

 

4. § 

 

(1)  A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – II. KÖNYV 1. rész - Az 

egyes munkakörök és vezetői megbízások betöltésével kapcsolatos követelmények 47. 

§-a [Célorientált javadalmazási rendszer – célprémium] (4) bekezdése helyébe a 
következő rendelkezések lépnek: 

 

„(4) Célprémium legfeljebb 12 hónap időtartamra kerül megállapításra, és adott év 
decemberében kerül kifizetésre a kitűzött célok és az átfogó vezetői értékelés teljesítésének 
függvényében. A célprémium mértéke a munkavállaló célprémium-megállapodásban rögzített 
időpontban hatályos alapbére és vezetői bére 12-szeresének 15 %-a, azzal, hogy a rektor és a 
kancellár esetén a kuratórium, a D3 munkaköri szinten lévő vezetők esetén a rektor és a 
kancellár ettől eltérő mértéket is megállapíthat.” 
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5. § 

 

(5)  A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti 
és Működési Rend – I.1. RÉSZ Mellékletek I.1. - 2. melléklet ORGANOGRAM helyébe 
a következő szervezeti ábra lép: 

 
 

 

A rektorhelyettesek irányítási és/vagy szakmai felügyeleti jogköreit az alábbi színek jelölik: 

nemzetközi képzésekért felelős rektorhelyettes
klinikai rektorhelyettes

stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes
oktatási rektorhelyettes és klinikai rektorhelyettes (osztott)
stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes és klinikai rektorhelyettes (osztott)

oktatási rektorhelyettes
tudományos és innovációs rektorhelyettes

Szenátus

Rektor

Karok

Általános 
Orvostudom

ányi Kar
Fogorvostu

dományi 
Kar

Gyógyszerész
tudományi 

Kar

Egészségtud
ományi Kar

Egészségügyi 
Közszolgálati 

Kar

Pető András 
Kar

Oktatási 
szervezeti 

egységek

Egészségügyi 
Technológiaértékel

ő és Elemzési 
Központ

Testnevelési és 
Sportközpont

Neumann János 
Informatikai és 
Adattudományi 

Intézet

Szaknyelvi Intézet

Richter Tanszék

Honvéd-, Katasztrófa- és 
Rendvédelem-Orvostan 

Tanszék

Biostatisztikai és 
Hálózattudományi Intézet

Semmelweis 

Egyetem Doktori 

Iskola

Klinikai 

Központ

Orvosszakmai 

Főigazgatóság

Központi 
szervezeti 

egységek

Stratégiai 
Szervezetfejleszté
si Főigazgatóság

Stratégiai 
Adatelemző 
Igazgatóság

Kompetencia 
Központ

Családbarát 
Egyetem 

Központ

Marketing és 
Kommunikációs 
Főigazgatóság

Kommunikáci
ós Igazgatóság

Rendezvénysze
rvezési 

Igazgatóság

Semmelweis 
Brand és 
Marketing 

Igazgatóság 

Oktatásigazga
tási Hivatal

Oktatásfejlesztési
, -módszertani és 

-szervezési 
Központ

Nemzetközi 
Hallgatók 

Képzéseinek 
Központja

Nemzetközi 
Kapcsolatok és 

Alumni Igazgatóság

Szak- és Továbbképzési 
Központ 

Országos Orvos, Fogorvos és 
Gyógyszerész Záróvizsga 

Bizottság Koordinációs Iroda

Pályázati Menedzsment 
Központ

Epidemiológiai és 
Surveillance Központ

Biobank Hálózat

Farmakológiai és 
Gyógyszerkutatás-

fejlesztési Központ

Doktori Hivatal

Kollégiumok 
Igazgatósága

Támogató Szolgáltatások és 
Hallgatói Kapcsolatok Szolgáltatások

Igazgatósága

Transzlációs Medicina 
Központ

Laborállat-tudományi 
Koordinációs Központ 

Egészségfejlesztési Központ

Központi Könyvtár

Központi Levéltár

Tanárképző Központ

Rektori 

Program

iroda

Rektori 

Kabinet

Rektori 

Kabinetiroda

Szenátusi 
Főtitkárság

Rektori 

Titkárság

Rektorhelyett

esi Titkárság

Tudományos és 
Innovációs 

Rektorhelyettesi 

és Üzletfejlesztési 
Központ

Stratégiai és 
Fejlesztési 

Rektorhelyettesi 

Iroda 

Stratégiai és 
Fejlesztési 

Kabinet

Az egyetem által 
fenntartott köznevelési és 
szakképző intézmények és 
felettük fenntartói jogot 

gyakorló szervezeti 
egységek, akkreditált 

vizsgaközpont

Semmelweis 

Egyetem 

Napköziotthono
s Óvoda

Konduktív 
Pedagógiai 

Központ

Szakképző 
Intézmények 
Igazgatósága

Semmelweis 

Országos 
Egészségügyi 
és Szociális 

Vizsgaközpon
t

SE Kanizsai 

Dorottya 

Többcélú 
Szakképző 

Intézménye
SE Raoul 

Wallenberg 

Többcélú 
Szakképző 

Intézménye
SE 

Semmelweis 

Ignác 
Többcélú 

Szakképző 
Intézménye

SE Bókay János 
Többcélú 

Szakképző 
Intézménye

Kancellár

Kancellári 
Kabinet

Főigazgatóságo
k

Emberierőforr
ás-

gazdálkodási 
Főigazgatóság

Pénzügyi és 
Vagyongazdálko

dási 
Főigazgatóság 

Költségvetési és 
Kontrolling 

Főigazgatóság

Jogi és 
Igazgatási 

Főigazgatóság

adatvédelmi 
tisztviselő

Műszaki 
Főigazgatóság

Informatikai 
Főigazgatóság

információbiz
tonsági 
felelős

Igazgatóságok

Ellenőrzési 
Igazgatóság

Beszerzési 
Igazgatóság

Az Egyetem 

gazdasági 
társaságai

Semm. Eü. 
Szolg. és 

Tanácsadó 
Kft.

Semm. Kiadó 
és Média Kft.

Semmelweis 

Medical 

Studies 

(S.M.S.) Kft.

HCEMM 

nonprofit Kft.

Egyetemi 

Vívó Club Kft.

Semmelweis 

Egyetem B52 

Kft.

Semmelweis 

BC22 Kft.

Semmelweis 

TTC Zrt.


