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Preambulum

A Semmelweis Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) a nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011. évi
CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.), az informdacids Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.), az
egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Elitv.), az egészségiigyi és
hozzajuk kapcsolédd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szolo 1997. évi XLVIL.
torvény (a tovabbiakban: Eiiak.), valamint az Europai Parlament és a Tanacs a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl sz616 2016/679.
szamu Rendelete (a tovabbiakban: Rendelet) alapjan az alabbiak szerint allapitja meg az
Egyetemen torténd adatkezelés rendjét.

Az Adatvédelmi szabalyzatot (a tovabbiakban: Szabalyzat) a Rendeletben foglaltaknak
megfeleléen kell értelmezni ¢és alkalmazni. Az egységes értelmezés ¢és alkalmazas
elosegitésében az Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont (a tovabbiakban: ABK) nyujt timogatast.

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. A Szabalyzat célja

Az Egyetem, mint adatkezeld altal végzett adatkezelési tevékenység rendjének a
meghatarozasa.

1.2. A szabalyzat hatalya

(1) A Szabalyzat hatalya kiterjed
a) az Osszes, a vonatkozod jogszabalyok altal személyesnek mindsitett adatra;

b) az Egyetemre és minden szervezeti egységére, ahol személyes adatok kezelése
torténik;

c) mindenkire, aki személyes adatot kezel, vagy az Egyetemen folytatott tevékenysége
soran személyes adatot ismer meg.

(2) Jelen Szabalyzat hatalya nem terjed ki az Egyetem fenntartasaban allo intézményekre, az
Egyetem tulajdonaban 4116 gazdasagi tarsasdgokra, az Egyetem részvételével miikodo vagy
az Egyetem miukodéséhez kapcsolodd barmely 06néllé jogalanyisaggal rendelkezd
szervezetre (a tovabbiakban szervezet), azonban az Egyetem ezen szervezetek
fenntartojaként, tulajdonosaként, résztvevd tagjaként segiti és elvarja, hogy ezen

szervezetek sajat adatvédelmi rendszertiket jelen szabalyzat figyelembe vételével alakitsak
ki.

1.3. Alkalmazand¢ jogszabalyok, fogalmak, formanyomtatvanyok

(1) A jelen szabalyzatban alkalmazott fogalmak megfelelnek a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott fogalmaknak.
(2) Jelen szabalyzat alkalmazasaban:
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(3)

(1)

)

(3)

(4)

(5)

a) Helyi adatvédelmi felelés kijelolésére kotelezett szervezeti egység: az Egyetem
Szervezeti és Mikodési Szabalyzat szervezeti egységei nyilvantartasdban az 1. szintbe
sorolt szervezeti egység, a betegellatd szervezeti egység (klinikak és a Petd Andras
Rehabilitacios és Egészségiigyi Ellatasi Osztaly), az L. szintbe sorolt egyéb szervezetek
koziil az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat, a Doktorandusz Onkormanyzat.

A formanyomtatvanytarban kozzétett - meghatarozott adattartalom szerinti -

nyomtatvanyok hasznalata kotelezo.

1.4. Adatkezelés elvei, jogalapja €s célja

Az Egyetem az adatkezelési tevékenységét a Rendelet 5. cikk (1) bekezdésében

megfogalmazott alapelvek, a jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatosag elve, a célhoz

kotottség, az adattakarékossag €s a korlatozott tarolhatdsag elve, a pontossag elve és az
integritas ¢s bizalmas jelleg biztositasanak elve alapjan végzi.

Az Egyetem — a Rendelet 25. cikkében foglalt beépitett és alapértelmezett adatvédelem

elvével 0sszhangban — megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak

biztositasa céljabol, hogy az Egyetem adatkezelése a vonatkozé szabalyokkal 6sszhangban
torténjen.

Az Egyetem valamennyi szervezeti egysége gondoskodik arrél, hogy az Egyetem képes

legyen az alapelveknek és az adatkezelés szabalyainak valdo megfelelés igazoldsara

(elszdmoltathatosag elve).

A személyes adatok kezelésével egyiitt jar6 tevékenység esetén az érintett szervezeti

egység az adatvédelmi tisztviseld altal meghatdrozott iranymutatds szerint gyakorolja az

adatkezeld részére eldirt feladatokat.

Az Egyetem személyes adatot csak akkor kezel, ha

a) az ¢rintett hozzajarulasat adta személyes adatainak meghatarozott cél elérése
érdekében torténo kezeléséhez;

b) 2az adatkezelés olyan szerz3dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerzddés megkotését megelézden az érintett kérésére torténd 1épesek
megtételéhez sziikséges;

c) 3azadatkezelés az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) “az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagn
érdekeinek védelme miatt sziikséges;

e) °az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelére ruhdzott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

f) Saz adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget €lveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
szlikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.

2 RENDELET 6. cikk (1) bek. b) pont
SRENDELET 6. cikk (1) bek. c) pont
“RENDELET 6. cikk (1) bek. d) pont
SRENDELET 6. cikk (1) bek. e) pont
SRENDELET 6. cikk (1) bek. f) pont
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(6) Kiilonleges adat akkor kezelhetd, ha

a)

b)

d)

f)

9)

"az érintett kifejezett hozzajarulasat adta a kiilonleges személyes adatok egy, vagy tobb
meghatarozott célbdl torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy a tagallami jog ugy
rendelkezik, hogy a kiilonleges adatok kezelésére vonatkozo6 altalanos tilalom nem
oldhato fel az érintett hozzajarulasaval;

8az adatkezelés az adatkezel6nek vagy az érintettnek a foglalkozast, valamint a
szocialis biztonsagot és a szocialis védelmet szabalyozd jogi eldirdsokbdl fakadod
kotelezettségei teljesitése €s konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az
érintett alapvetd jogait és érdekeit védo megfeleld garanciakrol is rendelkezd unids
vagy tagallami jog, valamint a tagallami jog szerinti kollektiv szerzodés ezt lehetdvé
teszi;

%az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelméhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvoképtelensége folytan
nem képes a hozzajaruldsat megadni;

03z adatkezelés valamely politikai, vilidgnézeti vallasi vagy érdekképviseleti,
szakszervezeti céli alapitvany, egyesiilet vagy barmely mds nonprofit szervezet
megfeleld garancidk mellett végzett jogszerii tevékenysége keretében torténik, azzal a
feltétellel, hogy az adatkezelés kizardlag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt tagjaira,
vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban
allnak a szervezet céljaihoz kapcsoldédoan, és hogy a személyes adatokat az érintettek
hozzajaruldsa nélkiill nem teszik hozzaférhetdvé a szervezeten kiviili személyek
szamara;

1z adatkezelés megel6z6 egészségiigyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a
munkavallald munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagndzis felallitasa,
egészségligyl vagy szocialis ellatds vagy kezelés nyujtasa, vagy egészségligyi vagy
szocidlis rendszerek és szolgaltatdsok iranyitasa érdekében sziikséges, unids vagy
tagallami jog alapjan vagy egészségligyi szakemberrel kotott szerzodés értelmében,;
1237 adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan kdzérdekbdl sziikséges, mint
a hatarokon at terjedd stlyos egészségligyi veszélyekkel szembeni védelem, vagy az
egészségligyl ellatds, a gyogyszerek ¢és az orvostechnikai eszk6zok magas
szinvonalanak és biztonsadganak biztositasa, és olyan unids vagy tagallami jog alapjan
torténik, amely megfeleld és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik az érintett jogait és
szabadsagait védo garanciakra, és kiillondsen a szakmai titoktartdsra vonatkozoan;
33z adatkezelés kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi
célbol vagy statisztikai célbol sziikséges olyan unids vagy tagallami jog alapjan, amely
aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez valo
jog lényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak €s érdekeinek biztositasara
megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld.

"RENDELET 9. cikk (2) bek. a) pont
SRENDELET 9. cikk (2) bek. b) pont
®RENDELET 9. cikk (2) bek. c) pont
'RENDELET 9. cikk (2) bek. d) pont
URENDELET 9. cikk (2) bek. h) pont
2RENDELET 9. cikk (2) bek. i) pont
BBRENDELET 9. cikk (2) bek. j) pont
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(7) Az érintettel az adat felvétele el6tt kozolni kell, hogy a Rendelet 13., valamint 14.
cikkelyeire tekintettel mely informaciok alapjan torténik az adatkezelés. Ennek forméaja az
adatvédelmi tajékoztatod kozzététele.
(8) '°Hozzajarulas alapjan, amikor az érintett dnkéntes, kifejezett, tajékoztatdson alapuld és
egyértelmii hozzajarulasat adja a személyét érintd adatok kezeléséhez.
a) A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Gsszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed.
b) A tobb célt is szolgald adatkezelés esetén a hozzajarulast az Gsszes adatkezelési célra
vonatkozoan egyenként meg kell adni.
C) A hozzajarulassal csak olyan adatkezelés folytathatd, amelynek soran az elézetes
tajékoztatas kovetelményeinek betartasa €s az onkéntesség igazolhato. Nem igazolhato
az onkéntesség, amennyiben a kizarolag az Egyetem érdekeit szolgald adatkezeléshez
a hozzdjarulast ala-folérendeltségi viszonyban, tomegesen, meghatarozott személyi
korben, kivétel nélkiil adtdk meg az érintettek.
d) A hozzajarulas barmely olyan formaban megadhatd, amelynek soran az érintett
azonosithatd, és a hozzéjarulas ténye rogzitett,
e) nem adhato hozzajarulas szoban, telefonon
f) hozzajarulas adhato kiilonosen:
fa) irasban (az érintett alairasaval);
fb) az érintett egyedi azonositasat (pl. a tanulmanyi rendszerrel torténé azonositast)
kovetden elektronikusan, amennyiben a hozzajarulas ténye rogzitett (naplozott);

fc) elektronikus tton az érintett Egyetem altal nyilvantartott elektronikus levelezési
cimérdl kiildott tizenetben, amennyiben az lizenet valtoztatasok nélkiili rogzitése
¢s megOrzése biztositott.

(9) A helyi adatvédelmi felelGs az érintettek altal adott hozzajarulasokrol az alabbi tartalommal
nyilvantartast vezet:

a) az adatkezelési nyilvantartas neve és iktatoszama,

b) adatkezelési hozzajarulas iktatd szama,

C) érintett természetes személyazonositd adatai,

d) adatkezelési hozzajarulas megadasanak idépontja,

e) adatkezelési tajékoztatd iktatd szama,

f) adatkezelési hozzajarulas visszavonasanak idépontja.

(10) 16 Az Egyetem szervezeti egységeinél adatkezelést végzo alkalmazottak kotelesek a munka
torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény 8. § (4) bekezdése, az Eiitv. és az Eiiak,
valamint mas, titoktartdsi kotelezettséget eldird szabdly alapjan a tevékenységiik soran
megismert személyes adatokat id6beli korlat nélkiil titokként meg0rizni. A titoktartds nem
terjed ki a kozérdekii adatok nyilvanossagara €s a kozérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozo,
torvényben meghatarozott adatszolgaltatasi és tdjékoztatasi kotelezettségre, panaszra €s
kozérdekii bejelentésre.

“RENDELET 12. cikk (1) bek

SRENDELET 7. cikk

162012. évi L. térvény 8. § (4) bekezdése, az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény 25. §-a és a Biintet
Torvénykdnyvrdl szol6 2012. évi C. torvény 219. §

7
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(11) YAz Egyetem uj munkavéllaloja munkaba lépésekor - a belépécsomag részeként -

(1)

)
(3)

(4)

alapszintli adatvédelmi tdjékoztatasban részesiil. A tovabbi képzést és tovabbképzést az
ABK szervezi. A munkavallalok oktatasarél a helyi adatvédelmi felelés nyilvantartast
vezet az alabbi tartalommal:

a) az oktatasban résztvevo neve,

b) az alapszintli oktatas idépontja,

C) atovabbképzés idépontja.

1.5. Beépitett adatvédelem, adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzése

BA helyi adatvédelmi felelds kérésére az ABK az 1ij adatkezelés megkezdése eldtt

(kiilonosen 1j adatkezelési technologidk alkalmazasa esetén), ha az valdszintisithetéen

magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve,

hatasvizsgélatot végez arra vonatkozdan, hogy a tervezett adatkezelési mivelet a

személyes adatok védelmét miként érinti.

Az ABK az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésekor az adatvédelmi tisztviseld szakmai

tanacsat koteles kikérni.

A hatasvizsgalatot az aldbbi esetekben kell elvégezni:

a) természetes személyekre vonatkozo egyes személyes jellemzdék olyan modszeres és
kiterjedt értékelésekor, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is
— alapul, és amelyre a természetes személy tekintetében joghatissal bird vagy a
természetes személyt hasonldoképpen jelentds mértékben érinté dontések €piilnek,

b) nyilvanos helyek nagymértékli, moddszeres megfigyelésekor, igy példaul e
feltételeknek megfeleld elektronikus megfigyeldrendszer (kamera) alkalmazasa
esetén;

C) egészségligyi és mas kiilonleges adatok nagy szamban torténd kezelése esetén; azon
adatkezelések esetén, amelyek a felligyeleti hatdsag adatvédelmi hatdsvizsgélatot
kotelezden eldird jegyzékében talalhatok.

d) Amennyiben az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy a tervezett adatkezelés
— a kockazatok mérséklése celjabdl tett intézkedések hianydban — ténylegesen magas
kockézattal jarna, a személyes adatok kezelését megel6zden az adatvédelmi tisztviseld
konzultal a feliigyeleti hatosaggal.

Az Egyetem folyamatosan gondoskodik arrol, hogy belsd szabélyzatai, munkautasitésai,

szerzddései az adatvédelmi eldirdsoknak megfeleljenek. A szabalyzatok, utasitasok, (belsd

szabalyoz6é dokumentumok), munkautasitdsok, mintaszerzédések kiadasat megel6ézden a

személyes adatkezeléssel kapcsolatos kérdésekben az ABK véleményét ki kell kérni. A

szabalyzatok és utasitasok felhatalmazasanal a Rendelet felhatalmazasat meg kell jeldlni,

amennyiben az relevans.

"RENDELET 39. cikk (1) bek b) pont
BRENDELET 25. cikk és 35. cikk
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1.6. Az adatvédelem elveinek érvényesitése €s szamon kérhetdségének biztositasa

(1) Az Egyetem személyes adatot akkor kezelhet, ha:

a)

b)

d)

Az adatkezelést torvény elrendeli (kotelezd adatkezelés). Ilyen adatkezelés kiilondsen
a felsOoktatasi tevékenységgel, a foglalkoztatassal, a koznevelési tevékenységgel vagy
az egészségligyi szolgaltatasok nyujtasaval osszefiiggd adatkezelés.

Az adatkezelés jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges. Ilyen adatkezelés
kiilondsen azon adatkezelés, amely valamely jogszabalyban eloirt kotelezettség (pl.
adatszolgaltatas) teljesitése érdekében feltétlentil sziikséges.

Az érintett az adatkezeléshez az 1.4. (8) (a)-(c) pontoknak megfelelé hozzajarulasat
adta. Ilyen adatkezelés kiilonosen az Onkéntes feliratkozason alapuld hirlevelek
kiildésével, kiilonboz6 eseményeken, nyereményjatékokban valo részvétellel,
kérdéivek kitoltésével vagy tudomanyos kutatasban vald részvétellel Osszefiiggd
adatkezelések.

Az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkdtését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez sziikséges. Ilyen adatkezelés lehet kiilondsen valamely Egyetem altal
nyujtott, nkéntesen igénybe vehetd szolgaltatas soran torténd adatkezelés.

Az adatkezelés az érintett vagy egy madsik természetes személy Iétfontossagi
érdekeinek védelme miatt sziikséges.

Az adatkezelés az adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesités€éhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget
¢lveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai €s szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilonosen, ha az érintett gyermek.

(2) °Az Egyetem a személyes adatok kezelése soran, az adatkezelés elveinek érvényesitése
érdekében az alabbi intézkedéseket teszi:

a)

b)

ZJogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatosag érdekében: A személyes adatok
kezelését jogszerlien €s tisztességesen, az €rintett szamara atlathatdé modon kell
végezni. A személyes adatok kezelésekor a természetes személyek szamara atlathatova
kell tenni a rajuk vonatkozd személyes adataik gyiijtésének és felhasznalasanak
jogalapjat, modjat, mikéntjét, a kezelt adatok korét, tovabba az azokba vald betekintés
lehetdségét és modjat. Annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes adatok kezelése
az érintett szamara atlathato legyen, a helyi adatvédelmi felelds adatkezelési célonként
valamennyi adatkezelésrdl adatkezelési nyilvantartast vezet, az abban nyilvantartott
minden adatkezelésrdl adatkezelési tdjékoztatot készit, amelyeket nyilvantart és
nyilvanosan ¢és korldtozds mentesen hozzaférhetové tesz szervezeti egysége
alhonlapjan.

22C¢lhoz kotottség: A személyes adatok gytijtése csak meghatarozott, egyértelmi és
jogszerl célbol torténhet. A személyes adatok nem kezelhetdk ezekkel a célokkal
0ssze nem egyeztethetd modon.

1 RENDELET 5. cikk (2) bek és 5 cikk (1) bek. és 6. cikke
20 RENDELET 5. cikk (2) bek és 5 cikk (1) bek. és 6. cikke
2IRENDELET 5. cikk (1) bek. a) pont
22RENDELET 5. cikk (1) bek. b) pont
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c)

d)

f)

9)

23Adattakarékossag: A személyes adatoknak az adatkezelés céljai szempontjabol
megfelelonek és relevansnak kell lenniiik, valamint csak a sziikségesre szabad
korlatozddniuk.

24Pontossag: A személyes adatoknak, pontosnak és naprakésznek kell lenniiik, azaz
minden észszerli intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés
céljai szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul toroljék vagy
helyesbitsék.

ZKorlatozott tarolhatosag: A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell
torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak
elérés¢hez sziikséges ideig teszi lehetdvé; a személyes adatok ennél hosszabb ideig
torténo tarolasara csak akkor kertilhet sor, ha a személyes adatok kezelése ezt kovetéen
is igazolhatdan sziikséges. Annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes adatok
tarolasa a sziikséges iddtartamra korlatozddjon, az Egyetem minden adatkezelése
tekintetében adattorlési hataridét allapit meg az iratkezelési szabélyzatiaban, ezt a
hataridét pedig az adatkezelési nyilvantartasaba felvezeti.

Integritas és bizalmas jelleg: A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni,
hogy megfeleld technikai és szervezési intézkedések alkalmazdséaval biztositva legyen
a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni
védelmet is ideértve.

26E]szamoltathatosag: az ABK az adatkezeléssel érintett folyamatok jelen szabalyzat
eldirasai szerinti kialakitidsahoz gyakorlati segitséget nylUjt a megfelel0ség
biztositdsdhoz. Az adatvédelmi tisztviseld éves munkaterv szerint, az ABK pedig év
kozben, az egyes {ligyek kapcsan folyamatosan vizsgalja az adatvédelmi
kovetelmények teljesitését. Az ABK a helyi adatvédelmi feleldsok altal készitett éves
onellendrzési jegyzokonyvek utjan rendszeresen meggy6zodik a megfeleldség aktualis
helyzetérdl.

1.7. Az ligyintézés soran torténd adatkezelési €s adatbiztonsagi eldirasok

(1) ?’Az Egyetem munkatirsa az Infotv., a Rendelet és jelen szabalyzat eldirasai alapjan
személyes adatnak mindsiilé adatokat tartalmazo iratokat koteles munkaidon tul — és
amelyeket lehetséges, munkaidében is — zart szekrényben tartani. Az asztalon és az
irodaban egyéb helyen hivatalos iratok csak munkavégzés céljabol és annak iddtartama
alatt tarolhatok.

(2) 2Aziigyintézénél vagy az irattarban 1év6, személyes adatot tartalmazo iratba az iigyintézon
¢és az ugyintéz6é vezet6jén kiviil mas személy csak akkor tekinthet be, ha ezt torvény
lehetévé, vagy az 1lgyintéz0 részére kiildott megkeresésben igazolja, hogy a

ZRENDELET 5. cikk (1) bek. ¢ ) pont
XRENDELET 5. cikk (1) bek. d) pont
SRENDELET 5. cikk (1) bek. €) pont
6RENDELET 5. cikk (2) bek.
Y’RENDELET 5 cikk (1) bek f) pont
ZBRENDELET 5 cikk (1) bek f) pont
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tevékenységével Osszefliggd feladatellatasa sziikségessé teszi.

(3) ®Jogszabalyi felhatalmazas hianyaban csak az érintett hozzajarulasa esetén lehet az adatot
harmadik személy részére tovabbitani. Amennyiben az érintett nem jarul hozza az adatai
mas szerv részére torténd tovabbitasdhoz, tdjékoztatni kell arrdl, hogy kérelme ez esetben
nem, vagy nem teljes egészében teljesithetd.

(4) Egyetemen beliili adattovabbitas soran az adatot kéré minden esetben igazolni koteles, az
adatkérés céljat, jogalapjat. Az adatatadasra csak ennek vizsgalatat kovetden keriilhet sor.

(5) 3°Az érintett vagy képviseldje betekintési joganak gyakorlasa soran ugy kell eljarni, hogy
ezaltal méasok jogai ne sériilhessenek (a mas személyre vonatkoz6 személyes, vagy védett
adatokat ki kell takarni vagy mas méodon felismerhetetlenné tenni). Ugyanigy kell eljarni a
masolat, kivonat készitésekor is.

(6) 3*Az (1) bekezdésben felsorolt iratok elzarasaért az az iigyintézd felelds, akinél azok a
munkaidé befejezésekor talalhatok. Az egyéb szempontokon tul adatvédelmi
megfontolasbdl azokat a helyiségeket, ahol k6z6s haszndlati nyomtatd vagy masologép
iizemel, az adatbiztonsagi kovetelmények figyelembevételével kell hasznalni.

(7) 2Az egyéb szempontokon til adatvédelmi megfontolasbol azokat a helyiségeket, ahol
szamitogép, munkadllomas iizemel, ugy kell hasznalni, hogy az megfeleljen az
adatvédelmi, tlizrendészeti és informatikai biztonsagi kovetelményeknek. Az ligyintézd
koteles a szamitdgépet és az ahhoz alkalmazott adathordozokat ugy kezelni, tarolni, hogy
a védelmet igényld adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse meg. Koteles tovabba a
munkaidé végeztével a munkaallomast — a folyamatosan bekapcsolva és online tartando
munkaallomasok kivételével — kikapcsolni, az ajtot bezarni.

(8) **Személyes adatokat is tartalmazé iratot az Egyetem helyiségébdl kivinni — munkakori
feladat ellatasanak kivételével — csak a kozvetlen felettes vezetd engedélyével lehet. Az
iigyintézd ez esetben is koteles gondoskodni arrdl, hogy az ne vesszen el, ne rongéalodjon
vagy semmisiiljon meg, és tartalma illetéktelen személy tudomasara ne jusson.

(9) **Az adatkezelés céljanak eléréséhez mar nem sziikséges, és olyan adatokat, amelyekre
nézve az adatkezelés célja megsziint vagy modosult — az Iratkezelési Szabalyzatban
foglaltakkal 6sszhangban — haladéktalanul, vagy az eldirt megdOrzési hataridd leteltével
meg kell semmisiteni. A személyes adatokat tartalmazd egyéb iratanyagok
megsemmisitésérdl szintén a sziikséges biztonsagi intézkedések mellett kell gondoskodni.
szervezeti egység vezetdjének személyre, munkakori feladatra lebontva, az
Informaciobiztonsagi szabalyzat eldirasaival 6sszhangban kell meghataroznia.

(11) %Az érintett kérelmére, kezdeményezésére indult eljarasban az eljaras lefolytatdsdhoz
sziikséges személyes adatok tekintetében, — amennyiben az adatkezelés alapja az érintett
hozz4jarulésa — a hozzéjarulast megadottnak kell tekinteni.

2RENDELET 6 cikk (1) bek
SRENDELET 5 cikk (1) bek f) pont
SIRENDELET 32. cikk
2RENDELET 5 cikk (1) bek f) pont
3RENDELET 5 cikk (1) bek f) pont
RENDELET 32. cikk
SRENDELET 32. cikk
RENDELET 6. cikk (1) bek.
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(12) 3" A hozzajarulason alapuld adatkezeléséhez az érintett irasbeli hozzajarulasat kell kikérni
(amely tartalmazza a személyazonositasra alkalmas adatait, valamint azon nyilatkozatat,
hogy az adatkezeld altal kozzétett és altala megismert adatkezelési tajékoztatd (a
tajékoztato neve €s elérési helyének megnevezése) alapjan onkéntes hozzéjarulasat adja az
abban megjelolt célbdl és jogalappal az abban megjelolt személyes adatainak az adatkezeld
altali kezeléséhez.

(13) Az iigyintézés soran csak azok a személyes vagy kiilonleges adatok kezelhetok, amelyek
az lgy szempontjabol feltétleniil sziikségesek, ¢és amelyeknek a célhoz kotottsége
igazolhatd. Az adatok csak az adott ligy intézése érdekében hasznalhatok fel, mas
eljarasokkal és adatokkal — a torvény eltérd rendelkezése hidnydban — nem kapcsolhatok
0ssze.

(14) *®*Az adatmindség biztositasa céljabol személyes adat csak az érintett személyének
azonositasara alkalmas és érvényes hatdsagi igazolvanybol, kiilonleges adat az érintett
irasos hozz4jarulasa szerint rogzitheto.

(15) “°Az adatfelvétel és a tovabbi adatkezelés folyaman iigyelni kell a személyes adatok
pontossagara, teljességére ¢és iddszerliségére, hogy emiatt az érintettek jogai ne
sériilhessenek.

(16) Az iigyiratba nem keriil8, papiralapu feljegyzésben rogzitett, személyes és kiilonleges
adatokat — tovabbi felhasznalasuk megakadalyozasa ¢érdekében — azonositasra
alkalmatlanna kell tenni. A szamitastechnikai eljaras soran keletkezett munkapéldanyt,
illetéleg rontott vagy egyéb okbdl feleslegessé valt példanyokat meg kell semmisiteni.

1.8. Az adatkezelés altalanos céljai, az adatkezelési dokumentumok,
nyilvantartasok

(1) “?Az Egyetem az adatkezelés eltéré célja alapjan iigyviteli és nyilvantartasi céla
adatkezelést végez.

(2) A jelen Szabalyzat altal el6irt nyilvantartasokat ¢s dokumentumokat a helyi adatvédelmi
felelOs vezeti, valamint késziti el. A nyilvantartasok teljes kortiségéért, az abban feltlintetett
adatok valodisagaért és naprakészségéért a helyi adatvédelmi feleldst kijelol6 szervezeti
egyseg vezetdje felelos.

1.9. Az adatkezelési tevékenység nyilvantartasa

(1) * Az Egyetemen személyes adat kezelésére a Rendelet 30. cikke szerinti adatkezelési
nyilvantartasba vételt kovetden kertil sor.

(2) Az adatkezelési nyilvantartast az Egyetem, mint adatkezel6 a helyi adatvédelmi felel6s6k
utjan, decentralizéaltan vezeti €s Orzi.

S’RENDELET 7. cikk

3RENDELET 5. cikk (1) bek. b) pont
RENDELET 5. cikk (1) bek. d) pont
“RENDELET 5. cikk (1) bek. d) pont
“RENDELET 5. cikk (1) bek. f) pont
“RENDELET 6. cikk

“SRENDELET 30. cikk
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(3) A nyilvantartasi célt adatallomanyt kezel6 szervezeti egység vezetdje az 0j adatallomany
kialakitasat a tevékenység megkezdése eldtt bejelenti az ABK-nak. Amennyiben az ABK,
vagy az adatvédelmi tisztviseld tevékenysége végzése sordn megallapitja, hogy a
személyes adatok kezelése nyilvantartas vezetését igényli, errdl tajékoztatja a szervezeti
egység vezetdjét és mddszertani segitséget nyujt a nyilvantartassal Osszefliggd feladatok
ellatasdhoz.

(4) Az adatkezelési nyilvantartasnak tartalmaznia kell a szervezeti egység bels6 tagozodasa
szerinti, valamennyi szervezeti rész adatkezelésének a nyilvantartasat. A szervezeti egység
folyamatba épitett onellendrzéssel, az ABK pedig éves ellendrzéssel vizsgalja a kozzétett
nyilvantartdsok tartalmi megfeleloségét, aktualitasat. A szervezeti egység sziikség esetén
az adatkezelési nyilvantartast kiegésziti, modositja. A megszint adatkezelés esetén a
szervezeti egység az adatkezelési nyilvantartast archivalja, 0j adatkezelés esetén uj
adatkezelési nyilvantartast rendszeresit.

(5) A nyilvantartast a helyi adatvédelmi felelés kijelolésére kotelezett szervezeti egységek
honlapjukon xlIs formatumban teszik kozzé.

(6) Az adatkezelési nyilvantartas mintaja a formanyomtatvanytarbol érhet6 el.

1.10. Adattovabbitas €s a tovabbitott adatok nyilvantartasa

(1) “A személyes adatokat az érintetten kiviil azon személyek részére kell tovabbitani, akik az
adatkezelés céljat és jogalapjat kifejezetten megjel6lték és akiket az adat megismerésére
jogszabaly rendelkezése felhatalmaz.

(2) Az adattovabbitast nyilvan kell tartani annak érdekében, hogy megallapithato legyen, hogy
az adatkezel6é mely adatot, kinek, milyen felhatalmazas alapjan, mikor tovabbitotta, vagy
szolgaltatta (pl. belfoldi jogsegély stb.). Amennyiben a nyilvantartasba olyan uj tétel
bejegyzése indokolt, ahol a jogcim eldontése nem egyértelmii, az ABK a helyi adatvédelmi
felelds egyedi megkeresése alapjan megvizsgalja az adattovabbitds jogalapjat,
jogszerliségét, €s allast foglal az adattovabbitas teljesithetdségeéral.

(3) A nyilvantartast a helyi adatvédelmi felelds szervezeti egységenként vezeti.

(4) Az adattovabbitas jogszerliségéért a szervezeti egység vezetje az altala kezelt adatok
tekintetében az érintettel szemben feleldsséggel tartozik.

(5) Amennyiben az adattovabbitist nem lehet jogszerien teljesiteni, vagy a kérelem
elbiralasahoz sziikséges informaciokat az adat kérdje a felhivast kovetden sem jelolte meg,
az adattovabbitast meg kell tagadni.

(6) Az adattovabbitas megtagadasardl — annak indokolasaval egyiitt — irasban kell értesiteni az
1génylot.

(7) Az érintettet a kérelmére indult eljarasban az adattovabbitasra vonatkozo torvényi
felhatalmazas hianyaban nyilatkoztatni kell — kiilonleges adatai tekintetében irdsban —,
hogy hozzajarul-e személyes adatainak tovabbitdsdhoz, amennyiben ligye elintézésé¢hez
Mas szerv megkeresése sziikséges.

(8) Az ¢rintettet megilleti az a jog, hogy személyes adatai kezelésérdl tajékoztatast kérjen,
tovabba kérheti személyes adatainak helyesbitését, vagy — a kotelezd adatkezelés

% RENDELET (5) cikk (2) bek.
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kivételével —azok torlését vagy zarolasat. Az adatkezelésrol szo616 tajékoztatasra vonatkozo
kérelmeket a jogszabalyi feltételek fennallasa esetén legfeljebb 30 napon beliil, lehetdség
szerint azonban soron kiviil teljesiteni kell.

(9) A személyes adatokat tovabbitani, vagy adatszolgaltatast teljesiteni, és a kiilonb6z6
adatkezeléseket 0sszekapcsolni csak akkor lehet, ha ahhoz az érintett hozzajarult, vagy
torvény ezt eldirja, vagy megengedi és az adatkezelés feltételei minden egyes személyes
adatra nézve teljesiilnek.

(10) A helyi adatvédelmi felel6s az adattovabbitasi nyilvantartast minden év december 31-ig
feliilvizsgalja, amennyiben sziikséges, modositja, a feliilvizsgalatrol — jegyzokonyvet
készit. A jegyzOkonyvet a targyévet kovetd év januar 10-ig elektronikus titon megkiildi az
ABK-nak.

(11) Az ABK a Rendelet 30. cikke szerint késziilt adattovabbitasi nyilvantartas mintajat,
valamint a nyilvantartas feliilvizsgalatanak elvégzéséhez sziikséges jegyzOkonyv mintdjat
a formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

1.11. Az adatkezelési tajékoztatok és nyilvantartasuk

(1) ®*Ha az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettdl gyiijtik, az adatkezeld a
személyes adatok megszerzésének idépontjaban, ha nem az érintettdl gyiijtotték, akkor
adatok megszerzésétdl szamitott észszerli hataridén, de legkésébb egy honapon beliil az
érintettet adatkezelési tajékoztatdo formajaban tajékoztatja.

(2) Az Egyetem két tipusu adatkezelési tajékoztatot alkalmaz:

a) altalanos adatkezelési tajékoztatd az Egyetem adatkezelési tevekénységének
Osszefoglalojaként (elokészité: ABK, kiadmanyozo: rektor, a kancellar és a Klinikai
Kozpont elnoke),

b) egyedi adatkezelési tajékoztatokat, az egyes célonként elhatarolt egyedi adatkezelés
tevekénységek leirasaként (elokészitd: helyi adatvédelmi felel6s, kiadmanyozo a helyi
adatvédelmi felelds kijelolésére kotelezett szervezeti egység vezetdje).

(3) “°Az altalanos adatkezelési tajékoztato tartalmazza:

a) az Egyetem nevét, cimét,

b) az Egyetem képvisel6jének nevét elérhetdségét,

c) az Egyetem adatvédelmi tisztvisel6jének elérhetdségét,

d) az Egyetem altal kezelt személyes adat kezelésének céljat,

e) az Egyetem altal kezelt adat kezelésének jogalapjait,

f) az Egyetem altal kezelt személyes adatok fokategoriait,

g) az adatkezeléssel érintett személyek f6 csoportjait,

h) az Egyetem altal kezelt adat altalanos kezelési és 6rzési idejét,

1) az Egyetem altal az adatbiztonsag érdekében alkalmazott altalanos szervezési és
technikai intézkedéseket,

J) az Egyetem adatkezelése soran esetlegesen bekovetkezé adatvédelmi incidensek,
kockazatok és ezen kockézatok kezelésre tett intézkedéseket,

> RENDELET 13. és 14. cikk
46 RENDELET 13. cikk
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K)

1)

az Egyetem altal személyes adatokra vonatkozoan rendszeresen nyujtott szolgaltatas
cimzettjeit,

az Egyetem adatkezelési tevékenysége korében alkalmazott k6zos adatkezeldk,
adatfeldolgozok kategoriat és tevékenységiik jellegét.

(4) ¥ Az atalanos adatkezelési tajékoztatok az érintettek csoportjai szerint

a)
b)
c)
d)
e)

a munkavallalok adatainak kezelésérol,

a hallgatok adatainak kezelésérol,

az egészségligyi adatok kezelésérol,

kutatasi célu adatkezelésrol,

a kiilon jogszabalyok altal védett személyiségi jogokat tartalmazo adatkezelésrol

sz010 tajékoztatok.
(5) Az egyedi adatkezelési tdjékoztatok a (3) bekezdésben foglaltakon til tartalmazzak az

Egyetem éaltal

a) az adott célbol kezelt személyes adat kezelésének céljat,

b) az adott célbol kezelt adat kezelésének jogalapjat,

c) az adott célbol kezelt személyes adatok kategoriait,

d) az adott célbol valo adatkezelése soran érintett személyek csoportjait,

e) kezelt adat altalanos kezelési és Orzési idejét,

f) az adatbiztonsag érdekben alkalmazott altalanos szervezési és technikai
intézkedéseket,

g) az adott célu adatkezelés soran esetlegesen bekovetkez6 adatvédelmi incidensek,
kockazatok és ezen kockazatok kezelésre tett intézkedéseket,

h) az adott célbol folytatott adatkezelés soran az adattovabbitasok cimzettjeit,

i) az adott célbol folytatott adatkezelés soran alkalmazott ko6z6s adatkezeldk,

adatfeldolgozok megnevezését és tevékenységét.

(6) **Az Egyetem adatkezelési tevekénységérdl az adatkezelési tajékoztatok utjan, azoknak a
honlapon val6 kozzétételével bocsatja az érintett rendelkezésére az informaciokat.

a)

b)

Az altalanos adatkezelési tajékoztatokat az Egyetem honlapjanak féoldalan az ABK
teszi kozzé.

Az egyedi adatkezelési tajékoztatokat a helyi adatvédelmi felelds kijelolésére
kotelezett szervezeti egység honlapjanak fooldalan, a Jogi és Igazgatési Foigazgatdsag
(a tovabbiakban: JIF) honlapjan pedig az ezekre mutat6 linket kell elhelyezni.

(7) °Az egyedi adatkezelési tajékoztatok kozzétételérdl nyilvantartast kell vezetni az alabbi

tartalommal

a) az adatkezelési tajékoztato iktatoszama,

b) az adatkezelési tajékoztatd cime,

C) az adatkezelési tajékoztato kozzétételnek ideje,

d) az adatkezelési tajékoztato hatalyvesztésének/modositasnak idépontja.

47 RENDELET 13. cikk
% RENDELET 13. cikk
% RENDELET 5. cikk (2) bek.
50 RENDELET 5. cikk (2) bek.
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(8) 5*A helyi adatvédelmi felelés az egyedi adatkezelési tajékoztatokrol készitett nyilvantartast
minden ¢év december 31-ig feliilvizsgalja, amennyiben sziikséges moddositja, a
feliilvizsgalat eredményérdl jegyz6konyvet készit. A jegyzOkonyvet a targyévet kovetd év
januar 10-ig elektronikus uton megkiildik az ABK-nak.

(9) Az ABK nyilvantartas mintjat, valamint a nyilvantartas feliilvizsgalatanak elvégzéséhez

sziikséges jegyzOkonyv mintdjat a formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

1.12. Rendelkezési Nyilvantartas

(1) %2A helyi adatvédelmi felelés a Rendelet 15-22. cikkében meghatarozott az érintettet
megillet6 jogok

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)

tajékoztatas,
hozzaférés,
helyesbités,
korlatozas,
torlés/felejtés,
adathordozas,
tiltakozas,
hozzajarulas

teljesitésérol - szervezeti egységenkénti bontasban - Rendelkezési Nyilvantartast vezet.
(2) A helyi adatvédelmi felelés a Rendelkezési Nyilvantartast minden év december 31-ig
feliilvizsgalja, amennyiben sziikséges modositja, a feliilvizsgalat eredményérdl
jegyzékonyvet készit. A jegyzokonyvet és mellékleteit a targyévet kovetd év januar 10-ig
elektronikus uton megkiildi az ABK-nak.
(3) Az ABK nyilvantartas mintajat, valamint a nyilvantartas feliillvizsgalatanak elvégzéséhez
szlikséges jegyzOkonyv mint4jat a formanyomtatvanytarban kdzzéteszi.

1.13. Az adatfeldolgozok, kozos adatkezeldk, adatfeldolgozasok nyilvantartasa

(1) Az adatfeldolgozasi, k6z0s adatkezelési és harmadik személy adatkezeld részére az

Egyetem altal végzett adatfeldolgozési szerzddést a jogi véleményezés keretében az
ABK is véleményezi.

(2) Az (1) bekezdés szerinti szerz6désekrol az ABK nyilvantartast vezet, amely tartalmazza

a) az adatfeldolgozo, kozos adatkezeld, adatkezelésre megbizast adod szervezet nevét,

cimét, képviseldjének nevét;

b) az adatfeldolgozd, kozos adatkezeld, adatkezelésre megbizast add szervezet

adatvédelmi tisztviseldjének nevét €s elérhetdségét;

€) az adatkezelés, adatfeldolgozas céljat;

d) az adatkezelés, adatfeldolgozas céljabdl kezelt adatok kezelésének jogalapjat;

e) az adatkezelés, adatfeldolgozas célbdl kezelt személyes adatok kategoriait;

f) az adatkezelés, adatfeldolgozas célbdl vald adatkezelés soran érintett személyek

csoportjait;

SIRENDELET 5. cikk (1) bek. d) pont
52 RENDELET 5. cikk (2) bek.
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1)

()

(3)

(4)

(5)

(6)

(")

g) az adatkezelésre, adatfeldolgozasra vonatkozo megallapodas hatalyat;
h) az Egyetem érintett szervezeti egységét.
(3) Az adatfeldolgozasra a Rendelet 28. cikke, a kozos adatkezelokkel a Rendelet 30. cikke
szerinti megallapodast kell az alapszerzédés mellékszerzodéseként megkotni. Ennek
mintdjat az ABK a formanyomtatvanytarban kdzzéteszi.

1.14. Adatvédelmi incidensek €s nyilvantartasuk

53 A munkatarsak kotelesek az észlelt adatvédelmi incidensek (a tovabbiakban: incidens)
gyanujat - tudomasukra jutasatol szamitott 24 o6ran beliil - a helyi adatvédelmi felelésnek
(annak hianyaban a szervezeti egység vezetdjének) bejelenteni.

A helyi adatvédelmi felelOs az észlelt incidenst - az incidens tudoméséra jutasatol szamitott

legkésébb 36 oran beliil - irasban jelenti az adatvédelmi tisztviselonek és az

informaciobiztonsagi felelésnek.

A hataridé elmulasztasa esetén az érintett szervezeti egység vezetdje igazold jelentést

készit a rektornak és a kancellarnak, akik a tovabbi teenddket az adatvédelmi tisztviseld

véleményének kikérését kovetden hatdrozzak meg.

>4Az Egyetem — az adatvédelmi tisztviseld tjan — az incidenssel kapcsolatos intézkedések

ellendrzése, valamint az érintett t4jékoztatisa céljabol nyilvantartdst vezet, amely

tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az incidenssel érintettek korét és szamat, az
incidens 1d6pontjat, koriilményeit, hatdsait €s az elharitdsdra megtett intézkedéseket,
valamint az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

%Az adatvédelmi tisztviseld a bejelentést kovetd 48 oran beliil dontést hoz arrol, hogy az

incidenssel kapcsolatban terheli-e jelentéstételi kotelezettség az Egyetemet. Amennyiben

az Egyetemet jelentéstételi kotelezettség terheli az adatvédelmi hatosag felé, a jelentést gy

késziti el dontéshozatalra a rektor és a kancellar részére, hogy a jelentés megtételére 72

oran beliil sor keriilhessen.

%Az incidens kockazatelemzésekor az adatvédelmi tisztviseld vizsgalja:

a) az adatvédelmi incidens jellegét,

b) az érintettek korét és hozzavetdleges szamat,

c) azincidenssel érintett adatok kategoridit és hozzavetdleges szamat,

d) a helyi adatvédelmi felelés vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb kapcsolattartd
nevét és elérhetdségeit,

e) azincidensbdl eredd, valdsziniisitheté kovetkezményeket,

f) azincidens orvoslasara tett, vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az
incidensbdl eredd esetleges hatranyos kdvetkezmények enyhitését célzo
intézkedéseket.

Az incidens adatvédelmi tisztviseld részére torténd bejelentéséhez, az értékelésé¢hez, az

incidenskezelésr6l valé dontéshez, az incidens feliigyeleti hatésaghoz torténd

53 RENDELET 33. cikk

54 RENDELET 5 cikk (2) bek.

55 RENDELET 33. cikk (1) bek.

% RENDELET 33. cikk (3) bek. 39. cikk (19 bek. d) pont
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bejelentéséhez, az érintetteknek az incidensrél vald tdjékoztatdsdhoz sziikséges
nyomtatvanyokat az ABK a formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

(8) °'Az adatvédelmi tisztviseld —a rektor és a kancellar dontésének megfelelden — az incidens
bekdvetkezését — ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen kockazattal jar az érintett
jogaira — a tudomasra jutastol szamitott 72 oran belill bejelenti a feliigyeleti hatésagnak.

(9) *8Ha az adatvédelmi incidens valoszintisithetden magas kockézattal jar az érintett jogaira
¢és szabadsagaira nézve, a rektor dontésének megfeleléen az Egyetem — indokolatlan
késedelem nélkiil — de legfeljebb 30 napon beliil tdjékoztatja az érintettet.

(10) A helyi adatvédelmi felelds az altala vezetett incidensek nyilvantartasit minden év
december 31-ig feliilvizsgalja, amennyiben sziikséges modositja, a feliilvizsgalat
eredményérdl jegyzOkonyvet készit, amelyet a targyévet kovetd év januar 10-ig
elektronikus uton megkiildi az ABK-nak.

(11) Az ABK az incidenskezelési nyilvantartas, valamint a nyilvantartas feliilvizsgalatanak
elvégzéséhez sziikséges jegyzOkonyv mintdjat a formanyomtatvanytarban kozzéteszi.

1.15. A helyi adatvédelmi felelésok és nyilvantartasuk

(1) Az 1.3.(2) pontszerint kijelolésre kotelezett szervezeti egység vezetdje a helyi adatvédelmi
felel6s kijelolésérdl, valamint a kijeldlés visszavonasarol 8 napon beliil koteles az ABK-t
tajékoztatni.

(2) Az ABK a helyi adatvédelmi felel6sokrol nyilvantartast vezet.

(3) A nyilvantartas tartalmazza:

a) aszervezeti egység nevét,
b) ahelyi adatvédelmi felelds nevét, beosztasat, elérhetdségét,
c) ahelyi adatvédelmi felelds kijelolésének/ kijel6lés visszavonasanak idépontjat.

2. AZ ERINTETTEK ADATKEZELESSEL KAPCSOLATOS JOGAINAK BIZTOSITASA
2.1. Az érintett jogainak biztositasa

(1) Az Egyetem el6segiti az érintett jogainak a gyakorlasat. Az érintett jogai gyakorlasahoz a
kérelem benyujtasakor koteles személyazonossagat és jogosultsagat igazolni. Amennyiben
a kérelmet nem az arra jogosult terjeszti eld, vagy a kérelmezé nem azonosithatd, a
kérelmet el kell utasitani. A kérelmet a szabalyzat melléklete szerinti, a JIF honlapjan barki
szamara korlatozasmentesen hozzaférheté formanyomtatvanyon kell benyujtani.

(2) A kérelem elektronikus uton az adatvedelem@semmelweis.hu email cimen, vagy postai
uton: Semmelweis Egyetem Adatvédelmi és Betegjogi Kézpont 1428 Budapest, Pf. 2.
nyujthato be.

(3) Amennyiben a kérelmet az Egyetem mas szervezeti egységénél nyujtottak be, azt harom
munkanapon beliil tovabbitani kell az ABK-nak.

57 RENDELET 33. cikk (1) bek.
58 RENDELET 34. cikk
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(4) A kérelem hianyos benytjtasa esetén a kérelmez6t 8 napon beliil hiAnypotlasra hivja fel az
ABK. A hianypotlasi hataridé nem szamit bele a 8 napos tovabbitasi, valamint a kérelem
teljesitésére eldirt 30 napos hataridébe.

(5) Az ABK a kérelmez0 jogosultsagarol és a kérelem teljesithetéségérdl szolo allaspontjaval
egylitt 8 munkanapon beliil megkiildi a kérelmet az annak teljesitésében kozremiik6dd
szervezeti egységnek.

(6) A szervezeti egység vezetdje indokolatlan késedelem nélkiil, legfeljebb a kérelem
beérkezésétdl szamitott 30 napon beliil tajékoztatja az érintettet a kérelem nyoman hozott
intézkedésekrol.

(7) A kérelem Osszetettségét ¢€s a kérelmek szamat figyelembe véve, sziikség esetén a hataridé
tovabbi két honappal meghosszabbithatd. A hataridd meghosszabbitdsara az ABK és a
kérelem teljesitésében kdozremikddo szervezeti egység is jogosult.

(8) A hataridé6 meghosszabbitasarol a szervezeti egység vezetdje a késedelem okanak
megjeldlésével a kérelem kézhezvételétdl szdmitott egy honapon beliil tijékoztatja az
érintettet és egyidejiileg az ABK-t is. Ha az érintett elektronikus uton nytjtotta be a
kérelmet, a t4jékoztatast lehetdség szerint elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az
érintett azt masként kéri.

(9) A kérelmet vizsgald szervezeti egység vezetdje a kérelem elutasitasardl a beérkezésétol
szamitott egy honapon belill irasban, indokolva tajékoztatja a kérelmez6t és egyidejiileg az
ABK-t is.

(10) A beérkezett kérelmekrdl és azok teljesitésérol, elutasitasardl a helyi adatvédelmi felelés
nyilvantartast vezet. A nyilvantartas tartalmazza:

a) azlgyirat szamat,

b) a kérelmez6 azonositd adatait,

c) akérelem targyat és az érintett joganak tipusat,
d) akérelem beérkezésének napjat,

e) akérelem teljesitését és annak idejét,

f) akérelem elutasitasanak okat és idejét,

g) akérelem elbiralasanak id6étartamat.

2.2. Az érintettek tajékoztatasa

(1) S°Az Egyetem az érintettek megfelelé tajékoztatasa érdekében valamennyi adatkezelésérdl
adatkezelési tajékoztatot ad ki.
(2) Az adatkezelési tajékoztatd tartalmazza a személyes adatok kezelésérél készitett
nyilvantartdsban rogzitetteken tilmenden a t4jékoztatast arrol, hogy az érintett
a) jogaban all megerdsitést és tajékoztatast kapni a rola kezelt adatokrol,
b) milyen mdédon gyakorolhatja az adatkezeléssel Gsszefiiggésben 6t megillet6 jogokat,
€) kérelmezheti az adatkezel6tol a ra vonatkozo személyes adatokhoz vald hozzaférést,
azok moédositasat, helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat
az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
d) adatainak hordozhatosagat kérheti az adatkezel6t6l,

% RENDELET 15. cikk
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(3)

(4)

(5)

(1)

)
©)

1)

e) azadatkezeléshez adott hozzajarulasat barmely idépontban visszavonhatja, amely nem
érinti a visszavonds el6tt - a hozzdjarulds alapjan - végrehajtott adatkezelés
jogszerliségét,

f) jogai védelmében a feliigyeleti hatésaghoz panasszal fordulhat,

g) aszemélyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen alapul
vagy szerzOdés kotésének elofeltétele-e,

h) koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba, hogy milyen Ichetséges
kovetkezményekkel jarhat az adatszolgaltatds elmaradasa.

A jogszabaly rendelkezése, kozérdekli vagy kozhatalmi jogositvany gyakorldsanak
keretében végzett feladat végrehajtdsa, az Egyetemre vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitése, szerzédéses kotelezettség, sajat, vagy harmadik személy jogos érdeke, az
érintett érdeke alapjan végzett adatkezelés esetén az Egyetem a tajékoztatast elektronikusan
teszi meg; a tajékoztatok elérhetéségét az Egyetem a kozponti honlapjan biztositja. Az
adatkezelési tajékoztatok elérhetéségének helyérdl az Egyetem az érintetteket valamennyi
adatkezelés esetében tdjékoztatja.
Az érintett hozzéjarulasa alapjan torténd adatkezelés esetében a tdjékoztatdt az érintett
részére - tvétel, postai kézbesités, elektronikus levél formajaban - at kell adni és az atvétel
tényét igazold dokumentumot az adatkezelés mellett meg kell Orizni. A tdjékoztatast az
érintett részére - az atlathatd tdjékoztatds, kommunikdcié és az érintett jogainak
gyakorlasara vonatkozd megfeleld intézkedések érvényesiilése érdekében - az érintettdl
torténd adatfelvétel elétt kell megadni. Amennyiben nem az érintettl szarmaznak az
adatok, errdl 30 napon beliil meg kell torténnie az érintett tajékoztatasanak.

A tdjékoztatasért a helyi adatvédelmi felelds kijelolésére kotelezett szervezeti egység

vezetdje tartozik feleldsséggel.

2.3. Az adatok modositasahoz és helyesbitéséhez valo jog biztositasa

A helyesbitéshez vald jog biztositdsa sordn az érintett jogosult arra, hogy kérésére az
Egyetem indokolatlan késedelem nélkiil moddositsa, vagy helyesbitse a ra vonatkozé
személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy
kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan torténd —
kiegészitését.

Egészségiigyi adat modositasat, torlését csak gy szabad elvégezni, hogy az eredetileg
felvett adat olvashaté maradjon.

Az adatok helyesbitéséért az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje tartozik
felelosséggel.

2.4. Az adatok torlésére iranyulo jog biztositasa

Az adatkezelés torlésére iranyuld jog biztositdsa soran az érintett jogosult arra, hogy

kérésére az Egyetem indokolatlan késedelem nélkiil vizsgalja meg, hogy

a) a személyes adatok kezelésére sziikség van-e még abbol a célbol, amelybdl azokat
gyljtotték vagy mas modon kezelték,
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b) az érintett visszavonta-e az adatkezelés alapjat képezé hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek van-e mas jogalapja,

C) az érintett tiltakozott-e az adatkezelése ellen, és nincs elsdbbséget ¢lvezd jogalap az
adatkezelésre,

d) az adatkezelés kozvetlen tizletszerzés érdekében tortént és az érintett tiltakozott-e az
adatkezelés ellen,

e) aszemélyes adatot jogellenesen kezelték-¢,

f) a személyes adatot az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jogban el6irt
jogi kotelezettség teljesitése miatt kell-e tordlni,

g) aszemélyes adat gylijtésére az informacios tarsadalommal 6sszefiiggd szolgaltatasok
kinalasaval kapcsolatosan keriilt-e sor.

Az Egyetem, amennyiben az adatok torlésének feltételei fennallnak, indokolatlan

késedelem nélkiil elvégzi azok torlését az érintett rendelkezésének megfelelden.

Amennyiben az adat kezelését jogszabaly rendeli el, valamint ad ra felhatalmazast, Ggy az

adatkezeld — a kérelem elutasitasaval egyidejlileg — errdl tdjékoztatja az érintettet.

Az adatok torléséért az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje tartozik feleldsséggel.

2.5. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog biztositasa

Az adatkezelés korlatozasara vald jog biztositdsa soran az érintett jogosult arra, hogy
kérésére az Egyetem indokolatlan késedelem nélkiil korlatozza az adatkezelést az alabbiak
esetén:

a) amennyiben az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, akkor a korlatozas arra
az id6tartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a
személyes adatok pontossagat,

b) amennyiben az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és
ehelyett kérte azok felhasznalasanak korlatozasat,

€) azadatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett 1gényli azokat jogi igények -eldterjesztéséhez, érvényesités¢hez vagy
védelméhez,

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idGtartamra
vonatkozik, amig megallapitdsra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai
elsdbbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Az Egyetem - amennyiben az adatkezelés korlatozasnak feltételei fennallnak - indokolatlan

késedelem nélkiil az érintett rendelkezésének megfelelden jar el.

Az adatkezelés korlatozasaért az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje tartozik

felelosséggel.

2.6. Az adatok hordozhatosagara iranyulo jog biztositasa

Az adatok hordozhatosagara iranyuld jog biztositasa soran az érintett jogosult arra, hogy
kérésére az Egyetem indokolatlan késedelem nélkiil vizsgalja meg, hogy
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a) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz0dés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez sziikséges vagy

b) az érintett hozzajarulasa alapjan kertil sor.

Amennyiben az adatok hordozhatdsaganak feltételei fennallnak, az Egyetem indokolatlan

késedelem nélkiil az érintett rendelkezésének megfeleléen

a) ¢érintett rendelkezésére bocsatja az adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashato formatumban,

b) az érintett altal meghatarozott adatkezelének kozvetleniil tovabbitja az adatokat.

Az adatok tovabbitasaért az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje tartozik feleldsséggel.

2.7. Az adatkezelés elleni tiltakozas joganak biztositasa

Az adatkezelés elleni tiltakozas joganak biztositdsa soran az érintett jogosult arra, hogy

kérésére az Egyetem indokolatlan késedelem nélkiil vizsgalja meg, hogy az adatkezelés

elleni tiltakozas joga érvényesithet6-e, azaz

a) az adatkezelés kozérdeki feladat végrehajtasahoz sziikséges volt-e,

b) azadatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges volt-e.

Amennyiben adatkezelés elleni tiltakozas jog érvényesitésének feltételei fennallnak, és

mas jogalapja nincs az adat kezelésének, ugy az Egyetem az érintett rendelkezésének

megfelelden késedelem nélkiil megsziinteti az adat kezelését.

Az adatkezelés megsziintetéséért az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje tartozik

felelosséggel.

2.8. Az adatokhoz val6 hozzaférési jog biztositasa

Az adatokhoz val6 hozzaférési jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tol

tajékoztatast kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban

van-e, €s ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz

¢és a kovetkez6 informaciokhoz hozzafeérést kapjon:

a) az érintett személyes adatok kategoriai;

b) az adatkezelés céljai;

€) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, vagy amelyekkel a személyes
adatokat kozolték, vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, valamint a nemzetk6zi szervezeteket;

d) aszemélyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

e) kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozo személyes adatok helyesbitését, torlését
vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) megilleti a feliigyeleti hatosaghoz torténd panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gytijtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd
informacio;
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h) aRendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikéra és arra vonatkozé érthetd informdciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentdséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel jar.

Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd

tovabbitasara kertil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitasra

vonatkozoan a Rendelet 46. cikke szerinti megfeleld garanciakrol.

rrrrr

vezetdje tartozik felel0sséggel.

2.9. Az adatkezelések jogalapjanak vizsgalata

Az Egyetem minden évben megvizsgalja az adatkezelési nyilvantartasba felvett
valamennyi személyes adatkezelés dokumentacidjat, annak biztositasara, hogy az abban
szerepl6 adatok kezelésére a jogszabalyok és az Egyetem szabalyzatai szerint kertilt sor, az
adatkezelések megfeleld jogalapja tovabbra is fenndll-e, az adott adatokat megfeleld
jogalap alapjan kezelik-e. A szervezeti egység vezetdje az adatkezelés jogalapja
tekintetében az ABK moddszertani irdnymutatdsa alapjan jar el.

Minden adat kezelésének vizsgalata sordn meg kell allapitani az adatkezelés jogalapjat és

azt, hogy az adat adatkezeléshez sziikséges jogalapot alatdmasztd dokumentacid

rendelkezésre all-e. A jogalap megallapitasdhoz sziikség esetén az ABK segitséget nytjt.
1Az Egyetem adatkezeléseinek jogalapja és a sziikséges dokumentaciok:

a) az ¢érintett hozzajarulasan alapuldé adatkezelés: az érintett vagy torvényes
képviseldjének, amely tartalmazza az érintett akaratanak Onkéntes és hatarozott
kinyilvanitasat, amely megfeleld t4jékoztatdson (az adatkezelés célja, jogalapja,
idGtartama, az adatkezeld neve cime adatfeldolgozé neve, cime és az adatkezeléssel
Osszefiiggd tevékenység) alapul, és amellyel az érintett félreérthetetlen beleegyezését
adja a ra vonatkozo6 személyes adat — teljeskorti, vagy egyes miiveletekre kiterjedd —
kezeléséhez;

b) az érintettel kotott vagy megkotendod szerzédés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés: a
érintettel kotott szerzodés — szerzddéskotésre vonatkozd nyilatkozat (megjeldlve a
szerzOdésben a sziikséges adatkezelés, vagy kiilon iven megszdvegezve, hogy az
adatkezelés a szerzddés mely rendelkezésének teljesitéséhez sziikséges);

c) adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges adatkezelés: az
adatkezelést elrendeld vagy sziikségessé tevd jogszabalyi rendelkezés pontos
megnevezese;

d) az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossaghi érdekei védelme miatt
sziikséges adatkezelés: az érdekmérlegelési teszt elvégzése megtortént-e
da) mi az adatkezelés célja,
db) az érintett vagy egy masik természetes személy célja elérése érdekében feltétleniil

szlikséges-e személyes adat kezelése,

8 RENDELET 5. cikk (1) bek. a) pont, 6. cikk
SIRENDELET 6. cikk

23

Hatalybalépés idépontja: 2025. januar 30.



Adatvédelmi, kozzétételi és kozerdekii adatigénylés szabdlyzat — I. Kényv — Adatvédelmi szabdlyzat

(4)

(5)

(6)

1)
(2)

dc) rendelkezésre allnak-e olyan alternativ megoldasok, amelyek alkalmazasaval
személyes adatok kezelése nélkiil megvalosithatd a tervezett cél,

dd) ajogos érdek lehetd legpontosabb meghatarozasa,

de) milyen személyes adatok, meddig tart6 adatkezelését igényli a jogos érdek,

df) a masik fél milyen érdekei lehetnek azok, amelyek jogszertien biztositjak a masik
fél érdeke alapjan torténd adatkezelést;
e) kozérdekii vagy az adatkezelére ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges adatkezelés: az adatkezeld
kozérdekli, vagy az adatkezeldre ruhdzott kozhatalmi jogositvdny meghatarozo
jogszabalyi rendelkezés pontos megnevezése és szovege, valamint e jogositvanybol
meghatarozva az adott adatkezelés sziikségessége;
f) %2az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges:
az érdekmérlegelési teszt elvégzése megtortént-e,
fa) az adatkezeld vagy egy harmadik fél célja elérése érdekében feltétleniil
szlikséges-e személyes adat kezelése,

fb) rendelkezésre allnak-e olyan alternativ megoldasok, amelyek alkalmazasaval
személyes adatok kezelése nélkiil megvalosithat6 a tervezett cél,

fc) ajogos érdek lehetd legpontosabb meghatarozasa,

fd) mi az adatkezelés célja,

fe) milyen személyes adatok meddig tartd kezelését igényli a jogos érdek,

ff) a masik fél milyen érdekei lehetnek azok, amelyek jogszerlien biztositjak a masik
fél érdeke alapjan torténd adatkezelést.

83A hozzajarulason alapuld adatkezelés dokumentalasa soran meg kell vizsgalni, hogy

a) jogalapot alatamasztd6 dokumentacio rendelkezésre all-e és annak megszerzésére
jogszertlien kertilt-e sor,

b) az adat kezeléséhez a hozzajarulas volt-e a megfeleld jogalap,

C) ahozzajarulas megfeleld formaban tortént-e meg,

d) ahozzajarulas megadasa el6tt az érintett megfeleld tajékoztatast kapott-e.

Az Egyetem a honlapjain elérheté , KERELEM ERINTETTEKET MEGILLETO

RENDELKEZESI JOGOK GYAKORLASAHOZ” formanyomtatvany korlatozasmentes

letolthetéségével biztositja az adatkezelés érintettje részére a jogot, hogy korabbi

nyilatkozatat visszavonja, modositsa, korlatozza.

Az adatkezelés jogalapjanak vizsgalataért a helyi adatvédelmi felelds tartozik

felelosséggel.

2.10. Kiilonleges adatok kezelése

Az Egyetem kiilonleges adatot kizardlag a Rendelet 9. cikk (2) bekezdésben foglalt
valamely feltétel fennallasa esetén kezel.

®4A személyes adatok kiilonleges kategoriainak kezelésekor a helyi adatvédelmi felelds
minden adatkezelés soran megvizsgalja, hogy a hozzéajaruladson alapulé adatkezelésre az

52 RENDELET 6. cikk (1) bek. f) pont, Preambulum (69) bek.
83 RENDELET 7. cikk
8 RENDELET 9. cikk
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adatkezelési szabalyok szerint keriilt-e sor. Az adatkezelés jogszabalyoknak wvalo
megfeleldsége szempontjabol az ABK éllasfoglalasa az iranyado.

2.11. Adatszivargas megel6zésének biztositasa

% Az Egyetem megfeleld eljardsokat alkalmaz az adatok kiszivargasanak megelézésére,

kisziirésére, jelentésére €s kivizsgalasara.

Az Egyetem az informaciobiztonsagi szabalyzatban elbirttal Gsszhangban az alabbi

intézkedéseket teszi a személyes adatok szivargasa megel6zése érdekében:

a) vizsgalja a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok
folyamatos bizalmas jellegének fennallasat, integritasat, rendelkezésre allasat és
ellenalld képességét,

b) wvizsgalja az arra vald képességet fizikai vagy miiszaki incidens esetén, hogy a
személyes adatokhoz vald hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kelld idében
vissza lehessen allitani,

C) kialakitja az informatikai biztonsag keretében az adatkezelés biztonsaganak
garantalasara hozott technikai és szervezési intézkedések hatékonysaganak rendszeres
tesztelésére, felmérésére €s értékelésére szolgald eljarast,

d) a biztonsag megfelelé szintjéneck meghatarozasara kockazatelemzést végez a
tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitésébdl, elvesztésébdl, megvaltoztatasabol, jogosulatlan nyilvanossagra
hozatalabdl vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférésbdl felmeriilé kockazatok
azonositasara €s az altaluk okozhat6 kar meghatarozasara.

3. AZEGYETEM ADATVEDELMI RENDSZERE

1)

)

(3)

3.1. Az adatvédelmi tisztviseld

A kancellar a rektorral egyetértésben a JIF létszamaba tartozod - jogi végzettséggel,
tovabba az adatvédelemben szerzett legalabb 3 éves gyakorlattal rendelkezd — fiiggetlen
adatvédelmi tisztvisel6t nevez ki — palyazat itjan, vagy a palyazat elbiralasaig megbizassal
— az Egyetem, mint adatkezeld, tovabba adatfeldolgozd adatvédelmi tisztviseldi
feladatainak ellatasara.

®7 Az Egyetem biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a személyes adatok kezelését és
feldolgozasat magaba foglaldo minden {gybe megfeleldé modon ¢és id6ben
bekapcsolddhasson. Feladatai ellatdsdhoz jogosult betekinteni a szervezeti egységek altal
kezelt adatokba és a szervezeti egységektdl adatokat kérni.

Az Egyetem biztositja az adatvédelmi tisztvisel6 szamara azokat az forrasokat, amelyek e
feladatok végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési miveletekhez valo
hozzaféréshez, valamint az adatvédelmi tisztviselé szakértéi szinti ismereteinek
fenntartasahoz sziikségesek.

65 RENDELET 32. cikk
6 RENDELET 37.cikk (5), (6) bek.
67 RENDELET 39. cikk
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(4) %Az adatvédelmi tisztviseld feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitast senkitél nem
fogadhat el. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil az Egyetem legfelsé vezetésének
tartozik feleldsséggel.

(5) 69,70

(6) ™Az adatvédelmi tisztviselSt e tevékenységével dsszefliggésben iddbeli korlat nélkiil, a
jogviszony fennallasatol fliggetleniil titoktartasi kotelezettség terheli.
(7) Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai kiilondsen:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

h)

)

tajékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo részére,

éves munkaterv alapjan ellendrzi az adatvédelemmel kapcsolatos jogi iranyitasi
eszkozok érvényesiilését, a szabalyoknak valé megfelelést, amelyrdl évente jelentés
utjan a rektornak és a kancellarnak beszamol,

szakmailag feliigyeli a munkatdrsak adatvédelmi targyu képzését,

kérésre szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozoan, valamint
nyomon koveti a hatdsvizsgalat elvégzését,

egylttmiikddik a feliigyeleti hatosaggal,

az adatkezeléssel Osszefliggd ligyekben — ideértve az eldzetes konzultaciot is —
kapcsolattartd pontként szolgdl a feliigyeleti hatosdg felé, valamint adott esetben
barmely egyéb kérdésben konzultacidt folytat vele,

kozremiikodik az Egyetem integralt kockézatfelmérésében az adatvédelmi kockazatok
meghatarozasaban,

tandcsadoi tevékenysége részeként javaslatot tesz az adatvédelmi targyt oktatdsok
tematikdjara,

"25egiti az érintett joganak gyakorlasat, és kezdeményezi az adatkezeldnél a panasz
vizsgélatahoz és orvoslasahoz sziikséges intézkedések megtételét,

Az adatvédelmi tisztviseld a szervezeti egységek tajékoztatdsa alapjan éves jelentést
készit a rektor és a kancellar részére az Egyetem adatvédelmi tevékenységének
értékelésérél minden év december 15-ig — elsé alkalommal 2025-ben — amelyben a
kozérdekti adatkérések teljesitésével Osszefiiggd informaciokat Osszegzi, kiillonds
tekintettel a kozérdekii adatkérések jellegére, tipusaira, valamint a hataridok
teljesitésére.

(8) Az adatvédelmi tisztviseld jogosult

a)

b)

c)

minden, e szabalyzat hatalya ala tartoz6 adatkezelést vizsgalni és minden olyan
helyiségbe belépni, ahol adatkezelés folyik,

tdjékoztatast, felvilagositast kérni minden, e szabdlyzat hatdlya ald tartozo
adatkezelésrol,

tandcskozasi és jovahagyasi joggal részt venni az Egyetem és szervezeti egységei
minden olyan féruman, ahol a hataskorébe tartoz6 témak szerepelnek a napirenden.

% RENDELET 38. cikk (3) bek.

89 RENDELET 38. cikk (6) bek.

0 Hatalyon kiviil helyezte az 54/2023. (V1.29.) szdmu szenatusi hatarozat 2. sz. melléklet 1.§. Hatalyos:
2023.VII.11-t6l

"L RENDELET 38.cikk (5) bek

72 RENDELET 38. cikk (4) bek.., Infotv. 25/M §

8 Megallapitotta a 6/2025. (1.23.) szdmu szenatusi hatarozat 1. szdmu melléklet 1. §. Hatalyos: 2025. 1.30.
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1)

()
(3)

(4)

(5)
(6)

(7)

(8)
(9)

3.2. Az Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont (ABK)

Az ABK a JIF f6igazgatojanak iranyitdsaval €s az adatvédelmi tisztviseld szakmai

feliigyeletével a JIF szervezeti egységeként mikodik.

Az ABK-t az adatvédelmi és betegjogi igazgatd vezeti.

Az ABK feladata a szabalyozasban:

a) az adatkezelést és adatbiztonsagot érint6 szabalyzatok rendszeres feliilvizsgalata és
annak idészeriiségérdl vald gondoskodas,

b) ajelen szabalyzatban meghatarozott formanyomtatvanyok elkészitése és kozzététele a
formanyomtatvanytarban,

C) részvétel és szakmai tandcsadas a szervezeti egységek részére adatkezeléssel
kapcsolatos szabalyokat is tartalmazd szabalyzatok adatkezelést érintd részeinek
elkészitésében, aktualizalasaban.

Az ABK feladata tanacsadéasban:

a) iranymutatast nydjt, egyedi konzultaciot biztosit a helyi adatvédelmi felel6sok és a
szervezeti egység vezetok részére az adatvédelemmel és a betegjogokkal Gsszefliggo,
Egyetemen beliili eljarasok gyakorlatardl (panaszkezelés, adatkiadas, dokumentacio
vezetése),

b) modszertani Gtmutatok készitése,

c) az Egyetem informaciobiztonsagi felelésének adatvédelmi szempontu tanacsadassal
valo segitése a tevékenységi korébe tartozd engedélyeztetési és jovahagyasi
eljarasokban.

Az ABK feladatait az érintettek panaszaval, bejelentéseivel kapcsolatosan a vonatkozo

belsé szabalyzat tartalmazza.

Az ABK feladata az ellendrzésben:

a) jogosulatlan adatkezelés bejelentése vagy észlelése esetén részt vesz annak
kivizsgalasaban €s segitséget nyljt annak megsziintetésében,

b) ellatja a szervezeti egységek és a helyi adatvédelmi felel6sok adatvédelmi feladatokkal
Osszefiiggd tevékenységének ellendrzését.

Az ABK feladata a képzés szervezésében:

a) azadatvédelmi tisztviseld javaslata alapjan oktatasi tematika készitése,

b) az adatvédelmi oktatasi tematika alapjan az 0j belépd dolgozok részére adatvédelemi
oktatasi anyag készitése,

€) ahelyi adatvédelmi felel6sok képzésének szervezése,

d) jogszabalyi valtozasok esetén a valtozas jellegétol, terjedelmétdl fliggben tajékoztatas
szervezeése.

Az ABK kozremiikodik az Egyetem Szerzddéskotési szabalyzata alapjan az adatvédelmi

targyt, valamint a személyes adatok kezel€sét érintd szerzédések véleményezésében.

Az ABK munkatarsai feladatuk ellatasahoz jogosultak betekinteni a szervezeti egységek

altal kezelt adatokba, és a szervezeti egységektdl adatokat kérni. Az ABK munkatérsait e

tevékenységlikkel Osszefiiggésben iddbeli korlat nélkiil, a jogviszony fennallasatol

fliggetleniil titoktartasi kotelezettség terheli.
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1)
)

(3)

(4)

(5)

1)

(2)
(3)

3.3. A helyi adatvédelmi felel6s kijelolése, feladatai

A helyi adatvédelmi felelds kijelolésére kotelezett szervezeti egység vezetdje felel az altala

iranyitott szervezeti egység(ek) adatkezelési tevékenységéért.

A helyi adatvédelmi felel6s kijelolésére kotelezett szervezeti egység vezetdje

a) kijeldli a helyi adatvédelmi feleldst,

b) rendszeres id6k6zonként, beszamoltatas utjan ellendrzi a tevékenységét,

€) dont a kotelezo nyilvantartasi idot kovetden a nyilvantartott adatok tovabbi tarolasarol
vagy megsemmisitésérol.

Helyi adatvédelmi felelosnek szakmai ratermettség €s kiilondsen az adatvédelmi jog és

gyakorlat szakért6i szintli ismerete, valamint a jogszabalyokban eldirt feladatok ellatasara

alkalmas személyt kell kijeldlni.

A helyi adatvédelmi felel6s

a) gondoskodik a szervezeti egység adatkezeléssel kapcsolatos nyilvantartasai,
adatkezelési  tajékoztatoi  elkészitésérol,  vezetésérdl,  kozzétételérél — és
feliilvizsgalatarol, tovabba a feliilvizsgalat eredményérdl a jelen szabalyzat eldirasai
szerint tajékoztatja az ABK-t,

b) megszervezi a szervezeti egységnél adatkezeléssel és adatfeldolgozassal foglalkozo
személyek adatvédelmi oktatasat,

c) az ABK megkeresését teljesitve kozremitkodik a szervezeti egység altal folytatott
személyes adat kezelésére vonatkozo panaszok megvalaszolasaban,

d) az ABK megkeresése esetén adatot szolgaltat a panaszokrol, az adatkérésekrol,
valamint a megtett intézkedésrol,

e) tajékoztatja az adatvédelmi tisztviselot a bekovetkezett adatvédelmi incidens
gyanujarol,

f) adatot szolgaltat a szervezeti egységhez érkezett, vagy a szervezeti egységnél
fellelhet6 kozérdekii adatkérések megvalaszolasahoz az JIF részére.

Helyi adatvédelmi felelds kijelolésének hianyaban, a helyi adatvédelmi felelés e

szabalyzatban megjelolt feladatait a kijelolésre feljogositott szervezeti egység vezetdje

latja el.

3.4. Az adatvédelmi ellendrzés rendszere

"4A rektor, a kancellar, a Klinikai Kozpont elndke az adatvédelmi tisztviseld és az ABK
utjan vizsgalja az adatkezelésre és -védelemre vonatkoz6 jogszabalyok végrehajtasat. Az
adatvédelmi tisztviseld minden év februar 1-ig éves tajékoztatot készit a rektor, a kancellar,
a Klinikai Kozpont elndke részére az adatvédelem aktualis helyzetérdl.

A szervezeti egységek sajat adatkezelési folyamataikat, azok megfeleléségét folyamatba
épitett onellendrzéssel vizsgaljak.

A helyi adatvédelmi feleldsok minden év december 31-ig feliilvizsgaljak az altaluk vezetett
nyilvantartasokat, a kozzétett adatkezelési tajékoztatokat, és a feliilvizsgalat eredményérol
a jelen szabalyzat eldirdsai szerint, a targyévet kovetd év januar 10-ig tajékoztatjak az
ABK-t.

74 RENDELET 39. cikk, 5. cikk (2) bek.

28

Hatalybalépés idépontja: 2025. januar 30.



Adatvédelmi, kozzétételi és kozerdekii adatigénylés szabdlyzat — I. Kényv — Adatvédelmi szabdlyzat

(4) Az adatvédelmi tisztvisel6 éves ellendrzési terv alapjan ellenérzi, hogy az Egyetem

szervezeti egységei

a)

b)

eleget tesznek-e a személyes adatok védelmével kapcsolatos kotelezettségeiknek,
kiilonosen

aa) az érintettek tajékoztatasi kotelezettségének,

ab) az érintettek hozzaférési joganak biztositasaval kapcsolatos kotelezettségeiknek,
ac) az érintettek joganak biztositasaval kapcsolatos kotelezettségeiknek.

eleget tesznek-e az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos kotelezettségeiknek,

(5) Az adatvédelmi tisztviseld6 az ellendrzésr6l jegyzOkonyvet készit és az alabbi
intézkedéseket teszi:

a)

b)

c)

hianyossag észlelése esetén 15 napon beliil, 15 napos hataridével intézkedésre hivja
fel az érintett szervezeti egység vezetdjét,

az intézkedési hatarido leteltét kdvetden, az intézkedés teljesitésének ellendrzésére, 30
napon beliil utéellendrzést végez.

Az utéellendrzést kdvetden 15 napon beliil ellendérzi az intézkedés végrehajtasat, az
intézkedés elmaraddsa vagy nem megfeleld teljesitése esetén intézkedés kérésével
tajékoztatja a kancellart.

(6) Az ABK ahelyi adatvédelmi felel6sok altal készitett, éves feliilvizsgalati jegyzékonyveket

megvizsgalja, hianyossag esetén a jogi és igazgatasi féigazgato altal kijelolt munkatars
utjan tamogatast nyujt a megfelelés biztositasdhoz.

(7) Az EllendOrzési Igazgatosag a ra iranyado szabalyok alapjan jar el az adatvédelmi targyu
vizsgalatok soran.

4. AZ EGYETEM ADATKEZELEST VEGZO SZERVEZETI EGYSEGEINEK
MEGFELELESI TAMOGATASA

(1) A JIF foigazgatd az adatvédelmi megfeleloség eldsegitésére onallo feladatkorii

munkatarsat jelolt ki, aki a szervezeti egység helyi adatvédelmi feleldsével egytittmiikodve,
a JIF fOigazgato altal - az ABK igazgatoval tortént elzetes egyeztetés alapjan -
meghatarozott iitemterv szerint modszertani segitséget ny1jt a szervezeti egységeknek

a)

b)

d)

az adatvédelmi dokumentaciok elkészitésé¢hez, azok megfeleld tartalmu vezetéséhez
(adatvédelmi alkalmassagi audit),

az adatvédelmi hatosag altal meghatarozott szakmai modszertani eldirasoknak
megfelelden a szervezeti egységek miikddési megfeleloségének vizsgalatahoz
(adatvédelmi miikddési audit),

az e szabalyzat altal eldirt adatvédelmi tudatossag biztositdshoz az adatvédelmi
tisztviseld javaslata alapjan, az ABK altal meghatarozott oktatasi tematika szerint
adatvédelmi oktatést tart és szintfelmérést végez a szervezeti egység vezetdje altal
kijelolt munkatarsak részére,

a JIF fOigazgatonak rendszeresen beszdmol a megfelelés tamogatasi tevékenysége
aktualitasairol.

e) A kijelolt munkatars az elérhet6ségérdl és a felkészités iitemtervérdl tajékoztatja az
érintett helyi adatvédelmi feleldst.
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(2) A JIF médszertani utmutatot tesz k6zzé a honlapjan

a)
b)

c)
d)
e)

f)

a munkavallaloi adatok kezelésével,

a hallgatoi adatok kezelésével,

az egészségligyi adatok kezelésével,

a kiilon jogszabalyok altal védett személyiségi jogokat érintdé adatok kezelésével
kapcsolatos feladatokrol, valamint

az alkalmassagi ¢és a miikodési auditoknak valdé megfelelés tdmogatassal, és az
adatvédelmi tudatossag biztositasahoz sziikséges oktatassal kapcsolatos teendékrol,

a fenntartott intézmények részére az adatvédelmi megfeleldség eldsegitésére

(3) Az utmutatok alkalmazasa a szabalyzat hatalya ala tartozé személyek és szervezetek
szamara kotelezo, a fenntartott intézmények vonatkozasaban elvart.

5. Mellékletek

1. szdmu melléklet: a helyi adatvédelmi felelds altal vezetett nyilvantartasok, adatkezelési
tajékoztatok, jegyzékonyvek tipusai
2. szamu melléklet: Ellendrzési nyomvonal
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1. szamu melléklet: a helyi adatvédelmi felelds altal vezetett nyilvantartasok, adatkezelési

tajékoztatok, jegyzokonyvek tipusai

A) Adatkezelési nyilvantartas- a Rendelet 30. cikke szerinti nyilvantartas, amelyet az
adatkezelési tevékenységek tipusa szerint) kell vezetni:

M owpde

szakmai tevékenységek

tudomanyos kutatasi tevékenységek

munkaiigyi-human tevékenységek

adminisztrativ tevékenységek (gazdasag, titkarsag, kommunikacio)

B) Az adatkezelési nyilvantartashoz kapcsolodo adatkezelési tajékoztatok

C) A tovabbi nyilvantartasok:

1. adatkezelési tajékoztatd nyilvantartasa

2. adattovabbitasi nyilvantartas

3. érintetti hozzajaruldsok nyilvantartasa nyilvantartas

4. rendelkezési nyilvantartas

5. oktatasi nyilvantartas

6. adatvédelmi incidens nyilvéantartés

D) Jegyz6konyvek

1. nyilvantartasok eldirt vezetésérol késziilt jegyzokonyv
2. Onellendrzési jegyzokonyv
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2. szamu melléklet: Ellendrzési nyomvonal

2/A. Adatvédelmi és Betegjogi Kozpont

felel6sségi szintek

folyamat eredményeként

folyamat 1épései elokészités 1épései feladat gazda ellenérzé ellenérzés médja jovahagyo jovahagyas | keletkezett dokumentum
modja
betegadat-kiadas | kérelem ABK kijelolt | ABK vezetdje | dokumentum ABK vezet6je | alairas valasz dokumentum
teljesithetdségének munkatarsa ellendrzés, alairas
vizsgalata
hatasvizsgalat uj adatkezelés | érintett ABK vezetdje, | adatok elemzése ABK vezet6je | alairas hatasvizsgalatrol — késziilt
elvégzése sziikségességének a | szervezeti adatvédelmi dokumentum
vizsgalata, konzultacid | egység tisztviseld
adatvédelmi vezet6je, helyi
tisztviseldvel adatvédelmi
felelds
koézponti beadvany vizsgalata | ABK kijelolt | ABK vezetéje | dokumentum ABK vezetdje, | alairas valasz dokumentum
betegpanaszkezel | vonatkozd  eljarasrend | munkatarsa ellenérzés, alairas | Klinikai
és alapjan, Klinikai K6zpont Kozpont
bevonasa elnoke
szervezeti szintll | megkeresés alapjan | ABK kijelolt | ABK vezet6je | dokumentum ABK vezet6je | alairas valasz dokumentum
panaszkezelés segitségnyjtas, munkatarsa ellendrzés, alairas
allasfoglalas adott
tigyben
iranymutatasok javaslat az iranymutatas | ABK kijelolt | ABK vezetéje | dokumentum ABK vezet6je | alairas irdanymutatas
készitése kiadasarol munkatarsa ellendrzés, alairas dokumentuma
kapcsolattartas a | munkaterv  szerinti és | ABK vezetéje | n.é. dokumentum ABK vezet6je | alairas emlékeztetok
betegjogi eseti talalkozo ellenérzés, alairas
képviseldkkel
nyilvantartasok nyilvantartasok ABK kijelolt | ABK vezetéje | dokumentum ABK vezetéje | alairas nyilvantartas az ellendrzés
vezetése kialakitasa, folyamatos | munkatarsa ellendrzés, alairas elvégzését igazold
bevezetése alairassal
adatvédelmi szerzédések vizsgalata ABK kijelolt | ABK vezetdje | dokumentum ABK vezet6je | alairas adatvédelmi szempontbol
targyu, valaminta munkatarsa ellendrzés, alairas megfeleld
személyes adatok szerzOdéstervezet

kezelését  érinto
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felelésségi szintek

folyamat eredményeként

folyamat 1épései elokészités 1épései feladat gazda ellenérzé ellenérzés médja jovahagyo jovahagyas | keletkezett dokumentum
modja

szerz6dések
véleményezése
egyetemi helyi adatvédelmi | ABK kijelolt | ABK vezetdje | beszamoltatas ABK vezetéje | beszamolds | beszamold a
adatvédelmi felelosok altal készitett | munkatarsa elfogadasa megfeleldségvizsgalat
tevékenység éves jegyzokonyvek eredményérol
megfeleldségéne | vizsgalata, év kozben
k ellenérzése folytatott folyamatos

tevékenység, a beérkezett

dokumentumok

megfeleldségének

vizsgalata
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2/B. Adatvédelmi tisztviseld

felel6sségi szintek

folyamat eredményeként
keletkezett dokumentum

Lo elékészités
folyamat lépései Iépései
feladatgazda ellenérzé ellenérzés jovahagyo | jovahagyas modja
modja

tajékoztatas és | adott iigy | adatvédelmi n. ¢ n. ¢ n.é. alairas megkeresd részére kiildott
tanacsadas megismerése, tisztviseld valaszlevél

allasfoglalas

kialakitasa
adatvédelemmel éves munkatervi | adatvédelmi n. ¢ n.é n.é alairas éves tajekoztatd rektornak
kapcsolatos  jogi | feladatok tisztviseld és kancellarnak
iranyitasi eszk6zok | megtervezése,
érvényesiilésének | végzése
ellendrzése
adatkezelési éves adatvédelmi n. é évkozi n. é alairas rektor és kancellar részére
tevékenység munkatervhez tisztvisel§ beszamoltatas sz610 tajékoztatd
ellendrzése igazodo

feladatok

végzése
adatvédelmi incidens helyi adatvédelmi | adatvédelmi | adatok, rektor, alairas incidens kezelésrél késziilt
incidensek észlelése, felel6s/adatot tisztviseld informaciok kancellar bejelentés, rektornak és
kezelése értékelése, kezel6, incidenssel elemzése kancellarnak sz010

érintett  szervezeti tajékoztatd, sziikség szerint
egység vezeto feliigyeletei hatosag felé
torténd bejelentés

feliigyeleti adott iigy | adatvédelmi n. ¢ n. ¢ rektor, alairas jelentés
hatdsaggal relevans tisztviseld kancellar
kapcsolattartas  és | informacidinak
egylittmikodés az

Osszegyljtése,

elemzése,

bejelentési

kotelezettség

teljesitése
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