A 112/2023. (X1.30.) sz. szenatusi hatarozat 1. sz. melléklete

(1) Kitiintetési és dijak adomanyozasardl szo6lo szabalyzat 1.2. pont Allami kitiintetések
fogalommeghatarozasa helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

1.2. Fogalmak
(...)

. Allami
kitlintetések

- A Kossuth-dijrol és a Széchenyi-dijrol sz616 1990. évi XII. térvény,

- a Kossuth-dij, a Széchenyi-dij adomanyozasanak rendjérél, valamint a
Magyar Koztarsasag Kivald Miivésze, a Magyar Koztarsasag Erdemes
Mivésze, a Magyar Koztarsasdg Babérkoszoruja dij alapitasardl és
adomanyozasarol sz616 271/2008. (XI. 18.) Korm. rendelet,

- a Magyarorszadg cimerének és Zaszlajanak hasznalatarol, valamint
allami kitiintetéseirdl sz616 2011. évi CCIL. torvény,

- a Magyar Szent Istvan Rend, a Magyar Becsiilet Rend, a Magyar
Erdemrend és a Magyar Erdemkereszt kitiintetés adomanyozasanak
rendjerol szolo 224/2014 (IX 4. ) Korm rendelet

szele—%é@-l—é—%—%‘l—hﬂ—renéelet— a belugymlnlszter altal
alapitott és adomanyozott elismerésekrol szolé 37/2012. (VIIL.2.)

BM rendelet,

- a kultiraért és innovacioért felelos miniszter altal adomanyozhato
elismerésekrol szolo 2/2023. (I11.8.) KIM rendelet,
alapjan adomanyozhato Kitiintetések.”

(2) Kitiintetési ¢és dijak adomanyozasarol szold szabalyzat 1.2. pont Egyetemi szinten
egészsegligyi szolgalati jogviszonyban vagy munkaviszonyban (a tovabbiakban: foglalkoztatasi
jogviszony) allo személyeknek és egyéb foglalkoztatottaknak — valamint jelen szabalyzat 2.

részében az egyes kitiintetésekre vonatkozo egyedi rendelkezések alapjan mds személynek is —
adomadnyozhato egyetemi kitiintetések fogalom-meghatarozasa, valamint 1.4.2. pont (15)
bekezdése ,,Semmelweis Egyetem Kivald Szakképzo Iskolai Pedagdgusa™ szovegrésze helyébe
»semmelweis Egyetem Kivald Szakképzé Iskolai Oktatoja™ szovegrész 1€p.

(3) Kitiintetési és dijak adomanyozasarol szol6 szabalyzat 1.4.1. pont (4) bekezdése helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1€p:

1.4. A kitiintetésekre vonatkozo daltalanos rendelkezések
1.4.1. Javaslattetel

(..)



»(4) A szervezeti egység vezetdje — amennyiben az adott szervezeti egységben
munkavallal6i forum miikodik — a felterjesztést megel6zéen az munkavallaloi forummal
véleményezteti a javaslatot. A szervezeti egység vezetdje dontése alapjan lehetéség
van a szervezeti egység teljes munkavallaloi foruma helyett legalabb 3 tagbal all6 ad
hoc bizottsag létrehozasara, mely ebben az esetben a munkavallaloi forumot
helyettesiti.”

(4) A Kitiintetési és dijak adomanyozasarol szolo szabalyzat 1. szama melléklet Ellen6rzési
nyomvonal 2. sor 2. oszlop helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,»azoknal a szervezeti egységeknél, ahol intézeti-tandesmunkavallaloi forum miikodik,
ott ki kell kérni az—intézetitandes—vagy munkavallaléi forum véleményét, vagy a
szervezeti egység vezetdje dontése alapjan legalabb 3 tagbol all6 ad hoc bizottsag
véleményét”



