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1. § 

 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat III. Könyv Hallgató 

követelményrendszer III.1. Rész Felvételi Szabályzat I/A. Fejezet Mesterképzés 1. 

Egészségügyi Közszolgálati Kar pontja az alábbi új 6/B. és 6/C. §-sokkal egészül ki: 

 

„6/B. §  

 

(1) Az egészségügyi adattudomány mesterképzésre történő belépésnél előzményként 

elfogadott szakok 

a) Teljes kreditérték beszámításával vehető figyelembe: az orvos- és egészségtudomány, 

az informatika és a természettudomány képzési területek alapképzési szakjai, valamint a 

gazdaságtudományok képzési területen az üzleti adattudomány alapképzési szak. 

b) A további alapképzési és mesterképzési szakok, illetve a felsőoktatásról szóló 1993. évi 

LXXX. törvény szerinti szakok tekintetében, a korábbi tanulmányok vagy azzal 

egyenértékű nem formális, informális tanulás során megszerzett tudásnak vagy 

munkatapasztalatnak – a kredit megállapításának alapjául szolgáló ismeretek összevetése 

alapján – legalább 15 kredit szükséges  

ba) az egészségtudományi alapismeretek (egészségügyi rendszerek, egészségbiztonság, 

betegbiztonság, népegészségügy, élettan, egészségügyi jog, egészségügyi vezetés és 

gazdálkodás, egészségügyi kiberbiztonság), vagy 

bb) informatikai és matematikai alapismeretek (programozás, adatbázisok, 

valószínűségszámítás, statisztika, lineáris algebra, gépi tanulás)  

ismeretkörökből. 

 

(2) Az egészségügyi adattudomány mesterképzésen a felvételi elbeszélgetés legalább két 

főből álló felvételi bizottság előtt zajlik, mely a jelentkező eddigi szakmai életútját, 

érdeklődését, szemléletét és gondolkodásmódját, kommunikációs és a képzéshez 

szükséges idegennyelvi készségeit, fejlődési lehetőségeit, jövőképét, motivációját vizsgálja.  

 

(3) A felvételi beszélgetés témái a következő témakörökben kerülnek meghatározásra: 

a) a digitális egészségügy lehetőségei,  

b) az egészségügyi ellátás fejlesztési lehetőségei. 

 

(4) A mesterképzési szakra történő felvételi eljárásban a jelentkező összesen 100 pontot 

szerezhet az alábbi megoszlásban:  

a) felvételi szakmai és motivációs beszélgetésen maximum 90 pontot (motiváltság, szakmai 

életút, szakmai kérdésre adott válasz, kommunikáció), és  

b) legfeljebb 10 többletpontot. 

 

(5) A meghatározott 100 ponton belül a jelentkező többletpontként  

a) fogyatékossággal élő jelentkező esetén 5 pont,  

b) gyermekgondozás alapján 5 pont,  
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c) hátrányos helyzet esetén 5 pont  

többletpontra jogosult azzal, hogy összesen maximum 10 többletpont adható akkor is, ha 

a jelentkező több jogcímen jogosult többletpontra. 

 

(6) Felvételi jelentkezéshez csatolandó intézmény által előírt dokumentumok a szakmai 

önéletrajz és a motivációs levél. 

 

6/C. § 

(1) Az egészségügyi-minőségügyi betegbiztonsági menedzsment mesterképzésre történő 

belépésnél előzményként elfogadott szakok 

a) Teljes kreditérték beszámításával vehető figyelembe: az orvos- és egészségtudomány és 

a természettudomány képzési területek alapképzési szakjai. 

b) A további alapképzési és mesterképzési szakok, illetve a felsőoktatásról szóló 1993. évi 

LXXX. törvény szerinti szakok tekintetében, a korábbi tanulmányok vagy azzal 

egyenértékű nem formális, informális tanulás során megszerzett tudásnak vagy 

munkatapasztalatnak – a kredit megállapításának alapjául szolgáló ismeretek összevetése 

alapján – legalább 30 kredit szükséges  

ba) az egészségtudományi alapismeretek (egészségügyi szervezetek működése, 

szabályozási környezet, egészségügyi ellátórendszer),  

bb) szervezéstudományi alapismeretek  

ismeretköréből. 

 

(2) Az egészségügyi-minőségügyi betegbiztonsági menedzsment mesterképzésen a felvételi 

elbeszélgetés legalább két főből álló felvételi bizottság előtt zajlik, mely a jelentkező eddigi 

szakmai életútját, érdeklődését, szemléletét és gondolkodásmódját, kommunikációs 

készségeit, fejlődési lehetőségeit, jövőképét, motivációját, korábbi minőségfejlesztési 

tapasztalatait és gyakorlatát vizsgálja. 

 

(3) A felvételi beszélgetés témái a következő témakörökben kerülnek meghatározásra:  

a) minőségügyi és betegbiztonsági problémák az egészségügyi ellátásban,  

b) fejlesztési lehetőségek és korlátok,  

c) gyakorlati tapasztalatok. 

 

(4) A mesterképzési szakra történő felvételi eljárásban a jelentkező összesen 100 pontot 

szerezhet az alábbi megoszlásban:  

a) felvételi szakmai és motivációs beszélgetésen maximum 90 pontot (motiváltság, szakmai 

életút, szakmai kérdésre adott válasz, kommunikáció), és  

b) legfeljebb 10 többletpontot.  

 

(5) Az egészségügyi-minőségügyi betegbiztonsági menedzsment mesterképzésen a 

meghatározott 100 ponton belül a jelentkező többletpontként 

a) fogyatékossággal élő jelentkező esetén 5 pont, 

b) gyermekgondozás alapján 5 pont, 

c) hátrányos helyzet esetén 5 pont 
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többletpontra jogosult azzal, hogy összesen maximum 10 többletpont adható akkor is, ha 

a jelentkező több jogcímen jogosult többletpontra.  

 

(6) Felvételi jelentkezéshez csatolandó intézmény által előírt dokumentumok a szakmai 

önéletrajz és a motivációs levél.” 

 


