20. sz. melléklet

KARIGENY BEJELENTES

Alulirott ... , 20...... €V it ho ...... napjan
tortént  munkabalesetemmel®* /  megallapitott  foglalkozasi  megbetegedésemmel*®
Osszefliggésben az aldbbi karok megtéritését igénylem:

a./ Elmaradt jovedelem (elmaradt munkabér, egyéb jovedelem)
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Az a— c. pontokban kozolt kdirom megtéritését kérem.
Kérésem indokaként az alabbiakat adom el6:

Megjegyzem, hogy az el6zdekkel Osszefiiggésben késobb felmeriild karomat is
haladéktalanul bejelentem.

Budapest, 20...... €V it hénap ...... nap

Munkavallal6 alairasa

* a megfelel6 rész alahizando



A karigény bejelentésével osszefiiggd meghatarozasok
A karteritésekkel kapcsolatban a Munka Térvénykonyverol szolo 2012. évi 1. torvény
rendelkezik.

Elmaradt jovedelem

169. §

(1) A munkaviszony korében az elmaradt jovedelem megallapitasanal az elmaradt
munkabért és annak a rendszeres juttatdsnak a pénzbeli értékét kell figyelembe venni,
amelyre a munkavallalé a munkaviszony alapjan a munkabéren feliil jogosult, feltéve,
ha azt a kdrokozas bekdvetkezését megeldzden rendszeresen igénybe vette.

(2) A munkaviszonyon kiviil elmaradt jovedelemként a sérelem folytan elmaradt egyéb
rendszeres, jogszeriien megszerzett jovedelmet kell megtériteni.

(3) Meg kell tériteni azt a kart is, amelyet a munkavallalo a sérelembdl eredd jelentds
fogyatékossaga ellenére, rendkiviili munkateljesitménnyel harit el.

(4) Nem kell megtériteni azon juttatasok értékét, amelyek rendeltetésiik szerint csak
munkavégzés esetén jarnak, tovabba a koltségtérités cimén kapott dsszeget.

Elmaradt jovedelemnek mindsiil:

o a baleset el6tti munkajogi dtlagkereset és a tappénz kozotti kiilonbozet (100% tappénz-

folyositas esetén is)

o csokkent munkaképesség miatt, az uj munkakorben elért ,,csékkent kereset”

o rokkantsagi nyugallomanyba helyezés folytan az datlagkereset és a rokkantsagi nyugdij

kozotti kiilonbség

o mind a természetben (pl. természetbeni juttatas), mind a pénzben megallapitott elmaradt
illetmény

e a rendszeres szolgdltatasok (pl. egyenruha) elmaradt pénzbeni értéke

o a kozalkalmazotti  jogviszonyon kiviil (pl. munkavégzésre iranyulo  tovabbi
jogviszonyokbdl) munkaval szerzett jovedelem, amelytél a karosult a baleset folytan
elesett.

Dologi kar

168. §

(1) A munkaltatot a felelosség terheli a munkavallald munkahelyre bevitt targyaiban,
dolgaiban bekdvetkezett karokért.

(2) A munkaltato el6irhatja a munkahelyre bevitt dolgok megdrzében vald elhelyezését
vagy a bevitel bejelentését. A munkaba jarashoz vagy a munkavégzéshez nem sziikséges
dolgok csak a munkaltatd engedélyével vihetok be. E szabalyok megsértése esetén a
munkaltatod a bekovetkezett karért csak szandékos karokozasa esetén felel.

170. §

(1) A természetbeni juttatasok értékét, valamint a dologi kar Osszegét a Kkartérités
megallapitasakor érvényes fogyasztoi ar alapjan kell meghatarozni.

(2) A dologi kar 6sszegét az avulas figyelembevételével kell kiszamitani. Karként a javitasi
koltséget kell figyelembe venni, ha a dologban okozott kar az értékcsokkenés nélkiil
kijavithato.

Ha a biztosito a sérelem folytan tonkrement vagy megrongalodott dolog utan a karosultnak
kartéritest fizetett, ezzel az osszeggel a kartéritest csokkenteni kell.



A kozalkalmazottnak kételessége a karigeny benyujtasakor nyilatkoznia, hogy a karigény
enyhitéséhez kapcsolhato biztositasi szerzodése van. A biztosito altal fizetett kartéritést
okmannyal igazolja.

Koltségek
177. § A kar megtéritésére vonatkozoan a Ptk. 6:518-534. §-a szabalyait kell alkalmazni.

Hozzatartozo6 kara

171. §

(1) A munkaltato koteles megtériteni a munkavallalo hozzatartozdjanak a karokozassal
Osszefliggésben felmertilt karat is.

(2) Az eltartott hozzatartozo, ha a karokozassal 0sszefiiggésben a munkavallalé meghal, az
(1) bekezdésben foglaltakon tulmenden olyan Osszegli tartast potlo kartéritést is
igényelhet, amely sziikségletének - a tényleges vagy az elvarhatéan -elérhetd
munkabérét, jovedelmét is figyelembe véve - a sérelem el6tti szinvonalon vald
kielégitését biztositja.

A hozzdtartozonak a karokozassal sszefiiggésben felmeriilt dologi kdra és indokolt koltsége

lehet:

o q tarsadalmi szokasoknak megfelelé temetés koltsége, sirko dllitasa, gydszruha vasarlasa
stb.

o clelmezés-feljavitas, a korhazi latogatdsok utikoltsége, apolasi koltseg, a haz koriili és
haztaji munkadk elvégeztetésének koltségei stb.

Egyéb

A kéreset kovetkeztében elhalt kozalkalmazott hozzatartozoja az elveszett tartést,
helyettesitd kartéritést csak rdszorultsaga mértékéig igényelheti. Ennek vizsgélata soran
figyelemmel kell lenni arra, hogy az elhalt a hozzéatartozok szaméra milyen életszinvonalat
biztositott, és abban a tartdsra kotelezett elhaldlozasa milyen valtozast idézett el (tartast
potlo kartérités).

Ha a kozeli hozzatartoz6 életviszonyai sajatos személyi koriilményei folytan Ggy alakulnak,
hogy tartdsan, sulyosan megneheziil ¢letének vitele, a hozzétartozo elvesztése megalapozza a
nem vagyoni kartéritést is.

A koltségek mértékét és jellegét a karigényl6 nevére kiallitott szamlakkal és/vagy egyéb
hitelt érdemlo bizonylatokkal kell igazolni.



