13. sz. melléklet

Raktari leltarfelelosségi megallapodas
(raktarvezetdk és raktari dolgozok anyagi felelossége)

amely létrejott egyrészrél a Semmelweis Egyetem.........................ol szervezeti
egysége (cim: ), mint munkaltato,
mMAsrészrol..........oovviiiiiii szlletési hely, 1dé:
.......................................... leanykori név: .................................anyja neve:
.................................................. szem. szam:
..................................... munkakor: N mint

munkavallald kozott az alabbi feltételekkel:

1. A munkaltaté és a munkavallalé megallapodnak abban, hogy a 20........ ho......... napjatol
a kovetkezd leltarozasig terjedd leltariddszakban, a munka térvénykonyvérdl szolo 2012.
évi L. tv. 182. §, a Kollektiv Szerzédés idevonatkozé pontjaban foglaltak, és a Szamviteli
Szabalyzat, valamint a jelen megallapodas rendelkezései szerint, a szervezeti egység
leltari készletben keletkezd leltarhidnyért, a munkavallalo, mint a fentiekben megjelolt
készletet egyediil kezeld, vagy tobb munkavallaloval egyiitt kezeld személy, vétkességére
tekintet nélkiil, kartéritési felelosséggel tartozik.

2. Az Mt. 182. § rendelkezéseire figyelemmel a munkaltato a munkavéllalo leltarhianyért
val¢6 feleldsség feltételeit a kovetkezdk szerint hatarozzak meg:

a) A leltaridészakban a forgalmazasi veszteség mértékét, ardnyat a Készletgazdalkodasi
szabalyzat 2. sz. melléklete tartalmazza. Nem szamolhato el forgalmazasi veszteség a fel
nem sorolt arukra, anyagokra:

b) A leltariddszak megkezdése eldtt a munkavallalo szamara a leltari készletet a kovetkezo
szabalyok szerint kell atadni:

A munkaltato koteles gondoskodni arrdl, hogy a munkavallald a leltar korébe tartozo készletet
szabalyszeriien atado-atvevo leltarral vegye at.

C) A leltarhiany meghatarozasanak szabalyai: A munkaltatd koteles gondoskodni arrdl, hogy
a leltarhianyt a leltarozasi rend szerint lebonyolitott, teljes leltari készletet érintd leltarfelvétel
alapjan allapitsak meg. Leltarhidny: a konyv szerinti készlet leltar iddpontban mennyisége,
értéke és a leltarozassal megallapitott készlet mennyisége, értéke kozotti eltérés, a 2. a) b)
pontban leirtak alkalmazasaval.

d) A leltari készlet biztonsagos megdrzését szolgaldé munkaltatoi kitelezettségek:

e zarhatdsag és biztonsagos Orzés
e munkakori leirasok kiadasa



3. A munkaltatdé ¢és a munkavallald6 megallapodnak abban, hogy a munkavallal6 a
leltarhianyért a Kollektiv Szerz6dés szerinti felel6sséggel tartozik.

4. A munkaltatd és a munkavallal6 megallapodnak abban, hogy a leltaridészak letelte elott
leltarozast kell tartani a kovetkezd esetekben:

raktarvezeto és/vagy helyettes személyében torténdo valtozas esetén

5. A munkaltaté és a munkavallalo megallapodnak abban, hogy a munkavallalé mentestiil a
leltarhianyért valo feleldsség alol, ha

— a munkaltatd nem biztositotta a jelen megallapodasban szabalyozott, a készlet
biztonsdgos megorzésére vonatkozo szabalyokat

— aleltari készlet nem szabalyszertien kertiilt 4tadasra, atvételre

— a leltarhianyt nem a leltarozasi rend szerint lebonyolitott, teljes leltari készletet érintd
leltarfelvétel alapjan allapitjak meg.

A felek megallapodnak abban, hogy a munkavallalo feleldsségének, és a kartérités
mértékének megallapitasa soran figyelembe kell venni az eset 0sszes koriilményeit, amelyek a
munkavallal6 feleldsségére kihatnak, valamint amelyek a biztonsagos ¢és eldirasszerii kezelést
befolyasolhattak, tovabba a munkavallalo esetleges tavollétének idGtartamat.

6. A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a munka térvénykdnyvérdl szolo
2012. évi L tv., a Kollektiv Szerzddés és a Szamviteli Szabalyzat rendelkezései az
iranyadoak.

munkaltatd

A fentieket tudomasul vettem, és azokat betartom

munkavallalo
Kapja:

aa) 1 példanyt a raktari dolgozo,

ba) 1 példanyt az osztaly-, illetve Hal6zat Iranyitasi Igazgatok/Tomb Igazgatok/ Gazdasagi
Igazgatok/ Vezetd gazdasagi koordinatorok/Hivatalvezetok,

be) 1 példanyt a Leltarellenérzési Csoport.



