SEMMELWEIS EGYETEM

i) MINGSEGFEJLESZTESI ES MINGSEGERTEKELG
BIZOTTSAG

o

IKtatoszam: ......c.eeeeues [evianan /2021

MINOSEGFEJLESZTESI ES MINOSEGERTEKELO BIZOTTSAG

UGYREND
Készitette*: A dokumentacio SE-MMB-SZR
2021. kédja/file neve:
blzo.t.tsa"g elnoke'altal Datum Viltozat széma: 04
kijelolt személy
Ellendrizte: Ervénybelépés 2021.
2021. idépontja:
bizottsag elnike altal Ddtum o
kijel6lt bizottsagi tag S 7
Mellékletek szama:
2021. i
Jévahagyta:*  Feketéné Dr. Szabé Eva Ddtum
MMB elnéke

MODOSITASOK JEGYZEKE
Moédositott Jovahagyta Ervénybelépés
oldalszam Datum/Alairas idépontja

Moédositotta Viltozat
Datum/Alairas szama

*A Bizottsag elnoke altal jovahagyott tigyrend terjesztheté a Szenatus elé. Az SZMSz 1.1, Rész 120. § (6) bekezdése szerint a bizottsagok tigyrendjét a

bizottsag elnkének elbterjesztésére a Szenatus hagyja jova.

*Jovahagyo Szenatusi hatarozat szama:
* A készito és az ellendrzést végzo személy nem lehet ugyanaz

Ezen Bizottsagi Ugyrend a Semmelweis Egyetem szellemi tulajdona.
Tovéabbadasa, sokszorositasa irasos engedélyhez kotott.



P MINOSEGFEJLESZTESI ES MINOSEGERTEKELO
BIZOTTSAG
: UGYREND
TARTALOMJEGYZEK
1.§  ALTALANOS RENDELKEZESEK oovvuvuuuuuussissrisssssssmssssssssssssssssisssssssssssssssssss 3
1.1. A BIZOTTSAG JOGALLASA ..o eveeeeeeeeeeeeet et et eusessesees et eee s essaas s eaese e s heas a8 b eheh bbb e b e e bbb 3
2. 8§ A BIZOTTSAG OSSZETETELE, SZERVEZETE ..cueuceiuinsisesisssssssssisssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssassases 3
3.8 A BIZOTTSAG ELNOKENEK JOGALLASA, FELADATAL.... 4
4§ A BIZOTTSAG MUKODESE ..ooovvressessicsimissssennssssssssssssssssimsssssssssssssss s . d
5.8 A BIZOTTSAG FELADAT-ES HATASKORE ...ucoiiirrtninssssssssenscssssscssssssassmsssssses .5
6.§ A BIZOTTSAG MUKODESEVEL OSSZEFUGGO ADMINISZTRATI{V FELADATOK ELLATASA... 6
6.1§  AZULESEKROL KESZULT JEGYZOKONYVEK ELKESZITESE ....oovoviitieieeeneeteste ettt 6
6.2 § JEGYZOKONYV TARTALMI ELEMEL Loooiiiiiiiiiiiei i e 6
6.3§ A BIZOTTSAG EVES BESZAMOLOJANAK AZ ELKESZITESE A SZENATUS RESZERE ....cocovvviiiininiiencneces 6
6.4§ A BIZOTTSAG MUKODESE SORAN KELETKEZETT IRATANYAGOK KEZELESENEK RENDJE ....ccooooniiniiinininns 6
6.5.§ KOZZETETELLEL KAPCSOLATOS FELADATOK .oooiiimiiiiiiiitititiniti st 6
7.§  ZARORENDELKEZESEK u.oorrrrrrresssimssssssssssessesessssssssssssmsssss sttt i s s s 6

A dokumentum kodja/file neve: SE-MMB-SZR
Ervénybelépés idépontja: 2021.

Oldal: 2/7
Viltozat szama: 04




Sy MINOSEGFEJLESZTESI ES MINOSEGERTEKELO
] : BIZOTTSAG

o UGYREND

1.§ ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. A BIZOTTSAG JOGALLASA

Az Egyetemen stratégiai és minéségcéljainak megvalositasa és ennek érdekében a sziikséges
minéségbiztosité intézkedések bevezetése és értékelése az alaptevékenységnek megfelelo
miikodtetés korében a rektor, ezek ellenérzése a Szenatus feladata. Az Egyetem
mindségbiztositasi tevékenységét a stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes iranyitja és a
Mindéségfejlesztési és Mindségértékeld Bizottsag koordinalja.

2.§ ABIZOTTSAG OSSZETETELE, SZERVEZETE
A Bizottsag 43 12 f6bdl 4llo testiilet.

a) a bizottsag elndkének és tagjainak megvalasztasanak folyamata az SzMSz-ben
meghatarozottak szerint:

Az allandd bizottsdgok elndkeinek €s tagjainak személyére — a dékanok, a Doktori Tandcs elndke €s a
Hallgatoi, illetve a Doktorandusz Onkormanyzat és a Kozalkalmazotti Tandcs elnokének vélemeényét
kikérve — a rektor tesz javaslatot a Szenatusnak. A bizottsagok sszetételérdl a Szenatus dont.

b) a bizottsag allando, szavazati joggal rendelkez6 tagjainak jogalldsa:

Az allandé bizottsagok mandatuma a Szendtus altal meghatarozott — legfeljebb 3 éves — ciklusra szol.
A Bizottsag tagjai Gjravalaszthatok.

¢) atagsaggal jard jogok és kotelezettségek:

A Bizottsag tagjai megbizatdsukat személyesen latjak el, a bizottsagi tagsaggal jard jogok és
kotelezettségek nem ruhdzhatok ét, e jogok és kotelezettségek gyakorlasa soran képviseletnek nincs
helye. A tagok esetleges tavolmaradasukat legkésébb az iilést megel6z6 napig jelzik a Bizottsag
elndkének.

d) a bizottsag iilésein tanacskozasi joggal résztvevok jogallasa:
A Bizottsdg iilésein allanddo meghivottként, tanacskozasi joggal a mindségfejlesztési vezetd,

egészségiigyi mindségfejlesztési szakértd, energiairanyitasi vezetd, kornyezetirdnyitdsi vezetd, apolasi
igazgato, kancellari tanacsado6 vesznek részt.
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3.§ ABIZOTTSAG ELNOKENEK JOGALLASA, FELADATAI

a)

b)

d)

A bizottsag iilésével kapcesolatos feladatok:
Jelen iigyrendben meghatdrozottak szerint az elndk osszehivja és vezeti a Bizottsag iiléseit,
megallapitja a Bizottsdg hatdrozatképességét, és kozli a kimentéseket.

A bizottsag miikodésével kapesolatos feladatok:

Az elndk koordinalja a Bizottsag miikodését.

A Bizottsag iiléseit az elndk és a mindségfejlesztési vezetd késziti el6. A meghivokat, mely
tartalmazza a napirendi pontokat, az irdsos eldterjesztéseket legalabb 7 nappal az iilés idopontja
eldtt meg kell kiildeni a tagoknak és a meghivottaknak.

Az elndk és a mindségfejlesztési vezetd kozosen eldkésziti a Bizottsdg éves beszamolojat.

Az Elnsk gondoskodik a Bizottsdg hatdrozatainak elokészitésérdl, a bizottsagi anyagok,
jegyzékonyvek, hatarozatok, beszamolok nyilvantartasarol.

4.§ ABIZOTTSAG MUKODESE

A Bizottsag iiléseit az egyetem elére meghatérozott hivatalos helyiségében és idopontban tartja.
A Bizottsag hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkez6 tagok tobb mint fele jelen van.

a) a Bizottsag iilése, hatarozatképesség:
A Bizottsag feladat- és hataskdrét testiileti tilésein gyakorolja.
A Bizottsag hatérozatképes, ha tagjainak tobb mint fele megjelent.
Hat4rozatképtelenség esetén az elndk a Bizottsag ismételt tilését 7 napon beliili idépontra koteles
5sszehivni. Ilyen esetekben a Bizottsag iilése a megjelentek szdmatd! fliggetleniil hatarozatképes.

b) a hataskorok atruhazasanak rendje:
A bizottsagi tagsaggal jaro jogok és kitelezettségek nem ruhdzhatok at.
Az elndk akadalyoztatasa esetén felkérheti a Bizottsag egy szavazati jogli tagjat az ulés
levezetésében vald helyettesitésére.

c) a hatarozathozatal rendje:
A Bizottsag hatarozatait, allasfoglaldsait a jelenlév tagok szavazatainak egyszer(i tobbségével
hozza, 4ltaldban nyilt szavazéassal. Titkos szavazast kell tartani személyiigyi kérdésekben, illetve
valamely tag erre vonatkozd inditvanya esetén, ha a jelenlévd tagok tobbsége ezzel egyetért.
A szavazas .igen”, .nem”, .tartdzkodom™ szavazattal torténik. Szavazategyenl8scg esetén a
szavazast meg kell ismételni. Ismételt egyenléség esetén nyilt szavazasndl az elndk szavazata
dont, titkos szavazasnal a Bizottsag soron kdvetkezd iilésén a hatarozati javaslatot ismételten elé
kell terjeszteni.

d) a hatarozat tartalmi elemei:
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A hatarozatban szabatosan és kelld részletességgel rogziteni kell a dontés Iényeges elemeit, meg
kell jeldIni a végrehajtas hataridejét és az ezért felelds személy(ek) nevét.

A Bizottsag koteles az atruhazott hataskdrskben hozott intézkedéseirél a Szendtust legkésdbb az
éves beszamoldjaban tajékoztatni.

e) arendes, illetve a rendkiviili tilések rendje:
A Bizottsag sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal tart iilést.
A Bizottsag elnoke halaszthatatlan dontést igénylé tigyben rendkiviili Gilést is dsszehivhat. Az
elnok koteles 6sszehivni a Bizottsag iilését a rektor, kancellar, rektorhelyettesek, dékdnok &nallo,
illetve a tagok egyharmadénak irasbeli, indokolt inditvanyara. Ebben az esetben a bizottsag elndke
a bizottsag iilését legfeljebb 8 napon beliil 6sszehivja.

5.§ ABIZOTTSAG FELADAT-ES HATASKORE

Bizottsag:

a) a felsSoktatasi mindségbiztositas teriiletén figyelemmel kiséri a rendszer kiépitésének &s
mikodtetésének  orszagos és intézményi  kdvetelményrendszerét, a karok szakmai
sajatossagainak figyelembevételével elésegiti az intézményi rendszer megvalositasat.

b) Az SzMSz rendelkezéseivel 3sszhangban a Bizottsag feladata:

az Egyetem kiildetésnyilatkozata, az intézményfejlesztési tervben megjeldlt stratégiai
koncepcid, az Alapité Okiratban meghatarozott feladatok és a minéségbiztositas-, a mindség-
ellenérzés- és a mindségértékelés Osszhangjat biztositd intézkedések kidolgozasanak
elokészitése,

az integralt iranyitasi rendszer folyamatos korszerisitésének eldkészitése,

a human eréforrasok fejlesztése, az oktatoi- €s kutatoi kovetelményrendszer meghatérozdsa €s
teljesitmény-alapt értékelésére javaslatok kidolgozasa,

az intézményi hataskdrben inditott szakiranyu tovabbképzési szakok €és a fels6foku
szakképzések mindségének vizsgalata,

a személyi és targyi feltételek fennallasanak, az alaptevékenységnek megfelel6 miikodési
tevékenység eredményeinek dsszegzése it ¢ 4l 3 : Shvet
&557eg7ese,

egyetemi mindségcélok kitlizése.

A Bizottsag egyiittmilikodik més bizottsdgokkal és szervezeti egységekkel. Ennek keretében
tajékoztatast kérhet a feladat- és hatdskdrébe tartozd iigyekben az emlitett szervezetektdl, elndke
képviseli a Bizottsagot az Egyetem Mindségfejlesztési Tanacséban.

A Bizottsag az 4ltala meghatéarozott programok elSkészitésére, végrehajtasara, mindség ellendrzésére
operativ munkacsoportot hozhat létre. Az operativ csoport tagjait a Bizottsag kéri fel az adott szakmali
feladatot legjobban érté munkatarsak meghivasaval.
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6.§ A BIZOTTSAG MUKODESEVEL OSSZEFUGGO  ADMINISZTRATIV
FELADATOK ELLATASA

6.1§ AZULESEKROL KESZULT JEGYZOKONYVEK ELKESZITESE

A Bizottsag iiléseirél jegyz8konyv késziil. A jegyzékonyvet az elnsk dltal megbizott személy
késziti. A bizottsagi allasfoglalasokat, dontés el6készitd javaslatokat évenként folyamatos
sorszamozassal kell ellatni, és jeldlni kell az iilés id6pontjat is (pl.: 1/2018 (03.31.) MMB
allasfoglalas).

6.2§ JEGYZOKONYV TARTALMI ELEMEI:

a) bizottsdg megnevezése

b) az iilés napirendje

c) jegyzOkonyv készitésének helye, idépontja

d) ajelenlévd tagok neve, beosztisa

e) az iilésre vonatkozd lényeges megéllapitasok, nyilatkozatok

f) szavazatok megoszlasa

g) a bizottsdg elndkének és a jegyz6kdnyv hitelesitéjének oldalankénti alairasa.

6.3§ A BIZOTTSAG EVES BESZAMOLOJANAK AZ ELKESZITESE A SZENATUS RESZERE

A bizottsag megbizatisanak ideje alatt munkéajardl évente egy alkalommal beszdmol a Szenatusnak.
Az elndk és a mindségfejlesztési vezetd kdzdsen eldkésziti a Bizottsag éves beszdmolojat, melyet a
Bizottsag elfogad. Ezt kdvetden az elndk a Szendtus elé terjeszti jovahagyasra.

6.4§ ABIZOTTSAG MUKODESE SORAN KELETKEZETT IRATANYAGOK KEZELESENEK RENDJE

A Bizottsagi iilés elékészitésérdl, hatdrozatainak eldkészitésérdl késziilt dokumentumokat, a bizottsagi
anyagok, jegyzékonyvek, hatdrozatok, beszamolok nyilvantartdsarol a Mindségbiztositasi Osztaly
gondoskodik.

6.5.§ KOZZETETELLEL KAPCSOLATOS FELADATOK

A Szenatus altal létrehozott Mindségfejlesztési és Mindségértékeld Bizottsag tagjait, feladatait,
elndkének személyét, a kapcsolattartt, valamint iigyrendjét és éves beszamolojat a Szenatusi fotitkar
az erre rendszeresitett egyetemi honlapon kozzéteszi és folyamatosan aktualizalja.

7.§ ZARORENDELKEZESEK

A Szenatus a Bizottsag iigyrendjét hatdrozat szama..../2021 év ..... hé, ...nap) szdmu szendtusi
hatarozataval jovahagyta, mely hatdrozat és annak melléklete az egyetem bizottsagai honlapon valo
kozzétételt koveté napon lép hatalyba.
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