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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. A szabalyzat célja
A tavkozlési szabdlyzat célja, hogy:

a) meghatdrozza a tavkozlési szolgaltatdsok tipusait, azok miikodési rendjét, az igénylé-
sének és hasznélatdnak mddjat és az ebbdl eredd koltségek viselését;

b) kijelolje a koltséghatékonysagért, az iizemeltetésért, az lizembiztonsagért és a fejlesz-
tésekért felelds vezetOket és szervezeti egységeket;

C) meghatdrozza a tdvkozlési szolgdltatdsokkal és rendszerekkel kapcsolatos jogosultsa-
gokat és feleldsségeket;

d) megeldzze, és szankciondlja az esetleges visszaéléseket;

e) meghatdrozza a tavkozlési szolgéltatdsokkal és rendszerekkel kapcsolatos igények,
hibak bejelentésének és kezelésének modjat.

f) hozzajaruljon a Semmelweis Egyetem (tovdbbiakban: Egyetem) szdmdara a mindenkori
legnagyobb szolgéltat6i arkedvezmény eléréséhez;

g) minimalizdlja az Egyetem szervezeti egységeinek a tavkozlési szolgaltatdsok igény-
bevételébdl és az egyetemi tavkozlési rendszerek fenntartdsabol eredd koltségeit.

1.2. A szabalyzat hatalya

(1) A Szabdlyzat hatdlya kiterjed az Egyetemen kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkozta-
tott dolgozdkra, hallgatokra és mindazon szervezeti egységekre, amelyek az Egyetem
kozponti tavkozlési szolgéltatasait igénybe veszik.

(2) A Szabalyzat hatdlya a 2.1 - 2.3 pontok vonatkozdsaban kiterjed:

a) az Egyetemen nem kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottakra is, ha a
szolgaltatds igénybevétele a feladatuk ellatdsdhoz sziikséges és résziikre azt az
adott szervezeti egység vezetdje engedélyezte;

b) a Hallgatéi Onkorményzat meghatdrozott tagjaira, amennyiben az Egyetem koz-
ponti tavkozlési szolgaltatdsa a feladatuk ellatasdhoz sziikséges és a Rektor ré-
sziikre engedélyezte;

c) a hallgatékra az Egyetemi sajat céld, zart tdvkozlési hdlézat — otjegyll mellékal-
lomasai vonatkozasaban;

d) az Egyetem teriiletén elhelyezett és tevékenykedd szervezetek, szerzodéses partne-
rek, alapitvdnyok és egyéb, az Egyetemtdl fiiggetlen jogi személyiségii cégek al-
kalmazottjaira, amennyiben az Egyetem kozponti tdvkozlési szolgéltatdsa igény-
bevételére jogosultak.

(3) A Szabalyzat hatdlya a 2.6. pontvonatkozdsaban kiterjed:
6
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a) az Egyetemen kozalkalmazotti vagy mds jogviszonyban foglalkoztatottak csalad-
tagjaira, amennyiben az egyetemi mobil tavkozlési flotta felhasznal6java valnak.

b) a tobbségi egyetemi tulajdont, jogi személyl cégekre, az Egyetem altal 1étreho-
zott, illetve azzal egyiittmiikodd alapitvanyokra és nonprofit tevékenységet folyta-
té intézményekre, amennyiben az Egyetem a mobil tdvkozlési flotta kedvezmé-
nyes szolgaltatasait engedményezi szdmukra.

1.3. A kozcéla tavkozlési szolgaltatasok igénybevétele

(1) Az Egyetem a kozcéla tavkozlési szolgaltatokkal — a mindenkori Kozbeszerzési Torvény-
nek és valamennyi vonatkozd jogszabdlynak maradéktalanul eleget téve — kozpontilag
szerzOdik a lehetd legnagyobb kedvezmények elérése érdekében.

(2) Az Egyetem szervezeti egységei a kozcélu vezetékes €s mobil tavkozlési szolgéltatok vo-
natkozdsaban 0ndll6 ligyintézésre €s szerzodéskotésre nem jogosultak.

(3) Az Egyetem szervezeti egységei a kozpontilag szerzddott szolgaltatokon, illetve dijcso-
magokon kiviil mas szolgaltatok és szolgaltatdsok igénybevételére nem jogosultak.
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2. RESZLETES RENDELKEZESEK

2.1. A vezetékes telefonhal6zat tipusai

Az Egyetemi vezetékes telefonhédlézat
a) févonalakbdl (kbzponti és személyes) és

b) egyetemi sajt célu, zart tavkozlési halézatbol 4ll.

2.2. A févonalak hasznalata és koltségei

(1) A kozponti fdvonalakat egy vagy tobb szervezeti egység kozosen hasznélja.

(2) a) A kozponti févonalakon zajlik a szervezeti egységek bejovo és kimend PIN kodos tele-
fonforgalma.

(3) b) A kozponti fovonalak haszndlatdnak fenntartasi és forgalmi koltségeit a szervezeti egy-
ségek a felhaszndlds ardnyédban viselik.

(4) A személyes fOvonalakat egy szervezeti egység haszndlja.
(5) A személyes fovonalak egy vagy tobb személyhez vannak rendelve.

(6) A személyes fOvonalak fenntartési és forgalmi koltségeit a szervezeti egység viseli.

2.3. Az egyetemi sajat célu tavkozlési halézat hasznalata és koltségei

(1) Az egyetemi sajat céld, zart tavkozlési halozat - otjegyti - mellékallomasai minden fel-
hasznal6 szamara hozzaférhetdek.

(2) Az lizemeltetés és fenntartds koltségeit a szervezeti egységek a felhaszndlds ardnydban
kozosen viselik.

(3) A (2) bekezdés szerinti koltségek magukba foglaljak az eseti megrendelések, az 4talany-
dijas karbantartas és javitds, tovdbba a berendezések és késziilékek bérleti dijait.

(4) Az egyetemi mellékdllomasokrdl hatjegyti PIN (Personal Identity Number) kéddal dij-
koteles hivasok (helyi, belfoldi és mobil, kiilfoldi irdnyt) is kezdeményezhetdk, ameny-
nyiben ezt a lehetOséget a felhaszndld szamadra a szervezeti egység vezetdje — mint kote-
lezettségvillalo — engedélyezi.

(5) Az egyetemi mellékallomdasokrol lebonyolitott dijkoteles hivasok koltségei a szervezeti
egységet terhelik.

(6) A mellékallomasokrol inditott dijkoteles hivasokhoz sziikséges, hatjegyllt PIN kodok
igénylését €s haszndlatat a 2.4. pont €s a 2.5. ponttartalmazza.
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(7) A PIN kdéd hasznalata nélkiil igénybe vehet6 hivésirdnyokat az 1. sz. melléklet tartalmaz-
za.

2.4. A PIN kéd igénylése

(1) A PIN koédokat a szervezeti egységek kotelezettségvéllalasi jogosultsdggal rendelkezd
vezetdi, illetve az dltaluk irdsban kijelolt személyek - az egyetemi kotelezettségvallaldsi rend
szabdlyainak megfelelden - igényelhetik és tilthatjak le, akiknek nevét és beosztasét tartalma-
70 listat a Miszaki Foéigazgatosag Szolgéltatasi Igazgatdésag Operativ Irdnyité Kozpontjanak
(a tovdbbiakban: Operativ Iranyité Kozpont) meg kell kiildeni.

2) A PIN koédokkal valé visszaélés tudomadsra jutdsa esetén az (1) bekezdésben irt sze-
mélyek kezdeményezhetik a PIN kédok letiltasat és — igény szerint — ij PIN kodok igénylését.

3) A PIN kédokkal kapcsolatos igényeket irdsban az Operativ Irdnyité Koézponthoz e-
mail, telefax, vagy korposta utjan kell eljuttatni a kotelezettségvallaldsi szabalyoknak megfe-
lelden.

4) PIN kodot kizardlag természetes személy szdmdra lehet igényelni, adott feladat ellata-
sara (funkcidéhoz) nem rendelheté PIN kod.

5) Az Operativ Iranyité K6zpont minden héten egy alkalommal feldolgozza a beérkezett
PIN kod igényeket.
6) Az igényelt kddokat az egyetemi korposta dtjdn, hasznélati utmutatdval, zart boriték-

ban kapjak meg az érintett szervezeti egységek vezetdi, vagy az altaluk kijelolt személyek.

7 A szervezeti egység vezetdje, vagy valamely kotelezettségvallaldsra jogosult munka-
tarsa, illetve az éltaluk kijelolt és az Operativ Irdnyité Kozpont felé a megrendeléskor nevesi-
tett munkatars a zart és sértetlen boriték atvételét a koddal egyiitt kikiildott nyomtatvany alé-
irasaval igazolja.

(8) A kodok atvételét igazold nyomtatvany eredeti példanyéat a szervezeti egység az Ope-
rativ Iranyit6 Kozpontba korpostéaval kiildi vissza.

9) Amennyiben az atvételt igazolo nyomtatvany 10 munkanapon beliil nem érkezik meg
az Operativ Iranyité Kozpontba, a PIN kéd letiltasra keriil.

(10) Az 4tvételt igazolé nyomtatvanyt (PIN Kéd Atvételi Lista) a 2 sz. melléklet tartalmazza.

2.5. A PIN kéd hasznalata

(1) A dolgozdk az egyetemi zart hdlézat hivasainak €s az ingyenes hivasirdnyok kivételével
a belfoldi és mobil, valamint a kiilfoldi hivasok kezdeményezéséhez PIN kdédot haszndlnak.
Kivéve, ha a kozcélu tavkozlési szolgéltatdval mindenkor érvényben 1év0 szerzddés alapjan
az egyes dijkoteles hivasirdnyok atalanydijban keriilnek elszdmolasra (1asd 1. sz. Melléklet).

(2) Minden dolgoz6 sajat, személyre sz616 PIN kdddal rendelkezik.

9
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(3) A PIN koédot a dolgozé koteles megdrizni, azt mas szamara hozzaférhetdvé nem teheti.

(4) Aki més PIN kdédjat jogosulatlanul haszndlja, a fegyelmi feleldsségre vonas mellett kote-
les az ebbdl eredd karokat a megkarositott dolgozd, illetve az Egyetem részére megtériteni.
Ha a visszaélés 4ltal az Egyetemet anyagi kér kéri, és annak megtérittetése akaddlyba litkozik,
ugy a Biztonsagtechnikai Igazgatdsagot értesiteni kell a Vagyonvédelmi és Rendészeti Sza-
balyzat mellékletekében meghatarozott ,,Azonnali Jelentés” formdjaban. A Biztonsdgtechni-
kai Igazgatésdg intézkedik a hatésagok felé torténd feljelentés és az esetleges kivizsgdldsa
tigyében.

(5) Ha adolgozé észleli, hogy PIN kédjat mas személy hasznélja vagy haszndlhatja, koteles
azt a 2.4. (1) bekezdésben megjelolt személynek jelezni, aki haladéktalanul értesiti telefonon
vagy irdsban az Operativ Irdnyit6 Kézpontot.

(6) Az Operativ Iranyité Kozpont jogosult a PIN kédok cseréjére az érintett felhasznalok
értesitésével €s a csere indoklasdval.

z 2z

(7) A dolgozo kartéritési és fegyelmi feleldsségre vonasat a jogosulatlan haszndlat tudomas-
ra jutdsat kovetden a szervezeti egység vezetdje haladéktalanul koteles kezdeményezni.

(8) Amennyiben a dolgozdk és hallgatdk a tavkozlési szolgéltatdst jogosulatlanul veszik
igénybe, a Polgari Torvénykonyv kartéritésre vonatkozo szabalyai szerint felelnek.

2.6. A mobil telefonhal6zat hasznalata és koltségei

(1) A szervezeti egységek altal igényelt egyetemi mobiltelefonok eléfizetdje az Egyetem,
szamlafizetOje az adott szervezeti egység.

2) A szervezeti egység vezetOjének hatdskore és feladata a dolgozdk 4ltal igénybe vehetd
mobil tadvkozlési szolgéltatdsok és az azokhoz rendelhetd havi kreditosszeg meghatarozésa, a
4. szdmu mellékletben taldlhat6 ajdnlasok alapjan.

3) A hivatalos, tehat a munkakor elldtdsahoz sziikséges beszélgetésre igénybe vehetd
kreditosszegen feliili, valamint az egyetemi kedvezménnyel igénybe vett (dolgozdi és csalad-
tagi) elofizetések koltségeit a szolgéltatd a dolgozonak, mint maganszemélynek szamldzza ki.

4) Az intézményi mobilrdl kezdeményezhetd ingyenes hivasirdnyokat a 3. sz. melléklet
tartalmazza.
&) Amennyiben a (3) bekezdésben meghatarozott szdmlafizetési kotelezettségnek a dol-

gozb nem tesz eleget, abban az esetben a mobil tadvkozlési szolgéltatds igénybevételével kap-
csolatos minden anyagi kovetkezményt az adott szervezeti egység visel.

(6) A mobil tavkozlési szolgaltatds jogosulatlan igénybevételének megakaddlyozésa ér-
dekében a szervezeti egység vezetdjének, gazdasagi vezetdjének, vagy ezzel a feladattal meg-
bizott munkatarsanak haladéktalanul jeleznie kell a dolgozé munkaviszonydnak megsziinését
az Operativ Iranyit6 Kozpontnak a kilépd dolgozd nevére szolo Privat Szdmla Szerzddés
azonnali megsziintetése és a dolgozd csaladtagjai altal haszndlt, dolgozdéi eldfizetések egye-
temi flottdbol valo kivitele érdekében A kilépd dolgozé éltal leadott hivatali eldfizetés a szer-
vezeti egység vezetdjének beldtdsa szerint megsziintethetd, vagy masik dolgozénak atadhato.

10
Hatalyba lépés: 2015. december 11



Tavkézlési Szabdlyzat

(7) A dolgozé munkaviszonydnak megsziinése esetén a szervezeti egység vezetdjének, illetve
az éaltala megbizott személynek - a leszerel6 lap alapjan is - feladata és kotelessége ellendriz-
ni, hogy a munkaviszony megsziinésének pillanatdban a dolgozé €s csaladtagjai mar ne le-
gyenek az egyetemi mobil tadvkozlési flotta kedvezményezettjei.

(8) A jogosulatlan haszndlat tudomadsra jutdsat kovetden a szervezeti egység vezetdje
frasban haladéktalanul kezdeményezi a dolgozé kértéritési és fegyelmi feleldsségre vondsa
mellett a szerzddés felmondasat az Operativ Iranyité Kézpontnal.

2.7. A tavkozlési szolgaltatasokkal kapcsolatos igények kezelése
(1) Az Operativ Irdnyité Kozponthoz irasban kell benytjtani:

a) az uj vezetékes, mobil, mobil-adat és mobil-privat szamla eldfizetésekkel kapcsolatos 1gé-
nyeket, a kivant haszndlatbavétel elott legalabb két héttel az erre mindenkor rendszeresitett
elektronikus adatlap segitségével, mely az OIK-t6] megkérhetd, vagy a honlapjardl letdlthetd;

b) a vezetékes és mobil tavkozlési eszkozok fejlesztésével és beszerzésével kapcsolatos igé-
nyeket;

¢) rendezvények, id0szakos események lebonyolitdsdhoz és tdimogatdsahoz sziikséges vezeté-
kes, mobil, mobil-adat igényeket, az esemény elott legalabb 2 héttel;

d) méar meglévo tavkozlési eszkozokkel €s rendszerekkel kapcsolatos leszerelési, bovitési és
modositasi igényeket;

e) mobil eldfizetés (egyetemi csomag, privat szdmla, dolgoz6i csomag) megsziintetésével,
szamlédzasi cim és egyetemi koltségviseld szervezeti egység moddositdsdval kapcsolatos igé-
nyeket;

f) a vezetékes és mobil tavkozlési eszkozok selejtezésével kapcsolatos igényeket.

2.8. A tavkozlési szamlak kezelése és ellendrzése

(1) A szolgaltatisokhoz kapcsolodé aktudlis dijtételeket az Informatikai Igazgatdsag sajat
intranetes honlapjan kozzéteszi.

(2) A kozponti, tobb szervezeti egység éltal hasznalt vezetékes és mobil eréforrasok szamlait
az Informatikai Igazgatdsdg a felhaszndlds ardnyaban a szervezeti egységek kozott meg-
osztva juttatja el a Pénziigyi Igazgatdsagra.

(3) Minden szervezeti egység az SAP gazdasédgi informatikai rendszer ttjan kap tdjékoztatéast
a tavkozlési szolgiltatasok felhaszndldsardl, amely tartalmazza a személyes fOvonalak
koltségeit, a kozos hasznalati eréforrasokon az adott szervezeti egység éltal lebonyolitott
forgalom koltségeit, valamint az egyetemi tavkozlési rendszerek fenntartdsi koltségeinek
az adott szervezeti egység 1étszamaval ardnyos részét.
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(4) A szervezeti egységek eseti rendszerességgel igényelhetik az Operativ Irdnyit6 Kozpont-
tél a PIN koédok forgalmédnak hivasrészletezését egy vagy tobb, illetve valamennyi dolgo-
z0t érintden. A hivasrészletez0 listakrdl az Operativ Irdnyité Kozpont elektronikus levél
utjan tajékoztatja a szervezeti egységeket.

2.9. A tavkozlési koltségek konszolidalasa

(1) Az Egyetem célja egy minél magasabb szinvonald, ugyanakkor koltség-hatékony tavkoz-
1ési rendszer kiépitése és mikodtetése.

(2) Ennek érdekében a tavkozlési szolgéltatdsok gazdasigtalan haszndlatit minden szervezeti
egységnél meg kell sziintetni.

(3) A Téavkozlési Osztdly a szervezeti egység, vagy az Egyetem kozponti irdnyitdsdnak kez-
deményezésére, illetve sajat hataskorében eljarva ajanldsokat fogalmaz meg a szervezeti
egységek kedvezObb tavkozlési koltségeinek kialakitasara.

(4) Az ajanlasoknal figyelemmel kell lenni a szervezeti egységek kommunikécids szokdsaira
és egyéb indokolt igényeire.

(5) Amennyiben a szervezeti egység a Tavkozlési Osztély a tavkozlési eréforrdsok mennyi-
ségére €s felhaszndldsara vonatkozé ajanlasat nem fogadja el, akkor az errdl késziilt irds-
beli emlékeztett a Tavkozlési Osztdly vezetdje a Miiszaki Féigazgatdsdgra megkiildi.

(6) A Miszaki Foigazgat6 ezt kovetden dont az ajanlasban foglaltak indokoltsagérol és kote-
lez6 végrehajtasdnak elrendelésérol.

2.10. Takarékossagi iranyelvek

A szervezeti egység vezetdje negyedévente koteles feliilvizsgdlni és annak eredményérdl
a Miiszaki Foigazgatosag Informatikai Igazgatdsdganak Tavkozlési Osztalyat tdjékoztatni:

a.) a szervezeti egység altal hasznélt kozvetlen fovonalak mennyiségét és sziikségszeri-
ségét;

b.) a vezetékes mellékallomasok hasznélatdhoz rendelt hivasjogosultsagok (helyi, belfol-
di, nemzetkozi) indokoltsdgat;

c.) a dolgozok altal hasznélt egyetemi mobiltelefon elofizetések mennyiségét és sziikség-
szerliségét;

d.) a mobiltelefon eldfizetéseken alkalmazott ,,alap” €s ,,bévitett” csomagok megvalasz-
tasat, valamint a bovitett csomagokhoz tartoz6 havi limit mértékét és indokoltsagat;

e.) az elmult hat hénapban beszerzett vezetékes és mobil tavkozlési eszkozok kihasznalt-
sagat;
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f.) a kovetkezd hat hénapban beszerzésre keriilo vezetékes €s mobil tdvkozlési eszk6zok
kategoridjanak és koltségeinek indokoltsagat;

g.) aszervezeti egység vezetékes é€s mobil tavkozlési kiaddsait és annak indokoltsagét.

2.11. Tajékoztatas, iizemeltetés

(1) Az Egyetem tdvkozlési rendszereivel kapcsolatos, egyes tarifa konstrukcidkrél, azok
aktudlis dijtételeirdl és szolgaltatdsairdl részletes tdjékoztatist az Informatikai Igazgatosag
intranetes honlapja tartalmazza.

2) Az Egyetem tavkozlési rendszereinek fenntartasit és 24 ords iizemeltetését az Infor-
matikai Igazgatosdg Tavkozlési Osztalya végzi.

3) A Téavkozlési Osztaly feladata a mindenkor miikodoképes €s iizembiztos dllapot fenn-
tartasa.
4) A mellékédllomasokkal, vezetékes févonalakkal és nyilvanos dllomasokkal kapcsola-

tos hibdk bejelentése az Operativ Irdnyit6 Kozpont 63333-as egyetemi hivoszdman, az
oik @semmelweis-univ.hu e-mail cimén, vagy a GLPI informatikai rendszeren keresztiil tor-
ténik.

5) Az egyetemi mobilhdlézat telefonjainak meghibdsoddsat a mindenkori szolgaltatd
bemutatétermeiben és szervizpontjaiban, vagy az Operativ Irdnyité6 Kézpontnak kell jelezni.

(6) A munkaidOn tul, tovdbba munkasziineti és iinnepnapokon bekdvetkezd sulyos tav-
kozlési hibdk kezelésére a Tavkozlési Osztaly a +36 1 235-1653 vezetékes telefonszdmon 24
ordban elérhet6 tavkozlési készenléti szolgalatot tart fenn.

(7) A sulyos tavkozlési hibak kijavitasa 1 6rdn beliil megkezdddik és a lehetd legrovidebb
idon beliil befejezodik.

(8) Egyéb esetben a hibdk kijavitdsa 2 napon beliill megkezdddik és a lehetd legrovidebb
1ddn beliil befejezddik.
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3. MELLEKLETEK

1. sz. melléklet: Ingyenes és atalanydijas hivasiranyok a vezetékes telefonhal6zatbol

Az egyetemi (5 jegyl) telefon mellékallomdsokrodl az aldbbi irdnyba indithaték PIN kod hasz-
ndlata nélkiil ingyenes hivasok:

e Masik egyetemi mellékallomadsra,
e Egyetemi mobiltelefonokra 0* el6hivo szdmmal tarcsdzva,

® A Nemzeti Informdciés Infrastruktira Fejlesztési Program orszagos VoIP (Voice Over
Internet Protocol) hdlézataba irdnyuld, 0* el6hivé szammal tarcsazva (elérhetd intéz-
mények: http://vvc.niif.hu/voip_list)

PIN kod haszndlata nélkiil indithat6, ataldnydijas hivasok:

e Belfoldi vezetékes- és mobiltelefonra, O el6hivd szammal tarcsazva.
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2. sz. melléklet: Semmelweis Egyetem PIN Ko6d Nyilvantartas

PIN KOD ATVETELI LISTA

Szervezeti Egység:

A PIN kédot a dolgozo koteles megorizni, azt mds szdmdra hozzdférhetové nem teheti.

Aki mds PIN kodjdt jogosulatlanul haszndlja, a fegyelmi felel6sségre vonds mellett koteles az
ebbol eredo kdrokat az Egyetem részére megtériteni.

Jelen Arvételi Lista aldirdsdval igazolom, hogy a PIN kédot tartalmazé boritékot dtvettem.

A PIN kod kezelésére és haszndlatdra vonatkozo eldirdsokat - a Tdvkozlési Szabdlyzatnak
megfeleloen - tudomdsul vettem.

Név: Alairas Datum
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3. sz. melléklet: Ingyenes hivasiranyok a mobil telefonhalézatbél

Az egyetemi mobilhdl6zatbdl az alabbi irdnyba indithatok ingyenes hivasok:

e Belso egyetemi sajat célu tavkozlési hdlozatba, O eldtag és az 5 jegyll egyetemi mel-
1€kallomas hivoszamanak tarcsazasaval;

e Egyetemi mobilhdl6zatba teljes hivészdmon, vagy a hivoszdm utolsé 4 szamjegyén
torténd roviditett hivoszamok tarcsdzasa dtjan irdnyul6 hivasok;

e A Nemzeti Informécids Infrastruktira Fejlesztési Program orszdgos VolP (Voice over
Internet Protocol) hdlézatdba irdnyuld, 0* el6hivé szdmmal tircsdzva (elérhetd oktaté-
s, felsdoktatasi, kutatds-fejlesztési és kozgytjteményi  intézmények:
http://vvc.niif.-hu/voip_list).
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4.sz. melléklet: Javaslat a mobil szolgaltatascsomagok igénybevételére

Ki kaphat mobil-eléfizetést?
¢ akinek munkdja nem helyhez kotott, de folyamatosan elérhetonek kell lennie;

e akinek munkaidon kiviil is elérhetonek kell lennie;

Eléfizetési csomagok kivalasztasa
Alapcsomag — ’kiilsd’ (dijkoteles) hivészam nem hivhaté réla
® Dbeteghordok;

e készenlétes telefonszamok

Bévitett csomag, feliilrél korlatozva — flottan kiviili (dijkoteles) hivészamok is hivhatdk,
havi koltséglimit érvényesithetd, melyhez privét szdmla elofizetés megkotése sziikséges

e vezetdi asszisztensek 1500-3000 Ft keret

e adminisztrator 1500 Ft keret

e orvos 1500-4500 Ft keret

e osztalyvezetd névér 1500-3000 Ft keret

e fomitdsnd 1500-3000 Ft keret

® miiszaki munkatdrs, karbantartd, gondnok 1500-4500 Ft keret
¢ informatikai munkatars 1500-4500 Ft keret

e kozépvezetdk (igazgato alatt) 4500-15000 Ft keret

e a kiilsé kapcsolattartds mennyiségétdl fiiggden egyedi esetekben a keret magasabb,
akar 15000 Ft is lehet

Bovitett csomag, korlatozas nélkiil — flottan kiviili (dijkoteles) hivészamok hivhatok
e felsOvezetdk (igazgaté €s attdl felfelé)
e  kozépvezetok (igazgato alatt),

¢ indokolt esetben egyedi dontés alapjan
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Mobil internet szolgaltatas

akinek a levelezés, vagy mds IT alkalmazas elérhetdségét folyamatosan kell biztositani
fondvér, miiszaki vezetd, gazdasagi vezetd

dékan, dékanhelyettes,

hivatalvezetd, osztilyvezetd, fOosztalyvezetd

egyetemi szintll rendszereket lizemeltetd karbantarto /tdvkozlési / informatikus mun-
katdrs

készenlétet ellatd (informatikus, tavkozlési, biztonsagtechnikai, vagyonvédelmi, kar-
bantartd, stb.) munkatars

igazgatOhelyettes, igazgato, szervezeti egység vezetd
felsd vezetdk

egyéb indokolt esetben, egyedi dontés alapjan

Mobil stick

készenlétet ellatod (informatikus, tdvkozlési, biztonsagtechnikai, vagyonvédelmi, kar-
bantarto, stb.) munkatars (k6zos hasznalatd eszkoz)

felsO vezetok

egyéb indokolt esetben egyedi dontés alapjan

Késziilékek

alap vagy bovitett csomag esetén ,,0 Ft, vagy 5000 Ft-os” késziilék;
adatcsomag haszndlata esetén ,,okostelefon”;
kozép- és felsdvezetoknek juttatdsként nagyobb értékii telefon adhato;

sajat késziilék haszndlata megengedett, de egyetemi tulajdonu, alap vagy bdvitett cso-
magos elofizetésre nem véllalhato hliség a sajat erds késziilékvasarlas esetén.

Dolgozéi csomag

A szervezeti egységek gyakorlata jelentOsen kiilonbozik, az egyetemi kezességvallalasbol
eredd kockdzat miatt.

Mivel a szerz0désiink szerint a dolgozdi csomag elérhetd szolgdltatas, javasolt csak indokolt
esetben elutasitani a dolgozd6i csomag irdnti kérelmet.
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Tavollétek

Tart6s tavollét (GYES, fizetés nélkiili szabadsdg, stb.) esetén az egyetemi tulajdonu késziilék
és az eldfizetés (SIM kartya) visszaadandé a szervezeti egységnek.
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5.sz. melléklet: Ellenérzési nyomvonalak

felelésségi szintek

folyamat eredmé-

elvek érvényesiilése

negyedéves nyilatkozat-

tételre vald kotelezése

folyamat lépései elokészités 1épései
feladatgazda ellenérzo ellenérzés mod- jovahagyo jovahagyas nyeként keletke-
ja médja zett dokumentum
takarékossagi irany- | szervezeti egységek Tavkozlési Osztaly | Informatikai jelentés elfoga- | Miszaki Féigaz- alafrés ellendrzési jegyzo-
Igazgat6 désa gatd konyv

n.€.: nem értelmezheto

Ellendrzési médok: beszdmoltatds, jovahagyas, egyeztetési kotelezettség

20/20




