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A SZABALYZAT CELJA

A Semmelweis Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szellemitulajdon-kezelési
szabalyzatanak (a tovabbiakban: szabalyzat) célja, hogy eldsegitse €s biztositsa

a)  a szabalyzat hatalya ala tartozo személyek altal 1étrehozott szellemi alkotasok —
lehet6ségek szerinti — jogi oltalomban részesitését;

b)  alétrejott szellemi alkotasok gazdasagi, illetve tarsadalmi hasznositasat;

C)  a hasznositd és mas spin-off vallalkozasok létrejottét, illetve egylittmiikodését az
Egyetemmel;

d) az Egyetem tudomanyos és gazdasagi érdekeinek érvényesitését.

A szabalyzat a jogszabalyokkal ¢s az Egyetem belsé szabalyozodival Gsszhangban
kivanja meghatarozni

a) a szellemi alkotasok oltalom ala helyezésének, hasznositasanak, a hozzajuk
kapcsolodod jogok megszerzésének, atruhdzasanak, hasznositdé vallalkozasba
torténd apportalasanak eljarasi szabdlyait, tovabba

b) a szellemi alkotasokat létrehoz6 személyek, az Oket foglalkoztatd
kutatocsoportok, szervezeti egységek és az Egyetem részesedésének modjat a
szellemi alkotasok hasznositasabol, értékesitésébdl szarmazd  dijakbdl,
bevételekbdl.

FOGALMAK

Apportalas: vagyoni értékkel rendelkezd, forgalomképes dolog, szellemi alkotas,
vagyoni értékil jog nem pénzbeli hozzajarulasként gazdasagi tarsasag tulajdonaba adésa.

Feltalalo: az a személy, aki a taldlmanyt vagy a haszndlati mintdt megalkotta. Ha
tobben kozosen alkottdk a talalmanyt vagy a hasznalati mintat, a feltalalok
szerzOségének aranyat — ellenkezé megjeldlés hidnyaban — egyenldnek kell tekinteni.

Formatervezési minta: valamely termék egészének vagy részének megjelenése, amelyet
maganak a terméknek, illetve a diszitésének a kiilsé jegyei — kiilondsen a rajzolat, a
korvonalak, a szinek, az alak, a feliilet, illetve a felhasznalt anyagok jellegzetességei -
eredményeznek. Terméknek mindsiil barmely ipari vagy kézmiipari arucikk. A minta
szerzdje az, aki a mintdt megalkotta. Formatervezésiminta-oltalomban részesiilhet a
minta, ha 0j és egyéni jellegli. A mintaoltalom a bejelentés napjatdl szamitott 5 évig tart,
¢€s tovabbi 5-5 éves ido6tartamra legfeljebb négyszer megujithatd. Az oltalom alapjan a
minta jogosultjanak kizardlagos joga van arra, hogy a mintat hasznositsa, illetve, hogy a
hasznositdsra masnak engedélyt adjon. A szolgdlati €és az alkalmazotti mintara,
valamint a szerzd dijazésara a taldlmanyok szabadalmi oltalmarol szolo 1995. évi
XXXIII. térvénynek (a tovabbiakban: Szabadalmi torvény) a szolgalati és az alkalmazotti
talalmanyra vonatkoz6 rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni. (2001. évi XLVIII.
torvény a formatervezési mintdik oltalmdraol)

Hasznalati  minta: valamely targy kialakitasara, szerkezetére vagy részeinek
elrendezésére vonatkoz6 megoldas. Haszndlatiminta-oltalomban részesiilhet a minta, ha
Uj, feltalaloi 1épésen alapul és iparilag alkalmazhat6. A bejelentés napjatol szamitva 10
évig tartd mintaoltalom jogosultjanak kizardlagos joga van arra, hogy a mintat
hasznositsa, illetve hasznositasara masnak engedélyt (licenciat) adjon. A szolgdlati és az
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alkalmazotti mintara a Szabadalmi torvénynek a szolgélati és az alkalmazotti
talalmanyra vonatkozé rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni. (1991. évi XXXVIII.
torvény a haszndlati mintdk oltalmarol)

Hasznositasi engedély (licencia): a szellemi alkotassal kapcsolatos, a jogosultat
megilletd hasznositasi jog teljes vagy részleges, idOben és/vagy térben korlatozott,
illetve korlatozdsmentes atengedése.

Hasznositasi szerzodés (licenciaszerzédés): nem atruhdzasi, hanem engedélyezési
jellegli szerz6dés, amelyet akkor alkalmaznak, ha az alkotas hasznositdja nem az alkotas
elsddleges jogosultja (a szerzo, a lajstromba vett a szabadalmas, védjegyjogosult stb.),
hanem mas személy. A licenciaszerzddés elnevezése az egyes alkotastipusok esetében a
kovetkezd:

a)  Hasznositasi szerzédés: szabadalom (szabadalmi licenciaszerz6dés); hasznalati és
formatervezési minta (mintaoltalmi licenciaszerz6dés); ndvényfajta (fajtaoltalmi
licenciaszerzodés)

b)  Hasznadlati szerzédés: védjegy (védjegylicencia-Szerzodés)
C)  Felhaszndldsi szerzédés: szerz6i mii

Hasznosito  vallalkozas:  koltségvetési  kutatdhelyen 1étrejott  szellemi  alkotas
hasznositasa céljabol alapitott gazdasagi tarsasag, amely nem pénzbeli hozzajarulasként
rendelkezésre bocsatds, atruhazas vagy hasznositasi szerzédés alapjan valt a
koltségvetési kutatohelyen 1étrehozott szellemi alkotashoz fiiz6d6 jogok jogosultjava
vagy hasznositojava. Az Egyetem altal alapitott vagy részesedésével miikodo hasznositod
véllalkozasra a nemzeti felséoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban:
Nftv) szerinti intézményi tarsasagra vonatkoz6 szabalyokat kell megfelelden alkalmazni
(2014. évi LXXVI. torvény a tudomdnyos kutatdsrol, fejlesztésrdl és innovdciorol - a
tovabbiakban: Kfi-torvény).

Innovdcio: a gazdasagi tevékenység hatékonysaganak, jovedelmezdségének javitdsa, a
kedvezd tarsadalmi és kornyezeti hatasok elérése érdekében végzett tudomdanyos,
miiszaki, szervezési, gazdadlkodasi, kereskedelmi miiveletek 0Osszessége, amelyek
eredményeként 1) vagy lényegesen moddositott termék, eljaras, szolgaltatas jon 1étre, 0j
vagy lényegesen modositott eljaras, technoldgia alkalmazasara, piaci bevezetésére keriil
sor, ideértve azokat a valtozasokat is, amelyek csak adott agazatban vagy adott
szervezetnél mindsiilnek Gjdonsagnak. (Kfi-torvény)

Kutatas-fejlesztés: magaban foglalja az alapkutatast, az alkalmazott kutatast €és a
kisérleti fejlesztést. (Kfi-torvény)

a)  Alapkutatds: olyan felfedez6 jellegli, kisérleti vagy elméleti munka, amelyet
elsdsorban jelenségek, tapasztalatok és megfigyelések megértéséhez sziikséges Uj
ismeretek megszerzésének érdekében folytatnak anélkiil, hogy kilatasba
helyeznék azok gyakorlati alkalmazasat vagy felhasznalasat.

b)  Alkalmazott kutatds: tervezett kutatas vagy célzott vizsgalat, amelynek célja 0j
ismeretek, tudas és szakértelem megszerzése 0j termékek, eljarasok, technologiak
vagy szolgaltatdsok kifejlesztéséhez, vagy a létezd termékek, eljarasok vagy
szolgaltatasok jelentds mértékii tovabbfejlesztésének eldsegitéséhez.

C)  Kisérleti fejlesztés:a meglévé tudomanyos, technologiai, tizleti és egyéb
vonatkoz6 ismeretek és szakértelem megszerzése, 0Osszesitése, megosztasa,


http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=172811.357123#foot_4_place

alkalmazésa és felhaszndldsa 1j, modositott vagy javitott termék, eljards vagy
szolgaltatas terveinek létrehozasa vagy megtervezése céljabol.

(10) Kozfinanszirozdasu tamogatas: az dallamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvény

11)

szerinti koltségvetési tamogatas, ideértve az eurdpai unids forrasokat is, tovabba az
allami részvétellel 1étrejott nemzetkdzi szerzoédések alapjan kapott kiilfoldi tamogatést.
(Kfi-torvény)

Konzorcium: a részes felek polgari jogi szerz6désben szabalyozott munkamegosztasan
alapuld egyiittmikodés kutatas-fejlesztési és innovacids tevékenység kozos folytatasa
vagy egy kutatas-fejlesztési és innovacios projekt k6zos megvalositasa céljabol. (Kfi-
torvény)

(12) Novényfajta: a legkisebb besorolasu, o6nalldo novényrendszertani egységen beliili

(13)

(14)

(15)

novénycsoportositds. A novényfajta nemesitoje az, aki a novényfajtat nemesitette vagy
felfedezte és kifejlesztette. Novényfajta-oltalomban részesithet6 az a novényfajta, amely
mas novényfajtatdl megkiilonboztethetd, egynemil, allandé és 10j, és meghatarozott
feltételeknek megfeleld fajtanévvel lattdk el. Az oltalom alapjan a jogosultnak
kizardlagos joga van a ndvényfajta hasznositdsara, illetve arra, hogy masnak arra
engedélyt adjon. A novényfajta-oltalom teriileti érvényessége €s iddtartama korlatozott:
az oltalom a megadasatol szamitva 25 évig, sz06l6 és fak esetén 30 évig tart. A szolgdlati
¢s az alkalmazotti novényfajtara és annak dijazasara a Szabadalmi torvémynek a
szolgalati és az alkalmazotti taldlmanyra vonatkozd rendelkezéseit kell megfeleléen
alkalmazni.

Spin-off vallalkozas: jelen szabalyzat alkalmazasaban — az OECD Titkarsaganak 2000.
évi ajanlasa alapjan — olyan, kutatasi eredmények hasznositisara 1étrejott gazdalkodo
szervezet, amelyre a kovetkezd jellemzok koziil legalabb egy érvényes:

a)  kozfinanszirozasti kutatasi intézmény (pl. kutatdintézet vagy egyetem)
alkalmazottja alapitotta;

b) olyan, Uj cég, amely technoldgiajat kozfinanszirozasi kutatasi intézménytol
szerezte licenciaszerzodés keretében;

c)  kozfinanszirozasti kutatdsi intézmény alapitotta vagy ilyen szervezet
tokerészesedéssel vesz részt benne.

Szabadalmazhato taldlmany: minden uj, feltaldlor tevékenységen alapulo, iparilag
alkalmazhato talalmany a technika barmely teriiletén. (Szabadalmi térvény)

a)  Szolgdlati taldlmdany: annak a talalmanya, akinek munkaviszonybol folyd
kotelessége, hogy a taldlmany targykorébe esd megoldasokat dolgozzon ki. A
szolgalati taldlményra a szabadalom a feltalald jogutddjaként a munkaltatét illeti
meg.

b)  Alkalmazotti taldlmdany: annak a talalmanya, aki — anélkiil, hogy ez
munkaviszonybo6l eredd kotelessége lenne — olyan talalméanyt dolgoz ki, amelynek
hasznositdsa a munkaltatdja tevékenységi korébe tartozik. Az alkalmazotti
taldlméanyra a szabadalom a feltalalot illeti meg, a munkaltaté azonban jogosult a
talalmany hasznositasara. A munkaltatd hasznositdsi joga nem kizarolagos, €s
hasznositasi engedélyt masnak nem adhat.

Szabadalom: vagyoni értékii jog, amely a szabadalom tulajdonosa (jogosultja) szamara
— id6ben és térben korlatozott — kizardlagos jogot biztosit a talalmany szerinti megoldas
hasznositasara. A szabadalmi oltalom a szabadalmi bejelentés napjatol szamitva 20 évig
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tart, de csak azokban az orszdgokban, amelyekben lajstromoztdk (oltalom ala
helyezték).

Szellemi alkotas: az az az alkotas, illetve miiszaki megoldas, amely alkalmas arra, hogy
iparjogvédelmi oltalom (szabadalom, hasznalatiminta-oltalom, novényfajta-oltalom,
formatervezésiminta-oltalom, topografiaoltalom) targyat képezze, vagy amely
jogszabaly erejénél fogva szerzdéi jogi védelem alatt all, ideértve az tizleti titok
védelmérdl sz616 torvény altal oltalomban részesitett védett ismeretet is. (Kfi-torvény)

Szellemi alkotas hasznositasa:
a)  Taldlmany:

aa) a talalmany targyat képez6 termék eléallitasa, hasznalata, forgalomba hozatala,
illetve forgalomba hozatalra ajanlasa, ilyen célokbdl torténd raktaron tartasa
vagy az orszagba behozasa;

ab) a taldlmany targyat képezé eljdras hasznalata vagy masnak az eljaras
hasznélatra ajanlésa;

ac) a talalmany targyat képez6 eljardssal kozvetleniil eléallitott termék elballitasa,
hasznalata, forgalomba hozatala, illetve forgalomba hozatalra ajanlésa, ilyen
célokbol raktaron tartasa vagy az orszagba behozésa.

b)  Formatervezési minta: a minta szerinti termék eldallitasa, hasznalata, forgalomba
hozatala, forgalomba hozatalra valo felkinalasa, behozatala, kivitele és e célokbol
val6 raktaron tartasa.

C)  Haszndlati minta: a minta szerinti termék gazdasagi tevékenység korében valod
eléallitasa, hasznalata, behozatala és forgalomba hozatala.

d)  Novémyfajta: az oltalom alatt all6 ndvényfajta szaporitbanyaganak eléallitasa vagy
tobbszordzése; szaporitds céljabol elokészitése; forgalomba hozatalra ajanlésa;
forgalomba hozatala; az orszagbol kivitele; az orszagba behozatala; barmelyik,
emlitett cselekmény céljabol raktaron tartasa.

e) Védjegy: kiilonésen a megjel6lés eclhelyezése az arun vagy csomagolasan; a
megjelolést hordoz6d aru forgalomba hozatala, eladasra valod felkindldsa, valamint
forgalomba hozatal céljabdl torténd raktaron tartasa; szolgaltatas nyujtdsa vagy
annak felajanlasa a megjelolés alatt; a megjeldlést hordozo aruknak az orszagba
torténd behozatala vagy onnét torténd kivitele; a megjeldlés hasznalata az tizleti
levelezésben vagy a reklamozasban.

f) Szerzoi mii: kiillondsen a tobbszordzeés, a terjesztés, a nyilvdnos eldadas, a
nyilvanossaghoz kozvetités sugarzassal vagy masként, a sugarzott miinek az
eredetihez képest mas szervezet kozbeiktatasdval a nyilvanossaghoz torténd
tovabbkozvetitése, az atdolgozas és a kiallitas.

Szellemi alkotds értékesitése: altalanos szohasznalat szerint ellenérték fejében torténd
atruhazast (adasvételt) jelent, de a Szabadalmi térvény értelmében a szolgdlati
talalmany értékesitése alatt kell érteni

a) a talalmany hasznositasat, ideértve a hasznositasnak elényGs piaci helyzet
teremtése vagy fenntartasa érdekében torténd mell6zését is;

b)  ahasznositas mds részére torténd engedélyezését (licencia);

C) aszabadalmi igény vagy a szabadalom teljes vagy részleges datruhdzasat.
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Szellemi tulajdon: a szellemi alkotasokra és egyes teljesitményekre, az arujelzékre
(védjegyek ¢és foldrajzi arujelzok) a szerzoi jogi €s iparjogvédelmi torvényben, a védett
ismeretekre nézve az tizleti titok védelmérdl szolo térvényben, tovabba az Eurdpai Unid
kozvetleniil alkalmazando jogi aktusaiban és nemzetkdzi egyezmények altal biztositott
jogi oltalom. (Kfi-torvény)

A szellemi tulajdon védelme a polgari jog egyik teriilete, amely kizarolagos vagyoni és
személyhez fliz6d6 jogok biztositasaval nyujt jogi oltalmat a szellemi alkotasok,
arujelz6k létrehozoi szamara. A szellemitulajdon-védelem két nagy aga az
iparjogvédelem és a szerzdi jogi védelem.

a)  Iparjogvédelem: a polgari jog azon részteriilete, amelynek korébe a kovetkezéd
alkotasfajtdk tartoznak: a taldlmanyok, a hasznalati mintdk, a formatervezési
mintak (dizajnok), a novényfajtak €s a kiilonbozé arujelzok, igy a védjegyek ¢és a
foldrajzi arujelzék. Az iparjogvédelmi jogviszony az oltalom megszerzésével,
illetve azon lépések megtételével jon 1étre, amelyek az adott szellemi alkotas
titokban tartasat szolgaljak.

b)  Szerzdi jog: védelemben részesiti, példaul az irodalmi, tudomanyos, miivészeti
alkotasokat (miveket), szoftvereket, adatbazisokat és - az un. kapcsolodo jogok
révén - a felhasznalasukkal 0Osszefliggd teljesitményeket. A szerz6i miivek
esetében a jogviszony a szellemi alkotas Iétrehozasaval keletkezik.

Szerzéi mii: minden irodalmi, tudomanyos vagy miivészeti alkotas, amely a szerzo
szellemi tevékenységébdl fakaddan egyéni, eredeti jellegli. (Ilyen alkotés kiilondsen az
irodalmi mi, a nyilvdnosan tartott beszéd, a szoftver, ideértve a felhaszndloi programot
€s az operacios rendszert is, a szinmi, a zenemi, a radio- és a televizidjaték, a
filmalkotas és mas audiovizualis mi, a rajzolas, festés, szobraszat és annak terve, a
fotomiivészeti alkotas, a térkép, az épitészeti alkotds és annak terve, a miszaki
létesitmény terve, az iparmiivészeti alkotds és annak terve, a jelmez- és diszletterv, az
ipari tervezémiivészeti alkotas és a gylijteményes miinek mindsiilé adatbazis.) A szerzé
az, aki a miivet megalkotta. (1999. évi LXXVI. torvény a szerzé6i jogrol - a tovabbiakban:
Szerzdi jogi torvény)

Talalmany: a termékre vagy eljarasra vonatkoz6 10j, miiszaki megoldas. Nem mindsiil
talalmanynak kiilondsen

a) a felfedezés, a tudomanyos elmélet és a matematikai modszer;
b)  az esztétikai alkotas;

c) a szellemi tevékenységre, jatékra, lizletvitelre vonatkozd terv, szabaly vagy
eljaras, valamint a szdmitogépi program;

d) azinformaciok megjelenitése.

Talalmanyi dij: A szolgélati talalméany értékesitése esetén a feltalalot talalmanyi dij

illeti meg, ha

a)  atalalmanyt szabadalom védi, az értékesités megkezdésétdl a szabadalmi oltalom,
megsziinéséig;

b) a talalmany szabadalmi oltalma a munkaltatd lemondasa vagy a fenntartasi dij
megfizetésének elmulasztadsa miatt sz{int meg, az értékesités megkezdésétdl addig
az idépontig, amikor az oltalom lejarat miatt sziint volna meg;



(23)

(24)

(25)

c) a talalmanyt titokban tartjak, az értékesités megkezdésétdl a talalmany
nyilvanossagra jutasaig, vagy — ha ez a késébbi — a talalmanynak a munkaltatoval
torténd ismertetésétdl szamitott 20 év elteltéig.

A szolgalati hasznalati és formatervezési minta esetében is ezen eldirasokat kell
(utobbinal eltérésekkel) alkalmazni.

Ujdonsdagrontds: Uj a talalmany, ha nem tartozik a technika allasihoz. A technika
allasahoz tartozik mindaz, ami az elsébbség iddpontja eldtt irasbeli kozlés, szobeli
ismertetés, gyakorlatba vétel utjan vagy barmilyen mas modon barki szdmaéra
hozzaférhetévé valt. Az jdonsag kovetelménye abszolut jellegii, iddbeli és térbeli
korlatozas nélkiil érvényesiil (azaz az elsébbségi idépont eldtt a vilagon barhol,
barmikor nyilvanossagra jutott informéciot ujdonsagrontd ténynek kell mindsiteni). Az
adott informacié akkor jdonsagrontd, ha az barki szamara hozzaférhetd, azaz nem
sziikséges, hogy a valosagban ahhoz ténylegesen barki hozza is jusson.

Uzleti titok — védett ismeret (know-how):

a)  Uzleti titok: a gazdasagi tevékenységhez kapcsolodo, titkos — egészben vagy
elemeinek Osszességeként nem kozismert vagy az érintett gazdasagi
tevékenységet végz6d személyek szamara nem konnyen hozzaférheté —, ennélfogva
vagyoni értékkel bird olyan tény, tajékoztatds, egyéb adat és az azokbdl késziilt
Osszeallitas, amelynek a titokban tartasa érdekében a titok jogosultja az adott
helyzetben altaldban elvarhatdé magatartast tanusitja.

b)  Veédett ismeret (know-how) az tizleti titoknak mindsiilé, azonositasra alkalmas
moédon rogzitett, miiszaki, gazdasagi vagy szervezési ismeret, megoldas,
tapasztalat vagy ezek oOsszeallitasa. (2018. évi LIV. torvény az iizleti titok
védelmérdl)

Védjegy: Olyan megjelolés, amely alkalmas arra, hogy

a) valamely arut vagy szolgaltatast megkiilonboztessen masok aruitdl vagy
szolgaltatasaitol, és

b)  avédjegylajstromban olyan modon abrazolhatd, hogy a jogalkalmazo szervek és a
nyilvanossag egyértelmiien és pontosan meg tudjak hatarozni a védjegybejelentd
altal igényelt, illetve a védjegyjogosult javara fennallo oltalom targyat.

Védjegyoltalomban részesiilhetnek kiilonosen a kovetkez0 megjeldlések: sz0,
szOOsszetétel, beleértve a személyneveket €s a jelmondatokat is; betli, szam; abra, kép;
sik- vagy térbeli alakzat, beleértve az 4aru vagy a csomagolds formdjat; szin,
szindsszetétel, fényjel, hologram; hang; mozgast megjelenitdé megjeldlés;
poziciomegjeldlés; multimédia-megjeldlés; mintdzat; valamint tobbféle megjelolés
Osszetétele.

Az oltalom azt illeti meg, aki a megjelolést a védjegytorvényben eldirt eljaras utjan
lajstromoztatja. A védjegyoltalom a bejelentés napjatol szamitott 10 évig tart, és tovabbi
10-10 éves idoétartamra megujithatd. A védjegyoltalom alapjan a védjegyjogosultnak
kizarolagos joga van a védjegy haszndlatara, illetve arra, hogy masnak erre engedélyt
adjon. (1997. évi XI. torvény a védjegyek és a foldrajzi arujelzék oltalmarol)

ALTALANOS RENDELKEZESEK

3.1. A szabalyzat személyi hatalya



(1) A szabalyzat személyi hatalya kiterjed

a)
b)

c)

d)

az Egyetem valamennyi szervezeti egységére;

az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszonyban all6 személyekre;

az Egyetemen kutatas-fejlesztési, innovacios (a tovabbiakban: kfi), illetve oktatasi
tevékenységet végzo, szellemi alkotast létrehozo, az intézménnyel hallgatodi
jogviszonyban allo személyekre, beleértve a PhD-hallgatokat is;

az Egyetemen kfi-, illetve oktatasi tevékenységet végz6, szellemi alkotast
1étrehoz6 vendégkutatokra;

az Egyetemen polgari jogi jogviszony keretében kfi-, illetve oktatasi
tevékenységet végz0, szellemi alkotast l1étrehoz6 gazdalkodo szervezetekre;

az Egyetem altal vagy részesedésével szellemi alkotds hasznositasara alapitott
gazdasagi tarsasagokra és e tarsasagokkal munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonyban 4ll6 személyekre.

(2) Az (1) bek. ¢), d) és e) pontok alatti személyek, szervezetek azokban az esetekben
tartoznak a szabalyzat hatdlya ala, ha

a)

b)

az Egyetem infrastruktarajat (pl. eszkdz, épiilet, huméneréforras) hasznaljak és e
tevékenység altalanos (rezsi) koltségét az Egyetem viseli, és

kiilon nyilatkozattal vagy a veliik kotott szerzdésben magukra nézve kotelezonek
ismerik el a szabalyzat rendelkezéseit, kivéve, ha a végzett kfi-, oktatasi vagy
mas, szellemi alkotast eredményezd tevékenységet olyan palyazat, szerz6dés
keretében latjak el, amelynek szabalyozasa masként rendelkezik.

(3) A (2) bekezdés hatalya ala tartozdo személyek, szervezetek szellemi alkotast
eredményez0 kfi-, oktatasi vagy mas tevékenységet csak a veliik kotott szerz6dés vagy a
b) pont szerinti nyilatkozat alairasat kovetéen végezhetnek.

3.2. A szabalyzat targyi hatalya

(1) A szabalyzat targyi hatalya kiterjed

a)

b)

c)

a szabalyzat személyi hatdlya ald tartozok altal az Egyetemen végzett —
jellemzden Kfi- és oktatasi — tevékenység soran létrehozott minden, szolgalati
vagy alkalmazotti jellegii szellemi alkotasra és a hozzajuk fliz6d6 tulajdonjogokra;

azokra a szellemi alkotasokra is, amelyeket az Egyetem harmadik személlyel
kotott megallapodassal ingyenesen vagy visszterhesen szerez meg;

az Egyetemet megilletd, egyéb szellemitulajdon-jogi elemekre (pl. védjegyek).

4. RESZLETES RENDELKEZESEK

4.1. A szellemi alkotashoz fiiz6d6 jogok

4.1.1.

Alapelvek

(1) Jelen szabalyzat személyi hatalya ala tartozok altal az Egyetem szervezeti keretei kozott
végzett — jellemzden kfi- és oktatasi — tevékenység soran létrehozott, szolgalati jellegli



)

(3)

(4)

(5)

(6)

szellemi alkotdshoz fiiz6d6 valamennyi jog az Egyetemet illeti meg a szerzd
személyhez fliz6do jogai, valamint a (2) bekezdésben foglaltak kivételével.

Nem kell az (1) bekezdésben foglaltakat alkalmazni, ha
a)  jogszabaly vagy szerzOdés ett6l eltéréen rendelkezik;
b)  azadott jogrol az Egyetem nyilatkozataban lemondott;

c) a4.b. pont (8) bekezdése szerinti nyilatkozatot az Egyetem hataridében nem tette
meg.

A vonatkozoé torvényekben, illetve az (1) és (2) bekezdésben foglaltak alapjan,

a)  a szolgalati talalmanyra (hasznalati és formatervezési mintara, novényfajtara) a
szabadalom (vagy a vonatkozd iparjogvédelmi oltalom) az alkotd (feltalalo)
jogutddjaként az Egyetemet illeti meg;

b)  az alkalmazotti talAlmanyra (hasznalati és formatervezési mintara, névényfajtara)
a szabadalom (vagy a vonatkozé iparjogvédelmi oltalom) az alkotét (feltalalot)
illeti meg, és az Egyetem a 2. pont (14) bekezdés b) alpontja szerint jogosult a
hasznositasara;

c) ha a szerz6i ml elkészitése az alkotd kozalkalmazotti jogviszonybol,
munkaviszonybol folyd kotelessége, a vagyoni jogokat a mii atadasaval az alkotod
jogutodjaként az Egyetem szerzi meg (szolgalati jellegii szerz6i mii). Az Egyetem
a mivet felhasznalhatja, a felhasznaldsra masnak engedélyt adhat, illetve a
vagyoni jogokat atruh4zhatja.

Az Egyetemet képviseld, illetve jelen szabalyzat hatalya ald tartozo személyeknek,
szervezeti egységeknek az altalaban elvarhatdé gondossaggal kell eljarniuk olyan
szerz6dések megkotésekor, illetve olyan jognyilatkozatok megtételekor, amelyek
befolyasolhatjdk az Egyetemnek a szellemi alkotdsokra vonatkoz6 jogszerzését vagy az
ezekkel valo rendelkezésének jogat. E személyek, egységek feladata eldsegiteni a
szellemi tulajdonjogok megszerzését, védelmét és megtartasat az Egyetem szamara,
tovabba tevékenységiikkel, magatartasukkal nem akadalyozhatjak vagy korlatozhatjak
az Egyetem jogszerzését, a jogok védelmét vagy a szellemi alkotasok hasznositasat.

Az Egyetem képviseletében eljaro, illetve jelen szabalyzat hatalya ald allo személyek,
szervezeti egységek feladata gondoskodni arr6l, hogy harmadik személyekkel,
szervezetekkel megvaldsitani tervezett kfi- vagy oktatasi tevékenység megkezdése el6tt
irasban rogzitésre keriljenek az egyiittmikodés feltételei (pl. konzorciumi
megallapodas, kutatasi szerz6dés). E szerzodésekben — egyebek mellett — rendelkezni
kell a 1étrejovo szellemi alkotdsokhoz fiiz6dd jogokrol, azok megosztasarol is. Altalanos
szabalyként a szellemi alkotdshoz kapcsoldéddo jogok a feleket az alkotés
létrehozatalahoz vald hozzéjarulasuk aranyaban illetik meg. Az érintettek a targyalasok
soran segitséget kérhetnek az Innovacids Igazgatosagtol vagy a Jogi és Igazgatasi
Foigazgatosagtol (pl. egy titoktartasi megallapodas sziikségességét vagy a konzorciumi
megallapodas tartalmi elemeit illetden).

Ha jogszabaly, palyazati felhivas vagy tdmogatési szerz6dés masként nem rendelkezik —

altalanos szabalyként — a konzorciumi megallapodas megkotésekor a kdvetkezoket kell
figyelembe venni.

a) A konzorcium barmely tagja kizarolagos joggal rendelkezik minden olyan
szellemi alkotas felett, amely — dokumentalhatd6 médon — a konzorcium altal
megvalositott tevékenységtdl fliggetlentil, azt megeldzden keriilt a tulajdonéba.
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(")

(8)

9)

(10)

(1)

()

(3)

b)  Amennyiben az a) pont szerinti szellemi alkotas a konzorciumi tevékenység soran
hasznositasra, felhasznalasra kertil, a hasznositasi, felhasznalasi jog terjedelmérol,
az alkotok, szerzok dijazasardl, a szellemi alkotds védelmével kapcsolatos
koltségek viselésérol szerzodésben kell rendelkezni.

c) A konzorciumi tevékenység keretében, a konzorcium altal elnyert forrasok
felhasznalasaval létrehozott szellemi alkotasokkal Osszefliggd jogokrol és azok
megosztasarol a  konzorciumi  tagok  szintén kozosen — dontenek  a
projektkoltségekhez, illetve a szellemi alkotas 1étrejottéhez vald hozzéjarulasuk,
valamint az a) pont szerinti alkotas felhasznalasanak figyelembevételével.

Kozfinanszirozasi tamogatassal megvalositott projekt esetében, az Egyetem
képviseletében eljaro, illetve jelen szabalyzat hatalya ala all6 személyeknek
biztositaniuk kell, hogy a létrejott szellemi alkotasokkal kapcsolatos, lehetd legteljesebb
jogosultsagok az Egyetemhez keriiljenek — a jogszabalyok és a tamogatési szerzodések
adta keretek kozott.

A szabalyzat személyi hatalya ald tartozok olyan szellemi alkotast is felajanlhatnak az
Egyetem szdmara, amely nem tartozik a szabalyzat targyi hatdlya ald, fliggetleniil attol,
hogy ezen alkotas jogvédelem alatt all-e vagy sem. llyen esetben az Egyetem a 4.5. pont
(8) bekezdés szerinti eljarasrendnek megfeleléen legfeljebb 90 napon beliil — de
lehet6ség szerint 30 napon beliil — nyilatkozik arrél, hogy a szellemi alkotast befogadja-
e, kivéve, ha a felek kozdsen ennél rovidebb vagy hosszabb hatdriddben allapodnak
meg.

A Kifi-torvény értelmében az Egyetemre a jogszabaly erejénél fogva atszallo, illetve az
altala ellenérték fejében vagy ingyenesen szerzett szellemi alkotasokhoz fiiz6d6 jogok,
valamint a szellemi alkotds hasznositasara 1étrejovd hasznositd vallalkozés részesedése
— az allami vagyonrdl sz6l6 2007. évi CVL térvény 2. § (2) bekezdésétdl eltérden — az
Egyetemet illetik.

Az Egyetem a jelen szabalyzat alapjan 6t megilletd szellemi alkotasokhoz kapcsolodo
jogokrdl lemondhat a kutaté javara, illetve a neki felajanlott szellemi alkotést
elutasithatja.

4.1.2. Aztjdonsagrontas megakadalyozasa — publikacios el6sziirés

A kutatonak, oktatonak, szerzének (e pontban a tovabbiakban: alkotd) a téle elvarhato
gondossaggal kell meggy6zOdnie arrdl, hogy az altala létrehozott szellemi alkotas
(beleértve a szerz6i miiveket is) vagy annak egy részletének nyilvanossagra hozatala (pl.
publikalas, eldadds) nem ujdonsagronté-e, azaz nem veszélyezteti-€ a benne leirt
megoldas, kutatasi eredmény iparjogvédelmi oltalom ald helyezését, vagy nem sérti-e
harmadik személy szellemi alkotdshoz f{iz6d6 jogat.

Ujdonsagront6 lehet, példaul egy uj, szellemi alkotast, kutatasi eredményt ismertetd
eldadas, prezentacio, poszter, TDK- vagy PhD-dolgozat is, ha barki szamara elérhetévé
valik, igy e tevékenységeket megel6zden is torekedni kell az (1) bekezdésben foglaltak
biztositasara.

Az Innovécios Igazgatosdg segitséget nyujt az (1)-(2) bekezdésekben foglaltak
teljesitéséhez (publikacids eldszlirési eljaras), igy javasolt, hogy az érintett alkoto a
nyilvanossagra hozatalt megel6zden vegye fel a kapcsolatot az Igazgatosaggal. A
megkeresést kovetden, az Igazgatésag 10 munkanapon beliil nyilatkozik arrdl, hogy az
(1)-(2) bekezdés szerinti cselekmények veszélyeztethetik-e a szellemi alkotas oltalom
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ala helyezését. Amennyiben az Igazgatdsag indokoltnak latja, a nyilvanossagra hozatalt
az iparjogvédelmi bejelentés benyujtasat kdvetd 5 munkanapig el kell halasztani. Ha
viszont az lgazgatéosag a megadott hataridén beliil nem nyilatkozik e kérdésrdl,
hozzajarulésa a publikalashoz megadottnak tekinthetd.

(4) A publikacids el6sziirés soran az Innovacids Igazgatosag azt is megallapitja, hogy a
publikacioban (eldadasban stb.) foglalt kutatasi eredmény, alkotas tekintetében
lehetdség nyilhat-e iparjogvédelmi oltalom megszerzésére. E lehetéség fennallasa
esetén az Igazgatdsag felveszi a kapcsolatot az alkotoval az oltalomszerzési eljaras
meginditasa céljabol. A vonatkozé eljarasra a tovabbiakban a 4.4. pontban foglaltakat
kell alkalmazni.

(5) Az (1)-(2) bekezdésben foglaltaktol eltéréen, amennyiben a 4.4. pont szerinti bejelentési
eljaras mar elindult az adott szellemi alkotas esetében, az érintett alkotd koteles a
nyilvanossagra hozatal el6tt az Innovacios Igazgatdsagot megkeresni, és biztositani az
ujdonsagrontas megakadalyozasat.

4.2. A hallgatokra vonatkozo kiilon szabalyok

(1) Az Egyetemmel hallgatoi, doktoranduszi jogviszonyban allok (a tovabbiakban:
hallgatok) jelen szabalyzat 3.1. pont (1) bekezdés c¢) alpontjaban és (2) bekezdésében
foglaltaknak megfelelden tartoznak e szabalyzat hatdlya ala.

(2) Amennyiben az Egyetem valamely szervezeti egysége a hallgatot kfi-, oktatasi vagy
mas, szellemi alkotds létrehozédsaval jard tevékenységbe kivanja bevonni, az érintett
személlyel el6z6leg doktoranduszi munkaszerzédést vagy egyéb, polgari jogi szerzédést
kell kotni. E jogviszony keretében 1étrehozott szellemi alkotasok az Egyetem tulajdonat
képezik, és rajuk a szolgalati szellemi alkotasokra vonatkozo6 eljarasi rendet kell
alkalmazni.

(3) A hallgatoval kotott szerz6désben rendelkezni kell a szellemi alkotassal Gsszefliggd
jogokrol, az alkotas esetleges hasznositasarol és a hallgato dijazasar6l, valamint a jelen
szabalyzatban foglaltak nyilatkozattal t6rténd elfogadasarol [L. 3.1. pont (2) bekezdés
b) alpont].

(4) A szerzédéskotésért és a nyilatkozat alairattatasaért az a szervezeti egység a felelGs,
amelyik a szoban forgd tevékenységbe bevonja a hallgatot.

(5) Amennyiben az Egyetem a szabalyzat személyi hatalya alda nem esé hallgatok altal
létrehozott szellemi alkotast hasznositani kivanja, a hallgatoval kiilon szerzodést kell
kotni. A hallgatd maga is felajanlhatja a szabdlyzat targyi hatdlya ald nem tartozo
szellemi alkotasat, ebben az esetben a 4.1.1. pont (8) bekezdésben foglaltak szerint kell
eljarni.

4.3. A vendégkutatokra vonatkozo Kiilon szabalyok

(1) Az Egyetemen kfi-, oktatasi vagy mas, szellemi alkotds Ilétrehozasaval jard
tevékenységet ellatd vendégkutatok jelen szabalyzat 3.1. pont (1) bekezdés d)
alpontjaban és (2) bekezdésében foglaltaknak megfelelden tartoznak e szabalyzat
hatalya ala. A 3.1. pont (2) bekezdés b) alpont szerinti nyilatkozat alairattatasaért az a
szervezeti egység a felelds, amelyik a szoban forgd tevékenységbe bevonja a
vendégkutatot.
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(2) Amennyiben az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban allo személyek mas szervezetnél —
vendégkutatoként — folytatnak szellemi alkotast eredményezd tevékenységet, a
befogadd intézménnyel az Egyetem eldzetesen megallapodast kot a szellemi alkotashoz
fiz6do jogok kezelésérdl és megosztasarol. E tevékenység megkezdése eldtt az érintett
kutat6 feladata az Innovacios Igazgatosag tdjékoztatdsa. A megallapodas-tervezet
elkészitése és egyeztetése a Jogi €s Igazgatasi Foigazgatosaggal, valamint a befogado
intézménnyel az Igazgatosag kotelezettsége a kutatd bevonasa mellett.

(3) A (1)-(2) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha jogszabaly, szerz6dés vagy
palyazati felhivas, utmutatdo masként rendelkezik.

4.4. A szellemi alkotasok bejelentése

(1) A bejelentési eljarason a szellemi alkotasok Egyetem szamara torténé ismertetésének
folyamatat értjik, amely — az iparjogvédelmi oltalomban részesithetd alkotasok
esetében [L. 2. pont (19) bekezdés a) alpont] — értelemszeriien megel6zi a 4.6. pontban
leirt, egyetemi iparjogvédelmi eljarast.

(2) A bejelentési eljaras az iparjogvédelmi oltalomban részesitheté alkotasok mellett
vonatkozik az oltalomszerzés helyett titokban tartott alkotasokra, valamint a védett
ismeretekre [L. 2. pont (24) bekezdés b) alpont], tovabba a szerz6i miivekre a 4.13.
pontban foglalt eltérésekkel.

(3) Jelen szabalyzat személyi hatalya ala tartozoknak a targyi hataly ala esé alkotasaikat a
létrehozatalt kovetéen, haladéktalanul be Kkell jelenteniiik — az Innovacids Igazgatosag
alhonlapjan kozzétett trlapot kitoltve — olyan tartalommal és részletességgel, amely
alapjan megitélhetd, hogy

a)  szellemi alkotasrol van-e szo;
b)  aszolgalati vagy az alkalmazotti jelleg megallapithato-e;
c) azalkotas iparjogvédelmi oltalomban részesithet6-e;

d) az alkotas hasznosithato-e, illetve tudomanyos, piaci vagy mas eldnyokkel jar-e az
Egyetem szamara.

Az tlrlap kitoltésében az Igazgatésag munkatarsai segitséget nytjtanak.

(4) Hianyosan vagy nem megfelelden kitoltott tirlap esetén az Igazgatdsag visszakiildi azt a
bejelentének tovabbi kiegészitésre, a hianypotlas tartalmanak leirasaval és legfeljebb 10
munkanap hosszusagi hataridé kozlésével. A teljeskoriien Kkitoltott trlapot az
Innovacids Igazgatosag iktatott forméaban at- €s nyilvantartasba veszi. A nyilvantartasba
vétel napja mindsiil a szellemi alkotas bejelentése — Egyetem altal — elismert napjanak
(bels6 elismert nap). [L. még 4.5. pont (8) bekezdés]

(5) A bejelentést kovetéen az Innovacids Igazgatosag haladéktalanul — legfeljebb 10
munkanapon beliil — megkezdi a szellemi alkotas elézetes értékelését. Az Igazgatdsag
személyes egyeztetés keretében, az alkotokkal kozosen feltdrja azon koriilményeket,
amelyek befolyasoljak a szellemi alkotas jogi védelmét és hasznositasat, majd eldzetes
piac- és hasznosithatosagi kutatast végez. Az értékelési folyamat soran a felek kozosen
alakitjak ki a megfeleld hasznositasi stratégiat. A stratégia tartalmazza minden érintett
fél feladatait a hasznositasi folyamat soran, és hatariddket rendel a konkrét
feladatokhoz.
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(6)

1)

()

(3)

(4)

Jelen szabdlyzat targyi hatdlya ala tartozo alkotasok befogadéasaval, oltalmazasaval,
jogainak gyakorlasaval ¢és hasznositasaval kapcsolatos dontések meghozataldra az
intézmény Egyetemi Innovacidés Bizottsagot (a tovabbiakban: EIB) hoz létre ¢és
mitkodtet.

4.5. Egyetemi Innovacios Bizottsag

Az EIB tagjai a kdvetkezd személyek:

a)  arektor, aki egyben az EIB elnoke;

b)  akancellar;

c) atudomanyos és innovacios rektorhelyettes;
d)  akarok dékanjai;

e)  a Doktori Iskola elndke;

f)  azinnovacids igazgato.

Az EIB alapesetben testiileti {ilésen hozza meg a dontéseit. Az iilés Osszehivasat az
innovacios igazgatd kezdeményezi legaldbb 5 munkanappal az iilést megel6zden, a
tagokkal tortént idOpont-egyeztetés alapjan. Az EIB mikddésével kapcsolatos
koordinacids és titkarsagi feladatokat az Innovacios Igazgatosag latja el.

Az Igazgatdsag Osszeallitja a napirendet, amelyet az iilést megeléz6en 3 munkanappal
megkiild a tagok szédmadara; a beérkezett kérelmekrdl iktatott dontéseldkészitd
eloterjesztést készit; a bizottsagi tagok rendelkezésére bocsatja a dontéshozatalhoz
sziikséges informaciokat; vezeti a jegyzokonyvet; Osszeallitja a hatarozati javaslatokat a
valaszthatd dontési valtozatok megadasaval; tovabbitja az EIB hatarozatait az érintettek
szdmara; nyilvantartja, 6rzi és archivalja a teljes bizottsagi dokumentaciot.

Az Innovéacios Igazgatosag altal készitett elterjesztésben — az alkotéas jellegétdl és a
rendelkezésre allo ismeretektd] fiiggden — kiilondsen — a kovetkezd kérdésekre kell
kitérni, illetve hatarozati javaslatot megfogalmazni:

a)  javaslat az alkotas egyetemi befogadasara;

b) az alkotas oltalomképességének megitélése, javaslat az iparjogvédelmi oltalom
megszerzésének (fenntartdsanak) Iépéseire;

C) az iparjogvédelmi oltalom ala helyezhet6 szellemi alkotasoknal a szolgalati vagy
alkalmazotti jelleg, a szerz6i mi esetében pedig a szolgalati vagy nem szolgalati
jelleg megallapitasa;

d) szolgalati jelleg esetén az Egyetem az alkotasra igényt tart-e, kivan-e
iparjogvédelmi bejelentést tenni vagy az alkotést titokban tartani;

e) alkalmazotti jelleg esetén az Egyetem él-e az alkotas hasznositasi jogaval,
f)  ahasznositas lehet6ségei és feltételei,
g) lemondas az Egyetemet illetd jogokrol és annak indoklasa,;

h)  varhatdo kiadasok és ezek egyetemi vallalasa (beleértve az oltalomszerzés- és
fenntartés, hasznositas koltségeit), tovabba (tudomanyos, szakmai, gazdasagi stb.)
elonyok, bevételek az Egyetem szamara;

1) indokolt-e az eltérés a szabalyzatban rogzitett altalanos (pl. dijazasi) feltételektol;
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()

(6)

(7)

(8)

9)

(10)

1) stratégiai jelentdségli eldterjesztések (pl. egyetemi innovacids, iparjogvédelmi,
hasznositési stratégiak).

Az EIB hataskorét egylittesen, testiiletként gyakorolja. Az EIB iilését az elndk vagy
meghatalmazottja vezeti. Az innovacios igazgatd a napirendi pontok szakmai
el6terjesztéje. Az iilés akkor hatarozatképes, ha a tagok tobb mint 50%-a jelen van. Az
EIB valamennyi tagja koteles a helyettesitésérdl gondoskodni, ha az iilésen személyesen
nem tud részt venni.

A helyettesités a tagok altal adott altalanos vagy eseti, irasbeli meghatalmazas alapjan
torténik. A meghatalmazasban rendelkezni kell arrél, hogy a helyettesités csak
tanadcskozasra vagy a szavazati jog gyakorlasara is kiterjed-e. Az altalanos
meghatalmazds annak keltezésétdl visszavondsdig hatalyos; az eseti jelleggel kiallitott
pedig egy adott bizottsagi tilésre érvényes.

Az EIB munkajaban — meghivottként, eseti jelleggel, szavazati jog nélkiill — részt
vehetnek a tagok altal felkért szakért6k és az Innovacios Igazgatosag kijelolt
munkatarsai. Az EIB iilésén a szellemi alkotdsok létrehozdi lehetéséget kapnak
alkotdsuk személyes bemutatasara.

Az EIB dont az Innovaciés Igazgatdsag altal készitett eldterjesztésekben szerepld
kérdésekrol, kiilonésen e pont (4) bekezdésében foglaltakr6l. Az EIB altal hozott
hatarozat alapjan, az Egyetemnek a szellemi alkotas ismertetésének atvételétdl [L. 4.4.
pont (4) bekezdés — belsé elismert nap] szamitott 90 napon beliil (un. 90 napos szabdly)
nyilatkoznia kell arrdl, hogy

a)  a szolgalati talalmanyra (vagy hasznalati mintara vagy formatervezési mintara)
igényt tart-e, (ha igen, az Egyetem lesz a talalmany/minta jogosultja, fizeti az
iparjogvédelmi eljarasok dijait, ¢és kizarélagos joggal rendelkezik a
talalmany/minta felett);

b) az alkalmazotti talalmanyt (hasznalati vagy formatervezési mintat) hasznositani
kivanja-e [ha igen, a feltalalo/szerz6 lesz a talalmany/minta jogosultja, 6
rendelkezhet felette, azonban az Egyetemnek (nem kizéardlagos) joga van a
hasznositésra];

C)  nem tart igényt a szolgalati taladlmanyra (hasznalati vagy formatervezési mintara),
de azt alkalmazotti talalmanyként (hasznalati vagy formatervezési mintaként)
hasznositani kivanja [L. a b) pontot];

d) nem tart igényt a szolgalati talalmanyra (hasznalati vagy formatervezési mintara),
¢s azt alkalmazotti talalmanyként (hasznalati vagy formatervezési mintaként) sem
kivanja hasznositani (ilyenkor a feltalalo/szerz6 lesz a talalmany/minta jogosultja,
6 rendelkezhet kizardlagosan felette, és az Egyetemnek nincs joga a
hasznositasra).

Az EIB dontéseit szotobbséggel hozza meg; szavazategyenldség esetén a rektor (vagy
meghatalmazottja) szavazata dont. Az Nftv 13/A §-aban foglaltaknak megfeleléen, a
kancellar egyetértési jogot gyakorol az EIB olyan dontései tekintetében, amelyek az
Egyetem gazdalkodasat, szervezetét, miikodését érinté gazdasagi kovetkezménnyel
jarnak, azaz a kancellar egyetértése sziikséges e hatarozatok érvényességéhez, illetve
hatalybalépéséhez.

A bizottsagi iilésrdl az Innovacios Igazgatdsag jegyzokonyvet készit, amely tartalmazza
az lilésen sziiletett dontéseket. A dontéshozatal érvényességét és eredményét a rektor
(vagy meghatalmazottja) allapitja meg. Az EIB dontésérdl szolo, a rektor és a kancellar
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altal aldirt hatarozatot az Igazgatosag 5 munkanapon beliil, elektronikus uton eljuttatja
az érintettek szamara.

(11) Az EIB tagjai elektronikus uton is felkérhetok dontéshozatalra, az iilés Gsszehivasa

1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

1)

nélkiil. Az eldterjesztések attekintésére €s a szavazatok leadasara legalabb 5
munkanapot kell biztositani a tagok részére. Az elektronikus dontéshozatal akkor
érvényes, ha a tagok tobb mint 50 %-a eljuttatta szavazatat az Innovacios Igazgatosag
szamara. Ervényes szavazas esetén a folyamat tovabbi részére a testiileti iiléssel
kapcsolatban leirtakat kell értelemszertien alkalmazni.

4.6. Iparjogvédelmi eljaras

Amennyiben az EIB hatarozata alapjan az Egyetem az iparjogvédelmi jogok
megszerzése (fenntartasa) mellett dont, az Innovacios Igazgatosag észszerli hataridén —
lehetoség szerint 90 napon — belill elinditja a szellemi alkotas jellegétol fiiggd
iparjogvédelmi eljarast. Az lgazgatésag és valamennyi, kozremiikodo fél koteles az
altalaban elvarhatd gondossaggal eljarni a jogi oltalom megszerzése érdekében.

Az oltalomszerzés koltségeit az Egyetem az EIB hatarozataban foglalt mértékig vallalja.
Amennyiben a szellemi alkotas Iétrehozdsara mds intézménnyel, gazdalkodo
szervezettel egylittmiikodésben keriilt sor, a koltségek — eltérd megallapodas hianyaban
— a jogosultsag aranyaban oszlanak meg.

Ha a szellemi alkotas létrehozatalara olyan, tamogatott projekt keretén beliil keriil sor,
amelyben elszdmolhatok az iparjogvédelmi és hasznositasi koltségek, e kiadasokat
tervezni kell a palyami koltségvetésében.

Amennyiben az EIB dontése alapjan az Egyetem az oltalmazhatd szellemi alkotasra
nem kivan oltalmat szerezni, hanem szakmai vagy tizleti megfontolasok miatt titokban
tartja, az Igazgatdsag errdl az alkotot 5 munkanapon beliil irdsban értesiti. Az alkoto6 a
szellemi alkotés targyaval 6sszefiiggd informaciot a tovabbiakban engedély nélkiil nem
hozhat nyilvanossagra. Az alkotas Egyetem 4ltal torténd hasznositasa esetén az alkotot a
jogszabalyokban és jelen szabalyzatban foglaltak alapjan dij [pl. taldlmanyi dij — L. 2.
pont (22) bekezdés] illeti meg.

Az iparjogvédelmi eljarasok teljes folyamataban az alkotoknak egyiitt kell miikddnitik
az Innovacids Igazgatosaggal, a megbizott szabadalmi iigyvivével, tigyvéddel vagy az
Egyetem altal bevont szakértokkel, kiilonésen az iparjogvédelmi eljarasokhoz sziikséges
dokumentumok alairdsédban, szakmai informaciok biztositasdban (pl. az iparjogvédelmi
bejelentésben, a vizsgalatot végzd szervezetek, hatdésagok szamara késziilé beadvanyok
kidolgozaséaban).

Az iparjogvédelmi eljarasok soran, kiilonosen a bejelentés hivatali kozzétételét
megelézden, a szellemi alkotdst kizarolag titoktartdsi megallapodas mellett lehet
megosztani harmadik felekkel. A megallapodés-tervezet — amelynek sablonja letdlthetd
az Innovacios Igazgatdsag honlapjarol — aldiratasat az Igazgatdsag koordinélja.

4.7. Hasznositas — altalanos rendelkezések

Az EIB az 0Osszes koriilmény mérlegelésével, egyedileg dont az egyes szellemi
alkotasok hasznositasi stratégiajarol. Jelen szabalyzatban az egyetemi hasznositas
fogalman a kdvetkezoket értjiik:
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a)  belso, sajat tevékenységi korben torténd alkalmazas, hasznositas [L. 2. pont (17.
bekezdés)];

b)  ahasznositas mas részére torténd engedélyezése [L. 2. pont (5. bekezdés)];

c) a szellemi alkotas egyetemi hasznositd vagy mas vallalkozas részére torténd
rendelkezésre bocsatasa nem pénzbeli hozzajarulasként (apportalas) [L. 2. pont (1.
bekezdés)];

d) a szellemi alkotasbol, illetve az iparjogvédelmi oltalombol ered6 vagyoni jogok
atruhazasa (végleges eladasa).

(2) Az Innovacios Igazgatosag megkeresése alapjan, a szellemi alkotasok 1étrehozoi
kotelesek kozremiikodni az alkotasuk hasznositasat érinté folyamatokban (pl. partnerek
keresése, az alkotds szakmai ismertetése, fejlesztési javaslatok, részvétel taldlkozokon).

4.8. Bels6 hasznositas

(1) Szolgalati talalmany, hasznalati vagy formatervezési minta esetében az Egyetemnek
kizardlagos joga van az alkotds belsd, sajat tevékenységi korében torténd
hasznositasara. Az alkot6t (pl. feltalalét) minden tipust hasznositasi cselekmény utan —
igy a bels6 hasznositas esetén is — megilleti a jogszabalyokban és jelen szabalyzatban
megallapitott dijazas, kivéve, ha ettdl a felek egyezd akarattal el nem térnek. E
rendelkezés nem alkalmazhat6 a szolgalati jellegli szerz6i mii belsé felhasznalasa
esetén.

(2) Az Egyetem jogosult az alkalmazotti talalmany (hasznalati vagy formatervezési minta)
hasznositasara, azonban e hasznositasi jog nem kizarélagos, és az Egyetem hasznositasi
engedélyt nem adhat. A hasznositasi jog a jogutodlas kivételével mésra nem széllhat,
illetve nem ruhazhato at.

(3) A Szabadalmi térvény [7. § (7) bekezdése] értelmében a szabadalmi bejelentés
kozzététele elott a talalmanyt csak a feltalalo, illetve jogutddja hozzajarulasaval szabad
nyilvanossagra hozni. E rendelkezésbdl kovetkezden, az Egyetem az alkalmazotti
talalmanyt csak az alkotonak (pl. feltalalonak) az alkotas nyilvanossagra hozatalahoz
valod jogaval 6sszhangban hasznosithatja.

4.9. A hasznositas mas részére torténo engedélyezése

(1) Az EIB ilyen iranyt dontése esetén az Egyetem a tulajdonaban 1év6 szellemi alkotasok
hasznositasara harmadik személynek engedélyt (licenciat) adhat. Az Egyetem, mint
licenciaad6 és a hasznositd, mint licenciavevd jogait és kotelezettségeit hasznositasi
(licencia-) szerzédésben [L. 2. pont (5. bekezdés)] kell rendezni. A szerzédéstervezet
sablonja a Jogi és Igazgatasi Foigazgatosag, valamint az Innovacios Igazgatosag
honlapjarol letoltheto.

(2) Az Egyetem a hasznositasi szerz6dés egész tartama alatt koteles helytallni azért, hogy
harmadik személynek nincs a szabadalomra vonatkoz6 olyan joga, amely a hasznositast
akadalyozza vagy korlatozza, illetve, hogy a talalmany miiszakilag megvalosithato (jog-
és kellékszavatossag).

4.10. A szellemi alkotas apportalasa
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(3)

(4)

Az EIB ilyen irdnyu dontése esetén az Egyetem a tulajdondban 1év6 szellemi alkotast
vallalkozasok szaméra — hasznositasi céllal — rendelkezésre bocsathatja. A hasznositast
megval6sito vallalkozas lehet

a)  aKifi-torvény szerinti hasznosito vallalkozas [L. 2. pont (7) bekezdés];
b) aza) alpontba nem tartozé spin-off vallalkozas [L. 2. pont (13) bekezdés];
C) aza)ésb)alpontokba nem tartozo vallalkozas.

Az a) alpont szerinti vallalkozasokra a Kfi-torvény 34. §-aban foglaltakat, az Nftv-ben az
intézményi tarsasagra vonatkozo rendelkezéseket, tovabba Az egyetem gazdasagi
tarsasdagai alapitasarol és az azok feletti tulajdonosi joggyakorldsrol szolo szabalyzat
eldirasait kell alkalmazni. Ezen szabalyozasok értelmében, gazdalkodé szervezet
alapitasarol vagy gazdalkodo szervezetben részesedés szerzésérdl a Konzisztorium és a
fenntartd egyetértésével az Egyetem Szenatusa jogosult donteni.

A kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIL torvény 41. § (5) bekezdése
alapjan az Egyetem kozalkalmazottja — a munkaltato elézetes irasbeli hozzajarulasaval —
tagja vagy vezetd tisztségviseldje lehet hasznositdé vallalkozasnak, illetve azzal
munkavégzésre iranyulo tovabbi jogviszonyt 1étesithet.

Az Egyetem tulajdonaban 1év6 szellemi alkotdsok rendelkezésre bocsatasanak modjai
jellemzden a kovetkezok:

a) Az Egyetem altal alapitott vagy részesedésével miikodoé hasznositd vallalkozas
esetében [L. ezen pont (1) bekezdés a) alpont]

aa) az Egyetem a szellemi alkotast nem pénzbeli hozzajarulasként a hasznositd
vallalkozas rendelkezésére bocsatja (apportalja). Ebben az esetben az
Egyetemnek a hasznositdé vallalkozasban tagsagi jogviszonya (és iizletrésze)
keletkezik, és a vallalkozas altal torténé hasznositasbol szarmazé bevételekbdl
a tarsasagi jog szabdlyai szerint részesedik.

ab) A hasznosité vallalkozasban az Egyetem kizardlag pénzbeli hozzajarulast
teljesit, és a szellemi alkotas hasznositasara licenciaszerzédésben ad engedélyt
a vallalkozas szdmara. Ebben az esetben az Egyetemnek tagsagi jogviszonya
(lizletrésze) keletkezik, és a wvallalkozas altali hasznositasbol szarmazo
bevételekbdl a tarsasagi jog szabalyai szerint részesedésszerzésre, tovabba a
licenciaszerz6désben meghatarozott licenciadijra jogosult.

b) Az Egyetem a részvétele nélkiil alapitott spin-off [L. e pont (1) bekezdés b)
alpontja] vagy mas vallalkozas [L. e pont (1) bekezdés c¢) alpontja] részére a
szellemi alkotas hasznositasara licenciaszerzédésben ad engedélyt. Ebben az
esetben az Egyetem a vallalkozas altal torténd hasznositas bevételébdl licenciadij
forméjaban részesiil.

4.11. A szellemi alkotasbdl, illetve az iparjogvédelmi oltalombol eredd vagyoni jogok

atruhazasa

Az EIB ilyen irdnyu dontése esetén az Egyetem a tulajdonaban 1€vé szellemi alkotasbol eredd
igényt, illetve az iparjogvédelmi oltalombol szarmazd jogokat atruhdzhatja (véglegesen
eladhatja). Az atruhazasra iranyuld szerz6dés alapjan az Egyetem ezen igényeket és jogokat a
vevore ruhdzza az altala fizetett ellenérték ellenében.
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4.12. Lemondas a szellemi alkotasrol, illetve a hozza fiiz6d6 jogokrol

(1) Az EIB vonatkozo dontése alapjan az Egyetem lemondhat az 6t megillet6 vagy részére
felajanlott szellemi alkotashoz f{iz6d6 jogokrol. A lemondasnal figyelembe kell venni
az allami kovetelésrdl valo lemondas, valamint az 4llami tulajdon ingyenes atruhazasara
vonatkozo jogszabalyi elGirasokat. A lemondas feltételrendszerét az EIB {igyrendje
tartalmazza részletesen.

(2) A szolgalati szellemi alkotassal az alkotd rendelkezhet, ha az Egyetem ehhez
hozzéjarul, vagy ha a 4.5. pont (8) bekezdés szerinti nyilatkozat megtételét 90 napon
beliil elmulasztja (90 napos szabaly).

(3) Az Egyetem donthet ugy, hogy a szolgalati talalmanyok esetében kezdeményezett
szabadalmi bejelentést visszavonja, vagy a sziikséges eljarasi dijakat nem fizeti meg, s
ezzel lemond az ideiglenes szabadalmi oltalomrol. llyen esetben — az intézkedés
megtételét megeldzden — koteles felajanlani a feltaldlonak a szabadalmi igény ingyenes
atruhazasat, az alkalmazotti taldlmany tekintetében érvényesiild hasznositisi jog
kikotésével vagy anélkiil. Az ideiglenes oltalomrol valdo lemondds a feltalalo
hozzéjarulasa nélkiil is hatalyos. E rendelkezést a tobbi, iparjogvédelmi oltalomban
részesithetd szellemi alkotés esetében is megfelelden alkalmazni kell.

(4) Az alkalmazotti talalmanyra az oltalom az alkotoét az Egyetem hasznositasi joganak
terhe nélkiil illeti meg, ha az Egyetem a Szabadalmi torvényben szerepld, ezen jogarol
lemond, vagy ha 4.5. pont (8) bekezdés szerinti nyilatkozat megtételét 90 napon beliil
elmulasztja. E rendelkezést a tobbi, iparjogvédelmi oltalomban részesithetd szellemi
alkotas esetében is értelemszerien alkalmazni kell.

(5) Amennyiben az Egyetem a szellemi alkotashoz fiiz6d6 jogair6l az eljaras barmely
szakaszaban lemond, az alkot6t mindezen jogok ingyenesen megilletik azzal, hogy az
esetleges tovabbi hasznositds nyereségébdl az Egyetem igényt tarthat a lemondas
idépontjaig keletkezett kiaddsainak mértékéig terjedd részre vagy a nettd arbevétel
meghatarozott mértékére. Az EIB lemondasrol sz616 dontésében szdmszeriisiteni kell az
alkotoval szembeni pénziigyi elvarasok Osszegét, €s errdl a hatarozatban az alkotot
értesiteni kell.

4.13. A szerz6i miivekre vonatkozé specialis szabalyok

(1) Jelen szabalyzat kiilonésen az Egyetemen keletkezd, Szerz6i miinek szamito
tudomanyos  publikaciokkal, szakkonyvekkel,  szoftverekkel, adatbazisokkal,
jegyzetekkel, oktatasi segédanyagokkal foglalkozik.

(2) A miivet megalkotd szerz6t a mu létrejottétél kezdve megilleti a szerzdi jogok — a
személyhez fliz6d6 és a vagyoni jogok — Osszessége. A szerzOi jogi jogviszony
1étrejottéhez tehat sziikséges a szerz6i mi (azaz a szellemi tevékenységbdl fakado,
egyéni, eredeti jellegli alkotas) és a szerzdség megléte.

4.13.1. Személyhez fiiz6do6 és vagyoni jogok

(1) A szerzb személyhez fiizodo jogai: a mi nyilvanossagra hozatala, a név feltiintetése €s a
mi egységének védelme (Szerzdi jogi torvény). A szerzd személyhez fiiz6dé jogait nem
ruhazhatja at, azok masként sem széllhatnak at, és a szerz6 nem mondhat le roluk.

(2) A szerzo6 vagyoni jogai: a szerzdi jogi védelem alapjan a szerzonek kizarolagos joga van
a mi egészének vagy valamely azonosithatd részének anyagi és nem anyagi formaban
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(3)

(4)

1)

()

3)

(4)

(5)

(6)

torténd barmilyen felhasznalasara ¢és minden egyes felhasznalds engedélyezésére.
Torvény eltéré rendelkezése hianyaban a felhasznéalasra engedély felhasznalasi
szerzOdéssel szerezhetd.

A mi felhaszndldsanak mindsiil kiilondsen a tobbszordzes, a terjesztés, a nyilvanos
eldadas, a nyilvanossaghoz kozvetités sugarzassal vagy masként, a sugarzott miinek az
eredetihez képest mdas szervezet kozbeiktatdsadval a nyilvanossaghoz torténd
tovabbkozvetitése, az atdolgozas, a kiallitas.

A vagyoni jogok a Szerzdi jogi térvényben meghatarozott esetekben és feltételekkel
atruhazhatok, illetve atszallnak.

4.13.2. A szerzdi mii szolgalati jellegének megallapitasa

Az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban (a tovabbiakban:
munkaviszony) all6 szerzok altal létrehozott miivekhez f{iz6d6 vagyoni jogokat a
munkaltaté (Egyetem) szerzi meg, ha a mii elkészitése a szerz6 munkaviszonybdl folyo
kotelessége. Eltéré megallapodas hidnyaban, amikor a kdzalkalmazott, munkavallalé (a
tovabbiakban: munkavallald) szerz6 a miivet készre jelenti és atadja, a személyhez
fliz6d0 jogai kivételével minden vagyoni jog atszall az Egyetemre.

A szolgélati jelleg megallapitasanak alapfeltétele, hogy a milvet a szerzd
munkaviszonya és munkakori kotelessége alapjan alkossa meg. A munkaviszony
fennallasa a mii szolgalati jellegét oGnmagéaban nem alapozza meg, sziikséges még a mi
megalkotasara vonatkoz6 munkakori kotelezettség irdsban torténd rogzitése. A
kotelesség megallapitasandl elsé szinten a munkakori leirdsban meghatdrozott
munkakori feladatokbdl, majd a munkaszerzédésben (kozalkalmazotti kinevezésben)
szereplé munkakorb6l kell kiindulni. Eseti jelleggel a munkaltatd utasitasi jogkore is
megalapozhatja szolgalati szerz6i mi 1étrejottét. Ilyen esetben az irdsban adott utasitas
tulterjeszkedhet a munkakdri leirasban foglaltakhoz képest, de azokkal alapvetden
Osszhangban kell lennie. Az alkotas szolgélati jelleglinek mindsitéséhez nem feltétel,
hogy 1étrehozasa a munkahelyen, munkaidében torténik-e, mivel alkotoi tevékenységet
a szerzd nemcsak a munkaidejében fejthet ki.

Szolgalati jelleglinek mindsiilnek kiilondsen palyazati és mas programok keretében az
Egyetem, mint kedvezményezett altal elnyert tdimogatasbol megvaldsuld szerz6i miivek
akkor is, ha ezek egyébként nem tartoznak a szerzék munkakori kotelezettségébe.

Amennyiben a szerz6i mii létrehozdsa nem képezi a munkavallald munkakori
kotelezettseégét, azzal a szerz0 szabadon rendelkezhet még akkor is, ha az alkotas —
tartalma szerint — az Egyetem tevékenységi korébe tartozik. llyenkor az Egyetem nem
jogosult automatikusan a felhasznalasra, csak a szerzdvel tortént megéllapodas alapjan.

A szerz6i mi szolgalati jellegének megitélésekor — kétség esetén — figyelembe kell
venni a munkaltatoi jogot gyakorlo vezetd allaspontjat. Ha a vezetd és a szerzo kozott e
tekintetben nincs egyetértés, a feleknek az Innovacios Igazgatésagon keresztiil az EIB-
hez kell fordulniuk. Az EIB a tények és allaspontok megismerését kdvetéen dont a
kérdésben.

Mivel a munkakori kotelesség korében létrehozott miivel az Egyetem rendelkezik,
annak felhaszndlasardl, hasznositasba adasardl vagy atruhazasardl az intézmény dont. A
szolgalati jellegli szerz6i mi bejelentésére, felhasznalasara jelen szabalyzat 4.4. — 4.12.
pontjaiban foglaltakat kell értelemszeriien alkalmazni.
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4.14. A hasznositasbol befolyo dijak és azok megosztasa

1)

)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

9)

(10)

4.14.1. A dijazas alapelvei

Az alkot6t a szellemi alkotds hasznositasa esetén — a hatalyos jogszabalyokkal és jelen
szabalyzatban foglaltakkal 6sszhangban megallapitott 6sszegli — alkotoi dij illeti meg.

A szolgalati talalmany értékesitése esetén a feltalalo talalmanyi dijban részesiil jelen
szabalyzat 2. pont (18) bekezdésében foglalt esetekben. A feltalalét a hasznositas, az
egyes hasznositasi engedélyek és az atruhazas esetén kiilon-kiilon, valamint a
hasznosités ellenérték nélkiili engedélyezése €s az ingyenes atruhazas esetén is megilleti
a talalmanyi dij.

A talalmanyi dijat az Egyetem, mint munkaltaté koteles fizetni; kozos Szabadalom
esetében pedig — a szabadalmastarsak eltéré megallapodasa hianyaban — a hasznosito
szabadalmastars. A hasznositds engedélyezése és atruhdzas esetén a jogszerzd a
dijfizetési kotelezettséget atvallalhatja az Egyetemtdl.

A hasznositasért jaro talalmanyi dijnak aranyban kell allnia azzal az 6sszeggel, amelyet
az Egyetem (vagy a hasznositd szabadalmastars) fizetne szabadalmi licenciaszerzddés
keretében, hasznositasi engedélyért cserébe, a taldlmany szerinti miiszaki teriileten
kialakult licenciaforgalmi viszonyok alapjan (ez az un. licenciaanalégia-elv).

A hasznositas engedélyezése vagy a szabadalom atruhazésa esetén a taldlmanyi dijnak a
hasznositasi engedély vagy az atruhazas ellenértékével (vagy a hasznositas ellenérték
nélkiili engedélyezésébdl, illetve az ingyenes atruhdzasbol szarmazd gazdasagi
eléonnyel) kell aranyban allnia.

A taldlményi dij mértékének megallapitasa sordn a (4) és a (5) bekezdés szerinti aranyt
az Egyetemnek a talalmany megalkotasahoz nyujtott hozzajarulasara és a feltalald
munkaviszonybdl eredd kotelességeire is figyelemmel kell meghatarozni. Titokban
tartott talalmany esetén szamitdsba kell venni a feltalalot — az oltalomszerzés
elmulasztasa miatt — ér6 hatranyokat is.

Az alkalmazotti talalmany hasznositasaért jaro dijat az Egyetem (t6bb munkaltato
esetén — eltéré6 megallapodasuk hianyaban — a hasznositd) fizeti. A hasznositasi jog
ellenében jar6d dij meghatarozasakor a (4) bekezdés szerinti licenciaanalogia-elvet kell
figyelembe venni.

A novényfajta nemesitdjének, a hasznalati minta feltalalojanak, valamint a
formatervezési minta szerzéjének dijazasara az (1)-(7) bekezdésben foglaltakat kell
értelemszerlien alkalmazni.

A munkaviszony keretében létrehozott szerzéi miibdl eredd vagyoni jogokat az
Egyetem azzal a kotelezettséggel szerzi meg, hogy a szerzét dijazas illeti meg, ha az
intézmény a felhasznalasra masnak engedélyt ad vagy a mivel kapcsolatos vagyoni
jogokat masra atruhdzza. [Bels0 hasznositds esetén nem keletkezik dijfizetési
kotelezettség — L. 4.13.2. pont (7) bekezdés. ]

Az alkoté dijazésara az Egyetemmel, a hasznositd szabadalmastarssal vagy a
jogszerzével kotott szerz6dése (pl. taldlmanyi dijszerz6dés vagy felhasznélasi
szerz0dés) az iranyadd. A Szabadalmi térvényben, illetve jelen szabalyzatban a
dijazasra vonatkozoan leirtaktol a felek egyezd akarattal eltérhetnek.
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(11) Az alkotéi dijszerzOdés tartalmara az Innovacios Igazgatosag — a Jogi és Igazgatasi

1)

()

©)

(4)

()
(6)

1)

()

(3)

(4)

Foéigazgatosaggal egyeztetve — tesz javaslatot az EIB szamara készitett elGterjesztésben,
¢s a tervezetrdl az EIB dont.

4.14.2. Az alkotoéi dij alapja

A szellemi alkotas Egyetem altal torténd (belsd) hasznositasa soran az alkotoi dij
alapjanak meghatarozasakor abbol az 6sszegbdl kell kiindulni, amelyért a szoban forgd
alkotas a piacon (hasznositasi engedély vagy atruhazas révén) beszerezhetd lenne.

A hasznositas engedélyezése (licencia) esetén az alkotoi dij kiindulasi alapja az
Egyetemnek fizetett licenciadij, a szellemi alkotds atruhdzasa esetén pedig a kapott
vételar.

A (2) bekezdés szerinti 6sszeg meghatarozasakor az Egyetem részérdl figyelembe kell
venni minden, kapcsolodod, szamszeriisithetd eldnyt, juttatast (beleértve a licenciavevd/
vevO altal kibocsatott részvényeket vagy kialakitott iizletrészeket), kivéve a
licenciavevd/vevd részérdl az Egyetemnek biztositott eszkdzoket, szolgaltatdsokat,
jogokat.

Hasznosito, valamint mas spin-off vallalkozas révén torténdé hasznositas esetében az
alkoto6i dij alapjat egyedileg kell megallapitani, kiilon értékelve azt a koriilményt, hogy
az Egyetem, valamint az alkoto6 részesedéssel rendelkezik-e az adott cégben.

Szolgalati szerz6i mi kiils6 hasznélatba adasa (felhasznalasa) vagy atruhazasa esetén a
dijat a felek egyedileg szerzédésben rendezik.

A szellemi alkotds valamelyik hasznositasi formajabol eredd bevételt csokkenteni kell
az alkotas értékelésével, jogi oltalmédnak megszerzésével, fenntartdsdval, valamint
hasznositasaval 0sszefiiggd koltségekkel (beleértve a vonatkozd illetékeket, igazgatasi
szolgaltatdsi dijakat, adokat, jarulékokat, igy az alkotdi dijak utan jardé munkaltatoi
kozterheket 1s), amelyek megallapitdsdhoz az Innovacios Igazgatosag és a Gazdasagi
Foéigazgatosag szolgaltat adatokat.

4.14.3. Az alkotdi dij dsszege

Az alkotoi dij Osszegét jelen szabalyzat a 4.14.2. pontban meghatarozott dijalap %-0s
aranyaban allapitja meg, illetve osztja meg az alkotok, az alkotok szervezeti egysége
vagy kutatocsoportja, tovabba a Semmelweis Tudoményos és Innovacidos Alap (a
tovabbiakban: STIA) kozott az alabbi, irdnymutatd jelleggel megallapitott
keretszabalyok alkalmazéaséaval.

A szellemi alkotas létrehozasaban részt vevo alkotok részesedése a dijalap 40-60%-a. A
kutatot foglalkoztatd szervezeti egység vagy kutatocsoport a dijalap 10%-20%-at
kaphatja meg, mig a STIA részesedése a dijalap 20-40%-a. Az alkotoi dijszerzédésben
ezektdl az aranyoktol — elsédlegesen az alkotok javara — el lehet térni.

A konkrét megosztast a fenti feltételek mellett egyedileg kell megallapitani és az alkotoi
dijszerzédésben rogziteni. Az aranyokra az Innovacios Igazgatosag tesz javaslatot a
szerzOdés tervezetében a koriilmények feltdrasat €¢s mérlegelését kovetden; a dontés
pedig az EIB jogkore.

Az EIB hatarozatat kovetden legfeljebb 30 munkanapon belill meg kell kotni a
dijszerzddést. Az alkotok szédmara kifizetésre keriil6 hanyadot a szerzédéskotést
kovetden, legkésdbb a bevétel egyetemi szamlara torténd beérkezését kovetd 60
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munkanapon beliil kell folyositani. Ha a bevétel részletenként érkezik meg az Egyetem
szamlajara, a hatarid6t az egyes részletfizetésekhez igazodva kell alkalmazni.

(5) Tobb alkotd esetén az alkotdi dijat a szellemi alkotas létrehozasahoz nyujtott egyéni
hozzajarulasuk mértékében kell az érintettek kozott felosztani. Az egyéni hozzajarulas
aranyat az alkotds bejelentésére szolgéald trlapon vagy a késObbiekben kiallitott
nyilatkozaton szerepld informaciok alapjan kell megallapitani.

(6) Alkotoi dijat csak az Innovacios Igazgatosagon — jelen szabalyzat 4.4. pontja szerint —
bejelentett szellemi alkotasok hasznositasa esetén fizet az Egyetem az érintetteknek.

4.15. A szellemi tulajdon nyilvantartasa és értékelése

(1) Az Egyetem — a szamviteli jogszabalyokkal Osszhangban — biztositja a szellemi
alkotasok €s a hozzéjuk fiiz0d6 vagyoni jogok megfeleld formdaji és részletezettségii
nyilvantartasat.

(2) A szamviteli jellegi nyilvantartas kialakitasa és mikodtetése a Gazdasagi
Foigazgatosag feladata; ezt a tevékenységet az Innovacios Igazgatosdg szakmailag —
utmutatokkal, képzéssel, személyes egyeztetésekkel — tamogatja.

(3) A (2) bekezdés szerinti nyilvantartas mellett az Innovacios Igazgatosag az Egyetemen
keletkezett, valamennyi szellemi alkotasrol, azok jogi oltalmarodl, hasznositasarol és a
hasznositd szervezetekrdl sajat nyilvantartdst vezet, amely kiillondsen a kovetkezd
adatokat tartalmazza:

a)  szellemi alkotas elnevezése, targyanak (tartalmanak) részletes leirasa;

b) iparjogvédelmi bejelentés vagy oltalom esetén az oltalom fajtaja, szerz6i mi
esetében — szerzOi jogi védelem;

c) aszellemi alkotas szolgalati vagy alkalmazotti jellege;

d) az alkotok (pl. feltalalok, szerzok) neve, a foglalkoztatd szervezeti egység vagy
kutatécsoport megnevezeése, tobb alkoto esetén a feltalaloi/szerzoi aranyok;

e) eljarasi datumok (pl. létrehozas, készre jelentés, egyetemi bejelentés, belso
elismert nap, iparjogvédelmi eljarasok, EIB-dontés, szerzodéskotés, dijfizetés);

f)  a szellemi tulajdon tovabbi jogosultjai, tulajdonosai és hasznositoi az Egyetemen
kiviil, tulajdoni aranyok.

(4) Az Egyetem (EIB) altal befogadott szellemi alkotasokat, illetve a hozzajuk fiiz6d6
vagyoni jogokat a nyilvantartasba vétel sordn az Innovacids Igazgatdsag munkatarsai —
a rendelkezésre 4llo informacidk alapjan és lehetdségeik szerint — az ismert hazai és
kiilfoldi modszerekkel szakmailag értékelik. Az értékelést valamennyi, e szabalyzat
hatalya ala tartozd személynek és szervezeti egységnek informacioszolgaltatassal kell
segitenie. A szakmai értékelés kiilonosen a kovetkezd szempontokra terjed ki:

a) a szellemi alkotassal kapcsolatos szakmai, technologiai szempontok, az alkotas
technologiai ,,érettsége”, eldnyei a technika allasahoz képet;

b) az iparjogvédelmi oltalom megszerzésének formai, utvonalai, teriileti
kiterjesztései, varhato koltségei és ezek megtériilése;

c)  képviseld (szabadalmi ligyvivo vagy ligyvéd) bevonasanak sziikségessége;

d) a szellemi alkotassal kapcsolatos piaci szempontok, a piacképesség, a
versenytarsak elemzése, a hasznosités, lizletfejlesztés lehetdségei és feltételei;
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e)  harmadik felek jogai;

f)  aszellemi alkotassal kapcsolatos pénziigyi szempontok; az alkotok és az Egyetem
szakmai ¢és pénziigyi hozzajarulasai; varhat6 eredmények;

g) atovabbi fejlesztések lehetdségei, raforditasai, ezek megtériilése.

(5) Kiilso értékelési szakért6t kell bevonni olyan hasznositasi cselekmények esetén, illetve
a szamviteli eléirasokkal 6sszhangban, amikor a piaci érték megallapitasa kotelezd vagy
indokolt.

(6) Az lgazgatdsag koteles figyelemmel kisérni az iparjogvédelmi bejelentés vagy oltalom
alatt alld6 szellemi alkotasok oltalmazasi eljarasaival, fenntartasaval kapcsolatos
kotelezettségek hataridejét, és — dontéshozatal esetén — észszerli idon beliil elokésziteni
az EIB iilését, tovabba megtenni a sziikséges intézkedéseket a Gazdasagi Foigazgatosag
fele.

4.16. A szabalyzat megsértésének kovetkezményei

(1) Jelen szabalyzat rendelkezéseinek megsértése szervezeti integritast sértd eseménynek
mindsiil. Az eldirdsok megsértésének szamit, kiilondsen a szabadalmaztatist
megakaddlyozo korai nyilvanossagra hozatal (0jdonsagrontds) az Egyetem altal mar
befogadott szellemi alkotasok esetében, az Egyetem megtévesztése, valotlan tény
allitdsa, valos tény elhallgatasa, szolgalati vagy iizleti titok kiszivarogtatdsa, az
intézmény tulajdonat képezd szellemi alkotas sajat vagy harmadik személy céljaira
torténd felhasznélédsa, az elvart adatszolgaltatasok nem vagy nem megfeleld teljesitése.

(2) Jelen szabalyzat rendelkezéseinek megsértése esetén a Szervezeti integritdst sérté
események kezelésének eljarasrendje c. szabélyzat -el6irdsait kell megfeleléen
alkalmazni, azzal az eltéréssel, hogy a jogkovetkezményekrol az EIB hatéroz.

4.17. A szellemitulajdon-kezelési szabalyzat alkalmazasa, jelentés az iranyité szerv
szamara

(1) Az Egyetem az intézményben létrejovo, altala megszerzett, illetve tulajdonaban allo
szellemi alkotdsokat jelen szabalyzatban foglaltak szerint hasznosithatja vagy
értékesitheti. (Kfi-torvény)

(2) Az Egyetem évente jelentést készit az iranyitd szerve részére arrdl, hogy a
szellemitulajdon-kezelési szabalyzataban rogzitettekkel 6sszhangban hogyan valosultak
meg az intézményben létrehozott szellemi alkotasokra vonatkozd hasznositasi célok
(Kfi-torvény). A jelentés 0Osszeallitasa az Innovacios Igazgatosag feladata. Az
Igazgatosag megkeresése alapjan, a beszdmolo elkészitését valamennyi, érintett
szervezeti egység koteles a rendelkezésére allo informaciok atadasaval segiteni.
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1. szamu melléklet. Ellendrzési nyomvonal

Felel6sségi szintek A folyamat
A f L Az el6készités Feladatgazda Ellenérzo Az ellendrzés Jovahagyo A joévahagyas eredményeként
olyamat lépései L. [ 1. ..
lépései modja modja keletkezett
dokumentum
Kapcsolatfelvétel megkeresés alkotok n. ¢ n. ¢ n. ¢ n. ¢ email, emlékeztetd
az Innovacios személyesen,
Igazgatosaggal (11g.) | emailben, telefonon
A szellemi alkotés konzultacio, alkotok technoldgia- attekintés TT szignalas kitoltott trlap
bejelentése az eloirt trlap menedzser csoportvezetd
(bejelentési eljaras) | kitoltése
Hianypotlas a hianyz6 technologia- TT csoport- attekintés TT szignalas végleges tirlap
informaciok jelzése | menedzser vezetd csoportvezetd
az alkotoknak, és és
majd ezek megadasa | alkotok technoldgia-
az Ilg. szamara menedzser
Nyilatkozat az érintettek a kutatocsoport | technologia- attekintés TT szignalas alairt nyilatkozat
alairatasa tajékoztatasa, vezetdje menedzser és csoportvezetd
(hallgatokkal, nyilatkozatminta és technologia- | TT csoport-
vendégkutatokkal) elkiildése, aldiratas menedzser vezetd
A szellemi alkotas informaciogyjtés, technologia- TT csoport- attekintés INnovacios egyetértés, értékelés,
értékelése, hattérkutatas, menedzser vezetd igazgatd alairas iparjogvédelmi és
iparjogvédelmi és egyeztetés az és hasznositasi stratégia
hasznositasi stratégia | alkotdkkal alkotok
kidolgozasa
Az Egyetemi eloterjesztés technologia- TT csoport- attekintés INNOvacios alairas el6terjesztés,
Innovacids Bizottsag | 0sszeallitasa, menedzser vezetd igazgato meghivo
(EIB) iilése kikiildése,
az iilés dsszehivasa
Hatarozathozatal az iilés megtartasa, az EIB tagjai n. ¢ n. ¢ rektor, alairas hatarozat
szavazas, kancellar
(elektronikus
dontéshozatal)
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Felelosségi szintek

A folyamat

Af L Az el6készités Feladatgazda Ellenérzo Az ellendrzés Jovahagyo A jovahagyas eredményeként
olyamat Iépései L. - L.
lépései modja modja keletkezett
dokumentum
8 | Az alkotok értesitése | a hatarozat technologia- TT csoport- attekintés INNoOvacios alairas értesitd levél
kikiildése menedzser vezetd igazgato (hatarozat)
9 | Iparjogvédelmi szabadalmi ligyvivok | technologia- TT csoport- attekintés innovacios alairas megbizas,
eljaras megkeresése, menedzser vezetd igazgatd iparjogvédelmi
egyeztetes, bejelentés (mas
megbizas eljaras)

10 | Hasznositas partnerkeresés, technologia- TT csoport- attekintés INNOVACios alairas elokészitd
elokészitése targyalasok a menedzser vezetd igazgatd dokumentum,
(bels6 hasznositas, hasznositoval és az targyalasi
licencia, apportalas, | alkotdval emlékeztetd
hasznosito
vallalkozas)

11 | A szerzddéskotés a tervezet és technologia- TT csoport- attekintés iNnovacios szignalas szerzddéstervezet
dokumentumainak mellékleteinek menedzser, vezetd igazgato
elokészitése elokészitése €s belsd | alkotod

egyeztetése
(JIF, GFI sth.)
12 | Szerzédéskotés az alairasra vard technologia- TT csoport- attekintés egyetemi alairas alairt szerz6dés
dokumentumok menedzser vezetd, alairo(k) a
eljuttatasa az alairok INNOvAacios Kotelezettség-
szamara igazgato vallalasi
szabalyzat
szerint
13 | Az alkotok dijazdsa | a dijszerzodés technologia- TT csoport- attekintés INNOvacios szignalas szerzodéstervezet
elokészitése, bels6d menedzser, vezetd igazgato
egyeztetése (érintett | alkoto
szervezeti egység,
JIF, GFI sth.)
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Felelosségi szintek

A folyamat

Af Lo Az el6készités Feladatgazda Ellené6rzé Az ellendrzés Jovahagyo A jovahagyas eredményeként
olyamat Iépései L. - . .
lépései modja modja keletkezett
dokumentum
14 | Az Egyetemi az eldterjesztés technologia- TT csoport- attekintés, INNoOvacios alairas elterjesztés,
Innovacios Bizottsdg | 0sszedllitasa, menedzser vezetd szignalas igazgato szerzOdéstervezet,
ilése kikiildése, meghivo
az iilés Osszehivasa
15 | Hatérozathozatal az lilés megtartasa, az EIB tagjai n. é n. é rektor, alairas hatérozat,
szavazas, kancellar szerzOdéstervezet
elektronikus
dontéshozatal
16 | Az alkotok értesitése | a hatarozat technologia- TT csoport- attekintés iNnovacios alairas értesito levél
kikiildése menedzser vezetd igazgato (hatarozat)
17 | Dijszerzodés az alairasra vard technologia- TT csoport- attekintés egyetemi alairas alairt szerz6dés
dokumentumok menedzser vezetd, alairo(k) a
eljuttatasa az alairok INnovAacios Kotelezettség-
szamara igazgato vallalasi
szabalyzat
szerint
18 | A szellemi tulajdon | szdmviteli és GFI- TT csoport- attekintés innovacios alairas elkésziilt
nyilvantartasa szakmai nyilvantarté | munkatars, vezetd igazgatd nyilvantarto
dokumentumok technologia- dokumentumok
Osszeallitasa menedzser
19 | Szervezeti integritast | a koriilmények technologia- TT csoport- attekintés INnovacios alairas el6terjesztés
sértd esemény feltarasa, menedzser vezetd igazgatd
eloterjesztés
20 | Jelentés az iranyitd a sziikséges technologia- TT csoport- attekintés INNovacios alairas el6terjesztés
szerv szamara informaciok menedzser vezetd igazgatd
Osszegylijtése

n.é.: nem értelmezhetd

JIF: Jogi és Igazgatasi Féigazgatdsag
GFI: Gazdasagi Féigazgatosag

TT csoport: Tudas- és technologiatranszfer és kapcsolatok csoport
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