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1.10. - 1. melléklet’

A KLINIKAI KOZPONT JOGALLASA, MUKODESE,
GAZDALKODASA ES AZ EGESZSEGUGYI SZOLGALATI
JOGVISZONYRA TORTENO ATTERESRE VONATKOZO

FELADATOK VEGREHAJTASA

1. A Klinikai K&zpont jogallasa

1.1. Meg kell teremteni a Klinikai K&zpont 6nallo feladatellatdsdnak szakmai és
szervezeti kornyezetét, a folyamatok attekintésével és a vonatkoz6 szabalyzatok
modositasaval.

1.2.  Felil kell vizsgalni az organogramot, figyelemmel a Klinikai K&zpontnak az
Egyetem szervezetiranyitasi rendszerében meghatarozott jogallaséra.

2. A Klinikai Kézpont miikodése, gazdalkodasa

2.1. A Klinikai Kozpont jogallasanak valtozasahoz kapcsoléddan az Egyetem
szabalyoz6 dokumentumainak teljes feliilvizsgalatat el kell végezni.

2.2. A Klinikai Kozpont gazdalkodasahoz kapcsolodd, a korm.r. 6.§ (2)
bekezdésében meghatarozott, az orvos- és egészségtudomanyi klinikai képzés
szakmai-mikodési, a betegellatas 6nalld és a betegellatas, oktatas, kutatas kozos
infrastrukturdjanak mitkodtetési, lizemeltetési feladatainak, a gazdasagi, igazgatési
¢s adminisztracios feladatainak ellatdsi modjardl és finanszirozasardl intézményi
dokumentumban rendelkezni, figyelemmel a Szenatus altal elfogadott
koltségvetési alapelvekre.

2.3. A korm.r. 6.§ (2) szerinti bels6 megallapodds szakmai tartalmat a 2.2. pont
figyelembevételével el kell késziteni, amelynek részét képezi az SZMSZ 1.1. rész
93.§ (3) bekezdése szerinti, a Klinikai Kozpont és a karok kozotti, az oktatési-
kutatasi feladatok ellatasara vonatkozo javaslat.

2.4. A Klinikai Kozpont jogéllasabol fakado valtozast a Klinikai Kézpont belsd
iranyitasi folyamataiban at kell vezetni és a szervezeti egységek SZMSZ-ben
meghatarozott feladatainak feliilvizsgalatat el kell végezni.

3. Az egészségligyi szolgalati jogviszonyra torténd attérés elokészitése

3.1. T4ajékoztatot kell késziteni az egészségligyi szolgalati jogviszonnyal
Osszefiiggésben az érintett munkavallalok részére.

3.2.  FEl6 kell késziteni a munkaszerzddés sablont, figyelemmel az Eszj.tv. és a
kapcsolddo — ideértve a veszélyhelyzet ideje alatt iranyadd — szabalyokra.

3.3. Az egészségiigyi szolgalati jogviszony bevezetése kovetkeztében sziikséges
modositasok érdekében az Egyetem szabalyoz6 dokumentumainak teljes korii
feliilvizsgalatat el kell végezni.

3.4. Javaslatot kell tenni a human-er6forras gazdalkodds adminisztracidjaval és
egyéb munkaiigyi feladataival kapcsolatos valtoztatdsokra, figyelemmel az
egészseégligyl szolgalati jogviszony kialakitasara, ideértve kiilondsen a munkaltato
egyedi dontése, vagy a meghivasos eljards keretében torténd jogviszony létesités
eljarasi szabalyaira, az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban 4ll6 személy
mindsitésére vonatkozo eljarasi szabdlyokra, a nyilvantartasokra, eljarasrendekre,
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a jogviszonybol fakad6 adminisztracios feladatokra, a bérgazdalkodas, szamfejtés,
hattér szakmai infrastruktirajanak rendszerére.

3.5.  Ki kell alakitani a tovabbi jogviszony engedélyezésének intézményi rendszerét,
ehhez kapcsolédéan a szabalyozd dokumentumokban foglalt rendelkezések
feliilvizsgalatat el kell késziteni.

3.6. At kell tekintetni, hogy az Osszeférhetetlenségre vonatkozé rendelkezések
kovetkeztében sziikséges-e szervezeti valtozds, amennyiben sziikséges, akkor az
erre vonatkoz6 intézkedéseket meg kell tenni.

3.7.  Meg kell alkotni a rezidensek 2021. januar 1-vel torténd foglalkoztatasara
vonatkoz6 atmeneti rendelkezéseket annak figyelembevételével, hogy az
egészségiigyi szolgalati jogviszonyra torténd attérés idépontjaig a kdzalkalmazotti
jogviszonyra vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni az esetiikben.

3.8.  Koncepciot kell késziteni az érdekképviseletek bevondsaval a kollektiv
munkajog jogintézményen beliili szabalyrendszernek és miikodési rendszernek a
kialakitasara vonatkozoan.
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