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1.§ ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. A BIZOTTSAG JOGALLASA
A Semmelweis Egyetem rektora és kancellarja altal a nemzeti felséoktatasrol sz6lo 2011, évi
CCIV. térvény és a nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011, évi torvény egyes rendelkezéseinek
vegrehajtasarol szolo 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet, az egyenld banasmodrol és az
esélyegyenldség biztositasarol szolo 1998. évi XXVI. térvény, valamint a z Egyetem Szervezeti
¢s Miikddési Szabalyzat 1. Rész II1. Fejezet 103. §. (7) bekezdés rendelkezésire figyelemmel a
E6/2017. (VIL. 12.) szam hatarozat 3. §. alapjan alkotta meg a Bizottsag az iigyrendjét.

2.§ ABIZOTTSAG OSSZETETELE, SZERVEZETE
Az Esélyegyenléségi Szabalyzat 4. §. (1) — (4) bekezdései alapjan a Bizottsag albizottsagai ¢és
személyi Osszetétele az alabbi:
I.1. A hallgatoi albizottsag allando tagjai (10 f6):
a) elnok,
b) Egyetemi Hallgatoi Onkorményzat képviseléi (2 £6),
¢) Doktorandusz Onkormanyzat képvisel8je (1 f6),
d) Kkari képvisel6k (6 16).
1.2. A munkavallaléi albizottsag tagjai (5 £8):
a) elnok,
b) Kozalkalmazotti Tanacs képviseldje (1 £6),
¢) Gazdasagi Foigazgato képviseldje (1 £6),
d) Miszaki Fdigazgato képviseldje (1 18),
e) Klinikai Kézpont képviseldje (1 f6).

A Bizottsag szavazati jogu tagjai, illetve a tanacskozasi joggal meghivott tagok a Semmelweis
Egyetemmel kozalkalmazotti, illetve hallgatd jogviszonyban éallnak.

3.§ ABIZOTTSAG ELNOKENEK JOGALLASA

a) A Semmelweis Egyetem rektora és kancellarja altal E/6/2017. (VII. 12.) szam( hatdrozatban elfogadott
Es¢lyegyenléségi Szabalyzat 4. §. (14) bekezdése rendelkezik a Bizottsag elndkének feladatairol, mig
személyer6l a Semmelweis Egyetem Szenatusa altal 81/2017. (VII. 29.) szamu hatérozat a 2017. szeptember
1-t61 2020. augusztus 3 1-ig terjedd idészakra vonatkozdan.

b) az elndk akadalyoztatasa esetén a Bizottsag feladatait a tagjai altal az ligyrend elfogadasaval egyidében
megvalasztott allando tag latja el.

¢) helyettesités esetén csak a tagsagbdl adodo egy szavazattal vehet részt a szavazasban az elndk feladatait

ellatd tag.
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4.§ A BIZOTTSAG MUKODESE
4.1. A BIZOTTSAG ULESEINEK ADMINISZTRATIV ELOKESZITESE

4.1.1. A Bizottsag iiléseinek adminisztrativ eldkészitését az intézményi esélyegyenldségi koordinator
(tovabbiakban: koordinator) végzi a Rektorhelyettesi Titkarsaggal egyiittmiikodésben az egyetemi
Esélyegyenldségi Szabalyzat IlIl. fejezetének 8. § (3) bekezdésében eldirt hatariddk figyelembe
vételével. Ennek keretében:

a) elbzetesen egyezteti a Bizottsag tagjaival az iilés idépontjat,

b) az Elnokkel egyeztetve dsszedllitja a Bizottsag iilésének napirendjét,

¢) megallapitia a soron kovetkezd iilésre vonatkozo, tanacskozasi joggal meghivott személyek

koreét,
d) az iilés idépontja elétt legalabb 5 nappal elektronikus uton meghivo kikiildésével értesiti a
Bizottsag tagjait, valamint a meghivottakat az iilés idépontjarol és napirendjérdl, tovabba

e) értesiti a Bizottsag iilésére személyes meghallgatasra hivott kérelmezd(ke)t.
Az iilés idépontjanak megallapitasa érdekében a koordinator elézetes iddpont egyeztetésre vonatkozo
javaslatot kiild meg a Bizottsag tagjainak. Amennyiben a Bizottsag tagjaitdl a koordinator éltal
megadott hataridén beliil eltéré valasz nem érkezik, a javasolt idopontot elfogadottnak kell tekinteni.
Az iilésre - figyelemmel az Esélyegyenl6ségi szabalyzat 4. § (7) bekezdésében foglaltakra -
tanacskozasi joggal meghivand6 a munkavallaléi tigyekkel foglalkozo albizottsag iiléseire az egyetem
adatvédelmi felelse, az emberieréforras-gazdalkodasi féigazgato altal megbizott személy, tovabba
tanacskozasi jogkorrel meg kell hivni a Bizottsag elndke altal megjeldlt személyeket. A Bizottsag
személyi Osszetétele ligytipusonként akként modosul, hogy tanulmanyi iigyekben a hallgatoi
albizottsagi tagok (10 f8), munkavallaloi iigyekben a munkavallaléi iigyekkel foglakozo albizottsagi
tagok (5 fo) vesznek részt.
A Bizottsag a kérelmet az {ligy Osszes iratanak megérkezése napjat kovetd naptol szamitott 30 napon
beliil biralja el (Egyetemi Esélyegyenl6ségi Szabalyzat IV. fejezet 8. § (4) bek.), vagy ha ez nem
lehetséges, a hataridd letelte utani elsd testiileti iilésen, legkésdbb azonban két honapon beliil dont. E
hataridét az Egyetemi Esélyegyenléségi Bizottsag indokolt esetben egy alkalommal, legfeljebb 30
nappal meghosszabbithatja.

4.2. A BIZOTTSAG ULESEINEK SZAKMAI ELOKESZITESE

4.2.1. A kérelemmel érintett szervezeti egység a kérelmet a kérelem kézhezvételének napjat jelzd érkeztetd

bélyegzdvel latja el, majd az ligy valamennyi irataval egyiitt haladéktalanul, de legkésébb a kézhezvételtdl

szamitott 10 napon beliil tovabbitja az intézményi esélyegyenldségi koordinator részére. A kérelemmel

érintett szervezeti egység formanyomtatvany alkalmazasaval osszefoglalja az tigy tényallasat, amelyben

egyben nyilatkozik a kérelemmel 3sszefliggd allaspontjarol is.

4.2.2. Az alkalmazand6 formanyomtatvany tartalmat az tigyrend 1. sz. melléklete hatarozza meg.
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4.3. AZ ULESEK LEBONYOLITASA
4.3.1. AZ ELNOK FELADATAI
43.1.1. A Bizottsag elnoke az oktatasért felelds rektorhelyettes. Az Esélyegyenloségi Bizottsag iilését a
Bizottsag elndke (tovabbiakban: elnok) vezeti, ennek keretében:
a) megnyitja az iilést, megallapitja a hatarozatképességet és megallapitja a napirendet,
b) megnyitja a napirend targyalasat,
c) szdtad a Bizottsag jelenlévo tagjainak,
d) tajékoztatast kér a meghivottaktol,
e) kérdéseket tehet fel az tiggyel kapcsolatban a jelenlevéknek,
f) eljarasi cselekmény lefolytatasara tehet javaslatot,
g) lezarja a napirend megtargyalasat,
h) a hatarozati javaslatot megfogalmazza,
i) megallapitja a Bizottsag dontésének tartalmat és a szavazati aranyt,
j) bezarja a Bizottsag iilését.
4.3.1.2. Ha az iilést az elnokot helyettesitd személy vezeti, gyakorolja az elnok jogkoreit.
4.3.1.3. Amennyiben hianypotlast kell kiadni, annak elkészitésérdl - az JIF vezetdje altal meghatarozott
szakmai tartalom szerint — az esélyegyenldségi koordinator gondoskodik.

4.3.1.4. Ertesités, illetve idézés kibocsatasa az esélyegyenldségi koordinatornak a feladata.

4.4. ANAPIREND ELFOGADASA

4.4.1. A Bizottsag iilése a hatarozatképesség és a napirend megallapitasaval kezdédik. Az elndk megallapitja
a jelenlévok szamat és rogziti a szavazati joggal rendelkezé jelenlévd tagok szama alapjan a
hatarozatképesség meglétét, majd ismerteti a meghivoval kikiildott napirendet, indokolt esetben inditvanyozza
annak modositasat. A hatarozatképesség hianya esetében az elndk ennek megallapitasat kovetden berekeszti
az tilést és intézkedik j iilés Gsszehivasarol.

4.4.2. A meghivoban az eldzetesen kikiildott napirendhez képest tovabbi napirendet akkor lehet megallapitani,
ha a jelenlevd tagok egyhangli szavazattal azt elfogadjak és az érintett tigy tekintetében az eljarasi szabalyok
betartasa megallapithato.

4.4.3. A napirendtol valo eltérésre vonatkozo tigyrendi javaslatot EEB tag tehet. A javaslatrdl szavazni kell,
amennyiben azt az EEB elfogadja, a napirendet a mddositassal egyiitt allapitja meg az elnok.

4.4.4. A Bizottsag hatarozatképes, ha legalabb hét tagja - amely a Bizottsag allando és eseti tagjainak Iétszam
aranyabol adodik Gssze - jelen van. A Bizottsag dontését jelenlévo tagjai tobbségének egynemii szavazataval
hozza azzal, hogy szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont. Ha a Bizottsag tagjat
Osszeférhetetlenség miatt valamely tigy érinti, a hatarozatképesség szempontjabol jelenlevének kell tekinteni,
de az érintett ligyben nem vehet részt a kérelem elbiralasaban és nem szavazhat. A jegyzO6konyvben
tartozkodasként kell rogziteni a szavazatat. Az dsszeférhetetlenség fennallasardl a Bizottsag elndke dont.
4.4.5. Ha az Osszeférhetetlenség az elnokot érinti, azt az iilésen bejelenti. Az elnok Osszeférhetetlenségére

vonatkozé nyilatkozatot, illetve megallapitast a jegyzokonyvbe kell foglalni. Az elndkkel szemben fennallo
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osszeférhetetlenségrél a rektor dont a szervezeti és mitkddési szabalyzat 32. § (1) bek. e) pontja és (4a) bek.

alapjan és ennek fennallasa esetén az elnoki teenddket a tagok altal elézetesen megvalasztott tag latja el.

4.5. AZ UGY TARGYALASA

4.5.1. Az iigyre vonatkozo, a kérelemmel érintett szervezeti egység altal el6készitett tényvazlat alapjan a
Bizottsag attekinti és megtargyalja a kérelmet.

4.5.2. A Bizottsag elnoke a kérelemmel érintett Kar képviseldjét felkéri, hogy tajékoztassa a Bizottsagot a
kérelem tartalmarol, a koriilményekrél és az ligy szempontjabol lényeges kérdésekrol.

4.53. A Bizottsag tagjai - az elndk dontése alapjan - kérdést intézhetnek a kérelemmel érintett Kar
képviseldjéhez, valamint javaslatot tehetnek a dontés tartalmara.

4.5.4. Amennyiben a napirendre vonatkozd tovabbi észrevétel, javaslat nincs, az elndk lezarja a napirend

vitajat.

4.6. A SZAVAZAS

4.6.1. Az tigy targyalasanak lezarasat kovetden az elnok szavazast rendel el.
4.6.2. A Bizottsag dontését jelenlévd tagjai tobbségének egynemii szavazatival hozza azzal, hogy
szavazategyenl6ség esetén az elnok szavazata dont. A szavazas ,igen’, ,nem” és ,tartozkodas” szavazattal,
kézfelemeléssel torténik.
4.6.3. Ha a targyalas soran nem meriil fel 4j és a dontés szempontjabol érdemi koriilmény vagy javaslat, akkor
az elndk az elézetesen eldkészitett tényvazlat szerinti hatarozati javaslatot bocsatja szavazasra. Uj és a dontés
szempontjabol érdemi koriilmény vagy javaslat felmeriilése esetén az elndk erre figyelemmel modositott
hatarozati javaslatot bocsat szavazasra. Az elndk altal meghatarozott hataridon tal érkezd szavazatok
érvénytelenek.
4.6.4. A szavazas lezarasaként az elnok megallapitja a hatarozat szovegét €s a szavazas aranyat.
4.6.5. Amennyiben az elnok kezdeményezi, valamely hatarozati javaslatrol elektronikus aton is szavazhatnak
a bizottsag tagjai. Az elektronikus szavazast az elnok rendeli el. Az elektronikus szavazas elrendelése
kiilonosen akkor indokolt, ha valamely iigyben a tényallas tovabbi tisztazasa sziikséges, azonban azeljarasi
szabalyok megtartdsa miatt a kovetkezo bizottsagi iilésen az tigy targyaldsa mar nem lehetséges.
4.6.6. Az elektronikus szavazasra vonatkozo javaslatot az intézményi esélyegyenléségi koordinator késziti
el6. a szavazast is 6 bonyolitja le.
4.6.6.1. Az elektronikus szavazas esetében hataridd megjelslésével kell a dontési javaslatot elektronikus
szavazoOlapon megkiildeni a Bizottsag tagjai részére.

4.6.6.2. Az elektronikus szavazolap tartalmazza:

a) adontési javaslatot,

b) .igen”, ,,nem" és ..tartozkodas” lehetoségét,

c) a szavazat leadasanak datumat.
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4.6.6.3 Az elektronikus szavazas alapjan elfogadott dontést a kovetkezd bizottsagi iilés jegyzokdnyvében kell
feltiintetni, a napirendeket megel6z6en, rogzitve, hogy a dontés elektronikus szavazas eredményeként
keriilt elfogadasra.

4.6.6.3. Az elektronikus szavazas alapjan tortént dontés elfogadasanak datuma az elektronikus szavazas
hatarideje, a dontés elfogadasara vonatkozdan az iilésekre vonatkozo szabalyokat értelemszeriien
alkalmazni kell, melynek értelmében a hataridén tul érkez6 szavazatok nem vehetd figyelembe.

4.7. A Bizottsag dont a rendes tilések rendjérél az éves munkaterve alapjan.

4.7.1. Rendkiviili tilést az elnok indokolt esetben Gsszehivhat, ha azt az ligy siirgdssége, vagy stlya indokoltta

teszi.

5.§ A BIZOTTSAG FELADAT-ES HATASKORE

A Bizottsag feladatait az Esélyegyenldségi Szabalyzat 1. Fejezetének 4. §. (8) bekezdése, mig

hataskorét az 1. Fejezet 3. §. szabalyozza.

6.§ A BIZOTTSAG MUKODESEVEL OSSZEFUGGO ADMINISZTRATIV FELADATOK
ELLATASA

6.1. A JEGYZOKONYV VEZETESE

6.1.1. A Bizottsag iilésérdl jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzokonyv irasban vagy hangfelvétel utjan
rogzitendd, utobbi esetben 5 napon beliil a hangfelvétel alapjan irasban is elkészitendd. A jegyzékonyvhoz
csatolni kell a bizottsagi iilésen jelenlévok altal alairt jelenléti ivet. A jelenléti iven a Bizottsag tagjait,
tovabba a tanacskozasi joggal jelenlévd tagokat mint meghivottakat kell feltiintetni. A személyes
meghallgatason részt vevd kérelmezok adatait a jegyzokonyv tartalmazza, a jelenléti ivre nem kell azokat

felvezetni.

6.1.2. A jegyzOkonyv vezetését az esélyegyenloségi koordinator végzi. A Bizottsag iiléséhez sziikséges
technikai feltételekrdl, igy kiilonosen a hangfelvétel biztositasahoz és az iilésen elhangzottak rogzitéséhez
sziikséges egyeb eszkozok rendelkezésére allasat a Rektorhelyettesek Titkarsaga biztositja.

6.1.3. A hangfelvételt az esélyegyenl6ségi koordinator a Bizottsagi iiléstdl szamitott 6 honapig
megorzi.

6.1.4. A Bizottsag iilésérdl készitett jegyzokonyvet az elndk irja ala. Ha az iilést az elndk helyett a
helyettesito tag vezette, a jegyzokonyvet az elndk jogkorében eljaro személy irja ala.

6.1.5. A jegyzOkonyv kérelmezok altal torténd alairasarol az esélyegyenléségi  koordinator
gondoskodik. A kérelmez6 a jegyzokonyv alairasat megelézéen kérheti a hangfelvétel

meghallgatasat.
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6.1.6. A jegyzokonyv, illetve a hangfelvétel meg6rzésérdl az esélyegyenldségi koordinator
gondoskodik.
6.1.7. A jegyzokonyvrél masolatot a kérelmezd kérésére a Rektorhelyettesek Titkarsaga ad. A

hangfelvételrdl masolatot kiadni nem lehet.

6.2 A DONTES KOZLESE

6.2.1. A Esélyegyenléségi Bizottsag iilését kovetd alakszer hatarozatot/végzést az intézményi
esélyegyenl6ségi koordinator késziti eld.

6.2.3. Az alakszeri hatarozatot/végzést minden kérelemmel érintett tigyben - lehetdség szerint — a

Bizottsag iilésétdl szamitott 10 munkanapon beliil kell elkésziteni.

6.3. DONTESEK TARA

6.3.1.A jegyzO6kdnyv készitése soran a hatarozatokat/végzéseket folyamatos
sorszamozassal kell ellatni.

6.3.2. A sorszamozott hatarozatokrol/végzésekrél a Bizottsag titkara nyilvantartast
vezet (Dontések Tara). A nyilvantartas - tablazat formdjaban — a jovahagyott

jegyz6konyvben szerepld hatarozatokat/végzéseket statisztikai jelleggel tartalmazza.

ZARORENDELKEZESEK
7. § A Szenitus a Bizottsag ligyrendjét hatarozat szama./év  (hd, nap) szamu szenatusi

hatarozataval jovahagyta, mely hatarozat és annak melléklete a Jogi és Igazgatasi Foigazgatosag
(JIF) alhonlapjan valé kozzétételt kovetd napon 1ép hatalyba.

Budapest, 2018. év
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