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A SZABALYZAT CELJA

A Semmelweis Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szellemitulajdon-kezelési
szabalyzatanak (a tovabbiakban: szabalyzat) célja, hogy elésegitse és biztositsa

a)  a szabalyzat hatdlya ala tartozo személyek altal 1étrehozott szellemi alkotdsok —
lehetdségek szerinti — jogi oltalomban részesitését;

b)  alétrejott szellemi alkotasok gazdasagi, illetve tarsadalmi hasznositasat;

c) a hasznosit6é és mas spin-off vallalkozasok 1étrejottét, illetve egyiittmiik6dését az
Egyetemmel;

d) az Egyetem tudoményos és gazdasagi érdekeinek érvényesitését.

A szabalyzat a jogszabalyokkal és az Egyetem belsé szabalyozoival 6sszhangban kivanja
meghatarozni

a) a szellemi alkotdsok oltalom ald helyezésének, hasznositdsanak, a hozzajuk
kapcsolodd jogok megszerzésének, atruhazasanak, hasznosité vallalkozisba
torténd apportalasanak eljarasi szabalyait, tovabba

b)  aszellemi alkotasokat 1étrehozé személyek, az 6ket foglalkoztatd kutatdcsoportok,
szervezeti egységek és az Egyetem részesedésének modjat a szellemi alkotasok
hasznositdsabol, értékesitésébdl szarmazo dijakbol, bevételekbol.

FOGALMAK

Apportalas: vagyoni értékkel rendelkezd, forgalomképes dolog, szellemi alkotas,
vagyoni értékii jog nem pénzbeli hozzajaruldsként gazdasagi tarsasag tulajdonaba adasa.

Feltalalo: az a személy, aki a talalmanyt vagy a hasznalati mintat megalkotta. Ha tébben
kozosen alkottdk a talalmanyt vagy a haszndlati mintat, a feltalalok szerzéségének aranyat
— cllenkezé megjelslés hidnyaban — egyenlének kell tekinteni.

Formatervezési minta: valamely termék egészének vagy részének megjelenése, amelyet
maganak a terméknek, illetve a diszitésének a kiilsé jegyei — kiilonGsen a rajzolat, a
korvonalak, a szinek, az alak, a feliilet, illetve a felhasznalt anyagok jellegzetességei -
eredményeznek. Terméknek mindsiil barmely ipari vagy kézmilipari arucikk. A minta
szerzoje az, aki a mintdt megalkotta. Formatervezésiminta-oltalomban részesiilhet a
minta, ha 0] és egyéni jelleg(i. A mintaoltalom a bejelentés napjatol szamitott 5 évig tart,
és tovabbi 5-5 éves idGtartamra legfeljebb négyszer megujithatd. Az oltalom alapjan a
minta jogosultjanak kizarélagos joga van arra, hogy a mintat hasznositsa, illetve, hogy a
hasznositasra masnak engedélyt adjon. A szolgdlati és az alkalmazotti mintdra, valamint
a szerz0 dijazasara a talalmanyok szabadalmi oltalmardl szolo 1995. évi XXXIII.
torvénynek (a tovébbiakban: Szabadalmi térvény) a szolgélati és az alkalmazotti
talalményra vonatkozo rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni. (2001, évi XLVIIL
torvény a formatervezési mintak oltalmarol)

Haszndlati minta: valamely targy kialakitdsara, szerkezetére vagy részeinek
elrendezésére vonatkozo megoldas. Haszndlatiminta-oltalomban részesiilhet a minta, ha
uj, feltalaloi 1épésen alapul és iparilag alkalmazhat6. A bejelentés napjatdl szamitva 10
évig tart6 mintaoltalom jogosultjdnak kizarélagos joga van arra, hogy a mintat
hasznositsa, illetve hasznositdsara masnak engedélyt (licenciat) adjon. A szolgdlati és az
alkalmazotti mintara a Szabadalmi t6rvénynek a szolgalati és az alkalmazotti taldlmanyra
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vonatkoz6 rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni. (7991. évi XXXVIII. térvény
a haszndlati mintdk oltalmarol)

Hasznositdsi engedély (licencia): a szellemi alkotdssal kapcsolatos, a jogosultat megilletd
hasznositasi jog teljes vagy részleges, idében és/vagy térben korlatozott, illetve
korlatozdsmentes atengedése.

Hasznositdsi szerzédés (licenciaszerzédés): nem atruhézasi, hanem engedélyezési jellegli
szerzOdés, amelyet akkor alkalmaznak, ha az alkotds hasznositja nem az alkotas
elsédleges jogosultja (a szerzo, a lajstromba vett a szabadalmas, védjegyjogosult stb.),
hanem mas személy. A licenciaszerzddés elnevezése az egyes alkotastipusok esetében a
kovetkezo:

a)  Hasznositdsi szerz6dés: szabadalom (szabadalmi licenciaszerzddés); hasznalati és
formatervezési minta (mintaoltalmi licenciaszerzédés); névényfajta (fajtaoltalmi
licenciaszerz6dés)

b)  Haszndlati szerzédés: védjegy (védjegylicencia-szerzdes)
¢)  Felhaszndldsi szerzGdés: szerz61 mil

Hasznosité vallalkozas: koltségvetési kutatohelyen 1étrejott szellemi alkotéds hasznositasa
céljabdl alapitott gazdasgi tarsasag, amely nem pénzbeli hozzajarulaskeént rendelkezésre
bocsatas, atruhazas vagy hasznositasi szerzodés alapjan valt a koltségvetési kutatéhelyen
létrehozott szellemi alkotashoz fliz6d6 jogok jogosultjava vagy hasznositdjava. Az
Egyetem altal alapitott vagy részesedésével milkodo hasznosité vallalkozasra a nemzeti
Jelsdoktatdsrél szolo 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv) szerinti intézményi
tarsasagra vonatkozo szabalyokat kell megfelel6en alkalmazni (2014. évi LXXVI. torveny
a tudomdnyos kutatdsrol, fejlesztésrdl és innovdciordl - a tovabbiakban: KF1tv.).

Innovdcio: egy 4j vagy tovabbfejlesztett termék vagy folyamat, vagy ezek kombinécidja,
amely jelentsen kiilonbozik a jogi formajatol vagy finanszirozasi médjatdl fiiggetleniil
az adott szervezet korabbi termékeit6l vagy folyamataitdl, €s amelyet termék esetén a
potencialis felhaszndlok szamara elérhetévé tettek, vagy amelyeket folyamat esetén a
szervezet hasznalatba vett, tovabba amely lehet

a) termék innovacid: egy 1j vagy tovabbfejlesztett termék vagy szolgaltatas, amely

jelentésen kiilonbozik a vallalkozas olyan termékeitdl, szolgaltatasaitdl, amelyet mar

bevezetett a piacra,

b) iizleti folyamat innovacio: egy vagy tobb iizleti tevékenységéhez - igy kiiléndsen a
termelés, disztribucié és logisztika, marketing ¢&s értékesités, informécids és
kommunikacids technoldgia, az adminisztracié és a menedzsment, termék-, és folyamat
fejlesztés - kapcsolddd 4j vagy tovabbfejlesztett tizleti folyamat, amely jelentdsen
kiilonbozik a vallalkozas korabbi iizleti folyamataitol, és amelyeket a vaéllalkozas
hasznalatba vett,

Kutatds-fejlesztés: magaban foglalja az alapkutatast, az alkalmazott kutatast és a kisérleti
fejlesztést. (KFitv.)

a) alapkutatas: kisérleti vagy elméleti munka, amelyet els6sorban a jelenségek vagy

megfigyelhet6 tények hatterével kapcsolatos Uj ismeretek megszerzésének érdekében
folytatnak, anélkiil, hogy kilatasba helyeznék azok kdzvetlen iizleti alkalmazaséat vagy
felhasznalasat,



b) alkalmazott kutatds: tervezett kutatds vagy kritikus vizsgalat, amelynek célja j
ismeretek ¢€s szakértelem megszerzése Uj termékek, eljarasok vagy szolgaltatasok
kifejlesztéséhez vagy a létezd termékek, eljarasok vagy szolgaltatasok jelentds mértéki
fejlesztésének eldsegitéséhez, amely magaban foglalja komplex rendszerek
OsszetevOinek létrehozasat, és beletartozhat a prototipusok laboratériumi kémyezetben
vagy létez rendszerekhez szimuldlt interfésszel rendelkezé kornyezetben torténd
megépitése, valamint kisérleti sorozatok gyartasa, amennyiben ez az alkalmazott
kutatashoz és kiilonsen a generikus technologidk ellendrzéséhez sziikséges,

c) kisérleti fejlesztés: a meglévd tudomanyos, technoldgiai, iizleti és egyéb vonatkozd
ismeretek és szakértelem megszerzése, Osszesitése, alakitsa és felhasznalasa uj vagy
javitott termékek, eljardsok vagy szolgaltatasok kidolgozasa céljabol, killondsen:

1. az 0 termékek, eljarasok vagy szolgaltatasok fogalmi meghatirozasat,
megtervezeését €és dokumentalasat célzé tevékenységek;

2. azUj vagy javitott termékek, eljarasok és szolgaltatadsok prototipusainak és kisérleti
modelljeinek kidolgozasa, illetve kiallitdsa, az ilyen termékeknek a tényleges
miikddési  koriilményeket reprezentalé kornyezetben torténd tesztelése és
jovahagyasa abban az esetben, ha e tevékenységek elsddleges célja a véglegesnek
még nem tekinthetd termék, eljards vagy szolgaltatas tovabbfejlesztése;

3. a kereskedelmileg felhasznalhaté olyan prototipusok és kisérleti projektek
kifejlesztése, amelyek kereskedelmi végterméknek mindsiilnek, mert elballitasuk
talsdgosan koltséges ahhoz, hogy az kizarolag demonstracios €s hitelesitési céllal
torténjen, és amelyek egyidejlileg megfelelnek a kutatds alapveté ismérveinek
(Gjszeriiség, bizonytalansag, kreativitas), valamint amelyek modszeresen folytatott
és megismételhetd tevékenységnek tekinthetok. Ide nem értve azokat a szokdsos
vagy id6szakos valtoztatdsokat, amelyeket meglévd termékeken, gyartoésorokon,
eloallitasi eljarasokon, szolgaltatdsokon és egyéb folyamatban 1évé miiveleteken
végeznek, ha e véltoztatasok fejlesztésnek mindsiilnek.

(10) Kozfinanszirozdsu tamogatds: az dllamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény
szerinti koltségvetési tAmogatas, ideértve az eurdpai unios forrasokat is, tovabba az allami
részvétellel 1étrejott nemzetkdzi szerzodések alapjan kapott kiilféldi tamogatast. (KFitv.)

(11) Konzorcium: a részes felek polgari jogi szerzddésben szabalyozott munkamegosztiasan
alapul6 egyiittmiikddés kutatas-fejlesztési €s innovacios tevékenység kozos folytatdsa
vagy egy kutatas-fejlesztési és innovaciods projekt k6zos megvaldsitisa céljabol. (KFItv.)

(12) Novémyfajta: a legkisebb besorolast, 6nalld ndvényrendszertani egységen beliili
ndvénycsoportositas. A névényfajta nemesitdje az, aki a ndvényfajtat nemesitette vagy
felfedezte és kifejlesztette. Novenyfajta-oltalomban részesithetd az a névényfajta, amely
més ndvényfajtatdol megkiilonboztethetd, egynemil, allando és vj, és meghatarozott
feltételeknek megfelelé fajtanévvel lattdk el. Az oltalom alapjan a jogosultnak
kizarélagos joga van a ndvényfajta hasznositisara, illetve arra, hogy masnak arra
engedélyt adjon. A névényfajta-oltalom teriileti érvényessége és idotartama korlatozott:
az oltalom a megadésatol szamitva 25 évig, szol6 és fak esetén 30 évig tart. A szolgdlati
és az alkalmazotti novényfajtara és annak dijazasara a Szabadalmi térvenynek a szolgalati
és az alkalmazotti talalmanyra vonatkozo6 rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

(13) Spin-off vallalkozas: jelen szabélyzat alkalmazasdban — az OECD Titkarsaganak 2000.
évi ajanlasa alapjan — olyan, kutatdsi eredmények hasznositaséra 1étrejott gazdalkodo
szervezet, amelyre a kovetkezo jellemzok koziil legalabb egy érvényes:



kozfinanszirozast kutatdsi intézmény (pl. kutatdintézet vagy egyetem)
alkalmazottja alapitotta;

olyan, 4j cég, amely technoldgidjat koézfinanszirozdsu kutatasi intézménytol
szerezte licenciaszerzodés keretében;

kozfinanszirozasi  kutatdsi intézmény alapitotta vagy ilyen szervezet
tokerészesedéssel vesz részt benne.

(14) Szabadalmazhato taldlmdny: minden vj, feltaldloi tevékenységen alapuld, iparilag
alkalmazhat6 talalmény a technika barmely teriiletén. (Szabadalmi térvéeny)

a)

b)

Szolgalati taldlmany: annak a taldlmanya, akinek munkaviszonybdl folyd
kotelessége, hogy a taldlmany targykorébe esd megoldasokat dolgozzon ki. A
szolgalati taldlmanyra a szabadalom a feltalald jogutddjaként a munkaltatot illeti
meg.

Alkalmazotti  talalmany: annak a taldlmanya, aki - anélkiill, hogy ez
munkaviszonybol eredd kotelessége lenne — olyan talalméanyt dolgoz ki, amelynek
hasznositdsa a munkaltatdéja tevékenységi korébe tartozik. Az alkalmazotti
taldllményra a szabadalom a feltalalét illeti meg, a munkaltaté azonban jogosult a
taldlmany hasznositdsara. A munkéltatd hasznositasi joga nem kizarélagos, és
hasznositasi engedélyt masnak nem adhat.

(15) Szabadalom: vagyoni értékl jog, amely a szabadalom tulajdonosa (jogosultja) szamara —
idében és térben korlatozott — kizar6lagos jogot biztosit a talalmany szerinti megoldas
hasznositaséara. A szabadalmi oltalom a szabadalmi bejelentés napjatdl szamitva 20 évig
tart, de csak azokban az orszagokban, amelyekben lajstromoztak (oltalom aléd helyezték).

(16) Szellemi alkotas: az az az alkotas, illetve miiszaki megoldas, amely alkalmas arra, hogy
iparjogvédelmi oltalom (szabadalom, hasznalatiminta-oltalom, ndvényfajta-oltalom,
formatervezésiminta-oltalom, topografiaoltalom) targyat képezze, vagy amely jogszabaly
erejénél fogva szerz6i jogi védelem alatt all, ideértve az tlizleti titok védelmérdl sz6lo
torvény altal oltalomban részesitett védett ismeretet is. (KFItv.)

(17) Szellemi alkotas hasznositdsa:

a)

b)

d)

Talalmany:

aa) a talalmany targyat képezd fermék eldallitisa, hasznalata, forgalomba hozatala,

illetve forgalomba hozatalra ajanlasa, ilyen célokbdl t6rténéd raktaron tartasa
vagy az orszagba behozasa,

ab) atalalmany targyat képez0 eljaras hasznalata vagy masnak az eljaras hasznalatra

ajanlasa;

ac) a taldlmany targyat képezo eljdrdssal kozvetleniil elddllitott termék elballitasa,

hasznalata, forgalomba hozatala, illetve forgalomba hozatalra ajanlasa, ilyen
célokbol raktaron tartdsa vagy az orszagba behozasa.

Formatervezési minta: a minta szerinti termék el6allitasa, hasznalata, forgalomba
hozatala, forgalomba hozatalra val6 felkindldsa, behozatala, kivitele és e célokbol
valo raktdron tartdsa.

Hasznalati minta: a minta szerinti termék gazdasagi tevékenység korében vald
eldallitasa, hasznalata, behozatala és forgalomba hozatala.

Novényfajta: az oltalom alatt all6 novényfajta szaporitoanyaganak eldallitasa vagy
tobbszirozése; szaporitds céljabol elokészitése; forgalomba hozatalra ajanlésa;



(18)

(19)

(20)

forgalomba hozatala; az orszdgbdl kivitele; az orszdgba behozatala, barmelyik,
emlitett cselekmény céljabdl raktaron tartasa.

e) Vedjegy: killondsen a megjelolés elhelyezése az arun vagy csomagolasan; a
megjeldlést hordozéd aru forgalomba hozatala, eladasra valo felkinalasa, valamint
forgalomba hozatal céljabdl t6rténd raktaron tartasa; szolgaltatas nyujtasa vagy
annak felajanlasa a megjeldlés alatt; a megjelolést hordozé aruknak az orszagba
torténd behozatala vagy onnét torténd kivitele; a megjel6lés hasznalata az tizleti
levelezésben vagy a reklamozasban.

) Szerzoi mii: kiilondsen a tobbszorozés, a terjesztés, a nyilvanos eldadas, a
nyilvanossaghoz kozvetités sugarzassal vagy masként, a sugirzott miinek az
eredetihez képest mas szervezet kozbeiktatdsaval a nyilvanossaghoz torténéd
tovabbkdzvetitése, az atdolgozas és a kiallitas.

Szellemi alkotds értékesitése: éltalanos szohaszndlat szerint ellenérték fejében torténd
atruhazast (adasvételt) jelent, de a Szabadalmi torvény értelmében a szolgdlati taldlmany
értékesitése alatt kell érteni

a) a taldlméany hasznositasat, ideértve a hasznositisnak elénySs piaci helyzet
teremtése vagy fenntartasa érdekében térténd mellézését is;

b)  ahasznositas mds részére torténd engedélyezését (licencia),
¢) aszabadalmi igény vagy a szabadalom teljes vagy részleges dtruhdzdsat.

Szellemi tulajdon: a szellemi alkotdsokra és egyes teljesitményekre, az arujelzékre
(védjegyek ¢és foldrajzi arujelz6k) a szerzoi jogi és iparjogvédelmi térvényben, a védett
ismeretekre nézve az lizleti titok védelmérdl sz616 torvényben, tovabba az Eurdpai Unid
kozvetleniil alkalmazand6 jogi aktusaiban és nemzetkdzi egyezmények altal biztositott
jogi oltalom. (KFItv.)

A szellemi tulajdon védelme a polgéri jog egyik teriilete, amely kizarélagos vagyoni és
személyhez fiiz6d6 jogok biztositdsdval nyujt jogi oltalmat a szellemi alkotasok,
arujelzok 1étrehozdi szdméra. A szellemitulajdon-védelem két nagy 4ga az
iparjogvédelem €s a szerzdi jogi védelem.

a) Iparjogvédelem: a polgari jog azon részterillete, amelynek korébe a kévetkezd
alkotasfajtak tartoznak: a talallmanyok, a hasznalati mintak, a formatervezési mintak
(diz4jnok), a ndvényfajtak és a kiilonbozd arujelzok, igy a védjegyek és a foldrajzi
arujelzdék. Az iparjogvédelmi jogviszony az oltalom megszerzésével, illetve azon
1épésck megtételével jon létre, amelyek az adott szellemi alkotés titokban tartasat
szolgaljak.

b)  Szerzdi jog: védelemben részesiti, példaul az irodalmi, tudomanyos, miivészeti
alkotasokat (miiveket), szoftvereket, adatbazisokat és - az in. kapcsolédo jogok
révén - a felhasznalasukkal 6sszefliggd teljesitményeket. A szerzoéi miivek esetében
a jogviszony a szellemi alkotas létrehozasaval keletkezik.

Szerzéi mii: minden irodalmi, tudoméanyos vagy miivészeti alkotas, amely a szerzé
szellemi tevékenységébdl fakaddan egyéni, eredeti jellegii. (Ilyen alkotéas kiil6ndsen az
irodalmi mii, a nyilvanosan tartott beszéd, a szoftver, ideértve a felhasznaldi programot
é€s az operacios rendszert is, a szinmii, a zenem{, a radid- és a televizidjaték, a filmalkotas
és mas audiovizualis mi, a rajzolas, festés, szobraszat és annak terve, a fotomiivészeti
alkotas, a térkép, az épitészeti alkotas és annak terve, a miiszaki létesitmény terve, az
iparmlivészeti alkotas és annak terve, a jelmez- €s diszletterv, az ipari tervezOmiivészeti
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(22)

(23)

(24)

(25)

alkotds ¢és a gylijteményes miinek mindsiild adatbazis.) A szerzé az, aki a miivet
megalkotta. (71999. évi LXXVI torvény a szerzGi jogrdl - a tovébbiakban: Szerzdi jogi
térvény)

Talalmany: a termékre vagy eljarasra vonatkozé 1j, miiszaki megoldas. Nem mindsiil
talalmanynak kiilonésen

a) afelfedezés, a tudomanyos elmélet és a matematikai modszer;
b)  az esztétikai alkotas,;

c) aszellemi tevekenysegre, jatékra, lizletvitelre vonatkozd terv, szabaly vagy eljaras,
valamint a szamitégépi program,;

d) azinformécidk megjelenitése.

Taldlmadnyi dij: A szolgélati talalmany értékesitése esetén a feltalalot talalméanyi dij illeti
meg, ha

a) ataldlmanyt szabadalom védi, az értékesités megkezdésétdl a szabadalmi oltalom,
megszinéséig;
b) a talalmany szabadalmi oltalma a munkaltaté6 lemondasa vagy a fenntartasi dij

megfizetésének elmulasztisa miatt sz(int meg, az értékesités megkezdésétél addig
az idOpontig, amikor az oltalom lejarat miatt szlint volna meg;

¢) a talalmanyt titokban tartjdk, az értékesités megkezdését6l a taldlmany
nyilvanossagra jutasaig, vagy — ha ez a késébbi — a talalmanynak a munkaltatoval
torténd ismertetésétdl szamitott 20 év elteltéig.

A szolgilati hasznalati és formatervezési minta esetében is ezen elbirdsokat kell
(utobbinal elterésekkel) alkalmazni.

Ujdonsdgrontds: Uj a taldlméany, ha nem tartozik a technika 4lldsihoz. A technika
allasahoz tartozik mindaz, ami az els6bbség idépontja el6tt irasbeli kozlés, szobeli
ismertetés, gyakorlatba vétel utjan vagy barmilyen mas mddon barki szaméra
hozzaférhetévé valt. Az ujdonsag kovetelménye abszolit jellegli, idébeli és térbeli
korlatozas nélkiil érvényestil (azaz az els6bbségi idépont elétt a vildgon barhol, barmikor
nyilvanossagra jutott informdaciét Gjdonsagrontd ténynek kell mindsiteni). Az adott
informacié akkor ujdonsagrontd, ha az barki szdmara hozzaférhetd, azaz nem sziikséges,
hogy a valosagban ahhoz ténylegesen barki hozza is jusson.

Uzleti titok — védett ismeret (know-how):

a)  Uzleti titok: a gazdasigi tevékenységhez kapcsol6dd, titkos — egészben vagy
elemeinek Osszességekeént nem kdzismert vagy az érintett gazdasagi tevékenységet
végzd személyek szdméira nem konnyen hozzéaférhetdé — ennélfogva vagyoni
értékkel bird olyan tény, tajékoztatas, egyéb adat és az azokbdl késziilt 6sszeallitas,
amelynek a titokban tartdsa érdekében a titok jogosultja az adott helyzetben
altaldban elvarhaté magatartast tanusitja.

b)  Védett ismeret (know-how) az izleti titoknak mindsiild, azonositasra alkalmas
modon régzitett, miliszaki, gazdasagi vagy szervezesi ismeret, megoldas, tapasztalat
vagy ezek Osszeallitdsa. (2018. évi LIV, torvény az tizleti titok védelmérdl)

Védjegy: Olyan megjelolés, amely alkalmas arra, hogy

a) valamely arut vagy szolgaltatdst megkiilonbdztessen masok aruitdl vagy
szolgéltatasaitol, és



b) a védjegylajstromban olyan médon abrazolhat6, hogy a jogalkalmazo szervek és a
nyilvanossag egyértelmiien €s pontosan meg tudjdk hatarozni a védjegybejelentd
altal igényelt, illetve a védjegyjogosult javara fennalld oltalom targyat.

Védjegyoltalomban részesiilhetnek kiilondsen a kovetkezd megjelolések: szd,
sz00sszetétel, beleértve a személyneveket és a jelmondatokat is; betli, szam; abra, kép;
sik- vagy térbeli alakzat, beleértve az 4&ru vagy a csomagolds formajat; szin,
szindsszetétel, fényjel, hologram; hang; mozgast megjelenitd megjelslés;
poziciomegjelolés; multimédia-megjeldlés; mintdzat; valamint tobbféle megjeldlés
Osszetétele.

Az oltalom azt illeti meg, aki a megjelolést a védjegytdrvényben el6irt eljaras utjan
lajstromoztatja. A védjegyoltalom a bejelentés napjatol szamitott 10 évig tart, és tovabbi
10-10 éves idotartamra megujithaté. A védjegyoltalom alapjan a védjegyjogosultnak
kizardlagos joga van a védjegy haszndlatéra, illetve arra, hogy masnak erre engedélyt
adjon. (1997. évi XI. torvény a védjegyek és a foldrajzi drujelzék oltalmarol)

ALTALANOS RENDELKEZESEK

3.1. A szabalyzat személyi hatalya

(1)

2)

3)

A szabdlyzat személyi hatalya kiterjed
a) az Egyetem valamennyi szervezeti egységére;

b) az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban allé személyekre;

¢)  az Egyetemen kutatas-fejlesztési, innovacios (a tovabbiakban: KFI), illetve oktatasi
tevékenységet végzd, szellemi alkotast 1étrehozo, az intézménnyel hallgatdi
jogviszonyban allé személyekre, beleértve a PhD-hallgatokat is;

d) az Egyetemen KFI-, illetve oktatisi tevékenységet végzs, szellemi alkotast
1étrehozo vendégkutatdkra;

¢) az Egyetemen polgari jogi jogviszony keretében KFI-, illetve oktatasi
tevékenységet végzo, szellemi alkotast 1étrehozd gazdalkodo szervezetekre;

f) az Egyetem 4altal vagy részesedésével szellemi alkotas hasznositasara alapitott
gazdasagi tarsasagokra €s e tarsasdgokkal munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonyban allé személyekre.

Az (1) bek. c), d) és e) pontok alatti személyek, szervezetek azokban az esetekben
tartoznak a szabalyzat hatalya ala, ha

a) az Egyetem infrastruktarajat (pl. eszkoz, épiilet, humanerdforras) hasznaljak és e
tevékenység altalanos (rezsi) koltségét az Egyetem viseli, €s

b)  kiilon nyilatkozattal vagy a veliik k6tott szerz6désben magukra nézve kotelezének
ismerik el a szabalyzat rendelkezéseit, kivéve, ha a végzett KFI-, oktatasi vagy mas,
szellemi alkotést eredményezd tevékenységet olyan palyazat, szerz6dés keretében
latjak el, amelynek szabalyozdsa masként rendelkezik.

A (2) bekezdés hatalya ala tartozo személyek, szervezetek szellemi alkotast eredményez6
KFI-, oktat4si vagy mas tevékenységet csak a veliik kotott szerzodés vagy a b) pont
szerinti nyilatkozat alairasat kovetden végezhetnek.
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3.2, Aszabalyzat targyi hatalya

A szabalyzat targyi hatalya kiterjed

a) aszabalyzat személyi hatdlya ala tartozok altal az Egyetemen végzett — jellemzden
KFI és oktatasi — tevékenység sordn létrehozott minden, szolgélati vagy
alkalmazotti jellegli szellemi alkotésra €s a hozzajuk fliz6d6 tulajdonjogokra;

b)  azokra aszellemi alkotasokra is, amelyeket az Egyetem harmadik személlyel kotott
megallapodéssal ingyenesen vagy visszterhesen szerez meg;

c¢) az Egyetemet megillet6, egyéb szellemitulajdon-jogi elemekre (pl. védjegyek).

RESZLETES RENDELKEZESEK

4.1. A szellemi alkotishoz fiiz6d6 jogok

4.1.1. Alapelvek

Jelen szabalyzat személyi hatalya al4 tartozok altal az Egyetem szervezeti keretei kozott
végzett — jellemzden KFI és oktatasi — tevékenység sordn 1étrehozott, szolgélati jellegli
szellemi alkotashoz fliz6d6 valamennyi jog az Egyetemet illeti meg a szerzd személyhez
fiz6d6 jogai, valamint a (2) bekezdésben foglaltak kivételével.

Nem kell az (1) bekezdésben foglaltakat alkalmazni, ha
a)  jogszabaly vagy szerzodés ettdl eltéréen rendelkezik;
b) az adott jogrél az Egyetem nyilatkozataban lemondott;

c) a4.5. pont (8) bekezdése szerinti nyilatkozatot az Egyetem hataridében nem tette
meg.

A vonatkoz6 térvényekben, illetve az (1) és (2) bekezdésben foglaltak alapjan,

a) a szolgélati talalmanyra (hasznalati és formatervezési mintara, ndvényfajtara) a
szabadalom (vagy a vonatkozé iparjogvédelmi oltalom) az alkoto (feltalald)
jogutddjakent az Egyetemet illeti meg;

b)  azalkalmazotti taldlméanyra (hasznalati és formatervezési mintara, névényfajtara) a
szabadalom (vagy a vonatkozé iparjogvédelmi oltalom) az alkotot (feltalalot) illeti
meg, és az Egyetem a 2. pont (14) bekezdés b) alpontja szerint jogosult a
hasznositasara;

¢c) ha a szerz6i mi elkészitése az alkotd kozalkalmazotti jogviszonybol,
munkaviszonybdl (a tovabbiakban egyiittesen: munkaviszony) folyo kotelessége, a
vagyoni jogokat a mi atadasaval az alkoté jogutddjaként az Egyetem szerzi meg
(szolgélati jellegli szerz6i mil). Az Egyetem a miivet felhasznalhatja, a
felhasznalasra mésnak engedélyt adhat, illetve a vagyoni jogokat atruhazhatja.

Az Egyetemet képviseld, illetve jelen szabalyzat hatdlya ala tartozé személyeknek,
szervezeti egységeknek az é4ltaldban elvarhaté gondossaggal kell eljarniuk olyan
szerzOdések megkdtésekor, illetve olyan jognyilatkozatok megtételekor, amelyek
befolyasolhatjak az Egyetemnek a szellemi alkotdsokra vonatkozé jogszerzését vagy az
ezekkel valé rendelkezésének jogat. E személyek, egységek feladata eldsegiteni a
szellemi tulajdonjogok megszerzését, védelmét és megtartasit az Egyetem szamara,
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©)

(6)

Q)

®)

®

tovabba tevékenységiikkel, magatartasukkal nem akadélyozhatjak vagy korlatozhatjdk az
Egyetem jogszerzését, a jogok védelmét vagy a szellemi alkotasok hasznositasat.

Az Egyetem képviseletében eljaro, illetve jelen szabalyzat hatalya ala alléo személyek,
szervezeti egységek feladata gondoskodni arr6l, hogy harmadik személyekkel,
szervezetekkel megvaldsitani tervezett KFI vagy oktatési tevékenység megkezdése elbtt
irasban rogzitésre keriiljenek az egylittmiikédés feltételei (pl. konzorciumi megallapodas,
kutatasi szerz6dés). E szerz6désekben — egyebek mellett — rendelkezni kell a 1étrejovo
szellemi alkotésokhoz fiiz6dé jogokrdl, azok megosztasardl is. Altalanos szabélyként a
szellemi alkotdshoz kapcsolédd jogok a feleket az alkotas létrehozataldhoz vald
hozzéjaruladsuk aranyaban illetik meg. Az érintettek a tirgyalasok soran szakteriileti
segitséget kérhetnek az Innovacids Kézponttdl vagy a Jogi és Igazgatasi Féigazgatdsagtol
(pl. egy titoktartasi megallapodas sziikségességét vagy a konzorciumi megallapodas
tartalmi elemeit illetden). '

Ha jogszabaly, palyézati felhivas vagy tAmogatési szerz6dés mésként nem rendelkezik —
altaldnos szabalyként — a konzorciumi megallapodas megkstésekor a kovetkezoket kell
figyelembe venni.

a) A konzorcium barmely tagja kizarolagos joggal rendelkezik minden olyan szellemi
alkotas felett, amely — dokumentélhaté médon — a konzorcium altal megvalositott
tevékenységtodl fliggetlentil, azt megel6z6en kertilt a tulajdonaba.

b) Amennyiben az a) pont szerinti szellemi alkotas a konzorciumi tevékenység soran
hasznositasra, felhasznalasra keriil, a hasznositasi, felhasznalasi jog terjedelmérél,
az alkotok, szerzOk dijazdsarél, a szellemi alkotas védelmével kapcsolatos
koltségek viselésérdl szerzodésben kell rendelkezni.

¢) A konzorciumi tevékenység keretében, a konzorcium altal elnyert forrasok
felhasznalasaval létrehozott szellemi alkotasokkal Gsszefiiggh jogokrol és azok
megosztasar6l a  konzorciumi tagok szintén koézOsen dontenek a
projektkoltségekhez, illetve a szellemi alkotas létrejottéhez valo hozzajarulasuk,
valamint az a) pont szerinti alkotas felhasznalasanak figyelembevételével.

Kozfinanszirozasti tamogatassal megvaldsitott projekt esetében az Egyetem
képviseletében eljaré és minden, a jelen szabalyzat hatdlya ald 4ll6 személynek
biztositania kell, hogy a 1étrejott szellemi alkotasokkal kapcsolatos lehet6 legteljesebb
jogosultsagok az Egyetemhez keriiljenek — a jogszabalyok és a tAmogatasi szerz6dések
adta keretek kozott.

A szabélyzat személyi hatalya ala tartozok olyan szellemi alkotast is felajanlhatnak az
Egyetem szamara, amely nem tartozik a szabalyzat targyi hatalya al4, fiiggetleniil attol,
hogy ezen alkotds jogvédelem alatt all-e. Ilyen esetben az Egyetem a 4.5. pont (8)
bekezdés szerinti eljarasrendnek megfelelden legfeljebb 90 napon belill — de lehetdség
szerint 30 napon beliil — nyilatkozik arr6l, hogy a szellemi alkotést befogadja-e, kivéve,
ha a felek kézdsen ennél révidebb vagy hosszabb hataridében allapodnak meg.

A KF1Itv. értelmében az Egyetemre a jogszabaly ercjénél fogva atszallo, illetve az altala
cllenérték fejében vagy ingyenesen szerzett szellemi alkotasokhoz fiz6d6 jogok,
valamint a szellemi alkotés hasznositasara létrejovo hasznosito vallalkozas részesedése —
az allami vagyonrdl sz6lo 2007. évi CVI. térvény 2. § (2) bekezdésétdl eltérben — az
Egyetemet illetik.
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(10) Az Egyetem a jelen szabalyzat alapjan 6t megillet6 szellemi alkotasokhoz kapcsolédd
jogokrol lemondhat a kutaté javara, illetve a neki felajanlott szellemi alkotast
elutasithatja.

4.1.2. Az ujdonsagrontis megakadalyozasa — publikiciés eldsziirés

(1) A kutatonak, oktatonak, szerzének (e pontban a tovadbbiakban: alkot6) a t6le elvarhat6d
gondossaggal kell meggy6zédnie arrdl, hogy az altala létrehozott szellemi alkotés
(beleértve a szerz6i miiveket is) vagy annak egy részletének nyilvanossagra hozatala (pl.
publikalés, el6adds) nem ujdonsdgronto-e, azaz nem veszélyezteti-e a benne leirt
megoldas, kutatdsi eredmény iparjogvédelmi oltalom ala helyezését, vagy nem sérti-e
harmadik személy szellemi alkotashoz fiiz6d6 jogat.

(2) Ujdonsagront6 lehet példaul egy j, szellemi alkotast, kutatdsi eredményt ismertetd
eldadas, prezentacio, poszter, TDK- vagy PhD-dolgozat is, ha barki szamara elérhetévé
valik, igy e tevékenységeket megelézden is torekedni kell az (1) bekezdésben foglaltak
biztositasara.

(3) Az Innovacios Kozpont segitséget nyujt az (1)-(2) bekezdésekben foglaltak teljesitéséhez
(publikécids eldszlrési eljaras), igy javasolt, hogy az érintett alkoté a nyilvanossagra
hozatalt megel6zéen vegye fel a kapcsolatot az Innovacios Kdzponttal. A megkeresést
kovetden, az Innovacios Kézpont 10 munkanapon beliil nyilatkozik arr6l, hogy az (1)-(2)
bekezdés szerinti cselekmények veszélyeztethetik-e a szellemi alkotds oltalom alé
helyezését. Amennyiben az Innovacios Kozpont indokoltnak latja, a nyilvanossagra
hozatalt az iparjogvédelmi bejelentés benyujtasat kovetd 5 munkanapig el kell halasztani.
Ha az Innovéacids Kozpont a megadott hataridon beliil nem nyilatkozik e kérdésrol,
hozz4jarulasa a publikalashoz megadottnak tekinthetd.

(4) A publikacidés eldsziirés soran az Innovécios Kozpont azt is megallapitja, hogy a
publikacidban (eldéadésban stb.) foglalt kutatasi eredmény, alkotas tekintetében lehetbség
nyilhat-e iparjogvédelmi oltalom megszerzésére. E lehet6ség fennalldsa esetén az
Innovacios Kozpont felveszi a kapcsolatot az alkotoval az oltalomszerzési eljaras
meginditasa céljabdl. A vonatkoz6 eljarasra a tovabbiakban a 4.4. pontban foglaltakat kell
alkalmazni.

(5) Az (1)-(2) bekezdésben foglaltaktdl eltér6en, amennyiben a 4.4. pont szerinti bejelentési
eljaras mér elindult az adott szellemi alkotas esetében, az érintett alkoté koteles a
nyilvanossagra hozatal el6tt az Innovéciés Koézpontot megkeresni és biztositani az
ujdonsagrontas megakadalyozasat.

4.2. A hallgatékra vonatkozo kiilon szabalyok

(1) Az Egyetemmel hallgatéi, doktoranduszi jogviszonyban 4allok (a tovabbiakban:
hallgatok) jelen szabalyzat 3.1. pont (1) bekezdés c) alpontjaban és (2) bekezdésében
foglaltaknak megfeleléen tartoznak e szabalyzat hatalya ala.

(2) Amennyiben az Egyetem valamely szervezeti egysége a hallgatot KFI, oktatasi vagy mas,
szellemi alkotas 1étrehozasaval jar6 tevékenységbe kivanja bevonni, az érintett személlyel
el6zdleg doktoranduszi munkaszerzédést vagy egyéb, polgari jogi szerzédést kell kotni.
E jogviszony keretében létrehozott szellemi alkotasok az Egyetem tulajdonat képezik, és
rajuk a szolgalati szellemi alkotasokra vonatkozo eljarasi rendet kell alkalmazni.

(3) A hallgatoval kotott szerzédésben rendelkezni kell a szellemi alkotdssal 8sszefliggd
jogokrol, az alkotés esetleges hasznositasarol és a hallgatd dijazasar6l, valamint a jelen
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szabalyzatban foglaltak nyilatkozattal torténé elfogadasardl [L. 3.1. pont (2) bekezdés b)
alpont].

(4) A szerzodéskotésért és a nyilatkozat aldirattatdsaért az a szervezeti egység a felelds,
amelyik a széban forgd tevékenységbe bevonja a hallgatot.

(5) Amennyiben az Egyetem a szabalyzat személyi hatdlya ald nem es6 hallgatok altal
l1étrehozott szellemi alkotast hasznositani kivanja, a hallgatéval kiilon szerzoédést kell
kotni. A hallgaté maga is felajanlhatja a szabalyzat targyi hatalya ald nem tartozo szellemi
alkotasat, ebben az esetben a 4.1.1. pont (8) bekezdésben foglaltak szerint kell eljarni.

4.3. A vendégkutatékra vonatkozé kiilon szabalyok

(1). AzEgyetemen KFI, oktatasi vagy mas, szellemi alkotas 1étrehozasaval jard tevékenységet
ellatd vendégkutatok jelen szabalyzat 3.1. pont (1) bekezdés d) alpontjidban és (2)
bekezdésében foglaltaknak megfelelden tartoznak e szabalyzat hatalya ala. A 3.1. pont
(2) bekezdés b) alpont szerinti nyilatkozat alairattatasaért az a szervezeti egység a felel6s,
amelyik a szoban forg6 tevékenységbe bevonja a vendégkutatot.

(2) Amennyiben az Egyetemmel munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban 4116 személyek mas szervezetnél — vendégkutatoként — folytatnak szellemi
alkotast eredményezd tevékenységet, a befogadd intézménnyel az Egyetem el6zetesen
megallapodést kot a szellemi alkotashoz fliz6d6 jogok kezelésérdl és megosztasardl. E
tevékenység megkezdése el6tt az érintett kutatdo feladata az Innovaciés Kozpont
tajékoztatdsa. A megallapodas-tervezet elkészitése €s egyeztetése a Jogi és Igazgatasi
Féigazgatosaggal, valamint a befogadd intézménnyel az Innovacidos Kozpont
kotelezettsége a kutaté bevonasa mellett.

(3) A (1)-(2) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha jogszabaly, szerz6dés vagy
palyazati kiiras (felhivas, dtmutaté) masként rendelkezik.

4.4. A szellemi alkotasok bejelentése

(1) A bejelentési eljarason a szellemi alkotasok Egyetem szamara t6rténd ismertetésének
folyamatat értjiik, amely — az iparjogvédelmi oltalomban részesithetd alkotasok esetében
[L. 2. pont (19) bekezdés a) alpont] — értelemszertien megel6zi a 4.6. pontban leirt,
egyetemi iparjogvédelmi eljarast.

(2) A bejelentési eljaras az iparjogvédelmi oltalomban részesitheté alkotasok mellett
vonatkozik az oltalomszerzés helyett titokban tartott alkotasokra, valamint a védett
ismeretekre [L. 2. pont (24) bekezdés b) alpont], tovabba a szerz6i mivekre a 4.13.
pontban foglalt eltérésekkel.

(3) Jelen szabélyzat személyi hatdlya ala tartozoknak a targyi hatdly ald esé alkotdsaikat a
létrehozatalt kovetéen, haladéktalanul be kell jelentenilik — az Innovéciés Kozpont
alhonlapjan kozzétett trlapot kitdltve — olyan tartalommal ¢€s részletességgel, amely
alapjan megitélhetd, hogy

a)  szellemi alkotasrdl van-e szo;
b) aszolgilati vagy az alkalmazotti jelleg megallapithatd-e;
c) az alkotas iparjogvédelmi oltalomban részesithetd-e;

d) az alkotas hasznosithatd-e, illetve tudomanyos, piaci vagy mas elényokkel jar-e az
Egyetem szdmara.
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Az tirlap kitoltésében az Innovacios Kézpont munkatarsai segitséget nytjtanak.

(4) Hiényosan vagy nem megfeleléen kitoltott Grlap esetén az Innovacids Kozpont
visszakiildi azt a bejelentének tovabbi kiegészitésre, a hianypdtlas tartalmanak leirdsaval
¢és legfeljebb 10 munkanap hosszusagu hataridé tlizésével. A teljeskoriien kitoltott és
visszakiildott Grlapot az Innovéciés Kdzpont nyilvantartdsba veszi. A nyilvantartasba
vétel napja mindsiil a szellemi alkotas bejelentése — Egyetem éltal — elismert napjanak
(bels6 elismert nap). [L. még 4.5. pont (8) bekezdés]

(5) A bejelentést kovetden az Innovaciés Kozpont haladéktalanul — legfeljebb 10
munkanapon beliil — megkezdi a szellemi alkotas elézetes értékelését. Az Innovacids
Kozpont személyes egyeztetés keretében, az alkotékkal koézGsen feltarja azon
koriilményeket, amelyek befolyasoljak a szellemi alkotas jogi védelmét és hasznositasat,
majd elézetes piac- és hasznosithatdsagi kutatast végez. Az értékelési folyamat soran a
felek kozosen alakitjak ki a megfeleld hasznositési stratégiat. A stratégia tartalmazza
minden érintett fél feladatait a hasznositasi folyamat soran, és hataridéket rendel a konkrét
feladatokhoz.

(6) Jelen szabalyzat targyi hatalya ala tartozé alkotdsok befogadédsaval, oltalmazasaval,
jogainak gyakorlasidval és hasznositasaval kapcsolatos dontések meghozatalara az
intézmény Egyetemi Innovacios Bizottsagot (a tovabbiakban: EIB) hoz 1étre és miikddtet.

4.5. Egyetemi Innovaciés Bizottsag

(1) Az EIB tagjai:
a)  arektor, aki egyben az EIB elndke;
b) akancellar;
c) atudomanyos és innovacios rektorhelyettes;
d) akarok dékanjai;
e¢) a Doktori Iskola elndke;
f)  azinnovacids igazgato.
(2) Az EIB a hataskorét testiiletként gyakorolja, dontéseit
a) személyes Ulésezés (személyes részvétellel torténd vagy tavollévok kozotti testiileti
ilés elektronikus hirk6zl6halézaton keresztiil /példaul pl. skype/) formajaban, vagy
b) irasbeli dontéshozatal (papir alapt vagy elektronikus eszk6zon /példaul e-mail/)
utjan
hozza meg.
Az iilést az innovacids igazgatd hivja Ossze, legalabb 5 munkanappal az iilést

megel6zben, a helyszin és az idépont megjelslésével. Az EIB miikodésével kapcsolatos
koordinacios és titkarsagi feladatokat az Innovacios Kozpont latja el.

(3) Az Innovacios Kozpont Osszeallitja a napirendet, amelyet az iilést megel6zben 3
munkanappal megkiild a tagok szadmara; a beérkezett kérelmekrél dontéseldkészitd
eléterjesztést készit; a bizottsagi tagok rendelkezésére bocséitja a dontéshozatalhoz
sziikséges informacidkat; vezeti a jegyzOkonyvet; 6sszedllitja a hatarozati javaslatokat a
valaszthaté dontési valtozatok megadasaval; tovabbitja az EIB hatarozatait az érintettek
szamadra; nyilvantartja, 6rzi €s archivalja a teljes bizottsagi dokumentéciot.
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)

(6)

Q)

®)

Az Innovacidos Kozpont altal készitett eldterjesztésben — az alkotas jellegétél és a
rendelkezésre allo ismeretektol fliggden — kiilondsen — a kovetkezd kérdésekre kell
kitémni, illetve hatarozati javaslatot megfogalmazni:

a) javaslat az alkotas egyetemi befogadasara,

b) az alkotas oltalomképességének megitélése, javaslat az iparjogvédelmi oltalom
megszerzésének (fenntartasanak) 1épéseire;

¢) az iparjogvédelmi oltalom ala helyezhetd szellemi alkotasoknal a szolgalati vagy
alkalmazotti jelleg, a szerz6i mi esetében pedig a szolgalati vagy nem szolgalati
jelleg megallapitasa;

d) szolgalati jelleg esetén az Egyetem az alkotasra igényt tart-e, kivan-e
iparjogvedelmi bejelentést tenni vagy az alkotast titokban tartani;

e) alkalmazotti jelleg esetén az Egyetem él-e az alkotas hasznositasi jogaval;
f) a hasznositas lehetOségei és feltételei;
g) lemondas az Egyetemet illetd jogokrol és annak indoklasa,

h)  varhaté kiadasok és ezek egyetemi véllalasa (beleértve az oltalomszerzés- és
fenntartas, hasznositas koltségeit), tovabba (tudomanyos, szakmai, gazdasagi stb.)
elony6k, bevételek az Egyetem szamara;

i)  indokolt-e az eltérés a szabalyzatban rogzitett altalanos (pl. dijazasi) feltételektol;

j)  stratégiai jelentdségli elbterjesztések (pl. egyetemi innovacios, iparjogvédelmi,
hasznositasi stratégiak).

Az EIB hataskorét egyiittesen, testiiletként gyakorolja. Az EIB iilését az eln6k vagy
meghatalmazottja vezeti. Az innovaciés igazgatd a napirendi pontok szakmai
eloterjesztdje. Az lilés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok tobb mint 50%-a jelen van.
Az FEIB valamennyi tagja koteles a helyettesitésérdl gondoskodni, ha az iilésen
személyesen nem tud részt venni.

A helyettesiteés a tagok altal adott altalanos vagy eseti, irdsbeli meghatalmazas alapjan
torténik. A meghatalmazasban rendelkezni kell arrdl, hogy a helyettesités csak
tanacskozasra vagy a szavazati jog gyakorlasara is kiterjed-e, sziikkség esetén rendelkezni
lehet a meghatalmazas szerinti iigyben képviselt allaspontr6l is. Az Aaltalanos
meghatalmazas annak keltezésétdl visszavonasdig hatalyos; az eseti jelleggel kiallitott
pedig egy adott bizottsagi tilésre érvényes.

Az EIB munkajaban — meghivottként, eseti jelleggel, szavazati jog nélkiil — részt vehetnek
a tagok altal felkért szakérték és az Innovaciés Kozpont kijel6lt munkatarsai. Az EIB
tlésén a szellemi alkotdsok 1étrehozoi lehetdséget kapnak alkotasuk személyes
bemutatasara.

Az EIB dont az Innovaciés Kozpont altal készitett el6terjesztésekben szerepld
kérdésekrdl, kiilonosen e pont (4) bekezdésében foglaltakr6l. Az EIB 4ltal hozott
hatarozat alapjan, az Egyetemnek a szellemi alkotas ismertetésének atvételétol [L. 4.4.
pont (4) bekezdés — bels6 elismert nap] szamitott 90 napon beliil (Un. 90 napos szabdly)
nyilatkoznia kell arrdl, hogy

a) a szolgélati taldlmanyra (vagy hasznéalati mintara vagy formatervezési mintara)
1gényt tart-e, (ha igen, az Egyetem lesz a taldlmany/minta jogosultja, fizeti az
iparjogvédelmi eljarasok dijait, és kizardlagos joggal rendelkezik a talalmany/minta
felett);
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©)

(10)

(11)

b) az alkalmazotti taldlmanyt (hasznalati vagy formatervezési mintat) hasznositani
kivénja-e [ha igen, a feltalald/szerzd lesz a taldlmany/minta jogosultja, 6
rendelkezhet felette, azonban az Egyetemnek (nem kizardlagos) joga van a
hasznositasra];

¢) nem tart igényt a szolgalati taldAlméanyra (hasznélati vagy formatervezési mintéra),
de azt alkalmazotti talalmanyként (hasznalati vagy formatervezési mintaként)
hasznositani kivanja [L. a b) pontot];

d) nem tart igényt a szolgdlati taldlméanyra (hasznélati vagy formatervezési mintéra),
¢s azt alkalmazotti talAlmanyként (hasznélati vagy formatervezési mintaként) sem
kivanja hasznositani (ilyenkor a feltalalo/szerzo lesz a talalmany/minta jogosultja,
0 rendelkezhet kizar6lagosan felette, és az Egyetemnek nincs joga a hasznositasra).

Az EIB dontéseit szotobbséggel hozza meg; szavazategyenlGség esetén a rektor (vagy
meghatalmazottja) szavazata dont. Az Nftv 13/A §-aban foglaltaknak megfelelen, a
kancellar egyetértési jogot gyakorol az EIB olyan dontései tekintetében, amelyek az
Egyetem gazdalkodéasat, szervezetét, miikodését érintd gazdasagi kovetkezménnyel
jérnak, azaz a kancellar egyetértése szilkséges e hatarozatok érvényességéhez, illetve
hatalybalépéséhez.

A bizottsagi tilésrdl az Innovaciés Kézpont jegyzékonyvet készit, amely tartalmazza az
iilésen sziiletett dontéseket. A dontéshozatal érvényességét és eredményét a rektor (vagy
meghatalmazottja) allapitja meg. Az EIB dontésérél szolo, a rektor és a kancellar altal
alairt hatérozatot az Innovécids Koézpont 5 munkanapon beliil, elektronikus uton eljuttatja
az érintettek szamara.

A (2) bekezdés b) alpont szerinti irdsbeli dontéshozatal esetén az el6terjesztések
attekintésére és a szavazatok leadasara legalabb 5 munkanapot kell biztositani a tagok
részére. Az irasbeli dontéshozatal akkor érvényes, ha a tagok tobb mint 50 %-a eljuttatta
szavazatat az Innovéciés Kozpont szamara. Ervényes szavazés esetén a folyamat tovabbi
részére a testiileti tiléssel kapcsolatban leirtakat kell értelemszertien alkalmazni.

4.6. Iparjogvédelmi eljaras

)

@)

3)

“

Amennyiben az EIB hatarozata alapjan az Egyetem az iparjogvédelmi jogok megszerzése
(fenntart4sa) mellett dont, az Innovéciés Kézpont €szszerli hataridén — lehetoség szerint
90 napon - beliil elinditja a szellemi alkotas jellegétdl fiiggd iparjogvédelmi eljarast. Az
Innovacios Koézpont és valamennyi koézremilikodod fél koteles az altaldban elvarhatod
gondossaggal eljarni a jogi oltalom megszerzése érdekében.

Az oltalomszerzés koltségeit az Egyetem az EIB hatarozataban foglalt mértékig véllalja.
Amennyiben a szellemi alkotas 1étrehozasara més intézménnyel, gazdalkodé szervezettel
egyiittmtikodésben keriilt sor, a koltségek — eltérd megallapodds hianydban — a
jogosultsag ardnyaban oszlanak meg.

Ha a szellemi alkotas 1étrehozataldra olyan tdmogatott projekt keretén beliil keriil sor,
amelyben elszdmolhatok az iparjogvédelmi és hasznositdsi koltségek, e kiadasokat
tervezni kell a palyamii koéltségvetésében.

Amennyiben az EIB dontése alapjan az Egyetem az oltalmazhato6 szellemi alkotasra nem
kivan oltalmat szerezni, hanem szakmai vagy iizleti megfontolasok miatt titokban tartja,
az Innovécios Kozpont errdl az alkotdt 5 munkanapon belil irasban értesiti. Az alkotd a
szellemi alkotds targyaval Osszefliggd informaciot a tovabbiakban engedély nélkiil nem
hozhat nyilvanossagra. Az alkotas Egyetem 4altal torténé hasznositdsa esetén az alkotot a

16



)

(©)

jogszabalyokban és jelen szabalyzatban foglaltak alapjan dij [pl. talalmanyi dij — L. 2.
pont (22) bekezdés] illeti meg.

Az iparjogvédelmi eljarasok teljes folyamataban az alkotdknak egyiitt kell miikddniiik az
Innovaciés Ko6zponttal, a megbizott szabadalmi {ligyvivovel és ligyvéddel vagy az
Egyetem altal bevont szakért6kkel, kiilonésen az iparjogvédelmi eljarasokhoz sziikséges
dokumentumok alairasdban, szakmai informacidk biztositasdban (pl. az iparjogvédelmi
bejelentésben, a vizsgalatot végzd szervezetek, hatdsagok szaméra késziilé beadvanyok
kidolgozasaban).

Az iparjogvédelmi eljarasok soran, kiilonGsen a bejelentés hivatali kozzétételét
megel6zbéen, a szellemi alkotast kizarolag titoktartidsi megallapodds mellett lehet
megosztani harmadik felekkel. A megallapodas-tervezet — amelynek sablonja letdlthetd
az Innovaciés Kozpont honlapjarol — alairatasat az Innovaciés Kézpont koordinalja.

4.7. Hasznositas — altalanos rendelkezések

(D

@

Az EIB az dsszes koriilmény mérlegelésével, egyedileg dont az egyes szellemi alkotasok
hasznositdsi stratégiajarol. Jelen szabdlyzatban az egyetemi hasznositds fogalman a
kovetkezoket értjiik:

a)  belso, sajat tevékenységi korben torténé alkalmazas, hasznositas [L. 2. pont (17.
bekezdés)];

b)  ahasznositas mas részére torténd engedélyezése [L. 2. pont (5. bekezdés)],

c) a szellemi alkotds egyetemi hasznositd vagy mas vallalkozads részére torténd
rendelkezésre bocsatasa nem pénzbeli hozzéajarulasként (apportaléas) [L. 2. pont (1.
bekezdés)];

d) a szellemi alkotasbdl, illetve az iparjogvédelmi oltalombol eredé vagyoni jogok
atruhdzasa (végleges eladasa).

Az Innovacios Kézpont megkeresése alapjan a szellemi alkotasok létrehozoi kételesek
kézrem(kddni az alkotasuk hasznositasat érinté folyamatokban (pl. partnerek keresése,
az alkotas szakmai ismertetése, fejlesztési javaslatok, részvétel talalkozokon).

4.8. Belso6 hasznositas

(1)

@)

)

Szolgalati talalméany, haszndlati vagy formatervezési minta esetében az Egyetemnek
kizarélagos joga van az alkotas belso, sajat tevékenységi kérében torténd hasznositasara.
Az alkotot (pl. feltalalot) minden tipust hasznositasi cselekmény utdn — igy a belsé
hasznositas esetén is — megilleti a jogszabalyokban és jelen szabéalyzatban megéllapitott
dijazas, kivéve, ha ett6l a felek egyez6 akarattal el nem térnek. E rendelkezés nem
alkalmazhato a szolgalati jellegli szerz6i mii bels6 felhasznélasa esetén.

Az Egyetem jogosult az alkalmazotti taldlmany (hasznalati vagy formatervezési minta)
hasznositaséara, azonban e hasznositasi jog nem kizar6lagos, €s az Egyetem hasznositasi
engedélyt nem adhat. A hasznositasi jog a jogutodlas kivételével masra nem széllhat,
illetve nem ruhazhat6 at.

A Szabadalmi torvény [7. § (7) bekezdése] értelmében a szabadalmi bejelentés
kozzététele el6tt a talalmanyt csak a feltaldlo, illetve jogutddja hozzajaruldsaval szabad
nyilvanossdgra hozni. E rendelkezésb6l kovetkezden, az Egyetem az alkalmazotti
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Q)

@)

talalmanyt csak az alkotonak (pl. feltalalonak) az alkotas nyilvanossagra hozataldhoz valéd
jogéaval 6sszhangban hasznosithatja.

4.9. A hasznositis mas részére torténé engedélyezése

Az EIB ilyen irdnyu dontése esetén az Egyetem a tulajdondban 1évé szellemi alkotasok
hasznositasara harmadik személynek engedélyt (licenciat) adhat. Az Egyetem, mint
licenciaadé és a hasznositd, mint licenciavevd jogait és kotelezettségeit hasznositasi
(licencia-) szerz6désben [L. 2. pont (5. bekezdés)] kell rendezni. A szerz6déstervezet
sablonja a Jogi ¢s [gazgatasi Féigazgatosag, valamint az Innovécids Kozpont honlapjardl
letsltheto.

Az Egyetem a hasznositdsi szerz6dés egész tartama alatt koteles helytallni azért, hogy

“harmadik személynek nincs a szabadalomra vonatkozé olyan joga, amely a hasznositast

akadélyozza vagy korlatozza, illetve, hogy a taldlmany miszakilag megvalosithaté (jog-
és kellékszavatossag).

4.10. A szellemi alkotas apportalasa

(1)

2

€)

(4)

Az EIB ilyen irdnyG déntése esetén az Egyetem a tulajdondban 1év6 szellemi alkotast
véllalkozasok szamara — hasznositasi céllal — rendelkezésre bocsathatja. A hasznositdst
megvaldsitod vallalkozas lehet

a) aKFIt. szerinti hasznosit6 vallalkozas [L. 2. pont (7) bekezdés];
b) az a) alpontba nem tartozo6 spin-off vallalkozas [L. 2. pont (13) bekezdés];
c) az a)ésb) alpontokba nem tartozé vallalkozés.

Az a) alpont szerinti vallalkozasokra a KFItv. 34. §-aban foglaltakat, az Nfiv-ben az
intézményi tarsasdgra vonatkozd rendelkezéseket, tovabba Az egyetem gazdasdgi
tarsasagai alapitasarol és az azok feletti tulajdonosi joggyakorlasrol sz6l6 szabdlyzat
eloirdsait kell alkalmazni. Ezen szabdlyozasok értelmében, gazdalkodé szervezet
alapitasar6l vagy gazdalkodd szervezetben részesedés szerzésérdl a Konzisztorium és a
fenntart6 egyetértésével az Egyetem Szenatusa jogosult donteni.

A kbzalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény 41. § (5) bekezdése
alapjan az Egyetem k6zalkalmazottja — a munkaltatd elézetes irasbeli hozzajarulasaval —
tagja vagy vezetd tisztségviseldje lehet hasznosité vallalkozasnak, illetve azzal
munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyt 1étesithet.

Az Egyetem tulajdondban 1€v6 szellemi alkotdsok rendelkezésre bocsatasanak modjai
jellemzden a kovetkezok:

a) Az Egyetem altal alapitott vagy részesedésével miikddé hasznositdé vallalkozas
esetében [L. ezen pont (1) bekezdés a) alpont]

aa) az Egyetem a szellemi alkotast nem pénzbeli hozzajarulasként a hasznositd
vallalkozas rendelkezésére bocsatja (apportalja). Ebben az esetben az
Egyetemnek a hasznosité vallalkozasban tagsagi jogviszonya (és lizletrésze)
keletkezik, és a vallalkozas altal t6rténd hasznositasbol szarmazo bevételekbdl a
tarsasagi jog szabalyai szerint részesedik.

ab) A hasznosit6 vallalkozasban az Egyetem kizardlag pénzbeli hozzajarulast
teljesit, €s a szellemi alkotas hasznositaséra licenciaszerz6désben ad engedélyt a
vallalkoz4s szamara. Ebben az esetben az Egyetemnek tagsagi jogviszonya
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(izletrésze) keletkezik és a vallalkozas 4ltali hasznositasbdl szarmazo
bevételekbdl a tarsasagi jog szabalyai szerint részesedésszerzésre, tovabba a
licenciaszerzddésben meghatarozott licenciadijra jogosult.

b) Az Egyetem a részvétele nélkiil alapitott spin-off [L. e pont (1) bekezdés b)
alpontja] vagy mas vaéllalkozds [L. e pont (1) bekezdés c) alpontja] részére a
szellemi alkotds hasznositasara licenciaszerz6désben ad engedélyt. Ebben az
esetben az Egyetem a véllalkozas altal torténé hasznositas bevételébdl licenciadij
forméjaban részesiil.

4.11. A szellemi alkotasbdl, illetve az iparjogvédelmi oltalombdl eredé vagyoni jogok
atruhazasa

Az EIB ilyen iranyu dontése esetén az Egyetem a tulajdondban 1év6 szellemi alkotasbol ered6
igényt, illetve az iparjogvédelmi oltalombodl szidrmaz6 jogokat atruhazhatja (véglegesen
eladhatja). Az atruhazasra irdnyuld szerzddés alapjan az Egyetem ezen igényeket és jogokat a
vevOre ruhazza az éltala fizetett ellenérték ellenében.

4.12. Lemondas a szellemi alkotasrol, illetve a hozza fiiz6dé jogokrol

(1) Az EIB vonatkozé dontése alapjan az Egyetem lemondhat az 6t megillet vagy részére
felajanlott szellemi alkotashoz fiz6d6 jogokrdl. A lemondasnal figyelembe kell venni az
allami kovetelésrdl valdé lemondas, valamint az allami tulajdon ingyenes atruhdzaséra
vonatkoz6 jogszabalyi eldirasokat.

(2) A szolgalati szellemi alkotéssal az alkotd rendelkezhet, ha az Egyetem ehhez hozzajarul,
vagy ha a 4.5. pont (8) bekezdés szerinti nyilatkozat megtételét 90 naptari napon beliil
elmulasztja (90 napos szabaly).

(3) Az Egyetem donthet uigy, hogy a szolgalati taldlmanyok esetében kezdeményezett
szabadalmi bejelentést visszavonja vagy a sziikséges eljarasi dijakat nem fizeti meg és
ezzel lemond az ideiglenes szabadalmi oltalomrdl. Ilyen esetben — az intézkedés
megtételét megel6zden — koteles felajanlani a feltaldlonak a szabadalmi igény ingyenes
atruhdzasat, az alkalmazotti talalmany tekintetében érvényesiild hasznositasi jog
kikotésével vagy anélkiil. Az ideiglenes oltalomrdl valé lemondds a feltalald
hozzéjarulasa nélkiil is hatalyos. Ezen rendelkezést a tobbi, iparjogvédelmi oltalomban
részesithet6 szellemi alkotas esetében is megfeleléen alkalmazni kell.

(4) Az alkalmazotti taldlméanyra az oltalom az alkotét az Egyetem hasznositési joganak terhe
nélkiil illeti meg, ha az Egyetem a Szabadalmi térvényben szerepld ezen jogardl lemond,
vagy ha 4.5. pont (8) bekezdés szerinti nyilatkozat megtételét 90 naptari napon beliil
elmulasztja. Ezen rendelkezést a tobbi, iparjogvédelmi oltalomban részesithetd szellemi
alkotés esetében is értelemszertien alkalmazni kell.

(5) Amennyiben az Egyetem a szellemi alkot4shoz fiiz6d6 jogairél az eljaras barmely
szakaszaban lemond, az alkotét mindezen jogok ingyenesen megilletik azzal, hogy az
esetleges tovabbi hasznositds nyereségéb8l az Egyetem igényt tarthat a lemondas
id6épontjaig keletkezett kiaddsainak mértékéig terjedd részre vagy a nettd arbevétel
meghatéarozott mértékére. Az EIB lemondasrél sz616 dontésében szamszeriisiteni kell az
alkotoval szembeni pénziigyi elvarasok Osszegét és errl a hatarozatban az alkotét
értesiteni kell.
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4.13. A szerzoi miivekre vonatkozoé speciilis szabialyok

A miivet megalkotd szerzOt a mi 1étrejottétd]l kezdve megilleti a szerzéi jogok — a
személyhez fiz6d6 és a vagyoni jogok — Osszessége. A szerz6i jogi jogviszony
létrejottéhez tehat sziikséges a szerz6i mi (azaz a szellemi tevékenységb6l fakadd,
egyéni, eredeti jellegii alkotas) és a szerz6ség megléte.

4.13.1. Személyhez fiiz6do és vagyoni jogok

A szerzd személyhez fiiz6d0 jogai: a mi nyilvanossagra hozatala, a név feltlintetése és a
mii egységének védelme (Szerzdi jogi torvény). A szerzb személyhez fiiz6do jogait nem
ruhazhatja at, azok masként sem széllhatnak at, és a szerz6 nem mondhat le roluk.

A szerzd vagyoni jogai: a szerzbi jogi védelem alapjén a szerzOnek kizar6lagos joga van
a mi egészének vagy valamely azonosithatd részének anyagi és nem anyagi formaban
torténd barmilyen felhaszndlasara ¢és minden egyes felhasznélds engedélyezésére.
Torvény eltérd rendelkezése hidnydban a felhasznalasra engedély felhasznalasi
szerzddéssel szerezheto.

A mi felhasznalasanak mindsiil kiiléndsen a tobbszordzés, a terjesztés, a nyilvanos
eléadas, a nyilvanossaghoz kézvetités sugarzassal vagy masként, a sugarzott miinek az
eredetihez képest mas szervezet kozbeiktatdsdval a nyilvdnossaghoz torténd
tovabbkozvetitése, az atdolgozas, a kiallités.

A vagyoni jogok a Szerzdi jogi torvényben meghatarozott esetekben és feltételekkel
atruhazhatok, illetve atszallnak.

4.13.2. A szerz6i mii szolgalati jellegének megallapitasa

Az Egyetemmel munkaviszonyban 4all6 szerzok altal 1étrehozott miivekhez fiiz6d6
vagyoni jogokat a munkaltatd (Egyetem) szerzi meg, ha a mi elkészitése a szerz6
munkaviszonybdl folydé kotelessége. Eltérd megallapodas hidnydban, amikor a
kozalkalmazott, munkavallalé (a tovabbiakban egyiittesen: munkavéllald) szerzd a miivet
készre jelenti és 4tadja, a személyhez fiiz6d6 jogai kivételével minden vagyoni jog atszall
az Egyetemre.

(2) A szolgalati jelleg megallapitdsdnak alapfeltétele, hogy a mivet a szerzd a

3)

munkaviszonyabdl folyé kotelesség teljesitéseképpen alkossa meg. A munkaviszony
fennallasa a mi szolgdlati jellegét 6Snmagdban nem alapozza meg, ahhoz sziikséges még
a mi megalkotdsdra vonatkozé munkakéri kotelezettség irasban torténd rogzitése. A
kotelesség megallapitdsanal elsé szinten a munkakori lefrasban meghatarozott munkakori
feladatokbol, majd a munkaszerz6désben (kézalkalmazotti kinevezésben) szerepld
munkakorb6l kell kiindulni. Eseti jelleggel a munkaltatonak a munkavallalo
munkaviszonyan alapulé utasitasi jogkdre is megalapozhatja szolgalati szerz6i mil
létrejottét. Az alkotas szolgalati jelleglinek mindsitéséhez nem feltétel, hogy 1étrehozasa
a munkahelyen, munkaiddben torténik-e, mivel alkotoi tevékenységet a szerzé nemcsak
a munkaidejében fejthet ki.

Szolgélati jelleglinek mindsiilnek kiildn6sen palyazati és més programok keretében az
Egyetem, mint kedvezményezett altal elnyert tamogatasbol megvalosuld szerzéi miivek
akkor is, ha ezek egyébként nem tartoznak a szerzok munkakori kotelezettségébe.
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(4) Amennyiben a szerz6i mii létrehozdsa nem képezi a munkavallalé munkakori
kotelezettségét és a munkaltaté sem adott annak létrehozasara eseti utasitist, azzal a
szerz$ szabadon rendelkezhet még akkor is, ha az alkotas — tartalma szerint — az Egyetem
tevekenységi korébe tartozik. Ilyenkor az Egyetem nem jogosult automatikusan a
felhasznalasra, csak a szerzdvel tértént megallapodas alapjan.

(5) A szerzbi mi szolgélati jellegének megitélésekor — kétség esetén — figyelembe kell venni
a munkaltatéi jogot gyakorldé vezetd allaspontjat. Ha a vezetd és a szerzé kozott e
tekintetben nincs egyetértés, a feleknek az Innovacids Kézponton keresztiil az EIB-hez
kell fordulniuk. Az EIB a tények és allaspontok megismerését kovetden dént a kérdésben.

(6) Mivel a munkakoéri kételesség korében 1étrehozott miivel az Egyetem rendelkezik, annak
felhasznaldsarél, hasznositasba adasarél vagy atruhdzasar6él az intézmény dont. A
szolgalati jellegli szerz6i mi bejelentésére, felhasznalasara jelen szabalyzat 4.4. — 4.12.
pontjaiban foglaltakat kell értelemszertien alkalmazni.

4.14. A hasznositasbdl befolyd dijak és azok megosztasa
4.14.1. A dijazas alapelvei

(1) Az alkotét a szellemi alkotds hasznositasa esetén — a hatalyos jogszabalyokkal és jelen
szabalyzatban foglaltakkal 6sszhangban megéllapitott 5sszegii — alkotoi dij illeti meg.

(2) A szolgélati talalmany értékesitése esetén a feltalalé talalmanyi dijban részesiil jelen
szabalyzat 2. pont (18) bekezdésében foglalt esetekben. A feltalalot a hasznositas, az
egyes hasznositasi engedélyek és az atruhazas esetén kiilon-kiilon, valamint a hasznositas
ellenérték nélkiili engedélyezése és az ingyenes atruhazas esetén is megilleti a talaAlméanyi
dij.

(3) A taldlmanyi dijat az Egyetem, mint munkaltaté koteles fizetni; kézos szabadalom
esetében pedig — a szabadalmastarsak eltérd megallapodésa hidnyaban — a hasznosito
szabadalmastars. A hasznositas engedélyezése €s 4truhazas esetén a jogszerzo a dijfizetési
kotelezettséget atvallalhatja az Egyetemtol.

(4) A hasznositasért jar6 taldlmanyi dijnak aranyban kell allnia azzal az 6sszeggel, amelyet
az Egyetem (vagy a hasznosité szabadalmastars) fizetne szabadalmi licenciaszerzédés
keretében, hasznositasi engedélyért cserébe, a taldlmany szerinti miiszaki teriileten
kialakult licenciaforgalmi viszonyok alapjan (ez az n. licenciaanalogia-elv).

(5) A hasznositas engedélyezése vagy a szabadalom atruhazasa esetén a talalmanyi dijnak a
hasznositasi engedély vagy az atruhdzas ellenértékével (vagy a hasznositas ellenérték
nélkiili engedélyezésebdl, illetve az ingyenes atruhdzasbol szarmazoé gazdasagi elénnyel)
kell ardnyban éllnia.

(6) A talalmanyi dij mértékének megallapitasa soran a (4) és a (5) bekezdés szerinti aranyt
az Egyetemnek a taldlmany megalkotasahoz nyujtott hozzajarulasara és a feltalald
munkaviszonybol ered6 kotelességeire is figyelemmel kell meghatarozni. Titokban tartott
talalméany esetén figyelembe kell venni a feltalalot — az oltalomszerzés elmulasztasa miatt
— érd hatranyokat is.

(7) Az alkalmazotti taldlméany hasznositasaért jaro dijat az Egyetem (t6bb munkéltato esetén
— eltérd megéllapodasuk hianyaban — a hasznosito) fizeti. A hasznositasi jog ellenében
jard dij meghatarozéasakor a (4) bekezdés szerinti licenciaanalégia-elvet kell figyelembe
venni.
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A ndvényfajta nemesitdjének, a hasznalati minta feltalaljanak, valamint a
formatervezési minta szerzdjének dijazasara az (1)-(7) bekezdésben foglaltakat kell
értelemszeriien alkalmazni.

A munkaviszony keretében létrehozott szerzdi miib6dl eredé vagyoni jogokat az Egyetem
azzal a kotelezettséggel szerzi meg, hogy a szerzdt dijazas illeti meg, ha az intézmény a
felhasznél4sra masnak engedélyt ad vagy a miivel kapcsolatos vagyoni jogokat masra
atruhdzza. [Bels6 hasznositas esetén nem keletkezik dijfizetési kotelezettség — L. 4.13.2.
pont (7) bekezdés.]

Az alkoté dijazésira az Egyetemmel, a hasznosité szabadalmastarssal vagy a
jogszerzdvel kotott szerzodése (pl. taldlmanyi dijszerz6dés vagy felhasznalasi szerz6dés)
az irdnyadd. A Szabadalmi torvényben, illetve jelen szabalyzatban a dijazasra
vonatkozoéan leirtaktol a felek egyez6 akarattal eltérhetnek. .

Az alkotéi dijszerzddés tartalmara az Innovacios Kozpont — a Jogi és Igazgatasi
Foigazgatdsaggal egyeztetve — tesz javaslatot az EIB szamara készitett elGterjesztésben,
és a tervezetrol az EIB dont.

4.14.2. Az alkotéi dij alapja

A szellemi alkotas Egyetem altal torténd (bels6) hasznositasa soran az alkot6i dij
alapjanak meghatdrozasakor abbdl az dsszegb6l kell kiindulni, amelyért a széban forgd
alkotas a piacon (hasznositasi engedély vagy atruhazas révén) beszerezhetd lenne.

A hasznositas engedélyezése (licencia) esetén az alkotdéi dij kiindulasi alapja az
Egyetemnek fizetett licenciadij, a szellemi alkotas atruhazasa esetén pedig a kapott
vételdr.

A (2) bekezdés szerinti §sszeg meghatarozasakor az Egyetem részér6l figyelembe kell
venni minden kapcsolodo, szamszertlisithet elényt, juttatast (beleértve a licenciavevd/
vevd altal kibocsatott részvényeket vagy kialakitott {izletrészeket), kivéve a
licenciavevé/vevd részérdl az Egyetemnek biztositott eszkozoket, szolgaltatasokat,
jogokat.

Hasznositd, valamint mas spin-off véallalkozas révén tortén6é hasznositas esetében az
alkotoi dij alapjat egyedileg kell megallapitani, kiilon értékelve azt a koriilményt, hogy
az Egyetem, valamint az alkoto részesedéssel rendelkezik-e az adott cégben.

Szolgélati szerz6i mi kiils6 hasznalatba adasa (felhasznalasa) vagy atruhdzasa esetén a
dijat a felek egyedileg szerzédésben rendezik.

A szellemi alkotéds valamelyik hasznositasi form4jabdl ered6 bevételt csékkenteni kell az
alkotds értékelésével, jogi oltalmanak megszerzésével, fenntartdsaval, valamint
hasznositasaval 6sszefliggd koltségekkel (beleértve a vonatkozé illetékeket, igazgatasi
szolgaltatasi dijakat, adokat, jarulékokat, igy az alkotdi dijak utan jaré munkaltatoi
kozterheket is), amelyek megéllapitisdhoz az Innovéaciés Kozpont és a Gazdasagi
Féigazgatosag szolgaltat adatokat.

4.14.3. Az alkotoi dij osszege
Az alkotoi dij Osszegét jelen szabalyzat a 4.14.2. pontban meghatarozott dijalap %-os

aranyaban éllapitja meg, illetve osztja meg az alkotdk, az alkotdk szervezeti egysége vagy
kutatocsoportja, tovabba a Semmelweis Tudomanyos és Innovacios Alap (a
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tovabbiakban: STIA) kdzott az alabbi, irdnymutatd jelleggel megallapitott keretszabalyok
alkalmazaséval.

(2) A szellemi alkotés létrehozasaban részt vevd alkotok részesedése a dijalap 40-60%-a. A
kutatét foglalkoztatd szervezeti egység vagy kutatécsoport a dijalap 10%-20%-at
kaphatja meg, mig a STIA részesedése a dijalap 20-40%-a. Az alkotdi dijszerz6désben
ezektdl az aranyoktdl — elsddlegesen az alkotok javara — el lehet térni.

(3) A konkrét megosztast a fenti feltételek mellett egyedileg kell megallapitani és az alkotoi
dijszerz6désben rogziteni. Az aranyokra az Innovaciés Kozpont tesz javaslatot a
szerz6dés tervezetében a korlilmények feltarasat és mérlegelését kdvetden; a dontés az
EIB jogkére.

(4) Az EIB hatarozatat kovetéen legfeljebb 30 munkanapon beliil meg kell kétni a
dijszerzddést. Az alkotok szdmaéra kifizetésre keriild hdnyadot a szerz6déskotést
kovetoen, legkésobb a bevétel egyetemi szamlara torténd beérkezését kovetd 60
munkanapon beliil kell folyésitani. Ha a bevétel részletenként érkezik meg az Egyetem
szaml4jéra, a hataridot az egyes részletfizetésekhez igazodva kell alkalmazni.

(5) Tobb alkotd esetén az alkotdi dijat a szellemi alkotas létrehozasdhoz nytjtott egyéni
hozzajarulasuk mértékében kell az érintettek kozott felosztani. Az egyéni hozzajarulas
aranyat az alkotdas bejelentésére szolgaléd lrlapon vagy a késdbbiekben kidllitott
nyilatkozaton szerepl6 informaciok alapjan kell megéallapitani.

(6) Alkotéi dijat csak az Innovacidés Kdzpontndl — jelen szabalyzat 4.4. pontja szerint —
bejelentett szellemi alkotasok hasznositasa esetén fizet az Egyetem az érintetteknek.

4.15. A szellemi tulajdon nyilvantartasa és értékelése

(1) Az Egyetem — a szdmviteli jogszabalyokkal 6sszhangban — biztositja a szellemi alkotasok
€s a hozzajuk fliz6d6 vagyoni jogok megfelel6 forméaji és részletezettségii
nyilvantartasat.

(2) A szamviteli jellegli kozpontositott nyilvantartas kialakitasa és miikddtetése a Gazdasagi
Féigazgatosag feladata; ezt a tevékenységet az Innovacidés Kozpont szakmailag —
utmutatokkal, képzéssel, személyes egyeztetésekkel — tamogatja. A Gazdasagi
Foigazgatosag a szellemi alkotasokat a szamvitelrél szold 2000. évi C. térvénynek és az
allamhaztartas szamvitelérél szolé 4/2013. (I.11.) kormanyrendeletnek megfelel
formaban és részletezettséggel - figyelemmel az Egyetem o6nkoltségi szabalyzatdban
foglaltakra - tartja nyilvan.

(3) A (2) bekezdés szerinti nyilvantartas mellett az Innovacidés Kozpont az Egyetemen
keletkezett valamennyi szellemi alkotasr6l, azok jogi oltalmarél, hasznositdsarol és a
hasznosité szervezetekrdl sajat nyilvantartist vezet, amely kiilondsen a kovetkezd
adatokat tartalmazza:

a)  szellemi alkotas elnevezése, targyanak (tartalmanak) részletes leirésa;

b) iparjogvédelmi bejelentés vagy oltalom esetén az oltalom fajtdja, szerzdéi mi
esetében — szerzoi jogi védelem;

c¢) aszellemi alkotas szolgalati vagy alkalmazotti jellege;

d) az alkotdk (pl. feltalalok, szerzok) neve, a foglalkoztaté szervezeti egység vagy
kutatécsoport megnevezése, tobb alkotod esetén a feltalaloi/szerzéi aranyok;

e) eljarasi datumok (pl. 1étrehozés, készre jelentés, egyetemi bejelentés, belsd elismert
nap, iparjogvédelmi eljarasok, EIB-dontés, szerzddéskotés, dijfizetés);
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f)  a szellemi tulajdon tovabbi jogosultjai, tulajdonosai és hasznositdi az Egyetemen
kiviil, tulajdoni aranyok.

Az Egyetem (EIB) altal befogadott szellemi alkotasokat, illetve a hozzajuk fliz6d6
vagyoni jogokat a nyilvantartasba vétel soran az Innovacidos Kozpont munkatarsai — a
rendelkezésre 4llo informéaciok alapjan és lehetGségeik szerint — az ismert hazai és
kiilf6ldi modszerekkel szakmailag értékelik. Az értékelést valamennyi, e szabalyzat
hatalya ala tartozd személynek és szervezeti egységnek informacioszolgaltatassal kell
segitenie. A szakmai értékelés kiilondsen a kévetkezd szempontokra terjed ki:

a) a szellemi alkotassal kapcsolatos szakmai, technoldgiai szempontok, az alkotds
technoldgiai ,.€rettsége”, elonyei a technika allasahoz képet;

b) aziparjogvédelmi oltalom megszerzésének formai, utvonalai, teriileti kiterjesztései,
varhat6 koltségei és ezek megtériilése;

c)  képviselo (szabadalmi ligyvivo vagy ligyvéd) bevonasanak sziikségessége;

d)  aszellemi alkotassal kapcsolatos piaci szempontok, a piacképesség, a versenytarsak
elemzése, a hasznositas, tizletfejlesztés lehetGségei és feltételei;

e) harmadik felek jogai;

f)  a szellemi alkotassal kapcsolatos pénziigyi szempontok; az alkotok és az Egyetem
szakmai €s pénziigyi hozzajarulasai; varhaté eredmények;

g) atovabbi fejlesztések lehetségei, raforditasai, ezek megtériilése.

Kilsé értékelési szakértdt kell bevonni olyan hasznositasi cselekmények esetén, illetve a
szamviteli eléirdsokkal 6sszhangban, amikor a piaci érték megallapitdsa kételez6 vagy
indokolt, de az aranyossag elvét minden esetben figyelembe kell venni, tehat ha a kiils6
értékelési szolgéltatas becsiilt ellenértéke a hasznositasbol varhatdé bevétel felét
meghaladja, akkor nem célszerii kiils6 szakértd bevondésa.

Az Innovacios Kozpont koteles figyelemmel kisémi az iparjogvédelmi bejelentés vagy
oltalom alatt 4116 szellemi alkotasok oltalmazasi eljarasaival, fenntartasaval kapcsolatos
kételezettségek hataridejét és — dontéshozatal esetén — észszerli id6n beliil el6késziteni az
EIB iilését, tovabba megtenni a sziikséges intézkedéseket a Gazdasagi Foigazgatosag felé.

4.16. A szabalyzat megsértésének kivetkezményei

Jelen szabalyzat rendelkezéseinek megsértése szervezeti integritast sérté eseménynek
mindsiil. Az eldirdsok megsértésének szamit, killbnosen a szabadalmaztatést
megakaddlyozé korai nyilvanossagra hozatal (ijdonsagrontas) az Egyetem altal mar
befogadott szellemi alkotasok esetében, az Egyetem megtévesztése, val6tlan tény allitasa,
valos tény elhallgatdsa, szolgalati vagy lzleti titok kiszivarogtatdsa, az intézmény
tulajdonét képezd szellemi alkotds sajat vagy harmadik személy céljaira torténd
felhasznalasa, az elvart adatszolgaltatisok nem vagy nem megfeleld teljesitése.

Jelen szabalyzat rendelkezéseinek megsértése esctén a Szervezeti integritdst sértd
események kezelésének eljarasrendje c. szabalyzat eldirasait kell megfeleléen alkalmazni,
azzal az eltéréssel, hogy a jogkovetkezményekrdl az EIB hataroz.

4.17. A szellemitulajdon-kezelési szabalyzat alkalmazasa, jelentés az iranyité szerv

SZAmara
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(1)

@)

Az Egyetem az intézményben 1étrejovo, altala megszerzett, tovabba tulajdonaban allé
szellemi alkotdsokat jelen szabalyzatban foglaltak szerint hasznosithatja vagy
értékesitheti. (KFItv.)

Az Egyetem évente jelentést készit az iranyitd szerve részére arrol, hogy a
szellemitulajdon-kezelési szabalyzataban rogzitettekkel §sszhangban hogyan val6sultak
meg az intézményben létrehozott szellemi alkotdsokra vonatkozé hasznositasi célok
(KFItv.). A jelentés Osszeallitasa az Innovacios Kozpont feladata. Az Innovaciés Kézpont
megkeresése alapjan, a beszamolo elkészitését valamennyi, érintett szervezeti egység
koteles a rendelkezésére 4116 informéacidk atadasaval segiten.
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1. sz. melléklet
Adatlap a szabalyozé dokumentum elkészitésére/modositasara
Elokészitd szervezeti egység tolti ki (1.4. pont kivételével)
1. Dokumentum adatlap adatai
1.1. El6készitd szervezeti egység: Innovacids Kozpont
1.2. Elokészitésért felelos szakmai vezetd: Dr. Szigeti Gyula Péter

1.3. Elokészitést végzd munkatars(ak): Dr. Csikos Boglarka, Dr. Horvath Eszter, Sédar
Gabriella Virag

1.4. JIF kapcsolattarté (JIF tolti ki):
2. A szabalyozo6 dokumentum, jellemz6i

2.1. A szabalyoz6 dokumentum tipusa:
szabalyzat X
utasitas
korlevél

3. A szabalyozo6 dokumentum elfogaddja:
3.1. Szenatus X
3.2. Rektor (csak utasitas vagy korlevél esetén)
3.3. Rektor és Kancellar
3.4. Kancellar
3.5. Klinikai Kézpont Elndk (csak utasitas vagy korlevél esetén)
3.6. ...... Kar Dékan (csak utasitds esetén)
4, A szabalyoz6 dokumentum szakmai tartalma’:
4.1. A szabélyoz6 dokumentum tartalmahoz kapcsolodo 1ényeges jogszabaly(ok):
- atalalméanyok szabadalmi oltalmardl sz616 1995. évi XXXIII. térvény
- aformatervezési mintak oltalmarol sz616 2001. évi XLVIIL térvény
- ahasznalati mintak oltalmardl sz6l6 1991. évi XXXVIII. térvény
- anemzeti felsdoktatasrol sz6lo 2011. évi CCIV. torvény

- aszerzdi jogrol szo6l6 1999, évi LXXVI. térvény
- a tudomanyos kutatdsrol, fejlesztésrdl és innovaciordl szolé 2014. évi LXXVI.
torvény
4.2. A szabalyoz6 dokumentum célja: a Semmelweis Egyetemen szellemitulajdon-kezelési
szabalyainak meghatarzasa

4.3. A szabélyozé dokumentum hatdlybalépésének javasolt idépontja: szenatusi elfogadast
kdvetéen azonnal

4.4. A szabalyoz6 dokumentumban javasolt fogalmak és azok szakmai tartalma: szabalyzat
tervezete csatolva

! médositas esetén csak a véltozdsra vonatkozé informaciokat kell megjeldlni



4.5. A szabélyoz6 dokumentum szakmai tartalma/modositas esetén a mddositas szakmai
tartalma az el6készit6 altal javasolt tagolasban: szabalyzat tervezete csatolva

4.6. Javaslat olyan atmeneti és zar6 rendelkezésekre, amelyek a szabalyozé dokumentum
végrehajtdsahoz sziikségesek: Szenatus 75/2019.(VIL 02.) sz. hatarozatdnak hatdlyon
kiviil helyezése

A szabalyoz6 dokumentum feliilvizsgalatanak szempontjai:

5.1. Adminisztracios egyszerisitésre/szabalyozds egyszertisitésére vonatkoz6 javaslat:
Decentralizacidra vonatkozé javaslat:

5.2. Eljards megsziintetésére/egyszerisitésére vonatkozé javaslat: -
5.3. Sablonositdsra vonatkozé javaslat: -

5.4. A szabédlyozas kiegészitésére vonatkozé javaslat: jogszabalyi rendelkezések
aktualizalasa



