Beszamol6é a Semmelweis Egyetem Munkahelyi Allatjoléti Bizottsag

2019. évi munkdjarol

A Munkahelyi Allatjoléti Bizottsag (MAB) a Szenatus altal elfogadott miikdési
szabalyzat szerint, - az eddigi gyakorlatnak megfeleléen - a tudomanyos rektor-helyettes
feliigyelete alatt végzi munkajat, egyben statisztikai adatszolgaltatasi kotelezettsége van a
Nemzeti Elelmiszerlanc-Biztonsagi Hivatal (NEBIH) felé. Annak érdekében, hogy egyetemiink
teljes mértékben meg tudjon felelni a torvényi szabalyozasnak, folyamatosan tartjuk a
kapcsolatot az allatkisérletekért felelds szervek képviseldivel (NEBIH és az Allatkisérleti

Tudomanyos Etikai Tanacs (ATET).
A 2019-es évben a feladatok megnovekedett szama miatt, tobb Bizottsagi iilés is volt.

Elsd iilésiinket februar 7-én tartottuk, melynek soran attekintettilk a MAB miikodésének
aktualis kérdéseit, a bizottsagi tagok kozott megtortént a feladatok felosztasa.

A megbeszélés kiemelt témaja volt a 2019 évi telephely ellendrzések, konzultaciok
elokészitése. A MAB-ra harul6 ellendrzési kotelezettség megfeleld kezelése érdekében az
egyetem teriiletén jelenleg miikddo 21 telephely ellendrzésének jogkorét a bizottsagi tagok
kozott felosztottuk. Ennek megfeleléen a bizottsagi tagjai konzultacio keretében valamennyi
telephelyet meglatogattak. A tapasztalatokat egy egységesen kialakitott "check" listdn
rogzitették, majd az eredményrdl az érintett intézetvezetoket tajékoztattuk, illetve az igy nyert
adatok alapjan késziilt el az évi statisztikai jelentésiink is. Az éves konzultacion, a bizottsag
tagjai, mint megbizott konzulensek felhivtik a figyelmet, hogy minden intézetnek tjra kell
engedélyeztetni a telephely miikodtetését. Az ellendrzés soran kitoltott kérddivek fontos
elemei a bizottsag operativ munkéjanak. Felmértiik az allatkisérletekkel foglalkozé
intézetekben az aktudalisan folyd kutatési projekteket, valamint az intézeti dolgozok
képesitését/annak hidnyat az allatkisérletek végzésére vonatkozdan. Az intézetvezetoknek
ezzel kapcsolatban levelet kiildtiink, melyben kértiik a bizonyitvannyal nem rendelkezd
munkatarsak kurzusra jelentkezését. Ennek megfeleléen egyetemiinkdn, az 6sszes allatokkal

dolgoz6é munkatars rendelkezik mar a kisérlet végzésére jogositd bizonyitvannyal.

A helyzetértékelésen tal a konzultacid tovabbi célja az volt, hogy segitséget, illetve

tanacsot adjon a felmeriild probléméak megoldasaban is. Ez azért is fontos, mert a NEBIH



szakemberei barmikor ellendrizhetik az allatokat tenyészté és felhaszndld helyeket (akar

elézetes jelzés nélkiil is).

A bizottsag megtargyalta az éves tovabbképzés tapasztalatait, valamint besz¢Elt az éves

Kisérleti allatok-allatkisérletek kurzusrol.

Kiemelt feladatok: allatjoléti feliigyelet, alapszintli oktatas két nyelven (magyar, angol),
vizsgak akkreditalasa, annak fenntartasa. Ez magyarul 2015-ben, angolul 2019-ben
megtortént. Eves tovabbképzés folytatasa sziikséges minden kisérletet végzé személynek. Az

oktatoi kar kiemelkedd szinvonalq, a kiilsés érdeklddés nagymértéki.

A bizottsag éves feladata a kutatohelyekkel torténd konzultacid, melynek keretében a
megbizott tagok felmérik az allattartd helyiségek megfeleldségét, sziikség esetén tanacsokat
adnak. Felhivjak a kutatok figyelmét az éves adatszolgaltatasi kotelességiikre. Cél a

projektengedély nélkiil folytatott kisérletek megsziintetése.

Elndki kezdeményezésre vita, majd megallapodas a kérvények elbirdlasanak 0j rendjérdl, a
feladatok tagok kozotti megosztasarol. Igy felgyorsithatd az engedélyhez jutas folyamata. Az
elfogadott modszer: a MAB titkarsagra beadott kérvények 2 tagnak keriilnek kikiildésre
véleményezés céljabol. A vélemények alapjan a kérelmezé javitja beadvanyat. Ezt a MAB
tovabbitja az ATET irdnyaba. A kérvény javitdsdhoz a korméanyrendelet és a korabbi évek

tapasztalata alapjan Gsszeallitott javitasi segédletet minden tag megkapta.

A kovetkezé MAB iilésiinkre 2019. méjus 8-an keriilt sor, ezen dsszegeztiik az intézeti
latogatasok és konzultaciok tapasztalatait. Megallapitottuk, hogy egyetemiinkon az allatokon
torténd kisérletek allatjoléti szempontbol torténd rendszeres ellendrzése nem megoldott. A
kisérletek engedélyezése ugyan a torvényi eldirasoknak megfelelden torténik, de kisérletek
kivitelezése, az engedély szempontjai szerinti megvalositadsa mar nem ellendrzott. A
Munkahelyi Allatjoléti Bizottsag létrehozott ugyan egy “konzulensi rendszert”, melynek
értelmében egy-egy MAB tag személyesen feliigyeli az érintett kutatohelyeket, de az
ellendrzés - a tagok egyéb szakmai elfoglaltsaga miatt - sajnos ritka és meglehetosen

esetleges.

A relevans kutatohelyeken, megfeleld jogositvanyokkal rendelkezd, az allatkisérletek
allatjoléti szempontbol torténd ellendrzésére, és a sziikséges intézkedések meghozatalara
felhatalmazott személy alkalmazésa nemzetkozi gyakorlat. Hazankban jelenleg csak a pécsi

egyetemen miikodik diplomas allatjoléti felelds.



A Pécsi Tudoményegyetemen miikddo allatjoléti feleloshoz hasonlod statuszt lenne célszerti
egyetemiinkon is 1étrehozni. Terveink szerint a MAB feladata lenne a jév6ben is a sziikséges
engedélyeztetési és felligyeleti dontések meghozatala, de az egyetemi szintii allatjoléti helyzet
egy kozépfoku végzettségli laborasszisztens képzettségii kolléga végezné. Tekintettel a
munkakor stratégiai jelentdségére, csak kiemelt bérezés tudja garantalni megfeleld jelolt
jelentkezését. Amennyiben ez nem lehetséges, akkor a bértabla szerinti bérezését javasoljuk,
veszélyességi potlékkal kiegészitve. Elképzeléseinkrdl tajékoztattuk Dr. Ferdinandy Péter

tudomanyos ¢és innovacids Rektorhelyettes urat és kértiik a segitségét a megvalositasban.

A kovetkezd 2019. junius 3-an tartott tilésiinkre meghivtuk Dr. Gyertyan Istvant, az ATET

elnokét is és attekintettiik a Projekt kérelmek elbirdlasdnak aktudlis helyzetét.

Az eredményesség javitdsa érdekében fokozni kivanjuk a bizottsdg minden tagjanak aktiv
részvételét az értékelési folyamatban.

Az eddigi e-mail cim: mutettan@gmail.com helyett egy MAB-nak dedikalt emailcimet

hoztunk 1étre. Ehhez csatlakozva létrehoztuk google Drive ot,
melyhez csak a tagoknak van hozzaférése. Minden befut6 kérelemnek egy konyvtarat nyitunk
¢s ebben szerepel valamennyi ezzel kapcsolatos informécio. Egy nyitd Excel tablaban
foglaljuk Ossze a kérelmek beérkezési idejét, kinek és mikor lett szignalva, hataridé (max két
harom hét!) - mennyi legyen, tovabb kiildés idépontja, ATET vélemény. Ennek az
Osszefoglalo tablanak a jelentdsége az, hogy egyszerre latjuk az egyetemi kérelmek
kezelésének a ritmusat.

A kérelmek az elnokhoz futnak be, 6 szignalja, ki az a két tag, akit a kérelem elOkészitésére
felkérnek. Az illetékes tag valasz e-mailben jelzi, hogy a felkérést megkapta. A kialakitott
MARB lista alapjan ezeket minden tag megkapja. Az illetékes atnézi az engedélykérelmet, azt
az utmutatonak megfelelden korrigalja, sziikség esetén felveszi a kérelmezdvel a kapcsolatot.
Ezek az emailek is minden tagnal megjelennek. Ez biztositja a sziikséges transparenciat €s a

lehetdséget, hogy az elokészités barmelyik fazisaban barki megjegyzést, kérdést tegyen fel.

A véglegesnek gondolt értékelést az érintett tagok, tovabbitas céljabol elkiildik az elndknek
(Ezek az emailek is minden tagnal megjelennek.), aki véglegesités utan tovabbkiildi az
ATET-nek.

A kapcsolattartas elektronikus, - megéallapodasunk szerint, - ezzel kapcsolatos MAB {ilést
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csak indokolt esetben hivunk Ossze.

A 2018. évi statisztikai jelentések hataridon beliil elkiildésre keriiltek a Nemzeti
Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatalhoz. Eszerint 4775 egeret, 2239 patkanyt, 80 nyulat és 57
sertést hasznaltak fel a kutatok a projektekben. Csak szerveik €s szoveteikért felhasznaltak
2620 egeret, 1629 patkanyt, 35 tengerimalacot, 238 tyuakot, 14 zebrapintyet, 9 halat, 2 hiill6t,
3 galambot, 8 egy¢b madarfajt.

Oktatas

,»A Kisérleti allatok-allatkisérletek’ kurzus novemberben keriilt megrendezésre

A 2019-es képzésben 16 "A" szintli bizonyitvanyt és 72 "B" szintli bizonyitvanyt adtunk Ki,
ebbdl 44 PhD hallgatonak.

A kurzus a Doktori Iskola kdzponti szervezésti, kotelezéen valaszthato rendezvénye. Két
szinten zajlik a képzés "A" szinten az allatgondozok és asszisztensek 20 ora elméletet
hallgatnak és 20 o6ra gyakorlaton vesznek részt. A "B" szintli képzés a diplomasoké, ahol 60
ora elmélet és 20 ora gyakorlat zajlik. Az el6adasok egy részét egyetemi oktatok, masik részét
kiils6 intézetekbdl, egyetemekrodl, cégektdl jovo eldadok tartjak. Az eldadasok és gyakorlatok
magas szinvonaltiak, a 40/2013 (II.14.) Kormanyrendelet oktatési elvarasainak teljes
mértékben megfelelnek. A kurzus végén a hallgatok kétnyelvii bizonyitvanyt kapnak. A
tanfolyamot az ATET altal delegalt akkreditacios bizottsag 2016 januar 19-4n akkreditélta és
AA2.0/ 2015 szamon nyilvantartasba vette, ennek megtorténtét a NEBIH honlapjan
kozzétette. Az elismerd hatarozat 2020. december 31-¢ig érvényes. A Doktori Tanacs az idén

500 000 Ft tamogatast biztositott a magyar nyelvii PhD hallgatok oktatasara.

Eves tovabbképzd oktatas szervezése

A kutatdi jogosultsdg megtartasdhoz ennek kiemelkedd jelentdsége van. Weéber
Professzor ur €s Dr. Szab6 Gyorgyi szervezett intézeti latogatasok un. ,,road show” keretében
ismertette a MAB munkajat az érintettekkel. A résztvevék szamara ezt éves tovabbképzésként
ismeri el a MAB. A személyes konzultacion részt venni nem tudé munkatarsak részére

irasbeli anyagot allitottunk 6ssze és résziikre a neten megkiildtiik.



Az éves tovabbképzésen ilyen formaban 162 munkatars (diplomas, technikus, allatgondozo ¢és
asszisztens PhD hallgatok, akik a laborallatokkal dolgoznak) vett részt, nekik errdl igazolast
adtunk Ki.

Kiallitottuk Tanusitvanyokat azoknak a munkatarsaknak, akik 2008 eldtt kezdtek allatokkal

dolgozni.

Honlap

A MAB honlapot miikodtet (http://semmelweis.hu/allatjoleti-bizottsag), melyen a

legfontosabb informéciok érheték el. Felkeriilt az uj Egyetemi Allatvédelmi Szabalyzat, illetve

a Kormanyrendelet eldirdsainak megfeleléen modositott projekt engedélykérd lapok.

A bizottsag személyi Osszetétele is valtozott némileg az elmult esztenddben.

1. Kohidai Laszl6 Tanar ur arrol tajékoztatott, hogy csalddi okok miatt a tovabbiakban
nem tud részt venni a bizottsdg munkdjaban

2. Benyo Zoltan professzor ur kérte, hogy a hirtelen nagyon megszaporodott
kotelezettségei miatt szeretné a bizottsagi tagsagat atadni egyik kollégajanak, Hricisak
Laszlonak, aki azota is aktiv tagja a bizottsagnak.

3. Tekes Kornélia professzorasszony nyugdijba vonult, 6 Koncz Szabolcs fiatal kollégat
jelolte ki intézetiik részérél MAB tagsagra.

4. Alpéar Alan professzor Ur ugyancsak jelezte, hogy megnovekedett egyetemi feladatai
miatt nem tudja vallalni bizottsagi tagsag at és erre Zachar Gergely munkatarsat

javasolta.

Osszefoglalva megallapithatjuk, hogy oktatasi tevékenységiink orszagos szinten is
kiemelkedd. Egyetemiinkon a tervezett dsszes allatkisérlet egyedi €s eldzetes
engedélyeztetése, jovahagyasa, illetve az engedélyeztetd hatosaghoz vald tovabbitasa is a mi

feladatunk. 2019-ben 36 db projektkérvényt hagytunk jova és tovabbitottunk az ATET-nek.

Ezek teljesitése jelentds adminisztracios teherrel jar. A munkat legnagyobb részben a MAB
elndke és titkara, valamint a Kisérletes és Sebészeti Mutéttani Intézetet munkatarsai a

munkakori leirdsukban vallaltakon feliil, talterhelve, anyagi juttatas nélkiil végzik. Mivel a
MAB nem rendelkezik semmilyen anyagi forrassal, ezért minden adminisztracios és anyagi

terhet eddig is az Intézetiink vallalt magéara. Ez azonban imméron meghaladja lehetdségeinket.
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Ahogy az elmult években, ezuttal is kérem Rektor Ur tdmogatasat, tegye lehetvé a
MAB szaméra egy 6nallo foallasti adminisztraciés munkatars alkalmazasat. Amennyiben ez
nem lehetséges, a MAB részére miikodési keretet biztositani sziveskedjék, melybél
lehetdségiink lenne a munkatarsak tobbletmunkajanak és a miikodés soran felmeriilé dologi

kiadasok finanszirozasara.

Budapest, 2020. 01.27.

Dr. Wéber Gyorgy
egyetemi tanar

A Munkahelyi Allatjoléti Bizottsag elnoke



