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I.10. RÉSZ 
ÁTMENETI ÉS ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

 

1.§ [Átmeneti rendelkezések] 

 

(1) Az Egyetem Szenátusának 12/2018. (III. 1.) számú határozatával módosított az SZMR 

94. § (14a) bekezdése a kiemelt beruházások és az EKLSZ tárgykörében folyamatban 

lévő beszerzési eljárásoknak a Kiemelt Beruházások Igazgatósága részére történő 

átadására vonatkozó kancellári döntésben meghatározott időpontban lép hatályba. 

 

(2) Az SZMSZ I. Könyv I.1. rész 138/D. § (1) bekezdés aa) pontja szerinti Szülészeti és 

Nőgyógyászati Klinika az I. sz. és a II. Szülészeti és Nőgyógyászati Klinika 

összeolvadásával jön létre 2018. október 1. napján. A I.1. rész 138/D. § (1) bekezdés 

aaa) pontja szerinti részleg az I. sz. Szülészeti és Nőgyógyászati Klinika szakmai 

feladatait változatlan helyszínen, kapacitással, szakmai összetétellel, míg a I.1. rész 

138/D. § (1) bekezdés aab) pontja szerinti részleg a II. sz. Szülészeti és Nőgyógyászati 

Klinika szakmai feladatait változatlan helyszínen, kapacitással, szakmai összetétellel 

látja el. 

 

(3) Az SZMSZ I.1. rész 138/D. § (1) bekezdés aa) pontja szerinti szervezeti egység az 

ügyrendjét az összeolvadás időpontját követő 30 napon belül elkészíti. Az ügyrendben 

rendelkezni kell az intézeti tanács létrehozásáról. Az intézeti tanács megválasztására 

az összeolvadás időpontját követő 60 napon belül kerül sor. 

 

(4) A 2019. június 30-ig megtartandó általános szenátusi választás eredményeként 

létrejövő új összetételű szenátusnak az alakuló üléséig a 12/2019. (II.21.) sz. szenátusi 

határozat hatálybalépését megelőző napon hatályos szabályoknak megfelelő 

összetételű szenátus hivatalban marad, a 12/2019. (II.21.) sz. szenátusi határozat 

hatálybalépését megelőző napon hatályos szabályoknak megfelelő összetételű 

szenátus tagjainak mandátuma az alakuló ülés kezdetével megszűnik. 

 

(5) A szakszervezet(ek), a Hallgatói Önkormányzat és a Doktorandusz Önkormányzat az 

új összetételű szenátusba választás alapján delegált tagokat a Szenátus elnökének 

2019. június 30-ig bejelentik. Az új összetételű Szenátus egyéb munkakörben 

foglalkoztatott tagjainak megválasztására az általános választás során a 12/2019. 

(II.21.) sz. szenátusi határozat hatálybalépését megelőzően hatályos rendelkezéseket 

kell alkalmazni azzal, hogy az így megválasztott tagok szenátusi tagi megbízatása a 

legutolsó teljes Közalkalmazotti Tanácsi választások eredményének megállapításától 

számítva négy évig tart, ezen időtartam elteltével megszűnik. 

 

(6) Egyes, szabályozó dokumentumban hivatkozott formanyomtatványok és más 

dokumentumok kezelésére az Egyetemen formanyomtatványtár működik. A 

formanyomtatványtárban szerepeltetendő formanyomtatvány megállapítására 

szabályozó dokumentum eltérő rendelkezése hiányában a rektor és a kancellár 

együttesen jogosult. 
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2. § 

 

3. § [Hatályba léptető és záró rendelkezések] 

 

(1) A Szervezeti és Működési Szabályzat II. Könyv Foglalkoztatási Követelményrendszer 

egységes szerkezetben a közzététel napján lép hatályba. 

 

(2) A Szervezeti és Működési Szabályzat II. rész III. fejezet „a Semmelweis Egyetem 

Habilitációs szabályzatáról” szóló fejezete a jelen szabályzat elfogadásával, 

változatlan szöveggel, a II/A. rész számozással, változatlan címmel, önálló részként 

jelenik meg. 

 

(3) A Szervezeti és Működési Szabályzat II. rész IV. fejezet „az Oktatói, kutatói 

ösztöndíjak és más juttatások feltételei, az ezzel összefüggő pályázatok rendje” a jelen 

szabályzat elfogadásával, változatlan szöveggel, a „II./B rész” számozással, 

változatlan címmel önálló részt képez. 

 

(4) A Belső Klinikai Tömbigazgatóság létrehozásáról, szervezetének kialakításáról 2015. 

december 31-ig, a Külső Klinikai Tömbigazgatóság létrehozásáról, szervezetének 

kialakításáról 2016. május 31-ig gondoskodik a gazdasági főigazgató. 

 

(5) A Jogi és Igazgatási Főigazgatóság a szervezeti egységek részére jelen szabályzatban 

előírt szervezeti ügyrendre vonatkozó módszertani iránymutatást ad ki, a szervezeti 

egységek szervezeti ügyrendjének egységes tartalma és kötelező elemeinek 

meghatározása céljából. 

 

(6) Az ügyrend szervezeti ügyrenddé történő átalakítását az ügyrend aktuális 

felülvizsgálata során kell elvégezni.  

 

(7) A jelen szabályzatban meghatározott választásra, delegálásra vonatkozó szabályzatot 

az arra jogosult szervezeti egység – ide nem értve a Hallgatói, illetve a Doktorandusz 

Önkormányzatot – a jelen szabályzat hatályba lépésétől számított 180 napon belül 

fogadja el. A Szenátus a soron következő szenátusi választásig átmenetileg a korábbi 

gyakorlatnak megfelelően, az SZMSZ I. Könyv. I.1. rész 13. § (2), (3) és (5a) 

bekezdésekben meghatározott összetétellel működik tovább; az SzMR 13. § (2) 

bekezdés n) pontja szerinti helyek betöltéséről legkésőbb a soron következő szenátusi 

választás során, azaz legkésőbb 2019. június 30-ig kell gondoskodni.  

 

(8)  

 

(9) Az Egyetem valamely vezetői megbízására jelen szabályzat hatályba lépését 

megelőzően közzétett és folyamatban lévő pályázati kiírásra a jelen szabályzat 

rendelkezései az irányadók. 
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(10) A jelen szabályzat hatályba lépésekor írásban rögzített munkáltatói jogkör 

átruházására vonatkozó dokumentum a jelen szabályzat hatályba lépését követően 

hatályát veszti. 

 

(11) A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat II/A. rész „A 

Semmelweis Egyetem Habilitációs Szabályzatáról” 4. § (1) bekezdés utolsó mondata 

helyébe a következő rendelkezés lép:  

„(1) A pályázatot a Doktori Titkárságon személyesen, egy nyomtatott és egy 

elektronikus példányban (adathordozón: cd-n vagy pendrive-on) kell benyújtani.” 

(2) A Szervezeti és Működési Szabályzat II/A. rész „A Semmelweis Egyetem 

Habilitációs Szabályzatáról” 28. § f) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:  

„f) az eljárási díj befizetését igazoló átutalási számla és a befizetési (banki átutalási) 

bizonylat 1-1 másolata” 

 

(12) Az SZMSZ I. Könyv I.1. rész 142. § (7) bekezdése szerinti Intézményi 

Érdekegyeztető Tanács szervezetére és működési rendjére az Egyetem és az 

intézményi szakszervezet közötti megállapodást a jelen szabályzat hatályba lépésétől 

számított 180 napon belül kell megkötni. 

 

(13) A Semmelweis Egyetem Testnevelési és Sporttudományi Karával 2014. augusztus 

31.-ig hallgatói jogviszonyban levő hallgatóival összefüggésben felmerülő 

dokumentumokkal kapcsolatos ügyekben – így különösen másolat vagy másodlat 

készítése, dokumentumok helyesbítése vagy pótlása, igazolása vagy kiállítása – a 

Semmelweis Egyetem és a Testnevelési Egyetem közötti átadás-átvételi 

jegyzőkönyvben foglaltak végrehajtása érdekében szükséges feladatok elvégzése az 

oktatási rektorhelyettes javaslatára a kancellár által meghatározott szervezeti egység 

feladata. 

 

(14) A Szervezeti és Működési Szabályzatot és mellékleteit a Semmelweis Egyetem 

Szenátusa 2006. június 29.-i ülésén fogadta el 58/2006. (VI. 29.) számú határozatával, 

és a módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Működési Rend és 

Foglalkoztatási Követelményrendszer elfogadására a 9/a/b/2015. (II.05.) számú 

határozattal került sor. 

 

(15) A 2015. június 30. napját megelőzően adományozott Professor Emeritus címek 

esetében az Egyetem 2016. január 1-jétől kezdődően köt megállapodást a címhez 

kapcsolódó jogosultságokra és az esetleges pénzbeli juttatásra vonatkozóan. A 

Szenátus – a Karok, illetve az SZMSZ II.6. rész 12. § (4a) bekezdésében 

meghatározott összetétellel összeülő eseti bizottság javaslatának mérlegelése alapján – 

2015. november 30-ig dönt arról, hogy a Professor Emeritus cím viselője a vele 

kötendő megállapodás alapján juttatásra jogosult-e. A 2015. június 30. napját 

megelőzően adományozott Professor Emeritus cím viselői 2015. december 31-ig 

havonta tiszteletdíj címen 131.200 Ft juttatásra jogosultak. A 2015. június 30. napját 

megelőzően adományozott Professor Emeritus cím viselői közül azok, akikkel a 

Szenátus döntése alapján az Egyetem 2016. január 1-jétől kezdődően juttatással járó 
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megállapodást köt, havi rendszeres juttatásként 131.200 Ft összegű tiszteletdíjra – 

vagy ha az egyetemi tanári munkakör 1. fizetési fokozatának garantált illetményére 

megállapított összeg 25 %-a ezt meghaladja, akkor ezen összegre – jogosultak. A 

juttatást a mindenkor hatályos jogszabályok által előírt közteherviselési kötelezettség 

terheli. A juttatás fedezetét a Kar a 2016. évtől saját költségvetéséből biztosítja. 

 

(15a) A 2018-ban felterjesztésre kerülő Professor Emeritus címadományozások 

vonatkozásában, az SZMSZ II.6. rész 12. § (4a) bekezdésének alkalmazása során, a 

naptári évről az akadémiai évre történő átállásra tekintettel első alkalommal az 

adományozási időszak másfél évet (2018. január 1-jétől 2019. júniusi 30-ig terjedő 

időszakot) ölel fel, és ehhez kapcsolódóan a juttatással járó Professor Emeritus cím 

maximálisan adható száma a másfél év alatt arányosan 6 fő. A bizottság figyelembe 

veszi, hogy a 2018. január 1-jétől 2019. júniusi 30-ig terjedő időszakra vonatkozóan 4 

főre az ÁOK, 2 főre pedig a FOK, a GYTK, az ETK, az EKK és a PAK közösen 

jogosult javaslatot tenni. A Professor Emeritus címek adományozását 2018-ban 

március 21-ig lehet kezdeményezni az egyetem Emberierőforrás-gazdálkodási 

Főigazgatóságán az erre rendszeresített űrlapon keresztül. 

 

(15b) A Szenátus által 2018. április 26-án elfogadott, a Professor Emeritus címre és 

adományozására vonatkozó rendelkezéseket a folyamatban lévő előterjesztések 

tekintetében is alkalmazni kell, azzal, hogy a 2018. január 1. és 2019. június 30. 

közötti időszak tekintetében új személyre vonatkozó javaslat nem nyújtható be. 

 

(15c) A Szenátus által 2018. május 31-én elfogadott, a juttatással járó Professor Emeritus 

cím keretszámának megemelésére vonatkozó módosított rendelkezés első alkalommal 

a 2019. évi Professor Emeritus címek adományozási eljárása során alkalmazható. 

 

(16) A Szervezeti és Működési Szabályzat II.1. rész 33. § (5) bekezdésében foglaltak alól 

– amennyiben jogszabály eltérően nem rendelkezik – a kancellár vagy a rektor egyedi 

esetben felmentést adhat, ha a jelölt a Semmelweis Egyetemen legalább 5 éve fennálló 

közalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezik és vezetői kinevezéséhez egyetemi érdek 

fűződik.  

 

(17) Az SZMSZ I.1. rész 140/D. § (4) bekezdésének e) pontjában és (5) bekezdésének d) 

pontjában meghatározott egyetemi oktatói gyakorlat a Pető András Kar esetében 

egyetemen vagy főiskolán szerzett oktatói gyakorlatként értelmezendő. 

 

4. § [Hatályon kívül helyező rendelkezések] 

 

(1) A Szenátus hatályon kívül helyezi  

a) a „Semmelweis Egyetem vendégprofesszori statútuma” című szabályzat módosításáról 

szóló 30/2006. (III. 30.) szenátusi határozatot, 

b) a „Semmelweis Egyetem vendégprofesszori statútuma” című szabályzat módosításáról 

szóló 89/2010. (IX. 30.) sz. határozatot. 
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058/2006. (VI. 29.) 2006. VI. 29. 
A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának megalkotásáról 

098/2006. (XI. 30.) 2006. XI. 30. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának, valamint a 2. számú és 5. számú 

mellékletének módosításáról GT, KT, Kari Ifjúsági 

Tanács 

004/2007. (I. 25.) 2007. I. 25. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról Az Egyetem alap és 

más tevékenységéről, GT, Szenátus összetételéről, 

működési rendjéről 

052/2007. (IV. 26.) 2007. IV. 26. 

„A Semmelweis Egyetem kutatóprofesszora” cím 

létesítéséről, a SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI  

SZABÁLYZAT 4. számú mellékletének 

módosításáról  

056/2007. (IV. 26.) 2007. IV. 26. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosítása, Az egyetemi vezetők és 

testületek demokratikus választásának szabályairól 

szóló 62. § kiegészítése 

057/2007. (V. 31.) 2007. V. 31. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának, valamint 4. számú mellékletének 

módosításáról 

124a/2007. (XI. 29.) 2007. XI. 29. 
A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának és mellékleteinek módosításáról  

004/2008. (I. 31.) 2008. I. 31. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési  

Szabályzatának módosításáról 15. § (3) kiegészítése, 

Organogram, Kútvölgyi és Városmajori Klinikák 

Gazd. Üzemeltetési Ig. megjelenítése 

091/2008. (IX. 25.) 2008. IX. 25. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról NKI Osztályok 

létrehozásáról 

063/2008. (V. 29.) 2008. V. 29. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról Vagyonnyilatkozat 

tételi kötelezettség, ETK Szervezeti Struktúra 

010/2009. (I. 29.) 2009. I. 29. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról Gazdasági 

Főigazgatósághoz tartozó szervezeti egységek 

átalakítása 

077/2009. (VI. 25.) 2009. VI. 25. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról TF-n létrejövő és 

megszűnő szervezeti egységek 

103/2009. (X. 29.) 2009. X. 29. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról KT összetétele, 

Kísérletes és Sebészeti Műtéttani Int. Létrehozása, 

Munkáltatói jogkör gyak. rendje 
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011/2010. (II. 25.) 2010. II. 25. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról Dékáni megbízás, 

Felsőokt. résztvevő hallgatók juttatásáról  

085/2010. (IX. 30.) 2010. IX. 30. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról KÚT orvosig. 

megszűnése, Munkáltatói jogkör gyak. rendje 

011.A/2011. (I. 27.) 2011. I. 27. 

A Szervezeti és Működési Szabályzat módosításáról a 

felsőoktatási törvényben bekövetkezett változások 

nyomán 

098/2011. (IX. 29.) 2011. IX. 29. 

A Szervezeti és Működési Szabályzat Testnevelési és 

Sportközpont, Sporttelep áthelyezésével összefüggő 

módosításáról 

099/2011. (IX. 29.) 2011. IX. 29. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról Rektori, dékáni 

megbízás módosítása 

100/2011. (IX. 29.) 2011. IX. 29. 
A Semmelweis Egyetem központi szervezeti 

egységeinek strukturális átalakításáról  

088/2011. (VI. 30.) 2011. VI. 30. 
A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról 

116/2011. (XI. 24.) 2011. XI. 24. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról a „Semmelweis 

Egyetem professzora az Asklepios Campus Hamburg 

Oktatási Centrumban” cím adományozásának 

vonatkozásában 

117/2011. (XI. 24.) 2011. XI. 24. 

A Szervezeti és Működési Szabályzat módosításáról a 

„tiszteletbeli doktori” („doctor honoris causa”) cím 

visszavonása tárgyában 

120/2011. (XI. 24.) 2011. XI. 24. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról (a Semmelweis 

Egyetem Alumni Irodára, valamint a Semmelweis 

Egyetem Karrierközpontra vonatkozó egyes 

részletszabályok SZMSZ-be történő beépítéséről) 

129/2011. (XII. 15.) 2011. XII. 15. 
A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról TF TVSZ 

096/a/b/2012. (IX. 

27.) 
2012. IX. 27. 

A „Rector Emeritus” címmel összefüggésben a 

Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának és a „Rector Emeritus” cím 

viseléséről szóló szabályzat módosításáról 

073/2012. (VI. 28.) 2012. VI. 28. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának, valamint ezzel összefüggésben a 

Rector Emeritus cím viseléséről szóló szabályzat 

módosításáról  
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106.a/b/2012. (X. 

18.) 
2012. X. 18. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról Dékáni Pályázatok 

111/A/B/2012. (XI. 

29.) 
2012. XI. 29. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának részét képező oktatói kutató 

előmenetelhez szükséges kérdőívek módosításáról 

124/a/b/2012. (XII. 

13.) 
2012. XII. 13. 

A Szervezeti és Működési Szabályzat módosításáról a 

Szenátus összetételével és működésének rendjével, 

valamint a Tanárképző Központ létrehozásával 

összefüggésben 

099/a/2013. (VII. 

17.) 
2013. VII. 17. 

A Szervezeti és Működési Szabályzat módosításáról a 

kari  

bizottságokkal kapcsolatos szabályozással 

összefüggésben 

099/b/2013. (VII. 

17.) 
2013. VII. 17. 

A Szervezeti és Működési Szabályzat módosításáról a 

kari  

bizottságokkal kapcsolatos szabályozással 

összefüggésben 

091/a/2013. (VII. 4.) 2013. VII. 4. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról a Kollégiumok 

Főigazgatóságának működésével összefüggésben 

091/b/2013. (VII. 

4.) 
2013. VII. 4. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról a Kollégiumok 

Főigazgatóságának működésével összefüggésben 

136/a/b/2013. (X. 

31.) 
2013. X. 31. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról Rektor és a dékán 

előterjesztéssel élhet egyetemi/főiskolai docensi és 

egyetemi/főiskolai tanári álláshelyek létrehozásáról 

142/a/b/2013. (X. 

31.) 
2013. X. 31. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról Innovációs Központ 

vezetője 

152/a/b/2013. 

(XI.28.) 
2013.XI.28. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának a Kari Tanács összetételére 

vonatkozó rendelkezéseinek módosításáról 

153/a/b/2013. 

(XI.28.) 
2013.XI.28. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának a Kari Tanács összetételére 

vonatkozó rendelkezéseinek módosításáról 

154/a/b/2013. (XI. 

28.) 
2013. XI. 28. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának a Szervezeti és Működési rendre 

vonatkozó egyes rendelkezései módosításáról 

006/ b/2014. (I. 30.) 
2014. I. 30. 

1. § 

A Szervezeti és Működési Szabályzat egyes  

rendelkezéseinek módosításáról 



Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat – I. KÖNYV Szervezeti és 

Működési Rend – I.10. RÉSZ Átmeneti és záró rendelkezések 

 

10 

Hatályos szöveg: 2019. augusztus 1. 
 

008/a/b/2014. (I. 

30.) 
2014. I. 30. 

A Szervezeti és Működési Szabályzat Tanárképző 

Központot érintő módosításáról, valamint a 

Tanárképző Központ Működési Rendjének 

módosításáról 

029/2014. (II. 27.) 2014. II. 27. 
A Szervezeti és Működési Szabályzat módosításáról 

Dékánhelyettesi megbízás 

049/a/b/2014. (III. 

27.) 
2014. III. 27. 

A Szervezeti és Működési Szabályzat módosításáról 

Kollégiumok Főigazgatósága, MIR rendszer, Vezetői 

megbízás 

101/a/b/2014. (VI. 

26.) 
2014. VI. 26. 

A Szervezeti és Működési Szabályzat módosításáról 

Tanárképzési Központ 

104/a/b/2014. (VI. 

26.) 
2014. VI. 26. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzat I. Rész Szervezeti és Működési rend 21. § 

(1) bekezdés d) pontjának módosításáról 

134/a/b/2014. (X. 

16.) 
2014. X. 16. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról HÖK Alapszab. kapcs. 

rendelkezés 

141/ b/2014. (X. 

30.) 

2014. X. 30. 

1. § - 2. § 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról Alumni  

150/a/b/2014. (XII. 

02.) 
2014. XII. 02. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési  

Szabályzatának és a Szenátus által alkotott 

szabályzatoknak a deregulációs célú módosításáról, 

továbbá a Semmelweis Egyetem Szervezeti és 

Működési Szabályzatának a szervezeti változások 

miatt szükségessé  

váló ideiglenes módosításáról és átmeneti szabályok 

megalkotásáról 

156/A/B/2014. (XII. 

18.) 
2014. XII. 18. 

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosításáról Hallgatói 

Rendezvények 

163/2014. (XII. 18.) 2014. XII. 18. 

Javaslat az Egyetemi Szervezeti és Működési 

Szabályzat 21. § (1) bekezdés i) ponttal való 

kiegészítésére 

 

5. § [] 

 

6. § [] 
 

7. § - 13. § [] 
 


