A Semmelweis Egyetem
Szenatusanak

134/2018. (XI. 29.) szamu hatirozata

az SZMSZ 1. részének a Szak- és Tovabbképzési Igazgatosigra vonatkozoé
rendelkezései médositasarél

Az SZMSZ 3/A. § (8) bekezdés a) pontjdban és a 21. § (14) bekezdésében foglalt
hataskorében eljarva a Semmelweis Egyetem Szenéatusa az alabbi dontést hozta:

1.§ A Semmelweis Egyetem Szendtusa az elSterjesztésben foglaltakat megtargyalta és
elfogadta a Szervezeti és Miikodési Szabélyzat 1. részének (SzZMR) jelen hatarozat melléklete
szerinti modositdsat a helyben tett és elfogadott alabbi kiegészitésekkel:

- aSzak és Tovabbképzési Kozpont kialakitisdnak van koltségvetési hatasa

- a Szak és Tovabbképzési Kozpont kialakitdsa sordn csak olyan mértéki bérkdltség
novekedés lehet a kdzpontban, mint amennyi az azzal kapcsolatos Atszervezésnél a
dékani hivataloknal 1évé bérmegtakaritds, igy 2019. évben nem lehet a kodzpont
kialakitasinak globalis bémdvekedési hatasa.

- a belsd ellen6rzési vizsgalat eredményeinek végrehajtasara sziiletett intézkedési
tervben a jogutdd szervezetet kell megjelélni az esetleges problémék, feladatok
elvégzésének feleléscként.

- ez €v december végéig az igazgatdsagnak a jovd évi milkodési kerete legyen
meghatirozva

2. § A melléklet szerinti modosité rendelkezések az egységes szerkezetii szabalyzat
kozzétételével végrehajtotta valnak, ezért az egységes szerkezetll szabalyzat koézzétételét
kdvetd napon jelen modositd hatarozat hatalyat veszti.

3. § A melleklet szerinti mddositd rendelkezések elfogaddsaval a szakképzéssel és
tovabbkepzéssel kapcsolatos feladatokat ellaté kari szervezeti egységek feladatait és
hataskoreit a Szak- és Tovdbbképzési Koézpont veszi 4t, az ezen feladatokat ellité
munkatarsak feletti munkaltatéi jogkér gyakorldsa a Szak-és Tovabbképzési Kdzpont
vezetdjéhez keriil,

4. § A Szak- ¢s Tovabbképzési Kozpont 0 struktiranak megfelelé szervezeti iigyrendjét
lehetbleg 2019. januar 31-ig kell elOkésziteni. -

5. § A Szenatus jelen hatirozatinak hatédlybalépését megeldzden a karok rendelkezésére
bocsatott szakkcpzeéshez nyujtott 4llami tAmogatasokkal torténd elszdmolasi kételezettség a
karok mindenkori vezet6it terheli.



6. § Jelen hatérozat a Jogi és Igazgatasi Fbigazgatosag (JIF) alhonlapjin valé kdzzétételt
kovetd napon, a melléklet szerinti modosité rendelkezések 2019. januar 1-jén lépnek
hatélyba.

ertési zaradék

Az SZMSZ 1. rész 20. § (4) bekezdés szerinti jogkorben eljarva az egyetértést
megadom.
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Melléklet a 134/2018. (X1. 29.) szdmii szendtusi hatdrozathoz

A Semmelweis Egyetem Szenatusa a nemzeti felsGoktatasrdl szolé 2011. évi CCIV.
térveny 11.§ (1) bekezdés b) pontjédban — a 2. melléklet II. 1. pontban meghatirozott
tartalmi kévetelményekre figyelemmel — kapott felhatalmazis alapjan a Semmelweis
Egyetem Szervezeti és Miikdési Szabélyzata (a tovabbiakban: SzZMSz) médositisardl a
kévetkezdket rendeli el:

1. §

Az SZMSZ 1. rész Szervezeti és Miikodési Rend (a tovabbiakban: SzMR) 67. §-at
megel6zé cim helyébe az ,A Szak- és Tovabbképzési Kozpont lgezgatéség” szbveg
1¢ép.

2. §

(1) Az SzMR 67. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:
»07. §
A Szak- és Tovabbképzési Kézpont Isazgatésag jogillasa

(1) A Szak- és Tovabbképzési IgazgatésigKdzpont koordindlja és irdnyitja az Egyetem
jogszabaly altal meghatarozott szakmai tovébbképzési tevékenységét, tovabba ellatja az
egészségiigyi felséfoki szakirdnyid szakképzéssel és egészségiigyi szakirinyu
szakmai tovibbképzéssel keordindeidjaval-kapcsolatos feladatokat.

(2) A Szak- és Tovabbképzési IgazgatésagKoézpont az Egyetem 6nallo
keretgazdalkodasi jogkdrrel felruhdzott kozponti funkcionalis szervezeti egysége, amely
a rektor irdnyitasa, valamint az oktatdsi és a klinikai rektorhelyettes szakmai feliigyelete
alatt all.

(3} A Szak- és Tovabbképzési IgazgatosdgKizpont vezetbje az igazgato, akit a rektor
biz meg legfeljebb 6t év hatdrozott id6re és vonja vissza megbizdsit azzal, hogy az
illetmény megallapitdsa tekintetében a kancelldr egyetértése sziikséges. Az igazgaté
felett a munkéltaté jogkdrt a rektor gyakorolja. A megbizds egytibb

alkalommallegfeljebb-6t-évre-meghosszabbithatd.

(4) Az Szak—és-Tevabbképzésilgazgatéshg igazgatdje munkdltatéi jogkort gyakorol a
Szak- ¢s Tovabbképzési Igazgatésds Kozpont kozalkalmazottaival kapesolatban, azzal,
hogy az 1lletrneny megallapltasa tckmteteben a ka.ncellar egyetertese szukseges Az

: Spzé : sleor: munka]at tanacsad6 testulet
segltl A tanacsadé testulet tagja az oktatas1 és a klinikai rektorhelyettes, a Klinikai
Kézpont elnbke, valamint az  Altaldnos .Orvostudoméanyi Kar, a
Fogorvostudomanyi Kar és a Gyégyszerésztudomdnyi Kar dékdnja. Ha a kar
dékinja nem klinikus, vagy egészségiigyi miikddési engedéllyel nem rendelkezik, a




kart a tanicsado testiiletben a dékan helyett — a rektor egyetértésével — klinikus
dékanhelyettes képviseli.”

(2) Az SzMR 68. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
5568' §

QO A Szak- és Tovébbképzési lgazgatésagKozpont feladatai az egészségiigyl
fels6foku szakiranyd szakképzéssel kapcsolatban:

b)

d)

: aldeép dindeididy : 3 itasaa szakképzés
megkezdésével Osszefiiggd adminisztricios feladatok ellitdsa, a szakképzési

megaillapodas létesitése,

Athra o = ada = 5
et - - = - - v > 00

biztositésaa jeloltek képzési tervémek osszedllitisdval, modositdsdval, a
teljesités kivetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatisa,

bevendsaval-a szakképzési grémiumok (az egyetemeken miikiodo, vagy egyes —
miniszteri rendeletben meghatirozott - szakteriileteken orszdgosan
létrehozott, az adott szakma vagy szakteriilet tekintetében kiemelkedd szakmai
ismeretekkel biré szakemberek testiilete, amely a szakképzési grémium
feladatkdrébe tartozé szakteriileteken a szakorvos képzés tartalmival, a
képzés szervezésével és végrehajtisival kapcsolatos szakmai feladatokat lat
el,) feladataiban valé adminisztrativ kézremiikdés,

figyelemmel kisérése—a képzés soran miniszteri rendelet vagy a képzési terv
alapjin sziikséges részvizsgik szervezésében valé kozremiikidés,

’

ose kiilsé képzéhelyekkel valé kapesolattartas,
valamint a kiilsé képzéhelyen tiltendé gyakorlat szervezésében torténd

,e
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kozremiikiidés és azok teljesitésének nyomon kivetése,

g)

h) abalyban—vag
i ppodasban—megh H-elldtdsa: folyamatos kapcsolattartas az Allaml
Egészsegugyl E]lato Kozponttal (AEEK) a szakképzés adminisztraciéjanak
biztositasa érdekében,

i) az egyéb, szakképzéshez kapcsolédé egyetemi feladatok jogszabdlyban vagy
megallapodasban meghatarozott ellatisa.

2) A Szak- és Tovibbképzési Kozpont elldtja az egyetem (mint egészségiigyi
szolgiltaté és elsddleges képzdhely) timogatott rezidensi helyek elnyerésére
vonatkozé igényeinek teljes kord iigyintézését, a timogatis-igények és a
tamogatott helyek'elnyerésére vonatkozé pilydzatok el6készitését és benyujtasit, a
tamogatott helyek betoltéséhez kapcsolédd feladatokat. Elldtja a rezidensek
kizalkalmazotti jogviszonyinak létrehozisihoz sziikséges eldkészité feladatokat,
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majd biztositja a jogviszonyhoz kapecsolédo informaciéaramlast az AEEK, az
egyetem ¢€s a jelélt kozott.

3) Folyamatosan kapcsolatot tart az Allami Egészségiigyi Elldté Kozponttal a
szakképzésben résztvevok kozalkalmazotti jogviszonyinak ¢és szakképzési
elémenetelének adminisztraciéja érdekében.

“@ Nyomon koveti a képzéhelyek szakképzéssel kapcsolatos adatszolgdltatasi
kotelezettségének teljesitését.

(3) Folyamatosan kapcsolatot tart a Gazdasagi Fdigazgatoval az egyetemre
érkezd, szakképzéshez nyujtott dllami timogatasok nyomon kivetése, megnyitisa
és iitemezett felhasznalisa érdekében (kiilonds tekintettel a tutorok, mentorok
részére jaro dijak, valamint a jelolteket megilleté timogatas kifizetése érdekében).

(6) Elkésziti a szakképzéshez nytjtott dllami tamogatisokkal kapesolatos
egyetemi beszamolékat a szakmai grémiumok, a Gazdasagi Féigazgaté és az
Emberierdforrias-gazdilkodisi Féigazgaté, valamint az egyéb érintett szervezeti
egységek egyiittmikddésével.

@) Ellitja az egészségiigyi szakiranyi szakmai tovabbképzéssel (licenc)
kapcsolatos jogszabdlyban meghatirozott egyetemi feladatokat.

(8) Koordinidlja a kiilfoldon szerzett egészségiigyi szakképesitések
Magyarorszigon torténd elismerése érdekében inditott hatdsagi eljérﬁsok sorin az
egyetem szakértéi kirendeléseit, nyomon kiveti a szakvélemények hatiridére
torténé elkészitését.

&) A Kozpont teljes kiirdien ellitja az (1)-(8) bekezdésben meghatirozott
feladatait. A kozpont igazgatéja, a rektor egyetértésével — az egyes karok
sajitossdgait figyelembe véve — egyes feladatokat, az ellatdsukhoz sziikséges
feltételek biztositiasdval egyiitt a karokra delegalhat.

(10) A Szak- és Tovabbképzési Kozpont feladatai a tovabbképzéssel
kapcsolatban:

a) az orvosok, fogorvosok, gyégyszerészek, klinikai szakpszicholégusok, klinikai
biokémikusok, klinikai mikrobiolégusok és Kklinikai sugarfizikusok (a
tovabbiakban tovabbképzenddk) élethosszig tart6é kitelezd szakmai tovibbképzése
egységes elveinek kidolgozasa és érvényesitése, a rendszer hatékony és egyben az
Egyetem szdmara gazdasiagos miikidtetése.

b) az orvosok és a nem egészségiigyi szakképesitésre épitett egészségiigyi felséfoku
szakképesitéssel rendelkezék esetében a Kozpont a jogszabilyban meghatarozott
tovabbképzéssel kapcsolatos feladatokat teljes egészében ellitja, a fogorvosok és
gyoégyszerészek tekintetében a  szervezéssel Kkapcsolatos teenddket a



Fogorvostudominyi, illetve a Gyégyszerésztudomdnyi Karral egyiittmiikodve
végzi.

(11) A kotelezd szakmai tovibbképzés és a miikddési nyilvintartas egészségligyrsl
sz6l6 térvémyben rogzitett kapcsoléddsa alapjian indokolt esetben a Szak- és
Tovabbképzési Kozpont jogszabdlyi kitelezettséget meghaladéan figyelemfelhivé
tdjékoztatist ad ki a tovabbképzenddk szimdira.”

(3) Az SzMR 69. §-a helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:
»09. §

A Szak- és Tovabbképzési Igazgatéssgra Kozpontra vonatkozo specidlis rendelkezések

(1) A Szak- és Tovabbképzési Kozpont vezetbje

a) képviseli az Egyetemet kiilsé forumokon, hatésagok elétt a toviabbképzésekkel,
valamint szakképzéssel dsszefiiggd kérdésekben;

b) a Szak- és Tovdbbképzési Operativ Bizottsdg javaslatait — azok tirgydtél
fliggden — a szendtusnak, a rektornak, a rektorhelyetteseknek terjeszti eld;

¢) miikidteti, Gsszehivja a Szak- és Tovibbképzési Operativ Bizottsigot;

(2) A Szak- és Tovabbképzési Igazgatésig-Kozpont igazgatdja a dontések, az ajanlasok
és a hatdrozatok el6készitése érdekében Szak- és Tovibbképzési Operativ Bizottsagot
mikddtet. A Szak- és Tovabbképzési Operativ Bizottsiag elndke a Szak- és
Tovabbképzési Kozpont vezetdje, tagjai az AOK Szakmai Tanacsadé Testiilet elndke, a
FOK Szak- és Tovabbképzési Titkarsig vezetSje, a GYTK Szak- és Tovabbképzési
Bizottsag elndke, a Szak- és Tovabbképzési Kozpont szervezeti egységeinek vezetdje, a
Pénziigyi Igazgat6sdg igazgatéja és a Kontrolling Igazgatosag igazgatéja, vagy az
altaluk delegalt személy.



lyait a

ésének részletes szabi
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(3) A Szak- és Tovabbképzési Kozpont miikdd

ogziti.
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szervezeti ligyren




3.§

(1) Hatalyon kiviil helyezésre keriilt az SZMR 6. szamu melléklet tablazatanak 38. sora
valamint a 39. sor 6tddik oszlopdban a "tovabbképzési" szovegrész.

(2) Az SZMR 53. § (2) bekezdésének A) pont f) alpontjaban, valamint a 6. szamu
melléklet tiblizatinak 37. és 39. sordban az "Igazgatosig" helyébe a "Kozpont"
szvegrész lép.

(3) 3) Az SZMSZ-ben a ,Szak- és Tovabbképzési Igazgatosag” szdvegrész helyébe
»ozak- és Tovabbképzési Kozpont” szdveg 1ép.






