A Semmelweis Egyetem Szenatusanak
122/2011. (XI. 24.) hatarozata

a Semmelweis Egyetem ERASMUS Szabalyzatardl

Az Egész életen at tartd tanulas program részét képez6 ERASMUS program (a
tovabbiakban: Program) f6 célja a felsGoktatasi intézmények eurdpai egyiittmiikodésének
tdmogatdsa, a kozOs oktatdsi tevekenységek oOsszehangolasa, a hallgatoi tanulményi,
szakmai gyakorlati, az oktatoi és a személyzeti mobilitas el6segitése.

A partnerintézményekkel a Program keretében torténd egylittmikodés kivald lehetdséget
nyujt mind az Egyetem, mind a partnerintézmények hallgatoi, oktatoi és adminisztrativ
szemelyzete szdmara tudasuk és gyakorlati tapasztalataik gyarapitasara, cseréjére, majd
hazatérve a megszerzett ismeretek tanulmanyaikban, munkajukban torténd hasznositasara. A
Programban résztvevOk Egyetem altali fogadasa és képzése alkalmat teremt tovabba arra,
hogy az Egyetemen folyd munkédt es annak eredményeit, az Egyetem altal nyujtott
szolgéaltatasokat széles kdrben, Eurdpa-szerte megismerjék. Az Egyetemnek a Programban
valo részvétele, tovabba a Program hatékony ¢és 4tlathatdé mikodtetése kiemelkedd
fontossaggal bir tehat az Egyetem nemzetkdzi kapcsolatainak épitésében és apolasaban, és
egyben az Egyetem hirnevének 6regbitésében.

A Program céljanak megfeleléen, valamint az egységes, atlathatdé és gazdasagos, hallgatdi,
oktatoi es személyzeti mobilitdssal kapcsolatos palyazati rendszer szabalyozasi kereteinek
megteremtése érdekeben, a Semmelweis Egyetem Szenatusa - a felséoktatdasrol szolo 2005. évi
CXXXIX. torvény 27. 8 (8) bekezdésének i) és f) pontja, valamint a Semmelweis Egyetem
Szervezeti és Miikodesi Szabdlyzatanak 9. § (6) bekezdés i) és f) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan - a Semmelweis Egyetem ERASMUS Szabélyzatat az alabbiaknak
megfelelden alkotja meg.

) ) I. fejezet )
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.8

Jelen szabalyzat hatalya kiterjed a Semmelweis Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem)
valamennyi hallgat6jara, valamennyi, barmely munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban
foglalkoztatott munkavallalojara és valamennyi szervezeti egységére. Jelen szabalyzatban
nem szabalyozott kérdésekben elsOsorban az Eurdpai Bizottsdg Egész életen at tartd
tanulas programjanak (Lifelong Learning Programme, LLP) mindenkor hatalyos Palyazati
Utmutatdjaban foglaltakat kell figyelembe venni.

2.8

(2) Jelen szabalyzat alkalmazasaban:
a) Nemzeti Iroda: a Tempus Kozalapitvany, amely nemzeti koordinacids feladatokat
lat el az Europai Bizottsag és a felsdoktatasi intézmények kozott, felosztja a
Magyarorszagnak megitélt pénziigyi tamogatast, biztositja az Egyetem szamara a



Program intézményi megvalositdsdhoz szikséges forrast, nyomtatvanyokat,
tajékoztatast nyujt, pénziigyi €s szakmai ellendrzési feladatokat lat el;

b) NKI: a Nemzetkozi Kapcsolatok Igazgatdsaga, amely a Program egyetemi szintl
koordinalasat végzi;

c) Kari Koordinator: a Karok altal a Program kari szintli koordinalasara kijelolt
személy vagy személyek;

d) hallgatéi mobilitas: a hallgatéi tanulmanyi mobilitds és a hallgatdi szakmai
gyakorlati mobilitas;

e) személyzeti mobilitas: az oktatéi mobilitds és az adminisztrativ személyzeti
mobilitas.

(2) Az NKI feladata a Program végrehajtasanak eldsegitése, a hallgatéi €s a személyzeti
mobilitas szervezése, ezen belil - a jelen szabalyzat mas rendelkezéseiben meghatarozott
feladatokon tul - kiilonosen:

a) kapcsolattartas az Egyetem és a Karok vezetdivel, a kozponti szervezeti egységeket
érintd palyazatok elbirdlasaban résztvevo személyekkel, a Nemzeti Irodédval, a Kari
Koordinatorokkal, a Stratégiai ¢és Miukodésfejlesztési Foigazgatdsaggal, a
Gazdasagi-Miiszaki Foigazgatosaggal, valamint a hallgatoi szervezetekkel;

b) kapcsolattartas azon intézményekkel, amelyekkel az Egyetem a Program keretében
kétoldali megallapodast kotott;

C) a Programban palyazok ¢és Osztondijat elnyer6k (a tovabbiakban: Osztondijas)
informalasa és segitése, az 6sztondijasok beszamoltatasa és elszamoltatasa;

d) a Programban palydzok és osztondijasok, valamint a palyazatok és az azok
megvalositasaval kapcsolatos dokumentumok nyilvantartasanak koordinalasa.

(3) A Kari Koordinator feladata a Program végrehajtasanak elGsegitése, ezen belll - a
jelen szabalyzat mas rendelkezéseiben meghatarozott feladatokon tul — kiiléndsen:

a) kapcsolattartds a Kar és a Karhoz tartozd intézetek, klinikak vezetdivel, a
palyazatok elbiralasdban résztvevd személyekkel, a tanulmanyi feleldsokkel, az
NKI-vel, valamint a tobbi Kari Koordinatorral,

b) a Programban palyazék és dsztondijasok informalasa és segitése;

c) az NKI megkeresésére részvétel az NKI jelen szabalyzatban meghatarozott
feladatai teljesitésének elokészitésében, igy kiilonosen a Program megvalositasaval
kapcsolatos pénzlgyi tervezésben, valamint a Nemzeti Iroddhoz benyujtandé
beszdmolo, elszdmolas elkészitésében.

1. fejezet
A PROGRAMRA VONATKOZO ELJARASI SZABALYOK

1. A Program finanszirozasi rendje
1.1. A tdmogatési keretdsszeg tervezése es felosztasa

3.8
A Program forrésai:
a) a Nemzeti Irodat6l szarmazo6 tamogatas;
b) az egyetemi koltségvetésben meghatarozott intézményi tamogatas.

4.8



(1) A Nemzeti Irodahoz az Egyetem altal benyujtandd intézményi palyazatot az NKI késziti
eld, és nyljtja be (a tovabbiakban: intézményi palyazat).

(2) Az NKI az intézményi palyazat benyujtasara megszabott hataridét legalabb 30 nappal
megeldzden allapitja meg a Karokra jutd, a soron kovetkezd palyéazati idészakra vonatkozo,
tervezett Kkiutazoi létszamkeretet mind a hallgatéi, mind a személyzeti mobilitas
vonatkozasaban, es tajekoztatja a Karokat a tervezett keretszamokrol. A keretszamok a
korabbi évek statisztikait alapul véve keriilnek meghatéarozasra, figyelembe véve kilénosen a
Programban palyazok és Osztondijasok szamat, megoszlasat, az 0sztondij-idGtartamokat, a
meg nem valosult palyézati programok aranyat, valamint ezen adatok valtozasaban mutatkozé
tendenciékat.

(3) Az intézményi palyazatban szerepld, a kovetkezo palyazati idészakra vonatkozo tervezett,
egyetemi szintli mobilitasi adatokat az NKI a (2) bekezdésben meghatarozottakkal azonos
maodon hatarozza meg.

5.8

(1) A hallgatéi mobilitas esetében a hallgatéi palyazatok elbiralasat kovetéen az osztondijas
helyek kivélasztasa és az Osztondijas idOtartam meghatdrozasa az NKI altal meghatarozott
idépontban megtartott helyoszton, karonként torténik a 12. § (6) bekezdésében meghatarozott
dontési lista alapjan (a tovabbiakban: helyosztd).

(3) A helyoszton figyelembe kell venni tovabba az intézményi palyazat alapjaul szolgalo
becslést (4. § (2) bekezdés), valamint — amennyiben a helyoszté idépontjaig az intézményi
palydzat elbiralasa megtorténik - az Egyetemet az intézmeényi palydzatrol hozott dontés
alapjan megilletd tdmogatasi 6sszeget is.

6.8

(1) A hallgat6i mobilitas keretében 6sztondijat elnyert hallgatot megilleté konkrét tamogatasi
0sszeg meghatarozasara a hallgat6i palyazatok elbiralasat, a helyosztot és az intézményi
palyazat elbirdlasat kovetden keriilhet sor az Egyetemet az intézményi palyazatrél hozott
dontés alapjan megilletd tAmogatasi 0sszeg ismeretében.

(2) A személyzeti mobilitds keretében Osztondijat elnyert személyt megilletdé konkrét
tdmogatasi 6sszeg meghatarozasara a palyazat elbiralasat és az intézményi palyazat elbiralasat
kovetden kertilhet sor az Egyetemet az intézményi palyazatrol hozott dontés alapjan megilletd
tAmogatasi 6sszeg ismeretében.

(3) Az NKI-nak az 06sztondijat elnyert személyeket megilletd tamogatasi Osszeget
megéllapitd, a 7-8. 8§ szerinti dontését az Egyetem vonatkozé szabalyzatai szerint
kotelezettségvallalasra jogosult személy hagyja jova annak az 0sztondijassal torténd kozlését
megelézden.

1.2. A hallgat6i mobilitas tAmogatésa
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(1) A helyosztd és az intezményi pélyazat elbiralasanak eredményét figyelembe véve, az NKI
az Europai Bizottsag altal az adott fogadd orszagokra meghatarozott maximalis megélhetési
koltséget figyelembe véve szamitja ki az Osztondijat elnyert hallgatokra jutdé tamogatas
0sszegét, melyet — a jovahagyast kovetden - haladéktalanul kdzol a Kari Koordinatorokkal, és
kozzétesz az Egyetem honlapjan. Minden, az NKI dontése alapjan tamogatasban részesiilo
hallgatot egységesen, havonta ugyanaz az 6sszeg illeti meg.

(2) Az osztondijat elnyert hallgatdé a kialfoldi tartézkodasa idejére a 3. § b) pontjaban
meghatarozott forrasbdl, e forras fiiggvényében, intézményi tamogatasban részesilhet. A
tdmogatas Osszegét az NKI allapitja meg a helyosztd, valamint az intézményi palyazat
elbirdlasanak eredmeényeét figyelembe véve, és — a jovahagyast kovetéen — haladéktalanul
irasban (akar elektronikus dton) értesiti arrdl az 0Osztondijast, valamint a Kari
Koordinatorokat. Minden, az NKI dontése alapjan tamogatasban részesiilé hallgatot
egységesen, havonta ugyanaz az 6sszeg illeti meg.

(3) Figyelembe véve a 12. § (6) bekezdésében meghatarozott dontési listdban szerepld
rangsort és az intézményi palyazat elbiralasarol sz6l6 dontést, az NKI doénthet arrdl is, hogy —
forras hidnyaban — az 6sztondijat egyébként elnyert hallgatdé pénziigyi tdmogatadsban nem
részesiil, és Onfinanszirozoként vehet részt a Programban. Az NKI dontésérdl — a jovahagyast
kovetden - haladéktalanul irdsban (akar elektronikus uton) értesiti az 6szténdijast, valamint a
Kari Koordinatorokat.

1.3. A személyzeti mobilitas tamogatasa

8.8

(1) A személyzeti mobilitds vonatkozasaban a tdmogatas a kilfoldi oktatdi tanulményut,
illetve a személyzeti képzés idétartamara vonatkoz6 utazasi és megélhetési koltséghez valo
hozzajarulds. A tamogatds 0Osszegét a palyazo altal az adatlapon kozolt utazési és
széllasadatok alapjan allapitja meg az NKI a palyazatok elbiralasanak és az intézményi
palyazat elbiralasanak eredményét figyelembe véve, az adott palyazati idészakra vonatkozo
LLP Altalanos palyazati felhivasban meghatéarozott célorszagonkénti maximum tiszteletben
tartdsa mellett. A tdmogatds 0sszegét — a jovahagyast kovetéen - az NKI haladéktalanul
irasban (akar elektronikus uton) kozli a timogatottal és a Kari Koordinatorral. A tamogatas
megélhetési koltség esetében atalanydsszegként kerul kifizetésre, utazési koltség esetében
bizonylatok alapjan.

(2) A személyzeti mobilitas keretében tdmogatott személy kilfoldon valo tartézkodasa idejere
a 3. § b) pontjaban meghatarozott forrashol, e forras fuggvényében, intézményi tdAmogatasban
részesillhet. A tamogatas 0sszegét az NKI allapitja meg a palyazatok elbiralasanak és az
intézmeényi palyazat elbiralasanak eredményét figyelembe véve, és — a jovahagyast kdvetéen
— haladéktalanul irasban (akéar elektronikus Gton) értesiti arrol a tamogatottat, valamint a Kari
Koordinatorokat.

1.4. A Programmal kapcsolatos penziigyi tranzakcidk lebonyolitasa
9.8

(1) A tdmogatasok kifizetése — valamennyi mobilitas esetében - atutalassal torténik.


http://ec.europa.eu/education/llp/doc848_en.htm�

(2) A Programmal kapcsolatos valamennyi pénziigyi tranzakcio lebonyolitdsa az Egyetem
vonatkozo szabalyzataiban foglaltak megtartasa mellett a Stratégiai és Mikodésfejlesztési
Foigazgatdosag, valamint a Gazdasagi-Miiszaki Féigazgatosag kozremiikodésével torténik.

2. A palyaztatas, a szerzodéskotés és beszamolas rendje
2.1. Koz6s rendelkezesek
10. §
(1) Valamennyi mobilitasban résztvevo kivéalasztasa nyilt palyazati eljarasban torténik.

(2) A pélyazati felhivasnak tartalmaznia kell legalabb:

a) apalyazat céljat;

b) a palyazat benyujtasara jogosultak és — szlikség szerint — a palyazat benydjtasara nem
jogosultak meghatarozasat, a tamogathatosag feltételeit;

c) apalyazat formai és tartalmi kdvetelményeit;

d) apalyazé altal benyujtandé dokumentumok korét;

e) atamogatas varhatd dsszegét és meghatarozasanak, valamint rendelkezésre bocsatasanak
maodjat és tervezett hataridejét;

f) a palyazat benyljtasanak helyét, maodjat, hataridejét, a benyljtandé palyazatok
példanyszamat;

g) atamogathat6 tevékenységek lehetséges kezdd és zard idépontjat;

h) a palyazattal kapcsolatos hianypotlas feltételeit, a hianypotlas nem vagy nem megfeleld
teljesitésének kdvetkezményeit;

i) a palyazatok birdlatdnak szempontjait, folyamatat és tervezett hataridejet, a palyazat
eredményérdl torténd értesités modjat és tervezett hataridejét;

J) apalyazati dontéssel szemben benyujthatd kifogasra vonatkozé szabalyokat;

K) azon eseteket, amikor a tamogatasi dontés érvényét veszti;

I) a nyertes palyazoval kotendé szerzodések lényeges tartalmi elemeit és a kiutazas
feltételeit;

m) a Nemzeti Iroda és az Eurdpai Bizottsag Erasmus honlapjanak elérhetéségét, valamint a
jelen szabalyzat elektronikus elérhet6ségét.

(3) A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell, hogy — amennyiben a palydzat kiirdsara és
elbiralasara azt megeldzden keriil sor, hogy az intézményi palyazat elbirdldasa megtorténik - a
palyaz6 tudomasul veszi, hogy 6nmagaban az 6sztondij elnyerése nem jogositja meghatarozott
intézménybe torténé kiutazasra, meghatarozott Osztondij-id6tartamra, tovabba pénziigyi
tdmogatésra. E feltételek meghatarozéasara a jelen szabalyzatban rogzitettek szerint kerdl sor. A
palyazé palyazataban nyilatkozik a fentiek tudomasulvételérol.

(4) A palyazati felhivas tartalmat - ideértve a palyazati dokumentaciét és az elbiralas egységes,
objektive megitélhetd szempontokra épiilé szempontrendszerét, valamint pontozasi rendszerét is -
az NKI dolgozza ki a Karokkal egyiittmiikodve. A hallgatdi mobilitds vonatkozasaban a
kivalasztas alapvet6 szempontjai kozé tartozik a tanulméanyi eredmény és a nyelvi felkésziiltség. A
személyzeti mobilitds vonatkozasaban a kivalasztas alapvetd szempontjai kozé tartozik a sajat
szakmai terlleten végzett munka és a nyelvi felkésziltség. A palyazati felhivasban meg kell
hatarozni azt a minimalis pontszamot, amelynek elérése az 6sztondij elnyerésének feltétele. A
palyazati felhivast a nemzetkdzi kapcsolatokért felels rektor-helyettes hagyja jova.



(5) A palyazati felhivast — jovahagyast kovetéen - az NKI teszi kdzzé az Egyetem honlapjan.
A hallgatéi tanulmanyi mobilitasra, valamint a hallgatéi szakmai gyakorlati mobilitasra
vonatkoz6 felhivast minden év februar honap végéig, az oktat6i mobilitasra vonatkozd
felhivast minden év marcius hénap végéig kell kdzzétenni.

11.8

(1) A Kari Koordinator a palyazat beérkezését kovetden irasban tajékoztatja a palyazot a palyazat
beérkezésérol, és elvégzi a palyazat formai ellendrzését. Formai hiba esetén irasban hidnypotlasra
szolitja fel a palyazot a javitando hibak, hianyossagok, valamint a hataridé megjel6lésével, majd
rogziti a hianypoétlas eredményét, és irasban kozli azt a palyazéval, valamint az NKI-vel. A fent
meghatarozott cselekmények elektronikus tton is intézhetéek. A fent meghatarozott feladatokat
kozponti szervezeti egységet érintd adminisztrativ személyzeti palyazat esetén az NKI latja el.

(2) Hianypotlasra egy alkalommal kerllhet sor, a hidnypotlds hatérideje 5 munkanap.
Amennyiben a palyaz6 a hianypdtlas soran a hibat nem vagy nem megfelelden vagy hataridon tal
javitja ki, palyazata tovabbi érdemi elbiralas nélkil elutasitasra kerl.

(3) A benyujtott palyazatokat, valamint a palyazatokkal és azok megvalositasaval kapcsolatos
teljes dokumentaciot nyomon kovethetden és teljes kortien nyilvan kell tartani elutasitott palyazat
esetén a palyazat benyujtasatol szamitott két évig, nyertes palyazat esetén a palyazat benyujtasatol
szamitott Ot évig. A nyilvantartas a Kari Koordinator, kdzponti szervezeti egységet érintd
adminisztrativ személyzeti palyazat esetében az NKI feladata. A Programban dsztondijat
elnyertek és az Egyetem kozott létrejott, a 13. § (2) bekezdéseben meghatarozott tamogatasi
szerz6dések egy-egy eredeti példanyat az NKI is nyilvantartja a fentiekben meghatarozott
hatarideig.

12. 8

(1) A palyazatok biralatat atlathatd és minden palyazonak egyenlé esélyeket biztositdé modon kell
megszervezni.

(2) Az érintett palyazat biralataban — a dontés elékészitésében és a dontés meghozatalaban — nem
vehet részt a palydzd vagy annak a Polgari Torvénykonyvrdl szold 1959. évi IV. toérvényben
meghatarozott kozeli hozzatartoz6ja, tovabba az sem, aki egyéb kortilmény folytdn nem képes a
palyazat partatlan és targyilagos megitélésére (Gsszeférhetetlenség). A palyazat birdlataban
résztvevok kotelesek irdsban nyilatkozni az altaluk birdlt péalydzatok vonatkozasdban az
Osszeférhetetlenség hianyarol.

(3) A palyazatokat az alabbi bizottsagok biraljak el:
a) a b) pontban meghatarozott kivétellel valamennyi hallgatéi és személyzeti mobilitasi
palyazatot az NKI és a Karok delegaltjaibdl allé bizottsag;
b) a kozponti szervezeti egységet érinté adminisztrativ személyzeti palyazatokat a
Humanerdforras-gazdalkodasi Igazgatdosag, a Stratégiai ¢és Miukodésfejlesztési
Féigazgatosag, valamint a Rektori Hivatal altal delegalt tagokbdl 1étrehozott bizottsag.

(4) A (3) bekezdés a) pontjaban meghatarozott bizottsdgot az NKI hivja 6ssze, és az NKI
delegaltja vezeti annak Uléseit. A (3) bekezdés a)-b) pontjaban meghatarozottak szerint létrehozott
bizottsdg a biralat megkezdése el6tt megallapitja ligyrendjét, amely rendelkezik kiilondsen a
hatarozatképességrol, a birdlat ¢és a hatdrozathozatal moédjarol, valamint ezek megfeleld



dokumentélasarol. A bizottsigok tigyrendjét a nemzetkozi kapcesolatokért felelés rektor-helyettes
jovahagyasat kovetden az NKI kozzéteszi az Egyetem honlapjan.

(5) A palyazatok biralatat — a dontés elokészitését és a dontés meghozatalat - nyomon kdvethetéen
¢s teljes koriien dokumentalni kell.

(6) A palyazatokat elbiraldé bizottsag altal készitett dontési lista a nyertes palyazokat elért
pontszdm alapjan — a hallgatdi mobilitasi palyazatok esetében karonként és mobilitasi
palyazatonkeént - rangsorolja. A palyazati feltételeknek megfelels, de Osztondijat nem nyert
palyazokbol — elért pontszam alapjan rangsort tartalmazd — tartaléklistat kell felallitani arra az
esetre, ha visszalépés, vagy egyéb akadaly folytan valamely nyertes palyazdé nem vesz részt a
Programban, vagy a palyazati dontés a jelen szabalyzatban meghatarozottak szerint érvényét
veszti.

(7) A (3) bekezdés b) pontjaban meghatarozott bizottsag dontését annak meghozatalat kovetd 3
munkanapon belul kézli az NKI-vel. A palyazokat a biralat eredményérdl az NKI irasban (akar
elektronikus Uton) értesiti. A nyertes palydzé koteles az értesitésben meghatérozott
dokumentumokat az ott rogzitett hataridodben az NKI részére benytjtani.

(8) A palyazé a biralo bizottsag dontése ellen a (7) bekezdésben meghatarozott értesités
kézhezvételét kovetd 3 munkanapon belill — a pélyazatra vonatkozo szabaly megsértésére
hivatkozassal — irasban kifogassal élhet, amelyet az NKI-nek nyujt be. A kifogasnak tartalmaznia
kell a kifogassal érintett palyazat azonositasahoz sziikséges adatokat, valamint a kifogasolt
intézkedést vagy mulasztast. A kifogast az NKI tovabbitja a palyazatot elbirald bizottsagnak,
amely 5 munkanapon bell dont a kifogés targyaban. Amennyiben a biralé bizottsag a kifogasnak
helyt ad, a palyazati dontést ennek megfeleléen modositja, €s arrdl az NKI-t értesiti. Amennyiben
a biralé bizottsag a kifogasnak nem ad helyt, tovabbitja azt az NKI-n keresztll — az elbiralashoz
sziikséges dokumentumokkal egyutt - a nemzetk6zi kapcsolatokért felelés rektor-helyettesnek, aki
5 munkanapon belll dont a kifogas targyaban. A rektor-helyettes dontését az NKI-nek kiildi meg.
Amennyiben a rektor-helyettes a kifogasnak helyt ad, a biralé bizottsag a palyazati dontést ennek
megfeleléen maddositja. A kifogas targyaban hozott dontésrdl a palyazot az NKI irasban (akér
elektronikus Uton) értesiti.

13.8

(1) A Programban nyertes palyazokkal kotendd, szakmai tartalmti megéllapodést (tanulmanyi
megallapodas, képzési megéallapodas), munkatervet az Egyetem neveben a dékan vagy az altala
irasban kijelolt személy, illetve a kozponti szervezeti egységeket érinté adminisztrativ személyzeti
palyazat vonatkozésaban a rektor vagy az altala irashan kijeldlt személy irja ala. Az 6sztondijas
hallgatokkal kotendé megallapodast az NKI igazgatoja altal Kkijelolt személy is alairja, mint
intézmeényi koordinator.

(2) A Programban nyertes palyadzokkal a tamogatas 0sszegét is tartalmazd szerzddést az Egyetem
vonatkoz6 szabalyzatai szerint kotelezettségvallalasra jogosult személy irja ala.

(3) Amennyiben a nyertes palyazé nem kivanja igénybe venni a szamara megitélt timogatast,
vagy egyébként nyertessége ellenére nem kivan a Programban részt venni, kételes errdl az
NKI-t haladéktalanul irdsban értesiteni. E hallgat6 vonatkozdsdban a palyazati dontés
érvényét veszti.



(4) Amennyiben a kiutazas feltételeként a jelen szabalyzatban meghatarozott megallapodas,
szerzO0dés a palyazéonak felrohatd okbol a 12. § (7) bekezdése szerinti értesitésben
meghatarozott hatariddben nem jon létre, a palyazati dontés a palydzo vonatkozésaban
érvényet veszti.

14.8

Az Egyetem és a Tempus Kozalapitvany kozott az intézményi palyazat eredmenyekeént létrejott
tamogatasi szerzdés végrehajtasardl szold beszamolot és elszamolast az NKI késziti el,
egyiittmikddve a Kari Koordindtorokkal, a kdzponti szervezeti egységet érinté adminisztrativ
személyzeti palyazat esetén a szervezeti egység vezetdjével, tovabba a Stratégiai és
Miikodésfejlesztési Foigazgatosaggal. Az érintett szervezeti egységek adatot szolgaltatnak az
NKI részére a beszdmolo és elszamolas elkésziteséhez.

2.2. Az egyes mobilitasokra vonatkozo kulonds rendelkezések
2.2.1. Hallgatdi tanulményi mobilitas
15. 8§
(1) A hallgatoi tanulméanyi palyazatokat minden év aprilis 15. napjaig kell elbiralni.

(2) A hallgatd ERASMUS tanulmanyi mobilitasban tanulményai soran csak egy alkalommal
részestlhet fuggetlendl attol, hogy tamogatott vagy dnfinanszirozé hallgatordl van szo.

(3) Az Egyetem a hallgatoval a tanulméanyi kdvetelmények teljesitésevel kapcsolatos
tanulményi megallapodast, majd ezt kovetden a timogatas teljes Osszegét rogzitd tamogatasi
szerzOdést kot a hallgatd kiutazasat megelézéen. Az Egyetem a hallgatdval abban az esetben
is megkoti a fenti szerzOdéseket, ha a hallgato pénziigyi timogatasban nem részesiil.

(4) A tanulményi megallapodésban:
a) a fogadd intézmény vallalja, hogy az abban szereplé tanulmanyi terv teljesitésének
lehetdségét biztositja a hallgatd szamara;
b) a hallgaté vallalja az abban foglaltak teljesiteset,
c) az Egyetem vallalja, hogy a terv teljesitése esetén a kilfoldon végzett tanulmanyokat
az Egyetem vonatkoz6 szabalyzatai szerint kredit értékben teljes mértékben elismeri.

(5) Sikeres palyazatot kovetden az a hallgato, aki az NKI dontése értelmében tamogatasban
nem részesul, részt vehet az ERASMUS programban, amennyiben megfelelé anyagi
fedezettel rendelkezik ahhoz, hogy a fogadd orszagban felmeriilé koltségeit fedezni tudja. A
hallgaté a megfelel6 fedezet rendelkezésre allasarol irasban nyilatkozik.

(6) A hallgatd kilfoldi tartozkodasa alatt kdteles az NKI-vel, valamint a Kari Koordinatorral
e-mailen kapcsolatot tartani.

(7) A hallgaté a fogadd intézményben folytatott tanulmanyok befejezését kovetden a
tdmogatdsi szerzddésben meghatarozott formaban és hataridére zard beszamoldt koteles
benydjtani az NKI-re. A hallgat6 altal benyujtott zar6 beszamol6 a tdmogatas egyenlegenek
rendezésére vonatkozo kérelem is egyben.



2.2.2. Hallgatoi szakmai gyakorlati mobilitas
16. 8
(1) A hallgatoi szakmai gyakorlati palyazatokat minden év aprilis 15. napjaig kell elbiralni.

(2) A hallgat6 ERASMUS szakmai gyakorlati 6sztondijban tanulményai soran csak egy
alkalommal részesulhet.

(3) Az Egyetem a hallgatoval a szakmai gyakorlati kovetelmenyek teljesitésével kapcsolatos
képzési megallapodast, majd ezt kdvetden a tdmogatds teljes Osszegét rogzité tamogatasi
szerzOdést kot a hallgatd kiutazasat megelézden. Az Egyetem a hallgatdval abban az esetben
is megkoti a fenti szerzOdéseket, ha a hallgato pénziigyi timogatasban nem részesiil.

(4) A képzési megallapodasban:

a) a fogad0 intézmény vallalja, hogy az abban szereplé szakmai gyakorlati terv
teljesitésének lehetdségét biztositja a hallgatd szamara;

b) a hallgato vallalja a megallapodasban foglaltak teljesitését;

c) az Egyetem vallalja, hogy a terv teljesitése esetén a kilfoldon végzett szakmai
gyakorlatot az Egyetem vonatkozé szabalyzatai szerint teljes mértékben elismeri
kredit értékben vagy az oklevélmelléklet (Diploma Supplement), illetve egyéb
igazolés kiallitasaval.

(5) Sikeres palyazatot kovetden az a hallgato, aki az NKI dontése értelmében tdmogatasban
nem részesill, részt vehet az ERASMUS programban, amennyiben megfeleld anyagi
fedezettel rendelkezik ahhoz, hogy a fogadd orszagban felmeriilé koltségeit fedezni tudja. A
hallgat6 a megfeleld fedezet rendelkezésre allasarol irasban nyilatkozik.

(6) A hallgato kulfoldi tartézkodasa soran koteles az NKI-vel, valamint a Kari Koordinatorral
e-mailen kapcsolatot tartani.

(7) A hallgato a gyakorlat befejezését kovetden a tamogatasi szerzédésben meghatarozott
formaban ¢és hataridére zar0 beszdmoldt koteles benyljtani az NKI-re. A hallgat6 altal
benyujtott zard6 beszamolo a tdmogatas egyenlegének rendezesére vonatkozO kérelem is
egyben.

2.2.3. Oktatdi mobilitas
17.§

(1) Az oktat6i mobilitas célja kizarolag a partnerintézmeényben végzett oktatas lehet, a kutatasi
tevékenyseget a Program nem tdmogatja.

(2) Egy oktatd egy tanéven belil tébb alkalommal is kaphat ERASMUS 6sztondijat kilfoldi
oktatasi tevékenyseg céljabol.

(3) ERASMUS osztondijra az Egyetem magyar allampolgarsagd vagy Magyarorszagon
érvényes letelepedési, illetve tartdzkodasi engedéllyel vagy menekiilt-statusszal rendelkezd,
teljes vagy részmunkaiddben, vagy oraadoként foglalkoztatott oktatdja palyazhat.



(4) Az Egyetem az oktatoval a kiutazast megelézéen tamogatasi szerzodést két, melyben
rogzitésre keril a tamogatas teljes 6sszege.

2.2.4. Adminisztrativ személyzeti mobilitas
18.§

(1) Az adminisztrativ személyzeti mobilitas célja, hogy az Egyetem adminisztrativ
alloményaban foglalkoztatott kozalkalmazottak képzési céli mobilitasat elOsegitse, az
0sztondijas a mobilitas soran az Egyetem egésze szamara hasznosithaté tapasztalatokat, jo
gyakorlatokat szerezzen. Palyazhat oktato is, amennyiben a mobilitas keretében nem oktatasi
tevékenyseg megvalositasat tervezi. Az adminisztrativ személyzeti mobilitas keretében
kutatds nem folytathato.

(2) Az adminisztrativ személyzeti mobilitasi programban az vehet részt, aki megfelel az
alabbi feltételeknek:

a) az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban 4&ll a palyazat benyujtasanak
idépontjahoz képest legalabb 1 éve;

b) nyelvtudasa alkalmassa teszi a programban valé részvételre (allamilag elismert
nyelvvizsga bizonyitvannyal vagy ezzel egyenértékii dokumentummal vagy belsé
nyelvi szintfelmérd eredményérdl sz616 dokumentummal ezt igazolni tudja);

c) a palyazataban megfogalmazott program egybeesik a szervezeti egység és az egyetemi
vezetés célkitiizéseivel.

(3) Az Egyetem az 0Osztondijassal a kiutazdst megelézden tamogatasi szerzédést kot,
amelyben régzitésre kerul a tamogatas teljes 6sszege.

2.3. A kiutazo, hallgatoi tanulmanyi 6sztondijat elnyert hallgatok tigyeivel kapcsolatos egyéb
feladatok

19. 8

(1) A helyosztot (5. §) kdvetd 15 munkanapon beliil az NKI koteles a Kari Koordinatorok felé
irdsban (akar elektronikus uton) jelezni a kiutazé hallgatok névsorat.

(2) A hallgatd a kiutazds félévében is koteles az Egyetemen bejelentkezni (aktiv hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezni). Amennyiben a tanév elsd felében utazik ki az 6sztondijat elnyert
hallgatd, a rendelkezésre allo forrasok fiiggvényében lehetésége van az ERASMUS statusat
meghosszabbitani az adott tanéven beliil. A hallgaté hosszabbitasi szandékarol koteles irasban
tajekoztatni a Kari Koordinatort, valamint az NKI-t az 6sztondijas idétartam lejarta el6tt
legalabb 15 munkanappal. A hosszabbitasi kérelem elbiralasa és a szerzédéskotés tekintetében
az eredeti palyazat elbiralasara vonatkozo rendelkezéseket kell megfeleléen alkalmazni.

2.4. Az Egyetem altal fogadott ERASMUS hallgatok tgyeivel kapcsolatos feladatok
20. 8

(1) Az NKI a beérkezett jelentkezési adatok alapjan elkésziti az Egyetemen a Program
keretében tanulni kivano hallgatok intézményi adatbazisat.
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(2) A jelentkezési hatarid6 lejartat (majus 31., illetve oktober 30.) kovetéen az NKI tovabbitja
a jelentkezési lapokat, valamint a tanulmanyi és képzési megallapodasokat a Kari
Koordinatorok fel¢, akik legkés6bb 30 munkanappal a jelentkezések megkiildését kovetden
irdsban megkuldik az NKI-nek azon — a tanulmanyi feleldsokkel is egyeztetett - hallgatok
listajat, akik a kovetkezd félévben megkezdhetik tanulméanyaikat az Egyetemen. Ezzel egy
idoben a Kari Koordinatorok visszakiildik a jelentkezési lapokat és az alairt tanulmanyi,
illetve képzési megallapodasokat az NKI-nek, amely irasban (akar elektronikusan) értesiti a
hallgatokat az elért eredményekr6l. Az NKI az alairt tanulmanyi, illetve képzési
megallapodasokat visszakiildi a kiildo intézmények részére.

(3) A jelentkezesek elbirdlasa, valamint a tanulmanyi, illetve képzési megallapodasok
megkotése tekintetében a 12-13. 8 rendelkezeéseit kell megfeleléen alkalmazni.

(4) A Program keretében fogadott hallgatok beiratkozéséra, illetve bejelentkezésére a
Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzat vonatkozd rendelkezései szerint keriil sor a Kari
Koordinatorok és — amennyiben sziikséges — az NKI kozremitkodésével.

(5) A hallgatoi informéacios rendszerben a képzéseket az NKI rendeli a hallgatékhoz.

(6) A Karok az ERASMUS hallgaték csoportbeosztasaval kapcsolatos elvarasaikat
elektronikus levélben legkésobb a félév megkezdése elétt 15 munkanappal kotelesek jelezni

az NKI felé.

(7) A képzés lezarasa €s a végbizonyitvany, ,,Transcript of Records” elnevezésti dokumentum
kiadasa az NKI feladata a Karok altal kiadott 6raszam és kreditigazolas alapjan.

(8) Az Egyetem a Program keretében érkezé kiilfoldi hallgatok szamara a magyar, mint
idegen nyelv oktatasat dijmentesen biztositja.

(9) A Program keretében érkez6 kiilfoldi hallgatok oktatasaért az Egyetem oktatdi kiilon
juttatasban nem részesulnek.

I11. ZARO RENDELKEZESEK
21.8
(1) Jelen szabalyzat a szenatus altali elfogadasa napjan lép hatalyba.
(2) A jelen szabalyzatban meghatarozott esetekben is csak akkor van lehetdség elektronikus tuton
torténd kozlésre, ha a palyazd megfeleld elektronikus elérhetoséget adott a palyazat
benyujtasakor.
Budapest, 2011. november 24.
Dr. Tulassay Tivadar

rektor
s.k.
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