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2. oldal, összesen: 7 

 
1. § 1 Ez a dokumentum a felsőoktatás működését szabályozó alapintézmények, különösen a nemzeti 
felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény (továbbiakban Nftv), a Semmelweis Egyetem 
Szervezeti és Működési Szabályzata, valamint az Egészségtudományi Kar Térítési és juttatási 
rendjében foglaltaknak megfelelően határozza meg a Karon működő Szociális és Esélyegyenlőségi 
Bizottság (továbbiakban SZEB) eljárási rendjét.  
 

A Szociális és Esélyegyenlőségi Bizottság célja, 
 
2. § hogy biztosítsa a fogyatékos és hátrányos helyzetű hallgatók esélyegyenlőségét, döntéseivel 
támogassa a hallgatók tehetséggondozását, javítsa a hallgatók szociális helyzetét.  
 

A Szociális és Esélyegyenlőségi Bizottság működésének jogszabályi keretei 
 
3.§ 2 A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzat (továbbiakban SZMSZ) 11.§-a 
rendelkezik arról, hogy az Egyetem szenátusa – más bizottságok mellett – az Egyetem egészére 
kiterjedő hatáskörrel létrehozza a nevezett Bizottságot. A Kari sajátosságoknak megfelelő szabályozás 
és irányítás biztosítása végett az Egészségtudományi Kar Szociális és Esélyegyenlőségi Bizottságot 
hoz létre, amely az SZMSZ, az egyetemi Térítési és Juttatási Szabályzat (továbbiakban Szabályzat) 
„Kari Térítési és Juttatási Rend” (továbbiakban Rend) alapján kari hatáskörrel végzi munkáját.  
[SZMSZ. 24.§, (2)] 
4. § 3A SZEB elnökét és kari közalkalmazott tagjait a Kari Tanács választja meg, hallgató tagjait a 
HÖK delegálja, a Bizottság szavazati jogú tagjainak 50%-a hallgató. 
 

A Szociális és Esélyegyenlőségi Bizottság hatásköre 
 
5. § (1) 4A hallgatók szociális ügyeiben első fokon a SZEB jár el. Hatásköre kiterjed: 
a) szociális alapú ösztöndíjak elbírálása; 
b) előnyben részesítési követelmények betartása; 
c) hallgatói szolgáltatások fejlesztésének elősegítése; 
d) hátrányos helyzetű hallgatók esetében az egyenlő bánásmód követelményének, valamint 

elősegítése és betartása; 
 

A Szociális és Esélyegyenlőségi Bizottság működési rendje 
 
6. § (1) A Bizottság működésének hatálya kiterjed az Egészségtudományi Kar minden hallgatójára és 
oktatójára. 
(2) 5A SZEB-nek 3 nem hallgató, 3 hallgató tagja van. A Bizottság minden tagja egy szavazattal 
rendelkezik.  
(3) A Bizottság hatásköreit vagy azok egy részét átruházhatja az elnökre, különösen a Bizottság ülései 
között felmerülő eseteket illetően.  
(4) A Bizottság üléseit a bizottság elnöke hívja össze. Amennyiben rendkívüli esetek nem indokolják, 
a Bizottság üléseit minden év szeptemberében, valamint februárjában kell összehívni, igazodva a 
kérelmek beadásának határidejéhez.  
(5) 6A szociális ügyekben benyújtott kérelmeit a hallgató a kérelem jellegétől függően köteles 
indokolni, a kérelemben felhozottakat köteles megfelelően alátámasztani és igazolni. A kérvényt a 
Hallgatói Információs Irodán kell benyújtani. A Bizottság csak azokat kérelmeket tudja érdemben 
elbírálni, amik a formanyomtatványok kitöltési útmutatójában meghatározottaknak megfelelően 
vannak kitöltve. 
(6) 7A hallgató kérelmében köteles feltüntetni: 
                                                 
1 Módosította a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat, valamint az 5/2014. (I.23. ETK. KT. sz. határozat. 
2 Módosította a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat. 
3 Módosította a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat. 
4 Módosította a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat, valamint az 5/2014. (I.23. ETK. KT. sz. határozat. 
5 Módosította a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat. 
6 Módosította a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat. 
7 Módosította az 5/2014. (I.23.) ETK. KT. sz. határozat. 
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a) a nevét, hallgatói azonosítóját (NEPTUN-kódját), 
b) a hallgatói információs rendszerben megadott értesítési címét, annak hiányában lakóhelyének 

címét, 
c) a kart vagy karokat, amelyen vagy amelyeken képzésben vesz részt, 
d) szakját vagy szakjait, szakirányát vagy szakirányait, továbbá az évfolyam, valamint a képzés 

munkarendjének és a költségviselés formájának megjelölését, 
e) annak a hallgató ügyben eljáró szervnek a megnevezését, amelyhez kérelmét intézi, 
f) a hallgató ügyben eljáró szervhez intézett határozott kérelmet, 
g) a kérelem alapjául szolgáló tényeket és az azok alapjául szolgáló esetleges bizonyítékokat (így 

különösen a kérelem alapjául szolgáló indokokat megfelelően alátámasztó Juttatási Rend 
4.mellékletében meghatározott dokumentumokat), 

h) lehetőség szerint annak megjelölését, hogy kérelme mely jogszabályi vagy szabályzati 
rendelkezésen alapul, 

i) a kérelem dátumát, a hallgató aláírását, 
j) meghatalmazott eljárása esetén meghatalmazását. 
(7) 1 A SZEB a kérelmet érdemi vizsgálat nélkül nyolc munkanapon belül elutasítja, ha 
a) arra nincs joghatósága, 
b) nem tartozik a hatáskörébe vagy nem illetékes, és a kérelem áttételének nincs helye, 
c) a kérelem nyilvánvalóan lehetetlen célra irányul, 
d) jogszabály, szabályzat az igény érvényesítésére határidőt vagy határnapot állapít meg, és a 

kérelem idő előtti vagy elkésett, 
e) a SZEB az ügyet érdemben már elbírálta, és változatlan tényállás és jogi szabályozás mellett 

ugyanazon jog érvényesítésére irányuló újabb kérelmet nyújtottak be, és újrafelvételnek nincs 
helye, feltéve hogy a kérelem érdemi vizsgálat nélküli elutasítását jogszabály nem zárja ki, 

f) a kérelem nyilvánvalóan nem az előterjesztésre jogosulttól származik, vagy 
g) a kérelem tartalmából megállapítható, hogy az ügy nem hatósági ügy.  
(8) 2 A SZEB a kérelemmel kapcsolatos eljárást megszünteti, ha 
a) a kérelem érdemi vizsgálat nélküli elutasításának volna helye, az elutasítási ok azonban az 

eljárás megindítását követően jutott a bizottság tudomására; 
b) a kérelmet visszavonták; 
c) az eljárás okafogyottá vált; 
d) az eljárás folytatására okot adó körülmény már nem áll fenn; 
e) jogszabályváltozás, egyetemi, kari szabályzat módosítása miatt az ügy elbírálása a továbbiakban 

már nem a bizottság hatáskörébe tartozik; 
f) ha a kérelemre indult eljárásában a kérelmező a hiánypótlásra való felhívásnak nem tett eleget, 

és az erre megállapított határidő meghosszabbítását nem kérte, illetve a nyilatkozattételének 
elmaradása megakadályozta a tényállás tisztázását. 

(9) 3 A SZEB a határidőre benyújtott kérelmeket 30 munkanapon belül köteles elbírálni és azokról 
határozatot hozni. A kérelmet tartalma szerint kell elbírálni.  
(9) A SZEB köteles a döntéshozatalhoz szükséges tényállást tisztázni. A SZEB határozatképes, ha az 
elnök mellett tagjainak legalább 50%-a jelen van az ülésen és közülük legalább egy fő a HÖK 
delegáltja. A SZEB határozata a jelenlevők több mint 50%-ának igen szavazata mellett érvényes. 
Szavazategyenlőség esetén az elnök szavazata dönt.  
(10)4 Jelen szabályzat által érintett ügyekben hozott érdemi döntést írásbeli határozatba kell foglalni. A 
döntésekről a hallgatót a határozat meghozatalát követően 10 munkanapon belül írásban kell értesíteni. 
A határozatokat a SZEB elnöke írja alá. 
(11) 5 A határozatnak tartalmaznia kell 

a) az eljáró döntéshozó megnevezését, az ügy számát és az ügyintézőjének nevét; 
b) a hallgató nevét, hallgatói azonosítóját (NEPTUN-kódját), lakhelyének címét, a kart, 

szakját, szakirányát, továbbá az évfolyam, valamint a képzés munkarendjének megjelölését; 
c) az ügy tárgyának megjelölését; 
d) rendelkező részben  

                                                 
1 Módosította a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat, a 30//2010. (X.14.) ETK.KT. sz. határozat, valamint az 5/2014. (I.23.) ETK. KT. sz. határozat 
2 Beiktatta a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat. 
3 Módosította a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat, valamint az 5/2014. (I.23.) ETK. KT. sz. határozat 
4 Módosította a 10/2010. (VI.10.) ETK.KT. sz. határozat, a 30/2010. (X.14.) ETK.KT. sz. határozat, valamint az 5/2014. (I.23.) ETK. KT. sz. határozat 
5 Módosította a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat, valamint az 5/2014. (I.23.) ETK. KT. sz. határozat 
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da. a döntéshozó döntését, továbbá tájékoztatást a jogorvoslat lehetőségéről, 
benyújtásának helyéről és határidejéről, valamint a jogorvoslati eljárásról,  

db. a szakhatóság vagy szakértő állásfoglalás érdekében megkeresett szerv 
megnevezését és állásfoglalása rendelkező részét; 

dc.
1 a kötelezettség teljesítésének határnapját vagy határidejét és az önkéntes teljesítés 

elmaradásának jogkövetkezményeit, ideértve a fizetési kötelezettséget megállapító 
döntésben a kötelezettség elmulasztása következtében beálló egyéb szabályzatban, 
illetve jogszabályban meghatározott jogkövetkezményekről szóló tájékoztatást; 

dd. a döntésben megállapított fizetési kötelezettség és esetleges egyéb díj mértékéről, 
megfizetésének, lerovásának módjairól szóló tájékoztatást; 

e) indoklásban  
ea. a megállapított tényállást és az annak alapjául elfogadott bizonyítékokat; 
eb. a hallgató által felajánlott, de mellőzött bizonyítást és a mellőzés indokait, ideértve 

az eredménytelen hiánypótlásra felhívás körülményeit, valamint a határidő-
mulasztás jogkövetkezményeit is,  

ec. a mérlegelési jogkörben hozott döntés esetén a mérlegelésben szerepet játszó 
szempontokat és tényeket; 

ed. a szakhatósági állásfoglalás, szakértő állásfoglalás érdekében megkeresett szerv 
által kiadott állásfoglalás indoklását; 

ee. azokat a jogszabályhelyeket, valamint belső szabályzatok rendelkezéseit, amelyek 
alapján a döntéshozó a döntését meghozta; 

ef. a döntéshozó hatáskörét és illetékességét megállapító jogszabályra/egyetemi 
szabályzatra történő utalást; 

f) döntéshozatal helyét, idejét;  
g) kiadmányozó nevét, beosztását, aláírását; 
h) bélyegzőlenyomatot. 

(12) A Bizottság határozathozatalához megkérheti az illetékes szervezeti egységek, illetve a 
Tanulmányi Osztály véleményét. 
(13) 2 Amennyiben a SZEB a kérelemnek teljes egészében helyt ad, és az ügyben nincs ellenérdekű 
fél, egyszerűsített döntés hozható, amely nem tartalmazza az indoklást és a jogorvoslatról szóló 
tájékoztatást. 
 

„Elektronikus szavazás útján történő határozathozatal3 
6/A. § 

 (1) Két ülés közötti időszakban SZEB döntést igénylő kérdésben az Elnök kezdeményezésére 
elektronikus úton is születhet döntés az alábbiak szerint. 
(2) Az Elnök elektronikus szavazást kezdeményezhet bármely a SZEB hatáskörébe tartozó ügyben, 
kivéve azokban, amelyekben az Egyetem bármely szabályzata vagy jogszabály alapján személyes 
meghallgatást kell tartani vagy szemlét kell lefolytatni. 
(3) Az Elnök az eldöntendő kérdést a kérdés eldöntéséhez szükséges dokumentumokkal együtt 
megküldi a SZEB tagjainak a belső levelezési rendszeren, a válasz határidejének meghatározásával, 
szükség esetén határozati javaslattal együtt. A SZEB tagjai saját e-mail-jükről, - egyéni azonosító 
használatával - a belső levelezőrendszerre igazolják vissza a kérdés és a csatolt mellékletek 
megérkezését, illetve válaszolják meg a kérdést. 
(4) Szavazni „igen”, „nem”, „tartózkodom” és „a kérdés ülés nélkül nem dönthető el”, szavazattal, 
valamint összegszerű javaslat megtételével lehet. A határozat a SZEB valamennyi tagja több mint 
felének „igen” szavazatával, illetve az összegszerű javaslatok átlagával hozható meg. Az Elnök a 
SZEB tagjaival együtt szavaz. Szavazategyenlőség esetén az Elnök szavazata dönt. 
(5) A SZEB tagjai számára biztosítani kell a lehetőséget, hogy a többi tagnak az eldöntendő kérdésre 
vonatkozó hozzászólásait megismerhessék. 
 (6) Amennyiben „a kérdés ülés nélkül nem dönthető el” szavazatok száma a SZEB valamennyi tagja 
több mint felének válasza, vagy a kitűzött határidőre a határozathozatalhoz szükséges számú szavazat 

                                                 
1 Módosította a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat. 
2 Beiktatta a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat. 
3 Beiktatta az 5/2014. (I.23.) ETK. KT. sz. határozat 
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nem érkezett meg (eredménytelen szavazás), a kérdés megvitatására, eldöntésére SZEB ülést kell 
összehívni. 
(7) A SZEB Elnöke az elektronikus szavazás részletes eredményét közzéteszi a belső levelező 
rendszeren. 
(8) A SZEB Elnöke az elektronikus szavazás hitelességének megállapítása céljából jegyzőkönyvet 
készít a szavazásra bocsátott kérdés eljuttatásának módjáról és időpontjáról, a szavazatot leadó tag 
válaszának tartalmáról és időpontjáról, valamint a feladó e-mail címéről. 
(10) Az Elnök hitelesíti az elektronikus szavazás eredményét, és erről legkésőbb a következő SZEB 
ülésen tájékoztatást ad. 
(11) Az elektronikus szavazás eredményét határozatba kell foglalni az 6. § (12) bekezdésében foglalt 
tartalommal.” 
 
 

A felülvizsgálati rend 
 
7. § (1) 1A SZEB által első fokon hozott határozat ellen – közléstől, ennek hiányában a tudomására 
jutásától számított 15 napon belül – a hallgató halasztó hatályú jogorvoslattal – felülbírálati 
kérelemmel – élhet.  
(2) 2Jogsérelem esetén az SZMSZ III. RÉSZ VI. fejezet rendelkezései az irányadók. 
(3) 3 A SZEB döntése jogerős, ha az (1) bekezdésben meghatározott határidőn belül nem nyújtottak be 
felülbírálati kérelmet vagy a kérelem benyújtásáról lemondtak. 
 

A kérelmek leadásának határideje 
 
8. § A kérelmek beadásának határidejét a Tanévnaptár tartalmazza.  

 
Vegyes rendelkezések 

 
9. § (1) A SZEB a Kari Tanács felkérésére, tevékenységéről jelentést készít és javaslatot tesz a 
Szabályzat esetleges módosítására. 
(2) 4 A Bizottság üléseiről jegyzőkönyv készül, amely a Dékáni Hivatal irattárába kerül. A 
jegyzőkönyvet az Elnök és a jegyzőkönyv hitelesítésére választott személy írja alá. A döntésekről 
készült összesített jegyzék a jegyzőkönyv mellékletét képezi.  
(3) A jegyzőkönyv tartalmazza 

a. a SZEB megnevezését; 
b. az ülés tárgyát; 
c. jegyzőkönyv készítésének helyét, időpontját; 
d. a jelenlévő tagok nevét, beosztását; 
e. az ülésre vonatkozó lényeges megállapításokat, nyilatkozatokat; 
f. az SZEB elnöke és a jegyzőkönyv hitelesítőjének oldalankénti aláírását. 

(4) 5Az összesítés tartalmazza  
a. a sorszámot; 
b. SZEB iktatószámot; 
c. a kérvényező nevét, Neptun-kódját; 
d. szakát/szakirányát; 
e. évfolyamát, 
f. tagozatát; 
g. a kérelem típusát; 
h. a kérelem tárgyát; 
i. a kérelem indoklásának összefoglalását; 
j. megjegyzést, a döntés összefoglalását; 
k. korábbi méltányossági döntés iktatószámát, dátumát; 

                                                 
1 Módosította a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat. 
2 Módosította a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat 
3 Beiktatta a 10/2010.(VI.10.) ETK.KT. sz. határozat. 
4 Módosította a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat. 
5 Módosította a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat. 
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l. döntést; 
m. kérvény dátumát; 
n. a Hallgatói Információs Iroda érkeztetési dátumát; 
o. a kérvény továbbítási dátumát; 
p. a kérvény tárgyalásának dátumát 
q. határozati megjelölését 
r. határozat dátumát, iktatószámát; 
s. kérvényező lakcímét – irányítószám, város, utca, házszám. 

 (5) A mellékletek az ügyrend részét képezik.  
10. § 1 (1) Az ügyrendben nem szabályozott kérdésekben az SZMSZ és az Nftv. rendelkezéseit kell 
megfelelően alkalmazni. 
(2) 2, 3Az ügyrend módosításai a Kari Tanács az 5/2014. ETK.KT. sz. határozatával az elfogadás 
napján lépnek hatályba. A módosításokat az ezt követően indult vagy megismételt eljárásokban kell 
alkalmazni. 
 

                                                 
1 Beiktatta a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat. A felsőoktatásról szóló 2005. évi CXXXIX. tv. 73. § (10); 151. § (6). 
2 Beiktatta a 39/2009.(XII.3.) ETK.KT. sz. határozat. 
3 Módosította a 10/2010.(VI.10.) ETK.KT. sz. határozat, valamint az 5/2014. (I.23.) ETK. KT. sz. határozat 



Semmelweis Egyetem Egészségtudományi Kar – SZEB ügyrend  
 

7. oldal, összesen: 7 

1. számú melléklet Szociális és Esélyegyenlőségi Bizottság – kérvény – formanyomtatvány1,2 

                                                 
1 Módosította a 10/2010.(VI.10.) ETK.KT. sz. határozat 
2 Hatályon kívül helyezte az 5/2014. (I.23.) ETK. KT. sz. határozat 


