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1. Ertelmezd rendelkezések

Barmely KDP: a 2020. évi Kooperativ Doktori Program, a 2021. évi Kooperativ Doktori Program, a
2021. évi Kooperativ Doktori Program Nemzetvédelmi Alprogram, a 2023. évi Kooperativ Doktori
Program, az Egyetemi Kutat6i Oszténdij Program Kooperativ Doktori Program

EKOP: Egyetemi Kutat6i Oszténd{j Program
EKOP Tanics: a Korményrendelet alapjan miikédé javaslattevs, dontés-elSkészité testiilet

EKOP-KDP: Egyetemi Kutat6i Oszténdij Program részeként megvalésulé Kooperativ Doktori
Program

Kormanyrendelet: a nemzeti felsGoktatasi kivaldsagrol szolé 24/2013. (I1. 5.) Korm. rendelet
NKFI Alap: Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Alap

NKFI Hivatal: Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal

Osztondijas: az EKOP-KDP 6sztondijat elnyert palyazo

Palyaz6: az EKOP-KDP pélyazatra palyizatot benydjtd személy

Tamogato: Semmelweis Egyetem

Kezel6: Doktori Palyazati Bizottsag

2. A palyazat célja

2.1. A Kulturalis és Innovaciés Minisztérium a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacioés Alapboél
(a tovabbiakban: NKFI Alap), a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal (a tovabbiakban:
NKFI Hivatal) datjan, a nemzeti fels6oktatasi kivalosagrol szolo 24/2013. (IL. 5.) Korm. rendelet
alapjan tAmogatast biztosit a Semmelweis Egyetem szdméra az Egyetemi Kutatéi Osztondij Program,
azon belil Kooperativ Doktori Program kialakitasa és mikodtetése céljabol.

2.2. Az EKOP-KDP célja a felsGoktatasi intézmények oktatéi és kutatéi utanpétlasanak, valamint az
innovativ magyar vallalkozasok kutato-fejleszt6i utanpotlasanak biztositasa, és a legtehetségesebb
hallgatok a fels6oktatasi tehetséggondozasba valé bevonasa.

2.3. A program 2024. évben meghirdetésre keriilé 6sztondijpalyazatai a felséoktatasban részt vevé
hallgatdi kivalésagot tamogatjak olyan doktori képzésben részt vevé hallgaték timogatasaval, akik a
fels6oktatasi intézményben eredményes kutatasi és alkotdi tevékenységet folytatnak és akik doktori
hallgatéi statuszuk mellett felsGoktatasi intézményen kiviil, els6sorban vallalatoknal végeznek
kutatomunkat (munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban), amely
el6segiti tudomanyos eredményeik gyakorlati hasznosulasat.

3. A fels6oktatasi intézményre vonatkozo jogszabalyi kételezettségek

31. Az EKOP kerettel rendelkez6 fels6oktatisi intézmény koteles valamennyi, a
Kormanyrendeletben nevesitett képzési szinten — amennyiben ilyen képzést indit — meghirdetni az
EKOP &sztondij palyazatot.
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3.2. Az EKOP 6sztondijpalyazatokat a felsGoktatasi intézmény hirdeti meg, amelyeket honlapjin
kozzétesz. A fels6oktatasi intézmény az EKOP 6szténdijpalyazatokat a meghirdetést megelézéen
legalabb 30 nappal véleményezésre megkiildi az EKOP Tanacs részére.

3.3. Az 6sztondij palyazati eljaras elektronikus uton torténé teljes lebonyolitasat, ennek keretében
kilonoésen a palyazatok elbiralasat, a tamogatasi dontés meghozatalat, az Osztondijprogrammal
kapcsolatos szerzédések elkészitését, valamint a palyazat utjan elnyert Osztondij folydsitasat a
fels6oktatasi intézmény végzi.

3.4. A fels6oktatasi intézmény feladata tovabba évente legalabb egy alkalommal rendezvényt
szervezni az 6sztondijasok és a mar fokozatot szerzett volt 6sztondijasok szamara.

3.5. A fels6oktatasi intézmény a fenti feladatokrdl az egyes tanévek vonatkozasaban minden
Osztondijas tanév november 30-ig szakmai és pénziigyi beszamolot készit az NKFI Hivatal, valamint
az EKOP Tanacs részére. A szakmai és pénziigyi beszamolé minésitését az EKOP Tanacs figyelembe
veszi a kévetkezd évi EKOP keret megillapitisa soran.

4. Az 6sztondij formaja és 6sszege

4o

4.1. A tamogatas palyazat utjan nyerhet6 el 6sztondij formajaban, amelynek a palyazoé a palyazataban
megjel6lt bankszamlajara torténd folydsitasardl a Tamogaté gondoskodik.

4.2. Az 6sztondij 6sszege a Kormanyrendelet alapjan havonta 400.000 Ft/ho/f6.

4.3. Az 6sztondfijas id6szak idétartama: A KDP 6sztondijas jogviszony kezdete jelen kiiras keretében
2024. szeptember 1. Az 6sztondijas id6szak legfeljebb 2028. augusztus 31-ig tarthat.

A KDP 6sztondij a doktori hallgatdi jogviszony idejére, de legalabb 24 ¢és legfeljebb 48 hénapra
nyerhet6 el.

A megpalyazhaté KDP 6sztondijas honapok szama:

e 24 hoénap (2024. szeptember 1. — 2026. augusztus 31.) (4 szemeszter)
e 29 hoénap (2024. szeptember 1. — 2027. januar 31.) (5 szemeszter)
e 36 honap (2024. szeptember 1. — 2027. augusztus 31) (6 szemeszter)
e 41 hénap (2024. szeptember 1. — 2028. januar 31.) (7 szemeszter)
e 48 honap (2024. szeptember 1. — 2028. augusztus 31.) (8 szemeszter)

A doktori képzés kovetelményeinek teljesitésérdl, a témavetével és szakmai vezetével torténd
rendszeres szakmai kapcsolattartasrél és a tudomanyos eredmények gyakorlati hasznosithatésaggal
kapcsolatos el6rehaladasarél az EKOP-KDP  &sztondijasoknak a 14, pontban meghatarozott
rendben szakmai beszamolot kell benyujtaniuk a Tamogaté részére. A beszamolé elfogadasa, azaz
,HKivaloan megfelelt” vagy ,,megfelelt” minésitése feltétele a tovabbi Osztondij folyositasanak és az
EKOP-KDP 6sztondijas jogviszony fenntartisanak.

4.4. Az 6sztondijas jogviszony megszinik a jogosultsagot megalapozé jogviszonynak az Osztondijas
id6szak alatti megszinésével, illetve abszolutérium-megszerzés félévének utolsé napjan.
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5. Jogosultsagi feltételek, palyazati kategoriak

5.1. Jelen palyazatra az alabbi feltételeknek maradéktalanul megfelel6, a kibévitett STEM
(matematikai, természettudomanyi, muszaki, informatikai, agrartudomanyi, orvos- és
egészségtudomanyi és muvészeti) vagy gazdalkodas- és szervezéstudomanyi tudomanytertleten,
illetve az innovaci6 teriiletén kiemelkedd teljesitményt elért természetes személy nydjthat be
palyazatot, aki

e 22023/2024. tanévben doktori képzésben aktiv jogviszonnyal rendelkezett, vagy
o felvételi kérelmet nyujtott be 2024/2025. tanévben indulé doktoti képzéste,

.

ES

e még nem komplex vizsgazott, vagy

e komplex vizsgajat a 2023/2024. tanév tavaszi szemeszterében teljesitette,

.

ES

e vallalja, hogy az Oszténdijas idszak alatt doktori képzésében jogviszonyat fenntartja,

.

ES

e a7z BEKOP-KDP é&sztondijas jogviszony id6szakaban munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyulé egyéb jogviszonyban all, amelynek keretében az Osztondijas id6szak alatt teljes
munkaidében (napi nyolc 6ra), vagy részmunkaidé esetében legalabb a teljes munkaidé 50%-anak
megfelel6 mértékben van foglalkoztatva, és legalabb a garantalt bérminimumnak megfelel6 —
részmunkaidé esetén aranyosan szamitando6 — dijazasban részestil.

5.2. Az EKOP-KDP 6szténdijas id6szak alatt a doktori hallgatéval munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban allé munkaltatd (a tovabbiakban: Munkaltatd) kizardlag
a Magyarorszagon a palyazat benyujtasakor székhellyel, telephellyel vagy fiokteleppel rendelkezé

e Kkoltségvetési szerv, koltségvetési szerv jogl személyiséggel rendelkezé intézménye,
e kettds konyvvitelt vezeté gazdasagi tarsasag, vagy

e nonprofit szervezet lehet.

5.3. Fels6oktatasi intézmény, valamint minisztériumok és azok iranyitasa vagy feliigyelete alatt allo
koltségvetési szerv az EKOP-KDP keretében nem lehet Munkaltatd, kivéve, ha a doktori hallgaté a
fels6oktatasi intézménnyel vagy a koltségvetési szervvel egészségligyi szolgalati jogviszonyban all,
illetve, ha a munkaviszony allami fenntartdsi oktatasi intézményben torténé feladatellatasrol szol.
Tovabba a fels6oktatasi intézmény, a minisztériumok és azok iranyitasa vagy feligyelete alatt allo
koltségvetési szerv Munkaltato lehet a palyazat benyujtasat kovetéen tortént jogutddlas esetén.

5.4. A koltségvetési kutatohelyek' és a Tamogatott Kutatdcsoportok Irodija az EKOP-KDP
keretében nem lehetnek Munkaltatok.

TKFI tv. 3. § 9. szerinti alap-, illetve fétevékenységként vagy ahhoz kapcsoléddan kutatas-fejlesztési tevékenységet folytatd
koltségvetési szerv.
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5.5. Nem lehet Munkaltaté a kizaras id6tartama alatt az a jogi személy, amelyet barmely korabbi
Kooperativ Doktori Programbdl kizartak.

5.6. A Felhivas keretében munkavégzésre vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonynak
tekinthet6 kulénosen: kézszolgalati jogviszony, birdsagi szolgalati, igazsagligyi alkalmazotti szolgalati
jogviszony, illetve munkaviszony, tgyészségi, hivatdsos (szerzédéses) szolgalati jogviszony, a
munkavégzési kotelezettséget magaban foglalé szovetkezeti tagsagi viszony, a megbizasi szerzédésen
alapul6 jogviszony, a személyes kézremutikodéssel jaré gazdasagi és polgari jogi tarsasagi vagy egyéni
cég tagjaként végzett tevékenység, a tudomanyos, oktatdi, mivészeti, lektori, szerkeszt6i, valamint
jogi oltalom ala esé szellemi tevékenység végzésére iranyuld jogviszony, egészségugyi szolgalati
jogviszony.

5.7. Hatarozott ideji munkaviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony esetén
(amennyiben a hatarozott id6 a palyazott 6sztondijas id6szak vége el6tt lejar) a palyazat benyujtasakor
a Munkaltatonak szandéknyilatkozatot szitkséges tennie arrdl, hogy az 6sztondij elnyerése esetén az
EKOP-KDP 6sztondijast legalabb az 6szténdijas idészak végéig, folyamatosan munkaviszony vagy
munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony keretében foglalkoztatni fogja.

5.8. A jogosultsagi feltételeknek az Osztondijas id6szak elsé napjaval kezdéd6en kell megfelelni.
Tovabbi feltétel, hogy a palyazok az Osztondijas jogviszony létesitésekor igazolni tudjak a
jogosultsagot megalapozoé jogviszonyukat.

6. Kizaro6 okok

6.1. Nem részestilhet 6sztondijban az a palyazo:

e akirdl hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy a palyazat benyujtasakor a tamogatasi dontés
tartalmat érdemben befolyasold, valétlan, hamis vagy megtéveszté adatot szolgaltatott, vagy ilyen
nyilatkozatot tett,

o aki a2z EKOP-KDP 6szténdijas idészak alatt mas konstrukcioja EKOP vagy barmely mas KDP
Osztondijban részestl,

e aki a palyazati felhivasban vagy az 6sztondijszerz6dés megkotésének feltételeként meghatarozott
nyilatkozatokat nem teszi meg, dokumentumokat nem nydjtja be vagy a megtett nyilatkozatat
visszavonja,

e aki barmely Kooperativ Doktori Programbdl kizarasra kertlt, a kizaras id6tartama alatt,

e aki a tamogatasi dontést meghozta, vagy aki a tamogatasi dontés meghozatalaban dontés-
el6készit6ként részt vett.

6.2. Nem tamogathaté az a palyazat, amelynek megvalositasa, illetve a megvaldsitas médja vagy
eredménye:

e Dbincselekménynek vagy blincselekmény elkovetésére valo felhivasnak mindsiil,

e alapvet6 emberi vagy alkotmanyos jogot sért,

e anemzet, a nemzeti, etnikai, nyelvi és mas kisebbségek, valamint mas nemzetek méltésaganak és
a tarsadalom mas alapvet6 érdekeinek sérelmével jar, igy kiilonésen a kézrendbe, a kozerkdlesbe,
a csalad és a kiskoruak védelmének kovetelményébe titkozik.

6.3. Az EKOP és EKOP-KDP 6sztondij egyiittes elnyerése esetén az 6szténdfjas valasztasa szerinti
Osztondijban részestlhet.
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6.4. Tovabbi intézményi szinti Osszeférhetetlenségi szabalyok meghatarozasa.

Nem lehet a2z EKOP-KDP palyazat biraloja az a személy, aki a hallgatéval, a témavezetével vagy a
szakértovel szoros szakmai és/vagy fliggelmi kapcsolatban all.
7. A palyazat lebonyolitasa

7.1. A palyazatok tamogatasira rendelkezésre all6 keretosszeg 2024.09.01-2028.08.31 kozott
id&szakra tervezetten 555 715 536 Ft.

7.2. A benyujtott palyazatokat jelen palyazati felhivasban megadott médon és szempontok szerint a
rektor altal felkért szakért6k pontozassal értékelik. Az értékelt palyazatok rangsora alapjan az
6sztondijak odaitélésérol a rektor 2024. augusztus 31-ig dont.

7.3. A szakért6i értékelés alapjan felallitott rangsortél a rektor szakmai indokok alapjan (pl. az
intézmény stratégiai céljai mentén - Intézményfejlesztési Terv, kiemelt tudomanyag, kiemelt kutatasi
téma) eltérhet.

7.4. A tamogatasi dontést az intézmény honlapjan kézzéteszi.

7.5. A Tamogaté feladata az Osztondijasok szakmai beszamoléinak mindsitése, elfogadasa vagy
clutasitasa.
8. Osztondijas idészak

8.1. Az 6sztondijas idGszak: a palyazati felhivas 4.3. pontjaban meghatarozott id6szak.
8.2. A tamogatast elnyert palyazé a tamogatasi dontés meghozatalat megel6z6en sajat felel6sségére
korabban megkezdheti a palyazatiban foglaltak végrehajtasat. Az Osztondijas id6szak hosszat,

valamint kezdé- és zar6 idépontjat a palyazatban foglaltak végrehajtasanak korabbi megkezdése nem
befolyasolja.

9. A palyazat benyujtasa

9.1. A palyazatok benyujtasanak hatarideje: 2024.07.03. 24:00

9.2. Az 6sztondij egyéni tamogatas, igy a palyazat kizardlag egyénileg nydjthaté be.
9.3. A palyazatok benyujtasanak modja, helye

A palyazatot kizardlag elektronikusan lehet benyujtani:

a https://palyazz.semmelweis.hu/ felileten.

10. Kotelezd vallalasok

10.1. A nyertes EKOP-KDP 6sztondifjas doktori hallgaté kotelezéen vallalja, hogy az észténdijas
id6szak alatt:

e az Osztondijas id6szakban doktori témavezetd és vallalati szakért6 feliigyeletével kutatasi
tevékenységet végez, valamint az Osztondijas idSszak alatt a Tamogatd szamara a tudomanyos
kutatasi, fejlesztési munkdjanak eredményeit hozzaférhetévé teszi,

e a doktori képzés keretébe tartozé tanulmanyokat, illetve kutatasokat folytat, és a doktori iskola
tovabbi kévetelményeit teljesiti,
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a képzési és kutatasi szakaszban szemeszterenként elvégez 4 kreditpont értéktt PhD kurzust,
amelynek legalabb fele ,kotelez6” vagy ,,kotelez6en valaszthat6” besorolasy,
a PhD komplex vizsgaig legalabb egy barmilyen szerz6ségli Q1 besorolasu folydiratban kozzétett
tudomanyos publikaciot megjelentet,
az Osztondijas periddus végéig tovabbi legalabb egy elsészerzés Q1 besorolast vagy barmilyen
szerz6ségli D1 besorolast vagy az adott tudomanyteriileten ezzel egyenértékd folyoiratban
kozzétett tudomanyos publikaciot megjelentet,
az Osztondijas periddus végéig Onalléan vagy szerzétarsként létrehoz a Doktori Iskola
tagozatanak megfelel6 tudomanyagban, egy a Semmelweis Egyetemi Innovacios Bizottsag altal
befogadott szellemi alkotast.
a Munkaltatoval fennall6, tudomanyos kutatds gyakorlati hasznosithatésagara iranyuld
munkaviszonyt/munkavégzésre irdanyul6 egyéb jogviszonyt felmondassal vagy ko6zos
megegyezéssel nem szlinteti meg,
az EKOP-KDP 6sztondijas jogviszony utolsé napjit kévetéen legkésébb 1 éven beliil doktori
értekezését vagy a doktori iskola altal kért, azzal egyenértékd alkotasat benyujtja,
tészt vesz az intézményi EKOP konferencian ( PhD Tudomanyos Napok),
kozremikodik a  felsGoktatasi intézmény hallgatéinak  felzarkéztatasban, illetve a
tehetséggondozasban, tovabba
a kutatasi tevékenységének eredményét népszerGsiti hazai és nemzetkozi tudomanyos
konferencidkon,

11. Biralati szempontok

A palyazat biralata soran az alabbi szakmai elemek kertilnek pontozasra:

palyazo korabbi gradualis, posztgradualis tudomanyos munkéjanak eredményei, kivalosaga,

a palyazo innovacio tertletén végzett kivalosaga, kiilonésen (de nem kizarolag) iparjogvédelmi
oltalommal val6 rendelkezése, (Innovacios teljesitménynek mindstlhet barmely iparjogvédelmi
oltalom, hackathon vagy mas innovacids versenyen valoé részvétel, egyetemi hasznositd
vallalkozasban val6 részvétel, K+F+1 projektben val6 részvétel, Proof of Concept versenyen vald
részvétel stb.)

a palyazé kutatasi tervének kivalosaga (kulonosen kutatasi terv  kidolgozottsaga,
megvalosithatésaga, a téma tudomanyos fontossaga, ujszertisége, a kutatds eredményeinek
kozvetlen hasznosulasa, hasznosithatdsaga),

a téma ¢és a kutatasi terv vallalati (a benyujtott kutatasi terv és a szakérté értékelése
figyelembevételével) és doktori iskolai relevancidja, az eredmények lokalis és/vagy
nemzetgazdasagi hasznosithatésaga (innovacios faktor, piacképesség, megvalosithatosag),

a témavezets szakmai alkalmassaga (tudomanyos teljesitmény; a témavezetd szakmai-tudomanyos
projektnek/muhelynek a vezetSje (vagy volt); a témavezetSi tevékenységével dokumentailhatéan
el6segiti a tudomanyos utanpoétlas nevelését),

a vallalati szakérté szakmai alkalmassaga (szakmai, téma iranyultsagu tapasztalat; tudomanyos
tevékenység, publikaciok, K+F tevékenység, a témahoz illeszked6 relevans munkassag,
végzettségek, tudomanyos fokozat stb.); szakért6i tevékenységével vélelmezhetéen elésegiti a
nyertes palyazoé kutatasat és annak hasznositasat; korabbi, felsGoktatast segité munkassag,
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a Munkaltaté alkalmassaga (rendelkezik a megfelel6 szaktudassal és eszkozparkkal, amely
illeszkedik a palyazo kutatasi palyazatahoz; rendelkezik a kutatasi téma szempontjabol megfeleld,
eredményes szakmai tevékenységgel ¢és szlkséges eszkozparkkal; a kutatéi munkakérben
foglalkoztatottak szamanak alakulasa, a kutatasfejlesztési eredmények, aktivitas és innovacios
eredmények bemutatasa, kutatasfejlesztési eredményei, aktivitasa és innovacios tevékenysége),

. Benyujtandé dokumentumok és egyéb informaciok

kutatasi terv az EKOP-KDP 6sztondijas jogviszony fennallasanak idejére, melyben a palydzonak
ki kell térnie arra, hogy a kutatas mely részét tervezi a doktori iskolanal, és mely részét a
Munkaltaténal megvaldsitani, ennek soran be kell mutatni a felséoktatasi intézmény és a
Munkaltaté kapcsolédd infrastrukturajat. A kutatasi tervnek szemeszterekre lebontva is
tartalmaznia kell a tervezett tevékenységeket és el6rehaladast. Terjedelme: legalabb 5.000 és
legfeljebb 15.000 karakter (szokozokkel),

a doktori képzés keretében eddig végzett tevékenység bemutatasa, kilonos tekintettel annak
innovacios tartalmara (benyujtasa akkor sztikséges, amennyiben a palyazé 2024. szeptember 1-jét
megel6z6en kezdte meg doktori tanulmanyait; azon palyazok esetében, akik doktori
tanulmanyaikat 2024. szeptember 1-vel kezdik meg, ezen dokumentumot nem kell csatolni),

a palyazé (tudomanyos és szakmai eredményeit is tartalmazo) 6néletrajza,

palyazoi nyilatkozat, hidnytalanul kit6ltve,

a témavezetd nyilatkozata,

a témavezet6 tudomanyos és szakmai eredményeit is tartalmazé szakmai 6néletrajza, kilon
megjelolve a tudomanyos fokozatot szerzett hallgatéinak, valamint a folyamatban 1év6 doktori
témavezetéseinek szamat, értekezéseik cimét és (varhato) védési idépontjait,

a palyazé doktori témaja és kutatasi terve tudomanyos megalapozottsaganak {rasbeli értékelése,
legalabb 2.000 karakter (sz6kozokkel) terjedelemben,

a vallalati szakért6 nyilatkozata,

a vallalati szakérté — Felhivasban el6irt — végzettségét igazold okirat masolata,

a vallalati szakért6é tudomanyos fokozatat igazolé dokumentum masolata (amennyiben a szakérté
rendelkezik tudomanyos fokozattal),

a vallalati szakérté tudomanyos és szakmai eredményeit is tartalmazo szakmai 6néletrajza, killon
megjelolve, amennyiben relevans, a tudomanyos fokozatot szerzett hallgatéinak, valamint a
folyamatban 1év6 doktori témavezetéseinek szamat, értekezéseik cimét és (varhatd) védési
idépontjait, tovabba jelenlegi EKOP-KDP szakért6i tevékenységének jellemzdit,

a palyazé doktori témaja és kutatasi terve vallalati relevanciajanak és hasznosithatésaganak
értékelése, legalabb 2.000 karakter (szokozokkel) terjedelemben,

a doktori tagozat nyilatkozata a doktori tagozat vezetdje altal alairva,

munkaltatoi nyilatkozat a Munkaltaté képviseldje altal alairva,

a palyazoé publikacios listaja — amennyiben a palyazé az MTMT-ben rogziti és karbantartja adatait,
ugy elegend6 az MTMT azonosité megadasa, amennyiben nem hasznalja az MTMT-t, ugy az
elektronikusan feltoltétt vagy papir alapu publikiciok esetén elegendé az MTMT szerinti
hivatkozas,

a témavezet6 publikacios listaja — amennyiben a témavezetd az MTMT-ben rogziti és karbantartja
adatait, ugy elegend6 az MTMT azonosité megadasa, amennyiben nem hasznalja az MTMT-t,
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ugy az elektronikusan feltoltétt vagy papir alapt publikaciok esetén elegendé az MTMT szerinti
hivatkozas,

e avallalati szakért6 publikacios listaja (amennyiben van) — amennyiben a szakérté az MTMT-ben
rogziti és karbantartja adatait, ugy elegendé az MTMT azonosité megadasa, amennyiben nem
hasznalja az MTMT-t, Ggy az elektronikusan feltltétt vagy papir alapa publikaciok esetén
elegendé az MTMT szerinti hivatkozas.

e Amely tudomainyos/muvészeti tevékenységet dokumentummal nem lehet igazolni, annak
szoveges feltintetése a ,,Palyazati Adatlap” vonatkozé mezbjében sztikséges.

e Az angol nyelvii dokumentumok kivételével, ahol nem hiteles forditas is elegendd, az idegen
nyelv dokumentum esetén kérjiik a hiteles magyar nyelvi forditast is elektronikusan benyujtani.

o Az clektronikusan benytjtott dokumentumok az aldbbi formatumban/kitetjesztésben
fogadhatoak el: Word, Excel, PDF, JPG, PNG. Feltoltés el6tt javasolt ellendrizni a benyujtott
dokumentumok olvashatésagat, mivel a sériilt, nem olvashaté dokumentumok hianypétlasara
nincs lehetSség.

e A Tamogat6 az eredeti dokumentumokat igazolas céljabdl a palyazotol bekérheti és ellendrizheti.

e A palyazatot magyar nyelven sziikséges benyujtani.

A sajatkez( vagy elektronikus alairassal ellatott dokumentumokkal szembeni elvarasok:

e az azonositasra visszavezethet6 dokumentum-hitelesités szolgaltatdas igénybevételével
(Ugyfélkapu AVDH, a https://niszavdh.gov.hu/index oldalon), az Ugyfélkapu hasznélataval
vagy barmely mas, fokozott biztonsagu mindsitett elektronikus alairas-szolgaltatassal hitelesitett

dokumentum, vagy

e nyomtatott és kézzel alairt dokumentum szkennelt formatuma fogadhaté el.

13. Témavezetd és vallalati szakért§ feladatai, dijazasa

13.1. A témavezetd és a vallalati szakérté kézosen segitik a doktori hallgatét az EKOP-KDP
kovetelményeinek teljesitésében.

13.2. A témavezet az EKOP-KDP 6sztondfjas doktori hallgaté — doktori iskola 4ltal jovihagyott,
akkreditalt — doktori témavezetdje, a ra vonatkozo feltételeket a doktori iskola szabélyozza.

13.3. A témavezets és a vallalati szakért6 feladata az 6sztondijas idGszak alatt az 6sztondijas kutatasi
terve megvaldsitasahoz kapcsol6do szakmai segitségnyujtas, valamint a kutatasi tevékenység ellatasa
érdekében rendszeres kapcsolattartas az Osztondijassal, konzultacids lap készités. Tovabba, az
Osztondijas szakmai zaré beszamoldja részeként témavezetdi és vallalati szakért6i szakmai értékelés
készitése.

13.4. A témavezet$ feladatai keretében legaldbb havonta egy alkalommal kételes személyes/online
konzultaciot folytatni az Osztondijassal a kutatasi tevékenysége szakmai tamogatasa érdekében,
amelynek igazolasara az Osztondijas altal is alairt konzultacios lapot allit ki, mely az Gsztondijas
szakmai zaré beszamoldjahoz kertl csatolasra.

13.5. Szakérté kizarolag az lehet, akinek a Magyar Képesitési Keretrendszer 7. szintjének® megfelels
végzettsége van, ¢és emellett legalabb 5 év, a palyazé témajanak szempontjabdl relevans vallalati

2 Magyar Képesitési Keretrendszer: https://www.magyarkepesites.hu/kepesitesi keretrendszerek/besorolas
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tapasztalattal rendelkezik. A doktori tanulmanyok ideje nem szamolhaté el relevans tapasztalati
évként, csak a doktori képzés ideje alatt meglévé relevans vallalati kapcsolat(ok) id6tartama
szamithat6 be a szitkséges 5 évbe. Tovabbi kritérium, hogy a szakértének a Munkaltatéval az EKOP-
KDP 6sztondijas id6szak alatt munkaviszonyban kell allnia, vagy a Munkaltaté gazdasagi tarsasag
legalabb 25%-o0s tulajdonrészével kozvetlenill rendelkez6 természetes személynek kell lennie.
Amennyiben a szakérté tudomanyos fokozattal rendelkezik, a doktori iskola szabalyai alapjan doktori
tarstémavezet6vé is kinevezhetd.

13.6. Az EKOP-KDP 6sztondijas jogviszony alatt a témavezetd és a szakérté kotelezettsége legalabb
havonta egy alkalommal k6z6s (az Osztondijas, a témavezets és a szakértd egytttes részvételével zajlo)
személyes vagy online konzultaciot tartani, az 6sztondijas tudomanyos és vallalati tevékenységének
szakmai timogatasa érdekében, amelyet konzulticios lap vezetésével és alairasaval mindharom f¢él
igazol. A konzultacios lapokat a szakmai el6menetelt igazolé beszamoléhoz csatolni szitkséges.

13.7. A témavezets EKOP-KDP-ben val részvételért dfjazasban részesiil, melynek &sszege
osztondijasonként legfeljebb 120.000/h6 /16 (amely Gsszeg tartalmazza a bérkoltséget és jarulékot,
tovabba a Munkaltato altal fizetett munkaltatoi kozterheket is).

13.8. A vallalati szakért6 EKOP-KDP-ben val6 részvételért dijazasban részesiil, melynek 6sszege
6sztondijasonként legfeljebb 120.000/ho6/f6 (amely 6sszeg tartalmazza a bérkoltséget és jarulékot,
tovabba a Munkaltato altal fizetett munkaltatoi kézterheket is).

13.9. A témavezetd és a szakértd részére az EKOP-KDP 6sztondijas hallgaté zaré beszamoldjanak
,»kival6an megfelelt” vagy ,,megfelelt” mindsitése és sikeres doktori védése, és ennek folyomanyaként
doktori fokozatszerzése esetén - amennyiben arra az EKOP-KDP 6sztondfjas jogviszony utolsé
napjat kovet6 1 éven belil sor kertl - 1.000.000 — 1.000.000 Ft tovabbi egyszeri dijazas allapithato
meg a Tamogato altal. A fokozatszerzés elismerési dij tartalmazza a bérkoltséget és jarulékot, tovabba
a Munkaltato altal fizetett munkaltatoi kozterheket.

13.10. Egy témavezets vagy egy szakérté a 2024. szeptember 1-t61 2028. augusztus 31-g tarto
id6szakban legfeljebb 2 £6 barmely KDP 6sztondijas doktori hallgaté utan részestilhet dijazasban
egymassal atfedésben 1évé tamogatasi id6szakokban.

13.11. Egy 6szténdfjasnak az EKOP-KDP keretében egy témavezet6je és egy szakértdie lehet.

13.12. Amennyiben az 6sztondijas jogviszony sziinetel vagy megszinik, ugy a sztinetelés ideje alatt és
a jogviszony megszinését kovetden a témavezets és a szakérté ezen idészakra nézve dijra nem
jogosultak.

13.13. A témavezetd és a szakértd ugyanazon 6sztondijas esetében nem lehet ugyanaz a személy.

13.14. Az EKOP-KDP keretében a témavezetd kilonbozé EKOP-KDP Osztondijasok esetén sem
lathat el szakért6i feladatot.

13.15. Az EKOP-KDP keretében a szakért6 kiilonbéz6 EKOP-KDP 6sztondijasok esetén sem lathat
el témavezetdi feladatot, kivéve a 13.5. pont szerinti tarstémavezetést

13.16. A témavezetS és a szakérté az BKOP-KDP 6sztondijas id6szak alatt sem a felsGoktatasi
intézményben, sem a Munkaltatonal nem allhat munkahelyi figgelmi viszonyban egymassal, pl.

11



AW
0000

EKOP o

Equetemikutatsi SEMMELWEIS

Oszténdij Program EGYETEM 1769

kutatécsoporton  belil vezetdi, beosztotti pozicidban. Err6l a palyazat benyujtasakor
mindkettéjiiknek nyilatkozniuk sziikséges.

13.17. Az EKOP-KDP é&sztondfjas a szakértével szemben a munkavégzés sorin nem gyakorolhat
munkaltatoi és utasitasi jogkort.

13.18. A témavezetd és a szakérté nem végezhet szakmai biralati tevékenységet a témavezetd és a
szakérté masodik (nem kozos) EKOP-KDP palyazéia/6sztondijasa esetében.

14. Az 6sztondij felhasznalasa, beszamolasi rend

14.1. Az 6sztondij teljes Gsszege elszamolasi kotelezettség terhe nélkil szabadon felhasznalhato.

14.2. Az 0Osztondijas 2025-t6] kezd6édéen minden évben ketté alkalommal (februar 15-ig és
szeptember 15-ig) szakmai részbeszamolét nyujt be, amelyekhez az Grlapokat (konzultacios lap) a
Doktori Palyazati Bizottsag szolgaltatja, és a rendszeres szakmai/tudomanyos kapcsolattartast,
el6rehaladast igazolja. Tovabba, minden évben, az egyetemi PhD Tudomanyos Napokhoz
kapcsolédoan, részletes szakmai beszamolét nyujt be az egyetemi Doktori Palyazati Bizottsaghoz,
egyuttal a PhD Tudomanyos Napok konferenciajan ismerteti a szakmai el6rehaladast.

14.3. A Tamogat6 a beszamold benyujtasat kovetéen mindsiti az el6rehaladast (marcius 31-ig és
november 30-ig). A szakmai részbeszamol6 elfogadasa, azaz ,kivaléan megfelelt” vagy ,,megfelelt”
mindsitése feltétele a tovabbi 6sztondij folydsitasinak és az EKOP-KDP 6sztondijas jogviszony
fenntartasanak.

14.4. Az 6sztondfjas koteles az Osztondijszerzédésben régzitett Gsztondijas id6szak utolsé napjatol
szamitott 30 napon belil részletes, a Felhivasban kozolt kotelezé vallalasok és a vallalt kutatasi
tervben rogzitett feladatok végrehajtasarél szakmai zaré beszamoldt benyujtani a Tamogato
részére.

14.5. A szakmai zar6é beszamol6 mindsitését a Tamogat6 legkésébb az Osztondijas idSszak zarasat
kovets 60 napon belil végzi.

14.6. Az Osztondijas a kutatas elérehaladasarol a Tamogat6 felkérésére személyes meghallgatas
keretein belul is szamot ad.

A 14.2. pontban ismertetett beszamold szempontjai:

Szempont Igazol6 dokumentum/adat/informacio

Rendszeres szakmai/tudomanyos A Doktori Palyazati Bizottsag trlapja, konzultacios lap
kapcsolttartas és szakmai

el6rehaladas

A teljesitett képzések A doktori iskola igazolasa alapjan

Kutatasi el6rehaladas A doktori hallgaté beszamoldja, a doktori iskola

értékelése, valamint a témavezeto értékelése alapjan

12
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A kutatas gyakorlati alkalmazasa A doktori hallgaté beszamoldja, valamint a szakértd
iranyaban tortént el6rehaladas értékelése alapjan, amit a doktori iskola vezetdje

alafrasaval tanusit

Alkotdi/tervez6i/ mivészeti Elnyert dijak, jelolések, relevans és kiemelked6 hazai és
teljesitmény nemzetkdézi kiallitasok igazolasa alapjan
Publikacids teljesitmény MTMT link, megjelent és kozlésre befogadott, illetve

kozlésre leadott publikaciok értékelése alapjan

Tudomanyos és vallalati A kutatasi  témaban  és  annak  gyakorlati
el6adasok alkalmazhatésaga targykorében megtartott hazai és

nemzetkézi tudomanyos konferencidkon megtartott
szakmai/tudomanyos eléadasok absztraktjai, , illetve az
el6adasok megtartasat igazolé dokumentumok alapjan,
valamint az egyetemi PhD Tudomanyos Napok
rendezvényén tartott prezentacio alapjan.

A féléves beszamold egyszerlsitett formatumd, a hallgaté részérdl csak a kutatas(a)i el6rehaladasat
szitkséges részleteznie, tovabba a témavezetd, vallalati szakértd és tagozatvezeté mindsitését (kivaldan
megfelelt/ megfelelt/ nem felelt meg) és alairasat sztikséges feltiintetni és megkiildeni a beszimoléban
részletezett mellékletekkel.

Az éves beszamold keretében kotelezden beadandd dokumentumok:

* a BKOP-KDP 6&sztondijas  hallgaté  beszamoldja legalabb 3000 karakter terjedelemben
(sz6kozokkel, sablon szerinti formaban);

* a fogad6 doktori tagozat értékelése a EKOP-KDP 6sztondijas el6rehaladasardl legalabb 2000
karakter terjedelemben (szokoézokkel, sablon szerinti formaban);

* a témavezets értékelése a EKOP-KDP 6sztondijas el6rehaladasardl legaldbb 2000 karakter
terjedelemben (szokozokkel, sablon szerinti formaban);

« a szakért6 értékelése a EKOP-KDP 6szténdfjas elérehaladasardl legalibb 2000 karakter
terjedelemben (szokozokkel, sablon szerinti formaban);

¢ a havi konzultacios lapok;

* a EBKOP-KDP 6szténdijas id6szak idején a EKOP-KDP 6sztondijas megjelent, kézlésre befogadott
és benyujtott publikacioinak listaja (MTMT link és sablon szerinti formaban);

* 2 EKOP-KDP 6sztondfjas id&szakban megtartott, a doktori kutatds szempontjabél relevans
el6adasok listaja (sablon szerinti formaban).

A beszamol6 sablon dokumentum _emailben kertll kiktildésre a hallgatéknak, a beszamolé beadasa
el6tt 30 nappal.

A beadott beszamoldk biralatat az egyetemi Doktori Palyazati Bizottsag bonyolitja, a beszamoldkat a
konzultaciés lapok, biralatok alapjan az egyetemi Doktori Palyazati Bizottsig hagyja jova. A
beszamol6 elfogadasara a Bizottsag soron kévetkezé tlésén kertl sor.
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A beszamolék mindsitése:

1. Kival6an megfelelt

2. Megfelelt

3. Nem felelt meg

A beszamol6 mindsitését minden esetben szévegesen indokolni kell.

Elfogadott szakmai beszamolé illetve konzultacios lap esetén a doktori 6sztondij, illetve a 13.7. és
13.8. pont szerinti tamogatas tovabb folyosithaté a kévetkez6 félévben, amennyiben az ahhoz
szitkséges feltételek tovabbra is fennallnak.

A nem megfelelt mindsités illetve a konzultaciés lap benyujtasainak elmaradasa esetén a doktori
osztondij, illetve a 13.7. és 13.8. pont szerinti tamogatas a tovabbiakban nem folyosithatd, emellett az
el6z6 elfogadott szakmai beszamold 6ta eltelt idészakban (az elsé félév esetében az elsé félévben)
folyositott Osztondijra vonatkozdan az egyetemi Doktori Palyazati Bizottsag javaslatara a Tamogato
vezetdje megallapithat jogosulatlanul igénybe vett tamogatast. Jogosulatlanul igénybe vett tamogatas
esetén a visszafizetési kotelezettség a EKOP-KDP 6sztondfjas 4ltal a jogosulatlanul igénybe vett
tamogatas Osszegére terjed ki.

15. Az 6sztondij finanszirozasanak moédja

15.1. A Tamogat6 az 6szténdijasokkal szerz8dést (a tovabbiakban: Oszténdijszerz6dés) kot, melyben
t6gziti az Osztondij folyositasinak feltételeit és szabalyait. Az Osztondijszerz6dések megkétését
kovetben kezdédhet az 6sztondijak folyositasa az &sztondfjasok részére. Az Osztondijszerz6dés
megkotésének feltétele, hogy az 6sztondijas adéazonosité jellel rendelkezzen.

15.2. Az Osztondijas tudomasul veszi, hogy a személyi jovedelemadordl szolé 1995. évi CXVIIL

torvény 1. szama melléklete 4.12.1. ¢), 4.12.2., illetve 4.12.3. pontja szerint a részére kifizetett 6sztondij
— a magyar jog szerint — személyi jovedelemadd-mentes bevétel.

15.3. Az 6sztondij fogadasiahoz a palydzénak, legkésébb az Osztdndijszerz6dés megkotésének
napjatdl az 6sztondijas jogviszony végéig magyarorszagli pénzintézetnél vezetett bankszamlaval kell
rendelkeznie.

16. A palyazat érvényességének formai ellenérzése, hianypotlas
16.1. A palyazatok befogadasat és formai ellenérzését a Tamogatd végzi.

16.2. A Tamogaté a palyazati hataridé lezarulta (2024. junius 23.) utan, 14 napon belil, de legkésébb
2024. jalius 7-ig tajékoztatja a palyazot arrdl, hogy a palyazat befogadasra kerilt és annak érdemi
elbiralasa megkezdédott, illetve érdemi vizsgalat nélkiili elutasitas esetén az elutasitas okardl és a
kifogas benyujtasanak modjarol.

Erdemi vizsgalat nélkil elutasitasra keriil az azonos palyazé altal jelen felhivas keretében benyuijtott
tobb palyazat kozul az, amelyiket a palyazé késébb nyujtott be (fiiggetlenill az elséként benyujtott
palyazat eredményétol).

16.3. Az alabbi esetekben hianypétlasnak nincs helye, a palyazat érdemi vizsgalat nélkil elutasitasra
keril:
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e apalyazo nem felel meg az 5. pontban meghatarozott kévetelményeknek,
e a palyazat olvashatatlan, illetve ha hamis vagy megtéveszt6 adatot tartalmaz,

e abeadasi hataridén tal benyujtott palyazat.

16.4. Amennyiben a Tamogat6é a palyazat formai ellenérzése soran megallapitja, hogy a palyazat
hianyos, és a hianyossagok olyan jellegliek, hogy azok hianypoétlas soran poétolhatdk és a palyazat
hianypoétlassal formailag megfelel6vé tehetd, ugy a palyazot egy alkalommal a Palyazati Adatlapon
megadott e-mail cimére megkiildésre keriil6 elektronikus értesitésben — a hibak, hianyossagok,
valamint a hianypotlas médjanak egyideji megjelolése mellett — hidnypotlasra szolitja fel, legfeljebb
az értesités megkiildésétdl szamitott 5 munkanapos hianypoétlasi hataridé megjelolésével.

FIGYELEM! A palyazo felel6ssége, hogy a Palyazati Adatlapon megadott elektronikus
értesitési cimét folyamatosan ellendrizze.

16.5. Ervénytelen a palyazat ha

e a palyazé hianypoétlas keretében sem potolta a hianyossagokat vagy azoknak nem a hianypoétlasi
felhivasban meghatarozott médon, vagy nem a hianypoétlasi felhivasban megjelolt hataridére tett
cleget. Ervénytelen palyazat esetén a Tamogaté megéllapitia a palyazat érvénytelenségét és az
érvénytelenség okanak megjelolésével elektronikus uton értesitést killd a palyazénak a palyazat

tovabbi vizsgalat nélkili elutasitasarol,

17. A biralat folyamata

17.1. A palyazo kérelmére a Tamogaté elektronikus tuton lehetéséget biztosit a biralatokba torténd
betekintésre, a biralok anonimitasanak megdrzése mellett.

17.2. Biralati szempontok

Szempont Adhat6 pontszamok

A palyazé szakmai alkalmassaga (szakmai 6néletrajz és az eddigi 0-20
tudomanyos/miszaki/muvészeti eredmények figyelembevételével)

tudomanyos teljesitmény, cikk, el6adasok, konferencia részvétel;
kilfoldi tanulmanyut;

OTDK helyezés (1-3.);

megadott szabadalom, mintaoltalom;

mester-/osztatlan képzésben megszerzett diploma mindsitése;
kutatécsoportban, projektben valo részvétel, innovacids tevékenység;
korabbi 6sztondijak, elismerések;

innovaci6 teriletén végzett kivalosag, kilénosen (de nem kizarolag)
iparjogvédelmi oltalommal val6 rendelkezés,
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relevans munkatapasztalat.

A témavezetd szakmai alkalmassaga (szakmai Onéletrajz és az 0-5
eddigi tudomanyos és kutatasi teljesitmény, illetve a témavezetésével

megszerzett PhD/DLA  tudomanyos fokozatok — szamanak
tigyelembevételével)

tudomanyos teljesitmény;

a témavezet$ szakmai-tudomanyos projektnek /mihelynek a vezetSje

(vagy volt);

a témavezetéi tevékenységével dokumentalhatéan elGsegiti a

tudomanyos utanpotlas nevelését.

A szakért6 szakmai alkalmassaga (szakmai 6néletrajz és az eddigi 0-5
tudomanyos/ kutatisi teljesitmény figyelembevételével)

szakmal, témairanyultsagu tapasztalat;

tudomanyos tevékenység (publikaciok, K+F tevékenység, a témahoz

illeszked6 relevans munkassag, végzettségek, tudomanyos fokozat

stb.);

szakért6i tevékenységével vélelmezhetSen el6segiti a nyertes palyazo

kutatasat és annak hasznositasat;

korabbi, felsGoktatast segité munkassag.

A Munkaltaté alkalmassaga (témavalasztas és tevékenységi kor 0-5
illeszkedése, kutatéi munkakorben foglalkoztatottak szamanak

alakulasa ¢és a kutatas fejlesztési és innovacidés eredmények
tigyelembevételével)

rendelkezik a megfelel6 szaktudassal és eszkozparkkal, amely

illeszkedik a palyazoé kutatasi palyazatahoz;

rendelkezik a kutatdsi téma szempontjabol megfelels, eredményes

szakmai tevékenységgel és sziikséges eszkézparkkal;
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a kutatéi munkakorben foglalkoztatottak szamanak alakulasa
kedvez6 a  kutatasfejlesztési és  innovaciés  eredmények
szempontjabol.

A téma tudomanyos megalapozottsaga (a benyujtott kutatasi terv 0-10
és a témavezets értékelése figyelembevételével)

kiemelten a kib&vitett STEM teriileten végzett kutatas;
ujszertség;
tudomanyos hattér kell§ indoklasa, vazolasa;

kutatasi terv minésége, részletessége.

A téma és a kutatasi terv vallalati (a benyujtott kutatasi terv és a 0-15
szakérto értékelése figyelembevételével) és doktori iskolai relevanciaja
(a palyazo kutatasi tervében foglaltak alapjan a palyazé kutatasahoz és
a doktori tanulmanyok folytatasahoz rendelkezésre allo személyi és a
targyi infrastruktura feltételek, valamint a végzett doktorok szamanak
és a doktori képzést megkezd6k szama aranyanak alakulasa
figyelembevételével), az eredmények lokalis és/vagy nemzetgazdasagi
hasznosithat6saga

innovacios faktor;
piacképesség;

megvalosithatdsag.

Osszesen: 0-60

17.3. A javaslattevo testiilet

A beérkezett palyazatokat és a biralatokat a Tamogato altal 1étrehozott szakmai bizottsag tagjai
tekintik at, és a palyazatok, valamint a Palyazati Kiiras 17.4. pontjaban ismertetett médon elkésziilt
biralatok alapjan tesznek javaslatot a Semmelweis Egyetem rektora részére a tamogatando
Osztondijasok listajara.

17.4. A biralati folyamat

A formailag érvényes, befogadott palyazatokat a Tamogaté altal jévahagyott biralok értékelik {rasban.
Az irasbeli értékelésnek ala kell tamasztania a pontszamokat. A palyazatokat két anonim biralo
értékeli. Az irasbeli biralatok alapjan a Semmelweis Egyetem rektori Glésén sziiletik meg a dontési
javaslat az EKOP-KDP 6sztondijasokrol. A déntési javaslat alapjan a timogatéi doéntést a
Semmelweis Egyetem rektora hozza meg tervezetten legkésébb 2024. augusztus 31-ig.

Tajékoztatjuk a Tisztelt Palyazokat, hogy tamogatéi dontéshozatalra az NKFI Alap 2024. évi
programstratégidjanak Kormany altali elfogadasat és kozzétételét kbvetben, annak alapjan kerilhet

17



op
s /g
EEWEKOMP SEMMELWEIS

Osztondij Program EGYETEM 1769

sor, amelyre tekintettel a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium fenntartja a jogot arra, hogy —
amennyiben a programstratégia a Doktori Hallgatéi Oszténdij timogatsra nem ad lehetSséget — a
felhivast visszavonja és a beérkezett palyamiveket a befogadast kévetéen elutasitsa.

17.5. Osztondij keret kiegészitésére dtcsoportositis

Amennyiben a beérkezett/nyertes palyazatok szama alapjan az 6sztondij keret kevesebb (a beérkezett
palyazatokbol kivalasztott nyertesek dfjanak tamogatasi Osszege magasabb, mint a rendelkezésre allé
osztondfjkeret) a Tamogaté az EKOP-KDP Intézményi részb6l, tovabba sajat forrasbol kiegészitheti
az 6sztondijas részt. Az EKOP Tanécs jovahagyasa alapjan az EKOP keretbdl is kiegészithets az
EKOP-KDP 6szténdijas rész.

Ha van maradvany, az felhasznalhat6 a meglévé 6sztondijasok kiegészitésére — akar honapok
szamanak novelésével, vagy a maradék id6re vonatkozé 6sszeg emelésével, pl. visszamondas esetén.

17.6. Tartaléklista

A benyujtott palyazatok szakmai biralata alapjan a Tamogaté tartaléklistat allit fel, a tartaléklista a
pontszam szerint rangsorolva keriil kialakitasra.

Amennyiben az EKOP-KDP hallgaté 6sztondfjas jogviszonya id6 el6tt megsziinik, bevonhaté i
hallgaté a tartaléklistarol 2024. szeptember 1-e utani kezdédatummal is.

17.7. Szakmai Osszeférhetetlenség

Nem lehet a2z EKOP-KDP palyazat biraloja az a személy, aki a hallgatéval, a témavezetével vagy a
szakértovel szoros szakmai és/vagy flggelmi kapcsolatban all. Tovabb4, a témavezets és a szakértd
nem végezhet szakmai birilati tevékenységet a témavezetd és a szakérté masodik (nem kézos) EKOP-
KDP palyazéja/6sztondijasa esetében sem. Egy adott palyazat szakmai biralatit nem végezheti az az
értékeld, akinek kozos tudomanyos kézleménye van a palyazoéval, vagy korabban a palyazé TDK
munkéjanak résztvevéje/vezetbie volt.

17.8. A palyazoék tamogatoi dontést kovetd kiértesitése

A palyazokat és a munkaltatét a tamogatdéi dontést kovetS 15 napon belil a Tamogatod
elektronikus uton (a palyazé altal megadott e-mail cimeken) értesiti palyazatanak elfogadasarol,
tartaléklistara helyezésérdl, elutasitasarél. Az elutasité dontés ellen jogorvoslatnak helye nincs.

17.9. Az EKOP-KDP 6szténdijas jogviszony feltételeinek igazolasa

Az BEKOP-KDP 6sztondijas jogviszony létesitésének és az 6sztondij folydsitisanak feltétele, hogy az
EKOP-KDP 6sztondfjas az EKOP-KDP 6sztondfjas jogviszony létesitésekor igazolni tudja a
Munkaltatéval fennallé munkaviszonyat vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyat az
EKOP-KDP 6sztondijas jogviszony kezdetétSl. Ennek a jogviszonynak az EKOP-KDP &szténdijas
id6szak alatt végig fenn kell allnia. Amennyiben az EKOP-KDP 6sztondijas statusza megvaltozik az
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Osztondijas jogviszony ideje alatt, és nem felel meg a Palyazati Kifrasban foglalt feltételeknek, az
Osztondijra valé jogosultsaga azonnal megszinik.

18. Az 6sztondij lemondasa, sziineteltetése és egyéb rendelkezések

18.1. Lemondas

Amennyiben a palyazo, illetve az 9sztondijas lemond az 6sztondijardl, haladéktalanul irdsban kell
értesitenie a Tamogatot. A lemondas bejelentése honapjanak elsé napjatdl az 6sztondijas Osztondijra
nem jogosult, részére az 6sztondij nem folyosithat6, ha mégis megtortént a kifizetése, Ggy koteles az
Osztondijas a jogosulatlanul igénybe vett Osztondijat kilon felszolitas nélkil visszautalni a
Tamogaténak a lemondastél szamitott 30 napon belil. A lemondas bejelentése napjatdl szamitott
30 napon belil az 6szténdijasnak szakmai zaré beszamol6t kell benyujtania a Tamogatonak, melyet
a Tamogat6 szakértSk felkérésével értékel. Amennyiben a beszamolot az 6sztondijas nem nyujtja
be vagy a beszamol6ét és a lemondas okat a Tamogaté nem fogadja el, javaslatot tehet az
Osztondijas, valamint a Munkaltaté harom évre torténd kizarasara. A Tamogaté megallapithat
tovabba az Osztondij korabbi kifizetései kapcsan jogosulatlanul igénybe vett tdmogatast.
Jogosulatlanul igénybe vett taimogatas esetén a visszafizetési kotelezettség az 9sztondijas altal
jogosulatlanul igénybe vett tamogatas 6sszegére terjed ki. A jogosulatlanul kifizetésre kertuld
Osztondijat a Tamogatd visszakoveteli az Gsztondijastol.

18.2. Szuneteltetés

Amennyiben tartos betegség, varanddssag, gyermek sziiletése, hosszabb kilfoldi tartézkodas, egyéb
méltanyolhaté ok a benyujtott palyazat eredeti formaban t6rténd végrehajtasat akadalyozza, vagy az
Osztondijasnak a hallgatéi jogviszonya sziinetel (passziv félév), de szandékaban all a tanulmanyat, a
kutatast folytatnia, lehetésége van az 6sztondijas jogviszony alatt legalabb 5 - legfeljebb 12 hoénap
id6tartamra (tOrthonap nem lehetséges) sztineteltetni az 6sztondijas jogviszonyat. Az 6sztondijas
jogviszony szuneteltetése iranti kérelmet és annak mellékleteként a moédositott kutatasi tervet a
szuneteltetés okat alatimaszté dokumentumok csatolasaval az egyetemi Doktori Palyazati
Bizottsaghoz kell benyujtani, melyrél a Tamogato — szitkség esetén szakért6k bevonasaval — dont.
Amennyiben az Osztondijas az Osztondijas jogviszonyat szinetelteti, a szineteltetés idejére
Osztondijra nem jogosult. Az dsztondijas jogviszony sziineteltetésének idGtartamara a témavezetd és
a szakérté sem részesilhet dijazasban. Amennyiben a sziineteltetés idétartamara vonatkozdan
megtortént az Osztondij kifizetése, ugy koteles az Osztondijas azt kilon felszolitas nélkil 30 napon
beliill visszautalni a folyosito felsGoktatasi intézménynek. Az 6sztondijas jogviszony sziineteltetésének
id6tartama automatikusan nem hosszabbitja meg az 6sztondijas jogviszony id6tartamat. Az EKOP-
KDP 6sztondijas jogviszony legfeljebb a sziineteltetés idétartamaval azonos id6tartammal torténd
meghosszabbitasat az Gsztondijasnak kell kezdeményeznie a Tamogaténal a sziineteltetés és a
hosszabbitis indokdnak bemutatisival, de kizarélag az EKOP-KDP 6sztondij program zar6
idépontjaig (2028. augusztus 31.). Amennyiben a Tamogat6é engedélyezi a hosszabbitast, ugy arra
kizarélag akkor keriilhet sor, ha az EKOP-KDP 6sztondfjas jogviszony feltételei a hosszabbitas
id6szakaban is fennallnak. Amennyiben a Tamogaté nem hagyja j6va a hosszabbitast, igy az EKOP-
KDP 6sztondijas jogviszony az 0sztondijszerz6désben rogzitett idéponttal megszinik.

18.3. Az 6sztondijas jogviszony megszinése

18.3.1. Nem megfelels teljesités
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Amennyiben az 6sztondijas az 6sztondijszerz6désben foglaltakat nem, vagy nem megfelel6en teljesiti,
a Tamogat6 donthet a tamogatis visszavonasardl, valamint a korabbi kifizetések kapcsan
jogosulatlanul igénybe vett timogatast allapithat meg. Jogosulatlanul igénybe vett taimogatas esetén a
visszafizetési kotelezettség az Osztondijas szamara a jogosulatlanul folyositott timogatas Gsszegére
terjed ki. A jogosulatlanul igénybe vett 6sztondfjat a Tadmogatd visszakéveteli az EKOP-KDP
osztondijastol. Hasonloképp kell eljarni a vallalati szakértd, valamint a témavezetd szamara jar6 dij
tekintetében is. Az 6sztondijas jogviszony a Tamogatd tamogatas visszavonasarol szolé dontésének
irasbeli értesitése napjan sztnik meg, melytél szamitott 30 napon beltil a kutatasi tevékenység
megvalositasarol szakmai zard beszamolot kell benyujtania a rektornak, melyet a Tamogato szakértk
felkérésével értékel.

18.3.2. Hallgatéi jogviszony megszinése/munkaviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony megszinése

Amennyiben az 6sztondijasnak az Osztondijas id6szak alatt megszinik a hallgatél jogviszonya, a
Munkaltatéval fennalld6 munkaviszonya vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonya, ugy az
Osztondijas jogviszonya, ebbdl kovetkezben az Osztondij folydsitasa is megszlnik. A hallgat6i
jogviszony/munkaviszony vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony megsziinése honapjinak
els6 napjatdl az 6sztondijas 6sztondijra nem jogosult. Hasonloképp kell eljarni a szakért6, valamint a
témavezetd szamara jar6 dij tekintetében is. A jogosulatlanul kifizetésre kertlé Osztondfjat az
Osztondijasnak vissza kell fizetnie a Tamogatd szamara. A hallgatoi jogviszony megszinése (egyben
az Osztondijas jogviszony megszinése napja) napjatol szamitott 30 napon belil a kutatas
megvalositasarol az 6sztondijas szakmai zar6 beszamolot nyujt be a rektornak, melyet a Tamogato
szakért6k felkérésével értékel. Amennyiben a doktori hallgatéi jogviszony az abszolutérium
megszerzése félévének végén, a doktori hallgatéi jogviszony megszinésével szinik meg, az
EKOP-KDP 6szt6ndij esetében az 6sztondfjas idszakban legutoljara benydjtott beszamolét kévets
id&szakrdl a hallgatéi jogviszony megsziinésének napjaig szitkséges zar6 szakmai beszamolét beadni.

18.4. FelsGoktatasi intézményvaltas és/vagy doktori iskola valtas

Fels6oktatasi intézményvaltasra vagy doktori iskola valtasra az Osztondijas id6szak alatt nincs
lehet&ség. Amennyiben az 6sztondijas az 6sztondijas id6szakon belil felsGoktatasi intézményt, vagy
doktori iskolat valt, az 6sztondijas jogviszonya megszinik a valtasrol szol6 intézményi dontés jogerdre
emelkedésének napjatdl, tovabba a szamara megitélt 6sztondijra nem jogosult. Az Osztondijas
jogviszony megszinése napjatdl (az intézményi dontés jogerére emelkedésének napjatol) szamitott
30 napon belil a kutatds megvalositasardl az Gsztondijas szakmai zaré beszamolot nyujt be a
rektornak, melyet a Tamogaté szakért6k felkérésével értékel.

18.5. Témavezetd, vallalati szakérts valtas

Amennyiben az EKOP-KDP 6sztondfjas a jogviszony ideje alatt a témavezets és/vagy a vallalati
szakérté személyében valtozas szitkséges (pl. a vallalati szakérté munkaviszonya a Munkaltatonal
megszlnik stb.), ugy a valtozast annak indoklasaval, az 4j témavezet$ és/vagy vallalati szakértd
esetében a palyazat benyujtasahoz szikséges, rajuk vonatkozé dokumentumokkal egytitt a Tamogato
részére be kell nytjtani. A valtoztatisi kérelmet az EKOP-KDP 6szténdijas nytjtja be. A Tdmogaté
a rendelkezésére all6 dokumentumok alapjan azok beérkezését kéveté 60 napon belil dont a
témavezetd és/vagy a vallalati szakérté valtdsanak elfogadasarol. A dontésrél a tajékoztatja az BKOP-
KDP osztondfjast és a Munkaltatét. Amennyiben a Tamogaté a cserét jovahagyja, ugy a
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témavezets/vallalati szakértd valtasara sor kertilhet. A korabbi témavezetSvel/vallalati szakértével a
feladatellatasrol szo6ld szerzédést meg kell sziintetni, és helyette az 0j témavezetSvel/vallalati
szakértSvel kell szerzddést kotni. A témavezets/vallalati szakértS valtds kezdS datuma az a datum,
amikortdl a Tamogato a valtast jovahagyja.

Amennyiben a Tamogaté a témavezetd/szakérté cseréjét nem hagyja jova, dgy az EKOP-KDP
6sztondijas egy Gjabb témavezetd/vallalati szakérts kijelolésére jogosult. Amennyiben a Tamogaté a
masodik témavezets/véllalati szakérté cseréjét sem hagyja jova, tgy az EKOP-KDP 6sztondijas
Osztondijas jogviszonya az elutasitas kézhezvételét kévetd honap elsé napjatél megszinik.

18.6. Munkaltato valtas

Amennyiben az 0sztondijas jogviszony ideje alatt, kivételesen indokolt esetben Munkaltat6 valtasra
keril sor, az 6sztondijas jogviszony fenntartasahoz a Tamogaté jovahagyasa szitkséges. A Munkaltato
valtast az 6sztondijasnak kell kezdeményezni, annak indoklasaval. A Tamogat6 a rendelkezésére allo
dokumentumok alapjan azok beérkezését kovet6 60 napon belil dont a Munkaltaté valtasanak
elfogadisardl. A dontésrél téjékoztatia az EKOP-KDP 6sztondijast és az érintett Munkéltatokat.
Amennyiben a Tamogaté a Munkaltaté valtast nem hagyja jova, az EKOP-KDP &sztondijas
Osztondijas jogviszonya megsziinik a Munkaltatd valtas honapjanak elsé napjatol.

Nem szamit Munkaltaté valtasnak a Munkaltat6 jogszabalyon alapuld vagy jogutddlassal torténd
valtozasa. A jogszabalyon alapuld, vagy jogutodlassal torténé Munkaltaté valtas esetén a Tamogato
jovahagyasa nem szitkséges, a jogutédlast az 6sztondijasnak kell bejelentenie annak bekévetkeztét
kévets 30 napon belil a Tamogaténak.

19. Az intézményi tamogatas elszamolasa

A felséoktatasi intézmény elszamolasara az NKFI Hivatal altal a felsoktatasi intézmény részére
kibocsatott tamogatoi okirat rendelkezései az iranyadoak.

20. A tamogatas folyositasa
20.1. Osztondij, témavezetdi és szakért6i dij

A tamogatott palyazok észtondfjban részesiilnek. Az Osztondijszerz6dést a Tamogatd kéti meg a
nyertes palyizoval (EKOP-KDP 6sztondijas) és folyositja szamara az 6szténdijat. Ehhez a TAmogat6

4o

Kooperativ Doktori Szabalyzatot alkot, az 6sztondf] kifizetése ez alapjan torténik.

A tamogatott palyazok témavezet6i és szakért6i dijazasban részestlnek. A szerz6dést a Tamogato koti
meg az EKOP-KDP 6&sztondfjas témavezetSjével és szakértSjével, amelyben— az EKOP-KDP
kifrasaval Osszhangban — meghatirozza a témavezet6t, illetve a szakértét illeté dijak Osszegét,
folyositasanak szabalyait, a konzultacié biztositasanak kotelezettségét és a konzultacié megtorténtének
igazolasi modjat (konzultacios lap készités). A témavezets és a szakért6 dijat a Tamogaté folyositja.

20.2. A 4.2. pont szerinti tamogatas pénzigyi teljesitése a tamogat6i dontés meghozatalat és a
tamogatoi okirat kibocsatasat kovetden, a tamogatoi okiratban régzitettek szerint indulhat el.

20.3. Az NKFI Alapaz EKOP-KDP timogatast az érintett fogadd felsGoktatasi intézményeknek a
tamogatodi okiratokban meghatarozott médon és hataridéig folyositja.
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20.4. A fels6oktatasi intézménynek a tdimogatasi idészakban a tanévek elsé félévében (szeptembertdl
januarig tartd idészak) az Osztondij ot havi Osszegét egy Osszegben, legkésébb az adott tanév elsé
félévében, november 30-ig, az 6sztondij masodik félévre jard hét havi 6sszegét szintén egy 6sszegben,
legkésébb marcius 31-ig kell atutalnia az 6sztondijas doktori hallgato (k) részére.

A fels6oktatasi intézmény dontése alapjan a tamogatasi idészakban az 6sztondij 6sszege az adott
tanévre egy 6sszegben is atutalhato, ez esetben ennek legkésébbi hatarideje az adott tanév november
30. napja.

20.5. A fels6oktatasi intézménynek az adott munkaszakaszra vonatkozé témavezet6i és szakértoi dijat
csak az adott munkaszakaszban van lehet6sége atutalni a témavezet6(k) és a szakért6(k) részére. A
dfjak mas munkaszakaszban t6rténé kifizetésére csak akkor van lehetésége a felsGoktatasi
intézménynek, amennyiben az EKOP- KDP &szténdijas doktori hallgaté 6szténdijas jogviszonya
médosul. Az EKOP- KDP &szténdijas hallgaté sztondfjas id6szakanak médositasit az sztondijas
hallgat6 kezdeményezheti az egyetemi Doktori Palyazati Bizottsaghoz a 18.2. pont szerint.

21.Nyilvanossag

Az 6sztondijasnak kommunikaciéjaban, illetve kiadvanyaiban meg kell jel6lnie az Egyetemi Kutatoi
Osztondf) Program megnevezést, a Kulturalis és Innovacios Minisztérium nevét, valamint a Nemzeti
Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Alap nevét és —amennyiben a kommunikacié formaja azt lehetévé
teszi — annak hivatalos grafikai logéjat. A logd letoltheté a kévetkezd oldalrol: www.nkfih.gov.hu.

22. Egy¢b feltételek

22.1. A palyazo, a témavezetd és a szakért6 a ra vonatkozo nyilatkozat alairasaval az ott rogzitetteknek
megfeleléen hozzajarul személyes adatainak a Tamogato, a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium és
a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal altali kezeléséhez.

22.2. A projekt eredményének értékesitésére csak piaci aron kertilhet sor harmadik fél részére, ideértve
az Osztondijas munkaltatojat is.

23. Kifogaskezelés

A tamogatasi dontés ellen mas szervhez jogorvoslati kérelem nem nydjthaté be.

24. Tovabbi informacidk

24.1. A Felhivas és annak mellékletei egytitt képezik a palyazati dokumentaciot és tartalmazzak a
palyazashoz sziikséges Gsszes feltételt.

24.2. A palyazati csomag dokumentumai letolthetéek a Semmelweis Egyetem feliiletérél:

24.3. A palyazé a palyazattal kapcsolatos tovabbi informaciokrol tajékoztatast az alabbi elérhet6ségen
kérhet:

Kontakt adatai:
ekop-kdp@semmelweis.hu
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Mellékletek

1. szama melléklet: palyazati adatlap (az adatlapon a palyazé megjel6li a kutatasi témajanak
tudomanytertleti és tudomanyagi besorolasat, valamint a képzési tertletét az itt talalhato lista
alapjan)

. szamu melléklet: a palyazoi nyilatkozat sablonja

. szamu melléklet: a kutatasi terv sablonja

2

3

4. szamua melléklet: a fogadé doktori iskola nyilatkozatanak sablonja

5. szamu melléklet: a témavezetdi feladatok ellatasardl sz6l6 nyilatkozat sablonja

6. szamu melléklet: a munkaltatdi nyilatkozat sablonja

7. szamu melléklet: a szakértdi feladatok ellatasarol szolo nyilatkozat sablonja

8. szamu melléklet: a KDP Palyazati Kiirashoz hasznalt tudomanyagi képzési tertlet szerinti
besorolas

9. szamu melléklet: A palyazo6 publikacids listaja (Iehetbleg az MTMT-bAl letoltve)

10. szamut melléklet: a felsGoktatasi intézmény altal elszamolhat6 koltségek

11. szamu melléklet: hallgatoéi adatvaltozas bejelentd lap
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