Az Uj szakértdi torvény
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Az igazsagugyi szakértli tevékenység jogi
kdrnyezete jelentdsen atalakult

Ennek csak egyik eleme az igazsagugyi
szakértokrdl szold 2016. évi XXIX. torvény

hatalybalépése

Eljarasi kddexek (Pp. Be. Akr. Kpr.)
NSZKK megalakulasahoz kapcsolodo
jogszabalyi és szervezeti valtozasok
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Miért volt szukség ra? @ y
e ~azigazsagugyi szakértdi mikodeéssel
odsszefluggésben felmerilt aggalyok, valamint a
kamarai rendszer mikodésének a
kdzelmultban el6térbe kerult problémai
elvezettek az igazsagligyi szakértésbe és az
igazsagszolgaltatasba vetett kozbizalom

megrenduléséhez.”

* (Szaktv. preambulum) /())




Preambulumhoz flizott indokolas

,Vannak olyan polgari perek is, amelyek
jellegtiiknél fogva nem nélkllozhetik a szakértd
kdzremukodéseét. llyenek példaul a szarmazas-
megallapitasi perek, ahol legtébbszor
vércsoportvizsgalatot végeznek a lehetséges
szulékon.” P~




Az igazsagugyi szakértoi mukodéssel
kapcsolatos fobb problémak

* Ajelenlegi két torvény helyett célszer(ibb lenne
egyetlen jogszabalyban, kodex jelleggel
szabalyozni az igazsagugyi szakértdkre vonatkozo
fébb rendelkezéseket.

e Az igazsagugyi szakértdi névjegyzék nehezen
hasznalhatd,

* A kirendelések soran nincs szakmai visszajelzés a
szakért6k mikddeésérdl, annak ellenére, hogy ez a
kdtelezettség a meglévo jogszabalyokban is
megtalalhato.




Az igazsagugyi szakértoi mukodéssel
kapcsolatos fobb problémak

* A szakértbkre vonatkozo, a kompetens és hibatlan
szakvéleményekhez sziilkséges minbségbiztositasi
rendszer nem megfeleld, a megfelelé mindségu
szakvélemeény elkészitése nem biztositott e
tanusitas kidolgozottsaga és az etikai eljarasok
hatékony jogkdvetkezményei hianyaban.

* A maganszakértdi vélemény tobb szempontbdl
problémas. Felhasznalhatdsaga az egyes
eljarasokban altalaban kérdéses. Nem
rendezettek tovabba a maganszakértdi vélemény
szemelyiségi jogi osszefliggései sem.




Az igazsagugyi szakértoi mukodéssel
kapcsolatos fobb problémak

o Az etikai eljarasok nem mui{kodnek jol. Az etikai
vizsgalatokat a teruleti kamarak lassan és nem kell6
szakmai szigorral végzik, a jogkdvetkezmények nem
birnak elegendd visszatarto erdvel, az eljarasok
visszaélésszerlien is meginditasra kerulnek, raadasul
az eljarasi koltség viselése jelenleg nem méltanyos. A
kamarai etikai testuletekben hianyzik a jogi
szaktudas, igy sokszor jogszabalyi félreértelmezések
miatt is elhuzddnak az eljarasok.

e A szakert6i mikodésre vonatkozo igazsagugyi
statisztikai adatgydjtés nincs.




Szakértdi torveny valtozasai

szakértOvé valas feltételei

eseti szakertd, szakkonzultans

szakértd kirendelése

szakértd fegyelmi, etikai felelGssége
szakértd adatszolgaltatasi kotelezettsége

szakértOi intézetekre, szakértdi intézményekre
vonatkozo szabalyok



Szakertové valas feltetelei

A névjegyzékbe az vehetd fel, aki
a) biintetlen el6életd,,

b) a kérelImében megjelolt szakteruleten az igazsaglgyi
szakértdi tevékenység folytatasahoz meghatarozott vagy
azzal egyenértékl képesitéssel és - ha jogszabaly eltéréen
nem rendelkezik - a képesités megszerzésétdl szamitott,
legalabb 6téves szakiranyu szakmai gyakorlattal rendelkezik,

c) a kotelez6 szakértbjelolti jelolti id6t vagy
szakértdjeloltként kotelez6 szakmai kozrem(kodbkent
elvegzett Ugyszamot, tovabba a Kamara altal kiilén
szabalyzatban elGirt képzési és vizsgafeltételeket
teljesitette,



Szakertové valas feltetelei

d) a miniszter altal szervezett igazsagligyi szakértéi
tevékenység végzésehez szikséges jogi ismeretek oktatasan
részt vett és a jogi vizsgat - a miniszter rendeletében
meghatarozott mentesilés esetét kivéve - sikeresen letette,

e) a szakteruletén mikodd szakmai kamara tagja, ha a
tevékenység folytatasahoz a kotelez6 kamarai tagsagot
jogszabaly eldirja,

f) kotelezettséget vallal arra, hogy a hatosagi kirendelésnek
- jogszabalyban meghatarozott eseteket kivéve - eleget tesz,
és

g) nem all cselekv6képességet érinté gondnoksag,
tamogatott dontéshozatal vagy kozlugyektdl eltiltas hatalya
alatt.



Torlés a névjegyzéekbol

Torolni kell a névjegyzékbdl, ha

* d)azigazsagugyi szakért6 hatosagi kirendelésre torténd
szakvélemény nyujtasaval egy évet elérd késedelembe
esett, (2 év!!l)

* e)azon statisztikai adatokat, amelyeket e torvény alapjan a
Kamara részére szolgaltatni koteles, két egymast kovetd
negyedévben hatarid6ben nem szolgaltatja, (1 év!!!)

e f)azigazsagugyi szakértd negyedévente esedékes
statisztikai adatszolgaltatast két éven beldl harom
alkalommal elmulasztja, vagy az altala szolgaltatott adatok
eltérnek a szakértd nyilvantartasaban szerepl6 adatoktdl (2
evl!ll),




Az igazsagugyi szakértd munkajanak
értékelése

e Az értékelés célja az igazsagugyi szakertd
munkajanak elfogulatlan megitélése, a
teljesitményét befolyasold ismeretek,
képesseégek és személyiségjegyek feltarasa,
ezaltal a szakmai fejl6désének az el6segitése.



Az igazsagugyi szakértd munkajanak
értékelése

* Az értékelést megalapozd vizsgalatnak -
alapvetben a jogerdsen befejezett lgyek
alapjan - fel kell tarnia az igazsagligyi szakérto
gyakorlatat, kilénos tekintettel arra, hogy

* a)a szakvélemény el6készitése, elkészitése,
valamint el6terjesztése a vonatkozo
jogszabalyoknak megfelelt-e,



Az igazsagugyi szakértd munkajanak
értékelése

e b)azigazsagugyi szakérto a
hatdsag altal elbirt hataridd
valamint adatkezelési szaba

e c)azigazsagugyi szakértd a

L

jogszabalyok és a
ket és az ugyviteli,
yokat megtartotta-e,

natosag altal feltett

kérdések kozul valamennyi kérdésben véelemeényt

nyilvanitott-e,
e d)azigazsagugyi szakérto a

hatosagokkal

megfelelben egylittmikddott-e, a jogszabalyban
eldirt kdtelezd bejelentési kotelezettsegeinek

eleget tett-e,



Az igazsagugyi szakértd munkajanak
értékelése

* e)a szakvélemény megszerkesztése a
jogszabalyoknak és a relevans szakmai
gyakorlatnak megfelel6en, a hatdsagok és a
Kamara altal elvart megfelel6 szakmai
szinvonalon tortént-e,

e f)azigazsagugyi szakértd a ra vonatkozo
tovabbkeépzési kovetelményeknek eleget tett-
e, valamint azok eredmeényeit a szakmai
tevékenységébe megfelel6en integralta-e,



Az igazsagugyi szakértd munkajanak
értékelése

e g)azigazsagugyi szakért6 munkaja soran
segedszemélyzet, szakkonzultans, illetve
szakértdjelolt kozremlikodését igéenybe vette-e és

* h)azigazsagugyi szakértOre vonatkozo jogszabalyi
elbirasoknak, kamarai és egyéb szakmai
szabalyzatoknak az adott szakteruleten kiadott
szakért6i modszertani leveleknek (a
tovabbiakban: mddszertani levél) az igazsaglgyi
szakértd eljarasa megfelelt-e.



Az igazsagugyi szakértd munkajanak
értékelése

* Az igazsagugyi szakértd munkajat abbdl a
szempontbol is sziikséges vizsgalni, hogy az
altala adott szakvélemény mennyiben volt
felhasznalhatd a hatosag eljarasaban. A
szakvélemény felhasznalhatésagat alapvetden
nem érinti, ha a hatdsag dontését mas
szakvéleményre vagy egyéb bizonyitékra
alapitotta, és a késGbb beszerzett bizonyiték
igénybevételét nem az igazsagligyi szakérté
szakvéleményének fogyatékossagai indokoltak.



Az igazsagugyi szakértd munkajanak
értéekelése
* A névjegyzékbe felvett igazsagligyi szakértd
tevékenységét a névjegyzékbe torténd
felvételt kdvetd masodik évben, legkésdbb az
igazsagligyi szakértd névjegyzékbe torténd
felvételt kovetd tizennyolc honapon beldl,

* ezt kovetden pedig 6tévente értekelni kell.



Az igazsagugyi szakértd munkajanak
értékelése
* Soron kivul értékelni kell az igazsagugyi
szakértd tevékenységeét, ha
* a) az igazsagugyi szakért6 ezt maga kéri vagy

 b)az55. § (3) bekezdésében meghatarozottak
szerint a névjegyzéket vezetd hatosag jelzésére
kerul sor.



Az igazsagugyi szakértd munkajanak
értékelése
Kamara mindségbiztositasi bizottsaga rendeli el

az altala kijeldlt haromtagu szakmai tanacs vegzi
el

egyik tag vezeti, a szakmai értékel6 tanacs
tovabbi két tagjat az értékeléssel érintett
szakteruleten alapitott szakmai tagozatbol,
elsGsorban a miniszter rendeletében
meghatarozott killon mindsitéssel rendelkezd
igazsagulgyi szakértok kozul kell kijeldlni.

egyfoku eljaras, birdsagi jogorvoslat




Az igazsagugyi szakértd munkajanak
értéekelése

(2) Az értékelést megalapozo vizsgalat soran a szakmai

értékel6 tanacs az igazsagugyi szakértd

a) szakvéleményeit megvizsgalhatja,

b) iratait, nyilvantartasait megtekintheti, azokrol

masolatot készithet,

c) meghallgatasat elrendelheti és foganatosithatja és

d) sz6beli el6adasanal - ha jogszabaly eltér6en nem
rendelkezik - jelen lehet, ha az igazsagligyi szakértét a
szakvélemeény szobeli el6adasa miatt targyalasra idézik.

(3) Az igazsagugyi szakérté meghallgatasa csak fontos
okbdl mell6zhetb.



Az igazsagugyi szakértd munkajanak
értékelése

Az értékelés eredmeényeként az igazsagugyi

szakértd

a) kivaléan alkalmas,

b) alkalmas vagy

c) alkalmatlan

mindsitést kap.

Névjegyzékbe be kell jegyezni!!ll



Az igazsagugyi szakértd munkajanak
értékelése

e Alkalmatlan mindsités esetén a
mindségbiztositasi bizottsag kezdeményezi az
igazsagugyi szakértd Kamarabol torténd
kizarasat. A kizaras kérdésében a Kamara

elndksége (a tovabbiakban: elndkség)
hataroz.



Szakerto kirendelése

* A szakértd kirendelés alapjan, a kirendelésben
foglaltaknak megfelel6en jarhat el.

* A kirendel6 végzés tartalmi elemei nagyon
részletesen kerultek meghatarozasra!!!l

* 5 napon belll reagalni kell ra



* A szakvéleményben jogkérdésben - ha
jogszabaly eltér6en nem rendelkezik - nem
lehet allast foglalni.



A szakvéleménynek tartalmaznia kell

a) a leletet,

b) a vizsgalat modszerének rovid ismertetését,
c) a szakmai ténymegallapitasokat,



d) a szakért6 vélemeényeét,

e) ha az Uigyben korabban vizsgalat lefolytatasara kerult
sor és a kirendelés erre kiterjed, a korabbi vizsgalatra
vonatkozo adatok és megallapitasok értekelését,

f) a modszertani levélre torténd utalast, illetve a
modszertani levélben foglaltaktol torténd eltérés
esetén ennek indokait és

g) az arra valo utalast, hogy az igazsagligyi szakértd
mely szakterileten jogosult szakvéleményt adni illetve,
hogy az igazsagugyi szakértd vagy mas személy eseti
szakértokeént jart el.



Eseti szakérto

» Kivételesen az igazsagugyi szakértdOi tevekenység
ellatasara megfelel6 szakértelemmel rendelkezé
eseti szakértd is igénybe vehetd, ha

* g)az adott szakterlleten nincs bejegyzett
igazsagugyi szakeértd,

* b) az adott szakterlleten - id6szakos hiany vagy
egyeb szakmai ok miatti hiany okan - a bejegyzett
igazsagugyi szakértOk egyike sem tud eleget tenni
a kirendelésnek, vagy




Eseti szaké

rto

* c) az adott szakterllet nem szerepel a miniszter
rendeletében felsorolt szakterlletek kozott.

e (5) Eseti szakért6ként csak az |

igazsagulgyi szakértbkre vonat

arhat el, aki az
k0z0 etikai és

fegyelmi kovetelményeknek a

eseti szakértoként kizardlag a

aveti magat.

(6) Mas szakteruletre mar bejegyzett szakért6

(4)

bekezdés c) pontja alapjan jarhat el, amennyiben
megfelel6 szakértelemmel rendelkezik.



Szakérto fegyelmi, etikai felel6ssége

* Fegyelmi vétséget kdvet el az az igazsaglgyi
szakértd, aki az e térvény hatalya ala tartozo
tevékenységére vonatkozo jogszabalyok,
szakmai szabalyok, kamarai szabalyzatok - ide
nem értve az igazsagugyi szakéertok etikai
kodexét - és hatarozatok rendelkezéseit
szandékosan vagy gondatlanul megszegi



Szakérto fegyelmi, etikai felel6ssége

* Fegyelmi vétséget kovet el az az igazsagugyi
szakérto is,

e g) akit 6t éven belll harom etikai vétség
elkovetése miatt joger6sen elmarasztaltak vagy

* b)akinek a 130. § szerinti etikai vétsége az etikai
vétség sulyara, az etikai vétség elkovetésenek
ismétlodo jellegére vagy az etikai vétség
elkovetésének kortlményeire tekintettel fegyelmi
vétségnek mindsul.



Szakérto fegyelmi, etikai felel6ssége

A fegyelmi vétséget elkdvetd igazsaglgyi szakértdvel
szemben kiszabhato fegyelmi blntetések a kovetkezbk:

a) figyelmeztetés,
b) irasbeli megrovas,

c) jovObeni tisztségviselést6l meghatarozott ideig
torténo eltiltas,

d) kamarai tisztségt6l valé megfosztas,
e) pénzbirsag,

f) a kamarai tagsag legfeljebb két évig terjed6
felfUggesztése vagy
g) a Kamarabal valo kizaras.



Szakérto fegyelmi, etikai felel6ssége

* A Kamara fegyelmi tanacsa a fegyelmi
blntetést a fegyelmi vétség sulyara és
ismetlédésére, valamint a fegyelmi vétséggel
érintett gy érdemeére valo kihatasara
tekintettel, az elkdvetésre iranyuld szandék
vagy gondatlansag fokanak megfelel6en, az
altala feltart 6sszes sulyosito és enyhitd
korulmény figyelembevételével, mérlegelési
jogkorében szabja ki.



Szakérto fegyelmi, etikai felel6ssége

* A Kamara fegyelmi tanacsa kizaras blntetést
szab ki azzal az igazsagligyi szakértbvel
szemben, akirdl a Kamara ot éven belil
harmadik alkalommal allapitja meg, hogy
fegyelmi vétséget kovet el.

* A pénzbirsag dsszege - a blintetés
kiszabasanak évében esedékes - éves kamarai
tagdij tizszereseig terjedhet.



Szakérto fegyelmi, etikai felel6ssége

* A fegyelmi tanacstagok listaja a fegyelmi
eljarasban a fegyelmi tanacs tagjaként eljarni
jogosult igazsagligyi szakértok névsorat
tartalmazza.

e (2) A fegyelmi tanacstagok listajara minden

szakmai tagozat Ot igazsagugyi szakért6t
delegal.



Fegyelmi eljaras - tanacs

* A fegyelmi eljarast lefolytato fegyelmi tanacs
harom tagbdl all, amelybdl egy f6 kamarai tag,
egy f6 a szakvélemeény targya szerinti
szakteruleten tapasztalattal rendelkez6
igazsaglgyi szakértd a fegyelmi tanacstagok
listajarol, egy f6 pedig - kirendelésen alapuld
tevékenységgel 6sszefiiggd fegyelmi vétseg
elkovetésének gyanuja esetén - a hatosag
képviseletében vesz részt.



 Kompetenciavétség gyanuja esetén a fegyelmi
bizottsag tovabbi egy taggal egészil ki a
fegyelmi tanacstagok listajarol oly modon,
hogy mind a vizsgalat ala vont igazsagugyi
szakértd, mind pedig az adott tgy
szempontjabol vélelmezett szakeértoi
kompetenciaterulet képviselete biztositott
legyen.



Fegyelmi eljaras

* Bejelentd részt vesz az eljarasban!

* Bejelentd az az igazsagligyi szakértd eljarasaval
érintett, az alapeljarasban részt vevd személy,
aki az igazsagugyi szakértbvel szemben,
fegyelmi felel6ssége megallapitasanak

érdekében, a fegyelmi bizottsaghoz benyujtott
cérelem utjan fegyelmi eljarast kezdemeényez.

* jelen lehet, inditvanyt tehet, fizet (50000 Ft)




Etikai felel6sség

Etikai vétséget kovet el az az igazsaglgyi
szakérto,

a) aki az igazsagugyi szakért6k etikai kodexe
szabalyait szandékosan vagy gondatlanul
megszegi vagy

b) aki az igazsagligyi szakértGi tevékenységen
kivil szandékos vagy gondatlan magatartasaval,
illetve életvitelével a szakért6i kar tekintélyét
csorbitja.

etikai szabalyzat plusz a fegyelmei eljarasra
vonatkozo6 szabalyok



Szakértdi intézetekre, szakértoi
intézményekre vonatkoz6 szabalyok

e Szakeértdi intézmeény és intézet fogalma
szétvalik
* |Intézmeény: NSZKK

* |Intézet: egyetemek intézetei



Szakértdi intézmeényrendszer
atalakulasa

e 350/2016. (XI. 18.) Korm. rendelet a Nemzeti
Szakeértdi és Kutatd Koézpontrol NSZKK

e 282/2007. (X. 26.) Korm. rendelet a
szakteruletek agazati kovetelményeiért felel6s
szervek kijeldlésérdl, valamint a
meghatarozott szakkérdésekben kizarolagosan
eljaro és egyes szakterlleteken szakvélemeényt
ado szervekrdl



Pp. valtozasai

* Szakeértdi bizonyitas koncepcionalis megujitasa
e Atorvény szerint a fél harom uton
szolgaltathatja a szakvéleményt:
— a megbizott maganszakértdje,
— mas eljarasban kirendelt szakért6, vagy
— a perben kirendelt szakértd utjan.

A harom ut egyszerre nem vehetd igénybe,
azok kozott a bizonyito félnek kell valasztania.



Maganszakértd

* A maganszakértdi bizonyitas intézmeényesitése
megszunteti azt a hatalyos, perelhuzo
gyakorlatot, amely szerint a
maganszakvéleményt nem a fObizonyitasra,
hanem a kirendelt szakért6 szakmai

hozzaértésének a megingatasara, cafolatara
alkalmazzak.

 Megbizott szakértd csakis olyan személy lehet,
akit a birosag egyébkeént kirendelhet.



Be tervezett valtozasai

T/13972 torvényjavaslat a blintet6eljarasrol
Benyujtva: 2017 februar

(2) A terhelt és a védd szakértének
maganszakértdi vélemeény elkészitésére adhat
megbizast, ha

a) a birdsag, az lgyészség vagy a nyomozo
hatosag a szakértbkirendelésére vonatkozo
inditvanyukat elutasitotta, vagy

b) az Ugyészség vagy a nyomozo hatdosag nem az
inditvanyukban megjelolt szakért6 kirendelésérol
hatarozott.



Be. tervezett valtozasai

* Aterhelt, illetve a védod kodteles nyolc napon
belul tajékoztatni az ugyben eljaro birosagot,
tugyeszséget, illetve nyomozo hatosagot a
maganszakertbi vélemeény elkészitésére adott
megbizasrol, a megbizas megsziinésérdl, a
megbizott szakértd személyérdl, valamint a
szakvélemény elkészitésének hataridejéerdl. A
tajékoztatasra eldirt hatarid6t a megbizas,

illetve a megbizas megsziinésének napjatol
kell szamitani.



Be. tervezett valtozasai

* A maganszakértdi vélemény elkészitése soran
a szakértdé a megbizo altal rendelkezésére
bocsatott adatok, Ugyiratok és targyak
vizsgalata alapjan ad szakvéleményt, tovabba
szemeélyt csak az érintett hozzajarulasa alapjan
vizsgalhat meg.



Be. tervezett valtozasai
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e Ket szakertd alkalmazasara vonatkozo szabaly
teljesen elmarad —it. boncolas, il. pszichiater
szakértdi vélemény???

* Hatariddé marad: 60+30 nap!!!



