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Innovicie, Kutatds, Szakértelem — t6bb mint 250 éve
A Semmelweis Egyetem
palyazatot hirdet
a Semmelweis Ignic Tobbeéli Szakképzd Intézménye
igazgatoi
beosztas ellatasara.

A jogviszony idétartama: hatdrozatlan ideii munkaviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé

A vezetdi megbizas id6tartama: A vezetbi megbizds hatérozott idére, legfeljebb 5 éves idotartamra szol.,

A munkavégzés helye: 1194 Budapest, Csengé u. 1., tovabba a Semmelweis Egyetem budapesti miikddési
teriilete

A beosztishoz tartozd, illetve a vezetdi megbizassal jard 1ényeges feladatok:

felel a szakképzd intézmény szakszerll €s torvényes mikodéséért,

felel a szakképz0 intézmény szakmai munkdjaért,

felel a szakképzd intézmény oktatdi testiiletének vezetéséért,

felel a szakképzd intézmény oktatdi testiiletének jogkorébe tartozd dontések elB8készitéséért,

végrehajtasuk szakszer(i megszervezéséért és eliendrzéséért.

felel a belsd szabdlyzatok elkészitésédrt,

o felel a szakképzd intézményen beliili oktatéi munkaért,

s atanév és a tanitdsi év jogszabalyban meghatarozott rendjének keretein belfll ellésziti a szakképzd
intézmény éves munkatervét &s a tantargyfelosztast,

e szervezi és ellendrzi a szakképzé intézmény szakképzési alapfeladatainak végrehajtasat, biztositja a
szakmai kivetelmények érvényesiilését, kezdeményezi a munkavégzés személyi és targyi feltételei
biztositasahoz szitkséges - a feladat- és hataskérén kivill esd - intézkedések megtételét,

o felel a szakképzd intézmény szakképzési alapfeiadatai ellatdsit szolgald vagyon rendelietésszerl
hasznalatiért, a karbantart6, dllagmegbvé, felujitasi feladatok feltardsaért, azok végrehajtasanak
ellenérzéséert,
elkésziti a szakképzo intézmény alkalmazottainak munkakdri leirdsat,
vezetl az oktatoi testiiletet,

e felel az oktatdi testiilet jogktirébe tartozd dontések elékészitéséért, végrehajtasuk szakszert
megszervezéséért €s ellendrzéséért,
betartja €s betartatja az oktatok etikai normait,
gondoskodik az oktatdk tovdbbképzésének megszervezésérol, a tovabbképzesi program és
beiskoldzdsi terv elkészitésérdl, valamint a teljesités nyilvantartisardl,

e dont a tanuld felvételérdl és dtvételérdl, a felnditképzési jogviszony létrehozdsardl, a szakmai

munkakdzdsség, ennek hidnydban az oktatdi testiilet véleményének kikérésével a tanuldk osztalyba
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vagy csoportba soroldsdrél, a tanuléi jogviszony, illetve a felnGttképzési jogviszony
megsziintetésérdl,

s dént a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy foglalkozdson vald részvétel aloli
felmentésérdl, egyes tantargyak és azok tudasmérése aldli mentesitésérdl, az eldzetesen megszerzett
tudds, illetve gyakorlat beszamitisardl,
dént az egyéni tanulmanyi rendrdl,
lefolytatja a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy igazolatlan mulasztdsival kapcsolatos
eljarast,

s megszervezi a tehetség kibontakoztatdsara, a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy

felzarkoztatasdra, beilleszkedési és tanuldsi nehézségei javitasara, magatartdsi rendellenességei

kezelésére szolgalo fejlesztd pedagdgiai ellatdsokat,

gondoskodik a tanuldk szakképzd intézményen beliili feliigyeletérdl,

biziositja a neveld és oktatd munka egészséges és biztonsagos feltételeit,

gondoskodik a tanulok rendszeres egészségligyi vizsgalatdnak megszervezéserol,

felel a tanulobaleset megelbzéséért,

koordindlja a szakképzd intézményen beliili gyermek- és ifjisdgvédelmi feladatok megszervezését

és ellatisat, a gyermekvédelmi jelzérendszernek a szakképzéd intézményhez kapcsolodo feladatait,

e javaslatot tesz a szakképzésért felelds miniszter 4ltal alapitott dij, kitiintetés tanuléi
kedvezményezettjeinek korére,

e javaslatot tesz a hatrinyos helyzet, tarids betegség vagy egyeb méltanyolhatd kériilmény fennallasa
esetén a tanulo ingyenes képzési idejének meghosszabbitiséra,

o felel a tanulmanyi kirindulasok megszervezéséért,

e gondoskodik a szakképzd intézményben a szakirnyl oktatds személyl és térgyi feltételeinek
meglétérdl,

s gondoskodik a téritési dij és a tandij beszedésérdl,

e vezeti a jogszabalyban eldirt taniigyi nyilvantartdsokat, és felel a szakképzd intézmény
adatbizionsdgaért, tovabbd a szakképzés informéciés rendszerébe t6rténd bejelentkezésért és
adatiovabbitasért,

* gondoskodik a nemzcti és iskolai iinnepek munkarendhez igazodo, melté megszervezésérdl,
egyiittmiitkidik a képzési tandccsal, a diakdnkormanyzattal €s jogszabalyban meghatirozott mas
szervekkel, személyekkel és testiiletekkel

e félévente, illetve az SE-SZII igazgatbja allal elrendelt esetekben tajékoztatast nyijt, illetve adatot
szolgaltat a szaklépzé intézmény tevékenységérdl,

» A pénziigyi ellenjegyzésre jogosult személy mellett kotelezettségvallalasra ¢s a teljesfiés igazolasara
jogosult a szakképzd intézményre jutd pénziigyi keret felett a SE-SZII igazgatoja jovahagyasaval.
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Palyazati feltételek:

» biintetlen eldélet €s cselekviképesség,

= mesterfokozat,

e intézményvezetdi szakképzettséggel rendelkezik, legalabb egy év vezetdi gyakorlatot szerzett vagy
legalabb szazhisz oris taniigyigazgatasi €s pedagogiai ismereteket nyjté képzésben vett részt,

» oktatol munkakorben vagy legalabb heti tiz foglalkozas megtartdsara vonatkozé éraadoi megbizés
ellatisa soran legalibb hiroméves szakmai gyakorlatot szerzett,

s Tibbeéll szakképzd intézményben igazgatoi meghizdst az kaphat, aki barmelyik, a t&bbeéln
szakképzd intézmény altal ellatott feladatra létesithetd intézményvezetdi megbizasihoz szikséges
feltételekkel rendelkezik.

Benyuajtando iratok, igazelasok:

s apalydzd jelentkezését a palydzati kifrasban foglaltakra,

s apilydzd szakmai dnéletrajza,
vezetbi program,
a palyazati feltételeknek torténd megfelelés hitelt érdemld igazolasai (3 hénapnal nem régebbi
hat6ségi erkdlesi bizonyitvany, diploma, intézményvezetdi szakképzettség, vezetdi gyakorlat,
szakmai gyakorlat stb.)

e a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy hozzéjarul személyes adatainak a palyézattal kapcsolatos
kezeléséhez, tovabbitasahoz.



8593/KEEGF/2026
A szabdlyszerlien dsszedllitott palyazatot elektronikus levélben megkiildve az Egyetem Emberiertforrds-
pazdalkodési Foigazgatosagara (ligyintézo: Marczi Janos, e-mail cime; marczi.janos@semmelweis.hu) kell
benytjtani.

A palyazati feltételeknek valo megfelelés igazolasdhoz kiilfo1don szerzett oklevél, illetve bizonyitvany esetén
sziikség van annak honositasdra, elismerésére vagy egyenértékisitésére. A kiilfoldon szerzett bizonyitvany,
oklevél elismerése, honositisa, egyenértékiisitése esetén az eredeti okirat mellett a honositott, elismert vagy
egyenértékiisitett okiratot is, vagy legalabb az elismerési, honositdsi vagy egyenértékiisitési eljaras
meginditisarol szolo igazolast a péalyazati kiirdsban megjelslt hataridében be kell nynjtani. Az elismert,
honositott vagy egyenértéklsitett okiratot az eljaras meginditdsdnak hatdridében vald igazoldsa esetén
legkésdbb a palyazatban megjelsit benyjtasi hatarido lejartat kvetd 60 napon beliil kell benynjtani.

A beosztds betilthetségének idépontja: A beosztis a palydzat elbiraldsat kivetden azonnal betdlthetd.

A pélydzaiok  benydjtasanak mdaédja:  Elektronikus  fton  Marczi  Janos  részére, a
marczi.janos@semmelweis,hu e-mail cimen keresztiil.

A palyazat elbirdlisdnak médja, rendje: a Semmelweis Egyetemn Szervezeti és MitkGdési Szabdlyzata,
tovabba a 12/2020. (1L 7.) Korin. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet} 128, §-a alapjén.

Az igazgatdt a fenntarté a szakképzésért felelds miniszter egyetértésével bizza meg. A szakképzésért felelds
miniszter az egyetértést csak jogszabalysértés esetén tagadhatja meg.

A pidlydzat elbiralisinak hatirideje: 2026.07.31.

A palyazati kiirds kiozzétételének helye, ideje: a Semmelweis Egyetem honlapja (https://semmelweis.hu),

2026.-Q2.:. Q4.
A munkiltatéval kapesolatos egyéb 1ényeges informacio:

A prébaid6 mértéke 3 hénap. Kérijiik, a palyazatban tiintesse fel a hivatkozési szamot. Hivatkozasi szam:
8593/KEEGF/2026. A munkaltatd fenntartja maginak a visszavonas, valamint a pilyazati eljdras
eredménytelenné nyilvanitdsanak jogat. /--"f_ S N

A Rendelet 129. §-a alapjan: az igazgatéi megbj7asta benyujtot Qa‘b{azat részét képezé vezetési programot
a szakképzd intézmény honlapjan nyilvanossagrakell hozni.

Feketéné Dr. $7abé Kva
§.1_ratégiai &s fejlesziésd rektorhelyeties
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