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TÁJÉKOZTATÓ 

 
az egyetemi kitüntetések 2025. évi adományozására vonatkozó javaslatok 

megtételének módjáról és határidejéről 
 
 
Tisztelt Vezető Munkatársak! 
 
A Semmelweis Egyetem (a továbbiakban: Egyetem) Szenátusának 33/2022. (V. 13.) sz. határozatával 
elfogadott, Kitüntetési és díjak adományozásáról szóló szabályzat (a továbbiakban: Kitüntetési Szabályzat) 
alapján Egyetemünk dolgozói 2025. évben az alábbi egyetemi szintű kitüntetésekben részesülhetnek: 
 

- Pro Universitate életműdíj, 

- Pro Universitate díj, 

- Pro Universitate érdemrend, 

- Rektori-Kancellári elismerés, 

- a Semmelweis Egyetem Kiváló Oktatója, 

- a Semmelweis Egyetem Kiváló Dolgozója, 

- a Semmelweis Egyetem Kiváló Szakdolgozója, 

- a Semmelweis Egyetem Kiváló Oktató Szakdolgozója, 

- a Semmelweis Egyetem Kiváló Konduktora, 

- a Semmelweis Egyetem Kiváló Szakképző Iskolai Oktatója, 

- a Semmelweis Egyetem Kiváló PhD Oktatója, 

- Kiváló Tudományos Diákköri Nevelő, 

- Kossuth Zsuzsanna emlékdíj, 

- Rektori Dicséret, 

- Kancellári Dicséret, 

- Dékáni Dicséret, 

- az Egyetem címerével díszített arany pecsétgyűrű. 
 
A kitüntetés a tartósan végzett jó munka, valamint kiemelkedő teljesítmény elismerésére szolgál. A 
kitüntetések eszmei értékének megtartása érdekében a javaslatokat a lehetőségekhez képest korlátozott 
számban szíveskedjenek megtenni. Figyelemmel arra, hogy az elmúlt néhány évben az egyes kitüntetésekre 
a keretszámokat lényegesen meghaladó számú felterjesztés érkezett, kérjük a javaslattételre jogosult 
vezetőket, hogy a javaslatok megtételét megelőzően a tervezett felterjesztések számáról szíveskedjenek 
egyeztetni a dékáni hivatalokkal, kar alá nem tartozó szervezeti egységek esetében az Emberierőforrás-
gazdálkodási Főigazgatósággal.  
 
A javaslattételre jogosultakat, az egyes kitüntetésekhez kapcsolódó pénzjutalom mértékét, valamint az 
egyetemi kitüntetésekkel kapcsolatos legfontosabb információkat a mellékelt táblázat, valamint a 
Kitüntetési Szabályzat tartalmazza.  
 
A pénzjutalommal járó kitüntetések jutalomösszege az erre a célra létrehozott központi keretet terheli. A 
Pro Universitate életműdíjra és az Egyetem címerével díszített arany pecsétgyűrűre a rektor, a Rektori-
Kancellári elismerésre a rektor és a kancellár közösen tehet javaslatot. 
 



A szervezeti egység vezetője – amennyiben az adott szervezeti egységben munkavállalói fórum működik – 

a felterjesztést megelőzően az munkavállalói fórummal véleményezteti a javaslatot. A szervezeti egység 

vezetője döntése alapján lehetőség van a szervezeti egység teljes munkavállalói fóruma helyett legalább 

3 tagból álló ad hoc bizottság létrehozására, mely ebben az esetben a munkavállalói fórumot helyettesíti. 

(Az Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzata I. könyv I.1. rész 127. § (1) bek. c) pont, Kitüntetési 

Szabályzat 1.4.1. (4) bek.). 

 
Kérem, hogy a 2025. évi egyetemi szintű kitüntetési javaslataikat az Emberierőforrás-gazdálkodási 
Főigazgatóság honlapjáról letölthető, az e célból közzétett űrlapok kitöltésével tegyék meg. 
 
Kérem, hogy szíveskedjenek 
 

• a javaslati űrlapokon szereplő minden adatot kitölteni, 

• gondoskodni az űrlapok Poszeidon rendszerben történő iktatásáról, 

• az egyszerű kapcsolatfelvétel érdekében az űrlapon az ügyintéző nevét és elérhetőségét megadni, 

• gépelt vagy nyomtatott betűvel az aláírásra jogosultak nevét feltüntetni,  

• a javaslati űrlapokat kitöltve elektronikus úton, 
o Excel formátumban és 
o aláírásokkal és pecséttel ellátva, szkennelve PDF formátumban 

a HROnline rendszeren keresztül vagy a kituntetes.human@semmelweis.hu e-mail címre beküldeni, és 
 

• az űrlapok mellett a munkavállalói fórum vagy az azt helyettesítő ad hoc bizottság támogató 
véleményéről szóló jegyzőkönyvet is (amennyiben az adott szervezeti egységben munkavállalói 
fórum működik) megküldeni. 

 
A javaslatok beérkezésének határideje: 

 
2024. október 31. 

 
Felhívom szíves figyelmüket, hogy csak a teljes körűen kitöltött, elsősorban a HROnline rendszeren 
keresztül (vagy a fenti e-mail címre) elküldött, Excel és PDF formátumban beérkező javaslatokat tudjuk 
feldolgozni. A javaslati űrlapokat papír alapon nem kell megküldeni az Emberierőforrás-gazdálkodási 
Főigazgatóság részére. 
 
A kitüntetések közül a Semmelweis Egyetem Kiváló Szakdolgozója, a Semmelweis Egyetem Kiváló Oktató 
Szakdolgozója kitüntetések és a Kossuth Zsuzsanna emlékdíj esetén a javaslatokat az Ápolásvezetési és 
Szakdolgozói Oktatási Igazgatóság kormos.agnes@semmelweis.hu e-mail címére szíveskedjenek 
megküldeni. 
  
A Kiváló Tudományos Diákköri Nevelő kitüntetés esetében a javaslatok megtételére jogosultakat a 
Tudományos Diákköri Tanács, a Semmelweis Egyetem Kiváló PhD Oktatója kitüntetés esetében a Doktori 
Hivatal fogja felkérni. 

 
A kitüntetésekkel kapcsolatos esetleges kérdéseikkel kérem forduljanak munkatársaimhoz, Bereczki-Ottó 
Nórához (06-20/670-1887) és Harmados Évához (06-30/877-4083). 
 
Együttműködésüket köszönöm. 
 
Budapest, 2024. október 9. 

 
Dr. Reichert Péter s. k. 

főigazgató 
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