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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. A dokumentum hatalya

Jelen szabalyzat hatalya Kiterjed

a) a Semmelweis Egyetem altal alapitott ¢s adomanyozott dijra, életmiidijra, emlékdijra, a
Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzat II. 4. részében nem szabalyozott jutalomdijra,
valamint elnevezésiikt6l fliggetleniil egyéb Kkitiintetésekre (a tovabbiakban egyiitt:
egyetemi kitiintetés),

b) az allami és miniszteri Kkitlintetésekre (a tovabbiakban: allami Kkitiintetés) vonatkozo
javaslattételre,

c) aSemmelweis Egyetem karai altal adomanyozott jubileumi diszoklevélre.

1.2. Fogalmak

Kitiintetések Az egyetemi és az allami kitiintetések.

Eayetemi kitiintetések Az egyetemi szinten adomanyozhatd kitiintetések és a kari

szinten adomanyozhato kitiintetések.

— A Kossuth-dijrol és a Széchenyi-dijrol szolo 1990. évi
XII. torvény,

- a Kossuth-dij, a Széchenyi-dij adomanyozasanak
rendjérdl, valamint a Magyar Koztarsasag Kivalod
Miivésze, a Magyar Koztarsasag Erdemes Mivésze, a
Magyar Koztarsasag Babérkoszortja dij alapitasardl és
adoményozasarol szolo 271/2008. (XI. 18.) Korm.
rendelet,

— a Magyarorszag cimerének és Zaszlajanak hasznalatarol,
valamint allami kitlintetéseirdl sz6lo 2011. évi CCIL
térvény,

Allami kitiintetések — a Magyar Szent Istvan Rend, a Magyar Becsiilet Rend, a
Magyar Erdemrend és a Magyar Erdemkereszt
kitlintetés adomanyozasanak rendjérdl szolo 224/2014.
(1X.4.) Korm. rendelet,

— az emberi eréforrasok minisztere altal adomanyozhato
elismerésekrol szold 26/2016. (1X.8.) EMMI rendelet,

— az innovacidért és technologiaért felelés miniszter altal
adoményozhat6 elismerésekrdl ¢és egyes kapcsolodod
miniszteri rendeletek moddositasarol szolo 7/2020. (11
17.) ITM rendelet,
alapjan adomanyozhato kitiintetések.

LEgyetemi szinten Pro Universitate ¢letmtidij, Pro Universitate dij, Pro
egészseégligyi szolgalati Universitate érdemrend, Rektori-Kancelldri  Elismerés,

1 Modositotta a 72/2022. (1X.26.) szamu szenatusi hatarozat. Hatdlybalépés napja: 2022. X. 04-t61
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jogviszonyban vagy
munkaviszonyban (a
tovabbiakban: foglalkoztatasi
jogviszony) allé
személyeknek és egyéb
foglalkoztatottaknak —
valamint jelen szabélyzat 2.
részében az egyes
kitlintetésekre vonatkozo
egyedi rendelkezések alapjan
mas személynek is —
adomanyozhat6 egyetemi
kitlintetések

Egyetemi szinten
hallgatoknak adomanyozhato
egyetemi kitiintetések

Kari szinten az Egyetemmel
foglalkoztatasi jogviszonyban
allo személyeknek - valamint
az adott kitiintetésre
vonatkozo6 eltérd rendelkezés
alapjan mas személynek is —
adomanyozhat6 egyetemi
kitlintetések

Kari szinten hallgatoknak
adomanyozhat6 egyetemi
kitlintetések

Kari szinten adomanyozott
jubileumi diszoklevél

Semmelweis Egyetem Kivald Oktatdja, Semmelweis
Egyetem Kivaldo Dolgozdja, Semmelweis Egyetem Kivalo
Szakdolgozdja, Semmelweis Egyetem Kivaldo Oktato
Szakdolgozdja, Semmelweis Egyetem Kivald Szakképzo
Iskolai Pedagogusa, Kivald6 Tudoméanyos Didkkori Neveld,
Semmelweis Egyetem Kivalé Konduktora, Semmelweis
Egyetem Kivalo PhD Oktatdja, Kossuth Zsuzsanna
emlékdij, Rektori Dicséret, Kancellari Dicséret, Dékani
Dicséret, Az egyetem cimerével diszitett arany pecsétgytird.

,JO tanuld - jo sportold” kitiintetés; 1., II., III. dijjal vagy
dicsérettel jutalmazott rektori palyamunka és a Dr. Szivos
Istvan Medikus Sportoléi Kitiintetés, amely Kkitlintetések
részletszabalyair6l ~ Szenatus altal elfogadott  ©nalld
szabalyzat rendelkezik.

Az Altalanos Orvostudomanyi Kar, az Egészségtudomanyi
Kar és a Fogorvostudomanyi Kar altal adomanyozhatd
Merit-dij, az Egészségtudomanyi Kar altal adomanyozhato
Forgacs Ivan dij, a Fogorvostudomanyi Kar altal
adomanyozhaté Arkovy Jozsef Emlékérem és jutalomdij, a
Gyogyszerésztudoméany Kar altal adomanyozhaté Winkler
Lajos Emlékérem és jutalomdij, a Petd Andras Kar altal
adomanyozhat6 dijazassal nem jaré Petd Eml¢kérem.

Az Altalanos Orvostudomanyi Kar altal adomanyozhato Dr.
Bezndk Aladar emlékérem és jutalomdij és a Dr. Haynal
Imre emlékérem és jutalomdij, a Fogorvostudomanyi Kar
altal adomanyozhato Dr. Balogh Kéroly emlékérem ¢és
jutalomdij, a  Gyodgyszerésztudomanyi  Kar  4ltal
adomanyozhat6é Dr. Schulek Elemér ifjisadgi emlékérem és
jutalomdij.

A Kar azon volt hallgatoinak adomanyozott diszoklevél,
akik okleveliiket legalabb 50 éve szerezték meg, hivatasukat
legalabb 30 éven keresztiil eredményesen gyakoroltdk,
tevékenységilikkel kozmegbecsiilést érdemeltek ki és
mindezzel az Egyetem, €s jogelddje hirnevét Oregbitették,
melyen beliil a tanulményok befejezésétdl szamitott

a) 50 éve végzettek arany,

b) 60 éve végzettek gyémant,

C) 65 éve végzettek vas,

d) 70 éve végzettek rubin,

e) 75 éve végzettek platina

diszoklevelet kapnak.

Hatalybalépés idopontja: 2023. majus 3.
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1.3. Kitiintetések alapitasa és az adomanyozas

(1) Egyetemi kitiintetések alapitasara a Semmelweis Egyetem Szenatusa jogosult.

(2) A Semmelweis Egyetem hataskorében torténd rendszeres pénzjuttatassal jard kitlintetés
alapitdsahoz, valamint Kkitlintetés alapjan rendszeres pénzjuttatas folyositasahoz a
fenntartd hozzajarulasa sziikséges.

(3) A kari szinten adomanyozhat6 egyetemi kitiintetések adomanyozasanak szabalyait a Kari
Tanacs hatdrozza meg azzal, hogy az adomanyozhaté dijak szamanak és a dijazas
mértékének meghatarozdsira vagy modositdsdra vonatkozd kari tandcsi hatdrozat
vonatkozo6 részének érvényességéhez a kancellar eldzetes (a hatdrozatot hoz6 Kari Tanacs
ilését megel6zd) jovahagyasa sziikséges.

1.4. A kitintetésekre vonatkozo altalanos rendelkezések

1.4.1. Javaslattétel

(1) Az Emberier6forras-gazdalkodasi Foigazgatosag (tovabbiakban: EGFI)

a) az allami kitiintetésre iranyulo javaslatok megtételére targyévet megel6z6 év majus 31-ig,

b) az egyetemi Kkitlintetésre iranyuld javaslatok megtételére targyévet megel6z6 év
szeptember 30-ig kéri fel tajékoztatd megkiildésével egyidejlileg a javaslattételre
jogosultakat. A kitiintetés adomanyozasara vonatkozo, szakmai indoklast is tartalmazo
eldterjesztéseket az erre rendszeresitett — az EGFI honlapjarol letdltheté — trlapon
keresztiil kell benyujtani.

(2) 2Az (1) bekezdésben foglaltaktol eltéréen a Kivalo Tudoméanyos Diadkkori Neveld
kitiintetés, a Semmelweis Egyetem Kivalé PhD Oktatdja kitiintetés, a Kossuth Zsuzsanna
emlékdij, a Semmelweis Egyetem Kivalé Szakdolgozodja és a Semmelweis Egyetem
Kivalé Oktatdo Szakdolgozdja kitiintetés esetén a javaslatok megtételére torténd felkérés
szabalyait jelen szabalyzat 2. részében az egyes kitiintetésekre vonatkozo egyedi
rendelkezések hatarozzak meg.

(3) Egyetemmel foglalkoztatasi jogviszonyban allo személyre — amennyiben nem a kozvetlen
munkaltatéi jogkor gyakorlja a javaslattevd — a kozvetlen munkaltatéoi jogkor
gyakorlojanak egyetértésével lehet kitiintetési javaslatot tenni.

(4) A szervezeti egység vezetdje — amennyiben az adott szervezeti egységben munkavallaloi
forum mikodik — a felterjesztést megel6z6en az munkavallaloi forummal véleményezteti
a javaslatot.

1.4.2. Egyetemi kitiintetésekre vonatkozo altalanos rendelkezések

(1) Az egyetemmel foglalkoztatasi jogviszonyban allok részére adomanyozhaté kitiintetések
esetében — amennyiben jelen szabalyzat 2. részében az egyes kitlintetésekre vonatkozd
egyedi rendelkezések masképp nem rendelkeznek — kitlintetési javaslatot olyan személyre
lehet benytjtani, aki

2 Modositotta a 72/2022. (1X.26.) szdmu szenatusi hatarozat. Hatdlybalépés napja: 2022. X. 04-t61
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a) a Semmelweis Egyetemen legalabb 6téves munkaviszonnyal, egészségiigyi szolgalati
jogviszonnyal - munkaviszony esetében a korabbi, megszakitas nélkiili
kozalkalmazotti jogviszonyt is beleszamitva - rendelkezik a kitlintetés atadasanak
id6pontjaban, €s

b) 6t éven beliil nem részesiilt egyetemi kitiintetésben.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja alkalmazasiban a Semmelweis Egyetemen fennallo
munkaviszonynak mindsiil a jogel6d intézményeknél elt6ltott kozalkalmazotti jogviszony
IS.

(3) Kitiintetésben részesithetd az a személy is, aki a felterjesztés idépontjaban foglalkoztatasi
jogviszonnyal rendelkezik, azonban a Kkitiintetés atadasanak idopontjaban a jelen
bekezdés szerinti jogviszonya nyugdijazasara tekintettel megsziintetésre keriilt.

(4) A Semmelweis Egyetem Kivalo Oktatoja kitiintetésre a HOK 4ltal 6nalloan tett javaslat
esetén a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak a 1.4.1. (3) bekezdés szerinti véleményét az
EGFI szerzi be.

(5) Az egyetemi kitiintetésben részesithetdk, valamint a kitlintetésre javaslattételre jogosultak
korét jelen szabalyzat 2. része tartalmazza azzal, hogy ettél a rektor egyedi esetben
eltérést engedhet.

(6) A javaslattételre jogosult a Kkitiintetési javaslatokat az EGFI részére kiildi meg a
tajékoztatoban megjeldlt hataridéig. A Semmelweis Egyetem Kivalé Szakdolgozoja, a
Semmelweis Egyetem Kivalo Oktaté Szakdolgozodja, a Kival6 Tudomanyos Didkkdri
Nevel6 a Semmelweis Egyetem Kivalo PhD Oktatoja kitiintetés és a Kossuth Zsuzsanna
emlékdij esetén a javaslatok megtételére torténd felkérés szabdlyait jelen szabalyzat 2.
részében az egyes kitiintetésekre vonatkozo egyedi rendelkezések hatarozzak meg.

(7) Az EGFI ellen6rzi, hogy a hozza beérkezett egyetemi Kkitlintetési javaslat a jelen
szabalyzatban eldirt feltételeknek megfelel-e, majd a kari véleményt igényld egyetemi
kitlintetésre, valamint a Dékani Dicséretre vonatkozé javaslatokat megkiildi az érintett
kar dékanja részére. A rektor altal kezdeményezett kitiintetési javaslatrol a kari tanacs
véleményét nem sziikséges kikérni.

(8) A dékan azokat a kitlintetési javaslatokat, amelyek esetében jelen Szabalyzat eldirja —
amennyiben a javaslatok a kari kritériumrendszernek is megfelelnek — a kari tanacs elé
terjeszti, ahol a kari tandcs titkos szavazassal véleményt nyilvanit.

(9) A dékani hivatalvezeté a Dékani Dicséretre érkezett javaslatokat elSterjeszti dontésre a
dékan részére.

(10) A dékan a kar altal véleményezett kitiintetési javaslatokat a kari tanacs hatarozataval,
valamint dékani dicséret esetében a dékani dontést megkiildi az EGFI részére.

(11) A rektori dontést igénylé egyetemi kitlintetési javaslatokat az EGFI dontés céljabol
megkiildi a rektor részére.

(12) A kancellari dontést igénylé egyetemi Kkitiintetési javaslatokat az EGFI felterjeszti
dontésre a kancellar részére.

3 Modositotta a 72/2022. (1X.26.) szdmu szenatusi hatarozat. Hatdlybalépés napja: 2022. X. 04-t61

Hatalybalépés idopontja: 2023. majus 3.



Kitiintetési és dijak adomanyozasarol szolo szabalyzat

(13) Abban az esetben, ha valamely kitlintetés tipusra - a Kivalo Tudomanyos Diakkori
Nevel6 ¢és a Semmelweis Egyetem Kivalo PhD Oktatoja kitiintetés kivételével - a jelen
szabalyzatban meghatarozott maximalis korlatot meghalad6 javaslat érkezik, akkor
a) a rektor— a kancellar pénziigyi ellenjegyzése mellett — eltérhet a Kitlintetési

Szabalyzatban az egyes kitiintetéseknél megjeldlt kitiintetési szamtol,
b) a kancellar az altala adomanyozott kitlintetések esetében — a rektor tamogatasaval —
eltérhet a jelen szabalyzatban az egyes kitiintetéseknél megjeldlt kitiintetési szamtol.

(14) Az EGFI el6késziti a szenatusi dontést igényld egyetemi kitiintetési javaslatok szenatusi
el6terjesztését, és beterjeszti a Szenatus elé. A Kivalé Tudomanyos Didkkori Neveld
kitlintetés esetén az eldterjesztést a Tudomanyos Diakkori Tanacs (a tovabbiakban: TDT)
elnoke késziti eld és az oktatasi rektorhelyettes minden év november 15-ig terjeszti a
Szenatus elé.

(15) “Az EGFI az egyetemi kitiintetések esetén az 4tadds idépontja elétt egy hénappal, az
arany pecsétgytirti kitiintetés esetén 2 honappal értesiti a Marketing és Kommunikécios
Foigazgatosagot (a tovabbiakban: MKFI) a kitlintetésre tamogatott jeloltekrél. A Rektori-
Kancellari Elismerés, a Semmelweis Egyetem Kivalé Dolgozoja, a Semmelweis Egyetem
Kivalo Konduktora, a Semmelweis Egyetem Kivalo Szakdolgozoja, a Semmelweis
Egyetem Kivalé Oktatdé Szakdolgozdja, a Semmelweis Egyetem Kivalé Szakképzo
Iskolai Pedagdgusa, a Kossuth Zsuzsanna emlékdij, a Rektori Dicséret, a Kancellari
Dicséret és a Dékani Dicséret kitiintetésekhez kapcsolddd oklevelek elkészitésérdl az
EGFI gondoskodik. Az érmek és a pecsétgylirlik, valamint a Pro Universitate
¢letmiidijhoz, a Pro Universitate dijhoz és a Pro Universitate érdemrendhez kapcsolodo
oklevelek elkészitésérdl, tovabba az atadas megszervezésérdl, valamint a Pro Universitate
¢letmiidijhoz kapcsolddd festmény elkészittetésérdl az MKFI a kitiintetések odaitélése
utan gondoskodik. Az MKFI a kitiintetési érmek és pecsétgylirik beszerzését eldre
megtervezi, €s a beszerzéseket a dontést kovetden haladéktalanul kezdeményezi. A
festmény elkészittetésének hatarideje a beszerzési eljaras, valamint a fotozas és a festés
idejét figyelembe véve a lehetd legrovidebb, de legfeljebb 10 honap lehet. Az arany
pecsétgylirlik és a kitilintetési érmek, valamint a festmény készittetésének koltsége az
MKFI keretét terheli. Az egyes Kkitiintetések készittetéséhez sziikséges adatokat,
informaciokat az EGFI — eldzetes egyeztetést kovetden, irasban — az MKFI-nek atadja. A
kitlintetetteket az EGFI értesiti a kitiintetés elnyerésérdl és meghivot kiild szamukra az
atado linnepségre.

(16) °A Semmelweis Egyetem Kivalé Szakdolgozdja és a Semmelweis Egyetem Kivalo
Oktatdo Szakdolgozoja kitiintetéssel jaro okleveleket a Semmelweis Egyetem Klinikai
Kozpontjanak elndke irja ala.

(17) A Kivalé Tudomanyos Diakkori Nevel6 kitiintetés esetén az oklevelek elkészitésérdl és
a jutalmazottak értesitésérdl a TDT gondoskodik. Az okleveleket a Semmelweis Egyetem
rektora és a TDT elndke irja ala.

4 Modositotta a 72/2022. (IX.26.) szamu szenatusi hatarozat. Hatalybalépés napja: 2022. X. 04-t61
5 Modositotta a 72/2022. (1X.26.) szdmu szenatusi hatarozat. Hatdlybalépés napja: 2022. X. 04-t61
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(18) A Semmelweis Egyetem Kivalo PhD Oktatoja kitlintetés esetén az oklevelek
elkészitésérél ¢és a kitlintetettek értesitésér6l a Doktori Hivatal gondoskodik. Az
okleveleket a rektor és a Doktori Tanécs elndke irja ala.

(19) A Kivalé6 Tudomanyos Diakkori Neveld kitiintetés esetén a TDT a pénzjutalomban
részesiilok  névsorat, a jutalom  Osszegének megjeldlésével, valamint a
kotelezettségvallalo és a pénziigyi ellenjegyzd aldirasaval évente februdr 15. napjaig
megkiildi az EGFI részére.

(20) A Semmelweis Egyetem Kivalo PhD Oktatoja kitiintetés esetében a Doktori Hivatal a
kitliintetésben részesiilok névsorat a jutalom 0Osszegének megjelolésével, valamint a
pénziigyi ellenjegyzd és a kotelezettségvallalo alairdsaval évente oktober 31. napjaig
megkiildi az EGFI részére.

(21) Az EGFI intézkedik a 2. részben az egyes Kkitlintetéseknél bruttd Osszegben
meghatarozott pénzjutalom — kozterhek levonésat kovetd - atutalasarol, amelynek forrasa
kozponti kereten keriil megtervezésre. A 2. részben meghatirozott Kkitiintetési
keretszamokat meghalad6 szamu kitilintetésrdl vald dontés esetén a dontéssel egyidejiileg
intézkedni kell a pénziigyi fedezet kozponti keretre valo atcsoportositisa irant.

(22) Az egyetemi kitlintetések atadasara jelen szabalyzat 2. részében az egyes kitlintetésekre
vonatkozo egyedi rendelkezésekben meghatarozott idépontokban linnepségek, valamint
szenatusi 1ilés keretében keriilhet sor. Rektori dontés esetén a kitiintetések a
Szabalyzatban eldirtaktol eltérd idopontban is atadhatok.

(23) Az egyetemi Kkitiintetésekrél az EGFI nyilvantartast vezet. A Kivaldo Tudomanyos
Diakkdori Neveld kitlintetés nyilvantartasarol az oktatasi rektorhelyettes gondoskodik a
TDT-n keresztiil, aki a kitilintetettekrdl az oklevél masolatdnak megkiildésével értesiti az
EGFI-t is. A Semmelweis Egyetem Kivalo PhD Oktatdja kitlintetés nyilvantartasardl a
Doktori Hivatal gondoskodik.

1.4.3. Allami kitiintetésekre vonatkozo altalanos rendelkezések

(1) Javaslatot a jelen szabalyzat 1.2. pontban felsorolt jogszabalyok alapjan adomanyozhato
kitiintetésekre lehet tenni.

(2) Allami kitiintetések esetén a Kkitiintetett személy tujabb kitiintetésre az el6zd allami
kitiintetés adomanyozasatol szamitott tiz éven beliil csak kivételesen, abban az esetben
javasolhato, ha az el6z6 allami kitlintetés adomanyozasat kovetden szerzett, az annak
alapjaul szolgdl6 érdemeket feliilmulo, kimagasld érdemek azt indokoljak.

(3) Allami kitiintetésre

a) a rektor,

b) a kancellar,

) a dékanok,

d) a szervezeti egységek vezet6i
tehetnek javaslatot.

(4) A kitiintetés adomanyozasara vonatkozo javaslatokat az EGFI részére, az altala kozzétett
tajékoztatoban megjelolt hataridoig, az erre rendszeresitett tirlapon kell benyujtani.

(5) Az EGFI ellenérzi, hogy az allami kitlintetési javaslat a jogszabalyi kdvetelményeknek
megfelel-e, majd — kar ala tartozo felterjesztd esetén — az allami kitlintetésre vonatkozo
javaslatokat megkiildi az érintett kar dékanja részére.
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(6) A dékan a kitiintetési javaslatokat a kari tanacs elé terjeszti, ahol a kari tanacs titkos
szavazassal véleményt nyilvanit.

(7) A dékan a kar altal véleményezett kitlintetési javaslatokat a kari tanacs hatarozataval
egyiitt megkiildi az EGFI részére.

(8) Az allami kitiintetési javaslatok ellenérzésénck eredményét és a véleményez6 testiiletek
véleményét feltlintetve a javaslatokat az EGFI a rektor részére 0sszesiti. A rektor — az
altala felkért bizottsag véleményének kikérését kovetden — eldterjeszti a Szendtus részére
az altala minisztériumi felterjesztésre javasolt kitiintetési javaslatokat, ennek keretében
tovabbi személyek felterjesztésére is javaslatot tehet. Az el6terjesztés benyujtasat az
EGFI késziti elé, a rektor altal benyujtott eldterjesztésrél a Szenatus dont, amelyet
kovetéen az EGFI gondoskodik a Szenatus altal tamogatott allami Kkitiintetések
hataridében torténd minisztériumi felterjesztésérol.

(9) A Pedagogus Szolgalati Emlékérem Kkitlintetés mellé a Semmelweis Egyetem bruttd
200.000 Ft/fo oOsszegli jutalmat biztosit, amely kézponti kereten keriil megtervezésre.
Atutalasarél az EGFI intézkedik.

(10) Az allami kitiintetésekre vonatkozd tovabbi rendelkezések a hatalyos jogszabalyok
alapjan az EGFI altal évente kiadasra keriil6 tajékoztatoban kertilnek 6sszefoglalasra.

1.5. A jubileumi diszoklevelek adomanyozasanak rendjére vonatkozé rendelkezések

(1) A jubileumi diszoklevelek adomanyozasanak lehetoségérél ¢és  feltételeirdl,
eléterjesztésének modjarol és hataridejérdl a Karok a sajat honlapjukon, orszagos
folyoiratokban és az érintettek legszélesebb koréhez eljutdé szakmai lapokban a (2)
bekezdésben foglaltakra is kiterjedd tartalmi kdzleményben adnak tdjékoztatést.

(2) A jubileumi diszoklevél iranti kérelmet minden évben aprilis 30-ig lehet benytjtani az
érintett dar dékani hivatalanal. A kérelemben fel kell tiintetni a tanulmanyok
befejezésének iddpontjat, a kérelmezd nyugallomanyba vonulas eldtti beosztasat és azt a
levelezési cimet, amelyre a valaszt kéri. A hataridon tali, valamint a Kari Tanacs dontése
utan beérkezett kérelmekrodl a kar dékanja — a Kari Tanacs erre iranyuld meghatalmazasa
alapjan — donthet.

(3) A dékani hivatal a beérkezett kérelmek tartalmat — a hivatalos nyilvantartasok alapjan —
ellendrzi, és azokrol Osszesitést készit.

(4) Az Egyetem és volt hallgatéinak kapcsolata erdsitése érdekében a diszoklevelet kapott
egykori hallgatok elérhetdségéhez, kapcsolattartasahoz sziikséges adatokat, az érintettek
kifejezett hozzajarulo nyilatkozata alapjan a kari dékani hivatalok - a dontés meghozatalat
kovetden - megkiildik az Alumni Igazgatosag részére, aki ezen adatokat - az Egyetem
honlapjan elérheté - egyetemi adatvédelemrdl szo6lo szabalyzatban és adatkezelési
tajékoztatoban foglaltak szerint kezeli.

(5) A jubileumi oklevelek odaitélésérdl - az elGterjesztett Gsszesités alapjan — a Kari Tanacs
szeptember 30-ig dont és a meghozott dontésr6l a kérelmezoknek oktober 15-ig -a
diszoklevél atadasanak helyét, modjat, idejét megjeldlo - értesitést kiild.

(6) A jubileumi diszokleveleket a kar dékanja vagy altala kijelolt helyettese november 30-ig
a Kari Tanédcs nyilvanos tlésén, linnepélyes keretek kozott adja at. Az tlinnepi iilés
id6pontjat, helyét és lebonyolitasi médjat — sajat hagyomanyaira figyelemmel — a Kar
hatdrozza meg.
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(7) A jubileumi diszoklevelekkel anyagi juttatds nem jar. A diszoklevelek elkészittetésérol,
valamint a (6) bekezdésben emlitett linnepség megrendezésének koltségeirdl a Kar sajat
koltségvetésében gondoskodik.

2. RESZLETES RENDELKEZESEK

2.1. Pro Universitate ¢letmidij

(1) A Pro Universitate ¢életmiidijat olyan ¢l6 személy kaphatja, aki munkassagaval
hozzajarult az egyetem fejlodéséhez, célkitlizéseinek megvaldsulasahoz, hazai ¢és
nemzetkozi hirnevének oregbitéshez, és aki €letpalydja soran bizonyitotta, hogy méltd az
egyetem elismerésére.

(2) Evente egy f6 dijazasara a rektor tesz javaslatot, amelynek soran jelen szabalyzat 1.4.2.
(1) bekezdés nem alkalmazando. A dijra az egyetem hivatalban 1év6 rektora, dékanjai
nem javasolhatok. A dij adomanyozasara vonatkozo javaslatrol a Szenatus titkos
szavazassal dont.

(3) A dij oklevéllel és éremmel jar.

(4) Az érem arany bevonatl eziist kivitelben késziil, amelyre a ,,Pro Universitate” felirat és
az ,Eletmiidij” kiegészit6 felirat keriil.

(5) A dijazottrdl festmény késziil, amely a Semmelweis Egyetem rektori épiiletében kertil
elhelyezésre.

(6) Az oklevél és a dij atadasara, valamint a festmény leleplezésére egyetemi iinnepség
keretében kertil sor.

2.2. Pro Universitate dij

(1) Az a munkaviszonyban allo egyetemi oktatd, kutato kaphatja, aki

a) tobb éves kimagaslo tevékenységével hozzajarult az egyetem célkitlizéseinek magas
szintll megvaldsitasahoz,

b) az oktatoi, kutatdi kovetelményrendszerben meghatarozottaknak minden teriileten eleget
tett,

c) iskolateremtd oktatomunkajaval, tudomanyos eredményeivel kivivta a hazai és
nemzetkdzi szakmai korok elismerését, megbecsiilését.

(2) Rektori javaslatra az az Egyetemen nem oktatoi, kutatdi munkakdrben foglalkoztatott
személy, tovabba az Egyetemmel foglalkoztatasi jogviszonyban nem all6 személy is
kaphatja, aki

a) teriiletén kimagaslo felkésziiltségével és tevékenységével hozzajarult az egyetem
fejlodéséhez és gyarapodasahoz, és

b) tevékenységével hozzajarult az egyetem hirnevének oregbitéséhez.

(3) A dijra az (1) bekezdés korében javaslatot tehetnek:

a) rektor,

b) dékanok.

(4) A javaslatokrdl — amennyiben a kitiintetésre javasolt személy karhoz tartozo szervezeti
egységben foglalkoztatott, és jelen szabalyzat masként nem rendelkezik — a kari tanacsok
véleményt nyilvanitanak.
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(5) Az évente legfeljebb nyolc dijrol a Szenatus dont titkos szavazassal. A javaslattevok
kezdeményezésére Pro Universitate dij adomanyozhaté a nyolc f6s keretszamon feliil
nyugallomanyba vonulas alkalmébol, tovabba rektori javaslatra mas esetben is. A dij
adomanyozasa soran jelen szabalyzat 1.4.2. (1) bekezdés b) pontja nem alkalmazando.

(6) A dij oklevéllel, éremmel és pénzjutalommal jar.

(7) Az érem bronz kivitelben késziil, amelyre a ,,Pro Universitate” felirat és az adomanyozott
személy neve keriil.

(8) A pénzjutalom 6sszege brutté 1.000.000 Ft.

(9) A dij posztumusz is adomanyozhato (ebben az esetben a dijhoz pénzjutalom nem jar). A
dijban a (1) és (2) bekezdésében foglaltakon kiviil posztumusz olyan személy is
részesithetd, aki nem 4allt a Semmelweis Egyetemmel — vagy jogelodjével —
foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyban, azonban kimagaslé tevékenységével,
példamutatd magatartasaval hozzdjarult az egyetem hirnevének dregbitéséhez.

(10) A dij atadasanak idépontja a tanévnyitod linnepség, valamint nyugallomanyba vonulas
alkalma. Kiilondsen indokolt esetben més egyetemi linnepségen is atadasra keriilhet.

2.3. Pro Universitate érdemrend

(1) Az az egyetemmel foglalkoztatasi jogviszonyban nem all6 személy kaphatja, aki
munkassaga soran segitette az egyetem célkitlizéseinek megvaldsitasat, valamint
hozzajarult az egyetem fejlodéséhez és gyarapodasahoz.

(1) Az az egyetemmel foglalkoztatasi jogviszonyban allo, a klinikumban és az akadémiai
teriileten dolgozd személy is kaphatja, aki huzamos id6n 4t kiemelkedd munkat végez a
Semmelweis Egyetemen.

(2) A javaslat benyujtasa soran jelen szabalyzat 1.4.2. (1) bekezdése nem alkalmazando.

(3) A kitiintetésre javaslatot tehetnek a rektorhelyettes, a dékan, a Klinikai Kézpont elndke és
az oktatasi-kutatasi szervezeti egységek vezetoi.

(4) A kitiintetés odaitélésérdl a rektor dont.

(5) A kitiintetés éremmel és oklevéllel jar.

(6) Az érem eziist kivitelben késziil, amelyre a ,,Pro Universitate” felirat kertil.

(7) A kitiintetés atadasanak idopontja a rektor altal esetileg meghatarozott idépont.

(8) A kitiintetésben részesiilt személy mas egyetemi Kkitiintetésben 6t éven beliil is
részesiilhet.

2.4. Rektori - Kancellari elismerés

(1) Az az egyetemmel foglalkoztatasi jogviszonyban all6 személy kaphatja, aki munkassaga
soran segitette az egyetem célkitlizéseinek megvalositasat, valamint hozzajarult az
egyetem fejlodés€hez ¢s gyarapodaséhoz.

(2) A Kkitiintetésre a rektor és a kancellar kozosen tehet javaslatot. A javaslat benyujtasa soran
jelen szabalyzat 1.4.2. (1) bekezdés b) pontja nem alkalmazando.

(3) Az évente legfeljebb 2 kitiintetésrol a rektor és a kancellar egyiittesen dont.

(4) A kitiintetés oklevéllel és pénzjutalommal jar.

(5) A pénzjutalom 6sszege bruttd 600.000 Ft/f6.

(6) A Kkitiintetés atadasara marcius 15-¢ vagy Semmelweis-nap alkalmabol, vagy mas
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2.5.

1)
a)
b)
@)
a)
b)
c)
d)
(3)

(4)

()
(6)

2.6.

1)

()
a)
b)
c)
d)
€)
©)

(4)
(5)
(6)

2.7.

1)

egyetemi linnepség keretében kertil sor.

A Semmelweis Egyetem Kivalo Oktatdja kitlintetés

Az a munkaviszonyban all6 egyetemi oktatd kaphatja, aki

tobb éven at kiemelked6 eredménnyel oktatta €s nevelte az egyetemi hallgatdkat, és
etikai, emberi magatartasa is példaként allithaté az ifjusag elé.

A Kkitiintetésre javaslatot tehetnek:

rektor,

karok dékanjai,

oktatasi szervezeti egységek vezetoi,

Hallgat6i Onkormanyzat.

A javaslatokrol a kari tanicsok véleményt nyilvanitanak. A dékan a kari tanacs
véleményének kikérését megelézéen gondoskodik a kari Hallgatéi Onkormanyzat
véleményének beszerzésérol.

Az évente legfeljebb kilenc Kkitlintetésrél a Szenatus dont titkos szavazassal. A
kitlintetésben részesithetd személyek foglalkoztatd szervezeti egység szerinti megoszlasa
a kovetkezé: AOK 3 6, EKK 1 6, ETK 1 6, FOK 1 6, GYTK 1 5, PAK 1 5. A
Hallgat6i Onkorményzat 1 fére vonatkozéan nyujthat be 6nallo javaslatot. Amennyiben
valamely kar esetében nem meriil ki az elébbiekben meghatarozott keret, ugy az a tobbi
karrol, vagy kar ala nem tartozé oktatasi egységrol kiegészitheto.

A kitiintetés ,,Kivald Oktatd” kitiinteté érem adomanyozasaval és brutto 700.000 Ft/f6
pénzjutalommal jar.

A kitiintetés atadasanak idOpontja a tanévnyito linnepség.

A Semmelweis Egyetem Kivald Dolgozoja Kitlintetés

Az a foglalkoztatdsi jogviszonyban &ll6 személy kaphatja, aki az egyetem céljai
érdekében huzamos id6n at kiemelkedd munkat fejt ki.

A Kkitiintetésre javaslatot tehetnek:

rektor,

kancellar,

rektorhelyettesek,

dékanok,

szervezeti egységek vezetoi.

Evente legfeljebb 60 kitiintetés adoméanyozhato, amelybél 40 kitiintetésrél a rektor, 20
kitlintetésrdl — kancellari teriileten dolgozd személyre vonatkozo javaslat esetén — a
kancellar dont.

A kitiintetés oklevéllel és pénzjutalommal jar.

A pénzjutalom 6sszege brutté 600.000 Ft/f6.

A kitiintetés atadasanak idépontja Marcius 15-e, valamint Semmelweis-nap.

A Semmelweis Egyetem Kivalo Szakdolgozoja kitiintetés

A Klinikai Kozpont ald tartozd szervezeti egység azon egészségiligyi szolgalati
jogviszonyban foglalkoztatott szakdolgozoja kaphatja, aki a Semmelweis Egyetemen
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)

(3)

(4)
()
(6)

huzamos idén 4at példamutatd és kiemelkedd tevékenységet fejt ki a magas szinti
betegellatas érdekében.

A kitlintetésre a klinikai vezetd apolo, ill. intézeti vezetd asszisztens tehet javaslatot a
klinika/intézet/kozpont igazgatdjaval egyetértésben. A javaslattételre jogosultakat a
javaslatok megtételére az Apolasvezetési és Szakdolgozoi Oktatasi Igazgatosag kéri fel.
A Kkitiintetési javaslatokat az Apolasvezetési és Szakdolgozoi Oktatasi Igazgatosag
részére kell megkiildeni a tdjékoztatoban megjelolt hataridéig. A  javaslatok
megfelel6ségét az Apolasvezetési és Szakdolgozoi Oktatasi Igazgatosag ellendrzi. A
beérkezett javaslatokat az Apolasi Bizottsag értékeli és véleményezi, majd dontésre
felterjeszti a Klinikai Kézpont elndkének.

SEvente legfeljebb 30 kitiintetés adomanyozasarol a Klinikai Kozpont elndke dont, aki a
dontésérél az Apolasvezetési és Szakdolgozdi Oktatasi Igazgatosagon keresztiil
tajékoztatja az EGFI-t.

A kitilintetés oklevéllel és pénzjutalommal jar.

A pénzjutalom 8sszege brutté 500.000 Ft/f6.

8Evente 10 kitiintetés atadasara az apolok nemzetkdzi napja (majus 12.) alkalmabol, a
tovabbi kitiintetések atadasara marcius 15-¢ és Semmelweis-nap alkalmabdl keriil sor.

2.7a. °A Semmelweis Egyetem Kivalé Oktato Szakdolgozéja kitiintetés

1)

@)

3)

A Klinikai Kozpont ald tartozd szervezeti egység azon egészségiigyi szolgalati

jogviszonyban foglalkoztatott szakdolgozoja kaphatja, aki

a) tobb éven at kiemelkedd eredménnyel vett részt a hallgatok, illetve az egyetem
szakképz0 intézményeiben tanulok gyakorlati oktatasaban, €s

b) etikai, emberi magatartasa is példaként allithato az ifjusag elé.

A kitiintetésre a Klinikai Kozpont elndke, az apolési igazgato, valamint - a klinika/intézet

igazgatojaval egyetértésben - a klinikavezetd fondvér (klinikavezetd f6apolo), illetve az

intézetvezetd asszisztens, intézetvezetd 4apold tehet javaslatot. A javaslattételre

jogosultakat a javaslatok megtételére az Apolasvezetési és Szakdolgozoi Oktatési

Igazgatosag kéri fel. A Kkitiintetési javaslatokat az Apolasvezetési és Szakdolgozoi

Oktatasi Igazgatosadg részére kell megkiildeni a tdjékoztatoban megjelolt hatariddig, a

javaslatok megfelel6ségét ebben az esetben az Apolasvezetési és Szakdolgozoi Oktatési

Igazgatosag ellenérzi. A beérkezett javaslatokat az Apoldsi Bizottsag értékeli és

véleményezi, majd dontésre felterjeszti a Klinikai Kézpont elndkének.

Evente legfeljebb 2 kitiintetés adoméanyozasarol a Klinikai Kozpont elnoke dont, aki a

dontésérdl az Apolasvezetési és Szakdolgozéi Oktatasi Igazgatosagon keresztiil

tajékoztatja az EGFI-t.

® Modositotta a 34/2023. (IV.24.) szdmu szenatusi hatarozat. Hatalybalépés napja: 2023.V. 03-t6l
" Modositotta a 34/2023. (IV.24.) szdmu szenatusi hatdrozat. Hatalybalépés napja: 2023.V. 03-t6l
8 Modositotta a 34/2023. (IV.24.) szdmu szenatusi hatdrozat. Hatalybalépés napja: 2023.V. 03-t6l
® Megallapitotta a 72/2022. (IX.26.) szdm szendtusi hatérozat. Hatalybalépés napja: 2022. X. 04-t51
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(4)
()
(6)

2.8.

1)

a)
b)

c)
@)

(3)
a)
b)
c)
(4)

()
(6)
(7)

(8)

2.9.

(1)

2)
a)
b)
©)
d)
3)

A kitiintetés oklevéllel és pénzjutalommal jar.
A pénzjutalom 6sszege bruttd 700.000 Ft/f6.
A kitiintetés atadasara a tanévnyito tinnepség alkalmabol keriil sor.

Kivalé Tudomanyos Diakkdéri Neveld kitiintetés

Az a foglalkoztatasi jogviszonyban all6 személy kaphatja, aki az egyetemmel hallgatoi
jogviszonyban 1év6 didkkoros hallgaté tudomanyos kutatomunkéjanak témavezetdje és
szakmajanak kival6é miiveldje,

legalabb 10 éven at diakkoros hallgatoinak kutaté munkajat eredményesen iranyitotta és a
hallgatokat a nyilvanos szereplésre sikeresen felkészitette, akik ennek kdszonhetéen az
egyetemi és az Orszagos Tudomanyos Didkkdri Konferencian és egyéb tudomanyos
rendezvényeken megfelelé eredményeket értek el,

etikai, emberi magatartasa példaként allithaté az ifjusag elé.

A Kkitiintetés odaitélésénél figyelembe kell venni tovabbd a jeldltek oktatdi-neveldi
tevékenységét, a hallgatokkal kialakitott kapcsolatat, valamint a tudoményos didkkori
konferenciakon valo aktiv részvételét. A javaslat benyutjtasa soran jelen szabalyzat 1.4.2.
(1) bekezdése nem alkalmazando.

A kitlintetésre javaslatot tehetnek:

a TDT tagjai és

a tanszékvezetok, intézetigazgatok €s

dekanok.

A javaslattételre jogosultakat a javaslatok megtételére a Tudomanyos Didkkori Tandacs
kéri fel minden év oktober 31-ig. A javaslattételre jogosult a kitiintetési javaslatokat a
TDT részére kiildi meg a tajékoztatoban megjelolt hatariddig. A javaslatokhoz csatolni
kell a — TDT honlapjardl letolthetd — kitoltott adatlapokat és a kitiintetési feltételeknek
valdo megfeleloséget alatamasztd dokumentumot. A javaslatok megfeleléségét a TDT
ellendrzi.

Evenként legfeljebb hat kitiintetésrdl a Szenatus dont titkos szavazassal.

A kitiintetés oklevéllel és pénzjutalommal jar.

A pénzjutalom Osszege bruttdé 400.000 Ft/f6, amely a jutalmazottak részére minden év
marcius 10-ig kifizetésre kertil.

A Kkitiintetés atadasara — a TDT szervezésében — az évenként megrendezett Egyetemi
Tudomanyos Didkkori Konferencian kertil sor.

A Semmelweis Egyetem Kivalo Konduktora kitiintetés

Az a foglalkoztatési jogviszonyban 4ll6 egyetemi konduktor kaphatja, aki az egyetem
céljai érdekében huzamos idOn at példamutato €s kiemelkedd tevékenységet lat el.

A Kkitiintetésre javaslatot tehetnek:

rektor,

kancellar,

dékanok,

szervezeti egységek vezetdi.

Evente legfeljebb 3 Kkitiintetés adomanyozhatd, amelyrél a rektor — a dékan
véleményének kikérését kdvetden — dont.

13
Hatalybalépés idopontja: 2023. majus 3.



Kitiintetési és dijak adomanyozasarol szolo szabalyzat

4)
)
(6)

A kitiintetés oklevéllel és pénzjutalommal jar.
A pénzjutalom 6sszege bruttd 400.000 Ft/f6.
A kitiintetés atadasanak idépontja Marcius 15-e, valamint Semmelweis-nap.

2.10. A Semmelweis Egyetem Kivalo PhD Oktatoja kitiintetés

(1)

(2)

€)
(4)
()
(6)

Az az egyetemi oktatd kaphatja, aki tobb éven at kiemelkedd eredménnyel oktatta a PhD
hallgatokat. A javaslat benyujtasahoz jelen szabalyzat 1.4.2. (1) bekezdés b) pontjaban
foglalt feltétel fennallasa nem sziikséges.

A kitlintetésre javaslatot tehetnek: az Egyetemi Doktori Tanacs (a tovabbiakban: EDT)
tagjai, (EDT elnok, EDT elndkhelyettes EDT bizottsagi elndkok, DOK képviseld, doktori
iskolavezetok, kari delegaltak). A javaslattételre jogosultakat a javaslatok megtételére a
Doktori Hivatal kéri fel. A javaslattételre jogosult a kitiintetési javaslatokat a Doktori
Hivatal részére kiildi meg a t4jékoztatoban megjeldlt hataridéig. A javaslatok
megfeleldségét a Doktori Hivatal ellendrzi, majd dontésre felterjeszti az EDT felé.

Az évente legfeljebb 5 kitlintetésrdl az EDT dont titkos szavazassal.

A kitilintetés oklevéllel és pénzjutalommal jar.

A pénzjutalom 6sszege bruttdo 600.000 Ft/f6.

A kitiintetés atadasanak idopontja a Dies Academicus linnepség.

2.11. A Semmelweis Egyetem Kivald Szakképzd Iskolai Oktatdja kitiintetés

(1)

2)

€)
(4)
(5)
(6)

A kitliintetést a Semmelweis Egyetem altal fenntartott szakképzd iskola azon
munkaviszonyban all6 oktatdja kaphatja, aki az egyetem céljai érdekében huzamos id6én
at példamutato és kiemelkedd tevékenységet lat el.

A kitlintetésre a Szakképzd Intézmények Igazgatosaganak igazgatdja tehet javaslatot a
szakképzo iskolak intézményvezetdivel egyetértésben.

Evente 3 kitiintetés adomanyozasarol a rektor dont.

A kitiintetés oklevéllel és pénzjutalommal jar.

A pénzjutalom 6sszege bruttdo 600.000 Ft/f6.

A kitiintetés atadasara pedagogusnap alkalmébol kertil sor.

2.12. Kossuth Zsuzsanna emlékdij

(1) A Klinikai Kozpont ala tartozd szervezeti egység azon — az alabbiak kozil legalabb

b)
c)
d)
e)

harom feltételnek megfeleld) egészségiligyi szolgdlati jogviszonyban foglalkoztatott
szakdolgozdja kaphatja, aki

legalabb 6t éve megszakitas nélkiil a Semmelweis Egyetem kozalkalmazottja, majd ezt
kovetéen megszakitas nélkiil egészségiigyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott
szakdolgozdja,

aktivan reszt vesz az oktatasban,

példamutatd magatartast tanusit €s munkaltatdjaval szemben lojalis,

munkatarsaival kollegialis viszonyban all,

munkdja soran kiemelkedd szakmai €s emberi kvalitasrol tesz tantibizonysagot.

(2) A kitlintetésre a klinikavezetd fondvér, tovabba intézetvezetd asszisztens tehet javaslatot

a klinika/intézet/kozpont igazgatojaval egyetértésben. A javaslattételre jogosultakat a
javaslatok megtételére az Apolasvezetési és Szakdolgozoi Oktatasi Igazgatosag kéri fel.
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A Kkitiintetési javaslatokat az Apolasvezetési és Szakdolgozoi Oktatasi Igazgatosag
részére kell megkiildeni a tdjékoztatoban megjelolt hatariddig. A javaslatok
megfeleléségét az Apolasvezetési és Szakdolgozoi Oktatasi Igazgatosag ellendrzi. A
beérkezett javaslatokat az Apolasi Bizottsag értékeli és véleményezi, majd dontésre
felterjeszti a Klinikai Kézpont elndkének.

(3) Evente 3 kitiintetés adomanyozasarol a Klinikai Kézpont elndke dont, aki a dontésérdl az
Apolasvezetési és Szakdolgozoi Oktatasi Igazgatosagon keresztill tajékoztatja az EGFI-t.
Ett6] a kitlintetési szamtol azzal a kikotéssel lehet eltérni, hogy 5 év atlagat tekintve az
évente atadott kitiintetések szdma nem haladhatja meg a harmat.

(4) A Kkitilintetés oklevéllel és pénzjutalommal jar.

(5) A pénzjutalom 6sszege bruttd 900.000 Ft/f6.

(6) A Kkitlintetés atadasanak idépontja Marcius 15-e.

2.13. Rektori Dicséret

(1) Az az egyetemmel foglalkoztatasi jogviszonyban allé személy kaphatja, aki az egyetem
céljai érdekében huzamos idon 4t kitlind munkat végez.

(2) A kitiintetésre javaslatot tehetnek:

a) rektor,

b) rektorhelyettesek,

c) dékanok,

d) szervezeti egységek vezetoi.

(3) Az évente legfeljebb 50 kitiintetésrdl a rektor dont.

(4) A Kkitiintetés oklevéllel és pénzjutalommal jar.

(5) A pénzjutalom 6sszege bruttd 500.000 Ft/f6.

(6) A kitiintetés atadasanak idépontja Marcius 15-g, valamint Semmelweis-nap.

2.14. Kancellari Dicséret

(1) Az az egyetemi munkavallal6 kaphatja, aki az egyetem céljai érdekében huzamos idon at
kitlind munkat végez.

(2) A kitiintetésre javaslatot tehetnek:

a) kancellar,

b) kancellar kozvetlen iranyitasa ala tartoz6 kdzponti szervezeti egységek vezetoi.

(3) Az évente legfeljebb 20 kitiintetésrol a kancellar dont.

(4) A kitiintetés oklevéllel és pénzjutalommal jar.

(5) A pénzjutalom Ssszege brutté 500.000 Ft/£6.

(6) A Kkitiintetés atadasanak idépontja Marcius 15-¢, valamint Semmelweis-nap.

2.15. Dékani Dicséret

(1) Az az egyetemi munkavallal6 kaphatja, aki az egyetem céljai érdekében huzamos idon at
kitlind munkat végez.

(2) A kitiintetésre javaslatot tehetnek:

a) rektor,

b) rektorhelyettes,
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c)
d)

3)

(4)
()
(6)

dékan,

dékan iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek vezetoi.

Az Altalanos Orvostudomanyi Kar kivételével karonként évente legfeljebb 10, az
Altalanos Orvostudomanyi Karon évente legfeljebb 30 kitiintetésrél az illetékes dékan
dont.

A kitiintetés oklevéllel és pénzjutalommal jar.

A pénzjutalom 6sszege bruttd 400.000 Ft/f6.

A kitlintetés atadasanak idépontja Marcius 15-e, valamint Semmelweis-nap.

2.16. Az Egyetem cimerével diszitett arany pecsétgytlirii

(1)

(@)
(3)
(4)

A vezet6i tisztségérdl lekdszond vezetd oktatd részére adomanyozhatd a kovetésre mélto,
példaértéki etikai magatartas, valamint tevékenység elismeréseként. Az arany
pecsétgylirii az egyetem célkitlizéseit magas szinten szolgald vezetdi tevékenység, az
utanpoétlas nevelés, a szervezeti egység eredményes gazdalkodasanak, valamint
iskolateremtd munkassag elismerésére keriil adomanyozasra. A javaslat benyujtasdhoz
jelen szabalyzat 1.4.2. (1) bekezdés b) pontjaban foglalt feltétel fennallasa nem
sziikséges.

A rektor javaslata alapjan a kitiintetésrdl a Szenatus dont titkos szavazassal.

A kitiintetés atadasanak idépontja a Semmelweis-nap.

A kitlintetésben részesiilt személy mas egyetemi Kkitiintetésben 6t éven belill is
részesiilhet.

3. Atmeneti rendelkezés

Jelen szabalyzat

a) 1.4.3. (9) bekezdése

b) 2.2. (8) bekezdése

c) 2.4. (5) bekezdése,

d) 2.5. (5) bekezdése

e) 2.6. (5) bekezdése

) 2.7. (5) bekezdése,

g) 2.8. (7) bekezdése,

h) 2.9. (5) bekezdése,

1) 2.10. (5) bekezdése,

7) 2.11. (5) bekezdése,

k) 2.12. (5) bekezdése,

1) 2.13. (5) bekezdése,

m) 2.14. (5) bekezdése,

n) 2.15. (5) bekezdése

2023. januar 1.-én Iép hatalyba. A hatalybalépésig ezen rendelkezések tekintetében a 38/2020.
(I1.27.) és az 54/2020. (IV.14.) sz. szabalyzat szerinti dijtételeket kell alkalmazni.
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1. sz. melléklet — Ellenérzési nyomvonal

Hatalybalépés idépontja: 2023. majus 3.

Kitiintetések
felelésségi szintek folyamat
folyamat lépései elékészités ellendrzés jovahagyas eredmeényekeént
y P 1épései feladatgazda ellenérzé média jovahagyé ] mé d.gg keletkezett
! ! dokumentum
szervezeti
egység
vezetdje/vagy
altala
az EGFI féigazgatoja | ellenérzésre
, altal kijelolt kijelolt .
e a tajékoztato ata ket e foigazgato, a
a kitiintetésekre i igyintézd/ ligyvivo- személy, a R,
. elkészitése a o > s 1 Kivalo
vonatkoz6 s oszabAlvok és szakértd, a Kivalo Kivalo TudomAnyos
tajekoztato kikiildése {35’86 y Tudoményos Tudoményos | egyeztetés | oio B ﬁevew alairas tajékoztatd
a szervezeti egységek . ) Didkkori Neveld Diédkkori e .
. szabalyozok e , N kitiintetés esetén
reszere alapian kitlintetés esetén a Neveld a TDT elnoke
P) TDT altal kijeldlt kitiintetés
személy esetén a TDT
altal
ellenérzésre
kijelolt
személy
az EGFI
. . knal .
a javaslattételre azoxnar a . valamint a
. ot s szervezeti szervezeti . - 1s
jogosult megkiildi a covséoeknél covse szervezeti Kivalo
kitlintetési javaslatot gysegexne’, . . EYSeg egyseég Tudomanyos
o ahol intézeti szervezeti egység vezetdje/vagy ol 1z . . T p
az EGFI részére, a . ot e 1 e s o , mikodési szervezeti egység . Diakkori Neveld
. 1s , tanacs mikodik, | vezetdje altal kijelolt | altala . alairas e .
Kival6 Tudomanyos . . \ o rendje, vezetdje kitiintetés esetén
s p ott ki kell kérni | személy ellendrzésre . . Ay
Diakkori Nevel6 S - tigyrendje a TDT részére
s . az intézeti kijelolt . . p
kitlintetés esetén a tandcs személ szerint beérkez6
TDT részére e y kitlintetési
véleményét .
javaslatok
a kitlintetési beérkezo az EGFI foigazgatoja szervezeti covertetés 0 é 0 é Osszefoglalod
javaslatok jelen javaslatok altal kijelolt tigyintézd/ | egység gy T ' tablazat
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felelésségi szintek folyamat
folyamat lépései elékeészités ellendrzés jovahagyas eredményeként
y P 1épései feladatgazda ellenérzé i jévahagyé ] Y’ d.gg keletkezett
! ! dokumentum
szabalyzat szerinti és | Osszegyljtése  [ligyvive-szakértd, a vezetdje/vagy
jogszabaly szerinti Kival6é Tudomanyos altala
ellendrzése az EGFI Diakkori Neveld ellendrzésre
altal, a Kivalo kitlintetés esetén a kijelolt
Tudomanyos TDT elnoke altal személy, a
Diakkori Neveld kijelolt személy Kivalo
kitlintetés esetén a Tudomanyos
TDT altal Diakkori
Neveld
Kitiintetés
esetén a TDT
elndke /vagy
altala
ellendrzésre
kijelolt
személy
az EGFI foigazgatoja
altal kijelolt szervezeti a1
ligyintézd/ igyvivo- egység kisérd levél, a
a kitiintetési e Eyintez Kivélo
. kiséro levél szakeérto, vezetdje/vagy ,
javaslatok o rox i . . Tudomanyos
1 1rs elkészitése, a a kivalo oktatod altala o 1x1 s o1t
tovabbitasa a 1 e , o foigazgato/dékan, Diakkori
. . . Kivalo kitiintetés esetében a | ellendrzésre 2 N
véleményezésre , -- Aot o1 a Kivalo Nevelo
. . Tudomanyos HOK véleményének | kijelolt . e
jogosult forumok 1A s . . Tudoményos s kitlintetés
o s Diakkori bekérése az adott kar | személy, a egyeztetés s . | alairas .
részére, a Kivalo N e, c e . s Diakkori Nevelo esetén a TDT
, Neveld dékanja altal kijelolt Kivalo e . .
Tudomanyos A L T , kitiintetés esetén altal hozott
1 ) kitlintetés ligyintézo/ igyvivo- Tudomanyos N .
Diakkori Neveld , Y o1 a TDT elndke dontés a
e . esetén a TDT szakérto altal, a Diakkori e
kitlintetés esetén a .. , s 1y . " kitlintetésre
. Osszehivasa Kival6 Tudomanyos Neveld .
TDT részére s ,, e benyujtott
Diakkori Neveld kitlintetés - vaslatokrol
kitlintetés esetén a esetén a TDT J
TDT titkarsag erre
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felelésségi szintek folyamat
folyamat lépései elékeészités ellendrzés jovahagyas eredményeként
y P 1épései feladatgazda ellenérzé i jévahagyé ] Y’ d.gg keletkezett
! ! dokumentum
kijelolt személye
a kari
kritériumrendszerrel | a szervezeti a szervezeti a szervezeti a szervezeti
rendelkez6 karok egység az adott kar dékanja egység egység egység
esetében a javaslatok | miikodési altal kijelolt miikodési miikodési dekan alAiras miikodési
kari rendje, tgyintéz6/ igyvivo- rendje, rendje, rendje,
kritériumrendszerrel | tigyrendje szakérto tigyrendje tigyrendje ligyrendje
torténd szerint szerint szerint szerint
megfeleltetése
a véleményezo szervezeti
forurnoktol l')'eefkezo , ) dékani dicséret esetén |S8YSe8 a szerfvezeﬂ
javaslatok dontésre a beérkez6 a dékani vezetdje/vagy | egység aldiras. a
torténd elokészitése, | vélemények . " az altala muko6dési , s s . .
g . b hivatalvezetd, Ay . foigazgato/ Kivalo Osszefoglald
a Kivalo Osszegyljtése, a 1 e e ellendrzésre rendje, ot , 11z
. G egy¢éb kitlintetés - .. . dékani Tudomanyos | tablazat, a
Tudomanyos Kivalo . kijelolt igyrendje . . s C
e . , esetében az EGFI , . hivatalvezeto, a Diakkori Kivalo
Diakkori Nevel6 Tudomanyos e személy, a szerint, a R N .
e, \ P foigazgatoja altal N L, Kivalo Nevelo Tudomanyos
kitlintetés esetén a Diakkori L Kivalo Kivalo , e o1t .
1 s x kijeldlt tigyintézo/ . . Tudoményos kitlintetés Diadkkori Neveld
TDT iilésen hozott Nevel6 w o, o Tudomanyos Tudomanyo T y . S .
. . e ligyvivo-szakérto, a o 1 Diakkori Nevelo | esetén kitlintetés esetén
dontés alapjan a kitiintetés > 12 . Diéakkori s Diakkori S , . . .
e ; Kivalé Tudomanyos ,, ,, kitlintetés esetén | hatarozati szenatusi
kitlintetésre esetén a TDT 11 . Neveld Nevelo . . .
. ot s Diakkori Neveld e, e, Szenatus javaslat hatarozat
javasoltaknak a tilésen hozott e . kitiintetés kitiintetés ,
o N kitiintetés esetén a . . elfogadasa
Szenatus altal dontés TDT elnéke esetén az esetén
hozand6 dontésre oktatasi alairas
torténd elokészitése rektorhelyettes
a kommunikacios és | szervezeti szervezeti szervezeti egység | szervezeti
oklevelek rendezvényszervezési | egység egység mikodési rendje, | egység
. , ' igazgatoé alalt kijelolt | vezetOje/vagy | milkodési igyrendje szerint, | mikodési ,
egyetemi emlékplakettek, | .2 " L T . . s ) oklevél,
o o s ey tgyintéz6/ tigyvivo- az altala rendje, a Kivalo rendje, ,
kitlintetések atadasa | pecsétgytiriik o > 1 v .. . . . . emlékplakett
meerendelése szakérto, a Kivalo ellendrzésre tigyrendje Tudomanyos iigyrendje
g Tudomanyos kijelolt szerint, a Diakkori Nevel6 | szerint, a
Diakkori Neveld személy, a Kivalo kitlintetés esetén | Kivald
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felelésségi szintek folyamat
folyamat lépései elékeészités ellendrzés jovahagyas eredményeként
1épései feladatgazda ellen6rzé média jovahagyé média keletkezett
! ! dokumentum
kitiintetés esetén a Kivalo Tudomanyos | a TDT elndke Tudomanyos
TDT elnok altal erre Tudomanyos | Diakkdri Diédkkori
kijeldlt személy Diakkdri Nevelo Neveld
Nevelo kitlintetés kitlintetés
kitlintetés esetén esetén a TDT
esetén a TDT | egyeztetés elndk és a
elndke vagy Rektor
altala alairasa
ellendrzésre
kijelolt
személy
a pénzjutalom
atutalasa, a Kivalo
Tudomanyos
Diakkori Neveld
kitlintetés esetén a
ThTa szervezeti szervezeti szervezeti
pénzjutalomban ATDT . . .
részesiilok névsorat, | Osszeallitja a Folyamatszervezési és CEYSCE CBYSCS szervezeti egység CBYSes
i . , , gy mikodési miikddési 1 g2 . mikodési L ,
8. | ajutalom pénzjutalomban | Bérgazdalkodasi rendje rendje miikddési rendje, rendje bérjegyzék
Osszegének részesiilok Igazgatdsag i ' di . ' & igyrendje szerint | .. ' g
megjelolésével, névsorat ugyrendje ugyrendje ugyrendje
. szerint szerint szerint
valamint a
kotelezettségvallalo
¢€s a pénziigyi
ellenjegyz6
alairasaval megkiildi
az EGFI részére
n.¢.: nem értelmezhetd
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Jubileumi diszoklevelek

felel6sségi szintek folyamat
L ay s e Y g Sl . eredményeként
folyamat lépései elokészités 1épései P jovahagyas
feladatgazda ellenérzé | ellendrzés | i5yanagye keletkezett
médja moédja dokumentum
- . Az adomanyozas i .
A jubileumi feltételeinei Kozlemeény
d1szokllevelr L, eléterjesztés modjanak d.e.kafll hivatal e}‘re Dékani Hivatal | ., , , . ., meg@ CNESE Orszagos
adomanyozasarol ) ARG kijelSlt munkatarsa jovahagyas | Dékan alairas folyodiratokban,
. : i ¢s hataridejének vezetdje .
kozlemény kiadasa .. . szakmai lapokba, az
kbzleménybe Egyetem honlapjan
szerkesztése gy P)
A beérkezett kérelmek A‘t?ee?kezet’t kérelmek dékani hivatal erre | Dékani Hivatal | ., | . 14 . , .
v nyilvantartasa, N . jovahagyas | Dékan egyeztetés | Beérkezett kérelmek.
ellendrzése. N iy kijelolt munkatarsa | vezetdje
osszesitese.
, . Hatarozat a jubileumi
A k kérelmek . - . . . . , : , o . .
b’e?r’ czett kerelme Kari Tanacs dsszehivasa | Kari Tanacs n.é. n.e. Kari Tanacs jovahagyas | diszoklevelek
elbiralasa. A
odaitélésérol
Az Alumql s . , , dékani hivatal erre | Dékani Hivatal | ., |, , , , FISta,aJu?II?n§0kr01
Igazgatdsag értesitése | Kari Tanacs hatarozata et . jovahagyas | n.é. n.é ¢s elérhetéségiik
e o , kijel6lt munkatarsa | vezetdje .
a jubilansokrol adatair6l
A-J ul:_)llansc_)k crtesiese A d1§Z$)k1evelek dékani hivatal erre | Dékani Hivatal | ., |, . . . Lo
a jubileumi atadasanak oo ; jovahagyas | n.é. n.é. Ertesitések.
; 1 A A Aot , kijelolt munkatarsa | vezetdje
diszoklevél atadasarol. | megszervezése.
A Jubileumi Kari Tandcs hatdrozata | o\ 40i hivatal erre | Dékani Hivatal | | , Jubileumi
diszoklevelek alapjan a diszoklevelek 1 . jovahagyas | n.é. n.g. .
. . kijel6lt munkatarsa | vezetdje diszoklevelek.
megrendelése. megrendelése.
A jubileumi Kari Tanacs nyilvanos A jubileumi
diszoklevelek atadasa | .., |, Y dékani hivatal erre | Dékani Hivatal | ., , , . . ,J
N . iilésének N . jovahagyas | n.é. n.é. diszoklevelek
iinnepélyes keretek , kijeldlt munkatarsa | vezetéje s
. megszervezese. atadasa.
kozott.
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