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A Semmelweis Egyetem
Emberieroforras-gazdalkodasi Foigazgatosaga
palyazatot hirdet
Belso tréner

pozicio betoltésére.

A Semmelweis Egyetem Magyarorszag és a kozép-eurdpai régio vezet6 orvos-egészségiigyi
felsGoktatasi intézménye, mely szakegyetemként egyediilallé az orszagban. Tobb mint
10 000 munkavallalot foglalkoztatdo Egyetemiink kiemelt stratégiai célja, hogy bejusson
Eurdpa legjobb 5 gyogyitd szakegyeteme kozé.

A kozponti képzés-fejlesztési feladatok erdsitésével szeretnénk hozzajarulni ennek a
stratégiai célnak a megvalodsitasahoz.

Bels6 tréner legfontosabb feladatai:

készségfejleszté  tréningek megtartasa (pl.  konfliktuskezelés, asszertiv
kommunikacio, stresszkezelés, id6- és feladatmenedzsment)

csapatépito és egyittmiikodés fejleszt6 tréningek megtartasa

szervezeti workshopok moderalasa igény szerint

kozponti képzési folyamatok kialakitasaban valo aktiv részvétel

képzési igények felmérése, egyeztetés a szakteriileti vezetdkkel

képzéstervezés, éves képzési naptar osszeallitasa és vezetése

oktatasi anyagok, képzési jegyzetek Osszeallitasa

képzésekkel kapcsolatos belsé szervezeti kommunikacié koordinalasa

képzések szervezése, kapcsolddd adminisztrativ feladatok, nyilvantartasok vezetése
(pl. feln6ttképzési adatszolgaltatasi rendszer)

egyéb HR projektekben, szervezetfejlesztésben vald aktiv kozremiikodés.

A munkakor betoltéséhez sziikséges feltételek:

fels6foku végzettség

tréneri képesités

legalabb 7 éves munkatapasztalat

legalabb 3 éves tréneri tapasztalat (készségfejlesztd tréningek, workshopok
moderalasa)

facilitalasi és moderacios modszertanok széleskor( ismerete

kiemelked6 kapcsolatteremtési és kommunikacios képesség

rugalmassag, ligyfélcentrikus és szolgaltatoi szemlélet



e MS Office alkalmazasok felhasznaloi szintl ismerete.

El6nyt jelent:

e belso tréneri mult
képzés-fejlesztés és/vagy szervezetfejlesztés teriileten szerzett tapasztalat
coach, team coach képesités és tapasztalat
egészségligyi és/vagy egyetemi teriileten szerzett munkatapasztalat
kommunikacids szint( angol nyelvtudas.

Amit kinalunk:

e versenyképes fizetés

e cafeteria (SZEP Kkartya, iskolakezdési tamogatas, All You Can Move sportolasi
lehetdség),

e biztos munkahely

e belvarosi iroda, kivalo tomegkozlekedési lehetdséggel (a munkavégzés helye: 1091
Budapest, UllGi Ot 25.).

Csaladbarat munkahely vagyunk:
e sajat dvodank van, bolcsddei helyeket, illetve kedvezményes nyari tabor lehetdséget,
a tanitasi sziinetekben pedig gyermekfeliigyeletet is tudunk biztositani a dolgozok
gyermekei szamara

ingyenes egészségligyi szliroprogramokat szerveziink

mentalhigiénés és életmad tanacsadast biztositunk

haziorvosi rendelés biztositasa munkatarsaink és csaladtagjaik szamara
Semmelweis kartyaval tobb partneriinknél dolgoz6i kedvezmény (kultura,
nyelvtanfolyam, szolgaltatasok, szorakozas, sport)

e tovabbi csaladbarat szolgaltatasainkrol a https://semmelweis.hu/csaladbarat/
honlapon olvashat.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:
e szakmai onéletrajz
o végzettséget és/vagy képzettséget igazold okiratok
e nyilatkozat a palyazé hozzajarulasarol, hogy a palyazatban szereplé adatokat a
jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott személyek,
testiletek megismerhessék.

Jelentkezését 2023. aprilis 30-ig a palyazat.human@semmelweis.hu e-mail cimre
varjuk, az e-mail targyaban a 36942/KEEGF/2023 hivatkozasi szamot megjelolve.

Az alkalmazas feltétele harom honapnal nem régebbi hatosagi erkolcsi bizonyitvany.
Egyetemiinkrol tovabbi informaciot a https://semmelweis.hu/ honlapon szerezhet.
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