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RKE/5/2022.(IX. 06.) szamu rektori - kancellari - Klinikai Kozpont elnoki utasitas
a koronavirus elleni védooltas igénybevételérdl

A Semmelweis Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak I.1. rész 3. § (4)
bekezdésében foglalt hataskoriinkben eljarva, az egészségiigyrél szolé 1997. évi CLIV. torvény (a
tovabbiakban: Elitv.) 232/H. §-a alapjan - a hallgatok, az ellatott betegek és a munkavallalok egészségének
megovasa érdekében - az alabbi utasitast adjuk ki:

1.8
A foglalkoztatasra iranyulé jogviszony létrehozasanak feltétele

(1) Az Egyetem és a részeként miikodé Klinikai Kozpont (a tovabbiakban egyiitt: Munkaltatd) - a hallgatok,
az ellatott betegek és a munkavallalok egészségének megdvasa érdekében - a SARS-CoV-2 koronavirus elleni
védooltas, kétdozist oltdanyag esetén a védooltas elsé és masodik dozisa (a tovabbiakban: véddoltas)
felvételét a munkavégzés feltételeként allapitja meg valamennyi munkakorben, kivéve, ha a
foglalkoztatott a véddoltas felvétele aldl a (2) bekezdés szerint mentesiil.

(2) Az (1) bekezdés szerinti kotelezettség nem vonatkozik olyan személyre, aki részére egészségiigyi
indokbol ellenjavallt a védooltas felvétele, és ezt orvosi szakvélemény is alatamasztja. Az orvosi
szakvéleményt a foglalkoztatott kezdeményezésére a Munkaltato Foglalkozas-egészségiigyi Szolgalatanak
szakorvosa adja ki.

(3) A védéoltas felvételének megtorténtét - az egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat keretében - a
Munkaltato Foglalkozas-egészségiigyi Szolgalata vizsgalja a foglalkoztatasra iranyulo jogviszony létrehozasa
és a foglalkoztatott munkaba allasa elott. Aki a véddoltast nem vette fel, annak - a (2) bekezdés szerinti
eset kivételével - kizarolag ,,nem alkalmas” els6fokt munkakori orvosi alkalmassagi vélemény adhato.

2.8
A foglalkoztatottak véddoltasanak felvétele és a védooltas felvételének igazolasa, illetve az igazolas
elmaradasanak jogkovetkezménye

(1) A Munkaltato - a hallgatok, az ellatott betegek és a munkavallalok egészségének megovasa érdekében
- a védooltas felvételét azon foglalkoztatottak esetében, akik jelen utasitas hatalybalépése elétt a
védooltast nem vették fel, a munkavégzés feltételeként allapitja meg valamennyi munkakorben, kivéve,
ha a foglalkoztatott a véddoltas felvétele alol a (2) bekezdés szerint mentesiil.

(2) Az (1) bekezdés szerinti kotelezettség nem vonatkozik olyan személyre, aki részére egészségiigyi
indokbdl ellenjavallt a véddoltas felvétele, és ezt orvosi szakvélemény is alatamasztja. Az orvosi
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szakvéleményt a foglalkoztatott kezdeményezésére a Munkaltatd Foglalkozas-egészségiigyi Szolgalatanak
szakorvosa adja ki.

(3) A védodoltas felvételének hatarideje egyddzisl oltoanyag esetén a védoboltas, kétdozisi oltdéanyag esetén
a védooltas elsé dozisa tekintetében az Eilitv. 232/H. § (4) bekezdésében meghatarozott tajékoztatast
kovetd 45. nap. Kétdozisi oltoanyag esetén a véddoltas masodik dozisat az oltéorvos altal meghatarozott
idépontban kell felvenni. Tajékoztatasi kotelezettségének a Munkaltatd kizarolag elektronikus uton, a
foglalkoztatott elektronikus tarhelyére kiildott levél Gtjan tesz eleget.

(4) A védoboltas felvételét a foglalkoztatott a személyazonossag igazolasara alkalmas hatosagi igazolvany
és az alabbi dokumentumok (az igazolasra alkalmas) valamelyikének egyidejli bemutatasaval - az (5)
bekezdésben meghatarozott modon - igazolhatja:

a) a Covid19-vilagjarvany idején a szabad mozgas megkonnyitése érdekében az interoperabilis, Covid19-
oltasra, tesztre és gyogyultsagra vonatkozd igazolvanyok (unidés digitalis Covid-igazolvany)
kiallitasanak, ellenérzésének és elfogadasanak keretérdl szolo, 2021. junius 14-i (EU) 2021/953
europai parlamenti és tanacsi rendelet szerinti unios digitalis Covid-igazolvany;

b) érvényességi id6é nélkiili védettségi igazolvany, illetve applikacio;

c) a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont honlapjan kézzétett minta alapjan az oltast igazol6 orvos altal
kiallitott SARS-COV-2 elleni véddoltasrol szolé igazolas;

d) az Egészségiigyi Vilagszervezet altal kiadott nemzetkozi oltasi bizonyitvany, ha az a SARS-COV-2 elleni
védooltas beadasanak megtorténtére vonatkozd, oltast igazold orvos altal kiallitott bejegyzést
tartalmaz;

e) az olyan allam altal kiallitott védettségi igazolas, amely allam altal kiallitott védettségi igazolast
Magyarorszag elismeri, és ennek tényét a kiilpolitikaért felelés miniszter a hatarrendészetért felelds
miniszterrel egyetértésében kiadott rendeletében megallapitotta.

(5) Az oltasra kotelezett munkavallalo a véddoltas felvételének megtorténtét vagy az oltas felvételének
ellenjavallatat igazold6 dokumentumot a szervezeti egységében a Munkaltaté altal kijelolt Ugyintézének
koteles bemutatni.

(6) Ha a foglalkoztatott a véddoltast a Munkaltato altal meghatarozott hataridén beliil nem vette fel, a
foglalkoztatott részére a Munkaltato fizetés nélkiili szabadsagot rendel el, kivéve, ha a foglalkoztatott a
védooltas felvétele aldl a (2) bekezdés szerint mentesiil. Amennyiben a jogviszony megsziintetésére nem
keriil sor a (8) bekezdés alapjan, vagy torvény eltérd rendelkezése szerint, Ugy a jarvanyigyi késziiltség
utolso napjaval a fizetés nélkiili szabadsag megsziinik.

(7) Ha a foglalkoztatott a fizetés nélkiili szabadsag (6) bekezdés szerinti elrendelését kovetden felveszi a
védooltast és azt a Munkaltato szamara igazolja, a Munkaltato a fizetés nélkili szabadsagot haladéktalanul
megszinteti.

(8) A Munkaltato - a foglalkoztatasra iranyado jogszabalytdl eltéréen - a foglalkoztatott jogviszonyat - a

foglalkoztatott végkielégitésre valo jogosultsaga nélkiil - felmondassal azonnali hatallyal megsziintetheti a

jarvanyligyi késziiltség megsziinésének napjaval, de legkorabban a fizetés nélkiili szabadsag elrendelésétdl

szamitott hat honap elteltével, vagy a jarvanyigyi késziiltség ideje alatt a fizetés nélkiili szabadsag (6)

bekezdés szerinti elrendelésétdl szamitott egy év leteltével, ha

a) a foglalkoztatott a védooltas felvételét nem igazolta a Munkaltato felé a (4) és (5) bekezdésben
meghatarozott modon, vagy

b) a foglalkoztatott a (2) bekezdés szerinti orvosi szakvéleményt nem mutatta be.

A jogviszony megsziintetésér6l munkaltatoi jogkorében eljarva a rektor, a kancellar, vagy a Klinikai

Kozpont elnoke dont.

(9) A foglalkoztatasra iranyulo jogviszony (8) bekezdés szerint meghatarozott okbdl torténé megsziintetése
esetén a megsziintetés okat és jogkovetkezményeit a Munkaltato haladéktalanul kozli a foglalkoztatottal.
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A foglalkoztatasra iranyulo jogviszony (8) bekezdés szerint meghatarozott okbdl torténé megsziintetése a
foglalkoztatottnak felréhatd okbdl térténé megsziintetésnek mindsiil.

(10) Azt a foglalkoztatottat, aki az (1) bekezdés szerinti oltasi kotelezettség teljesitésének hataridejét
megel6zéen mentesiil a rendelkezésre allasi és munkavégzési kotelezettségének teljesitése alol, a
rendelkezésre allasi és munkavégzési kotelezettség teljesitése aloli mentesiilés megsziinését kovetden
kotelezi a Munkaltato a véddoltas felvételére.

3.8
Zaro6 rendelkezés

Jelen utasitas a Jogi és Igazgatasi Féigazgatdsag honlapjan valo kozzététellel ép hatalyba, és a jarvanyiigyi
késziiltség bevezetésérdl szolo 283/2020. (VI. 17.) Korm. rendelet hatalyban maradasaig érvényes.

Budapest, 2022. szeptember 6.

Dr. Merkely Béla s.k. Dr. Pavlik Livia s.k. Dr. Szab6 Attila s.k.
rektor kancellar a Klinikai Kozpont elnoke
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