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A Semmelweis Egyetem
Biztonsagtechnikai lgazgatésag, Vagyonvédelmi Osztalya palyazatot hirdet

Rendészeti szakmai vezeto

munkakor betoltésére.

A jogviszony idétartama:

hatarozatlan idejli munkajogviszony, 3 honap prébaidé

Foglalkoztatas jellege:

teljes munkaidé

A munkavégzés helye:

Semmelweis Egyetem budapesti mikodeési terllete

A munkakorbe tartozé lényeges feladatok:

A vagyonvédelmi osztalyvezeté munkajanak segitése

A rendészeti csoport tevékenységének szervezése, iranyitasa, ellenérzése.

Az egyetemen valamennyi porta, recepciod, biztonsagi szolgalat szakmai ellenérzése
és felligyelete. Gondoskodas a portaszolgalatok folyamatos, szakszer(
Uzemeltetésérdl, az anyagi €s személyi feltételek biztositasardl, a portasok szolgalati
utasitasanak naprakészen tartasarol.

A portaszolgalatok beosztasanak meghatarozasa, eszkdzeinek ellenérzése, pétlasa.
Az egyetem Vagyonvédelmi és Rendészeti Szabalyzataban eldirt jogosultsagok és
kovetelmények betartasa, a vonatkozo térvények, szabalyok, szakmai el6irasok
betartas és betartatasa.

Segitség nyljtasa a szervezeti egységek, telep- és éplletigazgatok
biztonsagtechnikai igényeinek szakszerl megfogalmazasaban.

Az él6erbs 6rzéssel kapcsolatos tapasztalatok gyijtése, elemzése.

A karesemények bekovetkezését elésegitd okok, korilmények feltarasa, javaslatok,
intézkedések, tajekoztatok el6készitése.

Az egyetem sérelmére elkdvetett vagyon elleni eseményeket kdvetéen renddrségi
feljelentések el6készitése.

Egyuttmikddés a Rendezvénybiztositasi Csoporttal a rendezvények zavartalan
lebonyolitasa érdekében.

Pénz- és értékszallitdsok megszervezése.

Palyazati feltételek:

Blntetlen eléélet és cselekvBképesség

Fels6foku honvédelmi, (had- és) biztonsagtechnikai, rendvédelmi végzettség.
Minimum 3 év vagyonvédelmi terlleten szerzett szakmai tapasztalat.

Minimum 2 év legalabb 15 f6 kdzvetlen beosztott iranyitasaval szerzett vezetdi
tapasztalat.

Minimum 2 év kdzbeszerzési eljarasok, beszerzések kiirasaban, lebonyolitasaban és
elbiralasaban szerzett gyakorlati tapasztalat.

Minimum havi 20.000 8rzési 6raszammal megegyez létszamu éléerés vagyonvédelmi
feladat koordinalasaval szerzett vezet6i tapasztalat.

Elektronikus és mechanikus vagyonvédelmi rendszerek Uzemeltetésében szerzett
elméleti és gyakorlati tapasztalat.
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. Gépjarmivezetbi engedély.

. Angol vagy német alkalmazasképes, kézépfoku ,,C” tipusu nyelvvizsga.
. MS Office programcsalad magabiztos ismerete.

. Pontossag, precizitas.

. Megbizhatdsag, szervezeti lojalitas.

. Onalléség, jo szervezdképesség.

. Hatarozott fellépés.

. Jo kommunikacios és konfliktuskezel6 képesség.

. Jo stressztliré képesség, terhelhetéség.

Elény:

e Minimum 2 év egészségugyi intézményben szerzett szakmai tapasztalat.

e Minimum 2 év fels6oktatasi intézményben szerzett szakmai tapasztalat.

o Kozgazdasagi képzettséget ado kozépfoku, vagy felséfoku végzettség.

e Kantech beléptetd rendszerrel, behatolasjelzé rendszerekkel, integralt videds
megfigyeld rendszerekkel, mechanikus és elektronikus fékulcsos rendszerekkel
kapcsolatos kdvetelmények ismerete.

e Riaszt6 tavfelugyeletek mikodésével, szervezésével kapcsolatos szakmai tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Szakmai 6néletrajz

Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szereplé adatokat a

jogszabalyokban és Szervezeti és Mikddési Szabalyzatban felhatalmazott

személyek, testlletek megismerhessék

o Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok

o A palyazati feltételeknek valé megfelelés igazolasahoz kuilfoldon szerzett oklevél,
illetve bizonyitvany esetén szilkség van annak honositasara, elismerésére vagy
egyenértékisitésére. A kulfdldon szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése,
honositasa, egyenértéklsitése esetén az eredeti okirat mellett a honositott,
elismert vagy egyenértékisitett okiratot is, vagy legalabb az elismerési, honositasi
vagy egyenértékisitési eljaras meginditasarol szol6 igazolast a palyazati kiirasban
megjelolt hataridében be kell nyujtani. Az elismert, honositott vagy
egyenértekisitett okiratot az eljaras meginditasanak hataridében vald igazolasa
esetén legkésbbb a palyazatban megjeldlt benyujtasi hataridd lejartat koveté 60
napon belll kell benyujtani.

e Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazoé a palyazat szempontjabol fontosnak

tart

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. februar 11.
A palyazatok benyujtasanak médja:

Elektronikus uUton a palyazat.human@semmelweis-univ.hu hu e-mail cimen keresztil

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. februar 26.
A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

Kérjuk, a palyazatban tintesse fel a hivatkozasi szamot.
Hivatkozasi szam: 7357/KMBTI/2022.
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A munkaltato fenntartja maganak a visszavonas, valamint a palyazati eljaras eredménytelenné
nyilvanitasanak jogat.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a http://www.semmelweis.hu honlapon
szerezhet.

Tajékoztatjuk, hogy a Semmelweis Egyetemen a hatalyos utasitas alapjan nem hozhato létre
foglalkoztatasra iranyuld jogviszony olyan személlyel, aki a SARS-CoV-2 koronavirus elleni
védoboltast és — amennyiben egydoézisu oltéanyag esetén az elsé dozis felvételét, kétdozisu
oltdbanyag esetén a masodik dozis felvételét kdvetben tobb mint 180 nap eltelt — az emlékeztetd
védboltast nem vette fel.

A korlatozas nem vonatkozik olyan személyre, aki részére egészségugyi indokbdl ellenjavallt
a védboltas felvétele, és ezt a Semmelweis Egyetem Foglalkozas-egészségugyi
Szolgalatanak orvosi szakvélemény is alatamasztja.
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