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A Semmelweis Egyetem   
Biztonságtechnikai Igazgatóság, Vagyonvédelmi Osztálya pályázatot hirdet 

Rendészeti szakmai vezető 

munkakör betöltésére. 

A jogviszony időtartama: 

határozatlan idejű munkajogviszony, 3 hónap próbaidő  
 
Foglalkoztatás jellege: 

teljes munkaidő 

A munkavégzés helye: 

Semmelweis Egyetem budapesti működési területe 

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 
 

 A vagyonvédelmi osztályvezető munkájának segítése 

 A rendészeti csoport tevékenységének szervezése, irányítása, ellenőrzése. 

 Az egyetemen valamennyi porta, recepció, biztonsági szolgálat szakmai ellenőrzése 
és felügyelete. Gondoskodás a portaszolgálatok folyamatos, szakszerű 
üzemeltetéséről, az anyagi és személyi feltételek biztosításáról, a portások szolgálati 
utasításának naprakészen tartásáról. 

 A portaszolgálatok beosztásának meghatározása, eszközeinek ellenőrzése, pótlása. 

 Az egyetem Vagyonvédelmi és Rendészeti Szabályzatában előírt jogosultságok és 
követelmények betartása, a vonatkozó törvények, szabályok, szakmai előírások 
betartás és betartatása. 

 Segítség nyújtása a szervezeti egységek, telep- és épületigazgatók 
biztonságtechnikai igényeinek szakszerű megfogalmazásában. 

 Az élőerős őrzéssel kapcsolatos tapasztalatok gyűjtése, elemzése. 

 A káresemények bekövetkezését elősegítő okok, körülmények feltárása, javaslatok, 
intézkedések, tájékoztatók előkészítése. 

 Az egyetem sérelmére elkövetett vagyon elleni eseményeket követően rendőrségi 
feljelentések előkészítése. 

 Együttműködés a Rendezvénybiztosítási Csoporttal a rendezvények zavartalan 
lebonyolítása érdekében. 

 Pénz- és értékszállítások megszervezése. 
 
Pályázati feltételek: 

•  Büntetlen előélet és cselekvőképesség 
• Felsőfokú honvédelmi, (had- és) biztonságtechnikai, rendvédelmi végzettség. 
• Minimum 3 év vagyonvédelmi területen szerzett szakmai tapasztalat. 
• Minimum 2 év legalább 15 fő közvetlen beosztott irányításával szerzett vezetői 

tapasztalat. 
• Minimum 2 év közbeszerzési eljárások, beszerzések kiírásában, lebonyolításában és 

elbírálásában szerzett gyakorlati tapasztalat. 
• Minimum havi 20.000 őrzési óraszámmal megegyező létszámú élőerős vagyonvédelmi 

feladat koordinálásával szerzett vezetői tapasztalat. 
• Elektronikus és mechanikus vagyonvédelmi rendszerek üzemeltetésében szerzett 

elméleti és gyakorlati tapasztalat. 
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• Gépjárművezetői engedély. 
• Angol vagy német alkalmazásképes, középfokú „C” típusú nyelvvizsga. 
• MS Office programcsalád magabiztos ismerete. 
• Pontosság, precizitás. 
• Megbízhatóság, szervezeti lojalitás. 
• Önállóság, jó szervezőképesség. 
• Határozott fellépés.  
• Jó kommunikációs és konfliktuskezelő képesség. 
• Jó stressztűrő képesség, terhelhetőség. 
 
Előny: 
 

 Minimum 2 év egészségügyi intézményben szerzett szakmai tapasztalat. 

 Minimum 2 év felsőoktatási intézményben szerzett szakmai tapasztalat. 

 Közgazdasági képzettséget adó középfokú, vagy felsőfokú végzettség. 

 Kantech beléptető rendszerrel, behatolásjelző rendszerekkel, integrált videós 

megfigyelő rendszerekkel, mechanikus és elektronikus főkulcsos rendszerekkel 

kapcsolatos követelmények ismerete. 

 Riasztó távfelügyeletek működésével, szervezésével kapcsolatos szakmai tapasztalat. 

 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
 

 Szakmai önéletrajz 

 Nyilatkozat a pályázó hozzájárulásáról, hogy a pályázatban szereplő adatokat a 

jogszabályokban és Szervezeti és Működési Szabályzatban felhatalmazott 

személyek, testületek megismerhessék 

 Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudást igazoló okiratok 

 A pályázati feltételeknek való megfelelés igazolásához külföldön szerzett oklevél, 
illetve bizonyítvány esetén szükség van annak honosítására, elismerésére vagy 
egyenértékűsítésére. A külföldön szerzett bizonyítvány, oklevél elismerése, 
honosítása, egyenértékűsítése esetén az eredeti okirat mellett a honosított, 
elismert vagy egyenértékűsített okiratot is, vagy legalább az elismerési, honosítási 
vagy egyenértékűsítési eljárás megindításáról szóló igazolást a pályázati kiírásban 
megjelölt határidőben be kell nyújtani. Az elismert, honosított vagy 
egyenértékűsített okiratot az eljárás megindításának határidőben való igazolása 
esetén legkésőbb a pályázatban megjelölt benyújtási határidő lejártát követő 60 
napon belül kell benyújtani. 

 Továbbá minden olyan irat, amelyet a pályázó a pályázat szempontjából fontosnak 
tart 

A pályázat benyújtásának határideje: 2022. február 11.  

A pályázatok benyújtásának módja: 
 
Elektronikus úton a palyazat.human@semmelweis-univ.hu hu e-mail címen keresztül 

A pályázat elbírálásának határideje: 2022. február 26. 
 
A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 
 
Kérjük, a pályázatban tüntesse fel a hivatkozási számot.  
Hivatkozási szám: 7357/KMBTI/2022.  

mailto:palyazat.human@semmelweis-univ.hu
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A munkáltató fenntartja magának a visszavonás, valamint a pályázati eljárás eredménytelenné 
nyilvánításának jogát. 
A munkáltatóval kapcsolatban további információt a http://www.semmelweis.hu honlapon 
szerezhet. 
Tájékoztatjuk, hogy a Semmelweis Egyetemen a hatályos utasítás alapján nem hozható létre 
foglalkoztatásra irányuló jogviszony olyan személlyel, aki a SARS-CoV-2 koronavírus elleni 
védőoltást és – amennyiben egydózisú oltóanyag esetén az első dózis felvételét, kétdózisú 
oltóanyag esetén a második dózis felvételét követően több mint 180 nap eltelt – az emlékeztető 
védőoltást nem vette fel. 
A korlátozás nem vonatkozik olyan személyre, aki részére egészségügyi indokból ellenjavallt 
a védőoltás felvétele, és ezt a Semmelweis Egyetem Foglalkozás-egészségügyi 
Szolgálatának orvosi szakvélemény is alátámasztja.  

http://www.semmelweis.hu/

