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TAJEKOZTATO

a Semmelweis Egyetem foglalkoztatottjai altal a 2021. évben igénybe veheté béren kiviili
juttatasra vonatkozé nyilatkozat megtételérol

A Semmelweis Egyetem altal foglalkoztatottak béren kiviili juttatasarol szold E/22/2020. (1X.17.)
szamu rektori-kancellari utasitas alapjan az egyetem altal a 2021. évben a munkavallaloknak adott béren
kiviili juttatis a Széchenyi Pihené Kartyara (a tovabbiakban: SZEP Kartya) utalt 6sszeg formajaban
valosul meg. Teljes munkaid6s foglalkoztatas esetén 2021-ben is havi nettd6 10.000 forint egyéni
keretosszeg keriil megallapitasra.

A Dbéren kiviili juttatds a jogosult altal meghatarozott elosztasban és alszamlara, az alabbiakban
meghatarozott maximalis keretosszegek figyelembevételével megtett nyilatkozat alapjan keriil utalasra:

o szallashely alszamlara legfeljebb havi nettd 10.000 forint 6sszeghatarig;
e vendéglatas alszamlara legfeljebb havi nettd 10.000 forint 6sszeghatarig;
e szabadid6 alszamlara legfeljebb havi netté 6.200 forint 6sszeghatarig.

Az Szja tv. 71. § (3) bekezdése szerint a kifizetd az adokotelezettség megallapitasahoz a béren kiviili
juttatasra vonatkozé rendelkezésekben foglalt feltételek altala nem ismert fennallasat a
maganszemélynek az adott juttatisra vonatkozo nyilatkozata alapjan veszi figyelembe.

A béren kiviili juttatasra vonatkozo nyilatkozat a juttatdsra jogosultak adataival kitoltve az elektronikus
tarhelyiikre feltoltésre keriilt. Az elektronikus tarhely a https://etarhely.semmelweis.hu/login linkre
kattintva érhet6 el. Az lires nyilatkozatminta elérheté az Emberieréforras-gazdalkodasi Féigazgatosag
honlapjan a Nyomtatvanyok, letdlthetd dokumentumok / Béren kiviili juttatas (BKJ) meniipont alatt.

Kérjik, hogy a foglalkoztatottak altal kitdltott és alairt nyilatkozatokat a gazdasagi lgyintézok
szervezeti egységenként Osszegyljtve, egy eredeti példanyban az Emberier6forras-gazdalkodasi
Foigazgatosagra (1091 Budapest, Ullgi at 25.) legkésbb

2021. januar 13-an 16.00-ig

sziveskedjenek megkiildeni. A nyilatkozatokat kérjik, hogy alfabetikus sorrendben, az
Emberieroforras-gazdalkodasi Foigazgatosag altal megkiildott atadoiv kiséretében kiildjék meg
részlinkre. A boritékra kérjiik, irjak ra, hogy ,,VBKJ nyilatkozat”, tovabba a nyilatkozatokat szervezeti
egységenként sziveskedjenek iktatni, és azokon az iktatészamot feltiintetni.
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Kérjiik tovabba, hogy az Emberier6forras-gazdalkodasi Foigazgatosag altal a gazdasagi ligyintézok
részére elektronikus formaban megkiildott, a foglalkoztatottak béren kiviili juttatdsanak alszamlak
kozotti megosztasarol kitoltott excel tablat foigazgatosagunk részére a titkarsag.human@semmelweis-
univ.hu e-mail cimre a fenti hatarid6ig sziveskedjenek eljuttatni.

Ha a foglalkoztatott a juttatasrol vald nyilatkozat hataridében torténd megtételét Onhibajabol
elmulasztja, akkor a nyilatkozat megtételéig és annak az Emberier6forras-gazdalkodasi Féigazgatosagra
torténd beérkezéséig nem jogosult a juttatasra, erre visszamendlegesen sem tarthat igényt. A
foglalkoztatott ez esetben a beérkezést kdvetd honap elsd napjatdl kaphat béren kiviili juttatast. A
tartosan tavollévoknek a munkaba 4llast kdvetden 10 napon beliil sziikséges a nyilatkozatot megtennitik
a béren kiviili juttatas igénybevételérol.

Az év kozben a Semmelweis Egyetemnél jogviszonyt 1étesitd és jogosultsagot szerzo foglalkoztatott —
a vonatkozé utasitas eltéré rendelkezése hianyaban — legkésdbb az elsé négy honap letelte utani elsé
munkdban toltott napjat kovetd 10 munkanapon beliil koteles nyilatkozni — és az Emberier6forras-
gazdalkodasi Foigazgatosag részére ezen hataridon beiil eljuttatni — a béren kiviili juttatas
igénybevételére vonatkozo feltételek fennallasarol.

A Dbéren kiviili juttatdsra vonatkozd nyilatkozat az adott naptari évre szol, az alszamlak kozotti
megosztas mértéke évkdzben nem valtoztathato.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a fenti harom alszdmlara utalando 6sszeget ugy kell meghatarozni,
hogy azok egyiittes dsszege (teljes munkaidds foglalkoztatds esetén) a havi netté 10.000 Ft-ot nem
haladhatja meg.

A SZEP Kartyara torténé utalas feltétele, hogy a foglalkoztatott rendelkezzen SZEP Kartyaval és a
SZEP Kartyat biztositd pénzforgalmi szolgaltatonal a 76/2018. (IV. 20.) Korm. rendelet szerinti
szallashely, vendéglatas, illetve szabadidd alszamlakkal.

Kozremikodésiiket megkdszonjiik!

Budapest, 2020. december 16.

Dr. Reichert Péter s. k.
féigazgato
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