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RKE/1/2020. (X11.28.) szamu rektori — kancellari - Klinikai Kézpont elnoki utasitas
az egészségiigyi szolgalati jogviszonyra attéréshez sziikséges elokészito feladatok rendjérol

A Szervezeti és Muikddési Szabalyzat 1. Konyv Szervezeti és Mitkddési Rend I.1. rész 3. § (12) és az 1.10.
rész 3. § (4b) bekezdésében foglalt hataskorben eljarva az 1.10. rész 1. sz. mellékletének 3.3 pontjaban
felsorolt feladatellatas és az egészségiigyi szolgalati jogviszonyra torténé attérés érdekében a Semmelweis
Egyetem rektora, kancellarja és a Klinikai Kozpont elnoke a kovetkez6 utasitast adja ki:

1. §

Az utasitas hatalya

(1) Jelen utasitds személyi hatalya a Klinikai Kozpont szervezeti egységeire és az abban
foglalkoztatottakra terjed ki.

(2) Jelen utasitas célja az egészségligyi szolgalati jogviszonyra attéréshez sziikséges el6készitd
feladatok rendjének meghatarozasa.

2. §

Az atsorolassal érintett foglalkoztatottak korének meghatarozasa

(1) A Semmelweis Egyetem Klinikai K6zpontjanal mint az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl szolo
2020. évi C. torvény (a tovabbiakban: Eszjtv.) szerinti egészségiigyi szolgaltatonal 2021. marcius 1-
jét kovetden csak egészségiigyi szolgalati jogviszony keretében lehet egészségiigyi tevékenységet
végezni. Ez aldl a kozremiikodéi — ide nem értve a személyes kozremitkddoi jogviszonyt — és
onkéntes segitdi jogviszony keretében torténd egészségiigyi tevékenység végzése jelent kivételt.
Személyes kozremiikodo igénybevételét az orszagos korhaz-féigazgato kizardlag ellatasi érdekbdl
engedélyezheti.

(2) Egészségiigyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztathato

a) minden egészségiigyi tevékenységet végz0 természetes személy (a tovabbiakban: egészségiigyi
dolgozo),

aa) aki az altala ellatott egészségiigyi tevékenység végzésére jogositd szakképesitéssel
rendelkezik, vagy

ab) aki nem rendelkezik az aa) pont szerinti szakképesitéssel, de kozremiikodik a szakképesitéssel
rendelkezd egészségiigyi dolgozok altal ellatando feladatokban,

b) az els6 egészségiligyi fels6foku szakiranyl szakképesitésének megszerzése érdekében
jogviszonyban allo, az allamilag tdmogatott, az egészségiigyrdl szo6lo 1997. évi CLIV. toérvény (a
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tovabbiakban: Eiitv.) 115. § (2) bekezdés b) pontja szerinti képzésben részt vevd szakorvos-,
szakfogorvos-, szakgyogyszerész-, illetve szakpszichologus-jeldlt (a tovabbiakban: rezidens).

(3) Egészségiigyi tevékenységnek mindsiil az egészségiligyi szolgaltatas részét képezé minden

tevékenység, kivéve azon tevékenységeket, amelyek végzéséhez nem sziikséges egészségiigyi
szakképesités vagy egészségiigyi szakképesitéssel rendelkezd személy szakmai feliigyelete.

(4) Egészségiigyi szolgaltatas az egészségiigyi allamigazgatasi szerv altal kiadott mitkodési engedély

birtokéban vagy - torvényben meghatdrozott esetben - az egészségiigyi allamigazgatasi szerv altal
torténd nyilvantartasba vétel alapjan végezheto egészségiigyi tevékenységek 0sszessége, amely az
egyén egészségének megorzése, tovabba a megbetegedések megeldzése, korai felismerése,
megallapitasa, gyogykezelése, életveszEly elharitdsa, a megbetegedés kovetkeztében kialakult
allapot javitasa vagy a tovabbi allapotromlas megeldzése céljabol a beteg vizsgalatara és kezelésére,
gondozésara, apolasara, egészségligyi rehabilitaciojara, a fajdalom és a szenvedés csokkentésére,
tovabba a fentiek érdekében a beteg vizsgalati anyagainak feldolgozasara iranyul, ideértve a
gyogyszerekkel, a gyogyaszati segédeszkozokkel, a gyogyaszati ellatasokkal kapcsolatos kiilon
jogszabaly szerinti tevékenységet, valamint a mentést és a betegszallitast, a sziilészeti ellatast, az
emberi reprodukcidra iranyulo kiilonleges eljarasokat, a miivi medddvétételt, az emberen végzett
orvostudomanyi kutatasokat, tovabba a halottvizsgalattal, a halottakkal kapcsolatos orvosi
eljarasokkal, - ideértve az ehhez kapcsolodo - a halottak széllitasaval 6sszefiiggd kiilon jogszabaly
szerinti tevékenységeket is.

(5) Az Emberier6forras-gazdalkodasi Foigazgatosag 2020. december 29-ig megkiildi a Klinikai

Kozpont valamennyi szervezeti egysége vezetdje részére a szervezeti egységben foglalkoztatott
kozalkalmazottak névsorat, amely alapjan a szervezeti egység vezetdje — az egészségiigyi szolgalati
jogviszony hatalya ala keriilé kozalkalmazottak meghatarozasa céljabol — feliilvizsgalja a szervezeti
egységben fennallo kozalkalmazotti jogviszonyokat annak alapjan, hogy a kézalkalmazott a jelen
utasitas 2. § (2) bekezdés a) pontja alapjan egészségiigyi dolgozonak mindsiil-e.

(6) A szervezeti egység vezetdje a feliilvizsgalat eredményét (oktatdéi és kutatéi munkakorben

foglalkoztatottak esetében a dékan jovahagyasaval) megkiildi a Klinikai K6zpont elndke részére. A
Klinikai Kozpont elnoke egyetértése esetén a feliilvizsgalat eredményét a rektorral egyezteti ¢és a
kancellar egyetértésének beszerzése utan 2021. januar 15-ig az eszj.human@semmelweis-univ.hu
e-mail cimre megkiildi.

3. §

Az atsorolas szempontjabol az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban toltott idé6 meghatarozasa

(1) Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szo616 2020. évi C. térvény végrehajtasarol szolo 528/2020.

a)
b)
c)
d)
e)

(XI. 28.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Vhr.) 4. § (3) bekezdése alapjan az Eszjtv. 8. § (9)
bekezdésében foglaltakon til egészségiigyi szolgalati jogviszonyban t6ltott idonek kell tekinteni -
egészségligyi tevékenység végzésére iranyulo -

a szabadfoglalkozas keretében,

az egyéni egészségligyi vallalkozoként,

az egyéni cég tagjaként,

a tarsas vallalkozas tagjaként,

az egyhazi személyként vagy vallasi egyesiilet vallasos szertartast hivatasszertien végzo tagjaként
toltott 1dot.
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(2) Az Eszjtv. 8. § (9) bekezdése értelmében — a kdzalkalmazottak jogallasarol szo16 1992. évi XXXIII.
torvény 87/A. §-dban foglaltakon feliil — egészségligyi szolgalati jogviszonyban toltott idonek kell
tekinteni az e torvény hatdlya ald nem tartozd magyarorszagi vagy kiilfoldi egészségiligyi
szolgaltatonal vagy kiilfoldi szakiranyu végzettséggel munkavégzésre iranyuld jogviszonyban toltott
1dét.

(3) A Klinikai Ko6zpont szervezeti egységeiben foglalkoztatott, egészségiligyi dolgozonak mindsiild
kozalkalmazottak a besorolashoz sziikséges idOtartam meghatarozasa céljabol az (1) és (2)
bekezdésben foglalt tevékenységek idotartamara vonatkozo, a jelen utasitds melléklete szerinti
nyilatkozatot és ezen jogviszonyban t6ltott idotartamot igazolé dokumentumokat 2021. januar 31-
ig megkiildik az eszj.human@semmelweis-univ.hu e-mail cimre.

4. §
Egyiittmiikodési kotelezettség

(1) A Klinikai Kozpont ala tartozo szervezeti egységekben foglalkoztatott, egészségiigyi dolgozonak
mindsiild kozalkalmazottak esetében az eddigi kdzalkalmazotti jogviszony 2021. marcius 1-jétdl -
az erre iranyuld munkaszerz6dés 2021. februar 28-ig torténd aldirasa esetén — egészségiligyi
szolgalati jogviszonnya alakul 4t.

(2) A Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 4. Altalanos magatartasi kovetelmények
cimében ¢és kiilondsen annak 6. § (4) bekezdésében foglalt tajékoztatasi kotelezettség alapjan jelen
utasitasban foglalt adatszolgaltatasi kotelezettségek hataridében torténd teljesitésére kiilonos
figyelmet kell forditani.

5. §

Zaro rendelkezés

Jelen utasitds a Semmelweis Egyetem honlapjan valo kozzététellel egyidejlileg azonnal hatalyba 1ép és
visszavonasig érvényes.

Budapest, 2020. december 28.
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rektor kancellar a Klinikai K6zpont elndke
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