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a Semmelweis Egyetem által foglalkoztatottak béren kívüli juttatásának igénybevételéhez
A Semmelweis Egyetem által foglalkoztatottak béren kívüli juttatásáról szóló utasítás értelmében a Semmelweis Egyetem béren kívüli juttatásként teljes munkaidős foglalkoztatás esetén havi nettó 10.000 Ft összeghatárig a Széchenyi Pihenő Kártyára nyújt juttatást. Nem teljes munkaidős foglalkoztatás esetén a béren kívüli juttatás összege a munkaidőnek megfelelően arányosításra kerül. A béren kívüli juttatás igénybevételének feltétele, hogy a foglalkoztatott ezt a nyilatkozatot kitöltést követően ellássa aláírásával és a nyilatkozatot az Emberierőforrás-gazdálkodási Főigazgatóságra eljuttassa, továbbá a Széchenyi Pihenő Kártyát biztosító pénzforgalmi szolgáltatónál a 76/2018. (IV. 20.) Korm. rendelet szerinti szálláshely, vendéglátás, illetve szabadidő alszámlákkal rendelkezzen.
	Név:
	

	Személyügyi törzsszám:
	

	Adóazonosító jel:
	

	Napi munkaidő:
	

	Szervezeti egység megnevezése:
	

	

	Nyilatkozom, hogy a 2021. adóévben a Semmelweis Egyetemen kívül más munkáltatótól béren kívül juttatásban (a megfelelőt kérjük megjelölni):
	részesülök
	

	
	NEM részesülök
	

	
Ezt a részt csak akkor kell kitölteni, ha a Semmelweis Egyetemen kívül más munkáltatótól is részesül béren kívüli juttatásban!

Nyilatkozom, hogy a 2021. adóévben a Semmelweis Egyetemen kívül más munkáltatótól az alábbiak szerint részesülök béren kívüli juttatásban:

	1) SZÉP Kártya szálláshely alszámlára más munkáltató által juttatott összeg 
	
	Ft/év

	2) SZÉP Kártya vendéglátás alszámlára más munkáltató által juttatott összeg
	
	Ft/év

	3) SZÉP Kártya szabadidő alszámlára más munkáltató által juttatott összeg
	
	Ft/év

	

	

	
Kötelezettséget vállalok arra, hogy a fenti nyilatkozatomban foglaltakban bekövetkező bármilyen változásról haladéktalanul, de legkésőbb 3 munkanapon belül tájékoztatom az Emberierőforrás-gazdálkodási Főigazgatóságot.
 
Hozzájárulok, hogy a Semmelweis Egyetemnél fennálló jogviszonyom, illetve a béren kívüli juttatásra vonatkozó jogosultságom módosulása, megszűnése esetén, a béren kívüli juttatásra meghatározott egyéni keretösszeg túllépése miatti, jogalap nélkül felvett juttatásnak megfelelő összeg a Munka Törvénykönyve 161. § (1) bekezdésének megfelelően az illetményemből levonásra kerüljön. 

Nyilatkozom, hogy a 2021. adóévben a Semmelweis Egyetem által nyújtott béren kívüli juttatást a Széchenyi Pihenő Kártya alszámlái között a következőképpen kívánom megosztani:


	1) SZÉP Kártya szálláshely alszámlára jutó összeg (legfeljebb 10 000 Ft/hó, 100 Ft-ra kerekítve):
	
	Ft/hó

	2)  SZÉP Kártya vendéglátás alszámlára jutó összeg (legfeljebb 10 000 Ft/hó, 100 Ft-ra kerekítve):
	
	Ft/hó

	3)  SZÉP Kártya szabadidő alszámlára jutó összeg (legfeljebb 6 200 Ft/hó, 100 Ft-ra kerekítve)
	
	Ft/hó

	
A SZÉP Kártya alszámla számokról az egyetem felé már nyilatkoztam. (amennyiben nem, az alábbi sorok kitöltése kötelező) 
	Igen                    Nem
	

	SZÉP Kártya szálláshely alszámla száma:	
	
	

	SZÉP Kártya vendéglátás alszámla száma:	
	
	

	SZÉP Kártya szabadidő alszámla száma:
	
	

	
	
	

	
	
Budapest, 202...	…………… hónap …………. nap

	
	
…………………………………………………………

	
	foglalkoztatott aláírása



* a szürke mezőket kérjük kitölteni!
