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Tájékoztató a munkavállaló részére az otthoni munkavégzéshez kapcsolódóan
a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 196.§ (3) bekezdés a)-b) pontja 
és a Korm.r. 1.§ (2) bekezdése alapján

A munkáltató az otthoni munkavégzéssel kapcsolatosan ezúton tájékoztatja a munkavállalót arról, hogy:
1.A munkavállaló/munkáltató a munkavállaló munkaköri feladatainak ellátásához szükséges eszköz(öke)t a megállapodásban rögzítettek szerint biztosítja.
2. A biztonságos munkavégzés feltételei során figyelemmel kell lenni az elektronikus eszközök megfelelő és biztonságos érintésvédelmi feltételeinek biztosításáról, a folyamatos működtetés feltételeinek teljesítéséről. Az otthoni munkavégzés során a munkavállaló lehetőleg elkülönített helyiségben, a nyugodt és koncentrált munkavégzés körülményeit biztosítja.
3. A munkavállaló feladata a munkavégzéshez szükséges eszközök biztonságos állapotának fenntartása. Amennyiben a munkaeszköz meghibásodása következik be, a lehető legrövidebb idő alatt a munkáltatói jogkör gyakorlót értesíti. A munkáltató a szükséges intézkedéseket megteszi.
4. A munkavállaló munkáltatói jogkör gyakorlójának és munkahelyi vezetőjének elektronikus úton, vagy telefonon történő megkeresésére 15 percen belül választ kell, hogy adjon. A munkaidő során a munkavállalónak folyamatosan elérhetőnek kell lennie, a munkáltató által meghatározott feladatokat el kell végeznie.


Budapest, 2020. ……………………….

Munkáltatói jogkör gyakorlója



A tájékoztatást tudomásul vettem:


Munkavállaló

