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Semmelweis Egyetem

a Kdzalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. térvény 20/A §-a alapjan palyazatot
hirdet

Semmelweis Egyetem

Kontrolling lgazgatésag, AVIR (Adattarhaz-alapu Vezetdi Informéciés Rendszer)
Kdézpont

osztalyvezetd

beosztas ellatasara.

A kézalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
teljes munkaid6

A vezetGi megbizas idétartama:

A vezetéi megbizas hatarozott idére, legfeliebb 5 évig sz6l

A munkavégzés helye:
1085 Budapest, UllSi ut 26.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezetSi megbizassal jaré Iényeges feladatok:

- az AVIR kozpont vezetése

- avezetése alatt allo osztaly hatékony és szabalyszer(i mikddtetése

- az osztalyon dolgozé munkatarsak munkajanak iranyitasa és szamonkérése

- az osztdly feladatkérébe utalt rendszeres és ad-hoc feladatok hataridére toérténd
teljesitése

- az egyetemi vezetdi informacids igények kiszolgalasa az AVIR Kézponton keresztill

- az AVIR lizemeltetése és fejlesztése

- az egyetem vezet6i koltségvetési tervének elkészitese

- egyuttm(ikodés az igazgatosag osztalyaival és mas egyetemen bellli szervezet
egységekkel, valamint egyes kilsd partnerekkel

llietmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi
XXXIII. térvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- féiskola vagy egyetem, szakiranyu (informatikai) végzettség

- egészségugyi és/vagy felséoktatasi intézménynél szerzett tapasztalat
- programozasban és adatbazis kezelésben szerzett tapasztalat

- SAP rendszer felhasznaléi szintl ismerete

- magas szintil MS Office (Excel, Word, PowerPoint) ismerete

- MedSolution rendszer ismerete

- blntetlen eléélet és cselekvoképesség



vagyonnyilatkozat tételi kbtelezettség

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

szakmai angol nyelv ismerete
kéltségvetési intézményben szerzett vezetsi tapasztalat

Elvart kompetenciak:

betanulas utani 6nallé munkavégzés

pontos munkavégzés és megbizhatésag

6nellendrzési képesség

Onallé és csapatban térténd munkavégzésre vald képesség

A pélyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

a palyazo jelentkezése a palyazati kiirasban foglaltakra,

részletes szakmai énéletrajz,

a palydzo eddigi szakmai, vezetdi tevékenységének bemutatasa,

a palyazé jelenlegi munkahelyének megnevezését, beosztasat, munkakéri besorolasat
tanusitd okirat,

3 hénapnal nem régebbi erkélcsi bizonyitvany,

végzetiséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazolé okiratok kézjegyzé altal vagy
helyben hitelesitett masolatai,

a palyaz6 nyilatkozata egyetemen  kiviill  fennalld munkaviszonyrol,
kézalkalmazotti/kéztisztviseli jogviszonyrél, munkavégzésre iranyulé  egyéb
jogviszonyairdl, azok tartalmarol és idébeni behataroltsagaral,

nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szereplé adatokat a
jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott személyek,
testlletek megismerhessék,

tovabba minden olyan irat, melyet a palyazé a palyazat szempontjabél fontosnak tart.

a palyazatot 2 példanyban (1 eredeti peldany és 1 masolati példany) a Semmelweis
Egyetem Emberieréforras-gazdalkodasi Foigazgatosagra kell benydijtani (1085
Budapest, Ull6i Gt 26. rektori épiilet),

A palyazati feltételeknek vald megfelelés igazolasahoz kiilfoldén szerzett oklevél,
illetve bizonyitvany esetén szikség van annak honositasara, elismerésére vagy
egyenértéklisitésére. A kilféldén szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése,
honositasa, egyenértékisitése esetén az eredeti okirat mellett a honositott, elismert
vagy egyenértékisitett okiratot is, vagy legalabb az elismerési, honositasi vagy
egyenértékusitési eljaras meginditasarol szol6 igazolast a palyazati kiirasban megjelst
hataridében be kell nytijtani. Az elismert, honositott vagy egyenértékisitett okiratot az
eljaras meginditasanak hataridében valé igazolasa esetén legkésébb a palyazatban
megjelolt benylijtasi hataridé lejartat kéveté 60 napon belll kell benyujtani.

A pélyazatot elektronikusan is meg kell killdeni a marczi.janos@semmelweis-univ.hu
e-mail cimre.

A beosztas betdlthetéségének idépontja:

A beosztas a palyazatok elbiralasat kévetéen azonnal betdltheté.

A pélyazat benyGjtasanak hatarideje: 2020. ¢

A palyazatok benyujtasanak modja:



Elektronikus Gton Marczi Janos részére a marczi.janos@semmelweis-univ.hu e-mail cimen
keresztiil

és
Személyesen Marczi Janos 1085 Budapest, UllGi ut 26. rektori épulet, féldszint 3.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. .‘?.L:"Tﬁ?ﬂ"..\fg.*ﬁt‘.’. . ../.1?.’.1 ................

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informécié:

A vezetbi megbizas mellett betsltendé munkakor: Ugyvivé szakeért6

Amennyiben a paly4zé a hatvanotodik életévét hamarabb betélti, mint ahogy a vezetdi ciklusa
lejarna, gy a nemzeti felséoktatasrol sz6lé 2011. évi CCIV. térvény 37. § (6) bekezdésére
figyelemmel a vezet6i megbizasa a 65. életév betéitéséig szo6lhat.

A munkaltaté fenntartia maganak a visszavonas, valamint a palyazati eljaras
eredménytelenné nyilvanitasanak jogat.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu honlapon szerezhet.
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