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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogalldsardl szol6" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Vagyongazdalkodasi Igazgatosag, Vagyongazdalkodasi Osztaly

osztalyvezetd

beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A vezetdi megbizas idétartama:

A vezetdi megbizas hatarozott idére, legfeljebb 3 év-ig szdl.

A munkavégzés helye:

1085 Budapest, Rokk Szilard utca 13.

A beosztashoz tartoz, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

a vagyongazdalkodasi igazgatd iranyitdsa mellett a Vagyongazdalkodasi Osztaly
tevékenységének szervezése, koordinalasa és ellenérzése,

a jogszabalyokban, Vagyonkezelési Szerzédésekben, egyetemi szabalyzatokban
eléirt és egyéb, rendszeres és alkalomszerli adatszolgéltatasi és nyilvantartasi
kotelezettségek szervezése, teljesitése,

az ingatlanhasznositasok és bérbevételek nyilvantartdsanak, negyedéves és éves
monitoring készitésének iranyitasa, felligyelete,

a helyiség- nyilvantartési és gazdalkodasi tevékenység irdnyitasa, feligyelete,

az osztaly hatarid6héz kotétt feladatainak nyilvantartasa, azok végrehajtasanak
ellenérzése,

kapcsolattartas a tulajdonosi joggyakorlokkal, az Egyetem szervezeti egységeivel, és
kulsé partnerekkel,

felettes szerveknek megkildendd anyagok tartalmanak, szakszer(iségének
ellenérzése,

a jogszabalyi és belsé szabdlyozasi valtozasok figyelemmel kisérése, az ebbél
kévetkezé feladatok végrehajtasanak koordinalasa,

az ingatlanhasznositasok bérbeadasi és bérbevételi szerzédéseivel kapcsolatos
feladatok ellatasa,

részvétel a vagyongazdalkodassal kapcsolatos egyetemi dontések elékészitésében és
végrehajtasaban,

részvétel az igazgatésagot érinté egyetemi szabalyzatok el6készitésében és
karbantartasaban,

palyaztatasok  lebonyolitasa  (részvétel hirdetmény  elkészitésében és
jovahagyatasaban, ingatlant ismerteté anyagok eléterjesztése, hirdetések feladasa),
ingo és ingatlan értékesitésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa az MNV Zrt. altal
miikddtetett Elektronikus Arverési Rendszerben (EAR),



o felettesének rendszeres tajékoztatasa.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a "Kozalkalmazottak jogallasarél sz6i6" 1992.
évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

féiskola, vagy egyetem,

biintetlen eléélet és cselekvoképesség,

legalabb 2-3 éves vezet6i gyakorlat,

MS Office felhasznaléi szintli ismerete, ezen bellll az Excel program gyakorlott
szint( ismerete,

legalabb 5 éves munkatapasztalat.

Elvart kompetenciak:

j6 szervezbképesség,

j6 kommunikacios és helyzetfelismeré képesség,

jo problémamegoldé képesség,

preciz munkavégzés,

megbizhatd személyiség,

6nallé és csapatban térténé munkavégzésre vald képesség,
rugalmassag, terhelhetéség.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

koltségvetési intézményben, hasonlé munkakdérben szerzett tapasztalat,
jogi, vagy kbézgazdasagi végzettség,

ingatlan gazdalkodasban szerzett tapasztalat,

ingatlanvagyon értékel6 szakképesités.

A palyazat részeként benytjtandé iratok, igazolasok:

a palyazé jelentkezése a palyazati kiirasban foglaltakra,

részletes szakmai dnéletrajz,

a palyazé eddigi szakmai, vezetdi tevékenységének bemutatasa,

a palyazé jelenlegi munkahelyének megnevezését, beosztasat, munkakéri
besorolasat tanusitd okirat,

3 hénapnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany,

végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazol6é okiratok kézjegyzé altal
vagy helyben hitelesitett masolatai,

a palyazo nyilatkozata egyetemen kiviil fennallé munkaviszonyrél, kézalkalmazotti
koztisztviselbi jogviszonyairél, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyairdl,
azok tartalmardél és idébeni behataroltsagarol,

nyilatkozat a palyadzo hozzajarulasarol, hogy a palyazatban szereplé adatokat a
jogszabalyokban és Szervezeti és MUlkodési Szabalyzatban felhatalmazott
személyek, testiletek megismerhessék,

tovabba minden olyan irat, melyet a palyazé a pélyazat szempontjabél fontosnak
tart.

A palyazatot 2 példanyban (1 eredeti példany és 1 masolati példany) a Semmelweis
Egyetem Emberieréforras-gazdalkodasi Féigazgatésagara kell benydijtani (1085
Budapest, Uligi Gt 26. Rektori épiilet).
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* A palyazatot elektronikusan is meg kell kiildeni a marczi.janos@semmelweis-
univ.hu e-mail cimre.

* A palyazati feltételeknek valé megfelelés igazolasahoz kiilfoldon szerzett oklevél,
illetve bizonyitvany esetén sziikség van annak honositaséara, elismerésére, vagy
egyenértéklsitésére. A kllfoldon szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése,
honositdsa, egyenértékisitése esetén az eredeti okirat mellett a honositott,
elismert, vagy egyenértékiisitett okiratot is, vagy legalabb az elismerési, honositasi
vagy egyenertékiisitési eljaras meginditasarél sz6l6 igazolast a palyazati kiirasban
megjelélt hatariddben be kell nydjtani. Az elismert, honositott, vagy
egyeneértékisitett okiratot az eljaras meginditasanak hataridében val6 igazolasa
esetén legkésdbb a palyazatban megjelélt benyujtasi hataridé lejartat kévets 60
napon belll kell benydijtani.

A beosztas betdlthet6ségének idépontja:
A beosztas a pélyazatok elbiralasat kévetden azonnal betélthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020. oktober /...

A palyazatok benyujtasanak médja:
*Elektronikus Uton Marczi Janos részére a marczi.janos@semmelweis-univ.hu E-mail
cimen keresztiil
és
*Személyesen: Marczi Janos, Budapest, 1085 Budapest, Ullgi Gt 26. Rektori épllet,
foldszint 3.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. november 30.

A palyéazati kiiras tovabbi k6zzétételének helye, ideje: .
http://semmelweis.hu/human/cateqorv/kar[ier/ -2020..2 NN

https://kozigallas.gov.hu - 2020. .52 AN A2
https://jofogas.hu — 2020. AL iy,

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informaci6:

A vezetsi megbizéds mellett betéitendd munkakér: Ugyvivd szaként. Ha a palyazé a
Semmelweis Egyetemen mas munkakoért télt be, a vezetdi megbizas azon munkakdr mellett
is betdlthet6. Amennyiben a palyaz6 a hatvanétédik életévét hamarabb betdlti, mint ahogy a
vezetdi ciklus lejarna, Ugy a nemzeti felséoktatasré! szol6 2011. évi CCIV. térvény 37. § (6)
bekezdésére figyelemmel a vezetdi megbizasa a 65. életév betoltéseéig szélhat.

A munkaltaté fenntartja maganak a visszavonas, valamint a palyazati eljaras
eredménytelenné nyilvanitasanak jogat.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu/ honlapon
szerezhet.

Budapest, 2020. szeptember ... LU/ .

o Tl
Baumgartnerné Hollé Irén
a kancellar altalanos helyettese






