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Semmelweis Egyetem

a Kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Szakképz6 Intézmények Igazgatésaga

Ugyvivé szakértd (szakképzési)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:

hatarozatlan ideju kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:

Budapest, 1068 , Rippl-Rodnai utca 22-26.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Kézrem(kodik a szakképzd intézmények fenntartasaval kapcsolatos igazgatasi és
fenntartoi feladatok ellatasaban a hatalyos iranyadd jogszabalyok alapjan. El6késziti a
szakképz6 intézményekkel kapcsolatos fenntartoi dontéseket. Javaslatot tesz az
indithato osztalyok szamara, gondoskodik az intézményi atszervezésekkel kapcsolatos
el6készitdé feladatok ellatasardl, valamint a meghozott dontés végrehajtasarol.
El6késziti a jogszabalysértés vagy intézményi szabalyzat megsértése miatt benyujtott
fellebbezés, valamint a tanuldi jogviszony |étesitésével, megszlntetésével, a tanuloi
fegyelmi Ugyekkel kapcsolatban érdeksérelemre hivatkozassal benyujtott kérelem
tekintetében a meghozandé masodfoku dontést. Részt vesz a tantargyfelosztasok,
intézményi  alapdokumentumok, tanugyi nyilvantartasok ellen6rzésében, az
adatszolgaltatasokban, ellendrzi és el6késziti az intézmények tankonyv-rendeléssel
kapcsolatos feladatainak ellatasat. Részt vesz a fenntartott intézmények szakmai
munkajanak koordinalasaban, kapcsolatot tart az intézményekkel. Ellatja a felettes
vezetdje altal kozvetlenul kiadott feladatokat.

llletmény és juttatasok:



Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kdzalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Foéiskola, vagy egyetemi végzettség,

Féiskolai vagy egyetemi szinti pedagogus, vagy
allamigazgatasi/egészségugyi igazgatasi fels6oktatasban szerzett
szakképzettség/féiskolai vagy egyetemi szintli - a szakképz6 intézmények
alaptevékenyseégének megfeleld - végzettség
MS Office felhasznaldi szintl ismerete
KRETA/KIR/DARI rendszer ismerete

Blntetlen eléélet és cselekvbképesség, valamint annak igazolasa, hogy a
kozalkalmazott nem all olyan foglalkoztatastél eltiltas hatalya alatt, amely a
kozalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehetbve.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

Kozépfoku angol/német nyelvtudas
Szakképzésben szerzett oktatasszervezési gyakorlat
Tanugyigazgatasban szerzett gyakorlat

Elvart kompetenciak:

Preciz, pontos, megbizhatdé munkavégzeés,

Megbizhat6é személyiség,

JO kommunikacios készség,

Problémamegoldo készség,

Rugalmassag, terhelhetbség, szervezdkészség,

Onall6 és csapatban térténd munkavégzésre valo képesség,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

Onéletrajz
Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok
Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
személyek, testuletek megismerhessék

A palyazati feltételeknek valdé megfelelés igazolasahoz kulfoldon szerzett
oklevél, illetve bizonyitvany esetén szukség van annak honositasara,
elismerésére vagy egyenertékisitésére.

A kllféldon szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése, honositasa,
egyenértékisitése esetén az eredeti okirat mellett a honositott, elismert vagy
egyenértékisitett okiratot is, vagy legalabb az elismerési, honositasi vagy
egyenértekUsitési eljaras meginditasardl szol6 igazolast a palyazati kiirasban
megjelolt hataridében be kell nyujtani.

Az elismert, honositott vagy egyenértéklsitett okiratot az eljaras
meginditasanak hataridében valo igazolasa esetén legkésdbb a palyazatban
megjeldlt benyujtasi hataridé lejartat kovetd 60 napon belll kell benyujtani.



. 90 napnal nem régebbi hatésagi bizonyitvany a buntetlen el6élet és annak
igazolasara, hogy a palyazé nem all olyan foglalkoztatastél valé eltiltas alatt,
mely a kozalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehetbveé, eljaras alatt
nem all

. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabdl
fontosnak tart

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020. szeptember 15.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
« Elektronikus uton az Ugyintézé részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. szeptember 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
« http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2020. augusztus 31.
A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:
A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységében a probaidé mértéke 4
hénap. Kérjik, a palyazatban tlntesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:

92186/SZHGH/2020. A munkaltatdé fenntartja maganak a visszavonas, valamint a
palyazati eljaras eredménytelenné nyilvanitasanak jogat.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://[semmelweis.hu

honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2020. augusztus 31.

A palyazati kiiras kozzétevbje a BeliUgyminisztérium (BM). A palyazati kiirds a
munkaltato altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért
a palyazatot kiir6 szerv felel.




