
Semmelweis Egyetem

                       
a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján

pályázatot hirdet

Semmelweis Egyetem 
Ellátásszervezési Igazgatóság

Ügyvivő szakértő

munkakör betöltésére.

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:

határozott idejű 1 év –ig tartó közalkalmazotti jogviszony
                       
Foglalkoztatás jellege:

Teljes munkaidő

A munkavégzés helye:

Budapest, , .

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

Az Ellátásszervezési Igazgatóságon belül a Sugárvédelmi szolgálat feladatkörébe
tartozó feladatok: - sugárvédelmi laboratóriumban végzett munka; - helyszíni
sugárvédelmi mérések, felmérések, baleset elhárítás, vészhelyzet-kezelés,
kárelhárítás, sugársérült ellátás; - mentesítési feladatok ellátása, dekonatminálás,
dokumentálás; - radioaktív hulladék minősítése, kezelése, szakvélemény készítése; -
sugárvédelmi szakértői részfeladatok ellátása, részvétel a hatósági eljárásokban; -
környezeti kibocsátás számítások, jelentés készítése, kapcsolat a hatósággal, egyedi
felkérésre mintavételezés és minták mérésének megszervezése; - személyi dozimetriai
eredmények értékelése, dokumentálása, munkahelyi kivizsgálások és hatósági
kivizsgálások koordinálása dózis túllépés esetén; - helyszíni mérések, vizsgálatok az
engedélyesek bejelentése alapján, ezekhez szakvélemény és jegyzőkönyv készítése; -
részvétel a sugárvédelmi oktatásban, helyi sugárvédelmi oktatások elvégzése egyedi
felkérésre; - Egyetem fejlesztésével kapcsolatos sugárvédelmi szakvélemény,
jegyzőkönyv, állásfoglalás készítés; - az engedélyes munkahelyek 487/2015 Korm.
Rend. és a 21/2018 EMMI Rend. szerinti ellenőrzése, hatósági intézkedések; - Belső
sugárterhelési mérések ellenőrzése, szükség esetén vizsgálatok megszervezése külső



együttműködő szervezettel; - Zárt sugárforrások zártságvizsgálatának elvégzése és
dokumentálása; - a sugárvédelmi megbízottak munkájának támogatása, tájékoztatás,
segítségnyújtás; - szakmai együttműködés sugárvédelem területén más intézetekkel,
tudományok képviselek, kutatások támogatása, publikálás; - esetenként külső külföldi
munkavállalók és vendégek munkájával kapcsolatos személyi dozimetriai feladatok
ellátása (dosepass kibocsátás); - radioaktív anyagok fizikai védelmével kapcsolatos
szakmai feladatok; - az egyetemi és helyi sugárvédelmi szabályzatok betartása és
betartatása. - Ellátásszervezési Igazgatóság által kért egyéb feladatok ellátása.

Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról szóló
1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.
                       
Pályázati feltételek:

•         Főiskola, vagy egyetemi végzettség,
•         Fizikus végzettség
•         Mérésügyi szakmai tapasztalat
•         Átfogó sugárvédelmi tapasztalat
•         Sugárvédelmi szakértői képzettség
•         Angol vagy német nyelvtudás
•         Programozási és informatikai készségek
•         Windows alapismeretek
•         RadCalc, MicroShield, MCPN kódok, Ideas System vagy MONDAL, X-raybar,

Genie ismeret
•         Büntetlen előélet és cselekvőképesség

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
•         Sugárvédelmi szabványok ismerete és gyakorlatban történő alkalmazása

(dózis szám. szoftverek alkalmazása)
•         Techrec 188 ismerete és számítások elvégzésében szerzett jártasság
•         Sugárvédelemben más intézeteknél dolgozó szakemberekkel való szakmai

kapcsolat (pl. PAKS, KFKI, stb.)
•         Sugárvédelmi balesetben szerzett tapasztalat
•         Dekontaminálási tapasztalat, mérésekben való jártasság

Elvárt kompetenciák:

•         Önálló munkavégzés,
•         Baleseti szituációban szakmai döntéshozatali képesség,

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

•         Önéletrajz
•         Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudást igazoló okiratok
•         Nyilatkozat a pályázó hozzájárulásáról, hogy a pályázatban szereplő adatokat

a jogszabályokban és Szervezeti és Működési Szabályzatban felhatalmazott
személyek, testületek megismerhessék



•         A pályázati feltételeknek való megfelelés igazolásához külföldön szerzett
oklevél, illetve bizonyítvány esetén szükség van annak honosítására,
elismerésére vagy egyenértékűsítésére.

•         A külföldön szerzett bizonyítvány, oklevél elismerése, honosítása,
egyenértékűsítése esetén az eredeti okirat mellett a honosított, elismert vagy
egyenértékűsített okiratot is, vagy legalább az elismerési, honosítási vagy
egyenértékűsítési eljárás megindításáról szóló igazolást a pályázati kiírásban
megjelölt határidőben be kell nyújtani.

•         Az elismert, honosított vagy egyenértékűsített okiratot az eljárás
megindításának határidőben való igazolása esetén legkésőbb a pályázatban
megjelölt benyújtási határidő lejártát követő 60 napon belül kell benyújtani.

•         Továbbá minden olyan irat, amelyet a pályázó a pályázat szempontjából
fontosnak tart

A munkakör betölthetőségének időpontja:

A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető.

A pályázat benyújtásának határideje: 2020. június 24.

A pályázatok benyújtásának módja:
•         Elektronikus úton az ügyintéző részére a palyazat.human@semmelweis-

univ.hu E-mail címen keresztül

A pályázat elbírálásának határideje: 2020. június 30.

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:

•         http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2020. június 9.

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységében a próbaidő mértéke 4
hónap. Kérjük, a pályázatban tüntesse fel a hivatkozási számot. Hivatkozási szám:
65811/KEEGF/2020

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.

A KÖZIGÁLLÁS publikálási időpontja: 2020. június 9.

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a
munkáltató által az NKI részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért
a pályázatot kiíró szerv felel.
 

 

Nyomtatás


